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Proces Verbal de I'Assemblée Générale Extraordinaire
des Associés de la SARL AGECQ
2 novembre 2007



AGECO
Société a Responsabilité Limitée au capital de 7 622,45 euros
Siége social : ANGERS (Maine et Loire) ~ 2, square Gaston Allard — 49 000 ANGERS

RCS ANGERS 331 938 287

PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE

2 novembre 2007

L’an deux mille sept, le deux novembre a onze heures, les associ€s se sont réunis au siege de la
société, en assemblée générale extraordinaire sur convocation de la gérance.

TOUS LES ASSOCIES ont émargé la feuille de présence, a savoir :

- Monsieur Michel RIOU,
propriétaire de quatre cent quatre vingt dix neuf parts, ci 499 parts

- Madame Anne-Marie RIOU,
propriétaire d’une part, Ci 1 part

L'Assemblée, réunissant les associés possédant la totalité des parts formant le capital social, est
déclarée régulierement constituée pour délibérer valablement sur l'ordre du jour.

Le gérant de la société, Monsieur Michel RIOU, préside la s€ance.

Le président rappelle que [’ordre du jour de la présente assemblée est le suivant :
- Agrément de nouveaux associ€s
- Modification corrélative des statuts
- Pouvoirs a donner

Le président donne ensuite lecture du rapport de la gérance et ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions inscrites
a I’ordre du jour.
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PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide d'agréer en
qualité de nouveaux associés, conformément a la loi et a I'article N° 13 des statuts :

Monsieur Joél CHARRIER, 81, rue Fabre d’Eglantine — 85000 La Roche su Yon

SARL Performance Info, 6, rue Jacques Yves Cousteau — Beaupuy 4 — BP 346 — 85 009 La Roche
sur Yon cedex 9

Cette résolution est adoptée a |’unanimité

DEUXIEME RESOLUTION

La collectivité des associ€s décide, sous la condition suspensive de la régularisation de la cession de
parts sociales, de modifier I’article 7 des statuts de la fagon suivante :

ARTICLE N° 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de SEPT MILLE SIX CENT VINGT DEUX EUROS et
QUARANTE CINQ CENTIMES (7 622,45 Euros), divisé en CINQ CENTS (500) parts sociales,
entierement soucrites et libérées, numerotées de 1 a 500 et attribuées aux associés de la maniére
suivante :

. SARL PERFORMANCE INFO
a concurrence de TROIS CENTS
parts sociales numérotées 1 a 300 ci 300 parts

. Monsieur Joé! CHARRIER
a concurrence de DEUX CENTS parts sociales
numeérotées de 301 a 500, ci 200 parts

TOTAL égal au nombre de parts composant

—— e EE—— E——— SN
ekl il AL AN el e

le capital social, ci 500 parts
l.es soussignés déclarent expressément que toutes les parts représentant le capital social leur
appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus correspondant a leurs

apports respectifs et sont entiérement libérées.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité

VUL (071



TROISIEME RESOLUTION

[ 'assemblée délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes a l'effet
d'accomplir toutes les formalités légales.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité

L’ordre du jour €tant épuise, la séance est levéee,

De tout ce qui précéde, 1l a €té dressé le présent procés verbal qui a été signé par la gérance et tous
les associ€s présents.

Les associés Le gérant
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AGECO
Société a Responsabilité Limitée au capital de 7 622,45 euros

Siége social : ANGERS (Maine et Loire) — 2, square Gaston Allard — 49 000 ANGERS

RCS ANGERS 351 938 287

PAR L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

du 2 novembre 2007
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AGECO
Société a Responsabilité Limitée au capital de 7 622,45 euros
Siége social : ANGERS (Maine et Loire) — 2, square Gaston Allard — 49 000 ANGERS

RCS ANGERS 351 938 287

STATUTS

IL RESULTE :

- D'un acte sous seing privé 8 ANGERS (Maine et Loire) en date du 7
septembre 1989, portant constitution, enregistre a [a Recette des Impats
d’Angers Sud, volume 20. folio 36, bordereau 605/4,

- D'actes sous seings privés en date du 26 juillet 1995, du 28 septembre 1996,
du 31 mars 1997, du 30 novembre 2001 portant cessions de parts sociales

- Du proceés verbal de 'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 12
septembre 2002 portant conversion du capital en euros et transfert de siege ;

- D'un acte sous seing privé en date du 2 novembre 2007 portant cession de
parts sociales ;

- Du procés verbal de 'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 2
novembre 2007 portant mise & jour de I'article 7 des statuts consécutivement
a cessions de parts sociales :

QU’IL EXISTE A CE JOUR UNE SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE DONT LES STATUTS
SONT AINSI ETABLIS :



STATUTS

ARTICLE 1er ~ FORME -

Il est formé, entre les proprlatalres des parts socliales ci-

- apreés créées et de . cellules qui pourraient 1"&tre

ultérieurement, ' une sqciete a responsabilité limitee qui sera
regie par les 1lois en vigueur et notamment, par la loi n*66-
537 du 24 Juillet 1966 et le décret du 23 Mars 1967 modifiés

ainsi que par les présents statuts.

Il est expressément précisé que la 59ciété peut, a tout moment
au cours de la vie sociale, ne compter qu’un seul associd. '

ARTICLE 2. - OBJET -

La société a pour objet : - . .
= la commercialisation de matériels, de fournitures et de

‘mobiliers. informatigues et - bureautiques, de logiciels

standards et développéa de materiels de reproductlon. cde

praojection, videéos,
- 1a formation en informatxque et gestion. .
- l& conseil en gestion, et plus genéralement tous conseils

relatifs & 1'organisation administrative, financiére d’une

-'entreprlse ou association.

- l1’assistance secrétariat,

- le developpement 1nformat1que,
Et plus généralement, toutes opérations commerc1ales finan-

)

cieres, mobiliéres ou immobiliédres, pouvant se rattacher a
1° obget soc1a1 Ou a tous objets connexes.. '

;S#¥{
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ARTICLE 3. ~ DENOMINATION -

L

Lz sociéte€ prenc la dénomination de : AGECG

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL -

@ Le siége social de la société est fixé : 2 Square Gaston Allard — 49000 ANGERS - -

I) pourra é&tre transféré dans tout autre endr

par simple décision de la gérance et,
‘ " décision extraordinaire des associés.

oit de la méme ville,
en tout autre lieu,

BRIICLE S. - DUREE -

La duree de la sociéeté est Tixes a 29 annees a dater de son

Ammatriculation au registre du commerce =t des sSpCciétas ., sauf

les cas ae dissolution anticipée bu de prorogation pDrevus aux
presente statuts.

“ARTICLE 6 — APPORTS o i

(:} Le capital apporté initialement en numéraire est reparti.

suite
auXx cessions de parts intervenues le 26 Juillet 1995,

comme suit :
- 1& S-A- OMR 49,

dont le siége social est fixé i ANGERS (Maine et Loire),
Zone : Industrielle de Beaucouzé,

immatriculée au RCS d'ANGERS sous le numéro B 326 519 972

25 000 F

- Monsieur DAUFFY Pierre, 25 000 F

demeurant & LES ROSIERS SUR LOIRE (Maine et Loire).
au_lieu—dit Les Varennes
Soit au total une somme de | 50 000 F
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Article 7 - CAPITAL

suilvante

. SARL PERFORMANCE INFO
a concurrence de TROIS CENTS
parts sociales numérotées 1 a 300 ci 300 parts

. Monsieur Joél CHARRIER
a concurrence de DEUX CENTS parts sociales

numerotées de 301 a 500, ci 200 parts

TOTAL égal au nombre de parts composant
le capital social, ci 500 parts

Les soussignés déclarent expressément que toutes les parts representant le capital social leur
appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus correspondant a leurs

apports respectifs et sont entiérement libérées.

Article 8 - AUGMENTATION DE CAPITAL
e e L LAAL

Dispositions générales. Le capital social pourra étre augmenté en une ou plusieurs fois, par la
creation, avec ou sans prime, de parts nouvelles ordinaires ou privilégiées, attribuées en
repreésentation d’apports en nature ou en numeraire, ou encore par incorporation de tout ou partie des
bénéfices et des réserves, au moyen de la création de parts nouvelles ou de I’élévation de la valeur

nominale des parts existantes.

La décision d’augmenter le capital est prise par 1’associé unique ou par les associés dans les
conditions prévues par loi et les presents statuts. En cas d’augmentation de capital par souscription
de parts en numéraire, le dépot et le retrait des fonds auront lieu conformément a ’article 61 de la loi

du 24 juillet 1966.

En cas d’augmentation de capital en numeraire, les associés auront, sauf renonciation justifiée, un
droit de préférence 4 la souscription des parts nouvelles, proportionnellement a leurs droits dans le
capital, selon des modalités & définir par une décision extraordinaire des associés.

Page 3



."Chaque

Une ‘augmentation de capital pourra toujours &tre realisee,
méme si elle fait apparaitre des rompus. Les associes, aftin
d’obtenir 1’attribution d’un nombre entier de parts. nouvelles.
devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou

ae toute cession de droits necessaires .

ARTICLE @ : - REDUCTION DE CAPITAL

Le capital social pourra &tre reduit, quels que. soient le mo-
tif et le mode de realisation de cette reduction, maic 3

condition . de ne. pas porter atteinte a 1’égalité des aSsocieés:

Cette reéduction sera autorisée par 1'assemblée extraordinaire
des associeés ou par décision de 1"associé unique.

Le projet de réduction de Capital est communiqué au commis~
Saire aux comptes, s’'il en existe, quarante-cing jours, au

molins,

Les créanciers anterieurs pourront former opposition.dans les

conditions prévues par les textes en vigueur.
La réduction du capital a un montant. inférieur au minimum lé-

gal ne peut &tre décidée que sous condition suspeénsive d’une
augmentation de capital destinée a2 amener celui-ci a un mon-
tant au moins é&gal A ce minimum légal, 3 moins que la societs
ne se transforme en société d’une autre forme. -

Une réduction du capital pourra &tre réalisée nonobstant
l’existence de rompus, chaque associé devant faire son affaire

Ppersonnelle
permettant.
Nouvelles.

ORIICLE 10 - DROIT ET OBLIGATIONS .ATTACHES AUX PARTS SOCIALES.

part donne droit, dans 1’actif social et les bénéfices,
a une fraction égale et Proportionnelle au nombre de parts
créées et ce, quels que soient 1’époque de cette creation et
le régime fiscal éventuellement propre a certaines d’entre

elles.
Elle donns droit

tigns.

& une ‘voix dans tous les wvotes ‘et déelibéra-

Sauf exceptions légales,les associés ou 1 'associé unigue ne
Sont responsables que jusqu’a concurrence du montant des parts: .
qu’ils posseédent. Au-dela, tout appel de fonds est interdit.

Ils peuvent exercer Je droit de communication permansnt ou
temporaire qui leur est accordé par les textes en vigueur,

-

Les droits et obligations attachés aux parts sociales suivent
Ces derniéres dans quelques mains qQu'elles .passent. *

A - |
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La possession d'une part emporte de plein drojt 1’adhésion aux
Statutls de la société et aux décisions regulilérement prises .

Les représentants, héritiers, ayants-dioits,ayants-cayuses ou
Creanclers de l’'un des associés ou de l "associé unique méms
S'1ls comprennent des mineurs ou des incapables, ne peuvent
Sous quelque prétexte que ce soit, requeérir 1’ apposition des
scellés sur les biens, papiers et valeurs de 1la societé, en
demander le partage ou la licitation, ni s 'immiscer, en aucune
maniere, dans les actes de son administration ; ils doivent
pour 1l exercice de leurs droits, s’'en rapporter aux
inventaires sociaux et aux décisions régulierement prises.

ORTICLE 11 : - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES . -

Les parts sociales ne peuvent &tre représentées par des titres
négociables. Les droits de chaque associé résultent des sta-
tuts, des actes modificatifs, ainsi qQue des actes portant ces-

sS10on ou mutation de parts sociales.

ARTICLE 12 . - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES .

parts sociales sont indivisibles 3 l’égard de 1a société
qul ne reconnait qu’un seul proprietaire pour chaque part. Les
coproprietaires indivis sont tenus de se faire représenter ay-
prés de la société par - 1l’un d’eux considére par elle. comme
Seul proprietaire. A défaut d’entente. 11 appartient a la par-
tie 1la plus diligente de se pourvoir pour faire designer, par
Justice, un mandataire chargé de représenter tous les indivi-

saires.

Les

Sauf convention contraire notifiée 3 la société, les usufrui-

tiers représentent valablement les nus-propriétaires 3 l'égard
de la sociétée - toutefois, 1le droit de vote appartient i

] ~Y'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et auy
(:} Nnu-propriétaire dans les assemblées geénérales extraordinaires .

ARTICLE 13 : CESSION DE PARTS ENTRE VIFS . »

Les cessions de parts sociales doivent &tre constatées par

acte notarié ou sous seing prive. Elles sont rendues oppo-

sables® & la société soit dans les formes prevues a 1'article

1690 du code civil (signification par ministere d’huissier ou
acceptation ‘dans un acte authentique), soit par le deplbt d’un
original de l’acte de cession au siege social coptre remise

Par le gérant d’une attestation de dépdt.

Elles ne seront opposables aux tiers Qu’apres
l’accomplissement de 1'une ou L’autre de ces formalités et. en
outre, 1le déepdt de deux expéaditions de 1’acte authentique ou

c 5-""( |
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de deux originaux de l’acte de cession sous-seing prive, en
annexe au registre du commerce et des sociétés.

En cas de pluralité d’associés les parts sont librement ces-—
sibles entre associés, mais elles ne peuvent Btre cédées a des
personnes eétrangeres a4 la société qu’'avec le consentement de
la majorité des associés représentant au moins les trojie
quarts des parts sociales, cette majorité étant determinge
compte tenu de la personne et des parts de 1’associé ceédant.

Toutefols, ce consentement n’est pas nécessaire pour les ces-
sions consenties entre conjoints ou entre ascendants et

descendants.

De méme, n'aura pas besoin d'étre agréé par les associés
1’adjudicataire de parts sociales ayant fait 1'cobjet d'un nan-
tissement suivi de réalisation forcée, mais seulement dans
1’ hypothése ou la sociétée aura donné son consentement auy pro-

Jjet de nantissement.

Tout projet de cession pour lequel ce consentement est requis
doit &tre notifié par acte extrajudiciaire ou par lettre
recommandée avec demande d’avis de' réception non seulement 3

la socilété mais a chacun des associas.

Dans le délai de huit jours 3 compter de cette notification,
le gérant doit convoquer 1l’'assemblée des associés pour qu’elle
delibere sur le projet de cession de parts sociales, ou

consulter les associés par écrit sur ledit projet.

La décision de la société est notifiée au cédant par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception. '

Si 1le consentement demandé lui est accordé&, 1’associé pourra
céder les parts visées dans sa demande & la personne ou aux

personnes désignées par lui.

Si ce consentement lui est refusé, il pourra - .
~ soit exiger le rachat des parts A céder par ses coassociés

ou . par les acquéreurs désignés par ceux-si, s’il détient ses
parts depuis au moins deux ans, ou bien si elles lui ont é&té
dévolues par voie de succession, de liauidation de communaute
de biens entre epoux, ou de donation au profit-d’'un conjoint,
ascendant ou descendant. Le prix de cession est détermineé par
un expert désigné soit par les parties, soit, a defaut
d’accord entre elles, par ordonnances du président du tribunal
statuant en la forme des référés et sans recours possible.’
L acquisition doit &tre réalisée dans le délai de.trois mois &
compter du refus. A la demande du gérant, le délai peut-&tre
lanolongé une seule folis par le président du tribunal de com-
merce statuant par ordonnance sur requéte sans que ce type de

prolongation puisse excéder six mois:

6(': 5.-*\’( *' '_' ".r
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-~ lesquels
fier de leurs qualités dans 1les trois mois du décés, par la

&

- soit accepter 1la proposition, éventuellement faite par 1a
csociété, de réduire, dans le méme délai de trois mois, 1le
capital du montant de la valeur nominale de ses parts st de
racheter celles-cl1l, & un prix déterminé dans les conditions

prévues ci-dessus. Un délai de paiement, Qui ne saurait exce—

der deux ans, peul, sur Jjustification, &tre accordé a la sgo-
ciété par ordonnance de référé. Les sommes dues portent inteé-

rét au taux légal.

Si. au bout de trois mois, aucune des solutions cl-dessus

envisagées n'est intervenue : |
- s0it que la société n'ait pas fait connaitre sa décisjon

- s01t que, la societé avant expressément refusée de donner son
l'associé ait demandé le rachat et que celui-ci

Hoa

consentement,
ne soit pas intervenu dans les trois mois, 1l ’associé peut rea-
liser la cession initialement prévue des parts détenues depuis

au moins deux ans.

Dans 1le cas d'un assoclé unique, celui-ci est libre de céder
entre vifs tout .ou partie des ses parts; la signature de
l’acte de cession par l’associé unigue emportera de plein

droit agréement du cessionnaire.

ARTIICILE 14 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES EN CAS DE DECES
OU DE LIQUIDATION DE COMMUNAUTE -

Dans tous les cas, les parts sociales sont librement transmls—
sibles . par .voie de succession ou en cas de liquidation de com-
munaute -de biens entre époux méme pour une cause autre que le
décés, notamment : divorce, séparation de corps ou de biens,

ou encore changement de régime matrimonial.

En cas de décés d’un associé, la société continue entre les:

associés survivants et . les héritiers ‘et ayants droits de

l’associé décédé et éventuellement son conjoint survivant,.
héeritiers, ayants droits et conjoint doivent justi-

production de 1l’expédition d’un acte de notoriété ou . de
l’extrait d’un intitule d’inventaire.

En cas de déces de 1'associé unique 1la société’ se poursuit
davec ses héritiers. )

L’exercice des droits attachés aux parts sociales de ]l'associé

décédé est subordonnéd & la production de cette Justification,

sans .prejudice du droit pour la gérance de requérir de tout
nota1re la délivrance d’expédition ou d'extrait de tous actes

etablissant lesdites qualites.

Tant que durera 1'indivision, celle-ci .ne sera comptée que
pour unhe seule téte pour le calcul de la majorité requise pour
la prise des. décisions collectives. C& n'est gu'aprés avoir

>fV4 *-i
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notifié & la gérance un acte régulier de partage des parts
1ndivises, que les héritiers, ayants droits et conjoint survi-
vant, seront considérés individuellement comme asSsOCclés.

ARTICLE 15 . - DECES OU INCAPACITE D’UN ASSOCIE -

La société n'est pas dissoute par le déces, 1 interdiction, 1la
faillite ou 1la déconfiture d’un 4SS0C1€é€ ou de ]’associé

unlique.

En cas de- déces, ells continue selon 1le cas, soit entre les
associés survivants et les héritiers et représentants de
l1'associé decedé, soit entre les héritiers de 1'associe

unigue.

BRTICLE 16 . ~ NOMINATION ET POUVOIRS DU GERANT . -

La société est administrée par yne personne physique, associge
Oou non, agissant en qualité de gérant. En presence d’'un asso-
Cié unique celui-ci exerce cette fonction ou désigne un tiers.

Dans tous les autres cas, le gérant est nommé par décision or-
dinalre des associés.

Le gérant peut, sous sa responsabilite personnelle, caonférer
toutes délégations spéciales et temporaires pour des opéra-
tions déterminées a tout mandataire de son choix, notamment en

matiere bancaire.
ARTICLE 17 . - DUREE DES FONCTIONS DU GERANT -

Le gérant peut résigner ses fonctions, mais seulement en
prévenant chacun des associlés et les autres cogérants aven-
tuels s’il vy a lieu, trois mois au moins 3 l’avance, par
lettre recommandée ; en présence d’une entreprise uniperson-
nelle le tiers gérant sera tenu aux mémes obligations envers

1’associé unique.

La démission ou 1le décés d’un gérant n‘entraine pas 1la
dissolution de 1la société. Dans ce cas, les associés nomme-
ront, lors dune assemblée générale ou d’une ° consultation

ecrite provoquée & 1la diligence de 1l'un d'entre eux, un nou-
veau .gérant: toutefois, cette nomination serait seulement fa-
cultative dans le cas ou jl existerait un ou plusieurs autres

gérants.

Chacun des gérants, associé ou non, est revocable par décision
des associés représentant plus de la moitié des parts sociales

OU par decision de 1’associé unique.
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ARTICLE 18 - REMUNERATION DES GERANTS.

Le gérant peut recevoir un traitement annuel, fixe ou propor-
tionnel, dont 1la quotité et le mode de paiement seront
détermineés par décision ordipaire des associés ou par deécision

de 1'associé unique.

Les frais de représentation, de voyage, de déplacement, lui
seront remboursés, soit. d’'une maniére forfaitaire, soit sur
présentation de piléces Justificatives, selon ce quli sera
décidé par les associés statuant en la forme ordinaire ou

lassocié uniqgue.

AGRTIICLE 19 : - FORME DES DECISIONS -

I .- En principe, les décisions des associés sont prises en
assemblee. Elles peuvent &galement 8tre prises par consulta-
tion écrite a la diligence de la gérance. Toutefois, les déci-
sions relatives & 1'approbation des comptes annhuels sont
obligatoirement prises en assemblée réunie dans le délai de

Six mois a compter de la cléture de chaque exercice social.

II .- En présence d’un associé unique, celui-ci exerce les
pouvolrs dévelus par la loi et les statuts & 1" assemblée des
associés. Les régles de consultation écrite, de convocation,
de représentation, de quorum et de majorité sont alors

inapplicables.

ARTICLE 20 . - ASSEMBLEE -

L assemblée est convoquée au lieu du siége social ou en tout
autre lieu de 1la mé&me ville (ou du mé8me département), par 1le
gérant. Un ou plusieurs associés détenant la mojtié des -parts
sociales ou s’il représente au moins le quart des associés, 1le
qQuart des parts sociales, -peuvent demander la réunion 4’une

assaemblée.

La convocation doit é&tre faite par lettre recommandée quinze
jours au moins avant la réunion de  1’assemblée. Elle doit
indiquer- les questions i l’ordre du Jour de telle sorte que
leur contenu et 1leur portée apparaissent clairement, sans
qu.’il y ait lieu de se reporter & d’autres documents. '

L’assemblée est présideée par le gérant. Si le gerant n'est pas
ascocig, elle est présidée par 1’associé présent qui posséde
ou represente le plus grand nombre de parts sociales, sous re-—.
serve qu’il accepte cette fonction. Si deux associes qQui pos-

Sedent ou représentent 1le méme nombre de parts sont accep-
tants, la présidence de 1’assemblée est assuree par le plus
dage.
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En principe, Chaque associs particioe PErsonnellement au vote.
Il a toutefois. la possibilité. de Se faire repreéesenter Par un

mandataire -de son choisx.

Mais 11 ne peut Constituer uyn mandataire pour voter dy chef
d’une: partie de ses parts et voter en personne dy chef de

l'autre partie.

l.Le mandat de.  représentation d'un associé est donné: pour une
Seule assemblée, mais vaut POUr les assembléaes successives
Convoquees avec le méme ordre du jour. Il peut Cependant étre
donne pour deux assemblées tenues le méame Jour ou dans un dé-

lai de sept jours.

Toute délibération de 1’assemblées des ASSOC1és est constatae
Par un proces-verbal qui mentionne : la date et le - lieu de 1a
réunion, les noms, prénoms et qualite du président, Jles noms
et prenoms des ASS0C1€s preésents Ou représentés: auvec
l'indication -du nombre de parts €oclales détenues Par chacun,
les documents et rapports soumis 3 1’assemblee, UN résumé des
débats, ‘le texte -des résolutions miseaes aux voix et le résultat

des votes.

Ce procés-verbal est etabli et signé Par les gérants sur un
registre spécial -tenu ay siége social et cote .et parapheé soit
Par un juge du tribunal de commerce, soit Par un juge du tpri-
bunal d’instance, soit par le maire da la commune ou un ad-

Joint au.maire.

Toutefois, Jles proces-verbaux peuvent eétre é&tablis sur des
feuilles mobiles numérotées sans discontinuité, Paraphées dans
les mémes conditions que le registre SUsvisé et revétues du
SCeau. de l’autoriteé qul les a paraphees . Des qu’une feuilile a

eété remplie, méme pPartiellement, elle doit” &tre Jointe 3.
Celles préecédemment utilisées. Toute addition, Suppression,

'substitutioh ou inversion de feuilles est interdite.

ABTICLE 21 : .CONSULTATION ECRITE _ -

En cas de consultation ecrite. la gérance adresse, par lbettre
recommandée avec demande d avis de reception, A& chacun des as-
sociés (au dérqieﬁ' domicile déclare par lui a 1lga societeé), le
texte des resolutions proposees, ainsi que les documents
nécessaires a’'l’information des associeés. |

Ces associés disposent d’un délai de quinze jours a compter de
la date de reception des projets de résolution pour émectre

¥ T 1}

leur vote par écrit. Ce vote, formule par un “oui” ou un "non

. inscrit en dessous du_ texte de chacune des résolutions propo-
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sées, doit &tre adressé a la société par lettre recommandée.
avec demande d’avis de réception.

Tout associé qui n’aura PAas regulierement voté dans le délai
imparti, sera considéré comme ayant voulu s abstenir.

Le . procés-verbal de la délibération sera etabli par )3z gérance

selon les formes indiquées sous l'article 22 pour les pProces-
verbaux d’assemblées, pais en mentionnant que 1la Consultation
4 eu. lieu par écrit et en annexant au procés-verbal ]g réponse

de chaque associé.
BRTICLE 22 .- EPOQUE ET NATURE DES DECISIONS COLLECTIVES

- Les décisions collectives des associés peuvent étre prises a
toute époque. ‘

Toutefois, 1’assemblée appelée a statuer sur les comptes de
exercice social doit obligatoirement &tre réunie dans

le*délai de six mois 3 compter de la cléture dudit exercice.

Les decisions collectives des associés sont qQqualifides
d’ordinaires ocu d’extraordinaires selon leur objet.

BRTICLE 23 . - DECISIONS ORDINAIRES. -

Sont qualifiées d’ordinaires les décisions des associés ne
concernant ni 1’agrément de nouveaux ass0ociés, ni  des
modification statutaires, sous reserve des exceptions prevues

par . loi.

o}

-effectuer certaines opérations,

Elle. ont notamment Pour objet de statuer Sur. les comptes de

chagque exercice et sgyr 1’affectation a donner aux resultats,

de nommer et révoquer les gérants méme statutaires, de nommer

L)

le ou les commissaires aux comptes, d'autoriser les gérants 3
d’approuver les conventions

intervenues entre.la société et 1'un de ses gérants oy 1’un de
Ses . assecies, ou de donner une autorisation préalable aux

conventions conclues avec la société par un gerant non associs

Si cette majorité n’est pas obtenue, les associeés sont, selon
les cas, convoques ou consultés une seconde fois et les décji-
slons sont prise & 1a majorité des votes emis, guel que soit

le nombre des votants.

c PAGE 11
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tuts, sauf dans les cas oo la loi prévoit Que cette modifica-
tion peut étrs effectuée Par une decision ordinaire. '

Elles ont notamment Ppour objet l’augmentation ou 1la réduétian
du "capital, la ‘modification de l'objet ou de 1la denomination,
la ‘fusion avec une sociétéd, la transformation BN soclété d'uns

autra farme.

Les décisions extraordinaires ne peuvent €tre valablement.
Prises que si elles sont adoptées : - 1 -

= a l'unanimité: , s’i} s’agit de changer 1la nationalité de 1a
Sociéte ou d’obliger un associé a augmenter son engagement so-
cial: '

= & la "majorité en nembre' d’associés représentant, au moins,

~ bar des associés représentant, au moins les trois quarts des
. : parts socliales, pour toutes. les autres décisions extraordi-:

Raires.

Toutefaié,x 6t par dérogation A cette régle, les décisions cj-
apres serant valablement prises par les associés représentant
la moitié des parts sociales:

~_3dugmentatien du capital par incorporation de’ réserves ou de

bénéfices; .

“transformation en société anonyme lorsque las capitaus.
propres figurant au dernier bilan - excaedent cing millioRs ge
francs. ' : .o :

< "ARTICLE 25 - EXERCICE SOCIAY, -
| , L'exercice social commence le 1¥ Mbm bt se termine e 30 Novembre de 'année
" suivante.” ' - . .

ARTICLE 26 : -~ ETABLISSEMENT DE COMPTES SQCIAUX. -

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse
l%inventaire des divers €léments de 1l'actif et du passif exis-
: tant 3 cette date et les comptes annuels .(bildn, compte de ré&- -
Sultat, annexe), en se conformant aux dispositions législa~ .
"tives et reglementaires. Elle doit egalement eétablir un .rap-
POrt de gestion écrit; '

oo 'P;ﬂGE 12
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ARTICLE 27 : - COMMUNICATION DES COMPTES SOCIAUX - -

I. La gérance doit adresser auX associeés, quinre jours . ay
moins avant la date de 1”assemblée genérale appelée a statuer
Sur les comptes d'un exercice - social, le rapport de gestion,
ainsi que le bilan, le compte de resultat, l’annexe, le texte

des résolutions proposées.

Tout associé a droit, a toute epoque, de prendre, Par lui-méme
et au  siege social, - €ONnaissance des documents Suivants
COncernant les trois derniers exsrcices: billan, comptes des rg-
Sultats, annexes, inventaire, Fapport soumis aux assemblées et

procés-verbaux de ces assemblées.

II. Dans les sociétés qui comportent une seule personne at
dont 1’associé unique n’est Pas . le seul gérant, et en ce qui
concerhe les décisions d’approbation des comptes prises par
1 associé unique en lieu et place de l’assemblée; le rapport
de gestion , les Comptes et, le ¢as échéant, 1le rapport des
commissaires aux comptes sont adressés Par le gérant a
l*associé unique un MOlsS au moins avant 1’expiration du delai
de six mois 3 compter de la cléture de l’'exercice. Pendant ce

b

délai, 1’inventaire est tenu au siége soci13l & 13 disposition
de 1’associé unique. '

III. A toute epoque, tout asSsS0Cclé a le droit d’obtenir au
siege. social 1la délivrance d’une cople certifisge conforme des

statuts en vigueur au jour de la demande.

ORTICLE 28 : - APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX ET AFFECTATION .
PES RESULTATS. - .

L’assemblée ordinaire oy 1’associsé Unique approuve jes
comptes: le cas échéant apres rapport du commissaire aux
comptes dans-le délaj de six mois i compter de la cloture ae

l’exercice conformément aus dispositions de la loi sur les SO~
Ciété commerciales. ' |

L’assemblae ou 1l "associé uUnique se prononcent egalement sur
1’affectation & donner aux resultats de cet exercice.

Sur 1le bénéfice de 1l’exercice, diminué leé cag echéant des
pertes anterieures, il ect fait un prelevement d'un vingtieme
au " moins, affecte & la formation d'un fonds de reserve dit
réserve 1légale”. Ce pPrélevement cesse d’€tre obligatoire
lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixieme du ca-
pPital social. I1 reprend son cours lorsque pour une cause
qQuelcongque, 1la "réserve légale” est descenduye au-dessous de

cette fraction.

L assemblee oy l’associé unique décide souverainement de
l’affectatidn du solde du bénéfice augmenteé, 1le cas echeéant,
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des reports bénéficiaires antérieurs et détermine notamment 1a
part a distribuer sous forme de dividende.

L assemblée ou 1'associé unique peut décider 13 mise en
distribution de sommes prélevees Sur les réserves dont elle oy
11 a la disposition: en ce cas la declsion indique expresse-
ment les postes de réserves sur lesquels les prelevements sont

effectues.

Les pertes reportées par décision de 1'assemblée générale ou
de 1’associé unique sont inscrites a un compte special
figurant au passif du bilan, pour E&tre imputées sur les
bénéfices des exercices ulterieurs jusqu'a extinction, ou
apurees par preélévement sur les réserves.

La publicité relative aux comptes et affectation du resultat
prévue a llarticle 44-1 du décret aura lieu sous 1=z

responsabilité du gérant dans le mois qul suit leur approba-
tion par l1l’assemblée ordinaire des A5S0C1€és ou par 1'associs

vniqgque.

ABRTICLE 29 : -~ PAIEMENT DFES DIVIDENDES -

Les modalités de mise en pailement des dividendes sont Tixées

]

par 1’assemblée générale ou par 1’associé unique, ou, i deée-
faut, par les gérants.

Toutefois, cette mise en paiement doit avoir lieu dans un da-
lai maximal de neuf mois apres la cldéture de 1l exercice, sauf

prolongation acdcordée par ordonnance du président du tribunal
de commerce, statuant sur requéte a la demande du gérant.

ARIJCLE 30 : -TRANSFORMATION -

. La 'société pourra se transformer en société commerciale de
toute autre forme .ou en sociéte civile s’i)l y a lieu sans que
cette opération n’entraife la création d'une personne morale

nouvelle.

Cette transformation sera décidée aux conditions requises se-
lon 1le type de société retenu et dans les termes de 1l’article

693m0d§fié de la loi..

ORTICIE 31 -~ CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPI-
TAL SOCIAL - -

Si1, du fait de pertes constatées dans les documents comp-
tables, les capitaux propres de la sociste deviennent infe-
rieurs a la moitié du capital soclal, les associés ou
1l’associé unique décident dans les quatre mois qui suivent
l’apprbbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte,
$'il y a lieu a dissolution anticipée de la societé.
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‘L.~ E£n présence de plusieurs associés, la soci:

neuf cent quatre vingt peuf.

ARTICIE 32 - - OISSOLUTION ~ LIQUIDATION -

lLiquidation” dés l'instant de sza disscluticn auelis qu'sn soi
la cause. ' - ‘

Le produit net de la liquidation, aprés L exTtinccien du passi
at des charges, est partage ENCre ies assoecie
proporcionnellement au nombre de leurs parts 3 titre de rem-
boursement du capital non amorti en premier lisu et de rénar-

tition da boni snsulte.

-—
i
o
"l

II.~ - En présenceg d’un associé unique lz dissolution de lLa so--

cieté décides par celui-ci entrainera transmission universella

cu patrimoine de 1la société i 1l’associé unique sans qu'il ¥
a1t lieu a4 liquidation. '

Cette transmission et 1'exercice ' éventuel aqes droics des
créanciers auront lieu conformément aux articles 1844~35 et

'1844-8 modifies du code civil.

ARTICIE 33 — POUVOIRS -

Toutes les formalités requises par-lzs loi & la suits des pré-
sentes, nogcamment €n vue de l'immatriculation de la société ay
registre du commerce =t des sgciétds, saront faites 2 1a dili~
gence et sous la responsabilité du gérant avec la faculté de
Se sybsiituer tout mandataire de son choix. . 3

ODe plus, tous les pouvoirs:  sont .conférés au perteaur d'un
original .ou dune copie des présentes pour toute . formaliceé
pouvant étre accomplie par une personne autre que le gérant.

Fait en'4 originaux & Angers, le sent septembre de L an mille

aly
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