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Lo 22/05/2015 Bordereau n°2015/448 Case n°24 Ext 2402
Barogistromont  : 375€ Péaalités
Total liquidé : trois cent soixante-quinze euros
A LA DESTROUSSE (13), Montant rogu : trois cont soixante-quinze euros :
L'An Deux Mille Quinze, L'Agente des impdts _ DUPL'CATA

Etle 11 mai (2 9 heures), .

Le Controleur
des Finances Publiques
Stéfane VARTOUKIAN ;

Le ou la Soussigné(e) :

- Madame Anne-Marie FELICE, de nationalité frangaise, née a Marseille (13), le 18 mai
1967, épouse de M. Eric RUSSO, demeurant a 13720 LA BOUILLADISSE, 12 clos des

Amandiers, ancien chemin d’Aix,

Agissant en qualité de gérante et associé unique de la société¢ A M F, Société a Responsabilité
Limitée (unipersonnelle), au capital de 7.622,45 euros, divisé en 500 parts chacune a un pair
obtenu par la division du capital par le nombre de parts existantes, dont le siége est sis a
(13112) LA DESTROUSSE, Route Nationale 96 C.C. Casino, immatriculée au registre du
commerce et des sociétés de MARSEILLE sous le n°393 555 842,

A préalablement exposé et déclaré ce qui suit ;

L’associé unique, est appelé 4 se prononcer sur les questions suivantes :

- Augmentation du capital s'élevant 3 7.622,45 euros, de 377,55 euros pour le porter a 8.000
euros, par incorporation au capital d’une méme somme de 377,55 euros, prélevée
intégralement sur le poste de « réserve de prévoyance » ou « autres réserves », par élévation de
la valeur nominale des parts sociales ;

- Constatation de la réalisation définitive de I’augmentation de capital ; -

- Approbation du rapport du commissaire 4 la transformation prévu par les dispositions des
articles L..224-3 et 1..223-43 du code de commerce ;

- Transformation de la société en société par actions simplifiée unipersonnelle ;

- Approbation des statuts régissant la société sous sa nouvelle forme ;

- Nomination du premier Président de la S.A.S.U ;

- Approbation définitive de la transformation de la Société en S.AS.U;

- Pouvoirs.
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Le gérant et associé unique déclare que le rapport du Commissaire & la transformation prévu
par les dispositions des articles 1..224-3 et L.223-43 du code de commerce, établi par la
Société DI AUDIT, a été tenu a sa disposition, au si¢ge social.

Ceci exposé, ’ASSOCIE UNIQUE PREND LES DECISIONS qui suivent :

1°/ L’associé unique, décide, d'augmenter le capital s'élevant a 7.622,45 euros, divisé en 500
parts sociales chacune a un pair obtenu par la division du capital par le nombre de parts
existantes, entierement souscrites et libérées, de 377,55 euros, pour le porter a 8.000 euros, par
incorporation directe au capital d’une méme somme de 377,55 euros prélevee intégralement
sur le poste de « réserve de prévoyance » ou « autres réserves ».

Cette augmentation de capital est réalisée au moyen de 1’élévation de la valeur nominale de
chacune des 500 parts sociales, composant le capital, numérotées de 1 a 500, chaque part

sociale portée ainsi a 16 euros, entiérement souscrites et libérées.
I.’élévation de la valeur nominale des parts sociales est réalisée ce jour.
La répartition et I"attribution des parts composant le capital & ’associé unique sont inchangges.

Les droits et obligations de 1’associé sur les parts ne sont également pas modifiés : Les parts
demeurent soumises a toutes les dispositions des statuts.

20/ [ ’associé unique, constate, la réalisation définitive de ’augmentation de capital décidée
précédemment de 377,55 Euros, par voie d’incorporation au capital d’'une méme somme
prélevée sur le poste de « réserve de prévoyance » ou « autres réserves » et par élévation de la
valeur nominale des parts sociales (chacune portée a 16 euros), lesdites parts ctant entiérement
souscrites, libérées intégralement et réparties a 1’associé unique.

Les statuts seront modifiés en conséquence des décisions qui précédent.

30/ 1 associé unique, connaissance prise du rapport du commissariat a la transformation de la
société DI AUDIT, S.AR.L au capital de 200.000 € dont le si¢ge est a 13100 AIX EN
PROVENCE, allée des Lillas Bat.3, résidence Beaumanoir, immatriculée au RCS d’AIX EN
PROVENCE sous le n°799 115 100, Commissaire aux comptes, prévu par les dispositions des
articles 1.224-3 et L.223-43 du code de commerce, aux termes duquel il a notamment été
expos¢é la situation de la société, approuve expressement les termes de ce rapport ci-annex¢é et

constate que les conditions de validité de la transformation de la société en société par actions
simplifiée unipersonnelle sont réunies.

En conséquence, 1’associ¢ unique, décide de transformer la société, en société par actions
simplifiée unipersonnelle, a compter de ce jour.

En outre, I’associé unique constate que cette transformation n’affecte pas la personnalité
morale de la société et n’entraine pas la création d’un étre moral nouveau.



Par ailleurs, le capital social fixé a la somme de huit mille (8.000) Euros, divis€ sous la forme
de société a responsabilité limitée, en cinq cents (500) parts sociales de seize (16) Euros
chacune de valeur nominale, sera divisé sous la forme de société¢ par actions simplifiée
(unipersonnelle), en cing cents (500) actions de seize (16) Euros chacune de valeur nominale,
toutes souscrites, entiérement libérées et attribuées a 1’associé unique ou aux associés a raison
d’une action pour une part sociale antérieurement détenue.

4°/ L’associé unique, en conséquence de la décision de transformation de la Société, en
Société par Actions Simplifiée unipersonnelle qui précéde et connaissance prise des statuts qui
régiront la société sous sa nouvelle forme, approuve purement et simplement, article par
article, puis dans son ensemble, le texte des statuts de la Société sous sa nouvelle forme dont
un exemplaire est annexé au présent proces-verbal et certifié par la Gérance.

5°/ L’associé unique, en conséquence de 1’adoption des décisions qui précédent, constate que
les fonctions de gérante exercées par elle-méme, Madame Anne-Marie FELICE, prennent fin
immédiatement & compter de la transformation de la Société.

La Société, sous sa nouvelle forme soit, a compter de ce jour, sera dirigée et représentée par un
Président, dans les conditions prévues aux termes des statuts approuvés précédemment et
demeurant annexés au proces-verbal.

L’associ€ unique désigne comme premier Président, Madame Anne-Marie FELICE (épouse de
M. Eric RUSSO), née a Marseille (13), le 18 mai 1967, demeurant a 13720 LA
BOUILLADISSE, 12 clos des Amandiers, ancien chemin d’Aix, pour une durée illimitée a
compter de ce jour.

Madame Anne-Marie FELICE, aprés avoir déclaré ne pas étre empéchée juridiquement
d’exercer les fonctions de Président, accepte lesdites fonctions ainsi confiées, aux conditions
et avec les pouvoirs et missions déterminés par les statuts approuvés précédemment et
demeurant annexés au proces-verbal.

Les comptes de I’exercice en cours (dont la date de cloture au 31 décembre 2015 n’est pas
modifiée par la transformation) seront établis, contrdlés et présentés dans les conditions
prévues par les nouveaux statuts. Le ou les associ€s statuera(ont) sur les comptes de I’exercice
clos le 31 décembre 2015 et délibérera(ont), conformément aux régles fixées par les nouveaux
statuts.

Cependant, le gérant de la société sous sa forme a responsabilité limitée présentera un rapport
a Dl’associé unique ou aux associés qui statueront sur ces comptes, rendant compte de
I’exécution de son mandat pendant la période courue du premier janvier jusqu’a la date de
transformation de la société.

Ce rapport sera soumis aux dispositions prévues par les nouveaux statuts.
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Les bénéfices de I’exercice en cours seront affectés et répartis suivant les dispositions des
statuts et de la nouvelle société sous sa forme de société par actions simplifice.

6°/ L’associé unique, en conséquence de l'adoption des décisions qui précedent et de
l'acceptation de ses fonctions par le Président, constate que la transformation de la Société en
Société par Actions Simplifiée (unipersonnelle) est définitivement réalisée.

7°/ Tous pouvoirs sont conférés au Président de la société et & tout porteur d'une copie certifiée
conforme du présent procés-verbal, a l'effet d'accomplir, au greffe du Tribunal de commerce de
MARSEILLE, toutes formalités d’inscriptions modificatives au registre du commerce et des
sociétés ainsi que de dépot et plus généralement de toutes publicités relatives aux décisions
prises en les résolutions qui précédent.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal, qui a été signé par le gérant et
Président-associé unique, aprés lecture.

Ry 55
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DI AUDIT

SOCIETE DE COMMISSARIAT AUX COMPTES Résidence Beaumanoir Bat.3

INSCRIT PRES LA COUR D’APPEL D’AIX-EN-PROVENCE Aliée des Lilas |
13 100 AIX EN PROVENCE

SARL AMF au capital de 7 622, 45 €

ROUTE NATIONALE 96 C.C. CASINO
13 112 LA DESTROUSSE

393 555 842 R.C.S. MARSEILLE

L2 2 2 & 2 3

Rapport du commissaire a la transformation et du commissaire aux
comptes sur la transformation de la société AMF, société a responsabilité
limitée, en société par actions simplifiées
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SOCIETE AU CAPITAL SOCIAL DE 200 000 € = SIRET 799 115 1006 00015
RESIDENCE BEAUMANOIR - BAT 3 - ALLEE DES LILAS ~ 13100 Aix-ENn-PROVENCE
TEL 1 0442912560 - FAX : 0442912561 - EMAIL : didier.ivarra@wanadoo. fr
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Aux associés,

En notre qualité, d'une part, de commissaire aux comptes désigné en application des
dispositions de I'article L. 223-43 du code de commerce et, d’autre part, de commissaire a la
transformation désigné en application des dispositions de l'article L. 224-3 du méme code
par décision unanime des associés, nous avons établi le présent rapport afin :

— de vous présenter notre analyse de la situation de votre société ;

— de vous faire connaitre notre appréciation sur la valeur des biens composant I'actif social
et, le cas échéant, sur les avantages particuliers stipulés et de nous prononcer, en
application des dispositions de l'article R. 224-3 du code de commerce, sur le montant des
capitaux propres par rapport au capital social.

Mission du commissaire aux comptes sur la situation de la société

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la
doctrine professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a
cette mission. Ces diligences ont consisté notamment & analyser la situation de la société au
regard de caractéristiques financiéres et d’exploitation.

La synthése de cette analyse est la suivante :

Les comptes annuels au 31 décembre 2014, qui n'ont fait ['objet ni d'un audit ni d'un examen
limité, font apparaitre un chiffre daffaires de 250 414 € en diminution de 2.7 % par rapport
a l'exercice précédent, un résultat net de 36 355 €, contre un bénéfice net de 34 526 € pour

l'exercice clos le 31/12/2013, des capitaux propres de 85 758 € et 3 924 € en compte
courant d'associes.

La masse salariale hors rémunération de l'exploitant a connu une diminution par rapport & N-
1 qui s’explique par le CICE. Ainsi, le cout du personnel séléve a 94 786 € au 31/12/2014
contre 100 054 € en N-1 soit — 5 268 € (dont 4 812 € de CICE).

La rémunération annuel de l'‘exploitant diminue passant de 32 K€ a 26 K€ au 31/12/2014.
Cette diminution est compensée par laugmentation des cotisations personnelles de

Mission du commissaire a la transformation

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la
doctrine professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a
cette mission. Ces diligences ont consisté :

- & contrdler par sondages les éléments constitutifs du patrimoine de la société en termes
d’existence, d’appartenance et d’évaluation ;

— a vérifier si, compte tenu des événements survenus depuis la date de clture du dernier
exercice, le montant des capitaux propres déterminé selon les mémes régles et méthodes
comptables que celles utilisées pour I'établissement des derniers comptes annuels est au
moins égal au montant du capital social.

SOCIETE AU CAPITAL SOCIAL DE 200 000 € = SIRET 799 115 100 00015
RESIDENCE BEAUMANOIR - BAT 3 - ALLEE DES LILAS - 13100 Ax-EN-PrROVENCE
TEL : 0442912560 - FAX : 0442912561 - EMAIL : didier.ivarra@wanadoo. fr



Nous n‘avons pas d’observation a formuler sur la valeur des biens composant Iactif social.

Sur la base de nos travaux, nous attestons que le montant des capitaux propres est au
moins égal au montant du capital social.

Fait & AIX EN PROVENCE
Le 22/04/2015

Commissaire aux Comptes

DI AUDIT
ﬁ u.~/] { L IVARRA Didier

Tel (442912560
Fax. 0442912561

SOCIETE AU CAPITAL SOCIAL DE 200 000 € = SIRET 799 115 100 00015
RESIDENCE BEAUMANOIR - BAT 3 - ALLEE DES LILAS - 13100 Aix-En-PROVENCE
TEL : 0442912560 - FAX : 0442912561 - EMAIL ! didier.ivarra@wanadoo.fr



A.M.F

Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle
Au capital de 8.000 euros
Siége social : 13112 LA DESTROUSSE
Route Nationale 96 C.C. Casino
393 555 842 RCS MARSEILLE

Statuts adoptés suite aux décisions de I’associé unique du I 1

g privé en date a Marseille (13) du 8 décembre 1993, il a été constitué une
société a r sabilité limitée, transformée en Société par Actions Simplifiée
(unipersonnelle), par.décision de I’associé unique prise le 11 mai 2014, régie par les lois et
réglements en vigueur notamment, le code de commerce ainsi que par les présents statuts.

Par acte sous

Cette société existe entre le ou les propriétaires des actions créées et de celles qui pourront
1’étre ultérieurement.

Dans le cas ou la société comporte plusieurs associés, les attributions de l'associé unique sont
dévolues a la collectivité des associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions
simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un
cercle restreint d'investisseurs.



Article 2 — Dénomination

La société est dénommée : A .M . F .

Cette dénomination sociale doit figurer dans tous les actes et documents émanant de la société
et destinés aux tiers. Elle doit toujours étre précédée ou suivie des mots "société par actions
simplifiée" ou des initiales "S.A.S", de l'indication du montant du capital social, du si¢ge
social et du tribunal au greffe duquel elle est immatriculée au registre du commerce et des
sociétés et du numéro d'immatriculation qu’elle a regu.

Article 3 — Objet

ainsi que la vente de tous produits destinés aux seins du¥is: t de tous artlcles de
nouveauté en général, maroquinerie et frivolifes t.’habillement de la
femme et de ’homme.

de toutes sociétés, associations, participations, groupements syndicats,
t qux activités décrites aux alinéas précédents, la prise d’intéréts par tout
moyen, dans tou ociétés, associations, participations, groupements syndicats, agences,
comptoirs de vente, existants ou a créer, notamment par voie d’apports, souscriptions ou
achats de droits sociaux ou titres, d’obligations ou de valeurs mobili¢res, préts, avances,
ouvertures de crédits, cautionnements, hypotheéques, nantissements, gages, privileges,
garanties ou de toute autre maniére, la fusion avec toutes autres sociétes ou entreprises ;

La const1
agences, se rapp

Et d’une maniére générale, toutes opérations financicres, commerciales, industrielles,
immobiliéres et mobiliéres ou quelconques, pouvant se rattacher directement ou indirectement
a I’objet social ci-dessus indiqué ou bien de nature 4 en faciliter ou favoriser la réalisation.



Article 4 - Si¢ge social

Le si¢ge de la Société est a : 13112 LA DESTROUSSE, Route Nationale 96 C.C. Casino.

Il peut étre transféré en tout endroit par décision de l'associé unique ou en cas de pluralité
d’associés sur décision collective des associés.

Article 5 — Durée

\

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) annggs
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf le sas de prorogation ou de
dissolution anticipée.

La prorogation ou la modification de la durée est décidé
pluralité d’associés sur décision collective des associés

, courants

été apporté en numéraire une somme de Cinquante
ssociés d’origine, déposée préalablement sur un compte ouvert

ontant de 7.622,45 euros (par conversion en €), a été augmenté de 377,55
euros pour &tr ¢ 2 8.000 euros, par incorporation d’une méme somme prélevée sur les
« autres réserves ation de la valeur nominale des parts chacune portée a 16 euros.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé a HUIT MILLE (8.000) Euros, divisé en Cing Cents (500) actions de
Seize (16) Euros chacune de valeur nominale, de méme catégorie, toutes souscrites,
intégralement libérées et attribuées a 1’associé unique.
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Article 8 - Augmentation du capital social

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par décision de
l'associé unique ou sur décision collective des associés en cas de pluralité d’associés, sur
rapport du Président de la Société.

L'associé unique peut déléguer au Président de la Société les pouvoirs nécessaires a la
réalisation de I'augmentation de capital.

Le capital doit étre intégralement libéré avant toute émission d’actions nouvelles a libérer en
numéraire, a peine de nullité de I’opération.

Les actions représentatives d’apports en nature ou provenant de lisation des bénéfices

ou réserves doivent étre intégralement libérées lors de leur créa
4
L’associé unique ou la collectivité des associés en cassde pluralité d’asso
I’amortissement du capital par prélévement sur les bé
de la réserve légale et des réserves statutaires.

peut décider
>exclusion

Article 9 - Libération des actions

Toutes les actions d'origine forman tal initi o1ré it des apports en numéraire
doivent étre obligatoirement libérg
souscription.

Les actions souscrites lors d'u ‘ e capital en numéraire doivent étre libérées
i i ion qui ne pourra étre inférieure au quart

Les appels d{% ds sont portés a la connaissance du souscripteur par lettre recommandée avec
accusé de récep diée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement.
Les versements s ectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué a cet effet.

N

E

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine,
de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le paiement d'un
intérét au taux légal, a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que
la Société peut exercer contre 1'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par
la Loi.



Article 10 - Réduction du capital social

La réduction du capital est décidée par l'associé unique (ou sur décision collective des associés
en cas de pluralité d’associés) qui peut déléguer au Président les pouvoirs pour la réaliser.

La réduction du capital social a un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci a un

montant au moins égal & ce montant minimum sauf transformation de la Société en société
d'une autre forme n’exigeant pas un capital supérieur au capital apres sa réduction.

Article 11 - Forme des actions

Les actions sont nominatives.

Les actions ne sont matérialisées que par une inscriptio
comptes tenus a cet effet par la société dans les conditi
la 1égislation et la réglementation. y

A la demande de I’associé, une attestation
société.

fation de la Société au Registre du
‘d'augmentation de capital, les actions sont négociables a
> celle-ci. Ell§ demeurent négociables jusqu’a la cloture

P

1 - Les actions ne sont négocis
Commerce et des Sociétés. En-
compter de la réalisati finiti
de la liquidation. ¢

résulte de leur inscription dans un compte ouvert au nom de leur
us a & et au si¢ge social ; La cession ou la transmission des
de mouvement de compte & compte signé du cédant ou de son
ﬁchronologique sur le registre des mouvements, coté et

ent a la loi.

ue de procéder a cette transcription le jour méme de la réception de I'ordre de
tions ne sont pas entierement libérées, l'ordre de mouvement doit étre
cessionnaire.

mouvement. S1
signé, en outre, p

La société peut exiger que la signature des parties soit certifiée par un officier public ou le
maire de leur domicile.

Les transmissions d'actions 2 titre gratuit, ou en suite de décés, s'operent également par un
ordre de mouvement transcrit sur le registre des mouvements, sur justification de la mutation
dans les conditions légales et réglementaires et sous réserve, le cas échéant, du respect de la
procédure définie ci-apres.

W/l (—



Les frais de transfert sont a la charge du cessionnaire sauf convention contraire entre les
parties.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

3 - La cession, la donation, I’échange, Papport et plus généralement la transmission soit a titre
gratuit, soit 4 titre onéreux, (que ce transfert porte sur la pleine propriété, 1’usufruit ou la nue-
propriété) des actions de l'associé unique a quiconque est libre.

En cas de décés, les actions sont librement transmises aux personnes ou légataires désignés par
I’associé unique par tout acte ou disposition écrite ou a défaut a ses hé

N

Cette liberté s’applique également en cas d'apport d’actions en s d'apport partiel d'actif,

de fusion ou de scission ou d’attribution d’actions a toute persog

4 - En cas d'augmentation de capital par émission d'acti
de souscription est libre.

des actions gratuites elles-mémes.

6 - En revanche, tout projet de nanti

onsentement € nantissement, la constitution en
ard des tiers, par une déclaration datée et
contient le montant de la somme due ainsi que le montant
2 Les titresgnantis sont virés a un compte spécial, ouvert
a%station de constitution de nantissement est

Si I’associé unique a donné so
gage est réalisée, tant a I'égard d
signée par le titulaire ; la déclarat
et la nature des titresico
au nom du titulaife

Le cons ,_ ment d'actions emporte agrément de I'adjudicataire en
cas alisatiol e des actions nanties, en vertu des dispositions de I'article 2078 alinéa
lerdu i nanti en cas d'attribution judiciaire des actions, 4 moins que
la société* eicre, apreés la’cession, racheter sans délai les actions en vue de réduire son
capital.

Toute cession et plus généralement toute transmission d’actions, sous quelle que forme ou
modalités que ce soient (notamment par donation, échange ou apport), & qui que ce soit,
associ€ ou tiers a la société, a quel que titre que ce soit, est soumise, 3 l'agrément des associés
dans les conditions prévues ci-aprés.

A titre de précision, les descendants, ascendants, conjoint ou partenaire pacsé d’un associé,
sont soumis a l'agrément des associés.



7.1. Le cédant doit notifier a la société, par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception, une demande d’agrément de son projet de cession en
indiquant I’identité compléte du cessionnaire (notamment les nom, prénoms, situation
professionnelle et domicile ou s'il s'agit d'une société, sa dénomination, son siege social et
copie de son extrait kbis), le nombre d’actions dont la cession est envisagée ainsi que le prix
offert et autres charges et conditions essentielles de la convention projetée.

La notification de la demande d’agrément est faite au Président. Cependant, si le cédant est le
Président, il notifie sa demande d’agrément & ’associé non intéressé par la cession détenant le
plus grand nombre d’actions dans le capital, ce dernier étant alors tenu d’organiser la
consultatlon des assoc1es en vue de se prononcer sur l’agrement dan : wconditions prévues

La collectivité des associés est seule compétente pour stat d’agrément de
cession ou de transmission d’actions. :

La décision n'est pas motivée et, en cas de refu ais donner lieu a une
réclamation quelconque.

Dans les trois mois qui suivent
non intéressé par la cession déte;
est le cedant) est tenu de notlﬁe

s, au Président (ou a I’associé non intéressé par la
nombre d’actions dans le cas ou le Président est le cédant), s'il

ission de ses actions ou a défaut de réponse dans les formes et délai ainsi
e pourra plus se rétracter sous réserve de ce qui est prévu ci-aprés au

vente ou
prévus, celui-¢
paragraphe 7.6.

7.2. Dans le cas ol le cédant ne renongait pas a son projet, le Président (ou I’associ¢ non
intéressé par la cession détenant le plus grand nombre d’actions dans le cas ou le Président est
le cédant) est tenu de faire acquérir les actions, soit, par des associés ou par des tiers, soit, avec
le consentement du cédant, par la société, en vue d'une réduction du capital et ce, dans un délai
de quatre mois & compter de la notification du refus d’agrément éventuellement prolongé
comme indiqué ci-apres.

Les actions, objet du projet de cession, sont proposées en priorité aux associés.

A



A cet effet, le Président (ou I’associé non intéressé par la cession détenant le plus grand
nombre d’actions dans le cas ou le Président est le cédant) avisera les associ€s, par lettre"
recommandée avec demande d’avis de réception, de la cession projetée en invitant chaque
associé a lui indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquérir.

Les offres d'achat doivent étre adressées par les associés au Président (ou a 1’associ€¢ non
intéressé par la cession détenant le plus grand nombre d’actions dans le cas ou le Président est
le cédant), par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, dans les quinze jours de
la notification qu'ils ont regue.

La repartltlon entre les associés acheteurs des actions est effectuéedp:
I’ assoc1e non 1nteresse par la cesswn détenant le plus grand nombre

r le Président (ou
ctions dans le cas ou le

est projetée, suivant un accord entre lesdits associés.

A défaut d’accord entre eux, les actions seront ré : //t e leur particiyatxon dans le
capital avec répartition des restes aux associés dispos laplus faible participation dans le
capital, mais dans la limite de leur demande

Dans le cas ou la société n’est composée que socié cédant, 1’autre

7.3. Si aucune offre d'achat n'a (ou I"associé non intéressé par la
cession détenant le plus grand 10NS ( u le Président est le cédant) dans
le délai ci-dessus, ou si les de WE'la totalité des actions offertes, le

Président peut faire acheter les ions par un tie‘r agrée par une dec151on des associés prlse
dans les condltlons et 1

-

nde d’avis de réception ou acte extrajudiciaire. L'associé
se dans les dix jours suivant la réception de la demande. A

nombre d’actions d le cas ou le Président est le cédant) convoque une assemblée générale
des associés, a l'effet de décider, s'il y a lieu, du rachat des actions par la société et de la
réduction corrélative du capital social dans les conditions et a la majorité prévues a ’article
24, étant précisé que I’associé cédant peut participer au vote et que ses actions sont prises en
compte pour le calcul de la majorité. Cette convocation doit étre effectuée suffisamment tot
pour que soit respecté le délai de 4 mois indiqué ci-aprés éventuellement prolongé par décision
du Président du Tribunal de commerce.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus (notamment au 7.2°), 7.3°) et 7.4°)), le
prix des actions est fixé ainsi qu'il est dit au 7.6°) ci-apres.



75. Si la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délai de quatre mois a
compter de la notification du refus d'autorisation de cession éventuellement prorogé comme
indiqué ci-aprés, I'associé vendeur peut réaliser la vente au profit du cessionnaire primitif pour
la totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat qui auraient été faites dans les
conditions visées ci-dessus.

Ce délai de quatre mois peut étre prolongé par ordonnance non susceptible de recours du
Président du Tribunal de Commerce statuant par ordonnance de réfere, ’associé cédant et le
cessionnaire diment appelés.

tiers, le Président (ou
ctions dans le cas ou le
domicile du ou des

7.6. Dans le cas ou les actions sont acquises par des associés ou par d
I’associé non intéressé par la cession détenant le plus grand nombre

.

acqueéreurs.

Le prix de cession des actions est fixé d’'un commun
d'accord sur le prix, celui-ci est déterminé par un ex ert
l'article 1843-4 du Code Civil.

Les frais d'expertise sont supportés par les
chacun. ’

la possibilité de se rétracter condition |
d’expertise et ’ensemble des frais et honoraires' e

eurs désigné(s) est régularisée d'office par un ordre de
&1 non intéressé par la cession détenant le plus

¥

audit titulaire d’actions par lettre recommandée avec demande
it jours de la détermination du prix, d'avoir a se présenter au
uf toucher ce prx, lequel n'est pas productif d'intéréts.

de la présente clause d’agrément sont applicables dans tous les cas de
cession entre vifs, a titre gratuit, soit & titre onéreux, (que ce transfert porte sur la pleine
propriété, I’usufruit ou la nue-propriétc¢ ou de droits indivis) alors méme que la cession aurait
lieu par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice.

Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport d’actions en soci€été, d'apport
partiel d'actif, de fusion ou de scission, d’échange ou d’attribution d’actions a toute personne
notamment en cas de dissolution d’un associé.

Elles s’appliquent également, mutatis mutandis, & toutes les cessions de titres, droits ou

valeurs mobiliéres composées émis par la société, pouvant donner, immédiatement ou a terme,
des droits quelconques, partiels ou globaux, a une fraction du capital, aux bénéfices de la

prs
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société ou au vote des décisions collectives, ou a toutes sociétés qui viendraient a ces droits
apres une opération de fusion, scission, d’apport partiel d’actif, ou opération assimilée.

7.9. La clause d'agrément, objet du présent article, peut s'appliquer également a la cession des
droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, provisions
ou bénéfices.

Elle s'applique aussi en cas de cession de droits de souscription a une augmentation de capital
par voie d'apport en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en
faveur de personnes dénommées.

Dans I'un et I'autre cas, le droit d'agrément et les conditions de rach pulés au présent article
s'exercent sur les actions souscrites et le délai imparti au Présid nf ’associ€ non intéressé
par la cession détenant le plus grand nombre d’actions dans le ¢és ou 1 ident est le cédant)
pour notifier au tiers souscripteur s'il accepte ou non de mai
de trois mois a compter de l'augmentation de capital.

suivants ci-dessus.

A défaut de notification au liqu ur de la déciston de la collectivité des associés, dans les
trois mois qui suivron l@d mande S ément se trouvera acquis.

. de certains d'entre eux, le liquidateur pourra,
dans un délai“de jours a dater de la notification du refus d'agrément, modifier les
air J@Wﬁter que des attributaires agréés.

ire ne serait agréé, comme dans le cas o le liquidateur n'aurait
irtage dans le délai ci-dessus visé, les actions attribuées aux
¢és devront Btre achetées ou rachetées a la société en liquidation dans les
ous les paragraphes 2, 3, 4, 5, 6 et 7 ci-dessus.

A défaut d'achat ot éf@&rachat de la totalité des actions, objet du refus d'agrément, dans le délai
stipulé au paragraphe 5 ci-dessus, le partage pourra étre réalisé conformément au projet
présenté.

7.11. Les dispositions de la présente clause d’agrément sont également applicables dans les cas
suivants :

- A toute transmission d’actions par voie de succession, aux héritiers, ayants-droit, légataires,
conjoint survivant ou partenaire pacsé d’un associé décédé dans le cadre d’un partage en cas
de liquidation de la communauté de biens existant entre époux ou d’indivision entre
partenaires pacsés.
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Les héritiers, ayants-droit, légataires, conjoint survivant, partenaire pacsé pour exercer les
droits attachés aux actions du de cujus, devront justifier de leurs qualites héréditaires par la
production de la copie d’un acte de notoriété ou d’un extrait d’intitulé d’inventaire, auprés du
Président (ou 1’associé non intéressé par la cession détenant le plus grand nombre d’actions
dans le cas ou le Président est le cédant) lors de leur demande d’agrément.

Le conjoint attributaire des actions dans le cadre de la liquidation de la communauté de biens
ou le partenaire pacsé dans le cadre d’un partage d’indivision devra également lors de la
demande d’agrément, justifier de cette attribution, par la production de tous documents légaux
et officiels auprés du Président (ou I’associé détenant le plus grand nombre d’actions dans le
cas oul le Président est le cédant).

~

1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'a uf , a une part prdi)ortionnelle a

La propriété d'une action emp
décisions collectives.

4- 1’associé uniqu

L'associé uniqu t, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la disposition
de la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en «Comptes
courantsy. Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les

conditions de retrait sont déterminées par 'associé unique ;

En cas de pluralité d’associés, les associés peuvent mettre ou laisser a la disposition de la
société, toutes sommes, produisant ou non intéréts, si les actions détenues par 1’associé
intéressé sont intégralement libérées. Les modalités de ces préts sont arrétées par accord entre
I’intéressé et le Président.

At s
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Titre 111

Direction et controle de la Société

Article 15 — Direction et représentation de la société (Présidence — Direction Générale)

La Société est administrée et dirigée par un Président, personne physiqy
non de la société, nommé dans les conditions prévues ci-apres.

‘morale associé ou

Il peut étre assisté par un Directeur Général, personne physiqué
la société, nommé dans les conditions prévues ci-apres. . "

ent%@ou dlrlgeant en leur
le qu’ils dirigent.

Le Président est nommé ou ren
peut le révoquer a tou
y

conclu avec la soc€iété si celui-ci correspond a un emploi effectif et répond aux conditions
prévues par le code du travail.

II — Nomination du premier Président :

Madame Anne-Marie FELICE, demeurant a 13720 LA BOUILLADISSE, 12 clos des
Amandiers, ancien chemin d’Aix, exerce les fonctions de Président, pour une durée illimitée.
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I1I - Rémunération du Président :

La rémunération du Président est déterminée par décision de I’associé unique ; Cette
rémunération peut étre fixe et/ou proportionnelle.

IV- Cessation des fonctions du Président :

a) causes de cessation des fonctions : Les fonctions du Président cessent par son déces, sa
dissolution, son interdiction ou son incapacité de gérer, sa déconfiture ou faillite, sa mise en
sauvegarde, redressement ou liquidation judiciaire, sa révocation, sa démission ou par I’arrivée
du terme prévue de son mandat. :

La cessation de ses fonctions n’entraine pas la dissolution de la i ouverture a un droit

de retrait ou au versement d’une quelconque indemnité.
b) Révocation : Le président est révocable, dans tous le décision de
1’associé unique, sans avoir  justifier d’un quelconq

¢) Démission : Chaque Président peut se
unique par écrit et trois mois a I’avance.

’associé unique en vue de p
conditions et de maniére a évit
de ce qui est prévu au V ci-apres

présidence, dans les meilleures
ercice de la fonction sous réserve

cause de déces icti u incap érer, sa déconfiture ou faillite, sa mise en
sauvegarde, re quidation judiciaire, le Président de la société sera ipso facto et
automatiquem 2 & Marseille (13) le 7 octobre 1964, de nationalité
LA BOUILLADISSE, 12 clos des Amandiers, ancien chemin
3) ans sans qu’il soit besoin d’une décision de I’associé unique
que ou des associés, & moins que celui-ci renonce a assumer
lité de le révoquer pendant son mandat.

L’exercice de , Présidence par M. FEric RUSSO, entrainera automatiquement et
immédiatement la’ ation de tout autre mandat ou fonction de direction ou de surveillance
exercé au sein de l#'société (a ’exception éventuellement d’un contrat de travail).

A la fin de son mandat, M. Eric RUSSO devra organiser une décision des associés sur la
nomination d’un nouveau Président.

En cas de renonciation a exercer lesdites fonctions de Président, M. Eric RUSSO, disposera de

la faculté d’organiser une décision du ou des associés sur la nomination d’un nouveau
Président.

A;ﬁft’z_
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VI - Pouvoirs du Président :

a) Le président est le représentant légal de la société. Il assure la direction et 1’administration
de la société.

I1 dispose des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société et pour faire ou
autoriser toutes les opérations intéressant l'activité de la société, telle qu'elle est fixée dans
l'objet social. Il exerce lesdits pouvoirs dans la limite de I’objet social et sous réserve de ceux,
attribués par la loi et les présents statuts a 1’associé unique ou aux associés.

Ju Président qui ne
ait que l'acte dépassait
ant exclu que la seule

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les a
relevent pas de 1'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers
cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonst
publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Tous actes d'administration et méme de disposition qu : ent réservés a

b) En outre, dans le cas ou les fonctions de I [ : tiers, il exerce ses
pouvoirs dans les limites fixées par 1’associé 1 étre préalablement

- toute décision d’investissemegfit rieure a 20.000 euros par
i “un montant supérieur a 20.000

euros ;
- tout emprunt, financement ligne de crédit, crédit-bail ou leasing,
découvert bancai ec ou compte-courant, et plus généralement
’obtention de t e, pour un montant supérieur en capital a

ontrat, tout achat ou vente ou ayant pour objet la
ou, droit d’exploitation portant sur un droit de propriété
oute cession ou acquisition de créance ou contrat, de bien
orel ou incérporel, de marchandises, emballages ou de stocks et plus
d’élément d’actif immobilisé ou non, pour une valeur ou un prix supérieur a

pdil ou de location-gérance portant sur un fonds de commerce et/ou

client¢le ou entreprise ou un immeuble et toute location ou mise a
disposition, au profit de qui que ce soit, sous quelque forme que ce soit ;

- toute constitution de sireté, caution, aval ou garantie quelconque, pour un montant
supérieur a 20.000 euros, sur les biens sociaux et notamment toute constitution
d’hypotheque sur les immeubles sociaux, nantissement de titres ou droits sociaux ou
valeurs mobili¢res, nantissement ou privilége quelconque sur tout fonds de commerce
et/ou artisanal, clientele, établissement, bail ou élément incorporel, au profit de toute
personne,



- la création, la constitution de toute société quelle que soit sa forme, ou de tout groupement
ou la souscription de toute participation dans toute société, groupement ou association de
quelle que nature que ce soit ;

- la conclusion de tout contrat de travail envisageé ;

. toute convention visée par les dispositions de larticle L.227-10 du code de commerce
conclue directement ou indirectement ou par personne interposée entre la Société et le
Président ou 1’un de ses Dirigeants dans le cas ou ces derniers sont des tiers ainsi que toute
convention passée avec une entreprise dans laquelle ces derniers auraient des intéréts
directs ou indirects ou exerceraient des fonctions salariées ou de mandataire social ;

- toute délégation de pouvoirs au profit de toute personne, quelle que soit 1’étendue et la
durée ou tout mandat conféré a toute personne physique ou moraleg dssocié¢ ou non, pour
’assister dans les fonctions de Président ; g N

Ces limitations de pouvoirs prévues ci-dessus ou celles qui po
unique, constituent des mesures d’ordre interne, inopposabl

Président

Article 17 — Directeur Général

Sur proposition du Président ou a I’ini

nes conditions que celles prévues au 1 de

L’exercice de leurs fonctions
liew 4 une rémunération fixe et/ou

article 16 (pour le Présid
proportionnelle déterminge

oment, ’%ar décision de ’associé unique sur la proposition du
jative de I’associé unique, dans les mémes conditions que le

L'étendue et la
nomination.

v

de leurs pouvoirs sont déterminées par I’associé unique lors de sa
En I’absence de précision lors de sa nomination, le ou les Directeur(s) Général(aux) dispose
des mémes pouvoirs que le Président tels que définis a Particle 16.

Comme le Président, il exerce ses pouvoirs dans les limites éventuellement fixées par décision

de I’associé unique et ne peut, sans y &tre préalablement autoris¢ par ce dernier, procéder aux
opérations mentionnées au VI de I’article 16.

A 1=
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Article 18 - Information et représentation sociale

Les délégués du Comité d’entreprise ou les représentants du personnel exercent les droits
définis par le code du travail auprés du Président.

Article 19 — Conventions entre Ia société et les dirigeants

1- En présence d'un seul associé, il est seulement fait mention au registre des décisions, des
conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la société ou son
dirigeant. ’

Dans I’hypothése ou les fonctions de Président ou de Dirigeant
toute convention dont la conclusion serait projetée (portant mé

et conclues a des conditions habituelles) entre ces de k.
indirectement ou par personne interposée, devra impéra
la conclusion par décision de I’associé unique.

Il est en de méme pour toute convention dont
une entreprise ou société dont le Président ou.
propriétaire en tout ou partie, associé ou actio
de mandataire social ou dans laquelle il aurait aniére que ce soit des
intéréts.

Pour I’application des disposit : ssent_article, toute personne exergant des
fonctions de surveillance ou de m Di

2 - En cas de plusieurs. associé ion intervenue directement ou par personne
interposée entre la socie i e ses dirigeants, I’'un de ses actionnaires
disposant d’une . ieure de 10 % ou s’il s’agit d’une société
actionnaire, la €0 sens de Darticle L..233-3 du code de commerce, donnera
lieu a I’établj € aux associés par le Commissaire aux comptes ou

3-1e rdicti afticle L. 225-43 du code de commerce, s’appliquent dans les
! inées par cgt article, aux dirigeants de la société ainsi qu’a leur conjoint,
scendants et a toute autre personne interposée.

descendants

Article 20 - Commissaires aux Comptes

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommés par I’associé unique
seulement dans les cas ou la société y est tenue par les dispositions du Code de commerce.

En cas de désignation, les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices. Leurs
fonctions expirent apres I’approbation des comptes du sixiéme exercice.

Les commissaires aux comptes exercent leurs fonctions et sont rémunérés conformément 2 la
loi.
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Ils ont pour mission permanente, a I'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier
les livres et les valeurs de la Société et de contrdler la régularité et la sincérité des comptes
sociaux et d'en rendre compte a I’associé unique ou 4 la collectivité des associés.

Titre IV

Décisions sociales

Toutes les décisions qui doivent étre prises collects
relévent de la compétence exclusive de I'associé uni

Les décisions devant &tre prises
Président tant en vertu des d
concernent notamment :

que soit & sen initiative soit sur proposition du
s présents statuts sont celles qui

- ’augmentation, 1’am ) de capital ou toutes opérations assimilées
relatives a 1’amq | MoK ! du capital immédiatement ou a terme
jssi valeurs mobiliéres autres que des actions, 1’octroi d’une
t en vue de réaliser ces modifications de capital et en

orts partiels d’actifs soumis au régime des scissions ;
fination du ou des liquidateurs et les décisions relatives aux

s commissaires aux comptes ;

comptes et ’affectation des résultats, la distribution de dividendes ou le
versement d’un a té sur dividendes, 1’émission d’obligations dites « ordinaires » ;

- I’autorisation (ou Je refus d’autorisation) de la conclusion des conventions entre la société et
les dirigeants en application de I’article 19 des statuts ;

- 1a transformation de la société en une autre forme sociale ;

- toute modification des présents statuts ;

- ainsi que toute décision dont les présents statuts ou la loi requiert qu’elle soit prise par
1’associé unique notamment, la nomination et révocation du Président, Directeur Général ou
Dirigeant ainsi que la fixation de leur rémunération, le transfert du siége social, la prorogation

de la société.

Toute autre décision reléve des pouvoirs du Président sous réserve de ce qui est prévu aux

termes des statuts.
Artis
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Ces décisions sont prises aux termes d’un acte sous seing privé ou notarié, paraphé et signé par-
I’associé unique, et font l'objet de procés-verbaux consignés dans un registre spécialement
destiné a cet effet.

L’original de I’acte, s’il est sous seing privé, demeure en possession de la société pour étre
enliassé dans le registre des procés-verbaux.

B/ En cas de caractére pluripersonnel de la société : Décisions collectives :

I — Domaine des décisions collectives :

Les décisions qui doivent étre prises collectivement p
dispositions légales que des présents statuts sont celles ént
présent article.

Toute autre décision reléve des pouvoirs du Prﬁslden
termes des statuts.

qui prend !’initiative de
e consultation écrite ou

Les décisions collectives résultent, au choix du Pr
la consultation des associés, soit d'
soit, de la signature d’un acte écrit;

3, au moins 50 % du capital social,
u moins une fois par an, dans les formes

Tout associé représentant seul ¢
dispose également du droit de cc
et modalités prévues au
En cas de cess ] ions, I’associé non intéressé par la cession
disposant du p e d’actlons organise la décision collective des associés en vue
i Y ns prévues a l’article 12.

"article 16, la personne renongant a exercer les fonctions de
er la décision des associés sur la nomination d’un nouveau

Pre51dent

L’ordre du jour copsultation des associés est arrété par celui qui en prend I’initiative.
Les associ€s ne petuvent délibérer sur une question non inscrite a ’ordre du jour sauf si elle
concerne la révocation du Président ou du Directeur Général.

Il peut étre utilis€ tout support électronique, télématique, télécopie ou autre dont la production
serait admise a titre de preuve envers les tiers. Ces supports seront admis tant pour la
consultation ou la convocation aux assemblées des associés que pour la justification de celles-
ci envers les tiers. A cet égard, il appartient a celui qui prend I’initiative de la consultation des
associés d’apprécier, sous sa responsabilité, si les moyens de consultation retenus offrent des
garanties suffisantes de preuve et permettent si besoin est, d’effectuer les formalités relatives a
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la décision a prendre. En revanche, la lettre simple ne peut étre admise sauf si elle est remise
en main propre a l’intéressé contre sa décharge.

Les décisions collectives obligent tous les associés méme absents, dissidents ou incapables.
Toute délibération ou décision des associés doit étre constatée dans un procés-verbal établi sur
un registre spécial tenu au siége social, coté et paraphé dans les conditions prévues par la loi et

les réglements.

I — Régles de majorité de prise des décisions sociales :

Chaque action donne droit a une voix ou un vote.

Les décisions collectives sont adoptées suivant des régles de ma

majorité particuliéres (b).

a) Décisions ordinaires :

sz 7 . &
Les associés sont consultés collectivement po
statuts qui sont les suivantes :

- qu'un article des statuts exige guelle i ollectivement par les associés ou par
’associé unique tels que notamment la no it tsident ou d’un
Directeur Général, la fixation 2 omination des Commissaires aux

comptes, I’approbation des com

du résultat des exercices sociaux dividendes aux associés ou le versement
i es, 'a i le refus d’approbation des conventions

ligations d “ordinaires » ;

s réserve de ce qui est prévu aux termes des présents statuts s’il

fert du sidge social (sous réserve de ce qui est prévu

ion du capital et toutes opérations assimilées ou relatives a
tion du capital immédiatement ou a terme notamment, par
éﬁﬁrs mobilieres autres que des actions, I’octroi d’une délégation de pouvoirs au
de réaliser ces modifications de capital et en constater la réalisation, la
préférentiel de souscription des associés, ou I’instauration d'un droit de

uctible, ou relatives a une opération assimilée a une augmentation de

suppression du
souscription a titre
capital ;
- la prorogation de la soci€té ;

- la dissolution de la société, la nomination d’un ou plusieurs liquidateurs et les décisions
relatives aux opérations de liquidation ;

- 1a fusion, la scission ou les apports partiels d’actifs soumis au régime de la scission ;

- la transformation de la société sous réserve de ce qui est prévu ci-apres ;

- I’agrément d’un projet de cession ou de transmission d’actions comme indiqué a I’article 12 ;

P
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Les décisions ordinaires ne sont valablement prises, dans les conditions et modalités définies
aux termes du présent article, qu’autant qu’elles auront été adoptées, par un ou plusieurs-
associés représentant plus de la moitié des voix.

b) Décisions prises a I’unanimité et a des conditions de majorité particuliéres :

Certaines décisions collectives autres que celles visées ci-dessus au a) sont prises a I’unanimité
des voix des associés.

Les décisions ainsi adoptées a I’unanimité des voix sont :

- toutes celles qui auraient pour effet d’augmenter les engagements de associés ;
- celles qui auront pour objet de supprimer ou modifier les dispositi evues al’article 12 ;

apres.

III — Participation, représentation des associé

Tout associ€ a le droit de participer aux décisions, g nature et quel que soit le
nombre d’actions qu’il posséde, ayee. nombre d’actions qu'il
posséde, sans limitation.

un acte, 1’associé peut étre représenté par toute personne de son
le mandat est régulier et spécial.

IV -Modalités de ¢ Itation des associés ;

EA
)

Ainsi qu’il a été d1t plus haut, les décisions collectives résultent, au choix de celui qui prend
Iinitiative de la consultation des associés soit, d’une assemblée générale soit, d’une
consultation écrite ou, soit, de la signature d’un acte écrit, dans les conditions ci-aprés
déterminées.

a) Assemblées générales :

Les assemblées sont convoquées par le Président, en cas de carence de ce dernier par le
Commissaire aux comptes s’il a été désigné, par un ou plusieurs associés représentant 50 % du



capital dans la limite prévue ci-dessus au I du présent article, par ’associé non intéressé a la
cession disposant du plus grand nombre d’actions dans le cas prévu a article 12 ou par la
personne visée au V de I’article 16.

L'assemblée générale se réunit au siége social ou en tout autre endroit du département du lieu
du siége social indiqué dans la convocation.

Les convocations a ’assemblée sont adressées a chaque associ€ et au Commissaire aux
comptes titulaire, par lettre recommandée avec accusé de réception ou au moyen de tout
support €lectronique, télématique, télécopie ou autre dont la production serait admise a titre de
preuve envers les tiers, douze jours au moins avant la date prévue pou fﬁ%}mon

La convocation par lettre simple n’est pas admise sauf si elle est regiise a intéressé en main
propre contre décharge. .

La convocation doit mentionner la date, I’heure et le lieu
jour.

Toutefois, si tous les associés sont présents ou TepLe
valablement au délai de convocation ci-dessus mentio

L’assemblée des associés est présidée par le" Préss
faire assister d’un secrétaire de son choix.

eSpo ce, par lettre recommandée avec

upport électronique, télécopie, télématique
reuve envers les tiers.

s@t Président ou a I’auteur de la convocation, au
a date et heure de la tenue de la réunion. Son vote
.5 ou « non » ou en cas d’abstention, par la mention

A

« abste forr , fin de chaque résolution du projet de texte des résolutions qui lui
aura gte.c ; devra ggalement dater et signer le projet de texte des résolutions
sur lequel imé s A défaut d’étre exprimé comme indiqué précédemment,

comme a ans le délai imparti, son vote sera réputé nulle.

En cas de vote cm ar, télécopie, celle-ci devra étre datée, paraphée au bas de chaque page et
signée sur la dermie ¢ page par I’associé qui ’émet. Des réception, les télécopies sont
paraphées et signées par le président ou ’auteur de la convocation qui les annexera au proces-
verbal de la décision.

Le vote par correspondance peut également étre exprime par voie d’E-Mail sous réserve de
I’utilisation d’un logiciel de cryptage avec communication d’un code d’acces.

Une copie de I’E-Mail sera effectuée contenant le nom et I’adresse ou la dénomination et le
siege social de 1’associé, la date et I’heure d’envoi.

Le Président ou I'auteur de la convocation certifiera conforme cette sortie sur le support par
rapport au message regu sur I’écran.

Cette copie certifiée conforme sera annexée au proces verbal de la décision.

gt/
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Les supports matériels des votes par correspondance seront annexés au procés-verbal.

L’associ€ qui retiendra comme moyen de vote par correspondance, la télécopie ou I’E-Mail ne
pourra, €n aucun cas, rendre la société responsable de tout incident technique 1ié au transfert
de la télécopie ou de la communication par voie d’E-Mail.

La réunion peut également étre organisée au moyen de la visioconférence ou de moyens de
télécommunication permettant I’identification des associés.

Dans ce cas, les associés peuvent participer aux débats et voter a distance en utilisant des
moyens de télétransmission dans les conditions prévues par la loi et les

En particulier, les moyens de visioconférence devront satis
techniques garantissant la participation effective a I’assembl
des associés participants a 1’assemblée & distance.

La société devra également, pour permettre aux assgei S par des
moyens ¢€lectroniques de télécommunication, Vistor ﬁ lusivement
consacré a ces fins et auquel les associés ne pourront accéde s’étre identifiés au
moyen d’un code d’accés fourni préalableme

b) Consultations écrites :

% adresse a chaque associé, a leur
nptes titulaire, par lettre recommandée avec
yen de tout shipport électronique, télécopie, télématique

A titre de preuve envers les tiers, 1’ordre du jour, le
nécessaires a ’information des associés
au siege social ou ils peuvent en prendre

dernier domicile connu, et au Ca
demande d’avis de récepti

P

ou autre dont la prgéﬁé%r )

délai de quinze jours a compter de la réception desdits
écrit dans les mémes formes que celles indiquées a I’alinéa
vote est exprimé par « oui» ou par «non» ou en cas d’abstention par la
tion », formulée a la fin de chaque résolution du projet de texte des
résolutions lui ¢t¢ adressé. L’associé devra également dater et signer le projet de texte
des résolutions su el il a exprimé son vote et le retourner a 1’auteur de la consultation. A
défaut d’étre exprimé comme indiqué précédemment, comme a défaut d’étre adressé dans le
délai imparti, son vote sera réputé nulle.

mention « abs

Pendant ce délai, les associés peuvent exiger de celui qui a pris I’initiative de la consultation,
des explications complémentaires qu’ils jugent utiles.

En cas de vote par télécopie, celle-ci devra étre datée, paraphée au bas de chaque page et
signée sur la derniére page par I’associé qui I’émet. Dés réception, les télécopies sont
paraphées et signées par le président ou I’auteur de la consultation qui les annexera au procés-
verbal de la consultation.
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Les associés peuvent également exprimer leur vote par voie d’E-Mail sous réserve de
I’utilisation d’un logiciel de cryptage avec communication d’un code d’acces.

Une copie de I’E-Mail contenant Je nom et 1’adresse ou la dénomination et le siége social de
’associé, la date et I’heure d’envoi, sera effectuce.

Le Président ou I’auteur de la convocation certifiera conforme cette sortie sur le support par
rapport au message regu sur 1’écran.

Cette copie certifiée conforme sera annexée au proces verbal de la consultation.

I’associé qui retiendra comme moyen d’expression la télécopie ou I’E-Mail ne pourra, en
aucun cas, rendre la société responsable de tout incident techniqg% dig. au transfert de la
télécopie ou de la communication par voie d’E-Mail. \

Le Président ou l'auteur de la consultation, établira un Proces-ve 1 faisant état des
différentes phases de la consultation et sur lequel sera porte le yote de ue associé ou le
défaut de réponse. Les supports matériels de la réponse qzﬁg,%é%?ié‘sociés seront xéS au proces-
verbal. & by

¢) Actes écrits :

Les associés, a la demande de celui qui prend Finitiati ) s associés, peuvent

prendre des décisions aux termes d’un acte sous se

Cet acte devra contenir les cof ’i fion préalable des associés, la nature des
décisions a prendre, I’ids ité hac ignataires de I’acte (nom, prénom, domicile ou

ivé, demeure en possession de la société pour €tre
C aux. La décision est mentionnée & sa date dans le
en indiquant la date, la nature, ’objet de 1’acte, et I’identité des

L’original de v
enliassé dans.le reg
registre des proeeés-verb

ux comptes doit étre informé dans un délai raisonnable du projet d’acte
envoi d’un projet. Une copie certifiée conforme de ’acte lui sera adressée

nature.

notamment
dans le mois de*

V - Procés-verbaux

Toute délibération d’assemblée générale des associés est constatée par un procés-verbal établi
dans les conditions prévues par loi et les réglements.

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans un procés-verbal établi comme

indiqué au paragraphe premier et au b) du paragraphe IV ci-dessus, auquel est annex¢ la
réponse de chaque associé.

NS
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Les procés-verbaux sont établis sur un registre spécial tenu au siége social, coté et paraphé
conformément a la loi.

Les proces-verbaux sont établis par le président de séance dans les conditions prévues par loi
et les réglements.

Les copies ou extraits de procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
conformes par le président.

VI - Information des associés préalablement leur consultation :

r aux associés, quelles
cas de réunion d’une

Itation écrite, tous
les documents

Préalablement a la consultation des associés, son auteur, doit adre
que soient les modalités de consultation retenues, avec la convoc
assemblée générale ou avec la demande de consultation en ¢as de
documents utiles relatifs aux décisions soumises a leur vote &t notam
suivants : >

%

- le texte des résolutions proposées,

- Dordre dujour,

- le rapport du Président ou de celui qui
toutes les explications et précisions utiles et néce
- une formule de pouvoir en cas de réunion d’une

%

. , L . N &
Ces documents doivent également#tre ten L § , a compter de la date de
convocation de I’assemblée ou dé tion'écrite, a la disposition des associés
ants :

ux ¢

\

omptes ou de tout autre personne s’il est prévu par
rendré,

diptes de 1’exercice clos, le rapport général et le
s'il a été désigné, les comptes annuels de
ident et celui sur les conventions réglementées (en
le tableau des résultats de la société au cours des 5
_lieu en cas d’application, I’inventaire des valeurs mobiliéres
I6ture de I’exercice, le cas échéant, les comptes consolidés et le
ion du groupe et éventuellement, le bilan social accompagné de I’avis du comité

P’exercice, le rapport )
I’absen issa%f.\

>

d’entreprise.
- Et pour certainies décisions, le ou les rapports des commissaires aux comptes ou autres
lorsqu’ils sont requis par la loi en matiére (notamment en cas de transformation), les rapports
des commissaires dux apports en cas d’augmentation de capital par apports en nature ou de

stipulation d’avantages particuliers.

Les associés ne pourront prendre copie de ces documents que sur autorisation du Président ou
en cas de refus de ce dernier, de ’associé détenant le plus grand nombre d’actions dans le
capital.

Les rapports adressés aux associés avant les prises de décisions par I’auteur de la consultation,
quelles que soient les modalités de cette consultation, notamment le rapport de gestion du
Président présenté avant I’approbation des comptes annuels et I’affectation des résultats,
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doivent comporter les mémes informations que celles prévues par la loi et les réglements en
matiére d’assemblée générale d’actionnaires pour les sociétés anonymes sauf celles qui ne
seraient pas obligatoires pour les sociétés par actions simplifiées comme notamment les
renseignements ou informations relatifs aux :

- dirigeants ou associés,

- 3 I’état de ses participations ou droits de vote détenus dans d’autres sociétés ou personnes
morales ou aux prises de participation ou acquisition de titres ou droits de vote dans d’autres
sociétés ou personnes morales.

Article 22 - Information de I’associé unique préalablement aux

Dans I’hypothése ou les fonctions de Président sont exercée$ par um ters, les décisions a
prendre devront préalablement étre préparées par le Président dans les co
termes des statuts.

Le Président devra adresser ou remettre a I’associ
décisions qui lui sont soumises et notamment les-docu
y
- un projet de texte des décisions a prendre,
- un rapport écrit du Président contenant tOUtE:
nécessaires sur les décisions a prend

qutre personne s’il est prévu par la
nt en cas de transformation), les

Ces documents dey) ont ¢ ]’ associ ique dans des délais suffisamment longs
] ] 1d’portée des décisions a prendre.

Ces do i tefus, au siége social, et a la disposition de 1’associ¢
unique g@@ pie sur imple demande orale.

/ . _ { # . .
L’asso , fiet’ces documents et notamment les projets de décisions de
maniére i

Avant I’appro n des comptes annuels et Iaffectation du résultat en ressortant, les
documents d’informafions a présenter a I’associé unique notamment le rapport de gestion du
Président, sont les mémes que ceux prévus par la loi et les réglements pour les actionnaires en
matiere de société anonyme et doivent comporter les mémes informations sauf celles qui ne
seraient pas obligatoires pour les sociétés par actions simplifiées comme notamment les
renseignements ou informations relatives aux :

- dirigeants ou associ€s,

- 4 I’état de ses participations ou droits de vote détenus dans d’autres sociétés ou personnes
morales ou aux prises de participation ou acquisition de titres ou droits de vote dans d’autres
sociétés ou personnes morales.

N~
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Article 23 - Droit_d’information et de controle de Dassocié unique - droit de -
communication

I — Dans I’hypothése ou les fonctions de Président sont exercées par un tiers, ’associé unique
dispose de Ia faculté d'obtenir la communication des documents nécessaires afin de luj
permettre de se prononcer en connaissance de cause sur les décisions a prendre et de porter un
jugement informé sur la gestion et la marche de la société et d’une maniére générale sur tous
documents relatifs a la société.

Le Président est également tenu de fournir a ’associé unique, sur sa

}e demande, toute
information ou tout document de toute nature sur la société. “

I - Dans I’hypothése ot les fonctions de Président sont exer .
tenu de présenter a 1’associé unique, 10 jours au plus tard ada fin,de chagq
rapport sur sa gestion pendant le trimestre écoulé et su 3 rtant survenu
pendant cette période ainsi que sur I’avenir de la socictéet de la.gestion qu’il co
place. # ‘

III - Dans I’hypothése ou les fonctions de Pré

associé, pourra, a tout moment de I’année, proc
ou a des investigations de tout document jurid
technique et/ou scientifique de la sociéié

Ces audits pourront s’exercer éu siége so
établissement de la société.

Les frais d’audit seront 3 |

, cte a le droit, a toute époque ou tout moment,
comptes annuels, s’il y a lieu, des comptes consolidés, relatifs a
de.déeiSions et d’une maniére générale de tous documents
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Titre V

Exercice social - Comptes sociaux - Affectation et répartition des
bénéfices

Article 24 - Exercice social

décembre de ’année.

Article 25 - Inventaire - Comptes annuels

Le Président tient une comptabilité réguliere des“@pe

conformément aux lois et réglemen;% atiere et

A la cloture de chaque exercic 11 dresse é

ment le bilan décrivant les éléments actifs et
passifs et faisant apparaitre de facon distincteles caj propres, le compte de résultat
récapitulant les produits et les icharges de l'exercice, ainsi que l'annexe complétant et
commentant l'information donnée'pat le bilan et le éémpte de résultats.

Y fisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions néce€ssai gagements cautionnes, avalisés ou garantis par la

Lec s Prési blit/{}es documents comptables prévisionnels dans les conditions

lit le rapport de gestion sur la situation de la société durant l'exercice écoulé€,
son évolution isible, les &vénements importants survenus entre la date de cloture de
l'exercice et la date @taquelle il est établi, notamment ses activités en matiére de recherche et
de développementsCe rapport doit contenir les mémes informations prévues par la loi et les
réglements que celui dont les organes de gestion sont tenus de présenter aux actionnaires de
société anonyme lors de ’approbation des comptes annuels a D’exception de tous
renseignements ou informations relatives aux dirigeants ou associés, salariés, a I’état des
participations ou droits de vote détenus dans d’autres sociétés ou personnes morales par la
société ou ses associés ou  ses prises de participation ou acquisition de titres ou droits de vote

et d’'une maniére générale de toute information qui ne serait pas applicable de maniére
impérative a la S.A.S.

A1~
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Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du Groupe lorsque la
Société doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la Loi.

Les comptes annuels, le rapport de gestion ainsi que, le cas ¢chéant, les comptes consolidés et
le rapport sur la gestion du groupe sont tenus, au siége social, a la disposition du ou des
commissaires aux comptes s’il en a été désignés et de I’associé unique, au moins 45 jours
avant I’approbation des comptes annuels et ’affectation du résultat.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes dans les

conditions légales et ré lementaires s’il a en été désignés.
& @

du Commissaire aux
a date de la cloture de
justice, au vu du

L'associé unique approuve les comptes, éventuellement aprés rap
Comptes s’il en a été désigné un, dans le délai de six mois compté
l'exercice, ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé pars
rapport de gestion et des rapports du commissaire aux comp

L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs.

Article 26 - Affectation et répartition des bé

I - Le compte de résultat qui récapitule les produits. ercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amorti nents et des provisions, fe bénéfice ou la perte de
l'exercice. ; L ’

N
yertes antérieures, il est prélevé 5 %
Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
pital social; il reprend son cours lorsque,

cendue au-dessous de ce dixiéme.

(. . y [ 7
Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas éché;
au moins pour constituer le fon
lorsque le fonds de ré

IT - Le bénéfice 4 stri _est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures £es..en” réserve et augmenté du report bénéficiaire, en
applicati

L'associé unique peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves, soit
pour fournir ou compléter un dividende, soit 2 titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas,
la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de
l'exercice.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite a l'associé unique
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 3 la suite de celle-cj inférieurs au montant
du capital.
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L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou en partie au
capital.

Les pertes, s'il en existe, sont, apres l'approbation des comptes par ’associ€ unique, reportées a
nouveau pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Article 27 - Mise en paiement des dividendes

sur dividende en

L'associé unique peut opter pour le paiement d'un dividende ou aco
numeéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en nume ' ixées par l'associé
unique sur proposition par le Président. '

avant l'approbation des comptesgge l'exercice.“Le. ontant de ces acomptes ne peut excéder le

montant du beneﬁce a1n51 défini. Scisi ibittion d’un acompte sur dividendes

Aucune répétition % i
été effectuée en giolation
avait connaissan
pouvaient 1'i

dlSpOS ~
re 1rregul1er de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
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Titre VI

Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital - Transformation
- Dissolution - Liquidation - Contestations

Article 28 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social ..

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, 1’ assof \
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant falt ap@araltre
s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est t ,@e au plus.tard a la cloture W deuxieéme
exercice suivant celui au cours duquel la constata Jintervenue et sous réserve
des dispositions de l'article L 224-2 du code de.¢commerc uire sor%capltal d'un montant
au moins égal a celui des pertes qui n'ont puétre imputé es réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres n'ont pas €té reconstitués a cong valegr au moins égale a la
moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision doit faire I'obj de publlClte requises par la loi.

En cas d'inobservation de ces p iptions, intéressé peut demander en justice la

ce de décision de l'associ¢ unique.

1 Société d'une autre forme sur décision de 1'associé unique ou
cas de plurdlité des associés, a la condition que la Société¢ remplisse les
ala nouvelle forme de Société.

des assocics
conditions prop

La décision de tran ormatlon est prise, le cas échéant, sur le rapport du commissaire aux
Comptes de la société attestant que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social
sauf en cas de transformation en société en nom collectif.

En cas de pluralité d’associés, la transformation en société en nom collectif ou en groupement
d’intérét économique nécessite 1’accord de tous les associés.

En tout état de cause, la décision de la transformation doit étre prise a I’unanimité des associés
lorsqu’elle a pour effet d’augmenter les engagements de tous les associés ou si les présents
statuts contiennent une clause visée par les dispositions de I’article 227-19 du code de
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commerce (notamment des clauses d’inaliénabilité, d’agrément, d’exclusion ou de changement
de contrdle d’un associé, de retrait ...).

La transformation de la société en société en commandite simple ou par actions, est décidée
par les associés dans les conditions prévues pour la modification, des statuts et avec I’accord
de chacun des associés qui auront la qualité «d’associé commandité».

La transformation en S.A.R.L ou en société¢ en commandite est décidée dans les mémes
conditions que pour la transformation d’une SA en ce type de société.

Article 30 - Dissolution — Liquidation

l'associé unique.

La dissolution ne produit ses effets a I’égard des

est publiée au registre du commerce et des sociétés.

A D’expiration de la société ou en cas de disso
plusieurs liquidateurs et régle les modalités delali

La nomination du liquidateur met
jon «société en liquidation». Cette

liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents
tiers, notamment sur toutes factures, annonces et

La dénomination de la soci€té
mention ainsi que le nom du ou d

émanant de la soci€te
publications diverses

Le ou les liquida ntent la société. Chacun d'eux est investi des pouvoirs les plus

étendus po saliser tif s ns spéciales établies par I’associé unique. Il est
; ] e solde disponible.

L’assoc i risef® continuer les affaires en cours ou a en engager de nouvelles

rs, dans les trois mois de la cloture de chaque exercice, établissent les

comptes annuels, au vu de l'inventaire qu'ils ont dressé des divers éléments de 1'actif et du

passif existant & cette date, et un rapport écrit par lequel ils rendent compte des opérations de

liquidation au cours de I'exercice écoulé.

Ii(s) organise(nt), au moins une fois par an et dans les six mois de la cloture de l'exercice, la
décision de I’associé unique en vue de statuer sur les comptes annuels.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est attribué a 1’associ€é

. ﬂM/A
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En fin de liquidation et a Dinitiative du ou des liquidateurs, I’associé statue sur le compte
définitif, sur le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat, et
constate la cloture de la liquidation.

Lorsque la Société ne comprend qu'un associé personne morale, la dissolution, pour quelque

cause que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par la Loi, la transmission du
patrimoine social a I'associé unique, sans qu'il y ait liquidation.

Article 31 - Contestations

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée desla S?giété ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, S%Y € les dirigeants et la
Société, soit entre les associés ou les dirigeant soit entre la :

soumises aux juridictions compétentes dans le ressort desque%e

Statuts conclus par acte sous seing privé en date a Mar:
recette principale ’AUBAGNE (13), le 9 décembre
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A.M.F M

Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle
au capital de 8.000 euros
Siége social : 13112 LA DESTROUSSE
Route Nationale 96 C.C Casino
RCS MARSEILLE n°393 555 842

STATUTS

« Statuts mis a jour suite aux décisions de I'associé unique du 11 mai 2015 ayant notamment décidé

. Augmentation du capital de 377,55 euros pour le porter & 8.000 euros, par incorporation au
capital d'une méme somme de 377,55 euros prélevée sur le poste de « réserve de préevoyance »
OuU « autres réserves » ;

° Transformation de la société en société par actions simplifiée unipersonnelle ;

. Approbation des statuts régissant la société sous sa nouvelle forme ;

. Nomination du premier Président de la S.A.S.U ;

COPIE CERTIFIEE CONFORME
Le Président.

po®

Greffe du Tribunal de Commerce de Marsellle : dépbt N°8595 en date du 09/06/2015



A.M.F

Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle
Au capital de 8.000 euros
Siege social : 13112 LA DESTROUSSE
Route Nationale 96 C.C. Casino
393 555 842 RCS MARSEILLE

Statuts adoptés suite aux décisions de I’associé unique du 11 Mai 2015.

~ STATUTS DE SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE UNIPERSONNELLE

Titre I

Forme - Dénomination - Objet - Siége - Durée

Article 1 — Forme

Par acte sous seing privé en date a Marseille (13) du 8 décembre 1993, il a ét¢ constitué une
société a responsabilité limitée, transformée en Société par Actions Simplifiée
(unipersonnelle), par décision de I’associé unique prise le 11 mai 2014, régie par les lois et
reglements en vigueur notamment, le code de commerce ainsi que par les présents statuts.

Cette société existe entre le ou les propriétaires des actions créées et de celles qui pourront
I’étre ultérieurement.

Dans le cas ou la société comporte plusieurs associés, les attributions de I'associé unique sont
dévolues a la collectivité des associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions
simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou & un
cercle restreint d'investisseurs.



Article 2 — Dénomination

La société est dénommée : A . M. F.

Cette dénomination sociale doit figurer dans tous les actes et documents émanant de la société
et destinés aux tiers. Elle doit toujours €tre précédée ou suivie des mots "sociéte par actions
simplifiée" ou des initiales "S.A.S", de lindication du montant du capital social, du siege
social et du tribunal au greffe duquel elle est immatriculée au registre du commerce et des
sociétés et du numero d'immatriculation qu’elle a regu.

Article 3 — Objet

La société a pour objet, directement ou indirectement, tant en France qu'a l'étranger, toutes
opérations généralement quelconques concernant :

- I’exploitation d’un ou plusieurs salons de coiffures hommes et dames, manucure, massage,
ainsi que la vente de tous produits destinés aux soins du visage, des mains et de tous articles de

nouveauté en général, maroquinerie et frivolités entrant dans la parure et ’habillement de la
femme et de ’homme.

. La réalisation de toutes opérations, prestations de services, démarches quelconques,
emprunts ou opérations de financement, octroi de garanties, nécessaires ou en rapport avec les
activités ci-dessus décrites ou leur organisation ou réalisation ainsi que la réalisation de toutes
opérations ou prestations accessoires auxdites activités.

- La création, 1’acquisition, I’exploitation, par tout moyen, de toute clientele, fonds de
commerce ou artisanal, entreprise ou établissement se rapportant aux activités définies et
visées aux alinéas précédents ainsi que la location ou ]a mise en location gérance de tout fonds
de commerce ou artisanal, entreprise ou établissement se rapportant aux activités décrites aux

alinéas ci-dessus du présent paragraphe.

- La prise, 1’acquisition, I’exploitation ou la cession de tous procédés, brevets, marques,

franchises, savoir-faire concernant ces activites.

. La constitution de toutes sociétés, associations, participations, groupements, syndicats,
agences, s€ rapportant aux activités décrites aux alinéas précédents, la prise d’intéréts par tout
moyen, dans toutes sociétés, associations, participations, groupements, syndicats, agences,
comptoirs de vente, existants ou a créer, notamment par voie d’apports, souscriptions ou
achats de droits sociaux ou titres, d’obligations ou de valeurs mobili¢res, préts, avances,
ouvertures de crédits, cautionnements, hypothéques, nantissements, gages, privileges,

garanties ou de toute autre maniére, la fusion avec toutes autres sociétés ou entreprises ;

Et d’une maniecre générale, toutes opérations financieres, commerciales, industrielles,
immobiliéres et mobilieres ou quelconques, pouvant se rattacher directement ou indirectement
a I’objet social ci-dessus indiqué ou bien de nature 3 en faciliter ou favoriser la réalisation.



Article 4 - Siége social

Le siége de la Société est a: 13112 LA DESTROUSSE, Route Nationale 96 C.C. Casino.

Il peut étre transféré en tout endroit par décision de 1'associé unique ou en cas de pluralité
d’associés sur décision collective des associés.

Article S — Durée
La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de

dissolution anticipée.

La prorogation ou la modification de la durée est décidée par l'associé unique ou en cas de
pluralité d’associés sur décision collective des associés.

Titre 11

Capital — Actions — Comptes courants

Article 6 - Apports

Lors de la constitution de la société sous forme de SARL, par acte sous seing privé en date a
Marseille (13) du 8 décembre 1993, il a été apporté en numéraire une somme de Cinquante
mille (50.000) francs par les associés d’origine, déposée préalablement sur un compte ouvert
au nom de la société en formation.

Le capital d’un montant de 7.622,45 euros (par conversion en €), a été augmenté de 377,55

euros pour étre porté a 8.000 euros, par incorporation d’'une méme somme prélevée sur les
« autres réserves » et €lévation de la valeur nominale des parts chacune portée a 16 euros.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé a HUIT MILLE (8.000) Euros, divisé en Cing Cents (500) actions de
Seize (16) Euros chacune de valeur nominale, de méme -catégorie, toutes souscrites,
intégralement libérées et attribuées a 1’associ€ unique.



Article 8 - Augmentation du capital social

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par décision de
l'associé unique ou sur décision collective des associ€s en cas de pluralité d’associés, sur
rapport du Président de la Société.

L'associé unique peut déléguer au Président de la Société les pouvoirs nécessaires a la
réalisation de 1'augmentation de capital.

Le capital doit étre intégralement libéré avant toute émission d’actions nouvelles a libérer en
numéraire, a peine de nullité de 1’opération.

Les actions représentatives d’apports en nature ou provenant de la capitalisation des bénéfices
ou réserves doivent étre intégralement libérées lors de leur création.

I associé unique ou la collectivité des associés en cas de pluralité d’associés peut décider

1’amortissement du capital par prélévement sur les bénéfices ou sur les réserves, a I’exclusion
de la réserve légale et des réserves statutaires.

Article 9 - Libération des actions

Toutes les actions d'origine formant le capital initial et représentant des apports en numéraire
doivent étre obligatoirement libérées de la moitié au moins de leur valeur nominale lors de leur
souscription.

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent étre libérces
selon les modalités fixées par 1’associé unique, libération qui ne pourra étre inférieure au quart
au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président dans
le délai de cing ans, soit & compter du jour de l'immatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétés, soit, en cas d'augmentation de capital, a compter du jour ou celle-ci est devenue
définitive.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance du souscripteur par lettre recommandée avec
accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement.
Les versements sont effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine,
de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le paiement d'un
intérét au taux légal, 4 partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que
la Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par
la Loi.



Article 10 - Réduction du capital social

La réduction du capital est décidée par 1'associé unique (ou sur décision collective des associés
en cas de pluralité d’associés) qui peut déléguer au Président les pouvoirs pour la réaliser.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celui-ci & un
montant au moins égal & ce montant minimum sauf transformation de la Société en société
d'une autre forme n’exigeant pas un capital supérieur au capital aprés sa réduction.

Article 11 - Forme des actions

Les actions sont nominatives.

Les actions ne sont matérialisées que par une inscription au nom de leur propriétaire sur des
comptes tenus a cet effet par la société dans les conditions et suivant les modalités prévues par
la législation et la réglementation.

A la demande de I’associé, une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée par la

société.

Article 12 - Cession et transmission des actions

1 - Les actions ne sont négociables qu'apres 'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation définitive de celle-ci. Elles demeurent négociables jusqu’a la cloture
de la liquidation.

2- La propriété des actions résulte de leur inscription dans un compte ouvert au nom de leur
titulaire sur les registres tenus a cet effet au siége social ; La cession ou la transmission des
actions s'opére par un ordre de mouvement de compte a compte signé du cédant ou de son
mandataire, enregistré par ordre chronologique sur le registre des mouvements, coté et
paraphé, et tenu a jour, conformément a la loi.

La soci¢té est tenue de procéder a cette transcription le jour méme de la réception de 1'ordre de
mouvement. Si les actions ne sont pas entiérement libérées, l'ordre de mouvement doit étre
signé, en outre, par le cessionnaire.

La soci€té peut exiger que la signature des parties soit certifiée par un officier public ou le
maire de leur domicile.

Les transmissions d'actions a titre gratuit, ou en suite de décés, s'opérent également par un
ordre de mouvement transcrit sur le registre des mouvements, sur justification de la mutation
dans les conditions légales et réglementaires et sous réserve, le cas échéant, du respect de la
procédure définie ci-apres.



Les frais de transfert sont a la charge du cessionnaire sauf convention contraire entre les
parties.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

3 - La cession, la donation, I’échange, I’apport et plus généralement la transmission soit a titre
gratuit, soit a titre onéreux, (que ce transfert porte sur la pleine propriéte, I’usufruit ou la nue-
propriété) des actions de l'associ¢ unique a quiconque est libre.

En cas de déces, les actions sont librement transmises aux personnes ou légataires désignés par
1’associé unique par tout acte ou disposition écrite ou a défaut 2 ses héritiers.

Cette liberté s’applique également en cas d'apport d’actions en société, d'apport partiel d'actif,
de fusion ou de scission ou d’attribution d’actions a toute personne en cas de dissolution.

4 - En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des droits
de souscription est libre.

5 - La cession de droit & attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée a la cession
des actions gratuites elles-mémes.

6 - En revanche, tout projet de nantissement d'actions est soumis a l'agrément préalable de
]’associé unique prenant la forme d’une décision écrite.

Si I’associé unique a donné son consentement 4 un projet de nantissement, la constitution en
gage est réalisée, tant a l'égard de la société qu'a I'égard des tiers, par une déclaration datée et
signée par le titulaire ; la déclaration contient le montant de la somme due ainsi que le montant
et la nature des titres constitués en gage. Les titres nantis sont virés a un compte spécial, ouvert
au nom du titulaire et tenu par la société. Une attestation de constitution de nantissement est
délivrée au créancier gagiste.

Le consentement a un projet de nantissement d'actions emporte agrément de I'adjudicataire en
cas de réalisation forcée des actions nanties, en vertu des dispositions de l'article 2078 alinéa
ler du Code Civil, ou du créancier nanti en cas d'attribution judiciaire des actions, a moins que
la société ne préfere, aprés la cession, racheter sans délai les actions en vue de réduire son
capital.

7 — En cas de perte du caractére unipersonnel de la société (pluralité d’associ€s) :

Toute cession et plus généralement toute transmission d’actions, sous quelle que forme ou
modalités que ce soient (notamment par donation, échange ou apport), a qui que ce soit,
associé ou tiers a la société, a quel que titre que ce soit, est soumise, a l'agrément des associés
dans les conditions prévues ci-apres.

A titre de précision, les descendants, ascendants, conjoint ou partenaire pacse d’un associé,
sont soumis & I'agrément des associés.



7.1. Le cédant doit notifier & la société, par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception, une demande d’agrément de son projet de cession en
indiquant I’identit¢ compléte du cessionnaire (notamment les nom, prénoms, situation
professionnelle et domicile ou s'il s'agit d'une société, sa dénomination, son siége social et
copie de son extrait kbis), le nombre d’actions dont la cession est envisagée ainsi que le prix
offert et autres charges et conditions essentielles de la convention projetée.

La notification de la demande d’agrément est faite au Président. Cependant, si le cédant est le
Président, il notifie sa demande d’agrément & ’associé non intéressé par la cession détenant le
plus grand nombre d’actions dans le capital, ce dernier étant alors tenu d’organiser la
consultation des associés en vue de se prononcer sur I’agrément, dans les conditions prévues
ci-aprés (au besoin a I’aide du Président ou en lui déléguant la réalisation de la procédure
d’agrément et de I’ensemble des taches administratives en découlant).

La collectivité des associés est seule compétente pour statuer sur les demandes d’agrément de
cession ou de transmission d’actions.

La décision d’agrément doit étre prise aux termes d’une consultation des associés effectuée
dans les conditions prévues ci-aprés a ’article 21, étant précisé que le cédant prend part au
vote et que ses actions sont prises en compte pour le calcul de la majorité.

La décision n'est pas motivée et, en cas de refus, elle ne peut jamais donner lieu a une
réclamation quelconque.

Dans les trois mois qui suivent la notification du projet de cession, le Président (ou I’associé
non intéressé par la cession détenant le plus grand nombre d’actions dans le cas ot le Président
est le cédant) est tenu de notifier par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ou
acte extrajudiciaire au cédant si les associés ont accepté ou refusé I’agrément de la cession
projetée. A défaut de notification de la décision dans ce délai de trois mois, l'agrément est
réputé acquis.

En cas de refus, le cédant aura huit jours, & compter de la réception de cette notification, pour
faire connaitre, dans les mémes formes, au Président (ou a 1’associé non intéressé par la
cession détenant le plus grand nombre d’actions dans le cas ou le Président est le cédant), s'il
renonce ou non a son projet de cession. Si le cédant manifeste sa volonté de poursuivre la
vente ou la transmission de ses actions ou a défaut de réponse dans les formes et délai ainsi
prévus, celui-ci ne pourra plus se rétracter sous réserve de ce qui est prévu ci-aprés au
paragraphe 7.6.

7.2. Dans le cas ou le cédant ne renongait pas 4 son projet, le Président (ou 1’associé non
intéressé par la cession détenant le plus grand nombre d’actions dans le cas ou le Président est
le cédant) est tenu de faire acquérir les actions, soit, par des associés ou par des tiers, soit, avec
le consentement du cédant, par la société, en vue d'une réduction du capital et ce, dans un délai
de quatre mois a compter de la notification du refus d’agrément éventuellement prolongé
comme indiqué ci-apres.

Les actions, objet du projet de cession, sont proposées en priorité aux associés.



A cet effet, le Président (ou I’associé¢ non intéress¢ par la cession détenant le plus grand
nombre d’actions dans le cas ou le Président est le cédant) avisera les associés, par lettre

recommandée avec demande d’avis de réception, de la cession projetée en invitant chaque
associé a lui indiquer le nombre d'actions qu'il veut acqueérir.

Les offres d'achat doivent étre adressées par les associés au Président (ou a ’associé non
intéressé par la cession détenant le plus grand nombre d’actions dans le cas ou le Président est
le cédant), par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, dans les quinze jours de
la notification qu'ils ont regue.

La répartition entre les associ€s acheteurs des actions est effectuée par le Président (ou
1’associé non intéressé par la cession détenant le plus grand nombre d’actions dans le cas ou le
Président est le cédant), proportionnellement a leur participation dans le capital et dans la
limite de leurs demandes. Cependant, s’il demeurait un solde disponible d’actions, ce solde

sera réparti entre les associés ayant déclaré leur intention d’acquérir les actions dont la cession
est projetée, suivant un accord entre lesdits associés.

A défaut d’accord entre eux, les actions seront réparties au prorata de leur participation dans le
capital avec répartition des restes aux associés disposant de la plus faible participation dans le
capital, mais dans la limite de leur demande.

Dans le cas ou la société n’est composée que de deux associés dont ’associé¢ cédant, I’autre
associé a la faculté d’acquérir la totalité des actions dont la cession est projetée.

7.3. Si aucune offre d'achat n'a été adressée au Président (ou I’associé non intéressé par la
cession détenant le plus grand nombre d’actions dans le cas ou le Président est le cédant) dans
le délai ci-dessus, ou si les demandes ne portent pas sur la totalité des actions offertes, le
Président peut faire acheter les actions par un tiers agréé par une décision des associés prise
dans les conditions et & la majorité prévue a larticle 21 étant précisé que dans ce cas le cédant

ne participe pas au vote et ses parts ne sont pas prises en compte dans le calcul de la majorité.

7.4. Les actions peuvent étre également achetées par la société si le cédant est d'accord. A cet
effet, le Président (ou I’associé non intéressé par la cession détenant le plus grand nombre
d’actions dans le cas ou le Président est le cédant) doit d'abord demander 1’accord du cédant
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ou acte extrajudiciaire. L'associé
cédant doit faire connaitre sa réponse dans les dix jours suivant la réception de la demande. A
défaut, il est réputé avoir renonce a son projet de cession.

En cas d'accord, le Président (ou I’associé non intéressé par la cession détenant le plus grand
nombre d’actions dans le cas ou le Président est le cédant) convoque une assemblée générale
des associés, a l'effet de décider, s'il y a lieu, du rachat des actions par la société et de la
réduction corrélative du capital social dans les conditions et a la majorité prévues a larticle
24, étant précisé que 1’associé cédant peut participer au vote et que ses actions sont prises en
compte pour le calcul de la majorité. Cette convocation doit étre effectuée suffisamment tot
pour que soit respecté le délai de 4 mois indiqué ci-aprés éventuellement prolongé par décision
du Président du Tribunal de commerce.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus (notamment au 7.2°), 7.3°) et 7.4%)), le
prix des actions est fix¢ ainsi qu'il est dit au 7.6°) ci-apres.



7.5. Si la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délai de quatre mois a
compter de la notification du refus d'autorisation de cession éventuellement prorogé comme
indiqué ci-apres, I'associé vendeur peut réaliser la vente au profit du cessionnaire primitif pour
la totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat qui auraient été faites dans les
conditions visées ci-dessus.

Ce délai de quatre mois peut étre prolongé par ordonnance non susceptible de recours du
Président du Tribunal de Commerce statuant par ordonnance de référé, 1’associé cédant et le
cessionnaire diiment appelés.

7.6. Dans le cas ou les actions sont acquises par des associ€s ou par des tiers, le Président (ou
I’associ€ non intéressé par la cession détenant le plus grand nombre d’actions dans le cas ou le
Président est le cédant) notifie a l'associé cédant les nom, prénoms, domicile du ou des
acqueéreurs.

Le prix de cession des actions est fixé d’un commun accord entre eux et le cédant. Faute
d'accord sur le prix, celui-ci est déterminé par un expert, conformément aux dispositions de
l'article 1843-4 du Code Civil.

Les frais d'expertise sont supportés par les acquéreurs et par le cédant, & hauteur de moitié
chacun.

Cependant, dans le cas ou le prix fixé par I’expert est inférieur a celui notifié dans le projet de
cession par le cédant a la société dans une proportion de plus de 40 %, le cédant disposera de
la possibilité de se rétracter a condition de prendre intégralement a sa charge les frais
d’expertise et I’ensemble des frais et honoraires de tous ordres supportés par la société et les

acquéreurs a 1’occasion de la procédure d’agrément.

7.7. La cession au nom du ou des acquéreurs désigné(s) est régularisée d'office par un ordre de
mouvement signé par le Président (ou I’associé non intéressé par la cession détenant le plus
grand nombre d’actions dans le cas ou le Président est le cédant) sans qu'il soit besoin de celle
du titulaire des actions.

Le cas échéant, avis est donné audit titulaire d’actions par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception, dans les huit jours de la détermination du prix, d'avoir a se présenter au
siége social pour toucher ce prix, lequel n'est pas productif d'intéréts.

7.8. Les dispositions de la présente clause d’agrément sont applicables dans tous les cas de
cession entre vifs, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, (que ce transfert porte sur la pleine
propriété, 1’usufruit ou la nue-propriété ou de droits indivis) alors méme que la cession aurait
lieu par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice.

Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport d’actions en société, d'apport
partiel d'actif, de fusion ou de scission, d’échange ou d’attribution d’actions a toute personne
notamment en cas de dissolution d’un associé.

Elles s’appliquent également, mutatis mutandis, a toutes les cessions de titres, droits ou
valeurs mobilieres composées émis par la société, pouvant donner, immédiatement ou a terme,
des droits quelconques, partiels ou globaux, a une fraction du capital, aux bénéfices de la
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société ou au vote des décisions collectives, ou & toutes sociétés qui viendraient a ces droits
aprés une opération de fusion, scission, d’apport partiel d’actif, ou opération assimilée.

7.9. La clause d'agrément, objet du présent article, peut s'appliquer également a la cession des
droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, provisions
ou bénéfices.

Elle s'applique aussi en cas de cession de droits de souscription a une augmentation de capital
par voie d'apport en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en
faveur de personnes dénommeées.

Dans l'un et l'autre cas, le droit d'agrément et les conditions de rachat stipulés au présent article
sexercent sur les actions souscrites et le délai imparti au Président (ou 1’associé non intéressé
par la cession détenant le plus grand nombre d’actions dans le cas ou le Président est le cédant)
pour notifier au tiers souscripteur s'il accepte ou non de maintenir celui-ci comme associ€, est
de trois mois a compter de 'augmentation de capital.

En cas de rachat, le prix a payer est égal a la valeur des actions nouvelles émises.

710. Les attributions d'actions de la présente société, a la suite du partage d'une société
possédant ces actions, seront soumises a l'agrément institué par le présent article.

Le projet d'attribution a toutes personnes devra, en conséquence, faire I'objet d'une demande
d'agrément par le liquidateur de la société, dans les conditions fixées au paragraphe 1 et
suivants ci-dessus.

A défaut de notification au liquidateur de la décision de la collectivité des associés, dans les
trois mois qui suivront la demande d'agrément, cet agrément se trouvera acquis.

En cas de refus d'agrément des attributaires ou de certains d'entre eux, le liquidateur pourra,
dans un délai de trente jours a dater de la notification du refus d'agrément, modifier les
attributions faites de fagon a ne faire présenter que des attributaires agrees.

Dans le cas o aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas ou le liquidateur n'aurait
pas modifié son projet de partage dans le délai ci-dessus visé, les actions attribuées aux
associés non agréés devront étre achetées ou rachetées 2 la société en liquidation dans les
conditions fixées sous les paragraphes 2, 3, 4, 5, 6 et 7 ci-dessus.

A défaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions, objet du refus d'agrément, dans le délai
stipulé au paragraphe 5 ci-dessus, le partage pourra étre réalisé conformément au projet
présenté.

7.11. Les dispositions de la présente clause d’agrément sont également applicables dans les cas
suivants :

- A toute transmission d’actions par voie de succession, aux héritiers, ayants-droit, légataires,
conjoint survivant ou partenaire pacsé d’un associé décédé dans le cadre d’un partage en cas
de liquidation de la communauté de biens existant entre époux ou d’indivision entre
partenaires pacseés.
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Les héritiers, ayants-droit, légataires, conjoint survivant, partenaire pacsé pour exercer les
droits attachés aux actions du de cujus, devront justifier de leurs qualités héréditaires par la
production de la copie d’un acte de notoriété ou d’un extrait d’intitulé d’inventaire, auprés du
Président (ou 1’associé non intéressé par la cession détenant le plus grand nombre d’actions
dans le cas ou le Président est le cédant) lors de leur demande d’agrément.

Le conjoint attributaire des actions dans le cadre de la liquidation de la communauté de biens
ou le partenaire pacsé dans le cadre d’un partage d’indivision devra également lors de la
demande d’agrément, justifier de cette attribution, par la production de tous documents légaux
et officiels auprés du Président (ou ’associé détenant le plus grand nombre d’actions dans le
cas ou le Président est le cédant).

Les dispositions de la présente clause d’agrément s’appliquent également a tout projet de
nantissement d’actions.

Article 13 - Droits et obligations attachés aux actions

1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part proportionnelle a
la quotité du capital qu'elle représente.

2 - L'associé unique ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses apports.
3 - Les droits et obligations suivent l'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions collectives.

4- 1’associé unique peut, a tout moment et sans délai, obtenir sur simple demande orale, du
Président ou de tout Dirigeant, toute information ou document en rapport avec la société ou sa

gestion ou son controle.

5- En cas de pluralité d’associés, la location des actions est interdite.

Article 14 - Comptes courants

L'associé unique peut, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la disposition
de la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en «Comptes
courantsy». Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les
conditions de retrait sont déterminées par 'associé unique ;

En cas de pluralité d’associés, les associés peuvent mettre ou laisser a la disposition de la
société, toutes sommes, produisant ou non intéréts, si les actions détenues par I’associé
intéressé sont intégralement libérées. Les modalités de ces préts sont arrétées par accord entre
I’intéressé et le Président.
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Titre 111

Direction et contrdle de la Société

Article 15 — Direction et représentation de la société (Présidence — Direction Générale)

La Société est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale associé ou
non de la société, nommé dans les conditions prévues ci-apres.

Il peut étre assisté par un Directeur Général, personne physique ou morale, associé¢ ou non de
la société, nommé dans les conditions prévues ci-apres.

Lorsque les fonctions de Président ou de Directeur Général sont exercées par une personne
morale, les dirigeants de celle-ci sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent
les mémes responsabilités civiles et pénales que s’ils étaient Président ou dirigeant en leur
nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’ils dirigent.

Article 16 — Présidence de la société — Nomination et pouvoirs

I — Nomination, durée et conditions d’accés aux fonctions :

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par décision de 1'associ¢ unique qui
peut le révoquer a tout moment.

Les fonctions de Président sont exercées par la personne désignée au II ci-apres.

La durée des fonctions du Président est fixée par la décision qui le nomme.

L’exercice de la fonction de Président n’est soumise a aucune condition particuliere,
notamment une quelconque limite d’Age, limite du nombre de mandats sociaux ou de fonctions
de dirigeant, exercées dans d’autres sociétés, groupements ou associations, quelle que soit leur
forme ou autre incompatibilité ou interdiction quelconque sauf celles prévues par la loi.

De méme, le président pourra librement cumuler ses fonctions avec un contrat de travail
conclu avec la société si celui-ci correspond a un emploi effectif et répond aux conditions

prévues par le code du travail.

IT — Nomination du premier Président :

Madame Anne-Marie FELICE, demeurant & 13720 LA BOUILLADISSE, 12 clos des
Amandiers, ancien chemin d’Aix, exerce les fonctions de Président, pour une durée illimitée.
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1T - Rémunération du Président :

La rémunération du Président est déterminée par décision de I’associé unique; Cette
rémunération peut étre fixe et/ou proportionnelle.

IV- Cessation des fonctions du Président :

a) causes de cessation des fonctions : Les fonctions du Président cessent par son déces, sa
dissolution, son interdiction ou son incapacité de gérer, sa déconfiture ou faillite, sa mise en
sauvegarde, redressement ou liquidation judiciaire, sa révocation, sa démission ou par I’arrivée
du terme prévue de son mandat.

La cessation de ses fonctions n’entraine pas la dissolution de la société, ni ouverture a un droit
de retrait ou au versement d’une quelconque indemnité.

b) Révocation : Le président est révocable, dans tous les cas et a tout moment, par décision de
1’associé unique, sans avoir a justifier d’un quelconque motif.

Cette révocation n’ouvre droit & aucune indemnisation.

¢) Démission : Chaque Président peut se démettre de ses fonctions en prévenant 1’associé
unique par écrit et trois mois a I’avance.

En cas de démission, le Président démissionnaire a 1’obligation de provoquer la décision de
I’associé unique en vue de pourvoir a sa succession a la présidence, dans les meilleures
conditions et de maniére a éviter toute interruption dans 1’exercice de la fonction sous réserve
de ce qui est prévu au V ci-apres.

V _ Cas particulier : En cas de cessation des fonctions du premier Président nommé au II, pour
cause de déces, interdiction ou incapacité de gérer, sa déconfiture ou faillite, sa mise en
sauvegarde, redressement ou liquidation judiciaire, le Président de la société sera ipso facto et
automatiquement, M. Eric RUSSO, né a Marseille (13) le 7 octobre 1964, de nationalité
francaise, demeurant 13720 LA BOUILLADISSE, 12 clos des Amandiers, ancien chemin
d’ Aix, pour une durée de trois (3) ans sans qu’il soit besoin d’une décision de 1’associé unique
ou des successeurs de I’associé unique ou des associés, & moins que celui-ci renonce a assumer
lesdites fonctions et sans possibilité de le révoquer pendant son mandat.

L’exercice de la Présidence par M. Eric RUSSO, entrainera automatiquement ¢t
immédiatement la cessation de tout autre mandat ou fonction de direction ou de surveillance
exercé au sein de la société (a I’exception éventuellement d’un contrat de travail).

A la fin de son mandat, M. Eric RUSSO devra organiser une décision des associés sur la
nomination d’un nouveau Président.

En cas de renonciation a exercer lesdites fonctions de Président, M. Eric RUSSO, disposera de
la faculté d’organiser une décision du ou des associés sur la nomination d’un nouveau
Président.
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VI - Pouvoirs du Président :

a) Le président est le représentant 1égal de la société. Il assure la direction et I’administration
de la société. :

Il dispose des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société et pour faire ou
autoriser toutes les opérations intéressant l'activité de la société, telle qu'elle est fixée dans
I'objet social. Il exerce lesdits pouvoirs dans la limite de I’objet social et sous réserve de ceux,
attribués par la loi et les présents statuts a I’associé unique ou aux associés.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne
relevent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Tous actes d'administration et méme de disposition qui ne sont pas expressément réservés a
I’associé unique ou a toute autre personne ou organe par la loi et par les présents statuts, sont
de sa compétence.

b) En outre, dans le cas ou les fonctions de Président sont exercées par un tiers, il exerce ses
pouvoirs dans les limites fixées par 1’associé unique et ne peut, sans y étre préalablement
autorisé par une décision de ce dernier, procéder aux opérations suivantes :

- toute décision d’investissement portant sur une somme supérieure & 20.000 euros par
opération et plus généralement, toute opération sociale d’un montant supérieur a 20.000
euros ;

- tout emprunt, financement bancaire ou autre, ligne de crédit, crédit-bail ou leasing,
découvert bancaire avec ouverture ou non d’un compte-courant, et plus généralement
I"obtention de tout crédit auprés de toute personne, pour un montant supérieur en capital a
20.000 euros ;

- loute vente ou achat, échange ou apport de droits sociaux, titres, valeurs mobiliéres,
immeuble, fonds artisanal et/ou de commerce ou établissement, brevet, concession de
licence de brevet ou quelconque contrat, tout achat ou vente ou ayant pour objet la
concession d’une licence ou droit d’exploitation portant sur un droit de propriété
industrielle ou intellectuelle, toute cession ou acquisition de créance ou contrat, de bien
mobilier corporel ou incorporel, de marchandises, emballages ou de stocks et plus
geéncralement d’élément d’actif immobilisé ou non, pour une valeur ou un prix supérieur a
20.000 euros ;

- tout contrat de bail ou de location-gérance portant sur un fonds de commerce et/ou
artisanal ou une clientéle ou entreprise ou un immeuble et toute location ou mise a
disposition, au profit de qui que ce soit, sous quelque forme que ce soit ;

- toute constitution de sireté, caution, aval ou garantie quelconque, pour un montant
supérieur a 20.000 euros, sur les biens sociaux et notamment toute constitution
d’hypotheque sur les immeubles sociaux, nantissement de titres ou droits sociaux ou
valeurs mobili¢res, nantissement ou privilége quelconque sur tout fonds de commerce
et/ou artisanal, clientéle, établissement, bail ou élément incorporel, au profit de toute
personne,
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- la création, la constitution de toute societe quelle que soit sa forme, ou de tout groupement
ou la souscription de toute participation dans toute société, groupement ou association de
quelle que nature que ce soit ;

- la conclusion de tout contrat de travail envisagé ;

- toute convention visée par les dispositions de larticle 1.227-10 du code de commerce
conclue directement ou indirectement ou par personne interposée entre la Société et le
Président ou 1’un de ses Dirigeants dans le cas ou ces derniers sont des tiers ainsi que toute
convention passée avec une entreprise dans laquelle ces derniers auraient des intéréts
directs ou indirects ou exerceraient des fonctions salariées ou de mandataire social ;

- toute délégation de pouvoirs au profit de toute personne, quelle que soit I’étendue et la
durée ou tout mandat conféré a toute personne physique ou morale, associé ou non, pour
’assister dans les fonctions de Président ;

Ces limitations de pouvoirs prévues ci-dessus ou celles qui pourraient étre fixées par ’associé
unique, constituent des mesures d’ordre interne, inopposables aux tiers.

Ces limitations ne s’appliquent pas dans le cas ou ’associé unique exerce les fonctions de
Président

Article 17 — Directeur Général

Sur proposition du Président ou a Pinitiative de 1’associé unique, un ou plusieurs Directeur(s)
Général(aux), personne physique ou morale, peuvent étre nommes par ’associé unique.

L’exercice de leurs fonctions est soumis aux mémes conditions que celles prévues au I de
article 16 (pour le Président) et peut donner lieu a une rémunération fixe et/ou
proportionnelle déterminée par décision de I’ associ¢ unique.

Leurs fonctions prennent fin pour les mémes causes que celles prévues a Particle précédent
pour le Président.

Ils sont révocables, & tout moment, par décision de ’associé unique sur la proposition du
Président ou de la propre initiative de ’associé unique, dans les mémes conditions que le
Président prévues a I’article 16.

Leur révocation n’ouvre droit a aucune indemnisation.

L'étendue et la durée de leurs pouvoirs sont déterminées par 1’associé unique lors de sa
nomination.

En D’absence de précision lors de sa nomination, le ou les Directeur(s) Général(aux) dispose
des mémes pouvoirs que le Président tels que définis a I’article 16.

Comme le Président, il exerce ses pouvoirs dans les limites éventuellement fixées par décision
de 1’associé unique et ne peut, sans y étre préalablement autorisé par ce dernier, procéder aux
opérations mentionnées au VI de I’article 16.



Article 18 - Information et représentation sociale

Les délégués du Comité d’entreprise ou les représentants du personnel exercent les droits
définis par le code du travail auprés du Président.

Article 19 — Conventions entre la société et les dirigeants

1- En présence d'un seul associé, il est seulement fait mention au registre des décisions, des
conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la société ou son
dirigeant.

Dans I’hypothése ou les fonctions de Président ou de Dirigeant seraient exercées par un tiers,
toute convention dont la conclusion serait projetée (portant méme sur des opérations courantes
et conclues a des conditions habituelles) entre ces derniers et la société, directement ou
indirectement ou par personne interposée, devra impérativement étre autorisée préalablement
la conclusion par décision de I’associé unique.

Il est en de méme pour toute convention dont la conclusion serait projetée entre la Société et
une entreprise ou société dont le Président ou Dirigeant serait, directement ou indirectement,
propriétaire en tout ou partie, associ€ ou actionnaire, ou exercerait des fonctions salariées ou
de mandataire social ou dans laquelle il aurait d’une quelconque maniére que ce soit des
intéréts.

Pour I’application des dispositions prévues au présent article, toute personne exer¢ant des
fonctions de surveillance ou de contrdle est assimilée a un Dirigeant.

2 - En cas de plusieurs associés, toute convention intervenue directement ou par personne
interposée entre la société et son président, I’un de ses dirigeants, 1’un de ses actionnaires
disposant d’une fraction de droits de vote supérieure de 10 % ou s’il s’agit d’une société
actionnaire, la société la contrdlant au sens de Darticle L.233-3 du code de commerce, donnera
lieu a I’établissement d’un rapport présenté aux associés par le Commissaire aux comptes ou
s’il n’en a pas été désigné par le Président.

3 - Les interdictions prévues a Iarticle L. 225-43 du code de commerce, s’appliquent dans les

conditions déterminées par cet article, aux dirigeants de la société ainsi qu’a leur conjoint,
descendants ou ascendants et a toute autre personne interposée.

Article 20 - Commissaires aux Comptes

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommés par 1’associé unique
seulement dans les cas ol la société y est tenue par les dispositions du Code de commerce.

En cas de désignation, les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices. Leurs
fonctions expirent apres I’approbation des comptes du sixiéme exercice.

Les commissaires aux comptes exercent leurs fonctions et sont rémunérés conformément a la
loi.
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Ils ont pour mission permanente, a l'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier
les livres et les valeurs de la Société et de contrbler la régularité et la sincérité des comptes
sociaux et d'en rendre compte a I’associé unique ou a la collectivité des associ€s.

Titre IV

Décisions sociales

Article 21 - Décisions de 1'associé unique — Décisions collectives

A/ En cas de caractére unipersonnel : Décisions de ’associé unique :

Toutes les décisions qui doivent étre prises collectivement dans les sociétés pluripersonnelles
reléevent de la compétence exclusive de l'associé unique.

Les décisions devant étre prises par 1’associ€ unique soit & son initiative soit sur proposition du
Président tant en vertu des dispositions légales que des présents statuts sont celles qui
concernent notamment :

- l’augmentation, I’amortissement ou la réduction de capital ou toutes opérations assimilées
relatives 4 ’amortissement ou la modification du capital immédiatement ou a terme
notamment, par émission de valeurs mobiliéres autres que des actions, I’octroi d’une
délégation de pouvoirs au Président en vue de réaliser ces modifications de capital et en
constater la réalisation ;

- la fusion, la scission, les apports partiels d’actifs soumis au régime des scissions ;

- 1a dissolution de la société, la nomination du ou des liquidateurs et les décisions relatives aux
opérations de liquidation ;

- 1a nomination des commissaires aux comptes ;

- I’approbation des comptes et I’affectation des résultats, la distribution de dividendes ou le
versement d’un acompte sur dividendes, I’émission d’obligations dites « ordinaires » ;

_ Pautorisation (ou le refus d’autorisation) de la conclusion des conventions entre la sociéte et
les dirigeants en application de ’article 19 des statuts ;

- la transformation de la société en une autre forme sociale ;

- toute modification des présents statuts ;

- ainsi que toute décision dont les présents statuts ou la loi requiert qu’elle soit prise par
’associé unique notamment, la nomination et révocation du Président, Directeur Général ou
Dirigeant ainsi que la fixation de leur rémunération, le transfert du siége social, la prorogation
de la société.

Toute autre décision reléve des pouvoirs du Président sous réserve de ce qui est prévu aux
termes des statuts.
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Ces décisions sont prises aux termes d’un acte sous seing privé ou notarié, paraphé et signé par
I’associé unique, et font l'objet de procés-verbaux consignés dans un registre spécialement
destiné a cet effet.

L’original de I’acte, s’il est sous seing privé, demeure en possession de la société pour étre
enliassé dans le registre des procés-verbaux.

B/ En cas de caractére pluripersonnel de la société : Décisions collectives :

[ — Domaine des décisions collectives :

En cas de pluralité d’associés, la volonté des associés s’exprime par les décisions collectives.

Les décisions qui doivent étre prises collectivement par les associés tant en vertu des
dispositions légales que des présents statuts sont celles énumérées au paragraphe II ci-aprés du
présent article.

Toute autre décision reléve des pouvoirs du Président sous réserve de ce qui a été prévu aux
termes des statuts.

Les décisions collectives résultent, au choix du Président ou de celui qui prend ’initiative de
la consultation des associés, soit d'une assemblée générale soit, d'une consultation écrite ou
soit, de la signature d’un acte écrit, dans les formes et modalités ci-aprés définies.

Tout associé représentant seul ou avec d’autres associés, au moins 50 % du capital social,
dispose également du droit de consulter les associés au moins une fois par an, dans les formes
et modalités prévues aux termes du présent article. ‘

En cas de cession par le Président de ses actions, 1’associé non intéressé par la cession
disposant du plus grand nombre d’actions organise la décision collective des associés en vue
d’agréer le cessionnaire dans les conditions prévues a I’article 12.

Dans le cas prévu au V de I’article 16, la personne renongant a exercer les fonctions de
Président peut également organiser la décision des associés sur la nomination d’un nouveau
Président.

L’ordre du jour de la consultation des associés est arrété par celui qui en prend ’initiative.

Les associés ne peuvent délibérer sur une question non inscrite a I’ordre du jour sauf si elle
concerne la révocation du Président ou du Directeur Général.

Il peut étre utilisé tout support électronique, télématique, télécopie ou autre dont la production
serait admise a titre de preuve envers les tiers. Ces supports seront admis tant pour la
consultation ou la convocation aux assemblées des associés que pour la Justification de celles-
ci envers les tiers. A cet égard, il appartient a celui qui prend Dinitiative de la consultation des
associés d’apprécier, sous sa responsabilité, si les moyens de consultation retenus offrent des
garanties suffisantes de preuve et permettent si besoin est, d’effectuer les formalités relatives a
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la décision a prendre. En revanche, la lettre simple ne peut étre admise sauf si elle est remise
en main propre a I’intéresse contre sa décharge.

Les décisions collectives obligent tous les associés méme absents, dissidents ou incapables.
Toute délibération ou décision des associés doit étre constatce dans un procés-verbal établi sur
un registre spécial tenu au siége social, coté et paraphé dans les conditions prévues par la loi et

les réeglements.

II — Regles de majorité de prise des décisions sociales :

Chaque action donne droit & une vOiX ou un vote.
Les décisions collectives sont adoptées suivant des régles de majorité prévues ci-apres au a).

Cependant, certaines décisions sont adoptées a 1’unanimité des associés ou a des conditions de
majorité particulieres (b).

a) Décisions ordinaires :

Les associés sont consultés collectivement pour toutes les décisions modifiant ou non les
statuts qui sont les suivantes :

- qu’un article des statuts exige qu’elles soient prises collectivement par les associ€s ou par
I’associé unique tels que notamment la nomination et la révocation du Président ou d’un
Directeur Général, la fixation de leur rémunération, la nomination des Commissaires aux
comptes, I’approbation des comptes annuels et du rapport de gestion du Président, ’affectation
du résultat des exercices sociaux, la distribution de dividendes aux associ€s ou le versement
d’un acompte sur dividendes, ’approbation ou le refus d’approbation des conventions
réglementées, I’émission d’obligations dites « ordinaires » ;

- qui modifient les statuts (sous réserve de ce qui est prévu aux termes des présents statuts s’il
est prévu une majorité différente), le transfert du siége social (sous réserve de ce qui est prévu
a Particle 4) ;

- laugmentation ou la réduction du capital et toutes opérations assimilées ou relatives a
’amortissement ou la modification du capital immédiatement ou a terme notamment, par
émission de valeurs mobiliéres autres que des actions, ’octroi d’une délégation de pouvoirs au
Président en vue de réaliser ces modifications de capital et en constater la réalisation, la
suppression du droit préférentiel de souscription des associés, ou I’instauration d'un droit de
souscription a titre réductible, ou relatives a une opération assimilée a une augmentation de
capital ;

- la prorogation de la société ;

- ]a dissolution de la société, la nomination d’un ou plusieurs liquidateurs et les décisions
relatives aux opérations de liquidation ;

- 1a fusion, la scission ou les apports partiels d’actifs soumis au régime de la scission ;

- la transformation de la société sous réserve de ce qui est prévu ci-apres ;

- agrément d’un projet de cession ou de transmission d’actions comme indiqué a Iarticle 12 ;
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Les décisions ordinaires ne sont valablement prises, dans les conditions et modalités définies
aux termes du présent article, qu’autant qu’elles auront été adoptées, par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié des voix.

b) Décisions prises a ’'unanimité et 4 des conditions de majorité particuliéres :

Certaines décisions collectives autres que celles visées ci-dessus au a) sont prises a 1’unanimité
des voix des associés.

Les décisions ainsi adoptées a I’'unanimité des voix sont :

- toutes celles qui auraient pour effet d’augmenter les engagements des associés ;

- celles qui auront pour objet de supprimer ou modifier les dispositions prévues a I’article 12 ;
- la transformation de la société en société en nom collectif ou en société civile ou en G.LE.

La transformation de la société en certaines formes sociales autres qu’en société en nom
collectif ou en société civile, est prise & des conditions de majorité particuliéres prévues ci-

apres.

III — Participation, représentation des associés :

Tout associ€ a le droit de participer aux décisions, quelle que soit leur nature et quel que soit le
nombre d’actions qu’il posséde, avec un nombre de voix égal au nombre d’actions qu'il
possede, sans limitation.

En principe, chaque associé participe personnellement au vote des décisions.

Toutefois en ce qui concerne les assemblées, 1’associé peut soit, voter par correspondance dans
les conditions ci-aprés déterminées soit, désigner un mandataire qui ne peut étre qu’un associé
ou le conjoint de I’associé¢ représenté, muni d'un pouvoir. Le mandat est donné pour
I’ensemble des décisions a prendre au cours d’une assemblée. Il doit étre établi par écrit. Le
mandat devra étre annexé au procés-verbal des décisions.

En cas de consultation écrite, I’associ€ vote personnellement.

Pour les décisions prises dans un acte, I’associé peut étre représenté par toute personne de son
choix deés lors que le mandat est régulier et spécial.

IV -Modalités de consultation des associés :

Ainsi qu’il a été dit plus haut, les décisions collectives résultent, au choix de celui qui prend
Iinitiative de la consultation des associés soit, d’une assemblée générale soit, d’une
consultation écrite ou, soit, de la signature d’un acte écrit, dans les conditions ci-apres
déterminées.

a) Assemblées générales :

Les assemblées sont convoquées par le Président, en cas de carence de ce dernier par le
Commissaire aux comptes s’il a été désigné, par un ou plusieurs associés représentant 50 % du



capital dans la limite prévue ci-dessus au I du présent article, par 1’associ¢ non intéressé a la
cession disposant du plus grand nombre d’actions dans le cas prévu a larticle 12 ou par la
personne visée au V de I’article 16.

I 'assemblée générale se réunit au siege social ou en tout autre endroit du département du lieu
du siége social indiqué dans la convocation.

Les convocations 4 ’assemblée sont adressées a chaque associé et au Commissaire aux
comptes titulaire, par lettre recommandée avec accusé de réception ou au moyen de tout
support électronique, télématique, télécopie ou autre dont la production serait admise a titre de
preuve envers les tiers, douze jours au moins avant la date prévue pour la réunion.

La convocation par lettre simple n’est pas admise sauf si elle est remise a 1’intéressé en main
propre contre décharge.

La convocation doit mentionner la date, I’heure et le lieu de la réunion ainsi que 1’ordre du
jour. '

Toutefois, si tous les associés sont présents ou représentés a ’assemblée, ils peuvent renoncer
valablement au délai de convocation ci-dessus mentionne.

I.’assemblée des associés est présidée par le Président ou I’auteur de la convocation. Il peut se
faire assister d’un secrétaire de son choix.

Tout associé peut se faire représenter comme indiqué au paragraphe III ci-dessus.

L’associé peut également émettre son vote par correspondance, par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception ou au moyen de tout support électronique, télécopie, télématique
ou autre dont la production serait admise a titre de preuve envers les tiers.

Dans ce cas, 1’associé devra adresser son vote au Président ou a I’auteur de la convocation, au
moins quarante-huit (48) heures avant la date et heure de la tenue de la réunion. Son vote
devra étre exprimé par la mention « ouil» ou « non» ou en cas d’abstention, par la mention
« abstention », formulée a la fin de chaque résolution du projet de texte des résolutions qui lui
aura &té adressé. L’associé devra également dater et signer le projet de texte des résolutions

sur lequel il a exprimé son vote. A défaut d’étre exprimé comme indiqué précédemment,
comme a défaut d’étre adressé dans le délai imparti, son vote sera réputé nulle.

En cas de vote émis par télécopie, celle-ci devra étre datée, paraphée au bas de chaque page et
signée sur la derniére page par I’associé qui 1’émet. Dés réception, les télécopies sont
paraphées et signées par le président ou I’auteur de la convocation qui les annexera au proces-
verbal de la décision.

Le vote par correspondance peut également atre exprimé par voie d’E-Mail sous réserve de
’utilisation d’un logiciel de cryptage avec communication d’un code d’acces.

Une copie de I’E-Mail sera effectuée contenant le nom et 1’adresse ou la dénomination et le
siége social de ’associé, la date et I’heure d’envoi.

Le Président ou I’auteur de la convocation certifiera conforme cette sortie sur le support par
rapport au message regu sur I’¢cran.

Cette copie certifiée conforme sera annexée au proces verbal de la décision.



Les supports matériels des votes par correspondance seront annexés au procés-verbal.

L’associ¢ qui retiendra comme moyen de vote par correspondance, la télécopie ou I’E-Mail ne
pourra, en aucun cas, rendre la société responsable de tout incident technique 1ié au transfert
de la télécopie ou de la communication par voie d’E-Mail.

La réunion peut également étre organisée au moyen de la visioconférence ou de moyens de
télécommunication permettant I’identification des associés.

Dans ce cas, les associés peuvent participer aux débats et voter a distance en utilisant des
moyens de télétransmission dans les conditions prévues par la loi et les réglements.

En particulier, les moyens de visioconférence devront satisfaire aux caractéristiques
techniques garantissant la participation effective a ’assemblée et permettant 1’identification
des associés participants a I’assemblée a distance.

La société devra également, pour permettre aux associés de voter aux assemblées par des
moyens électroniques de télécommunication, aménager un site Internet exclusivement
consacré a ces fins et auquel les associés ne pourront accéder qu’aprés s’étre identifiés au
moyen d’un code d’accés fourni préalablement a la séance.

b) Consultations écrites :

Les décisions collectives peuvent étre prises par consultation écrite.

En cas de consultation écrite, celui qui en prend Dinitiative, adresse a chaque associé, a leur
dernier domicile connu, et au Commissaire aux comptes titulaire, par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception ou au moyen de tout support électronique, télécopie, télématique
ou autre dont la production serait admise a titre de preuve envers les tiers, ’ordre du jour, le
texte des résolutions proposées et les documents nécessaires I’information des associés
lesquels sont également tenus a leur disposition, au si¢ge social ou ils peuvent en prendre
connaissance et/ou une copie.

Les associés doivent, dans un délai de quinze jours a compter de la réception desdits
documents, émettre leur vote par écrit dans les mémes formes que celles indiquées a I’alinéa
précédent. Le vote est exprimé par « oui » ou par «non» ou en cas d’abstention par la
mention « abstention », formulée a la fin de chaque résolution du projet de texte des
résolutions lui ayant été adressé. L’associé devra ¢galement dater et signer le projet de texte
des résolutions sur lequel il a exprimé son vote et le retourner ’auteur de la consultation. A
défaut d’étre exprimé comme indiqué précédemment, comme a défaut d’étre adressé dans le
délai imparti, son vote sera réputé nulle.

Pendant ce délai, les associés peuvent exiger de celui qui a pris Uinitiative de la consultation,
des explications complémentaires qu’ils jugent utiles.

En cas de vote par télécopie, celle-ci devra étre datée, paraphée au bas de chaque page et
signée sur la derniére page par l’associé qui I’émet. Dés réception, les télécopies sont
paraphées et signées par le président ou ’auteur de la consultation qui les annexera au procés-
verbal de la consultation.
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Les associés peuvent également exprimer leur vote par voie d’E-Mail sous réserve de
I’utilisation d’un logiciel de cryptage avec communication d’un code d’acces.

Une copie de I’E-Mail contenant le nom et I’adresse ou la dénomination et le siége social de
1’associé, la date et I’heure d’envoi, sera effectuée.

Le Président ou I’auteur de la convocation certifiera conforme cette sortie sur le support par
rapport au message regu sur 1’écran.

Cette copie certifiée conforme sera annexée au procés verbal de la consultation.

L’associé qui retiendra comme moyen d’expression la télécopie ou I’E-Mail ne pourra, en
aucun cas, rendre la société responsable de tout incident technique lié au transfert de la
télécopie ou de la communication par voie d’E-Mail.

Le Président ou lauteur de la consultation, établira un procés-verbal faisant dtat des
différentes phases de la consultation et sur lequel sera porté le vote de chaque associé ou le
défaut de réponse. Les supports matériels de la réponse des associés seront annexés au proces-
verbal.

¢) Actes écrits :

Les associés, a la demande de celui qui prend I’initiative de consulter les associ€s, peuvent
prendre des décisions aux termes d’un acte sous seing privé ou notari€.

L’apposition des signatures et paraphes de tous les associés ou de leur représentant sur I’acte
vaut prise de décision.

Cet acte devra contenir les conditions d’information préalable des associés, la nature des
décisions a prendre, I'identité de chacun des signataires de I’acte (nom, prénom, domicile ou
dénomination et siége social).

L’original de I’acte, s’il est sous seing privé, demeure en possession de la société pour étre
enliassé dans le registre des proces-verbaux. La décision est mentionnée a sa date dans le
registre des proces-verbaux en indiquant la date, la nature, I’objet de l’acte, et I’identité des
signataires.

Le commissaire aux comptes doit étre informé dans un délai raisonnable du projet d’acte
notamment par 1’envoi d’un projet. Une copie certifiée conforme de I’acte lui sera adressée

dans le mois de sa signature.

V - Procés-verbaux

Toute délibération d’assemblée générale des associés est constatée par un procés-verbal établi
dans les conditions prévues par loi et les réglements.

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans un procés-verbal établi comme
indiqué au paragraphe premier et au b) du paragraphe IV ci-dessus, auquel est annexé la
réponse de chaque associé.
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Les proces-verbaux sont établis sur un registre spécial tenu au siége social, coté et paraphé
conformément 4 la loi.

Les proces-verbaux sont établis par le président de séance dans les conditions prévues par loi
et les réglements.

Les copies ou extraits de procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
conformes par le président.

VI - Information des associés préalablement leur consultation :

Préalablement 4 la consultation des associés, son auteur, doit adresser aux associés, quelles
que soient les modalités de consultation retenues, avec la convocation en cas de réunion d’une
assemblée générale ou avec la demande de consultation en cas de consultation écrite, tous
documents utiles relatifs aux décisions soumises a leur vote et notamment, les documents
suivants :

- le texte des résolutions proposées,

- Dordre du jour,

- le rapport du Président ou de celui qui prend D’initiative de la consultation et contenant
toutes les explications et précisions utiles et nécessaires sur les décisions a prendre,

- une formule de pouvoir en cas de réunion d’une assemblée,

Ces documents doivent également étre tenus, au siege social, a compter de la date de
convocation de I’assemblée ou de I’envoi de la consultation écrite, a la disposition des associés
qui peuvent en prendre connaissance avec les documents suivants :

- le rapport du ou des commissaires aux comptes ou de tout autre personne s’il est prévu par
la loi et les réglements pour les décisions & prendre,

- en cas de consultation annuelle sur les comptes de ’exercice clos, le rapport général et le
rapport spécial du commissaire aux comptes s’il a été désigné, les comptes annuels de
Pexercice, le rapport de gestion du Président et celui sur les conventions réglementées (en
I’absence de commissaire aux comptes), le tableau des résultats de la société au cours des 5
derniers exercices, s’il y a lieu en cas d’application, I’inventaire des valeurs mobiliéres
détenues en portefeuille a la cloture de Iexercice, le cas échéant, les comptes consolidés et le
rapport de gestion du groupe et éventuellement, le bilan social accompagné de I’avis du comité
d’entreprise.

- Et pour certaines décisions, le ou les rapports des commissaires aux comptes ou autres
lorsqu’ils sont requis par la loi en matiére (notamment en cas de transformation), les rapports
des commissaires aux apports en cas d’augmentation de capital par apports en nature ou de
stipulation d’avantages particuliers.

Les associés ne pourront prendre copie de ces documents que sur autorisation du Président ou
en cas de refus de ce dernier, de ’associé détenant le plus grand nombre d’actions dans le
capital.

Les rapports adressés aux associés avant les prises de décisions par I’auteur de la consultation,
quelles que soient les modalités de cette consultation, notamment le rapport de gestion du
Président présenté avant 1’approbation des comptes annuels et I’affectation des résultats,



doivent comporter les mémes informations que celles prévues par la loi et les réglements en
matiére d’assemblée générale d’actionnaires pour les sociétés anonymes sauf celles qui ne
seraient pas obligatoires pour les sociétés par actions simplifiées comme notamment les
renseignements ou informations relatifs aux :

- dirigeants ou associés,

- a I’état de ses participations ou droits de vote détenus dans d’autres sociétés ou personnes
morales ou aux prises de participation ou acquisition de titres ou droits de vote dans d’autres
sociétés ou personnes morales.

Article 22 - Information de ’associé unique préalablement aux Décisions

Dans I’hypothése ou les fonctions de Président sont exercées par un tiers, les décisions a
prendre devront préalablement étre préparées par le Président dans les conditions prévues aux
termes des statuts.

Le Président devra adresser ou remettre & 1’associé unique, tous documents utiles relatifs aux
décisions qui lui sont soumises et notamment les documents suivants :

- un projet de texte des décisions a prendre,

- un rapport écrit du Président contenant toutes les explications et précisions utiles et
nécessaires sur les décisions a prendre et leur intérét pour la sociéte,

- le rapport du ou des commissaires aux comptes ou de tout autre personne s’il est prévu par la
loi et les réglements pour les décisions a prendre (notamment en cas de transformation), les
rapports des commissaires aux apports en cas d’augmentation de capital par apports en nature
ou de stipulation d’avantages particuliers.

Ces documents devront étre transmis a ’associé unique dans des délais suffisamment longs
pour lui permettre d’étre utilement éclairé sur la portée des décisions a prendre.

Ces documents doivent également étre tenus, au siege social, et a la disposition de 1’associé
unique qui peut en prendre copie sur simple demande orale.

I’associé unique peut modifier ces documents et notamment les projets de décisions de
maniére discrétionnaire.

Avant ’approbation des comptes annuels et D’affectation du résultat en ressortant, les
documents d’informations & présenter a 1’associé unique notamment le rapport de gestion du
Président, sont les mémes que ceux prévus par la loi et les réglements pour les actionnaires en
matiere de société anonyme et doivent comporter les mémes informations sauf celles qui ne
seraient pas obligatoires pour les sociétés par actions simplifiées comme notamment les
renseignements ou informations relatives aux :

- dirigeants ou associ€s,

- 4 Iétat de ses participations ou droits de vote détenus dans d’autres soci€t€s ou personnes
morales ou aux prises de participation ou acquisition de titres ou droits de vote dans d’autres
sociétés ou personnes morales.
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Article 23 - Droit _d’information et de contrdle de I’associé unique - droit de
communication

I — Dans I’hypothése ou les fonctions de Président sont exercées par un tiers, 1’associé unique
dispose de la faculté d'obtenir la communication des documents nécessaires afin de lui
permettre de se prononcer en connaissance de cause sur les décisions prendre et de porter un
Jjugement informé sur la gestion et la marche de la société et d’une maniére générale sur tous
documents relatifs a la société.

Le Président est également tenu de fournir & ’associé unique, sur sa simple demande, toute
information ou tout document de toute nature sur la société.

I - Dans I’hypothése ou les fonctions de Président sont exercées par un tiers, ce dernier est
tenu de présenter a 1’associé unique, 10 jours au plus tard 2 la fin de chaque trimestre civil, un
rapport sur sa gestion pendant le trimestre écoulé et sur tout événement important survenu
pendant cette période ainsi que sur I’avenir de la société et de la gestion qu’il compte mettre en
place.

IIT - Dans I’hypothese ou les fonctions de Président sont exercées par un tiers, 1’associé unique
associé, pourra, a tout moment de I’année, procéder ou faire procéder par des tiers, a un audit
ou a des investigations de tout document juridique, administratif, comptable, financier,
technique et/ou scientifique de la société ou sur sa gestion.

Ces audits pourront s’exercer au siége social, dans les locaux administratifs ou de tout
établissement de la société.

Les frais d’audit seront a la charge de la société.

IV — Dans la méme hypothese, ’associé unique a le droit, a toute époque ou tout moment,
d’obtenir communication des comptes annuels, s’il y a lieu, des comptes consolidés, relatifs a
tout exercice, les procés verbaux de décisions et d’une maniére générale de tous documents
sociaux et d’en prendre copie.
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Titre V

Exercice social - Comptes sociaux - Affectation et répartition des
bénéfices

Article 24 - Exercice social

L’exercice social, d’une durée de douze mois, commence le ler janvier et se termine le 31
décembre de I’année.

Article 25 - Inventaire - Comptes annuels

Le Président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales et établit les comptes
conformément aux lois et réglements en la matiére et le cas échéant, les comptes consolidés.

A la cloture de chaque exercice, Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et
passifs et faisant apparaitre de fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat
récapitulant les produits et les charges de l'exercice, ainsi que l'annexe complétant et
commentant I'information donnée par le bilan et le compte de résultats.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la
société est mentionné a la suite du bilan.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions
prévues par la Loi et les réglements.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de 1a société durant l'exercice écoul€,
son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de
l'exercice et la date a laquelle il est établi, notamment ses activités en matiére de recherche et
de développement. Ce rapport doit contenir les mémes informations prévues par la loi et les
réglements que celui dont les organes de gestion sont tenus de présenter aux actionnaires de
société anonyme lors de Dapprobation des comptes annuels a D’exception de tous
renseignements ou informations relatives aux dirigeants ou associ€s, salariés, a 1’état des
participations ou droits de vote détenus dans d’autres sociétés ou personnes morales par la
SOCiété ou ses associés ou a ses prises de participation ou acquisition de titres ou droits de vote
et d’une maniére générale de toute information qui ne serait pas applicable de maniére
impérative ala S.A.S.
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Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du Groupe lorsque la
Soci€té doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la Loi.

Les comptes annuels, le rapport de gestion ainsi que, le cas échéant, les comptes consolidés et
le rapport sur la gestion du groupe sont tenus, au siége social, a la disposition du ou des
commissaires aux comptes s’il en a été désignés et de I’associé unique, au moins 45 jours
avant I’approbation des comptes annuels et I’affectation du résultat.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes dans les
conditions légales et réglementaires s’il a en été désignés.

L'associ¢ unique approuve les comptes, éventuellement aprés rapport du Commissaire aux
Comptes s’il en a été désigné un, dans le délai de six mois & compter de la date de la cléture de
I'exercice, ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice, au vu du
rapport de gestion et des rapports du commissaire aux comptes.

L'associ€ unique ne peut déléguer ses pouvoirs.

Article 26 - Affectation et répartition des bénéfices

I - Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 %
au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social; il reprend son cours lorsque,
pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

II - Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve et augmenté du report bénéficiaire, en
application de la loi.

Le bénéfice est a la disposition de 1’associé unique qui décide de son affectation.

Sur ce bénéfice, I'associé unique détermine la part attribuée sous forme de dividende et préleve
les sommes qu'il juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives ou
de reporter a nouveau.

L'associ¢ unique peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves, soit
pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas,
la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de
l'exercice.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite a l'associé unique
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci inférieurs au montant
du capital.
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L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut &tre incorporé en tout ou en partie au
capital.

Les pertes, s'il en existe, sont, apres I'approbation des comptes par ’associé unique, reportées a
nouveau pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Article 27 - Mise en paiement des dividendes

L'associé unique peut opter pour le paiement d'un dividende ou acompte sur dividende en
numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par l'associé
unique sur proposition par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois apres la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de Justice.

Toutefois, lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice, et certifié par un
commissaire aux comptes, fait apparaitre que la socicté, depuis la cloture de l'exercice
précédent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite,
s'il y a lieu, des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de
la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut etre distribué des acomptes sur dividendes
avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le
montant du bénéfice ainsi défini. Cette décision de distribution d’un acompte sur dividendes
est prise par I’associé€ unique.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigé de I'associé unique, sauf si la distribution a
été effectuée en violation des dispositions légales et si la Société établit que le bénéficiaire
avait connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
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Titre VI

Capitaux propres inférieurs 2 la moitié du capital - Transformation
- Dissolution - Liquidation - Contestations

Article 28 - Capitaux propres inférieurs 2 la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, I’associé unique, est tenu, dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de décider
s'll y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a la cldture du deuxiéme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous réserve
des dispositions de l'article L 224-2 du code de commerce, de réduire son capital d'un montant
au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la
moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision doit faire l'objet des formalités de publicité requises par la loi.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme en 1'absence de décision de 1'associé unique.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Article 29 — Transformation

La Sociét¢ peut se transformer en Société d'une autre forme sur décision de 1'associé unique ou
des associés en cas de pluralité des associés, a la condition que la Société remplisse les
conditions propres a la nouvelle forme de Société.

La décision de transformation est prise, le cas échéant, sur le rapport du commissaire aux
Comptes de la société attestant que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social
sauf en cas de transformation en société en nom collectif.

En cas de pluralit¢ d’associés, la transformation en société en nom collectif ou en groupement
d’intérét économique nécessite ’accord de tous les associés.

En tout état de cause, la décision de la transformation doit étre prise a I’unanimité des associés
lorsqu’elle a pour effet d’augmenter les engagements de tous les associés ou si les présents
statuts contiennent une clause visée par les dispositions de l’article 227-19 du code de
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commerce (notamment des clauses d’inaliénabilité, d’agrément, d’exclusion ou de changement
de contrdle d’un associé, de retrait ...).

La transformation de la société en société en commandite simple ou par actions, est décidée
par les associés dans les conditions prévues pour la modification, des statuts et avec 1’accord
de chacun des associés qui auront la qualité «d’associé commandite».

La transformation en S.A.R.L ou en société en commandite est décidée dans les mémes

conditions que pour la transformation d’une SA en ce type de société.

Article 30 - Dissolution — Liquidation

Hors les cas de dissolution prévus par la Loi et sauf prorogation réguliere, la dissolution de la
Société intervient a l'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision de
I'associé unique.

La dissolution ne produit ses effets a I’égard des tiers qu’a compter de la date a laquelle elle
est publiée au registre du commerce et des soci¢tés.

A ’expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée, I’associé unique nomme un ou
plusieurs liquidateurs et régle les modalités de la liquidation.

La nomination du liquidateur met fin aux fonctions du Président et de tout Dirigeant.

La dénomination de la société doit &tre suivie de la mention «société en liquidation». Cette
mention ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents
émanant de la société destinés aux tiers, notamment sur toutes factures, annonces et
publications diverses.

Le ou les liquidateurs représentent la société. Chacun d'eux est investi des pouvoirs les plus
étendus pour réaliser l'actif sauf limitations spéciales établies par I’associé unique. Il est
habilité & payer les créanciers et répartir le solde disponible.

L’associé unique peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager de nouvelles
pour les besoins de la liquidation.

Le ou les liquidateurs, dans les trois mois de la cloture de chaque exercice, établissent les
comptes annuels, au vu de l'inventaire qu'ils ont dressé des divers éléments de l'actif et du
passif existant a cette date, et un rapport écrit par lequel ils rendent compte des opérations de
liquidation au cours de l'exercice écoul€.

1I(s) organise(nt), au moins une fois par an et dans les six mois de la cloture de 'exercice, la
décision de 1’associé unique en vue de statuer sur les comptes annuels.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est attribué a 1’associé
unique.
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En fin de liquidation et a I’initiative du ou des liquidateurs, ’associé statue sur le compte
définitif, sur le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat, et
constate la cloture de la liquidation.

Lorsque la Société ne comprend qu'un associé personne morale, la dissolution, pour quelque

cause que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par la Loi, la transmission du
patrimoine social a I'associé unique, sans qu'il y ait liquidation.

Article 31 - Contestations

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les dirigeants et la
Société, soit entre les associés ou les dirigeant soit entre la Société ou les dirigeants, seront
soumises aux juridictions compétentes dans le ressort desquelles est situé le siege social.

Statuts conclus par acte sous seing privé en date a Marseille (13), le 8 décembre 1993, enregistré a la
recette principale ’AUBAGNE (13), le 9 décembre 1993, f° 55, n°426/2 ).



