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Titre I - Forme - Dénomination - Objet - Siége - Durée

Artiele 1 - Foyme

La Société a & constitude sous Ja forme de la Société & Responsabilité Limitée sux termes d'un acle sous seiug
privé en date du 24 jenvier 1994, 3 RENNES, cnregistré & RENNES, le 25 janvier 1934, folio 77 »° 32,
bordereau 32/9.

Elle a été transformée en Société par Actions Simplifiée suivant décision unmnime des essociés lors de
I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 26 octobre 2004.

La Société continue d'exister entre Jes propriétaires des actions créées ci-zprés ct de toutes cclles qui le seraient
ultéricurement. Elle est régie par les lois et réglements en viguewr, notamment par les dispositions du Livre 11 du
Code de commerce, ainsi que par les présents statuts,

Article 2 - Dénomination

La dénomination sociale reste :
« ARCADES SOCIETES »

Dans tous les actes et documents émanant de Ja Société et destings 2ux tiers, la dénomination doit étre précé ée
ou suivie immédistement des mots « Société par Actions Simplifiée » ou des initiales S.A.S. ct de renonciztion
du montant du capital social.

JArlicle3-Obfet

. ——

La société a désormais pour objet, en France et dans tous pays :

- Les activités de conseil au profit de tous types de sociétes ;

- La prise de participation dans tous types de sociétés ; le conseil et 1'assistance des sociétés dans lesquelles la
société ARCADES SOCIETES a une participation, en ce compris se porter garant des engagements pris par les
sociétés dans lesquelles la société ARCADES SOCIETES a une participation ;

- I"activité de marchands de biens ;

- I'achat, 1a vente ou la location d'immeubles ;

- le cautionnement de toute société dans laquelle 1a sociét¢ ARCADES SOCIETES a une participation ;

La création, I’acquisition, la prise & bail ou en gérance libre et I'exploitation de tous fonds de commerce ou
établissements quelconques se rattachant a Pactivité ci-dessus spécifi¢e ou pouvant en faciliter I'extension ou le
développement ;

Toutes participations dans les affaires de méme nature ou se rapportant directement ou indirectement 2 I’objet
énoncé et ce, par voie de création de sociétés nouvelles, d’apports, de souscriptions ou d’achats de titres ou droits
sociaux, fusions, sociétés en participation ou autrement ;
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Et, en général toutes opérations commerciales, financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher
directement ou indirectement  I'objet ci-dessus défini ou A tout autre objet similaire ou connexe, de 1a maniére

1a plus étendue.

Arilcle 4 - Sigpe social - Succursales

Le si¢ge de la Société reste fixé 3 PARIS (17 arrondissement) - 10 place Vendome. Ii peut étre transféré en tout
tndroit par simple décision du Président

Article § - Durée - Annte sociale

1) La durfe de la Société reste fixée a quatre vingt dix neuf années & compter du 31 janvier 1994, date de
son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de
dissolution anticipée.

2) Lunnée sociale commence le ler mars de cheque année et finit le 28 février de lanmée suivante.

Titre IT - Caﬁital - Actions

Article 6 - Formation duv eapltal

APPORTS EN NATURE

Aux termes d’une délibération de 1’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 24 décembre
2009, Monsieur Jean-Francois BERTIN a fait un apport mixte & la Société de :

- la valeur de DEUX MILLE QUATRE CENT (2400) actions de la société « ACELIA », Société

par actions simplifi¢e au capital de 48 000 €, dont le siége social est situé 10 place Vendome —

153()318?%{;8, immatriculée au Registre du Commerce ef des sociétés de PARIS sous le numéro
3 .

Le tout évalsd i 1a somme de UN MILLION QUATRE CENT QUATRE-VINGT QUATRE
MILLE SEPT CENT QUATRE-VINGT DIX EUROS (! 484 790 €) dont UN MILLION TROIS
CENT QUATRE-VINGT UN MILLE DEUX CENTS EUROS (1 381 200 €) & titre pur et simple
et CENT TROIS MILLE CINQ CENT QUATRE-VINGT DIX EUROS (103 590 €) a ttre
onéreux.

En rémunération de cet apport mixte :

- Monsicur Jean-Frangois BERTIN se veit atiribuer 120 actions nouvelles de ONZE MILLE
CINQ CENT DIX (11 510 €) de valeur nominale chacune, entiérement libérées, correspondant
aux apporis consentis i titre pur €1 simple pour 1381 200 €,
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- Le solde de I'zpport, soit 103 590 €, consentj & titre onéreux, faisani I'objet d’une soulte inscrite au
compte-cowrant de Monsieur Jean-Frangois BERTIN dons les comptes de Ia société ARCADES
SOCIETES.

Soit un total apporté de UN MILLION QUATRE CENT QUATRE-VINGT QUATRE MILLE
SEPT CENT QUATRE-VINGT DIX EUROS 1484790 €

APPORTS EN NUMERAIRE

Lors dz 1z constitution, il a é4¢ fait apport de la somme en msiéraire de 50.000 Francs.

Aux termes dunc assemblée générale extraordinaire du 11 décembre 1999, les associés ont décidé
d'sugmenter e capital de 280,000 Francs, par incorporation de réserves et lévation du montant nominal
de chaque part 4 660 Francs.

Aux termes de Ja méme assemblée, les associés ont décidé de convertir le montant nominal de chaque part
en Parrondissant au montant immédiatement supéricur, soit 10 euros et prélévement de l'arrondi dans
les réserves.

Aux termes d’une Assemblée Générale Extragrdinaire en date du 24 Décembre 2009, les associés
ont décidé d’augmenter le capital social de 9309 744 Euros par incorporation de réserves ct
élévation du montant nominal de chaque action 4 11 510 Euros.

TOTAL DES APPORTS EN NUMERAIRE 9392160 €
RECAPITULATION DES APPORTS

- apporis en nature (AGE du 24 Décembre 2009) 1381200€
- apports en Numéraire (suite 4 I’AGE du 24 Décembre 2009) 9392 160 €
TOTAL DES APPORTS FORMANT LE CAPITAL SOCIAL 10773360 €

Arlicle 7 - Capital social

Le capital est fixé 2 ]a somme de 10773 360 Euros. Il est divisé en 936 actions d'une scule
catégorie de 11 510 Euros chacune, libérées entiérement.

Article 8 - Augmentation du eapital saclal

Le capital social est sugmenté par tous moyens et sclon toutes modalités par décision collective
extraordinaire des associés, sur rapport du Président de la Société.

Les essociés ont, proportionnellement eu montant de lews actions, un droit de préférence & la souscription des
actions de numéraire émises pour réaliser wne sugmentation de capital. Les associés peuvent renoncer  titre
individuel i leur droit préférentiel.

Le droit 4 Iattribution d'actions nouvelles aux associés, 4 1a suite de lincorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'énission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de lusufruitier.

Si I'augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, de fusion
ou dapport, les assotiés statuent aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les décisions collectives

ordinaires.
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Les associés peuvent déléguer au Président de Ja Société les pouveirs nécessaires & Ia réalisation de
l'augmentation de capital.

Article 9 - Libération des actlons

Les actions souscrites Jors dime augmentation de czpital en numéraire doivent étre obligatoirernent bérées d'un quart

au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de Ia totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois suf décision du Président dans I délai de cing ans
& compter du jour ol I'augmentation de capital est devenue définitive.

Les eppels de fonds sont portés & Ja connaissance des souscripteurs par lettre recommandée avec accusé de
réception expédiée quinze jours tu moins avent la date fixée pour chaque versement. Les versements sont
effectués, soit 2u sitge social, soit en tout autre endroit indiqué a cet effet,

Tout retard dzms e versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine, ge plein droit et sans
qu'il soit besoin de procéder & une formalité quelconque, le paiement dm intérét au taux ¥gal, & partir de la date
Jexigibilité, sans préjudice de I'action persomelle que Ia Société peut exercer contre Yassocié défaillant et des
mesures d'exécution foreée prévues par la loi.

Article 10 - Rédaction du capital soclal

La réduction du capital est autoriséc ou décidée par décision collective extraordinzire qui peut déléguer au Président
tous pouvoirs pour la réaliser, En auctm cas, elle ne peut porter atteinte 4 Fégalit des associés.

La réduction du capital sociz! & un montent inférieur eu mininum légal ne peut Etre décidée que sous la condition
suspensive dume augmentztion de capital destinde 3 ameper celui<i & un montont su moins €gal & ce montant
minimumn, sauf trans{ormation de la Société en Société dune autre forme. : )

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société,

“Toutefols, le tritunal ne peut prononcer la dissolution, & au jour ot il statve sur 1z fond, Ia régularisation a eu liew.

Article 11 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles domment lieu 4 une inscription en compte individuel dans les
conditions et selon les modalités prévues parles dispositions lgislatives et réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent Etre des comptes « nominatifs purs » ou des comptes « nominatifs
administrés » au choix de l'associé.

Article 12 - Indivisihilité des actions

Les actiens sont indivisibles 2 Iégard de Ja Société. Les copropriétaires indivis d'actions sont représentés lors des
décisions collectives par Jim deux ou par un mandataire commm de leur choix. A défaut dzccord entre cux sur le
choix dun mandataire, celui<i est désigné par Ordonnance du Président du Tribunsl de commerce statuant en référé
a 1a demande du copropniétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché & I'action sppartient & Insufruitier lors des décisions collectives ordinaires et
extraordinaires, nonobstant le droit pour le nu-propriétaire de participer aux décisions collectives.

Le droit de Iassoci¢ dobtenir communication de documnents socimux on de les cansulter peut également €tre exercé
par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par Musufruitier et le nu-propritaire dactions.
o~ TTIA S.K)_



Artiele 13 - Cession cf transmission des actions

1) La propriété des actions résulte de Jeur inscription en compte individuel 2u nom du ou des titulaires sur les registres
tenus & cet effet au siége social.

La cession des actions sopére, a 'égard des tiers et de la Société, par un ardre de mouvement de compte & comple
signé du cédant ou de son mandataire, Le mouvement est mentiomné sur ces registres.

En cas daugmentation de capital, les actions sont négociables & cornpter de la réalisation définitive de celle<ci,

2) La cession d'actions & un tiers ou au profit dun associé est soumise 4 l'agrément préalable dela Socitté.

A cet effet, le cédant doit notifier su Président de la Société une demande d'egrément indiquant
Tidentification du cessionnaire {dénomination, sitge social, capital, RCS, compaosition des organes de Direction -
et dadministration, jdentité des associés), Je nombre d'actions dont Ia cession cst envisagée et le prix offert.
L'2grément résulte soit dune décision émanant du président, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois &

compter de 1a demande.

En cs5 de refus d'egrément du cessionnaire proposé ct & moins que le cédant décide de renoncer 4 la cession
envisagée, Jes associés sont tenus, dans le délai de trois mois & compter de la notification du refus, soijt d'ecquénr
les actions dont Ia cession est envisagée, soit de les faire racheter par Ja Société qui devra les céder dans un délai de
six mois ou les annuler.

Cette scquisition a lien moyennant un prix qui, & défaut d'accord entre les parties, est déterminé par voic d'expertise
dans les conditions prévues & Y'article 1843-4 du Code civil.

Si, & l'expiration du délai de trols mois ci-dessus prévu, Tachat n'est pas réalisé, Tagrément est considéré comme
donné.

3) Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, méme aux adjudications publiques en
vertu d'une ordonnance de justice ou autrement.

4) En cas daugmentetion de capital par émission d'actions de mumérire, la cession des droits de souscription
est soumise & autorisation du président dans Jes conditions prévucs su paragrephe 2 ci-dessus.

5) La cession de droit & attribution d'actions gratuites, en cas dincorporation au capital de bénéfices, réserves,
provisions ou primes d'émission ou de fission, est assimilée 4 la cession des actions gratuites elles-mémes et doit
donner licu A demande d'zgrément dans les conditions définies au parapraphe 2 ci-dessus.

‘Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.

Arlicle 14 - Droiis et oblipations attachés aux actions

1) Chaque action donne droit, dans les bénéfices et Iactif social, & une part proportiomnelle & la quotité du
capital qu'elle représente et donne droit au vole et & la représentation lors des décisions collectives, dans les
conditions fixées par les statuts,

Tout associé a le droit détre informé sur la marche de 1a Société et d'obtenir communication de certains documents
sociaux aux époques et dans les conditions prévues parla loi et Jes statuts.

2) Les associés ne supportent les pertes qu' concutrence de leurs eppors.

Sous séserve des dispositions Ygales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une zugrentation de leurs
engagements. Les droits et obligations attachés & Faction sulvent le titre dans quelque main quil passe.
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La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et awx présents statuts.
La cession comprend tous Jes dividendes échus et non payés et & écheir, ainsi &ventucllement que la part daags les
fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiées & la Société.

3) Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit quelcanque,
en cas déchange, ds regroupement ou diattribution de titres, ou lors dune gugmentation ou dune réduction de capital,
dume fusion o de toute utre opération, les essociés possédant un nombre d'actions inféricur A celui requis, ne
peuvent exercer ces droits qua la condition de faire leur affzire personnelle de T'obtention du nombre d'actions
requis.

Titre I - Direction et contrdle de la Société

Article 15 « Président

La Socié1é est edministrée ct dirigée par un Président, personne physique ou morale,
Le Président est nommé ou rencuvelé dans ses fonetions par décision collective ordinaire des associés qui
peuvent le révoquer & tout moment.

Lorsqulune personne morale est nomméc Président ou dirigeant, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis
aux mémss conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénalé que sils étafent
Président ou dirigeant en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidzire de 12 personne morale quiils
dirigent. . . . a

-

Article 16 - Pouvoirs du Président

L Président assume, sous sa respensabilité, 1a Direction de la Société, D I représente dans ses r2pports avee les
tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dens la limite de 'objet social.

Les décisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposebles aux tiess.

Dans scs rapports avec les tiers, le Président engege la Sociéié méme par les actes qui ne'relévent pas de Fobjet
social, & moins quelle ne prouve que le tiers savait que Jacte dépassait cct objet ou quil ne pouvait Fignorer,
compte fent des circanstances, élant exclu que 1a seule publication des statuts suffise & constituer cette preuve,

Le Président peut consentir 3 tout mandataire de son choix toutes délégations de pouvoirs quiil juge
nécessaires, dans Ia limite de ceux qui lui sont conférés par laloi et les présents stetuts.

Article 17 - Autres diripeantis

Le Président peut nommer un ou plusieurs autres dirigeants, personnes physiques ou morales auxquelles peut étre
confére le titre de Dirccteur Général.

Les dirigeants sont révocables A tout moment par le Président ; en cas de démission ou de révocation de celui-
ci, ils conservent leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.
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Le Président détenmine Iétendus et la durée des pouvoirs des dirigeants.

Article 18 - Rémunération des diripeants

La rémunération du Président et celle des dirigeants est détenminée par le Président qui en rend comple aux
associés lors de Vassemblée annuelle. Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou & la fois fixe et
proportionnelle.

Article 19 - Conventions entre 1a Société et ses diripeants

Les conventions qui peuvent étre passées entre Ja Société et son Président ou l'un de ses dirigeants sont
soumnises mux formalités de contrble prescrites par larticle L. 227-10 du Code de commerce,

Les conventions non gpprouvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la persorme intéressée el
éventuellement pour le Président et les autres dirigeants den supporter les conséquences dommageebles pour la
Société.

Les dispositions qui précidant ne sont pas spplicables aux conventions portant sur les opérations courantes et
conclues & des conditions normales, . .

Les interdictions prévues & l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de la Société, .

Article 20 - Commissaires aux Comptes

Un ou plusieurs Commissaires aux Comiptes titulaires sont nommés et exercent leur mission de contrdle
conformément 4 la loi.

His ont pour mission permspente, & l'exclusion de toute immixtion dans Ja gestion, de vérifier les Livies et les
valeurs de 12 Société et de contrdler 1a répularité et 1a sincérité des comptes socizux et d'en rendre compte & Ja
collectivité des essociés,

Titre TV - Décisions collectives

Arlicle 21 - Forme des décisions

Les décisions des associds sont, av choix du Président, prises en Assemblée Générale ou résulient du
conseniement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également faire T'objet dune
consultation écrite.

Les décisions collectives ordinaires sont celles qui prennent toutes décisions qui ne modifient pas les statuts,

Les décisions collectives extraordinaires sont celles qui décident ou autorisent des modifications directes ou
indirectes des statuts,

Les décisions collectives obligent tous les 2ssociés, méme absents,
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Article 22 - Convocation ¢t yéunion des Assemblées Généroles

Les Assemblées Générnles sont convoqudées par le Président.

Pendant la péricde de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidatewrs. Les Assemblées
Générales sont réunies su sidge social ou en tout autre lien indiqué dans I'avis de convocation,

La convocation est faite quinze jours avant la date de I'Assemblég $0it par lettre simple ou recommandée adressée
& chaque 8ssoci¢, soit par un evis inséré dans un Joumal d'annonces 1égales du département du siége social En cas de
convocation par insertion, chaque associé doit ég,alement étre convoqué par lettre simple ot, sur sa demande et
a ses frais, par lettre recommandée. - -

Lorsquiune Assemblée n'a pu réguliérement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la deuxiéme
Assemblée et, le cas &chéant, 1a deuxiéme Assemblée pmrogée sont convoquées dans les inémes formes que fa -
premitre et I'avis de convocation rappelle 1a date de 1a premidre et reproduit sco ordre du jour.

Arficle 23 - Ordre dn jour

I} L'ordre dujour des Assemblées est arrété par I'muteur de la convocation.

2) Un ou plusicurs associés, représentant au moins la quotité du copital social requise et agissant dens les
conditicns et délais fixés por la lo, ont la faculté derequén.r par lettre recommandée avec demande davis de
réception, I'nscription & Tordre du jour de I'Assemblée d.. projets de résolutions.

3) L'Assermblée ne peut délibé&er sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour, lequel ne peut étre modifié
sur deuxdéms convocztion. Elle peut toutefbis, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusicurs
dirigeants et procéder a leur remplacement

Article 24 - Admission aux Assemblées - Pouvolrs

1) Tout associé a le droit de panticiper aux Assemblées Générles et aux délibérations personnellement ou par
mundataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justification de son identité, dés lors que ses titres
sont inscrits en comple & son nom.

2) Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associé justifiant dun mandat,

Article 25 - Tenue de I'Assembléc ~ Bureau - Procds verhaux

1) Une feuille de présence est émarpgée por les associés présents et les mandataires et A Jaquelle sont amexés les
pouvoirs donnés & chaque mandataire, Elle est certifiée exacte par le bureau de I'Assemblée.

2) Les Assemblées sont présidées par le Président ou, en son sbseace, par un dirigeant spécialement délégué a cet
effet par I'Assemblée.

En cas de convocation par mandataire de justice, FAssemblée est présidée par lauteur de la convocation. A
défaut, I'Assemblée élit elle-méme son Président.

L'Assemb)ée désigne un Secrétaire qui peut Elre pris en dehors de ses membres.

3) Les délibérations des Assemblées sont constziées par des procés-verbaux signés par Je Président et le
Secrétaire et élablis sur un registre spécial conformément & la loi. Les copies et extraits de ces procés-

verbaux sont valablement cerlifiés dans F'un des deux.
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Arlicle 26 - Quorum - Vate

1) Le quorum est calculé sur Vensemble des actions composant le capital social, le tout déduction faite des
actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la Joi ou des présents statuts.

2) Chaque action doane droit i une voix.

3) Le vote s'exprime & main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce qu'en décide le tnrean de
'Assemblée ou les associés. ’

Article 27 - Décisions collectives ardinaires

Les décisions collectives ordinaires sont celles qui n'ont pas pour objet de modifier les statuts.

La collectivité des associés est consultée 2u moins une fois I'an, daos les six mois de la cloture de Fexercice
sotial, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de ce délai par décision de
Justice.

Elle statue & la majorité des voix dont disposent les associds,

Article 28 = Décisions collectives extraordinaires

—

Les décisions collectives extracrdinaires sont celles qui.peuvent modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions et décider notamment la tracsformation de la Société en Société dune autre forme, civile ou
commerciale, Blle ne peuvent toutefois augmenter les engagements des associés, sous réserve des opérations
résultant d'un regroupement d'actions réguliérement effectué, .

La collectivité des associés statue & la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés.
Toutefols, ne pourront £tre modifiées qu'a I\manimité des associds, les clauses stntutaires relatives @ ¢

- linaliénabilité des actions,

~ l'agrément lors des cessions d'actions,

~ Jexclusion dun associé,

~ la suspension des droits de vote d'un associé dont le contrble est modifié.

En outre, toutes décisions visant a augmenter les engagements des associ€s ne peuvent €tre prises sans le
consentement de ceux-ci.

Articte 29 - Droit de communication des associés

Tout associé a le droit dobtenir, avant toute constultation, communication des documents nécessaires pour lui
permettre de se prononcer en commaissance de cause et de porter un jugement sur la’gestion et Je contrble de la
Société.

1l
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Titre V - Exercice social - Comptes sociaux -
Affectation et xépartition des bénéfices

Article 30 - Exercice social .-

L'année sociale est définie 4 Yarticle 5. ) -

'Article 31 - Inveniaire - Compfes annuels

11 est tenu une comptabilité régulitre des opérations sociales conformément aux lois et usages du commerce.

A lacliture de chague exercice, le Président dresse Linventaire des divers éléments de l'sctif et du passif. Il dresse
dgalement les comptes ennuels conformément zux dispositions des arficles L. 123-12 et suivants du Code de
commerce.

Il annexe zu bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un €lat des sfiretés
consenties par elle,

11 étzblit un rappart de gestion contenant fes indications fixées parla loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéznt, le rappert sur Ja gestion du groupe lorsque la Société doit éiablir et
publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par Ja loi.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptaéles prévisionnels dans les conditions prévues par la
loi.

Tous ces documents sont mis 4 la disposition des Ccmrmsmm sux Comptes dans Ies conditions Jégales et
réglementaires.

Article 32 - Affectation et répartition des bénéfices

Le béoéfice distribuzble est constitué par le bénéfice de Iexercice diminué des pertes antérievres et des sommes
que les associés décideront de porter en réserve en application des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, Ia collectivité des associés détermine la part attribuée aux associés sous forme de dividende et
préléve les sommes qu'elle juge A propos d'affecter & Ia dotation de tous fonds de réserves facultatives,
ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter & nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de cepital, aucune distribution ne peut étre faite 2ux associés lorsqus les
capitaux propres sont ou deviendraient 3 1a suite de celle-ci inférieurs zu montant du capital

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves soit pour
fournir ou compléter un dividende, soit 4 titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la déeision indique
expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués, Toutefois, les dividendes sont
distribués par prionité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

Les pertes, il en existe, sont, aprés approbation des comptes par Ja collectivilé des associds, inscrites & un
comple spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices uliérieurs jusqu'a extinction.
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Article 33 - Mise en palement des dividendes

Lorsqu'elle statue sur les comptes de Texercice, Ia collectivité des associés a la faculté d'accorder A chaque
associé pour towt ou pattie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le
paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par Ja collectivité des associes.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu ‘dans en délai maximal de neuf mois aprés Ia
clbture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lersquun bilan établi au cours ou A Iz fin de Fexervice et certifi par un Commissaire eux Comptes fait epparaiire
que la Société, depuis 1a clbture de Vexercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions
pécessaires, déduction faite st y a lien des peries antérieures, ainsi que des sommes & porter en réserve en
application de Ja loi cu des statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué
des acomptes sur dividendes avant 'approbation des comptes de I'exercice, Le montant de* ces acomples ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La Socitté ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a été eflectuée en
violation des dispositions 1&gales et si Ja Société étzblit que les bénéficiaires avaient conneissance du caractére
irégulier de cetle distribution su moment de celle<ci ou ne pouvaient lignorer compte tenu des circonstances.

L'zction en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en pajement de ces dividendes. Les dividendes non
réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits,

Titre VI - Capitaux propres inférieurs  Ia moitié du capital -
Transformation - Dissolution - Liquidation

Article 34 - Caplianx propres inférieurs @ Ia moftié du capital soeial

Si, du fait de perles constatées dans les documents complsbles, les capitaux propres de 1a Société deviennent
inférieurs & ln moitié du capital social, le Président est teny, dans Jes quatre mois qui suivent Fepprobation des
comptes ayznt fait apparsitre ces pertes, de demander aux associés statvant collectivement s1il y a lieu i dissolution
anticipée de 1a Société.

Si 1 dissolution n'est pas décidée, Je capital doit étre, sous réserve des dispositions légales relatives eu czpital
rminimum et dans e délai fixé par 1a lof, réduit dun montant £gal 2 celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves, si dans ce délai les capitoux propres n'ont pas &té reconstitués & coacurrence dume valeur cu moins égale
& Ja moiti¢ du capital social.

Dans tous les cas, Ja décision collective doit faire I'objet des formalitds de publicité requises par les
dispesitions réglementsires applicsbles.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société.
1l en est de méme st les associés n'ont pu se prononcer valablement.

Toutefols, e tribunal ne peut prononcer Ja dissolution, si au jour ol il statue sur Ie fond, Ia ségularisation a eu liew.

Artlele 35 - Transformation

La Saciété peut se tensformer en Société d'use autre forme si, au moment de Ja transformation, elle a zu moins
deux ans d'existence et 5 elle a établi et fait approuver par Jes ssociés les bilans de ses deux premiers exercices. L
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La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de Ia Seriété, lequel doit
atfester gue les cepitaw propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite Faccord de tous les associés ; en ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par Actions est décidée dans les conditions prévues pour
la modification des statuts et zvec 'sccord de tous les associés devenant associés commandités.

La transformation en Société & Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues pour Ia
,modification des statuts des Sociéiés de cette forme.

La trensformation qui entratnerzit, soit I'augmentation des engag;m:nts des essociés, soil Ia modification des clauses
des présents statuts exigeant I'unanimité des associés devra faire Tobjet dune décision unanime de ceux-ci.

Article 36 - Dissolution - Liquidation
Hors les cas de dissolution prévus par Ia Joi, et sauf prorogation régulidre, Ia dissolution de la Sociéié intervient
& Yexpiration du terme fixé par les statuts ou 4 1a suite dune déeision collective extraordinzire des associés.

Un ou plusieurs liguidateurs sont alors norrués par cette décision extraordinaire statuant aux conditions de majorité
prévues pour les décisions collectives ordinaires, .

Le liquidateur représeate Ia Société. Tout lactf social est réalisé et le passif acquitté par T liquidstcur qui est investi
des pouvoirs les plus étendus. I répartit ensuite le solde disponible.

La collectivité des associés peut lautoriser & continuer les affaires en cours ou & en engager de nouvelles pour
les besoins de la liguidation.

L'actif net subsistant aprés rembourserment du nominal des actions est partagé également entre toutes [es actions.

Titre VI - Contestations

Article 37 - Contestation

Toutes contestations qui pourraient s¥lever au cours de Texistence de Ia Société ou aprés sa dissolution pendant
e cours des opérations de liquidation, soit eatre les essociés, le Président ou un dirigeant et la Société, soit
entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou & Iexécution des dispositions
statutaires sont soumises 4 la procédure d'arbitrage.

Chacume des pasties désigne wn arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un sutre, de maniére que e
Tribunal arbitral s0it constitué en nombre impair.

A défaut daccard sur cette désignation, il y sera procédé par voie dierdonnance de Monsieur le Président du
Tribunal d= commerce du Lieu du siége social, saisi comme en matiére de référé par une des parties ou un
arbitre.

L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le décts, I'empéchement, 1abstention o la récusotion
dun arbitre. 1 sera pourvu & Ja désigpation dun nouvel arbire par ordonnance du Président du Tribunal de
comnmerce szisi comme il est dit ci-dessus, non susceptible de recouwrs,

Les arbitres ne scront pas fenus de suivre les régles étzblies par les Tribunaux. Is statueront comme amiables
compositeurs. Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de commerce du lieu du siége social IL)
tant pour Yapplication des dispositions qui précédent que pour le réglement de toutes autres difficultés. pfr . | _(;\



