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A.G.M. 6 J—{ 6 892{
Société Anonyme au capital de F. 250 000
Siége Social : Hotel du Centre, 21 place de I'Hotel de Ville 67120 MOLSHEIM
Saverne B 393 680 269

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 27 AOUT 199%4

L'an mil neuf cent quatre vingt quatorze, le 27 aout, a 10 heures,

I es actionnaires de la société A.G.M., société anonyme au capital de 250 000 F, divisé en
7500 actions de 100 F chacune, dont le siége est a 'Hotel du Centre, 21 place de Hotel de
Ville, 67120 MOLSHEIM, se sont réunis en Assemblee Générale Extraordinaire, au siége, sur
convocation faite par le Conseil d'Administration adressée le 5 aout 1994 a chaque
actionnaire.

Il a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque actionnaire présent, au
moment de son entrée en séance, tant a titre personnel que comme mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Jacques GROSS, en sa qualite de Président du Conseil
d'Administration,

Monsieur Michel COUPIN et Madame Gilliane COUPIN, les deux actionnaires representant
tant par eux-mémes que comme mandataires le pius erand nombre de voix et acceptant cette
fonction, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur René WOESSNER est désigné comme secretaire.

Monsieur Francis MAEDER, Commissaire aux Comptes titulaire, régulierement convoque,
est excuse.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que
les actionnaires présents ou représentés possedent 2500 actions sur les 2500 actions ayant le
droit de vote. En conséquence, 'Assemblée, réunissant plus que le quorum de moitié requis
par la loi, est réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assembléee

- les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

- 1a copie et l'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- Ia feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des actionnaires,
- un exemplaire des statuts de la Sociéte,

- le rapport du Conseil d'Administration,

- le texte du projet des résolutions qui seront soumises a FAssembice.



Le Président declare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
legislatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires et au Commissaire aux
Comptes ou tenus a leur disposition au siege social pendant le délai fixé par lesdites
dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur 'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Conseil d'Administration,
- Transfert du siége social,

- Modification corrélative des statuts,

- Nomination d'un nouvel administrateur,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

[] est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d'Administration.
Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte. Diverses observations sont
échangées puis personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux

voix les résolutions sutvantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblee Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Administration,
decide de transférer le siége social de 'Hotel du Centre, 21 place de 1'Hotel de Ville, 67120
MOLSHEIM 4 la Zone commerciale Les Mercuriales, 28, rue Mercure, 67120
DORLISHEIM, et ce a compter du 2 septembre 1994,

En conséquence, I'Assemblée modifie l'article quatre des statuts de la maniére suivante
SIEGE SOCIAL

"Le siege social est fixé : Zone commerciale Les Mercuriales, 28, rue Mercure, 67120
DORLISHEIM."

Le reste de l'article demeure inchanggé.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Génerale ayant pris note de la démission de Monsieur Jacques GROSS de ses
tonctions d'administrateur, approuve la candidature de Monsieur Michel COUPIN en
remplacement de Monsieur GROSS. Ces fonctions prendront effet a compter du ler
septembre 1994 et ce pour la durée du mandat de Monsieur GROSS, restant & courir.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.



TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou dextraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant €épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
seance levée.

De tout ce que dessus, 1l a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé
par les membres du bureau.

Le Président

Les Scrutateurs Le Secrétaire
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A.G.M.
Société Anonyme au capital de F. 250 000
Siege Social : Z.C. Les Mercuriales - 28, rue Mercure 67120 DORLISHEIM
Saverne B 393 680 269

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 27 AOUT 1994

L'an mil neuf cent quatre vingt quatorze, le 27 aout, & lissue de I'assemblée générale
extraordinaire,

Les administrateurs de la société A.G.M. se sont réunis en Conseil, au siége, sur convocation
du Président, faite conformément aux statuts.

Il résulte du registre de présence qu'a cette réunion :

Sont présents :

- Monsteur Jacques GROSS

- Monsieur Michel COUPIN

- Monsieur Jean -Claude BAUER
- Monsieur René WOESSNER

- Monsieur Alexandre QUOIX

Le Consell, réumissant le quorum requis, peut délibérer valablement.

Monsieur Jacques GROSS préside la séance.

Monsieur René WOESSNER remplit les fonctions de secrétaire.

Le secrétaire donne lecture du procés-verbal des délibérations de la précédente réunion et le
Conseil adopte ce procés-verbal.

Le Président rappelle que le Conseil est appel€ a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Nomination d'un président en remplacement de Monsieur Jacques GROSS, démissionnaire,
- Signature d'un bail de sous-location avec la S.C.1. M.G.A.,
- Questions diverses,

Le President expose que, par suite de sa démission du Conseil, 1a présidence de ce dernier est
devenue vacante.

Puis 1l est rappelé que I'Assemblée Générale Extraordinaire a nommé Monsieur Michel
COUPIN au poste d'administrateur en remplacement de Monsieur GROSS.



Le Président expose au Conseil qu'll conviendrait cependant de procéder a la nomination d'un
nouveau president.

Il propose donc aux membres du Conseil la nomination de Monsieur Michel COUPIN, et leur
offre la parole.

Apres en avoir délibere, le Conseil décide, & I'unanimité, de nommer président du Conseil
d'Administration Monsieur Michel COUPIN, demeurant 62, rue Staedel 67100
STRASBOURG, en remplacement de Monsieur Jacques GROSS, démissionnaire.

Monsieur Michel COUPIN exercera ses fonctions de président 2 compter du ler septembre
1994 et pendant le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur, soit jusqu'a l'issue
de I'Assemblée Générale Ordinaire a tenir dans 'année 1996 pour statuer sur les comptes de
l'exercice ecoulé.

Monsieur Michel COUPIN prend alors Ia parole et déclare qu'il accepte ies fonctions de
président du Conseil d'administration.

Le Conseil fixera la rémunération de Monsieur COUPIN lors d'une prochaine réunion.

Le Consell donne son accord pour la signature d'un bail de sous-location avec la S.C.L
M.G.A.pour les locaux du nouveau siége sur la base d'un loyer de 390.000 Frs par an.

Le Conseil demande a Monsieur COUPIN d'en informer le commissaire aux comptes dans le
cadre des conventions soumises a I'agrément.

Le Consell donne tous pouvoirs a son Président ou a toute personne qu'il se substituerait pour
remplir toutes formalités de publicité ou autres prescrites par la loi.

L'ordre du jour €tant €puis€ et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
seéance levée.

De tout ce que dessus, 1l a €té dresseé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé
par le Président et un Administrateur au moins.

Un Administrateur Le Président
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Statuts modifiés le 27 aolit 1994

A.G.M,
Socliété anonyme
au capital de 250 00OF
Sieége social : Zone Commerciale Les Mercuriales
28, Rue Mercure

67120 DORLISHEIM

CHAPITRE 1 - REDACTION ET ADOPTION DES STATUTS.
CHAPITRE II - DESIGNATION DES PREMIERS ADMINISTRATEURS.

CHAPITRE 1III - DESIGNATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX
COMPTES.

CHAPITRE IV - ENGAGEMENTS PRIS ET A PRENDRE POUR LE COMPTE DE
LA SOCIETE EN FORMATION - FRAIS - PUBLICITE - POUVOIRS.

Q. A<,
/@(/ﬂ %

v

o )
N

&




CHAPITRE I - REDACTION ET ADOPTION DES STATUTS.

Les soussignés

Monsieur Jean - Claude BAUER
demeurant 11, rue Erwin 67000 STRASBOURG

-

ne le 12 novembre 1931 a Strasbourg
de nationalité francaise
marié sous le régime de la seéparation de biens

Monsieur Antoine COUPIN
demeurant 62, rue Staedel 67100 STRASBOURG

né le 25 septembre 1974 a Strasbourg
de nationalité frang¢aise
celibataire

Madame Gilliane COQUPIN

demeurant 62, rue Staedel 67100 STRASBCURG

née le 31 décembre 1948 a Strasbhourg

de nationalité francgaise

mariée sous le régime de la séparation de biens
Monsieur Michel COUPIN

demeurant 62, rue Staedel 67100 Strasbourg

né le 14 mai 1945 a Tunis (Tunisie)

de nationalité franc¢aise

marié sous le régime de la séparation de biens

Monsieur Jacques GROSS
demeurant 3, rue des Charpentiers 67000 STRASBOURG

né le 5 juin 1921 a Reims
de nationalite francgaise
veutf

Madame Christiane HEITZ
demeurant 3, rue des Bouvreulls 67100 STRASBOURG

née le 9 septembre 1948 a Strasbourg
de nationalité francgaise

mariée sous le régime de la séparation de biens
Monsieur Francis HEITZ

demeurant 3, rue des Bouvreuils 67100 STRASBOURG
né le 27 juillet 1947 a Sarrebourg

de nationalité frang¢aise
marié sous le régime de la separatlﬂn de biens

Monsieur Alexandre QUOIX
demeurant 20, rue Himmerich 67000 STRASBOURG

né le 17 juillet 1943 a STRASBOURG

de nationalité francaise

marié sous le régime de la communauté de biens
Monslieur René WOESSNER

demeurant 64, rue Staedel 67100 STRASBOURG

né le 25 décembre 1945 a Strasbourg

de nationaliré francaise

marié sous le régime de la communauté légale

Ont décidé de constituer entre eux une societé anonyme et ont
adopté les statuts établis ci-aprés




ARTICLE 1 - FORME

Il est forme entre les propriétaires des actions ci-apreés
créées et de celles qui pourront 1l'étre ultérieurement, une
societée anonyme, régie par les lois et réglements en viqueur,
ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet
l'exploitation d'une franchise sous 1'enseigne "FEU VERT"

et en regle général 1'exploitation de tout centre automobile ou
garage, la diffusion, la vente en gros ou au détail de piéces
de rechange pour 1'automobile, la réparation et la location de

voltures.

la participation de la Société, par tous moyens, directement ou
indirectement, dans toutes opérations pouvant se rattacher a
son cobjet par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport,
de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de
fusion ou autrement, de création, d'acquisition, de 1location,
de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou
eétablissements ; la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la
cession de tous procédés et brevets concernant ces activités.

et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales,
financiéres, c¢iviles, mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se
rattacher directement ou indirectement &3 1'un des objets visés
ci-dessus ou a tous objets similaires ou connexes.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est

A.G.M. S.A..

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé

Zone Commerciale Les Mercuriales

28, Rue Mercure
67120 DORLISHEIM

Il peut @étre transféré en tout autre endroit du méme
departement ou d'un département limitrophe par une simple
décision du Conseil d'Administration, sSOous reserve de
ratification par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire, et
partout ailleurs en vertu d'une délibération de 1l'Assemblée
Générale Extraordinaire des actionnaires, sous réserve des
dispositions légales en vigueur.
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ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre vingt dix neuf années
a compter de 1la date de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou

prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, 1)1 est fait apport d'une somme de deux
cent cinquante mille francs (250 000 F), correspondant & 2 500
actions de cent francs (100 F) de nominal chacune, toutes de
numerailre et composant le capital social initial, lesdites
actions souscrites et libérées au quart, ainsi gqu'il résulte du
certificat établi par 1la Banque Populaire de la Région
Economique de Strasbourg, agence de Molsheim, 2, route de
Strasbourg, dépositaire des fonds, auquel est demeurée annexée
la liste des souscripteurs avec 1'indication, pour chacun

d'eux, des sommes versees.

La somme totale versée par les actionnaires, soit 62 500 F, a
eté régulierement déposée a un compte ouvert au nom de 1la

]

Société en formation, & ladite banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capiltal social est fixée a deux cent cingquante mille francs
(250 000 F).

Il est divisé en 2500 actions de 100 F chacune, de méme
catéegorie, libérées au quart de leur valeur nominale.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut é&tre augmenté, réduit ou amorti
conforméement aux lois et reglements en vigueur.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire sont obligatoirement
libérées, lors de la souscription, d'un quart au moins de leur
valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs
fois sur appel du Conseil d'Administration, dans le délai de
cing ans a compter de l'immatriculation au Registre du commerce
et des sociétés en ce qui concerne le capital initial, et dans
le delai de cing ans & compter du jour ou 1l'opération est
devenue deéefinitive en cas d’'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des
souscripteurs quinze jours au moins avant la date fixée pour
chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de
reception, adressée a chaque actionnaire.
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Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant
non libéré des actions entraline de plein droit intérét au taux
légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de
l'action personnelle gue 1la Société peut exercer contre
l'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée

prévues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu a une inscription a un compte ouvert par 1la
Société au nom de l'actionnaire dans les conditions et selon
les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1 - Les actions ne sont négociables gu'aprés l'immatriculation
de la Societé au Registre du commerce et des sociétés. En cas
d'augmentation du capital, les actions sont négociables 2a
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de 1la
Société et jusqu'a la clbture de la liquidation.

2 - La propriété des actions résulte de leur inscription en
compte 1ndividuel au nom du ou des titulaires sur les registres
gue la Societé tient a cet effet au siege social.

La cession des actions s'opére, a l'égard de la Société et des
tiers par un ordre de mouvement signé du cédant ou de son
mandataire et du cessionnaire si les actions ne sont pas
entierement libérees. L'ordre de mouvement est enregistré le
jour méme de sa réception sur un registre coté et paraphé, tenu
chronologiquement, dit "registre des mouvements'.

3 - Sauf en cas de succession, de liguidation de communauté de
biens entre époux ou de cession, soit & un conjoint, soit a un
ascendant ou a un descendant ou au profit d'une personne nommée
administrateur, la cession d'actions & un tiers non actionnaire
a quelque titre que ce soit est soumise a l'agrément de la
Société dans les conditions décrites ci-apreés.

Le cédant doit adresser a la Société par acte extrajudiciaire
cu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une
demande d'agrément indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des actions dont 1la cession est
envisagee et le prix offert. Elle doit étre accompagnée d'une
attestation d'inscription en compte des actions dont la cession
est projeteée.

La décision est prise par le Conseil d'Administration et n'est
pas motiveée. La décision d'acceptation est prise a la majorité
des deux tiers des administrateurs présents ou représentés, le
cedant s'il est administrateur ne prenant pas part au vote.
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Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée. A défaut de
notification dans 1les trois mois qui suivent 1la demande
d'agrément, 1'agrément est réputé acquis.

En cas de refus, le cédant dispose de quinze jours pour faire
savoir par lettre recommandée a la Société s'il renonce ou non

a la cession projetée.

Si le cedant ne renonce pas & 1la cession, 1le Conseil
d'Administration est tenu, dans le délai de trois mois &
compter de la notification du refus, de faire acquérir les
actions, solit par un ou plusieurs actionnaires, soit par un ou
plusieurs tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la
Société, en vue d'une réduction du capital.

Le prix d'achat est fixeé d'accord entre les parties. En cas de
désaccord, le prix est déeterminé par un expert, conformément &
l'article 1843-4 du Code civil.

Si, a l'expiration du délai de trois mois, l'achat n'est pas
réalisé, 1l'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce
délai peut é&tre prolongé par ordonnance du Président du
Tribunal de commerce statuant en 1la forme des reférés, sans
recours possible, l'actionnaire cédant et le cessionnaire
diment appelés.

La cession au nom du ou des acquéreurs désignes par le Conseil
d'Administration est régularisée par un ordre de virement signé
du cedant ou, a défaut, du Président du Conse1ll
d'Administration, qui le notifiera au cédant, dans 1les huit
jours de sa date, avec invitation a se présenter au siege
sccial pour recevolr le prix de cession, gqui n'est pas
productif d'intéréts.

4 - Les dispositions du présent article sont applicables dans
tous les cas de cession a un tiers, soit a titre gratuit, soit
a titre onéereux, méme aux adjudications publiques en vertu

d'une décision de justice ou autrement.

Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en
societé, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission.
Elles peuvent aussi s'appliquer a 1la cession des droits
d'attribution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices,
ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription & une
augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de
renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de
personnes deéenommeées.

La clause d'agrément, objet du présent article, est applicable
a toute cession de valeurs mobilieres émises par la Sociéte,
donnant vocation ou pouvant donner vocation a recevoir a tout

moment ou a terme des actions de la Société.



ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices, 1l'actif
social et le boni de liquidation & une part proportionnelle i
la quotité du capital gqu'elle représente.

Elle donne en outre le droit au vote et a la représentation
dans les assemblées générales, ainsi gque le droit d'étre
informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication
de certains documents sociaux aux époques et dans les
conditions prévues par la loli et les statuts.

2 - Les actionnaires ne sont responsables du passif social qu'a
concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations suivent l'action quel qu'en soit le
titulaire.

La propriéete d'une action comporte de plein droit adhésion aux
statuts de la Société et aux décisions de l1'Assemblée Générale.

3 - Chaque folis qu'il sera nécessaire de posséder un certain
nombre d'actions pour exercer un droit guelconque, les
propriétaires qui ne possedent pas ce nombre auront a faire
leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de
l1'achat ou de la vente du nombre d'actions nécessaires.

ARTICLE 13 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

La Société est administrée par un Conseil d'Administration
composé de trols membres au moins et de douze membres au plus,
sous reserve de 1la dérogation prévue par la loi en cas de

fusion.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommés,
renouvelés ou révoqués par 1'Assemblée Générale Ordinaire. Ils

sont toujours rééligibles.

La durée des fonctions des administrateurs est de trois années
pour le premier mandat, puis de six années pour les mandats
suivants ; elles prennent fin a l'issue de la réunion de
1l 'Assemblée Générale Ordinaire appelée a statuer sur les
comptes de l'exercice écoulé et tenue dans l'année au cours de
laquelle expire leur mandat.

Chaque administrateur doit étre propriétaire d'une action.

ARTICLE 14 - ORGANISATION DU CONSEIL

Le Conse1l d'Administration élit parmi ses membres un Président
gquil est, a4 peine de nullité de 1la nomination, une personne

physique. Il détermine sa rémunération.
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ARTICLE 15 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

Le Conseil d'Administration se réunit aussi souvent que
l1'intérét de la Société 1'exige, sur la convocation de son
Président ou celle du tiers au moins de ses membres, si le
Conseil ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois.

Les convocations sont faites par tous moyens et méme
verbalement.

La reunion a lieu solt au siege social, soit en tout autre
endroit indiqué dans la convocation.

Le Conseil ne deélibere valablement que si la moitié au moins
des administrateurs sont présents. Les décisions sont prises a
la majorité des voix des membres présents ou représentés.

En cas de partage, la voix du Président de séance est
prépondérante.

ARTICLE 16 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus
etendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société,
dans les limites de l'objet social et des pouvoirs expressément
attribués par la loi aux assemblees d'actionnaires.

ARTICLE 17 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE PQUVOIRS

1l - Le Preésident du Conseil d'Administration assume, sous sa
responsabllité, la direction générale de 1la Société et 1la
représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs
les plus etendus, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue

expressément aux assemblées d'actionnaires ainsi que des
pouvolrs qu'elle réserve de facon spéciale au Conseil

d'Administration, et dans la limite de 1l'ocbjet social.

Le Conseil d'Administration peut. limiter les pouvoirs du
Président, mais cette limitation est inopposable aux tiers.

Le Preésident a la faculté de substituer partiellement dans ses
pouvolirs autant de mandataires qu'il avisera.

2 - Sur proposition du Président, le Conseil d4d'Administration
peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux. Deux
directeurs généraux peuvent étre nommés dans les sociétés dont
le capital est égal ou supérieur a 500 000 F et cing directeurs

généraux dans les sociétés dont le capital est égal ou
superieur a dix millions de francs a condition que trois

d'entre eux au moins soient administrateurs.

En accord avec son Preésident, le Conseil déetermine l'étendue et
la durée des pouvoirs délégués au directeur général. La
limitation de ces pouvoirs n'est cependant pas opposable aux
tiers, a 1l'égard desquels chaque directeur général dispose des
mémes pouvoirs que le Président.
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ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdéle de la Société est effectué par un ou plusieurs
Commissaires aux Comptes titulaires, nommés et exercant leur
mission conformément a la loi.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a
remplacer le ou les titulaires en cas de refus, d'empé&chement,
de démission ou de décés, sont nommés en méme temps gue le ou

les titulaires pour la méme duree.

ARTICLE 19 - ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquees et deéliberent dans les
conditions fixées par la loi.

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en
assemblées générales ordinaires, extraordinaires ou specilales
selon la nature des décisions qu'elles sont appeleées a prendre.

Les assemblées générales sont convoquees solit par le Conseill
d'Administration, soit par les Commissaires aux Comptes, soit
par un mandataire désigné en justice dans les conditions

prévues par la loil.

Les réunions ont lieu au siége social ou en tout autre endroit
indiqué dans la convocation.

La convocation est effectuée quinze jours avant 1la date de
l'assemblée soit par insertion d'un avis dans un journal
d'annonces légales du département du lieu du siedge social, soit
par lettre simple ou recommandée adressee a chague actionnaire.
Dans le premier cas, chacun d'eux doit étre également convogque
par lettre simple ou, sur sa demande et & ses frais, par lettre

racommandee.

Tout actionnaire peut participer aux assemblées,
personnellement ou par mandataire, gquel que soit le nombre
d'actions qu'il posséde, sur justification de son identité et
de la propriété de ses actions, sous la forme, soit d'une
inscription nominative & son nom, soit d'un certificat de
l'intermédiaire financier habilité teneur de comptes constatant
l1'indisponibilité des actions inscrites en compte jusqu'a la
date de l'assemblée.

Ces formalités doivent &tre accomplies c¢ing jours au moins
avant la réunion.

Tout actionnaire ne peut se faire représenter gque par son
conjoint ou par un autre actionnaire ; a cet effet, le
mandataire doit justifier de son mandat.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un
formulaire établi et adressé & la Société selon les conditions
fixées par la loi et 1les reéglements ; ce formulaire doit
parvenir & la Société 3 jours avant la date de 1'assemblée pour

étre pris en compte.
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Tout actionnaire a 1le droit d'obtenir communication des
documents nécessaires pour 1lui permettre de statuer en toute
connaissance de cause sur la gestion et la marche de 1la

Societé.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou
mise a disposition sont déterminées par la 1loi et 1les

reglements.

Une feuille de preésence, diment émargée par les actionnaires
présents et les mandataires et a laquelle sont annexés les
pouvoirs donnés a chague mandataire, et le cas échéant 1les
formulaires de vote par correspondance, est certifiée exacte
par le bureau de l'Assemblée.

Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil
d'Administration ou, en son absence, par un vice-président ou
par un administrateur spécialement délégué a cet effet par le
Consell. A défaut, l'Assemblée désigne elle-méme son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux
actionnaires, présents et acceptants, quil disposent, tant par
eux-~mémes que comme mandataires, du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsil composé, designe un secrétalre qui peut ne pas
8tre actionnaire.

Les proces-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des
délibérations sont délivrés et certifiés conformément a la loi.

Les assemblées générales ordinaires et extraordinaires statuant
dans les conditions de guorum et de majorité prescrites par les
dispositions qui les régissent respectivement, exercent les
pouvolirs qui leur sont attribués par la loi.

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL

Chagque exercice social a une durée d'une année, gui commence le
ler janvier et finit le 31 décembre.

Par exception, le premier exerclice commencera le jour de
l1'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des
societes et se terminera le 31 décembre 1994.

ARTICLE 21 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales,
conformement a la loil.

A la cldture de chaque exercice, le Conseill d'Administration
dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif
existant a cette date.

,
; —
_ -
L



11 dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et
passifs et faisant apparaitre de fagon distincte les capitaux
propres, le compte de résultat reécapitulant les produits et les
charges de l'exercice, ainsi que 1l'annexe complétant et
commentant l'information donnée par le bilan et le compte de

resultat.

Le Conseil d'Administration établit le rapport de gestion sur
la situation de la Société durant 1l'exercice écoulé, son
évolution prévisible, les événements 1importants survenus entre
la date de cléture de 1l'exercice et la date a laquelle il est
établi, ses activités en matiere de recherche et de

développemnent.

ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Si les comptes de 1'exercice approuveés par 1l'Assemblée Génerale
font apparaitre un bénéfice distribuable tel qu'il est défini
par la loi, l1l'Assemblée Générale décide de l'inscrire a un ou
plusieurs postes de réserves dont elle regle l'affectation ou
l'emploi, de le reporter a nouveau ou de le distribuer.

L' Assemblée Générale peut accorder aux actionnaires pour tout
ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividende, une option entre 1le paiement du dividende en
numéraire ou en actions dans les conditions légales.

Les pertes, s'il en existe, sont apreées 1'approbation des
comptes par 1'Assemblée Générale, reportées a nouveau, pour
étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs

jusqu'a extinction.

ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des ©pertes constatées dans les documents
comptables, les capitaux propres de la Societé deviennent
inférieurs & la moitié du capital social, le Conseil
d'Administration est tenu, dans les quatre mois qui suivent
1'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
convoquer l'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnailres,
a 1'effet de décider s'il y a lieu a dissoclution anticipée de

la Societe.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit eétre,
sous réserve des dispositions légales relatives au capital
minimum dans les sociétés anonymes, et dans le delai fixeé par
la loi, réduit d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont
pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai les capitaux
propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitiée du

capital social.
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ARTICLE 24 -~ TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme si,
au moment de 1la transformation, elle a au moins deux ans
d'existence et si elle a etabli et fait approuver par 1les
actionnaires le bilan de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des
Commissaires aux Comptes de la Société, lequel doit attester
que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite
l'accord de tous les associées. En ce cas, les conditions

prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par
actions est décidée dans 1les conditions prévues pour 1la
modification des statuts et avec l'accord de tous les associés
quli acceptent d'étre commandités.

La transformation en société & responsabilité limitée est

décidée dans les conditions prévues pour la modification des
statuts des sociétés de cette forme.

ARTICLE 25 -~ DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration du terme fixé par la Société ou en cas de
dissolution anticipée, l'Assemblée Générale regle les modalités
de la liguidation et nomme un ou plusieurs ligquidateurs dont
elle détermine les pouvoirs et gquil exercent lJleurs fonctions
conformément a la loi. :

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations guil pourraient s'élever pendant 1la
durée de la Société ou lors de sa ligquidation soit entre 1la
Société et les actionnaires ou les administrateurs, soit entre
les actionnaires eux-mémes, concernant les affaires sociales,
seront jugées conformément a la 1ol et soumises a la
juridiction des tribunaux compétents.
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CHAPITRE 1I - DESIGNATION DES PREMIERS ADMINISTRATEURS.

Sont nommés comme premiers administrateurs de la Société pour
une durée trois années, qui se terminera a l'issue de
l'Assemblée Générale Ordinaire a tenir dans 1l'année 1997 pour
statuer sur les comptes de 1l'exercice écoule

Monsieur Jacgues GROSS,
demeurant 3, rue des Charpentiers 67000 STRASBOURG

Monsieur Jean - Claude BAUER,
demeurant 11, rue Erwin 67000 STRASBOURG

Monsieur René WOESSNER
demeurant 64, rue Staedel 67100 STRASBOURG

Monsieur Alexandre QUOIX
demeurant 20 rue Himmerich 67000 STRASBOURG

Les administrateurs ci-dessus désignés acceptent les fonctions
qui leur sont confiées et déclarent, chacun en ce qui le
concerne, n'étre atteints d'aucune incompatibilité ni d'aucune
interdiction susceptibles d'empé&cher leur nomination.

CHAPITRE III - DESIGNATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX
COMPTES.

Sont désignés comme Commissaires aux Comptes de la Socieéte pour
une durédée de six exercices, leurs fonctions expirant apres la
réunion de 1'Assemblée Générale Ordinaire appelée a statuer sur
les comptes du sixieme exercice :

Monsieur Francis MAEDER, demeurant 15, rue de la Maison Rouge a
67600 SELESTAT, titulaire.

Monsieur André GYSS, demeurant 12 rue d'Ingwiller a 67300
SCHILTIGHEIM, suppléant.

Monsieur Francis MAEDER et Monsieur- André GYSS, 1intervenant au
présent acte, acceptent leurs fonctions respectives et
déclarent, chacun en ce gqui 1le concerne, n'étre atteints
d'aucune incompatibilité ni interdiction susceptibles
d'empécher leur nomination.

CHAPITRE IV - ENGAGEMENTS PRIS ET A PRENDRE POUR LE COMPTE DE
LA SOCIETE EN FORMATION - FRAIS - PUBLICITE -~ POUVOIRS.

La Société ne jouira de la personnalité morale gqu'a compter du
jour de son immatriculation au Registre du commerce et des

sociéteés.

Cependant, il a été accompli avant la signature des présents
statuts, pour le compte de la Société en formation, les actes
énoncés dans un é&tat annexé aux présents statuts, indiquant
pour chacun d'eux 1'engagement qui en résulterait pour la
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Cet état a été déposé dans les d€lais légaux au lieu du futur
sidge social, & la disposition des futurs membres de la Société
qui ont pu en prendre connaissance, ainsi que tous les
soussignés le reconnaissent. Cet etat demeurera annexé aux

présentes.

Les soussignés donnent mandat a Monsieur Michel COUPIN a
l'effet de prendre pour le compte de la Sociéeté, en attendant
son immatriculation au Registre du commerce et des sociéteés,
les engagements qui sont décrits et dont les modalités sont
précisdées dans un second état annexé aux présentes.

L'immatriculation de 1la Sociéte emportera, de plein droirt,
reprise par elle desdits engagements.

A l'appui de la demande d'immatriculation de la Sociéte au
Registre du commerce et des sociétés, les administrateurs et,
le cas échéant, le ou les directeurs géneéraux, sont tenus de
déposer au greffe du Tribunal de commerce une declaration dans
lagquelle ils relatent toutes les opérations effectuees en vue
de constituer réguliérement ladite Societé et par laquelle 1ils
affirment que cette constitution a éte réalisée en conformite
de la loi et des réglements. Cette déclaration est signée par
ses auteurs ou par l'un ou plusieurs d'entre eux ayant regu
mandat a cet effet. Ces dispositions sont applicables en cas de
modification des statuts.

A compter de l'immatriculation, tous les frais relatifs a la
constitution seront pris en charge par la Société gui devra les
amortir avant toute distribution de bénéfices et au plus tard

dans le délai de cing ans.

Tous pouvoirs sont donnés a Monsieur Jacques GROSS pour
effectuer les formalités de publicite relatives a la
constitution de la Société et notamment

- pour signer et faire publier l'avis de constitution dans un
journal d'annonces légales dans le département du siége social

r

- pour faire procéder a toutes formalités en vue de
1'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des
sociéetés ;

- et généralement, au porteur d'un original ou d'une copie des
présentes pour accomplir les formalités prescrites par la loi.

Enregistrd & Melsheim,,

e B JAMN. 1834 :U/Afiﬂ Fait a Strasbourg
vord. 5 | D Ext.BY Le 3 Janmvior 4954

Regu 1 D.F. - CINQ CENTS FRANGS

En autant d'exemplalres
que requis par la loi




A.G.M.
Société anonyme
au capital de 250 OOCOF
Siege social : Hotel du Centre
21 place de 1'Hotel de Ville
67120 MOLSHEIM

ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

e Mandat pour les formalités de constitution,

« Signature du contrat de la franchise Feu Vert,




A.G.M.
Societé anonyme
au capital de 250 OQQF
Siege social : Hotel du Centre
21 place de 1'Hotel de Ville
67120 MOLSHEIM

ANNEXE

Les actionnaires donnent mandat & Monsieur Michel CQOUPIN de
prendre pour le compte de la Scciété les engagements suivants

* Monsieur Jacques GROSS

Mandat donné a la Société d'AUDIT et COMPTABILITES,
ayant son siege social au 3 Place Sébastien Brant a

67000 STRASBOURG, pour effectuer 1les formalités de
constitution,

Monsieur Michel COUPIN

- Signature du contrat de la franchise "FEU VERT",




