Duplicata

RECEPISSE DE DEPOT

GREFFE DU »
TRIBUNAL DE COMMERCE
DE DIJON
BP 69 - 21072 DIJON CEDEX

03.80.70.45.51

minitel 3617 infogreffe
www.infogrefle. fi

* |

SARL A.C.B. CONSEIL

35 avenue Eiffel
21000 Dijon

V/REF :
N/REF: 91B444 / 2009-A-1356 -

Le Greftier du Tribunal de Commerce DE DIJON certifie qu'il a requ le 23/02/2009,

P.V. d'assemblée du 18/12/2008
- Augmentation de capital

Statuts mis a jour

Concernant la société

SARL A.C.B. CONSEIL
Société a responsabilité limitée
35 avenue Eiffel

21000 Dijon

Le déplt a été enregistré sous le numéro 2009-A-1356 le 09/03/2009
R.C.S. DIJON 383 154 655 (91 B 444)

Fait 3 DIJON le 09/03/2009,

Le Greffier

LE SCEAU CI-DESSUS DE COULEUR BISTRE SIGNIFIE QUE VOUS
ETES EN PRESENCE D'UN ORIGINAL EMANANT DU GREFFE



Lxoposé au Greffe

ASSCIF{ANCE CONSEIL du Tribunal

de Commerce

ASSURANCES - PLACEMENTS - CREDITS de Dijon

Horaires d’ouverture : ' -_sglﬂﬂgsn‘zﬁﬂg

9 ha 18 h du lundi au vendredi

RCS 383154655

L'an deux mille huit

le 18 décembre 2008

aldh

siége social de la société A.C.B CONSEIL

Les associés de la SARL ACB CONSEIL au capital de 38112.45 euros, représenté par 250 parts sociales de 152.45
euros, et dont le siége social est & Dijon 35 avenue Gustave Eiffel se sont réunis en assembiée générale extraordinaire
sur convocation faite en date du 28 novembre 2008 par dép6t en main propre contre regu.

Les présences sont constatées ci dessous:

Madame Desnoyer Nathalie 125 PARTS PRESENTE
Madame Predy Rosa 125 PARTS PRESENTE
100 % 100 %

L'assemblée générale est présidée par Monsieur Prédy co-gérant, la feuilie de présence établie plus haut permet de
constater que les associés présents ou représentés, représentent plus des trois quarts des parts sociales.

L’assemblée générale étant en mesure de prendre des décisions valables, celle-ci est déclarée régulierement constituce.

Le gérant dépose sur le bureau et met a la disposition de 1’assemblée:

. Les copies des convocations adressées aux associ€s
2. Le rapport de gérance

Puis le gérant déclare que le texte des résolutions proposées ainsi que le rapport de gérance ci-dessus vis¢ ont €té
adressés aux associés en méme temps que I’avis de convocation et ont été tenus 2 leur disposition au siége social

depuis cette date |
Le gérant déclare que 1’assemblée est appelée a délibérer sur I’ordre du jour suivant:

. Augmentation du capital
2. Répartitions des parts sociales nouvelles
3. Modification corrélative des statuts.

Le gérant déclare la discussion ouverte aprés avoir donné lecture du rapport et toutes explications utiles.

Au cours de cette discussion, diverses questions sont posées a la gérance qui apporte alors toutes précisions
nécessaires.

Personne ne demandant plus la parole, la gérance met successivement aux voix les résolutions suivantes, a I’ordre du
jour.
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ASSURANCES - PLACEMENTS - CREDITS

Horaires d’'ouverture :
9 h a 18 h du lundi au vendredi

PREMIEREARESODUTIONE

L’assemblée générale décide d’augmenter le capital social s’élevant actuellement & 38112.45 euros divisé en 250 parts
sociales de 152.45 euros chacune, entiérement libérées, pour le porter & 46000 euros par I’augmentation de la valeur
des parts nouvelles 152.45 euros chacune 4 184 euros, souscrites exclusivement par les associés proportionnellement
au nombre de parts leur appartenant et a libérer entiérement en numéraire.

Les parts nouvelles ainsi crées, assujetties a toute les dispositions statutaires, seront assimilées aux parts anciennes a
compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée & I’'unanimité.

DEUXIEMERESOBURION _ Lo

L’assemblée générale constate :

1.

Que les 200 parts nouvelles ont été immédiatement souscrites par les associées, proportionnellement au nombre
de leurs parts, savoir :

- Madame Predy Rosa

A concurrence de 125 parts

- Madame Desnoyer Nathalie

A concurrence 125 parts
TOTAlL DES PARTS SOUSCRITES 250 parts
2.  Que le montant desdites souscriptions a été intégralement libéré en numeéraire, savoir :

- Par Madame Predy rosa, susnommée, de la somme de 3943.78 euros

- Par Madame Desnoyer Nathalie, susnommeée, de la somme de 3943.78 euros

TOTAL DES SOMMES VERSEES 7887.56 euros

3. Que cette somme a été déposée, le 18décembre 2008, conformément a la loi, a la banque “ Société générale ,
agence
Vaillant, 4 un compte ouvert au nom de la société.

4. Que les parts nouvelles crées en représentation du capital, décidées aux termes de la premiére résolution, sont
enti¢rement souscrites, qu’elles sont entiérement libérées et réparties entre les souscripteurs dans la proportion de
leur souscription.

5. Et qu’ainsi ladite augmentation du capital est définitivement et réguliérement réalisée ainsi que la reconstitution

de ’actif net de la société

cette résolution est adoptée a 'unanimité.
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Le 14/01/2009 Bordereau n®*2009/48 Case n®7 Ex1 260
Enregistrement  : 375€ Pénalités :
\ ;. Total liquidé - trois cent soixanto-quinze curos
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asstRANCES CONSEIL 1 ‘Agente

ASSURANCES - PLACEMENTS - CREDITS 7

MantindHENRY

Horaires d'ouverture :
9 h a 18 h du lundi au vendredi

TROISIEMESRESOLUTIONE o VN Lt A e St T T s 56 B
En conséquence de la résolution qui précéde, ’assemblée générale décide de modifier comme suit les articles n® 6 des
statuts.

Aricle n® 6 apports

Il a été déposé au capital de la société :
e Lors de la constitution, une somme de 7622.45 euros.

e Lors de I’'augmentation du capital décidée par I’'assemblée extraordinaire
du 16 avril 2004 , une somme de 30 490 euros par souscription en numéraire.

e Lors de 'augmentation du capital décidée par I’assemblée extraordinaire du 18 décembre
2008, une somme de 7887.56euros par souscription en numéraire.

Cette somme a été déposée 4 un compte ouvert, a la société générale, agence Vaillant au nom de la
Soctété,

Article n°® 7 Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 46000 euros.

Il est divisé en 250 parts sociales de 184 euros I’une, réparties entre les associés en proportion de leurs droits, & -

Savoir :
Madame Desnoyer Nathalie, 4 concurrence de 125 parts
Madame Predy Rosa , & concurrence de 125 parts

250 parts
Total égal au nombre de parts correspondant au capital social.

Les associés déclarent que ces parts sont réparties entre eux dans les proportions ci-dessus indiquées et qu’elles sont
toutes libérées intégralement.

DATRIEMEIRESO LUTTON T 2 0 TR T o S Y IR L DT e
: : et et Sl Bl i el b a TG Wit 4. . * I L Y s R R L A ‘ot

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie ou d’un extrait du présent procés verbal en vue de
I'accomplissement de toutes formalités, publicités ou démarches obligatoires.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.
L.’ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la gérance déclare que la séance est levéea 17 h

De tout ce que dessus, il a été dressé proces verbal.
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STATUTS
Deposé au Greffa
du Tribunal
de Commerce
de Dij
sous le n° A S.A.R.L au capital de 38 112.45 euros
7 Siege social : 35 avenue Gustave Eiffel 21000 DIJON
] T

LES SOUSSIGNEES :

1° Madame Rosa PIACENTE épouse PREDY ,
demeurant 81 A avenue de Langres 21000 DIJON
née le 6 juin 19535 a Bittondo (Italie)
mari€e le 3 mai 1975 4 Montbard (21).
sous le régime de la communauté légale avec Monsieur Pierre, Emile

PREDY.

2 ° Madame Nathalie TERRILLON épouse DESNOYER,
demeurant 18 rue de Fontaine 21000 DIJON,
née le 4 mars 1958 a 21000 DIJON,
mariée le 30 juin 1979 a Oigny sur Seine (21) sous le régime de la
communaute légale avec Monsieur Jacques DESNOYER.

ONT ETABLI AINSI QU’IL SUIT LES STATUTS D’UNE SOCIETE A
RESPONSABILITE LIMITEE.

STATUTS

TITREI-FORME-OBIJET-DENOMINATION SOCIALE-SIEGE-DUREE

ARTICLE 1¥ - FORME.

I1 est formé entre les soussignes, une société a responsabilité limitée.

pa N



Qui existera entre les propriétaires des parts ci-apres créées, et celles qui pourront
I’étre ultérieurement.
Cette société sera régie par les lois en vigueur et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBIJET.

La société a pour objet :

Courtage en assurance vie et en LA.R.D ( incendies, accidents, risques
divers )

Démarchages bancaires et financiers.

ARTICLE 3 — DENOMINATION

[La dénomination de la société est :

? A.C.B.CONSEIL ©’
( assurances, courtages, Bourgogne)

Dans tous les actes, lettres , factures, annonces, publications, et autres documents
de toute nature émanant de la société et destinés a des tiers, la dénomination
sociale doit toujours étre précédée ou suivie de la mention

“’société a responsabilité limitée ** ou des initiales *’S.A.R.L.”’ et de I’énonciation
du capital.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL.

Le siege social est fixé 35 avenue Eiffe]l a DIJON 21000
Il pourra €tre transféré dans la méme ville par décision du gérant et en tout autre
lieu par décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 -DUREE.

La durée de la société est fixée a 99 années, 4 compter de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée et de
prorogation ci-apres.



TITRE I1 - APPORTS — CAPITAL SOCIAL - PARTS

ARTICLE 6 - APPORTS
Les associées, toutes susnommees, font a la société les apports suivants :

1°) Madame DESNOYER
en numeraire la somme de 3943.78 euros,

2°) Madame PREDY
en numéraire la somme de 3943.78 euros

TOTAL DES APPORTS : 7887.56 euros

Cette somme de 7887.56 euros a €té intégralement versée par les associés et
déposée a un compte ouvert a la banque SOCIETE GENERALE.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL.

Le capital social est fixé a la somme de 46000 euros.

1] est divis€ en 250 parts de 184 euros de valeur nominale, numérotées de 1 3 250,
entierement libérées et attribuées aux associées en proportion de leurs apports
respectifs ;a savoir :

e A MmeDESNOYER :de1al25
e A MmePREDY > de 126 a 250.

Total égal au nombre de parts sociales composant le capital social 250 parts

ARTICLE 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL.

Le capital social pourra, en vertu d’une décision collective des associés étre
augmente€ en une ou plusteurs fois, par tous les moyens et voies de droit,
notamment par .

- La creation de parts sociales nouvelles, ordinaires ou privilégiées
attribuées en représentation d’apport en nature ou en numéraires.

- La création de parts sociales nouvelles, ou I’élévation du montant
nominal de celles existant déja, en cas d’incorporation au capital de bénéfices,
reports a nouveau, primes d’émission ou réserves disponibles.



Au cas d'augmentation de capital en numéraire, les associés ont, propor
tionnellement au nombre de parts sociales possédées par chacun d'eux,
un droit de préférence a la souscription de parts nouvelles,

Au cas ol certains associés ne souscriraient pas les parts nouelles
auxquelles ils auraient droit, ou n'en souscriraient que partie, les
parts nouvelles restées disponibles seraient attribuées aux associés
qui auraient déclaré vouloir souscrire un nombre de parts supérieur

3 celui auquel ils ont droit a titre préférentiel, et ce proportionnel-
lement 3 leurs parts dans le capital et dans la limite de leur demande.

Les parts qui n'auraient pas été souscrites par les associ€s ne pourron
Btre attribuées qu'a des personnes agréées aux conditions fixées sous
1'article 10 ci-aprés pour la cession des parts.

Fn tout état de cause, aucune souscription publique ne pourra €tre
ouverte ; les parts nouvelles doivent &tre entierement libérées et

réparties dés leur création.

Fn cas d'apports, en nature ou en numéraire, par un époux commun en
biens au moyen de biens prélevés sur la communauté, 1'apporteur doit
justifier de ce que son conjoint a été averti de 1'opération, conformé-
ment aux dispositions de 1'article 1832-2 du Code Civil ; le conjoint
de 1'apporteur peut en effet notifier a 1a société son intention de
devenir personnellement associé a concurrence de la moitié des parts
rémunérant 1'apport ; dans ce cas, 1'agrément donné par les associés

de 1'apporteur, s'il n'est pas déja associé, vaut pour les deux epoux.

Si 1a notification prévue a 1'alinéa ci-dessus est intervenue apres

la réalisation de 1'apport, 1'agrément du cojoint de 1'apporteur reste
subordonné au consentement de la majorité en nombre des associés,

cette majorité représentant elle-méme les trois quarts des parts social
lors de la délibération sur 1‘'agrément, 1'époux apporteur ne participe
toutefois pas au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour

le calcul du quorum et de la majorité.

La décision relative & 1'agrément du conjoint doit lui &tre notifice
par la gérance dans le délai de deux mois a partir de la demande ;
passé ce délai, 1'agrément est réputé accordé. En cas de refus d'agreé-
ment du conjoint, 1'époux apporteur reste seul titulaire des parts
sociales qui ont rémunéré 1'apport.

B - Réduction du capital.

Le capital social peut &tre réduit, en vertu d'une décision collective
extraordinaire des associés, par voie de réduction du nombre des parts
ou de leur valeur nominale, notamment dans les cas de pertes constatées
En aucun cas, la réduction du capital ne peut porter atteinte a 1'égalj

des associés.

La société ne peut procéder & 1'achat de ses propres parts, sauf le
cas ou, la réduction du capital n'étant pas motivée par des pertes,
la décision extraordinaire des associés décidant la réduction du capita
autorise la gérance a acheter un nombre déterminé de parts pour les

annuler.



ARTICLE 9 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES.

Les parts sociales ne peuvent jamais €tre représentées par des titres
négociables, nominatifs ou au porteur.

Les droits de chaque associé dans la société résultent seulement des
présents statuts, et des cessions ou transmissions régulieres.

Des copies ou extraits des statuts, actes ou pieces etablissant les
droits d'un associé pourront lui &tre délivrés sur sa demande a ses

frais.

ARTICLE 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES.

A - Cessions entre vifs ; cession de gré a gré et donations.

Les cessions de parts sociales a titre onéreux doivent 8tre constatées
par acte notarié ou sous seing privé ; celles a titre gratuit, par
acte notarié.

Pour Btre opposable & la société, toute cession est signifiée au siege
social, par acte extra-judiciaire, sauf si la gérance 1'a acceptee

par acte authentique, conformément aux dispositions de 1'article 1680
du Code Civil ; la signification par huissier peut étre remplacée

nar le dép6t d'un original de 1'acte de cession au siege social, contre

remise d'une attestation de dépdt par le gérant.

Les parts sociales sont librement cessibles entre deux associés, entre
conjoints, entre ascendants et descendants. Elles ne peuvent &tre
cédées a des tiers étrangers a la société, qu'avec le consentement

de la majorité en nombre des associés, cette majorité représentant
elle-méme les trois quarts des parts sociales.

Pour obtenir le consentement visé & 1'alinéa 3 ci-dessus, 1'associé
qui veut vendre ou donner tout ou partie des parts qu'il possede,
doit notifier son projet & la gérance, et & chacun des associés, en
indiquant les nom, prénoms, profession et domiciie du cessionnaire
proposé, le nombre de parts qu'il désire céder et, s'i1l s'agit d'une
vente, le prix convenu,

La décision n'a pas 3 8tre motivée. E11e est notifiée au cédant €ventue
par la gérance, dans le délai de deux mois a partir de la derniére
des notifications prévues a 1'alinéa 4 ci-dessus.

Si le cessionnaire proposé est agréé, la cession doit &tre régularisée
dans le délai maximal de trente jours a partir de la notification
de 1a décision des associés et les formalités visées a 1'alinéa 2

ci-dessus accomplies dans le délai maximal d'un mois également, a
compter de cette régularisation, a dafaut de quoi, une nouvelle demanae

d'agrément serait nécessaire.

Si la société n'a pas fait connaftre sa décision dans le delail de
trois mois, a compter dela dernigre des notifications prévues a 1'aliné
4 ci-dessus, le consentement 3 la cession est répute acquis.



Si la société a refusé de consentir a la cession, les associés sont
tenus, dans le délai de trois mois & compter de ce refus, d'acquérir
ou de faire acquérir les parts a un prix fixé dans les conditions
orévues & 1'article 1843-4 du Code Civil ; a la demande de la gérance,
ce délai peut étre prolongé une seule fois, par ordonnance du Président
du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, sans que cette prolonga-

tion puisse excéder six mois.

La société peut également, avec le consentement de 1'associé candidat
cédant, décider, dans le méme délai, de reduire son capital du montant
de la valeur nominale des parts dont la cession est proposée ; un
délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justifi-
cation, 8tre accordé a la société, par ordonnance du président du
tribunal de commerce, statuant en référé, les sommes dues portant
intérét aux taux 1égal en matiére commerciale.

Toutefois, 1'associé qui vait proposé de céder ses parts a une personn
non associée, ne peut, en cas de non agrément, exiger le rachat de
calles~-ci s'il n'en est propriétaire depuis deux ans au moins ; dans
la méme hypothese, 1'absence de rachat ne 1'autorise pas a réaliser

1a cession projetée.

En cas d'acquisition de parts sociales par un époux commun en bines,
au moyen de biens prélevés sur la communauté, 1'acquéreur doit justifi
de ce que son conjoint a été averti de 1'opération conformément aux
dispositions de 1'article 1832-2 du Code Civil ; le conjoint de 1'acqu
reur peut en effet notifier a la société son intention de devenir
personnellement associé a concurrence de 1a moitié des parts dont
1tacquisition est envisage€e ; dans Cas 1'agrément donné par les assocC

vaut pour les deux €poux.

<i la notification prévue & 1'alinéa ci-dessus est intervenue postérie
rement & 1'acquisition des parts sociales, son agrément reste soumis
ay consentement de la majorité en nombre des associes, cette majorité
représentant elle-méme les trois quarts des parts sociales ; jors

de 1a délibération sur 1'agrément, 1'époux associe ne participe toutef
pas au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul
du quorum et de la majorité. La décision relative a 1'agrément du
conjoint doit lui &tre notifiée par la gérance dans le délai de deux
mois a partir de la demande ; passé ce délai, 1'agrément est réputé
accordé. En cas de refus d'agrément du conjoint, 1'époux acquéreur
recte seul titulaire de la totalité de ses parts sociales.

B - Transmission par deces.

En cas de déces d'un associé, la société continue entre les assoCieés
survivants et ses héritiers, 1égataires ou representants.

La transmission des parts sociales dépendant de la succession de 1'ass
cié décédé s'opere de plein droit, au profit de ses héritiers, légatai
res ou représentants. Ceux-ci sont dispensé€s de tout agrément ; mais,

pour exercer les droits attachés 3 leur gualité dtassocié, ils doivent

dans le plus bref délai

a) indiquer a la gérance leurs nom, prénoms, profession et domicile;
b) justifier de leurs qualités ;



¢) désigner un mandataire commun, conformément aux dispositions de
1'article 11 ci-aprés ; toutefois, si un seul des héritiers, 1égatai
ou représentants, est déja associé personnellement, i1 est de plein
droit ce mandataire ;

d) en cas d'indivision, remettre & la gérance, des qu'un partage sera
intervenu, un original, une expédition, ou un extrait de 1'acte
1'ayant constate.

ARTICLE 11 - INDIVISIBILITE DES PARTS.

Les parts sociales sont indivisibles & 1'égard de la société, qui
ne connait qu'un seul propriétaire pour chaque part.

Les copropriétaires indivis sont tenus de se faire représenter aupres

de la société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire
5 défaut d'entente, i1 sera pourvu par voie judiciaire a la désignation
d'un mandataire commun, & la requéte de 1'indivisaire le plus diligent,

ARTICLE 12 - PARTS D'INDUSTRIE.

Outre les parts de capital créées en représentation des apports en
capital, la société peut procéder, dans les conditions déterminées

" par la loi, & la création de parts sociales d'industrie destinées

3 rémunérer les apports en industrie qui tuil sont faits ; ces parts
d'industrie, sans valeur nominale, ne concourent pas, en principe,

3 1a formation du capital social ; attribuées a titre strictement
personnel, elles ne son pas cessibles et so annulées en cas de déces
de leur titulaire comme en cas de cessation définitive de son activité
dans la société pour quelque cause que ce sott.

ARTICLE 13 - DROIT DES ASSOCIES.

Chaque part donne droit & une fraction des bénéfices et de 1'actif
social, proportionnellement au nombre de parts existantes ; elle donne
droit a une voix dans tous les votes et délibérations.

Sous réserves des dispositions 1égales rendant les associés solidairemer
responsables vis-a-vis des tiers de la valeur attribu€e aux apports
en nature, les associés ne supporteront les pertes qu'a concurrence

de leurs apports.

Les droits et obligations attachés aux parts sociales suivent ces
derniéres, dans quelque main gu'elles passent. La possession d'une
part emporte de pelin droit adhésion aux statuts de la societe et
aux décisions prises réquliérement par les assSoCiés.

les représentants, ayants-cause, héritiers et créanciers d'un associé,
méme s'ils comprennent des mineurs et des incapables, ne peuvent,

sous quelque prétexte que ce soit, requérir 1'apposition des scellés
sur les biens, papiers et valeurs de la société, en demander la partage
ou la licitation, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de



son administration ; ils doivent, pour 1'exercice de leurs droits,
s'en rapporter aux décisions des associeés.

Les droits attachés aux parts d'industrie sont définis lors de teur
création.

ARTI CLE 14 - DECES ~ FAILLITE ET DECONFITURE D'UN ASSOCIE.

La société ne sera pas dissoute par le déces, 1'interdiction, la décon-
fiture, le redressement ou la liguidation judiciaire d'un associé.

TITRE 111 - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE - GERANCE - DECISIONS COLLEC-
TIVES.

ARTICLE 15 - GERANCE.

15-1. - La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants
nommés par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitie

des paris sociales.

Les gérants sont obligatoirement des personnes physiques ; ils peuvent
8tre choisis en dehors des associés.

15-2. - Le premier gérant sera nommé pour une durée indéterminée par
une décision de la premiére assembiée générale ordinaire.

Le gérant, ou chacun des gérants, s'ils sont plusieurs, a la signature
sociale, donnée par les mots, qui pourront 8tre apposés a 1'aide d'une
griffe ; “Pour la société...Le gérant” ou "1'un des gérants”, ou "les
gérants", suivis de la signature du gérant, ou de 1'un des gérants

ou des gérants ; ni le gérant unique, ni aucun des gérants, s'ils

sont plusieurs, ne pourra se servir de la signature sociale autrement
que pour les besoins de la société, a peine de révocation et de tous

dommages-intérets.

15-3. - Rapports avec les tiers.

Dans les rapports avec les tiers, le gérant unique, ou chacun des
gérants s'ils sont plusieurs, engage la société par les actes entrant
dans 1'objet social, possiéde les pouvoirs les plus étendus pour repré-
senter la société et agir en son nom, en toutes circonstances, sans
avoir 3 justifier de pouvoirs spéciaux, accomplir tous actes relatifs
3 cet objet social par tous moyens et voies de droit. En cas de plura-
1ité de gérants, 1'opposition formée par 1'un d'entre eux, aux actes
de son ou ses colldgues, est sans effet & 1'égard des tiers, & moins
qu'il ne soit établi que ces derniers ont eu connaissance de celle-

ci.




15.4. — Rapports avec la société et enire les associés.

Dans les rapports avec la société et les associés, il est stipulé que tout
achat, vente ou échange d'immeubles ou fonds de commerce, toute consti-
tution d’hypothéques sur les immeubles sociaux, tous baux concernant
les mémes immeubles, toute constitution de nantissement sur le ou les
fonds de commerce appartenant a la société, toute mise en gérance de
ces fonds, I'apport de tout ou partie des biens sociaux a une société
constituée ou a constituer, tous avals et cautions, tous emprunts ou engage-
ments, tout nantissement de valeurs mobiliéres appartenant a la soci€te,
tous warrantages de marchandises ne pourront €tre réalisés sans avoir
é1é au préalable autorisés par une décision collective des associés, ou,
s'il s’agit d'actes emportant, ou susceptibles d’emporter directement ou
indirectement, modification de I’objet social ou des statuts, par une déci-
sion collective extraordinaire.

En dehors des actes ci-dessus, le gérant ou chacun des gérants, s’ils sont
plusieurs, peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la société ;

et, en cas de pluralite de gérants, chacun d’cux peut s’opposer & toute
opération, avant qu’elle soit conclue.

Le gérant unique, ou chacun des gérants s’ils sont plusieurs, est tenu
de consacrer tous les soins nécessaires aux affaires sociales. En outre,
a titre de mesure intéricure, non opposable aux tiers, en cas de pluralité
de gérants, la dircction financicre de la société sera confiée a 'un d'entre
eux qui, & ce titre, disposcra seul de la signature sociale pour toutes
opérations de banque, d’escompte, d'acceptation et d’endos d’effets de

commerce, ainst que d’émission de chéques posiaux.

Le ou les gérants seront tenus de respecter les présentes mesures d’ordre
interne entre les associes, sous peine de revocation et de toute action

en dommages-intéréts.
15-5. — Les fonctions de gerant ont une durée indéterminée.

Elles cessent par son ou leur décés, leur interdiction, leur déconfiture,
leur redressement ou liquidation judiciaire, leur révocation ou leur démis-
sion, Oou encore par survenance d’incapacité physique ou mentale.

La cessation des fonctions des gérants, pour quelle cause que ce soit,
n'entraine pas la dissolution de la société.

Le ou les gérants sont (oujours révocables par décision des associés repré-
sentant plus de {a moitie des parts sociales, Sila révocation est décidée
sans juste motf, elle peut donner licu a dommages-intéréts. En outre,
tout gérant peut éire révoqué par les tribunaux pour cause légitime, a

la demande de tout associe.

Tout gérant peut se démetire de ses fonctions, mais seulement 4 la fin
d'un exercice social, et a charge de prévenir les associés de son intention
a cet égard, trois mois au moins a |'avance, par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception, sous réserve du droit pour la société de
demander au gérant qui démissionnerait par malice ou sans cause légitime,
des dommages-interets.

15-6. — En rémunération de ses foncuions et en compensation de la
responsabilité attachée a la gestion, 1l peut &tre attribué au gérant un
traitement fixe ou proportionnel, dont le montani et les modalités de
paiement seront détermunes par decision collective ordinaire des associés :
1] a droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement.
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15-7. — Quinze jours au moins avant la date de I'Assemblee ordinaire
statuant sur les comptes de l'exercice écoulé, la gérance doil adresser
aux associés le bilan, le compte de résultat, 'annexe, le rapport d¢ gestion
concernant cet exercice, le texte des résolutions proposées, et les rapports
du ou des Commissaires aux Comptes s’il en existe ; pendant le meéme
temps, la gérance devra tenir 4 la disposition des associes, au siege social,
'inventaire des valeurs actives et passives de la société, arrété au dernier
jour de I'exercice écoulé, inventaire dont les associés ne peuvent prendre copie.

A compter de la communication prévue & I’alinéa precedent, tout associé
a la faculté de poser par écrit, des questions auxquelles la gerance sera

tenue de répondre au cours de |’Assemblee.

[ es documents énumérés a l'alinéa 15-7 qui précéde, sont soumis par
la gérance & I’approbation des associés réunis en Assemblée, dans le délai
maximal de six mois a compter de la cléture de chaque exercice.

15.8. — Le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un, soumet de son
cHté, a I'Assemblée un rapport sur les conventions intervenues directement
ou par personne interposée, entre la société et chacun des gérants et asso-
ciés. Le gérant ou I’associé ne peut prendre part au vote €l se€s paris
ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.
A cet effet, la gérance doit aviser le Commissaire aux Comptes, §'il en
existe un dans le délai d’un mois & compter de la conclusion des conven-
tions. La gérance doit également I'informer des conventions conclues au
cours d'exercices antéricurs, lorsque leur exécution a été poursuivie au
cours du dernier exercice et ce, dans le délai d’un mois & compter de

la cloture de celul-cl.
Le rapport du Commissaire aux Comptes doit contenir :

| — L’énumération des conventions & approuver ;
— Le nom des gérants ou associés Intéresses ;

2

3 — La nature et ’objet des conventions ;

4 — Les modalités essentielles de celles-ci (prix ou tarifs, ristournes et
commissions consenties, délais de paiement, intéréts stipules, sdretes

conferées) ;
5 — L’importance des fournitures livrées ou prestations fournies au cours
de I'exercice en exécution des conventions conclues antérieurement.

Toutefois, s'il n’existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions
conclues par un gérant non associé sont soumises a |’approbation préalable

de I’Assemblée des associés.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge
pour le gérant, ou s'il y a lieu, pour ’associ¢, de supporter individuellement
ou solidairement selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciable
a la société.

Les dispositions qui précédent s'étendent aux conventions passées avec
oute société dont un associé indéfiniment responsable, gérant ou adminis-
trateur, directeur général, membre d’un directoire ou d'un conseil de sur-
veillance, est simultanément gérant ou associ¢ de la société.

Mais ces dispositions ne s'appliquent pas aux conventions portant sur
des opérations courantes et conclues & des conditions normales.

15.9. — Dans le mois qui suit leur approbation par I’ Assemblée ordinaire
des associés, le gérant déposera en double exemplaire au Greffe du tribunal,
pour étre annexés au registre du commerce et des sociétés :
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— les comptes annuels, le rapport de gestion et le rapport des Commissai-
res aux Comples, s’il en existe, concernant ’exercice écoulé, éventuelle-
ment complété de leurs observations sur les modifications apporiées
par 'Assemblée aux comptes qui lui ont €te SOUMIS ;

— la proposition d’affectation du résultat soumise & I'Assemblée et la
résolution d’affectation votée.

En cas de refus d’approbation, le gérant déposera dans le méme delai
une copie de la délibération de I'Assemblec.

15-10. — A peine de nullité du contrat, il est interdit aux geérants ou
aux associés, autres que les personnes morales, de contracter des cmprunts
auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte
courant ou autrement, ainsi que de se faire cautionner ou avaliser par
elle leurs engagements envers des tiers, Cette interdiction s’applique aux
représentants légaux des personnes morales associées.

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement, selon
les cas, des infractions aux dispositions légales, des violations des presents
statuts, et des fautes commises dans leur gestion.

ARTICLE 16. — DECISIONS COLLECTIVES.

16.1. — La volonté des associés s'exprime par les décisions colflectives.
16.2. — Ces décisions collectives sont qualifiées d'extraordinaires quand
elle concernent tout objet pouvant entrainer directement ou indirectement
une modification des statuts, ou si elles ont trait a I’agrément de cessionnai-
res de parts sociales, quand cet agrément est nécessaire, et d'ordinaires
dans tous les autres cas,

Au moyen des décisions collectives extraordinaires, les associés peuvent
modifier les statuts dans toutes leurs dispositions et notamment deécider
la transformation de la société en société de tout autire Lyp€ reconnu
par les lois en vigueur au jour de la transformation, €t ce, sans qu'il

en résulte la création d'un étre moral nouveau,

Les décisions collectives extraordinaires ne sont valablement prises qu’autant
qu’elles ont été adoptées par des associes representant au moins les trois

quarts des parts sociales.

Par exception, celles des décisions ayant trait a I’agrement de cessionnaires
de parts sociales, quand cet agrement est nécessaire, doivent étre prises
par la majorité des associés, celle-ci représentant elle- méme les trois quarts
des parts sociales. Ces conditions de majorite sont rigoureuses et ne sont
susceptibles d’aucune décroissance, méme en cas de consultations successi-

ves sur les mémes objets.

Par exception également, les décisions d’augmentation de capital par incor-
poration de bénéfices ou de réserves sont priscs par les aSSOCi€s representant

la moitié au moins des parts sociales.



12

Les associés ne peuvent, si ce n'est & I'unanimité, changer la nationalite
de la société, et dans aucun cas la majorité ne peut obliger un des associes

4 augmenter ses engagements soclaux,

16-3. — Au moyen dcs décisions collectives ordinaires, les associés peuvent
s¢ prononcer sur toutes les questions qui n'emportent pas modification
des statuts ou agrément de cessionnaires de parts sociales, quand celui-C]
est nécessaire.

Les décisions collectives ordinaires ne sont valablement prises que si elles
sont adoptées par des associés représentant plus de la moiti¢ des parts
sociales. Si, par suite d’absence ou d’abstentions d’associés, ce chiffre
n’est pas atteint a la premiére consultation, les associés sont convogues

ou consultés une deuxieme fois, et les décisions sont alors prises a Ia
scule majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants, mais
A la condition expressc de ne porter que sur les questions ayant fait I’objet

de la premiére consuliation.

16-4. — Les décisions collectives, ordinaires ou extraordinarres, résuitent,
au choix de la gérance, d’une Assemblée générale ou d’un vote par corres-
pondance ; toutefois, les associés doivent obligatoirement Etre réunis en
assemblée une fois par an, dans les six mois qui suivent la clbture de
I'exercice écoulé, en vue de l'approbation des comptes de cet exercice.

16.5. — Lorsque la consultation des associés a lieu en Assemblée générale,
lcs associés sont convoqués quinze jours au moins a l’avance, par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception ; la convocation adressée
4 chacun des associés, & son dernier domicile connu, précise le lieu, la
date et I’heure de la réunion et indique I'ordre du jour ; sous réserve
des questions diverses qui ne peuvent €étre que de minime importance,
les questions inscrites a 'ordre du jour doivent étre libellées de telle sorte
que leur objet et leur portée apparaissent clairement sans qu'il y ait lieu
de se reporter 4 d’autres documents.

La convocation est faite par le gérant, ou, a défaut, par le Commissaire
aux Comptes, s’il en existe un,
Une feuille de présence indiquant les nom et domicile des associ€s et

de leurs représentants ou mandataires, ainsi que le nombre de parts sociales
détenues par chaque associé, est émargée par les membres de I’ Assemblee.

Seules sont mises en délibération les questions figurant & 'ordre du jour.

16-6. — Si la consultation par correspondance a paru préférable a la
gérance, celle-ci envoie 4 chaque associé, & son dernier domicile connu,
dans les mémes formes que celles {ixées ci-dessus pour les convocations
d?Assemblées, le texte des résolutions proposées accompagné d'un rapport

explicatif.

Les associés doivent, dans le délai de vingt jours a compter de l'envol
de la lettre recommandée précitée, adresser a la gérance, également par
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lettre recommandée avee demande d’avis de réception, notification de leur
acceptation, ou de leur refus ; le vote est formulé pour chague résolution

par les mots : « oul » ou « non»,
Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus, sera considére
comme s’étant abstenu.

16-7. — La gérance est tenue de soumettre au vote des associés le texte
des résolutions qui lui auront été proposées par un ou plusieurs associés,
au plus tard huit jours avant P'envoi des lettres de convocation, si- la
consultation a lieu par voie d’Assemblée, ou de celles demandant le vote
par écrit, dans le cas de consultation par correspondance.

Un ou plusieurs associés, détenant la moitié des parts sociales ou détenant,
s’ils représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales,
peut sommer la gérance de convoquer une Assemblee ; cette sommation
devra indiquer le délai dans lequel I'Assemblée devra se réunir qui ne
saurait étre inférieur & quarante jours, les questions et les projets de
résolution qui seront joints aux lettres convoquant I'’Assemblée ; la gérance
pourra, en adressant aux associés ces documents, y joindre toutes observa-
tions qu’elle jugera utiles et tous contre-projets, par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception, a un ou aux associés ayant requis
la réunion de 'Assemblée et ce, au moment méme ou les autres associés

en seront saisis.

Tout associé peut demander au Président du tribunal de commerce, sta-
tuant en référé, la désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'As-

semblée et de fixer son ordre du jour.

16-8. — Chaque associé peut participer & toutes les décisions collectives,
quelle que soit la nature et quel que soit le nombre de ses parts, et
dispose d'un nombre de voix égal au nombre des parts qu’tl possede,

sans limitation,

Tout associé peut se faire représenter par un autre associé, sauf si les
associés sont au nombre de deux, ou par son conjoint @ moins que la
société ne comprenne que les deux époux ou par tout tiers ; le mandataire
doit étre muni d'un pouvoir ; en cas de consultation écrite, si la réponse
émane d'un autre associé ou du conjoint, un pouvoir donné par I’'associé
consulté doit étre joint A la lettre du mandataire.

e pouvoir ne vaut que pour une seule Assemblée ou consultation par
écrit ; toutefois, il peut &tre donné pour deux Assemblées tenues le méme
jour, ou dans le délai maximal de sept jours, ou en réponse & deux
consultations par écrit lancées le méme jour, ou encore, si I’Assemblée
ou la consultation par écrit n’a pu statuer ou aboutir faute de quorum,
aux Assemblées ou consultations sussessives ayant le méme ordre du jour.

16-9. — Les décisions coliectives sont constatées par des procés-verbaux
établis et signés par le gérant unique, ou établis par I'un d’eux et signes
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par tous lcs gérants, s'ils sont plusicurs, ou, ¢ cas échéant, par le Président
de séance non gérant.

En outre:

_ au cas de réunion d’Assemblée, ces proceés-verbaux sont également
signés par tous les associes présents ou leurs mandataires ;

_ au cas de consultation écrite, un exemplaire, certifié conforme par
celui des gérants qui aura rédigé le procés-verbal, de chacune des pieces
adressées aux associés lors de la demande de consultation, ainsi que
les originaux des piéces constatant les votes exprimeés par écrit, seront
annexés au procés-verbal, aprés avoir été revétus d’une mention de

cette annexe,

TITRE IV. — CONTROLE DES ASSOCIES — COMMISSAIRES AUX COMPTES.

ARTICLE 17. — DROIT DE SURVEILLANCE PAR LES ASSOCIES NON-GERANTS.

La gérance, responsable d'un mandat, doit rendre compte de ses actes
aux associés, qui ont un droit de contrdle permanent et sans préavis,

3 la seule condition de ne pas abuser ¢t de ne pas entraver I’exercice
normal des fonctions de la gérance.

Tout associé a le droit, a toute épogque .

a) d'obtenir au siége social, la delivrance d'une copie certifiée conforme
des statuts en vigueur au jour de la demande, copie & laquelle seront
annexées la liste des gérants, et, celle des Commissaires aux Comptes,

le cas échéant ;
b) de prendre connaissance, par lui-méme et au siége social, des bilans,
comptes de résultat, annexe, inventaires, rapports soumis aux assem-
" blées avec faculté de prendre copie de ces pieces sauf en ce qui concerne
les inventaires, et de se faire assister par un €xperi inscrit sur une

des listes établies par les cours et tribunaux.

S’ils représentent au moins un dixieme du capital social, des associés
peuvent, dans un intérét commun, charger & leurs frais, un ou plusieurs
d’entre eux de les représenter pour soutenir, tant en demande qu’en défense,
I'action sociale contre la gérance ; le retrait en cours d'instance d'un ou
plusieurs associés scrait sans effet sur la poursuite de celle-c1.

Lorsque I'action sociale est intentée, par un ou plusieurs associes, l¢ tribu-
nal ne peut statuer que si la societe a été régulierement mise en cause

par I'intermédiaire dc Ses représentants legaux.

ARTICLE 18. — COMMISSAIRES AUX COMPTES.

Par décision ordinaire, les associés peuvent nommer un ou plusieurs Com-
missaires aux Comptes, titulaires et suppléants. lls doivent désigner au
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moins un Commissaire aux Comptes titulaire et un suppléant si la
société vient a dépasser a la cléture d'un exercice des chiffres
fixés par décret en Conseil d'Etat pour deux des criteres suijvants
le total du bilan, le montant hors taxes de son chiffre d'affaires
ou le nombre moyen de ses salariés au cours d'un exercice,

Méme si ces seuils ne sont pas atteints, la nomination d'un Commis-
saire aux Comptes peut &tre demandée en justice par un associé.

Le Commissaire aux Comptes exerce sa mission pendant six exercices. .

Les dispositions concernant les pouvoirs, les incompatibiliteés,
la fonction, les obligations, la responsabilité, la récusation,
la révocation, 1a rémunération des Commissaires aux Comptes des
sociétés anonymes sont applicabies aux sociétés a responsabilité
limitée, sous réserves des adaptations nécessaires.

TITRE V - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION ET REPAR-
TITION DES RESULTATS.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL.

| 'exercice social commence le ler Janvier et finit le 31 décembre
de chaque année.

Exceptionnellement, le premier exercice social commencera le fTer
Septembre 1991 pour se terminer le 31 Décembre 1992.

ARTICLE 20. — COMPTES — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES.

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément
aux lois et usages du commerce.

Il est dressé chaque année, a la fin de chaque exercice social par les
soins de la gérance, un inventaire des éléments actifs et passifs de la
société, les comptes annuels conformément aux dispositions du titre II
du livre 1¢f du Code de commerce et un rapport de gestion écrit exposant
la situation de la société durant P'exercice écoulé, son évolution prévisible,
les événements importants survenus entre la date de la cloture de {'exercice
et la date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche

et de developpement.

Un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la société et
un état des siiretés consenties par elle sont annexés au bilan.

En outre, les sociétés commerciales qui, a la cloture d'un exercice social,

comptent 100 salariés ou plus ou dont le montani nct du chifire d’affaires,
A la méme époque, st cual ou supérieur 4 quaranic millions de francs

sont tenues d’établir, dans les conditions prevues aux articles 244-1 a
s du décret du 23 mars 1967 sur les sociétés : une situation de 1'actif
réalisable et disponible, valeurs d’exploitation exclues, et du passif exigible,
un compte de résultat prévisionnel, un tableau de financement en meéme

temps que Je bilan annuel et un plan de financement prévisionnel.
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Ces documents sont analysés dans des rapports écrits sur I’évolution de
la société, établis par la gérance et communiqués, le cas échéant, au Com-

missaire aux Compies et au Comité d’entreprise dans les huit jours de
leur établissement.

En cas de non-observation de ces dispositions ou si les informations don-
nées dans les rapporis appelient des observations de sa part, le Commissaire
aux Compies, s'il en existe un, le signale dans un rapport au geérant
ou dans un rapport annucl. Il peut demander que son rapport solt adressé
aux associés ou communiqué a ’Assemblée dans les huit jours a compter

de la réception du rapport. Ce rapport est communiqué au Comité
d’entreprise.

La présentation des comptes annuels comme les méthodes d’'évaluation
retenues ne peuvent étre modifiées d'un exercice a Iautre, a moins qu’un
changement exceptionnel n'intervienne dans la situation de la société :
dans ce dernier cas, les modifications intervenues devront &tre décrites
et justifiées dans 1'annexe ; clles seront de surcroit signalées dans le rapport
de gestion et, le cas échéant, dans le rapport des Commissaires aux Comptes.

L'inventaire, le bilan, le compte de résultat, I’annexe sont tenus a la
disposition du Commissaire aux Comptes, le cas échéant, au siége social
un mois au moins avant la convocation de I' Assemblée des associés appelée
3 statuer sur les comptes de la société, et le rapport de gestion est tenu
4 sa disposition vingl jours au moins avant la réunion de ladite Assemblée.
Les documents visés au présent alinéa sont délivrés en copie au Commis-
saire aux Comptes, s’il en existe un, et qui en fait la demande.

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de l'exercice,
sans qu'il soit tenu compte de leur date d’encaissement OU de paiement.

[l fait apparaitre par différence aprés déduction des amortissements ou
des provisions le bénéfice ou la perte de D'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice, s'il en existe, diminué le cas échéant des
pertes antérieures, il est tout d’abord prélevé 5 % pour constituer le fonds
de réserve légale ; ce prélevement cesse d’etre obligatoire lorsque ledit
fonds atteint une somme égale au dixiéme du capital social ; il reprend
son cours lorsque pour une raison quelconque ladite réserve est descendue

au dessous de ce dixieme.

e bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué
des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en reserve en apphca-
tion de la loi ou des statuts ct augmenté du report bénéficiaire.

En outre ’Assemblée générale peur décider de la mise en distribution
de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce
cas. la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélévements sont cffectués. Toutefois, les dividendes sont nréleveés
nar priorité sur le bénéfice distribuable de I’exercice. Hors le cas de réduc-
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tion de capital, aucunc distribution ne peut &tre faite lorsque les capitaux
propres de la société sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs
au montant du capital augmenté des réserves que la ol ou les statuts

ne permettent pas de distribuer.

Apres approbation des comptes et constatation du bénéfice distribuable,
Il est attribué aux associés un premier dividende, égal A six pour cent
du montant de leurs parts ; si les bénéfices distribuables d’'un exercice

ne permettaient pas de le payer en totalité, les associés ne pourront réclamer
ce paiement sur les bénéfices distribuables des exercices subséquents.

Sur le surplus, I'Assemblée fixe I'importance des sommes qu’elle entend
reporier a nouveau, ou affecter a un ou plusieurs fonds de réserves faculta-
tives, avec ou sans affectation spéciale, ou a.tous reports & nouveau.

Les dividendes non réclamés dans le délai de cing ans suivant leur mise
en palement SOnt prescriis.

Il ne peut étre exigé aucune répétition de dividende sauf lorsque les deux
conditions suivantes sont réunies :

— la distribution a été effectuée en violation des dispositions établies

ci-dessus ;
— 1l est établi que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére

irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci, ou ne pouvaient
"ignorer compte tenu des circonstances.

TITRE Vi. — PROROGATION — TRANSFORMATION — DISSOLUTION —
LIQUIDATION.

ARTICLE 21. — PROROGATION.

Un an au moins avant la date d’expiration de la sOciété, la gérance sera
tenue de provoquer une décision collective des associés, pour décider dans
les conditions requises pour les décisions collectjves extraordinaires, S§i

la société sera prorogée ou non.

ARTICLE 22. — TRANSFORMATION.

La société peut étre transformée en société de toute autre forme par déci-
sion collective des associés, dans les limites et conditions fixées par la loi.

La transformation en société en nom collectif, en commandite simple
Ou en commandite par actions, exige I’accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme est précédée de I’établissement d’un
rapport, par un Commissaire aux Comptes inscrit, sur la situation de

fa société,
La transformation en société anonyme ne peut étre décidée que st la
S.A.R.L. a établi et fait approuver par les associés le bilan de ses deux

premiers exercices.
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La transformation en société anonyme est en principe décidée & la majorité
requise pour la modification des statuts ; toutefois, elle peut étre décidée
3 la moitié des parts sociales si le montant des capitaux propres figurant

au dernicr bitan excéde 5 000 000 francs.

ARTICLE 23. — DISSOLUTION — LIQUIDATION.

I a réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas
1a dissolution de la société qui continue sous la forme unipersonnelle,

sans autre formalite,
La société peut &tre dissoute par décision des associés, statuant a la majorité
exigée pour modifier les statuts.

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social,
les associés décident, dans les quatre mois qui sulvent I’approbation des
comptes ayant fait apparaitre ces pertes, s'il y a lieu & dissolution anticipée
de la sociéte.

Si 1a dissolution n’est pas prononcée a la majorité exigée pour la modifica-
tion des statuts. la société est tenue, au plus tard a la cldture du deuxiéme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est interve-
nue, de réduire son capital d’un montant au moins égal a celul des pertes
qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux
propres n'ont pas ét¢ reconstitués a CONCUrrence d'une valeur au moins

égale 4 la moitié du capital social.
Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associes doit étre publiée.

Si |a réduction est prononcée et qu’elle ait pour effet de ramener le capital
au-dessous du montant minimal légal, la société devra procéder a une
augmentation de capital dans le délai d'un an ou adopter une autre forme,

La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque
cause que ce soit ; sa dénomination sociale doit &tre suivie de la mention :
« Société en liquidation », cette mention, ainsi que le nom du ou des
liquidateurs, doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de
la société, et destinés aux tiers, notamment sSur tOuies lettres, factures,

annonces et publications diverses.
La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquida-
tion, jusqu’a la cléture de celle-cl.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur ie
compte définitif, sur le quitus de la gestion du ou des liquidateurs, et

pour constater la cléture de la liquidation.

I 'avis de cloture de la liquidation est publié, par les soins du ou des
liquidateurs, conformément a la lol.

Toutefois, s'il ne reste plus gqu’un unique associ¢, la dissolution entraine
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Automatiquement la transmission universelle du patrimoine de la société a cet
associ€ unique, sans qu’il y ait lieu a liquidation.

ARTICLE 24 - FRAIS ET HONORAIRES.

Tous les frais, droits et honoraires auxquels donnera ouverture 1a constitution de la
présente société seront portés au compte « Frais de premier établissement »

ARTICLE 25 - MANDAT.

Par les présentes, mandat est donn¢ au gérant.

- al'effet de prendre et réaliser I’engagement suivant pour le
compte de la société avant son immatriculation au registre du
commerce et des société de Dijon :

- Quverture d’un compte bancaire au nom de SARL ACB

CONSEIL.
L’immatriculation au registre du commerce et des sociétés de DIJON de la SARL

emportera reprise par celle-c1 des engagements souscnts par son gérant.

ARTICLE 26 - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’une copie ou d’un ornginal des présents
statuts pour effectuer les formalités prescrites par la loi.

Fait 4 Dijon le 20 janvier 2009




