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"M.L.J.B. "

Société civile au capital vanable de 46 440 Euros
Siége social : Place du Foirail — 81430 VILLEFRANCHE D’ALBIGEOIS

RCS ALBI 433 518 784

TRIBUNAL DE COMMERCE
ALE - Dapbi

- 7. JUIL. 2006‘

| AU GREFFE

L raE . o B ﬂ

b iyq

CESSION DE PARTS SOCIALES

ENTRE LES SOUSSIGNES :

- Monsieur MILHAU Jean ,

Né le 13 juillet 1962 a ALBI (81),

Demeurant 21 Avenue d’Albi — 81430 VILLEFRANCHE D’ ALBIGEOQIS,

Mané sous le régime légal de la communaute de biens sans conirat de manage a Madame
Maryline RABAUD, .

De nattonalité francaise ;

ci-apres dénommé « LE CEDANT », d’une part

- Madame Christine DUPOUX épouse LAGREZE,

Née le 22 mars 1966 2 VERDUN (55),

Demeurant 14 Rue Raymond V- 81990 PUYGOUZON,

Mari¢e 2 Monsieur Yves LAGREZE imitialement sous le régime de la communauté d’acquets le
9-09-189 mais actucllement soumis au régime de la séparation de biens par suite de la déclaration
de changement de régime matrimonial suivant acte regu par Maitre Mirabel, Notaire associé a
Albi (Tarn), le dix huit décembre 1998, homologué par jugement du Tribunal de Grande Instance
d’Albi, le 19-05-1999,

De nationalité francaise

ci-apres dénommee « LE CESSIONNAIRE », d’autre part,

ONT PREALABLEMENT A LA CESSION DE PARTS, OBJET DES PRESENTES,
EXPOSE CE QUI SUIT :

Le cédant :

Monsieur MILHAU Jean est titulaire de 457 parts de 10 Euros chacune, portant les numéros 4 188 4 4 644 inclus
sur les 4 644 parts composant actuellement le capital de la société « M.L.J.B. », Société Civile au capital variable
de 46 440 Euros, dont le siege social est Place du Foirail — 81430 VILLEFRANCHE D’ALBIGEOQIS, et
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés d’ ALBI depuis le 16 novembre 2000 sous le numéro

433 518 784.

Ceci étant expose, il est procédé, ainsi qu’il suit, a la cession de narts :
Bnregistré a ;. SERVICE DES IMPOTS DES ENTREPRISES DALBI
Le 19/06/2006 Bordereau n°2006/475 Case n°10 Ext 2369
Enrcg strement : 162€ Pénalités :
Tota] iquidé . oent soixante-deux euros
Montant regu ¢ oent soixanie-deux curos
L'Agent

L. DALENS
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CESSION DE PARTS

e Lecédant:
Monsteur MILHAU Jean

céde et transporte sous les garanties ordinaires et de droit 4 :

Madame Christine DUPOUX épouse LAGREZE

qui accepte, QUATRE CENT CINQUANTE SEPT PARTS (457 parts), numérotécs
de 4 188 4 4 644 inclus

Dont il est titulaire dans la Soci€té Civile « M.L.J.B. » avec tous les droits et les obligations qui y
sont attachés.

PROPRIETE - JOUISSANCE

Au moyen de la présente cession, Madame Christine DUPOUX épouse LAGREZE sera propriétaire des parts
cédées et aura la jouissance 4 compter de ce jour dans tous leurs droits y compris le droit 3 la totalit¢ de la fraction
des bénéfices afférente A la période commengant ce jour pour prendre fin a la cloture de I’exercice en cours. Il est
précisé que la propriété des parts résulte des statuts de la société et des actes modificatifs.

PRIX ET MODALITES DE PATIEMENT

La présente cession est consentie et acceptée moyennant le prix de DOUZE EUROS ET QUATRE CENTIMES
(12,04 Euros) la part que Madame Christine DUPOUX épouse LAGREZE a payé au comptant au cédant a
concurrence de CINQ MILLE CINQ CENT EUROS (5 500 Euros).

Le cédant le reconnait et en consent bonne et valable quittance et outre, sous la condition qu’il se conforme
strictement aux clauses et conditions des statuts qu’il déclare parfaitement connaitre et avoir pour agréables.

Prix de cession total ; 457 parts a 12,04 Euros = 5 500 Euros (CINQ MILLE CINQ CENT EUROS)

DECILARATIONS GENERALES

1°) Le cédant d’une part ainsi que le cessionnaire, déclarent chacun en qui les concerne :

e qu'ils ont la pleine capacité civile pour s'obliger dans le cadre des présentes et de leurs suites, et plus
spécialement, qu'ils ne font présentement 1'objet d'une procédure collective dans le cadre de 1a loi du 13 Juillet
1967 ou de celle du 25 janvier 1985, ni ne sont susceptibles de I'étre en raison de leurs professions et fonctions,
ni ne sont en I'état de cessation de paiement ou de déconfiture.

o ¢t qu'ils sont résidents au sens de la réglementation des relations financiéres avec 1'étranger.

2°%) Le cédant déclare en ce qui le concerne :

e qu'll n'existe de leur chef, aucune instruction d'ordre 1égal ou contractuel a 1a libre disposition de celles-ci,
notamment par suite de promesse ou offres consenties a des tiers ou de saisies,

e que les parts cédées sont libres de tout nantissement ou promesse de nantissement.

e ¢t que la société, dont les parts sont cédées, n'est pas en cessation de paiement, ni n'a fait I'objet d'une
procédure de réglement amiable des entrepnises en difficultés ou de Redressement ou de Liquidation Judiciaire,
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’ AGREMENT DE LA CESSION

Conformément aux dispositions des statuts, la présente cession n’est pas soumis¢ a agrément, le cessionnaire étant
déja associé de ladite société, et le gérant participant a 1’acte.

SIGNIFICATION A LA SOCIETE DEPOT DE L’ACTE

Un original des présente sera déposé au siége social de ladite société contre remise par le gérant d’une attestation
de dépét ; double de cette attestation sera délivrée au cédant au plus dans un délat de 30 jours a compter des
présentes. Passé ce délai sans qu’il ait €té justifi¢ auprés du cedant de ce dépdt, ce dernier procedera a cette
formalité ou fera signifier par acte extrajudiciaire, aux frais du cessionnaire, la présente cession.

DECILARATION POUR L'ENREGISTREMENT

Les parties rappellent que la cession de parts ne comprend pas des €¢léments soumis a la fiscalité immobiliére ; elle
porte uniquement sur du numéraire. En conséquence, les droits de cession de droits sociaux sont dus au taux de
5,00 % sur la base suivante :

5 500 Euros - (23 000 * 457 / 4 644) x 5.00% = 161,83 Euros de droits,

FRAIS
Les frais, droits et honoraires des présentes et ceux qui en seront 1a conséquence, seront supportés par le

¢essionnaire, qui s’y oblige expressément.

Fait et pass¢ en SEPT originaux,dont un pour ’enregistrement et deux pour le dépot en annexe au Registre du
Commerce et des Sociétés.

A VILLEFRANCHE D’ALBIGEOQIS, le 15 juin 2006.

LE CEDANT, LE CESSIONNAIRE,

Jean MILHAU Christine DUPOUX épouse LAGREZE

« Lu et approuvé, « Lu et approuvé,

bon pour cession de 457 parts bon pour acceptation de cession de 457 parts
de la SC M.LJ.B. » dela SC MLJ.B. »
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Yves LAGREZE

« Lu et approuvé »
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« Certifié conforme » O'ALBI - Dépdt du

I— 7. JUIL. 2006|
Le Gérant

\{ AU GREFFE

"M.L.J.B. '
Sociéte civile au capital variable de 46 440 Euros
Slege social : Place du Foirail — 81430 VILLEFRANCHE D’ALBIGEOIS

RCS ALBI 433 518 784

STATUTS MIS A JOUR AU 15 JUIN 2006




Droit de timitre payé sur siat
Autﬂris_iion N¢ 34 de
la Direction Générale des Impots
du 28 Février 1956

Les soussignés :

- Monsieur Yves, Raymond, Jean-Marie LAGREZE, Gérant de société,
Né le dix neuf septembre mil neuf cent soixanie six 8 TOULOUSE (Haute-Garonne),
De nationalité francaise, |

- Madame Christine, Jacqueline, Claude DUPQUX, epouse LAGREZE, Comptable,
Née le vingt deux mars mil neuf cent soixante six 28 VERDUN (Meuse),
De nationalité francaise,

Demeurant ensemble 4 PUYGOUZON (Tarn) 6, Rue de J ourdes, et initialement maries sous
le régume de la communzuté d’acquéts par suite de leur manage célébré sans contrat
prealable & la Mairie de PINS JUSTARET (Haute-Garonne) le neuf septembre mil neuf cent
quatre vingt neuf, mais actuellement soumis au régime de la séparation de biens par sutte de
la déclaration de changement de régime matrimonial faite par eux suivant acte recu par

Maitre |

EL, Notaire associé a ALBI (Tarn), le dix huit décembre mil neuf cent quatre

vingt dix huit, homologuée_par jugement du Tribunal de Grande Instance d’ALBI, Ie dix neuf
mai mul neuf cent quatre vingt dix neuf,

ont €tabli ainsi qu'il suit les statuts de la société civile devant exister entre aux

¢l loule autre personne qui viendraii ultérieurement & acquérir la qualité d'associé.

Article premier : Forme

variable.

CetTe société est une société civile & capital

Elle est régie par les dispositions du titre IX du Livre

LIl du Code Civil et du chapitre premier du titre TIT du Livre Il du
Coce de Commerce, et par les présents statuts.

Article 2 : Objet

La société a pour objet

- l'zcecuisition, 1z propriété et 1la gestion en commun de valeurs
mobliliéres, parts soclales, droits mobiliers ou immobiliers et
plus précisément 1’achat, la souscription, la propriété et 1z
gestion en commun d’actions de la socisté « LAGREZE & LACROUX »,
societé anonyme & directoire et conseil de survelllance au capital
de QUARANTE MILLE EUROS (40 000 £}, dont le siége social est a
VILLEFRANCHE D’ALBIGEOQIS (Tarn) Place du Foirail, immatriculés au
Registre du Commerce et des Sociétés d’ALBI Sous le numéro 305 868

515,
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- et plus generalement, toutes opérations, de quelgue nature
qu'elles soient, se rattachant a l’objet sus-indiqué, de nature a
favoriser directement ou indiractement le but poursuivi per la
soclété, son existence ou son développement.

Article 3 - Appellation sociale

La société a pour appellation la dénomination sociale survante : « M.L.J.B. »

Les actes et documents émanant de 1la société et
destinéds azux tiers, notamment les lettres, factures, annonces et
publications diverses, indiqueront la dénomination sociale, précédée
Ou suilvie immédiatement et lisiblement des mots «soclétd civile &
capital variables et de l'enonciation du montant du capital
Minlmun.

Article 4 : Siece social

Le siége social est fixé a V LEFRANCHE D'ALBIGEOIS (Tam) Place du
Foirall, Il pourra étre transféré en tout autre lieu par décision collective extraordinaire.

Article 3 : Durée

La durée de la société est fixée & quarante annees, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

Le point de départ de ce délaj est la date de I'immatriculation de [a sociéé au
Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 6 Apports

Lors de sz constitution, il & &ré failt & la sociats les
APPOrts suivants

- Par Monsieur Yves LAGREZE, la somme de
NEUE CENT QUATRE VINGT DIX EOROS, € 580 Euros

- Par Madame Cnristine LAGREZE, la somme
de DIX EURCS, c:. i0 Euros

Lors d’une assemblée generals
eéxtraordinaire des associés en dete du
selze décsmbre daux mille deux, le capital
social & 2té augmenté d’une sommne de
QUP.RE.NTE CINQ MILLE QUATRF CENT QUARANTE
EUROS (45 440 g€) par 1a création de quatre
mille cing cent quarante quatre parts de
dix Euros chacune, énises au parr, &
libérer intégralement en numerairs au plus
cerd le vingt décembrs deux mille deux ou
par cempensation avec des créances
ligquides et exigibles détenues sur 1la
SOCLétE, Clu e e, 89 440 EUros

-—nlll--_l-u———...-_—.._...-.__,_ll

Total égal au montant+ du capital social

QUARANTE SIX MILLE QUATRE CENT QUARANTE
EUROS, Clo

e, 48 440 EuUros

L
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Arttacle 7

Capitzl social d”origine

~ Monsieur Yves LAGREZE,

a concurrence de 3 119 parts,

numerotées de 1 4 99 et de 787 4 3 806 inclus, ci

..................................................... 3 119 parts
- Madame Christine LAGREZE,

a concurrence de 1 144 parts,

numeérotées de 100 3 786 et de 4 188 4 4 644 inclus, > ceveeniseeenen. ] 144 parts
- Monsieur Jéréme LAGREZE,

4 concurrence de 38] parts,
numerotées de 3 807 34 187 nelus, ... 381 parts

Article 7 big

Variabilits dy cavital social
Le capital est wvariable : 11  est susceptible
d'accroissement, Pa&r des £

versements faits par
SUX &ssociés,

|-

l'admission de nouve
des apports.

les associés oy
e de diminution par la reprise

1. Accroissement du capit

al.

La gérance est nabilitées 3
de nouvelles parts

plafond de QUATRE VTN
rixées par décision C

Fecevoir las souscriptions 3
sociales dans 13 double

limite d'un capltal
GT DIX MILLE EUROS (S0 000

£} et des conditions
ollective €xtracrdineire des ASSOClés.

Les souscriptions tEGUes au cours d'un frimestre civil
feront l'objet d'une déclaration mentionnée

dans un état des
SOUSCripuions et des versements établi 1le dernier Jjour de ce
Erimestra

Sauf décision °Xtréordinaire contrzire des associés, lesg
nouvelles pzarts ne Peuvent &tre émises & un prix inférieur ay
montant de leur valeur nominale majorés, & titra de prime, d'une
Somme correspondant & la part Proporiicnnelle revenant aux parts
anciennes dans les. fonds de réserves et les bénéfices tels au'ils
ilan réguliérement approuveé.
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Les droits attachés cUX parts sogociales Correspondant 3
LCIle souscription determinée ne prannent naissance et ne Peuvent étre

EXRrces qu'a compter cde l'agrément da celle-ci par 1lsa gérance.
2. Diminution du capital.

Le capitz)l social pPeut etre diminué par la reprise des

appCerts effactués Par les associés qui se retirent de la socidté oy

€ sont exclus dans les conditions fixées & l'articie 15 ci-dessous.

Toutefois, zucupe reprise d'apport ne pourra avoir pour

eIfet de réduire Je: capital en dessous de DIYX MILLE  EUROS
(10 000 =) .

Article 8 : Modification du capital social

Le capiial social peut éire augmenté ou réduit par décision extraordinaire de |a
collectivité des assocCi€s, qui fixe les conditions de I’opération.

En cas d’augmentation du capiial, les artriburaires de parts nouvelles, s'ils

n'ont déja la qualjté d’associé, devront &tre agréss dans les conditions fixées a Iarticle 11 ci-
aprés.

Article 9 - Représentation des parts

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables,

Les droits de chaque associé résultent seulement des présents statuts, des actes
qui pourraient les modifier et des Cessions qui seraient réguliérement consenties et constatées,

Une copie, cerifiée conforme par le gérant, de ces documents sera délivrée,
aux frais de la société, & tout associe qui en fera la demande.

Article 10 : Droits attachés auy parts

Chaque part sociale confere 2 son propri€taire un droit égal dans les bénéfices
de 1a société et dans tout I'actif social

Les parts sont indivisibles & I’égard de [a société. Les copropri€taires d'une part
sociale indivise sont représentes par un mandataire unique, choisi parmi les indivisaires ou en

dehors d'eux parmi les associés. En cas de désaccord, le mandataire est désigné par justice 4 Ia
demande du plus dilicent.

- an
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Si une part est grevée d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire,

" sauf pour les décisions concernant 'affectation des bénéfices ot il est reservé a ['usufruitier.

Toutefois, dans tous les cas, e nu-propriétaire a le droit de participer aux

d4cisions collectives.

Article 11 : Cession de parts entre vifs

f'

1. Forme de la cession

La cession des parts doit étre constatee par écrit, Elle est rendue opposable 3 la

SOCIEIE par vopie de transcription sur le registre tenu par la société, conformément aux
prescriptions de I'article 51 du décret n°® 78-704 du 3 juillet 1978,

2. Agrément

A Teffet d'obtenir I'agrément, V'associé qui désire céder tout ou partie de ses
parts doit notifier le projet de cession 4 Ia SOCI€te par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception ou par acte exirajudiciaire, en indiquant les nom, prénom et adresse du

cessionnaire proposé, le nombre de parts a céder et le prix offert.

La décision de g gérance, éventuellement prise & l'unanimité des gerants, est,
¢n cas d'agrément, notifiée ay cedant, par lettre recommandée avec accusé de réception. La

cession doit étre régularisée dans le mois de 1a notification de lagrément, a défaut, le cédant
€st réputé avoir renoncé a la cession.

En cas de refus d'agrément, et préalablement i celui-ci, la gérance doit, par
lettre recommandée, dans un déla; de deux mois, aviser les associés de la Cession projetée et
leur rappeler les dispositions des articles 1862 et 1863 du Code Civil et celles du présent
article. Les dispositions des articles 1362 et 1863 du Code ¢ivil s'appliquent.

Article 12 : Nantissement

Tout projet de nantissement de parts est sownis & l'agrément dans les
conditions fixées a l'article 1] ci-dessus.

Le consentement donné au ‘projet de nantissement erporte agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts sociales 4 condition que cette réalisation soit
notifiée un mois au moins avant la vente ux associ€s et a la société. Chaque associé peut se
substituer & l'acquéreur dans un délaj de cing jours francs & compter de la vente, S; plusieurs

prpplpmy
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La réalisation forcée qui ne procéde pas d'un nantissement auquel les autres
'+ 8ssociés ont donné leur consenterent doit pareillement étre notifiée un mois avant la vente

AUX aSSOCIEs et A |a société. Les associds peuvent, dans ce délai, décider la dissolution de 15

S0C1€te ou l'acquisition des parts dans les conditions prévues aux articles 1862 e 1865 du
Code civil.

St la vente a eu lieu, les associés ou Ig SOCi€té peuvent exercer la faculté de
substitution qui leur est reconnue par ['article 1867 du Code civil. Le non-exercice de cette

faculté emporte agrément de ['acquéreur.

Article 13 : Aorément du conjoint commun en biens

S. le  conjoint commun  en Dlens d’un  associé,
remplissant les conditions requises pour &tre membre de la société,
notifie son i tion d’étre associéd posteriesurement & un apport de
blens communs fair par ledit associé & la societa U & une
dcquisition de parts faite PAr sSOn époux avec des biens communs, il
A€ peut acquérir la qualité d’associé que s’i] est agréé par la
gerance.

La décision de |a gérance est notifiée au comjoint par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception. L'agrément résulte soit de ia notfication de la décision deg
associ€s, soit du défaut de réponse dans le délai d'un mois a compter de la notification du
conjoint. En cas de refus d'agrément, |'époux associé conserve cette qualité pour la toalité des

parts.

Article 14 : Décds d’un associé

La société n’est pas dissoute par le décas d’un
2550C1lé, mais se poursuit entre les associes survivants et les
héritiers ou dyants droit de 1l’associé cecedé, et, eventuellement,
SOn conjoint survivant remplissent les conditions requises pour S&tre
membre de 1a société, et diament agrees dans les concitions de
l7article 11 ci-dessus.

Les hénitiers, ayants droit ou conjoint, non agréés, n'ont droit qu'a la valeur des
parts sociales de leur auteur.

Les héritiers, ayants droit ou conjoint de ['associé décedé doivent Justifier de
leur qualité dans les trois mois du décés par la production de I'expédition d'un acte de
notoriéte ou de ['extrait d'un intitulé d'inventaire. Dans les quinze jours de la production de ces
pieces, [a gérance doit prendre sa décision ; elle est notifiée par la gérance aux intéressés dans
un délai de six mois a compter de la survenance du décés ; a défaut, l'agrément est réputé
acquis. En cas de refus d'agrément, les dispositions des articles 1862 et 1863 du Code Civil
s'appliquent. Le prix de rachat des parts est paye comptant Jors de la réalisation des cessions
ou de la décision de réduction du capital ; lesquelles doivent intervenir dans le mois de la
détermination définitive du Prix. |

A defaut de réalisation du rachat ou de la reduction du capital dans le délaj de
SiX mois de la notification de I3 Survenance du décés, les héntiers, ayants droit ou conjoint
SODt réputés agréés en tant qu'associés.
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Article 14 hisg - Sausc::j:ptians d’anciens et nouveaux assacié-_.s_

Les souscriptions recues par la gérance en application
de l'article 7 bis ci-dessus, tant des anciens 2880C1l2s que des
membres non encore 2dmis, sont constatées sur un bulletin indiguant
les nom, orénoms et domicile du souscripteur, lz nombre de Parcs

L

Souscrites =zt la nature ds liapport.

l--l

1

Ce bulletin est &tabli sous iz condition suspensive que
la scuscription soit agréée dans les conditions de l'article 11 ClL-
dessus. La signature doit atre accompagnée du versement des sommes
Prevues pour la libération intégrale des parts correspondantes.

La souscription prend effet das qu'elle a été agreéé=.

ticle 14 ter - Admission des associés

Ne pourront é&tre admis comme associés que les personnes
physiques titulaires d’up contrat de traveil ou d’un mandat social
au sein de la société « LAGREZE & LACROUX ».

Article 15 - Retralit et exclusion d'associés

1. Retrait,

Tout associé peut se retirer & tout moment de 1la SOociété
€ notifiant sz décision & la gerance, par lettre recommandés avec
accuse de récaeption, & lz fin du trimestre civil ep cours 2 la date
de la notification.

2. Retrait d'offica - Exclusion.

Tout evenement affectant 1z capacité d'un associsd, la
perve d'une gualité nécessaire, ainsi que sa deéconiiture, faillite
personnelle, redressement ou liquidation judicizires entraineront le
perte de la qualité d’associé. Celie-ci serz prononcée par
l”"assemblée générale, a 1a majorité fixée pour 1la modification des
statuts, qui constate l'événement d'ol résulte ce retralt d'office,
SOUsS reserve, 2n cas de cdeces, du droit pour les héritiers et avants
droit, de devenir associés dans les conditions de llarticle 11 ¢ci~
dassus.

En outre, toutr associé peut &tre exclu par une dacision
motivée des associés, Prise en assemblée générale, a la mejorité
fixée pour 1z modification des statucs, pour motifs graves, ou en
Cas d'infrzction aux presents statuts. L'associgé menace ‘d'exclusion
est avisé au moins un mois A l'avance par lettre recommancés avec
aCccuse de réception, des griefs retenus contre lui, et invitd &
resenter sa défense devant l'assemblée générale, en personne ou par
mandataire. ‘éssemblée peut procéder & son expulsion tant en sa

Dresence qu'en son absence.

Article 15 bhig - Effets du retrait ou de 1’exclusion

1. Ni le retrait d’un 2380Ci¢, ni son exclusion ne
PEUVENT &avolr pour effet ¢’abaisser le capitzl social & Un montant

S
inférisur & DIX MILLE EUROS (10 000 €), &ainsi qu’il est dit a
l'article 7 bis Ci-dessus.



Dans 1'hypothése ol le capital serait déja réduit & ce
Bontant, les retraits a2t exclusions prendraient successivement affa
Par ordre d‘anciennetsé er uniquenent dans la mesure oi de
Souscriptions  nouvelles, ou  une  augmentation de  capital
permetiralent lz reprise des apports des associés sortants.

Afin de pouvoir déterminer, le cas échéant, cet ordre
d’anciennets, la gerance tiendra un registre chronologique des
notifications de retrait et des exclusions.

2, Le retrait prend effet dés réception de sa
notification & 1la gérance. L’exclusion prend effet la date de

I'’événement qui la provoque ou a la date de l’assembls genérale qui

la prononce.

I.-J.
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Toutefois, afin de permettre, le cas achéant, de
déterminer la somme & retenir & l’associé sortant au titre de sa
participation dans les pertes, le retraits ou exclusions ne

Prennent pecuniairement effet qu’a la date de cldture de L'exercice
at cours duguel ils lnterviennent, ou d'un exercice ultérieur dans
le cas du point 1 Ci-dessus.

3. L'associé qui se retire, est exclu ou radié, < droi
aul rembcursement de la somme versée sur le montent nominal de se
Darts,

Cette scmme est, le cas echéant, diminuée de sg quocte-
Pert gans le montant des pertes qui excedent les réserves constatées
ou latentes figurant au bilan |

-

Inversement, elle est aucmentee de sa quote-part dans les
reserves excédant les pertes figurant eauv bilan.

four ce calcul, il est tenu compte, en cas de retrait, du
bilan arrété & la date d’effet du retrait et, pour les autres cas,
du dernier bilan arrété avant l"exclusion ou la radiaticn, a moins
que la gérance ne préfére érablir une situatlon a la date de pDrise
d’effet de l’exclusion ou de la radiation.

Dans tous les cas, le bilan servant au calcul des droits
de l’associé sortant sera €tabli sur la base des valeurs réelles des

ectifs et des pPassifs, arrétées soit d’un commun accord, soit par

expertise, dans les conditions prevues & l'article 1843-¢ du Code
civil. |

Le remboursement des sommes dues & 1l’associé qui se
ratire, dans les conditions ci-dessus, ou 2 ses ayants droit, doit
intervenir dens le délai £ixé par la gérance, de fagon & ne pas
préjudicier au bon fonctionnement de la societé, sans que ce délai
pulisse excéder Cing ans.

4. L’associé quittant la société est tenu de rembourser &

celle-ci Coutes sommes pouvant lul é&tre dues, ainsi e, le cas
echéant, le montant de sa quote-part dans les pertes calculées comme
1l est dit ci-dessus.
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Ce remboursement doit &tre effectué immediatement, 1
gérance pouvant toutefois accorder des délais, si ella 1’asgtime
opportun.

€n. Outre, tout associé qul se retire, est exclu ou radie,
Teéste responsable, pendant cing ans, envers les associés et envers
tlers de toutes les obligations existant au moment de son

¢ qu’'elle est définie
-

La responsabilité des associds tel
parts sociales qu’ils

ci-dessus est limitae aul montant des
detiennent & leur départ.

Article 16 : Déconfiture, faillite persounnelle. redressement ou liquidation judiciaires

En cas de déconfiture, failljte personnelle, redressement ou liquidation
judiciaires atteignant l'un des associés, el & moins que les autres associés ne décident &
I'unanimité de dissoudre la SOCIEtE, il est procédé, dans les conditions prévues a ’article 1843-
¢ du Code civil, au remboursement des droits sociaux de 'intéressé, lequel perdra alors ia
qualité d’associé.

Article 17 : Responsabilité des associés

A l'égard des tiers, les associés repondent indéfiniment des dettes sociales i
proportion de leur part dans le capital & la date d'exigibilité ou au jour de la cessation des
paiements. |

Les créanciers ne peuvent poursuivre |e palement des dettes sociales contre un
associ€ qu'aprés avoir préalablement et vainement poursuivi la société.

Les actions contre les associés non liquidateurs ou leurs héritiers et avants
cause se prescrivent par cing ans & compter de la puolication de la dissolution de la sociéié.

Article 18 : Gérance

1. La société est gérée par un ou plusieurs geranls associ€s ou non, personnes
physiques ou morales, désignés pour une durée déterminée ou non.

Est désignée comme premier gérant de la société, pour une durée illimitée -
Monsieur Yves LAGREZE, susnommé et domicilié.

Au cours de la vie sociale, le gérant est nommé par decision collective
ordinaire.

Le gérant doit consacrer aux affaires sociales le temps et les so1ns nécessaires.

Le gerant est révocable par une décision collective ordinaire.

- ERAp kN B 5 mw ow
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2. Les fonctions de gérant cessent par son décés, sa déconfiture, sa faillite
personneile, son redressement ou sa liquidation judiciaires, sa révocation ou sa démission.

Le décés, la démission ou Ia révocation d'un gérant, associé ou non, n'entrainent
ni la dissolution de la SOCIEtE, ni, en cas de démission oy de revocation d'un gérant associé, Je
droit pour celuisci de se retirer de 1a SOCIEtE.

La rémunération du gérant est fixée par la décision qui le nomme. Le gérant a
droit, en outre, au remboursement, sur justificatifs, de ses frais de representation et de

déplacement.

Article 19 : Pouvoirs de la gérance

1. Dans les rapports avec leg tiers, le gérant engage la société par les actes
entrant dans l'objet social.

L’opposition formée par un gérant aux actes dun aulre gerant est sans effet 4
I‘égard des tiers, 4 moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Le gérant peut, sous sa responsabilité, conférer une délégation de POUVOITS pour
une opération déterminde.

2. Dans les rapports entre associés, le gerant peut accomplir tous les actes de
gestion que demande |'intérét de la société.

Article 20 : Décisions collectives

1. Les décisions collectives sont prises au choix du gérant soit en assemblée,
soit par consultation écrite des associds.

Elles peuvent aussi résulter du consentement de tous les associés exprimé dans
un acte authentique ou sous seing privé,

2. Les décisions collectives sont pnises a l'nitiative de la gérance.

En outre, tout associé nen gerant peut, a tout moment, par lettre recommandeée,
demander a la gerance de provoquer une dehibération des associés sur ume question
déterminée.

Sauf si la question posée porte sur le retard du gérant & remplir I'une de ses
obligations, la demande est consjdérée comme satistaite lorsque le gérant accepte que la
question soit inscrite a I'ordre du jour de la prochaine assemblée ou consultation ecrite. Sile
gerant s'oppose 2 la demande ou garde le silence, l'associé demandeur peut, a l'expiration du
delal dun mois & dater de sa demande, procéder Jui-méme a la comvocation ou a la
consultation.
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3. L'assemblée est réunie au lieu tndiqué dans la convocation.

La convocation est faite quinze jours au moins & lavance, par lettre
recommandee ; elle indique clairement V'ordre du jour.

Des la convocation, le texte des résolutions proposées et tout document
necessaire 4 linformation des associés sont tenus  Jeur disposition au siége social. ou ils
peuvent en prendre connaissance ou copie. Les associés peuvent demander que ces documents
leur soient adressés soit par lettre simple, soit & leurs frais, par lettre recommandée.

4. En cas de consulitation ecrite, [e texte des résolutions proposees ainsi que les
documents nécessaires 4 l'information des associés sont adressés 3 chacun d'eux, par lettre
recommandée avec demande d'avis de reception. Chaque associé dispose d'un délai de vingt
jours a4 compter de la réception de ces documents powr €metirs son vote, sur chaque
résolution, par « oui» ou par «non». La réponse est adressée par lettre recommandée.
L'associé n'ayant pas répondu dans le déla; ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

5. L'assemblée est présidée par le gérant ou le gérant le plus g€ ou par l'auteyr
de la convocation. Les fonctions de Scrutateurs sont remplies par les deux associés, acceptants,
représentant, par eux-mémes ou comme mandataires, le plus grand nombre de parts. Leur

esignation n'est, cependant. pas obhigatoire. L'assembiée peut désigner comme secrétaire |a
personne de son choix.

Il est établi une feuille de présence mentionnant les nom, prénom et adresse des
associes présents ou représentés, le nombre de parts dont ils disposent, et l'identité des
mandataires. Cette feuille de presence est signée par les associés presents en enirant et
certifiée exacte par les membres du bureay Ou, a défaut, par le président de séance, y sont
annexes les pouvoirs des associés représentés. Elle est conservée au siége social.

6. Tout associé, y compris le titulaire de parts d'imdustrie, a le droit de
participer aux assemblées.

Le droit de vote par correspondance doit étre exercé personaellement. Le droit
de vote en assemblge ou exprimé dans un acte peut etre exercé par mandataire, associé ou non.

Les représentants légaux d'associés 1ncapables participent au vote, méme s'ils
ne sont pas eux-mémes associés.

7. Lorsqu'elles ne résultent pas dtug acte signé de tous les associés ou de leurs
mandataires, les décisions collectives somt constatées par des procés-verbaux tenus et
conserves selon les modalités prévues aux articles 44 et suivants du décret n® 78-704 du 3

Juillet 1978.

Article 21 : Décisions collectives ordinaires

Sont qualifiées d'ordinaires toutes les décisions autres que celles concernant le
retrart ou l'exclusion d’un associé, l'agrément de nouveaux associés ou la modification des
statuts. -

rr - e
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Article 22 : Décisions collectives extraordinaijres

Sont qualifides d’extraordinaires leg décisions portant sur Je retrait ou
F'exclusion d'ug associe, l'agrément de nouveaux associ€s ou la modification des statuts. Ces
décisions, pour étre valables, doivent étre adoptées par la majorité en nombre des assocIes
representant plus des deux tiers des parts sociales.

Toutefois, Je changement de nationalité, laugmentation de l'engagement des
BSSOCIES ne peuvent étre décidés qu'a l'unanimité de tous les assoCIes.

Article 23 : Exercice social

L'exercice social a une durée de douze mois. I débute le premier janvier et se
termine le trente et un décembre.

Article 24 : Comptes. Droit de communication des associés

A la cléture de chaque exercice, il est dressé par les soins de la gérance up
Inventaire contenant 'indication de I'actif et du passif de la société, un bilan, un compte de
résultat ainsi qu'une annexe comportant toutes les informations complémentaires nécessaires &
I'obtention d'une image fidéle de la socidts.

Au moins une fois par an, le gérant rend compte de sa gestion aux associés et
leur présente up Tapport ecrit sur Yactivité de | SOCIEté au cours de J'exercice €coulé
comportant ndication des bénéfices realisés ou prévisibles et des DETtes encourues ou
prévues. ’
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La part de chaque associé dans Jes bénéfices et sa contnbution aux pertes est
proportionnelle 3 13 quotité du capital qu'il détient.

Les associés peuvent décider la création de tous postes de réserves. dont 11s
déterminent ['emploi.

Article 26 : Comptes couranis

Les associés peuvent laisser ou mettre 3 Ia disposition de [z sociétg toutes
sommes dont celle-ci peut avoir besoin. Le montant maximum desdites sommes, les

conditions de leur retrajt ef de leur rémunération sont fixées par décision collective deg
assoclés.

Article 27 - Liguidation

La société est ep liquidation dés linstant de sa dissolution pour quelque cause
que ce soit.

La liquidation est e éCtuce par un ou plusieurs liquidatetrs, nommés et
I¢voqués par décision collective des associés repreésentant plus de la moitié des parts sociales
ou, a défaut, par décision de justice. L'acte de nomination définit leurs pouvolirs et leur

APICs paiement des dettes et remboursernent dy capital social, e partage de
l'actif est effectué entre les associés dans les mémes proportions que leur participation aux
bénéfices. Les regles concemant Je partage des successions, y compns [attribution

prétérentielle, s'appliquent.

Les pertes, sl y 4 lieu, sont réparties eptre les associés dans Jes mémes
proportions que le boni.
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Article 28 : Contestations

Toutes contestations quiI

pendant la durée de la société oy de sa li

SO0C1€tE, sont soumises aux trnibunauy de

pourraient surgir, relativement aux a

o~

aires sociales,

grande instance compétents.

quidation; entre les associés ou entre Je

S associes et la



