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L'an deux mille dix-sept,
Le 4 septembre,
A 10 heures 30,

Les associés de la société L ET L ENERGIE se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, Rue Jean-Henri Fabre 81000 ALBI, sur convocation du Président.

Conformément aux dispositions statutaires, il a été établi une feuille de présence signée par
les associés présents et les mandataires des associés représentés, a laquelle sont annexés les
pouvoirs des associés représentés.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Yves LAGREZE, en sa qualité de Président de la
Société.

Madame Christine LAGREZE est désignée comme secrétaire.

La société KPMG, Commissaire aux Comptes de la Société, régulierement convoquée, est
absente et excusée.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que
les associés présents ou représentés possedent l'intégralité des actions ayant le droit de
vote. .

En conséquence, le Président de I'Assembiée constate que I'Assemblée Générale est
régulierement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président de I'Assemblée dépose sur le bureau et met a la disposition de I'Assemblée :
- les justificatifs des convocations réguliéres des associés,

- les justificatifs de convocation réguliere du Commissaire aux Comptes,

- la feuille de présence et la liste des associés,

- les pouvoirs des associés représentés par des mandataires,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport du Président,

- le texte des résolutions soumises au vote de I'Assemblée.
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Le Président déclare que les documents visés ci-dessus ont été adressés aux associés ou
tenus a leur disposition au siege social dont I'adresse figure sur la convocation, a compter de
la convocation de I'Assemblée.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Président,

- Transfert du siege social de la Société,

- Modification corrélative des statuts,

- Nomination d'un Directeur Général,

- Rémunération du Directeur Général,

- Pouvoirs pour lI'accomplissement des formalités.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Président indiquant les motifs du transfert du
siege social de la Société et la marche des affaires sociales depuis le début de |'exercice en
cours. ‘ ‘ ‘

Puis le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide de
transférer le siege social du Rue Jean-Henri Fabre, 81000 ALBI au 14, avenue de la Martelle -

81150 TERSSAC, et ce a compter de ce jour.

En conséquence, I'Assemblée modifie ['article 4 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

"Le siege social est fixé : 14, avenue de la Martelle — 81150 TERSSAC ".
Le reste de l'article demeure inchangé.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix des associés.



DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président nomme en
qualité de Directeur Général, pour une durée indéterminée a compter de ce jour :

Monsieur David BARON,

Né le 29/12/1974 a CROIX (59)

De nationalité francaise

Demeurant 14 rue Raymond IV - 81990 PUYGOUZON

Conformément aux dispositions des statuts, Monsieur David BARON disposera des mémes
pouvoirs de direction que le Président.

En aucun cas Monsieur David BARON n'aura le droit de representer la Société a I'égard des
tiers.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

Monsieur David BARON déclare qu’il accepte les fonctions de Directeur Général et qu’il n’est
frappé par aucune mesure ou disposition susceptibles de lui interdire d’exercer lesdites
fonctions au sein de la Société.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide que Monsieur David BARON ne percevra aucune rémunération
au titre de I'exercice des fonctions de Directeur Général.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs a Maitre Benjamin LAGLEYRE, société d’Avocats
ETIC, 55 avenue du Général de Gaulle — 47000 AGEN, pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé
par les membres du bureau.

Le Président Le secrétaire

M. Yves LAGREZE Mme Christine LAGREZE

Le Directeur Général nommé
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L ET L ENERGIE
Société par actions simplifiée
au capital de 110 900 euros
Siege social : 14, avenue de la Martelle — 81150 TERSSAC
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STATUTS MIS AJOUR
PAR ASSEMBLEE GENERALE EXTAORDINAIRE DU 4 SEPTEMBRE 2017

Certifiés conformes
Le Président
M. Yves LAGREZE
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L s00iété a été Jpitialenient constituée sous la Foxums
d’une société clvilée auy tevies d@'ub &obe Sous $eindg privé en date 3
ALBI (Tard) A tronte et un ootdbwe Geux mille, onfegistxd & ALBI
Reoette Divisiomnaire le six novembre deus mille; Bordereau bi3/18.

Siivant'  proods-verbal de  1’asgembléa  générale

- extraordinairé en datd du selze décembre dsux mille deiix, entaglstid .

A la REGRITE DIVYSIONNAIRE DE§ XMPODS D'ALBI le seph maks deux mille

trols, Bortleresu n°2003/206 Cass n°4, les assoolés ont notarment
~déoidé d'adopter la variabilitd du capital’ sodial,

' la soolété. est dimatrionlée au Reglstre du Commexce &t
~ des foolérés J'ALBI sous le numéro 433 518 764 depuis le selza
novenbre deux mille, .o '

- Aux termes d’'une dealsion ocollaotive prise. par acte
uhianiiie des assooids en date & ALBL (Taxn) du trents et un Qécembré
deug mille néuf, 1k sonlétéd a 4té transformée en soolété par actions
simpiifide 4 capital variable. :

arbiole 1. ~ Foxme,

" L& soolété est une s00iété par aotions simplifiée &
capital varliable régie par les dispositions léglslatives et
réglementaires en vigueur ainsli que par 1és présents statuts, Elle
ne peut procéder & une offre au public .de titres financlers ou &
1’atdmipsion aux négociations pur un marchd réglamentéd de - ses
.aotlons. Elle, peut néanmolns procéder aux offres difinies aux 2 st 8
cdw T et av IIX ds Lfarticle L. 411-2 du Code mondtalre ot finansier.

Article 2 - Objet * ~ '
La Société a pour objet :

- la prise de participations dans toutes sociétés francalses ou étrangeres, quels que
solent leur objet social et leur activité ; .

- la gestion des titres dé participation;

- la gestion d'un pq,rtéféﬁﬂle dé'participati,ons et de valeurs mobiliéres dans des
sociétés ou groupes de sociétés;

- ['étuds, la création, Ja mise en valeur, l'exploitation, la direction, Ia gérance de
toutes entreprises, soclété commerciales ou groupe de saciétés commerciales;

- la participation directe ou indirecte A toutes opérations ou entreprises, par vole de
.création de sociétds, établissements ou groupements de ‘participation, a leur
constitution ou & l'augmentation de capital de sociétés existantes ou autrement ;

. toutes.prestations de servi;és concourant 4 la gestion commercia_le, publicitalre,
éconamique, administrative, financlére, comptable; juridique ou encore 3 Ia gestion
des ressources humalnes de toutes entreprises ou sociétés, ainsi gue toutes activités

slmilaires, connexes ou complémentalres; -
- I'animatlon de tout groupe de société, l'assistance des soclétés membres de son

groupe dans 1'élaboration, Ia mise en ceuvre et le suivi de leur stratégle d'entreprise,
et plus généralement toute activité classiquement exercée par les sociétés holdings ;



- La parg_cipatlon deJa Sociég, par tous moyens, directement oy indirectement, dans
toutés opérations Pouvant se rattacher  son objet par vole de création de soclétés
nouvelles, d'apport, de souseription oy d'achat gy titres ou dvolts soclaut, de fussjon
ou autremgnt, decréation, d’acqulsitlon,_ de location, de prise en location-gérance de
tous fonds de commerce oy établiss_ement's; 1a prise, I'acquisition, l'exploitation oy

ta cesston de tong brocédeés et brevets conceinant ces activités,

Bt gégépalgment,to@es opérations Industrielles, commerciales, financiéres, clviles,
linql'ﬂheres. 0u immobflidres, pouvant se rattacher directement ou indiracternent 3
Pohjet social ou & toutobjet similaire oy connéxe, : )

Artiale 3, ~ Qénqmgg‘akign_.

Lia déndmination soclale 68t 1 Q L st L ENERGIE ».

' Tous actes g% documents énaait do 18 B06L6LE ot destinés
aux - tieys dofvent indiquer 14 dénominabioh sosiale, précédée ou
11 i ‘H0G18tE phy as simplifide &

oapltal varlable 5 ou des inltdales € BAS & capital variable b du

artiale 4, - ifde spodal .

Le Siége social est fixé : 14, avenue de la Martelle - 81150 TERSSAC.

~ Il peut &tre transféré en tout autrs endrolt du méys
département ol ‘§'un départemsnt  Jdmitrophe par dSeision du
brésident, qui, & et effet, est antorisé & modifier les présents
statuts et en tout autre ldew par déoislon ordinalre des assooiés.
Brtialo 5. - Dinde.
La s00l6t8 expivera le quinze novembre deux mille .
quarante, sauf dissgolution antiolpée ou de prorogation,
AinaLe 6, =~ Bxereciga scoianl,
Chaque exeroice sooial comenos le premier janvier et se
termine le trante et un décembre de chaque annds,
Axbiqle 7. « Apports,
© ¥ - Anpoxbs en numézaize

Lors de sa constitu{:fion, il a
¢té  falt 3 la  asooisté les  ampports
sidvants -
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QUARANTE GINO HILLE
BUROB (45 440 %) p&
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aix Hures dhabuge, &
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Par Assemblée générale extragrdinaire des assoeiés en
date du 2 juin 2015, le- capltal de 1a société a 4ré
augmenté dune somme de cinq mille tfols cent
cinquante euros (5'3504) par la création de cing cent
tentestiriq (535) actions émises pour ung - valeur
nominale de¢ 10 eurvs et 271,40 eurcs de prime,
soustrites’ en totalité par la sociétd BTP ( PITAL -
INVESTISSEMENT, Sogiéts anonyime au cipitdl de
16985 892 eiiros, ayant son sisge Soctl $is 27 fye
Dumant D'Urville - 75016 PARIS; immtricyl : Sois I ‘
huméro 302 527734 RS PARIS qul a Faif apport en

996 €

o e

numéraire d’un montant de 150 549 euros, i )

Par Assemblée générale extraordinaire des associés en -
date du 22 mai 2017, le capital de la société a été
augmenté d’une somme de quatre mille deux cent )
soixante-dix euros (4 270€) par la création de quatre
cent vingt-sept (427) actions émises pour une valeur
nominale de 10 euros et 271,40 euros de prime, :
souscrites en’ totalité par la société NICOLAS :
GAYTEROU, société 3 responsabilité limitée au capital
de 3 000 euros, ayant son siége social sis Lescabelayre - -
47450 ST HILAIRE DE LUSIGNAN, immatriculée sous le
numéro 792 904 575 RCS AGEN bar compensation avec -
des’ créances liquides et exigibles sur Ia société d’un
montant de 120 157,80 euros, ci

- — g

Total des apports en nurhéraires: CINQUANTE-SIX MILLE

. SOIXANTE EUROS, ci

ey 45 480 &

..... i A 270 €

...... 56 060 €



*E = EPpoxts en natuze

| Rux teimes dlup acte égt}ﬁ Sfeipg
Privé en date & ALBI (rarn] du vIAgt Asus
Juillet qeux wills fiolif, . dpprowvé Suiving
déoision colleative h;&fige par adghe Undhiire
dés  dssoolés - 4 Wing ‘

so'oh  Adte - au  vANGE . nepf
sephembre deux Mille nauf, pHonsisir ¥

Ch

VAGREZE & abporté, mous les garanties

ordinaires: do faif et de qeolt, les DEUR

CENT ~ CINQUANTE . HUzZ  moblons g il

possedait dans e sooleté & LAGRRAN &
LACROUX », s061l8td pii autione elvplifide
a1 capital de (OUARANTE MILLE ;’%gBQS
(40 000 €), dont 16 sidge social gst A
RLBI (Tarn)  RU§  gead-Henyl  Fabrsg;
dmmat¥icilée au ‘Registze du Commercd 3
des Soclétds ’AIBY sous le numéro 305 866
518 et identifids au Répertoire Natlonal
des Bntrépilses (SIRET) sous e numdro 305
868 5i5 00035, &Valuges globalement 4 la
somne de SEPT CANT BOTKANTE OUATRE MIDLE
NEUF CENE gOIXANYTE RURDS (764 860 &) ;
leddlt appoxt ayant @54  rémunéxé par
d’atteloution 4 Monslenr ¥Yves LAGREZE, de
quatre mille sept cent duatre vingt une
parts sociales de DIX EUROS chacune,
entiérement 1ibérées, numérotées de 4 645
& 9 425 inclus, éwimes au prix de CENY

47 810 €

S8OIXBNTE Euros, qi,

Aux termes d’in adi¢ sous seing
privé an date & ALBI (Tarn) des vingdé AgpE
Julllet et trois avdt déuk niile felt,
approuvé sulvant décision collegkive prige
pay acto Unaiilme ded assodlés éh gdats du
vingt npeuf septembre devg mille mehf,
Monsicur David BARON a appgrts, sous - Les
garantiés ordidaires de fFait &€ ds droit,.
les  CINQUANTE — MILLE - aotdofid  qu’dl
- Possddait dais 1a  sgpeldté w1 & X

- Electrielté », . soaidté  par .. achions
simplifida au oapltal de DEUX cENT LM
EUROS {200 000 .8), dont 1s pldfe mo
est @ ALBI (Tarn) Rue Jean-Henh Fabka,
inmatriedlés ad Registve du Coifitencs &b
des Hoclétés d'ALBI sous ie iemévo 488 479
381 et identifide au Répewtoive Wabignal

‘des Entreprises (BIRBY) ois Lo nunezo

Ja somme d¢ QENT DQUAR MIMGE QUATHE GENT
QUAYRE VINGT EUROS ({112 40 %I)A Jedit
apport  ayait  4t&  xéfiunéré - par
rattribution 3 Monsisur David BARON, de
sept cent trols parts soglales dé DIY
EURDS  chacune,  entidremsiit 1iberess,
numérotées de 9 426 A 10 120  jiolis,

488 477.381 0p02i, ‘éyaiﬂésaidmbé%gﬁéix
TRE
;

énlsés au prix de CENY SOIXANTE Buros, (- RE———

‘Total ded apports &b natore :

o s g

! GENQUANTE

QUATRE MILYR HUIT GENY QUARANTH EUROS, Sluswmwmummiom 54 840 €

1L - Réeapltulabion des apporte

- Apportsennuméraire. R e 56 060 €
- Apportennature. . e .54840€
Totaldesapports ... .. .. 0900 €

Arkiole 8. - Capltal sooial.

Le capital social est fixé 3 CENT DIX MILLE NEUF CENTS EUROS (110 900 euros).

Il est divisé en QNZE MILLE QUATRE-VINGT-DIX
entiérement libérées et toutes de méme catégorie.

(11 090) actions de 10 euros chacune,



Avbiole 9. - Vawiabilitd du oapital, Eppial,

Le dapital eocial reste waplable : il st susgeptible

d:accroissement par des versements . faits pay 183 assogigs by

v;p;g?éesion de nouveaua associds et de dlminubion .par la zeprise des
Se.

1. Aecroissement du capital,

Les soucriptions & de nouvelles achtions s!effectueront
dans la double limite d’un capital plafond de CENT QUATRE VINGT DIK
MILLE BUROS (190 000 '¢) ot des condliions f£ixeds pa¥ déclsmon
collective extraordinaire des agsooiés,

_ Lea sousariptions regues au cours d'Un trligstie civii
feront 1'cbjet diune déclaration mentionnde dans uon &tat des
souscriptions et des versements établi 1le dernler Jour de &e
vtrimestre.

8auf déczsion extraordinaire contraire des dasoeids, les

" nouyelles actions he peuvent Btre émises 3 un prix inférieur au-

montant de leur valeur nomimale majokée, & titxe de prime, d’une
somng corréspondant & la part proportionnelle Yaysnant aix actiona
anclennes dans les fonds de fdsdrves et les bénéfices tels qu'ils
ressortent du dernier bilan régulidradent approtvé,

: Les. droits attachds aux * actions correspondant A une
soueonipt*On déterminée ne préhnent naissance et ne. péuvent 8tre
exercds’ quid  conpter de l’agrément de oelle~ci par 1'issemblée

générale extraordinaire.
2. Dimlnution du capital,

e capital soclal peut 8tre diwminué par la reprise des
apports offsctuss par les assodlés qul b retivent de la soclétd ou
en sont exclus dans les conditions fixées aux articles 20 et 21 ci-

degssous.

Toutefols, auscune reprjse d'anport ne pourra avoir pour
effet de réduire le capital soclal en dessois de DIX MILLE EUROS

(10 000 €).
Avtigle 10. ~ Modiflcatlons Qu ocapital.

e capltal social peut 8tre augmenté ou rédult dans les
»condltions prévies par -la lol, par )'assemblée des agsocids statuant
dahe les conditions mentionnées plus avant.

L' assemblée paut également déléguer au présxdent les
pouvoirs nécessaires a 1feffet de réallser ou décider, dans les
conditions et délals prévus par la lei, 1/augmentation du capital.

Article 11, — Comptes pourants.

les assocliés peuvent mettre ou laisser 3 1la disposition
de la soclété, toules sommés, produisant ou non intérsdts, dont
celle~cl peut avoir bhesoin. : ) ‘

les modalités de ces préts sont arrétées par accord entre .

le président et )’inkéressé, Cet accord est, le cas échéant, soumis
a la procédure de controle prévue par la loi.



Artiole 12, ~ Forme des aagtions,

Les actions sont obligatoirement nominatives.

Le matérialité des actions résulte de leur insoription au
nom du ou des tltulaires sur .des comptes tenls & cet &ffst par la
société dans les conditions et modalités prévues par la lol,

' A Ja demande de 1/assoclé, une atteatation d'inacription
en compte Jul seéra délivrée pax la soclété,

Artiole 13. - Droits ot cbligations attachés aux_sations,

1, Chaque aotlon donne droit, dans les bénéfices et
1’actif soclal, 4 wne part proportionnelle & la quotité du capital
qu’elle représente, '

2. lies associés ne supportent les pertes qu & concurrence
de leurs apports, ‘ .

. Les droits et obligations attachés & 1’action. suivent le
titre dans quelque main qu’il passe. ‘

La propriété d’une action emporte de plein droit adhééion
aux statuts el aux décisions des assoclés.’ ‘

3. Chaque fois qu/il sera nécessaire de posséder
plusisurs: actions . pour exercer un drolt gquelconque, les
propriétaires d’actions isoléas, ou en nombre inférieur a celul
requis, ne pourront exercer ce droit qu’a la condition de faire leur
- affaire personnelle du groupewent et, éventuellement, de 1/achat ou

de la vente d’'actlonhs nécessaires,

Axtiols 14, - Indivisibililé des amations. Usufquit.

1. Ties actions sont indivisibles & 1'égard da la. société,

Les cbpropriétaires d’actlons indivises sont représentés
lors des décisions collectlives par Ll‘un d’eux ou par un mandataire
unique. La désignation du représentant de l'indivision doit &tre

notifife & la société dans le mois de la suxvenance de 17/3indivision.

Toute modification dans la pexsonne du représentant de 1’indivision
n’aura d’effet, vis-a-vis de la soonisté, qw'd YMexpiration d’un
délal d'un mois A compter de sa notification 32 la s0¢iété,
Justifiant de.la régularité de la modificatlion intervenue.

En cas de désaccord, le mandatalrxe est désigné eon justice
2 la demande du copropriétaire le plus diligent, '

2. &1 1les actions sont grevées drusufrult, leur
inscription en compte doit falre ressortir llexistence de
17 usuisuit.

Ls drolt -de vote attaché & 1’'action appartient au nu-
propriétaire, sauf poux les décisions concernant 1faffectation des
régultats ol 11 est résexrvé & l’usufruitler,

|

I



] Méme privé du droit de vote, le nu—propriétaire d'actions
a toujours le droit de participer aux asgerbléés générales.

Artisle 18, — Actilons Yepxésentabived d'dpports en industrie.

Ta soclété peut émettre des actions inaliénables
résultant d'apporte en industrie tels gue définis 4 1/artiole 1843 2
du Code civil,

Ces a&ctions sont é&mises sans valeur nominale' st he
concourent pas & la formatlon du capital soclal.

. Sous Yéserve des éventuelles actions de préférehcs
bénéficlant de droits spéclifiques, les actlons représentatives
d’apports eén industris disposent des mémes droits que les auntyes
actions dmises par la socidté el notamment le diolt de participer
aux déoisions collectives et de percevoir des dividendes.

Ces aotions feront 1’/objet d’une évaluation apiés leur

émission tous les cing ans dans les conditions mentionné°s &

l’article L, 225-8 du Code de commerce.

Elles ne peuvent pas étre chdées par leur titulaire st
sont annulées en das de décés comme en cas de céssation des
prestations dues par ledit titulaire.

Artlale 16. - Cassion deés aotions,

Les actions sont librement cesslbles entre associés et ne
peuvent gtre cédées & des tlers étrangers & la soclété satisfaisant
aux conditlons de 1l’article 19 ci-aprés, qu’avec l’agrément de 1la
collectivité des assooiés dans les conditions mentionnéss plus

avaunkt.

1. la demande d’agrément du cesslonnaire aest notifise 2
la société et & chaque associd, par acte eeraJudlclaire ou par
lettre  recommandée . avec acousé de xéception, indiguant . les nom,
prénoms et adresse du cessionnaire, - le nombre des actions dont 1la
cesslon est envisagée ainsl gue lé prix offert et les conditions de
la vente. L’agrément résulte, selt d'une notification, soit du
défaut de réponss dans le délal de trois mols A comptex ‘de 1la

demande.

La décision d’agrément est prisé par décision collective
des associés & la majorité des deux tiers. Elle n‘est pas motivée
et, en cas de refus, ne peult jamais donner lieu & une réclamation

quelcongue.

Le cédant east informé de la décision, dans les quinze
jours, par lettre recommandée avec accusé de réceptiom, '

En cas de refus, le cédant aura huit jours pourx faire
connaitre, dans la méme forme, 5’11 renonce ou non a son proje: de
cession. - '

»
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2, Dans le cas obl lé cédant ne renonceralt pas & son
projet de cession, le président est tenu, dans le délai de deux mois
& compter de la notification du xefus, de falre acquérir lés
actions, solt par des associds ou par des tlers, solt, avec 1le
consenterent du cédant, par la soci8té en vue d’une réduction du
capltal,

A cet offet, ls président avisera les asgociés de la
cesalon projetée, par lettre recommandéa, eon Invitant chascun 3 1lui
indiquer le nombre d’actions qu’il veut acquérir.

Lés offres d’achat sont adressées par les assoolés au

président, par lettre rocommandée avec acousé de réception, dans les

huit jours de la notification qu’ils ont regue, La répartition entvre
les associds acheteurs des actions offértes est falte par le

président, propartionnellement 23 leur participation dans le capital
- et dans la limite de lsurs demandes.

3. 84 aucune demande d’achat n’a 4té adressée au

président dans le délai cli-dessus, ou si les demandes ne portent pas

sur la totalité des actions, le président peut  falre achetéy les
actions disponibles par des tilers.

4, Bvec 1l'accord du cédant, 1es actions peuvent

également étre achetées par la sooiété, ¢ul est alors tenue da les

céder dans un délal de six mois ou de les annuler. Te président
sollicite cet accord par lettre recommandée avec accusé de réception
& laquelle le cédant doit répondre dans Lles huit jours de 1la

réception.

In cas d’accord, le président provagite une g&cision
collsctive des assooiés & lL'effet de décider du rachat des actions
par la société et de la réduction coxxélative du capital social, La
convocation dolt intervenir suffisamment L6t pour que solt respecté
le délal de six mois c¢i-aprés. :

Dans tous les cas d’achat ou de rachat visés oi-dessus,
le prix des actlons est £ixé comme indiqué au 6° ci-aprds,

B, 81 la totalité des actions n’a pas &té achetée ou
rachetée dans le délai de six mois & compter de 1la notification du
refus d’agrément, le cédant peut xéallser la vente at profit du
cessionnaire - primitif, pour la totallté des actions cédées,
nonobstant les offres d’achat partielles qul auralent pu é&tyre
faites, :

Ce délai de six mois peut &tre prolongé pai ordonnance de
référé du président du tribunal de commerce, non susceptible da
recours, & la demande de la sociétéd, 1’assoclé _cédant et le

cessionnaire dOment appelés.

6. Dans le cas ol les actions offsrtes sont acquises pax

des associés ou des tiers, le président notifie ay cédant les nom,

prénons et domicile du ou des acquéreurs,

i
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A défaut d’accord entre las parties, le prixz des actions
a?t déternmind dans les conditions prévues & 1l’article 1843-4 du Code
clvil.

Les frals d’expertise sont supportés pax joitié par le
vendeur et par l’adquéreunr,

7. La cession au nofm du ou des acquérsurs est
régulamsée d‘office par un ordra de mouvement signé du président ou
d’un délégué du président sans qu’il soit bésein de la signature du
titulaire des actmons.

8. les dispositlons du présent article sont applicables
dans tous les cas de ceéssion éntie vifs, solt & tltre gratuit, soit
a4 titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie
d’adjudication publique en vertu d’une déciaion de Justice. Blles
sont également applicables en oas d’apport &n soolété,  d’apport
partiel d’actif, de fuslon ou de scission,

9. La clause d'agrément, objet du présent article,
s’ applique également & la cespalon des droite d'attribution en cas .
d’augmentation de capital par incorporation de xéserves, bénéfices ' '
ou primes q’émisaion. ,

Blle s'applmqua aussi en .cas de cession du drolt de
souscription & une adugientation de capital en numéraire ou de
renonciation individuells au droit de souscription en faveur de

personnes dénommées.

Dans Jl‘un et J)/autre cas, le droit dfagrément et les
conditions de rachat stipuléds au présent article §’exercent sur les
actions souscrites, et le délal. ilmparti & la soclété pour notifier
au tlers souscripteur s’/il accepte ou non celul-ci comme associé est
de deux mols & compter de 1a date de réallsation dé&finitive de

1/augmentation de capital,

En ocas de rachat, le prix est égal & la wvaleur des
actions nouvelles détarminée dans les conditions prévues a l'article
" 1843-4 Qu Cods civil,

10. En cas d’attribution o actions de la présente
soclété, A la sulte du partage d’une asoclété tlerce possédant ces
actions, les attributions & des personnes nfayant pas déjd la
qualité d’associé seront soumises & 1'agrément institué au présent

article,

: En conséguence, tout projet dfattribution & des personnes
autres que des associés devra faire 1’objet d'une demands d’agrément
par le liquidatour de la soclété dans: les cont!ii:mns fixées au 1°

- gi~dessus,

: A défaut de notification au _liquidateur.de la décision
des assoclés, dans les trois mols de la demande dfagrément, celui-oi

sera acquls.

B &



En cas de refus d'agrément de certalns attxibutaires, le
liquidateur poutra, dans les trente jours de la. notification du
refus ‘d‘agrément, modlifler las attributiona de facon '3 ne faire
présenter que des attsibutaires agréés.

Pans le cas ol aucup attributalre ne seralt agréé, commé
dans le cas ol lé liquidateur n’aurait pas modifi¢ son projet de
partage dans le délai ol-dessus, les actions attribudes aux assoniés
non agréés devront &tre achetées ou rachetées & Lla soclétd en

liguidation dans les wonditions fixées sous les 2° 3 4° cl-dessus. A

défaut d’'achat ou de rachat de la totalité des actions, objet du
rafus d'agrément, dans le délal f£ixé au 5° cl-dessus, le partage
pourra 8txe réalisé conformément au projet présenté. '

Acticle 17. - Looation.

Les actions peuvent 8tre données en location dans les
conditions prévues par les articles L. 239-1 et suivants du Code du

commexce & une personne physique.‘-

Les dispositions 1légales et statutaires relatives 4
1"agrément du cessionnalre sont é&galement applicables au locatairas.

‘A peine de nullité, les actions louées ne peuvent fajre
1"objet d’une sous-location ou d’un prét de titres,

Le contrat de location est constaté par acte authentique
ou sous seing privé soumis & la procédure de 1/enregistrement,

Il est rendu opposable & la société dans les formes
prévues & 1’article 1620 du Code civil,

Lg délivrance des actlons est réalisés & la date a
laquelle est inacrite, dans le registre des titres nominatifs de la
société par actions & cbté du nom de 1'associb, la mention du bail
et du nom du locatalre. A compter ds cette date, la société doit
adresser au locataire les informations dues aux assocléds et prévolr
sa participation et son vote aux assemblées, -

Le droit de vote attaché & l'action louée appartient au
bailleur dans les assemblées statuant sur les modifications
statutaires ou le changement de nationalité de la sociélé et au
locatalxe -dans, les autres assemblées. Pour 1f/exercice des autres
droita attachés aux actions loudes, le hailleur est considéré comms
le nu-propxiétaire et le locatalre comme 1'usufruitier. ‘

Le contxat de location eslk renouvelé dans les mémes

conditions que la conclusion du contrat initial, En cas de non-
renouvellement du contrat ou de résiliation, la partie la plus
diligente fait procéder & la radiation de la mentién portéa dans le
reglstre des titres nominatifs de la société. '

L
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Avtiole 18. - Sousoripbions dfangiens et nouveaux asgoolés,

, Les sousoriptions regues en application de lfarticle 9
cl-dessus, tant des anoclens associés que de membres non encore
admis, sont constatées sur un bulletin indiquant les nom, prénoms et
domiclle du scuscripteur, le nombre d’actlons souscrites et 1la
nature de 1l/apport,

Ce bulletin est établi sous. lavcondit‘ion suspensive cue
la souscription soit agréée dans les conditions de 1'article 15 ci~
dessus., la signature doit 8tre agcompagnde dn vexsement des sommes
prévues pour la libération intégradé des aatlons correspondantes,

La sousaription prend effet dés qu'elle a éLé agréée,

Article 19, ~ Admission des a'séx_ociéE.

Ne peuvent étre admis comiie associéds que les personnes
physiques titulalres d’un contrat de travail ou d’un mandat social
au seln ds la Bociété ou de L'une des sooldtés conirdléées par elle
au sens de l'article L 233-3 du Code dé Commercs,

Artigle 20, - Retraitf. ot _exolusion d'sssadiés.

i. Retrait.

Sauf application des disgpositions c¢oncernant le capital
social minimum, tout associé pourra se retirer & tout moment de la
soclété en notifiant sa déolsion au président, par lettre
recommandée avec accusé de ‘réception, & la fin de l‘exercice en
couxrs & la date. de la notification, o

2, Retrait gd’office - Exclusion. °

2.1. La qualité d’associé accordée & une soclété llest en
considération de la ou des personnes en ayant le contréle. Cette
société doit notifler, lors de son accés au eapital, la liste de ses
propres assoclés et la xépartition entre eux de son capital.

L'agsocié dont le contréle est modifié au sens de
1'axticle I, 233-3 du Code de commerca doit, déa cette modification,
en informey le,président de la soclétsé,

L'exerclce des droits non péouniaires de cet associé est
de plein droit suspendu 3 dater de la modification.

Dans le mois suivant la notification de. la wodification, -

le présidant consulte les associds sur lés conséquences & tirer de
cette modification. A la majorité des deux tiers des voix,
1'assemblée agrée la modification ou Ampartit & 1/intéressé un délal
d’un mols pour régularxiser sa situation. A défaut de régularisation
dana le délai impartl, 1’intéressé est exclu de la société, Ses
actiona sont rachetées par les associés ou la soclété ou un tiers
agréé & la majorité des deux tlers des autres associés. A défaut
" dfaccoxd, le prix des actions est fixé dans les conditions prévues a

1’7artiéle 1843-4d du Code civil, AQ
f‘
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2.2, Tout événement affectant la capacité d’un associd,
la perte d'une qualits nécessaire, ainsi que sa nlse en redressement
ou llquidation judlolaires entrainezont la perte automatigue de la
qualité d’'associd, Celle-ci sera prononcée par 1/asgemblée générale,
& la majoriteé fixée pour la modification des statuts, qui constate
17gvénement dfolt zésulte ce retrait d’offlce, sous résarve, en oas
de décds, du drolt pouxr les héritiexs et ayants droit de devenir
associés dans les conditions de lrarticle 16 ci-dessus. '

En outrs, toutlassociéd peut atre exclu par une décision
motivée des assoolds, prise en sssemblée générale, & la majorité
fixée pour la modification des statuts, pour motifs graves, ou en
cas dfinfraction aux présents statuts. ILfassocid menacsd d’ exclusion
est avisé au moins un moie 4 17 avances pai lettre pecommandée avec
accuse de réception des griefs retenus contre lul, et invite &
présenter sa défense devaiit 1! assemblée générale, en personns ou pay
mandatalre. L!assemblée peut procéder & son expuleion tant en sa-
présence qufen son absence,

8, Suspenslon provisoire.

Tout assoclé susceptible d’8tre exclu dans les conditions
du 2 ci-dessus peut, dans 1’attente de la décision de 1’assemblée
générale, @&tre suspendu provicoirement de ses drolts par le
président, Cette suspension lui est notlfiée par lettre recommandée
avec accusé de réception, comportant 1’ énonalatdon des griefs. Elle
prend effet & compter de la réception de la lettre recormandde.

La suspension n’emporte pas privation du droit de vote,

81 )'agsemblée dénérale axtraordinalre n’a pas  été
convoquée dans le délai de quinze jours suivant la notification de-
la suspension, 1‘associé suspendu est. rétabli rétroactivement dans

J"ensemble de ses droits,

Nul assoclé ne peut &tre suspendu provisoirement plus
d’une fols an cours d’un méme exercice. : o

Article 21, - Effets du retrait ou de 1’exalusion,

1. N le retrait dfun associé, ni son exclusion ne
peuvent avoir pour effsk d’abaissex le capital soeial & un montant
inférieur & DIX MILLE EUROS (10 000 €), ainsi qu'il est dit a
1article 2 ci~dessus,

. Dans 1’hypothése olt le capital serait déid rédult & ce
montant, les xetraits et exclusions prendralent successlvament affet
par ordre d‘ancienneté et uniquement dans Ja mesure ol des
souscriptions nouvelles, . ou une augmentation de capital,
permettralent la reprise des apports des as806165 sortants.

Afin de pouvoir déterminer, le cas échéant, cet ordre.
d’ancienneté, le président tiendra un registre " chronologique des
notifications de retrait et des exclusions, ’

%Ql :
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’ 2. Le rvetrait prend effet dds réception de sa
notification au président, I’exclusion prend effet A la date de
17événement qul la provoque ow & 1z date de 1’assemblée générale qui
la prononce. )

: Toutefols, afin de permettre, le cas échéant, de
détexminsx la somme & retenir A& 1’/assooié sortant au titre de sa
participation dans les pertes, les retralts ou excluslons ne
prennent pécuniairewent effet qu’a la date de cléture de 1/exercice
au cours duguel ils interviennent, ou d’un exercice ultérieur dans
Je cas du 1 ci-dessus.

3. L’assoclé qul se retire, est exclu ou radis, a droit

au remboursement de la somme versée sur le montant nominal de ses

actions.

Cotte somme est, le cas échéant, d1mnume de Ba qguote-
part dane le montant des pertes qui excédenb les réserves constatées
ou latentes figurant au bilan.

Inversement, alle est augnentée de ga guote-part dans les
réservaa excédant les pertes figurant au bilan.

Pour ce caleul, 1l est tenu compte, en cas de retrait, du
bilan arrété & la date d’effeb du retralt et, pour les autres cas,
‘du dernier bilan arrété avant 1fexclusion ou la- radiation, & moins

que le président ne préfére établir une situation & la date de prise -

d’effet de 17excluslon ou de la radiation.

. Dans tous les cas, 10 bilan servant au caleul des droits
de 1'associé gortant sera établi sur la base des valeurs réellss des
actifs et des passifs, arrétées soit d’un commun accord, soit  par
experxtise, dans les conditions prévues & Yarticle 1843-4 du Code

Civil.

Le remboursement des sommes dues a 1‘assoclé qui se
retire, dans 1les conditions cl-dassus, ou & ses ayants droits, doit

intervenir dans le délai fixé par le président, de fagon & ne pas.

~ préjudicier au bon fonctionnement de la société, sans que ce délai
puigse excédear cing ans.

4, I’associé quittant la société est tenu de rembourser &
celle-ci toutes sommes pouvant lul 8&tre dues, ainsl que, le cas
échéant, le montant de sa guote~part dans les pertes calculées corme

1l est dit ci-dessus.

. Ce remboursement doit &tre effeatus immédiatenment, le
président pouvanL toutefols accorder. des délals, s'il 1'estine

opportun,
En outrs, tout: asaocié gqul se retire, est exclu ou radié,

reste responsaple, pendant cing ans, envers les associés et envers
les tlers de toutes les obligations existant av moment de son

départ.
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La responsabilité des assoalds telle qu’elle est définie
cl-dessus est limitée au montent des actions qu/ils détiennent a
leur départ,

Artiole 22, - Pzégident,

‘e société est gérée et administrée par uwn président,
personne physigue ou wmorale, associéd ot non de la sociétd.
Lorsqu’une personne moxale est .nommde président, les dirdgeants de.
ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et
obligations st encéurent les mémes responsabilités civile et pénale
que 8’ils étaient préasident en leur nom propre, sans préjudice da la
responsabilité solidaire de la& personne morale qu’ils dirigent,

e décision de .nomination déterminera la durée de son
reandat, : ) :

En cas de décés, démission ou empdcherent. du président
d'exercer ses fonctions supérieuxr A deux mois, 11 est pourvu & son
remplacement par décision collective des associds. Ls président
. remplagant ne demsure en fonctions que le temps. restant & courir du
mandak de son prédécesseur. . -

Pendant la durée de son mandat, le président peut étre
révoqué a tout moment par décislon colleotive des assoclés prise &
la majorité des deux tiers dés voix dont disposent les assoclds
présents ou représentds, .

_Le président représente la soci&té a 1'&gard des. tiers.
11 est investi des pouvoirs Jles plus étendus pour aglr en toute
‘circonstance au nom ‘de la société dans la limite de I’ okjet social,

Dans les rapports avec les tlers, la société aest engagée
méme par les actes du président qui ne reldvent pas de l'objet
soclal, & moins qu/slle ne prouve que le tiers savait gue 1/acte
dépassait cet objet ou qu’il ne pouvalt Mignorer compte tenn des
circonstances, . étant exalu que la seule publication des statuts

suffise & constituer catte preuve,

Axticle 23, ~ D,irec_l:eur général.

Sur la proposition du président, les associés, a la
majorité des deux tiers, peuvent nommer un ou plusieurs directeurs
généraux, personnes physiques ot morales: . . -

L'étendue et la durée des pouvoirs déléguésvau directeuyr
général sont déterminées par les assoclés en accord avec ls
président sans que cette durée excéde celle du mandat du président,

Le directeur ¢énéral est révocable & tout moment par la
majorité des deux tiers des associés, :

En cas de déces, démission ou onmpbchement du pxésident,
le direoteur. général en fonction conserve ses fonctions - et

attributions jusgit/a la nomination du nouveau président, _ o
\{/ %
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A ) exception du pouvoir de représentation, le directeur
général dispose, A L/égaxd des tiers, des mnémes pouveirs que 1le
président, ' , _

Artiole 24. ~ Rémunération du présidant ot du dizeckour général.

La rémunération du président et du directeur général -est
fixéa par les associds A la majoritéd simple. Elle peut étre flxe ou
proportionnells ou, & la fols; Ffixe et proporticnnelle,

Artiale 25. - Conventions antre la goolété et les dirigeants.

oo 1. Be commissaire aux comptes ou le président présente
aux associés un rapport sur les conventions intervenuss directement
ou par personne interposée entre la soclété et son président, 1/un
de ses dirlgeants, 1l'vn de ses assoalés disposanL d’une fradtion des
droits de vote supérieure & dlx pour cent ou, s’l) s’agit d‘une
soclété associde, la soclété la contrélant au sens de 1’artlole
L., 233-3 du Code de Commerce, .

A caette fin et s’1l existé un commissalxe aux comptea, le
président. et tout Intéressé doivent aviser le commissalre aux
comptes des conventions lntervenues, dans le. délai d’un mols de- la
conclusion desdites conventions.

Les associds statuent chaque année lors de L’approbation
des comptes de L’exerclce sur c¢e rapport aux c¢onditions des
décisions colleet*ves ordinaires, 1/associé intéressé: part101panL au
. vote. .

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs
effets, & charge pour la personne intéressée ot éventuellement pour
le président et les autxes dirigeants d’en supporter les
consdquences donmageables pour la société.

"2, 8auf lorsqu’en xaison de 1eur objel ou de leurs
implications financidres, elles ne sont significatives pour aucune
.des parties, les conventions portant sur des opfrations courantes et
conclues A des conditions normales sont communiguées au commissalire
aux comptes, par le président et tout intéressé, au plus tard Je
jour de 1'arrgté dea comptes par 1’/organe habilité.

Tout assoolé a le droit d’en obtenir communication.

3, Las interdictions prévues a l’article 1, 225-43 du Code
de commerce s'appliquent, ‘dans les conditions déterminées par cet
articls, au président et aux diriaeants de la société,

Artiole 26, - COmmissaireS'aux comptes,

Le contrdle est exercé par un ou plusieurs cotmissalres
aux compkes titulaires nommés par décoislon collective dea associés

réunis en assenblée générale et exergant leur mission conformément a

la loi.
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: Un ou plusfeurs commissaires aux compbes suppléants,
appslés & remplacer les titulaires en cas de xefus, d’ empéchenent,
de démission ou de décas, sont désignés en réme Lemps que le ou les
titulaires et pour la méme durde.

Artiole 27. - Déaisions das assouids,

: 1 - Sont prises obligatoiremerit par la collectivité des
assoclés les déalsions relatives & @ _ .

~ llaugmentation, la réduction ou 1’ amortissement du capltal social,

~ la transformation, la fusion, la scission, la ligquidation cu 1a
dissolutlon, '

~ la modificatlon des présents statuts {2 l’exception de la faculté
offerte au président de modifier les statuts en cas ce transfert du
slége social déoidé par le président, tel que prévu & 1l’article 4
ci-dessus), .

~ l'approbation des comptes annusls et l’affactation des résultats,

= toute distribution falte aux associés & lfexception -das acorptes
sur dividendas, ‘

~ l'approbation des conventions conclues entre la société et 1’/un de
ses dirxigeants ou assoclés, '

~ la nomination, la révocation, la rémunération et la £ixation des
pouvoirs du président, du ou des directeurs généraux,

- la nomination des commlesaires aux comptes titilaires et
suppléants., C

_ 2 ~ Les déolsions collectives des associés sont prises,
au choix du . président, soit en assemblée. généxale, soit par
consultation éerits, so0it par téléconférence téléphonique ou
audlovisuelle. Elles peuvent également résulter d’un acte sous seing
privé conatatant les décisions unanimes des associés.

Pour toute déoision, la tenue d'une assemblée est, an
outre, de droit, si la demande en est faite par uh -ou plusisurs
a880ciés représentant au moins olng pour cent du oapital social,

3, Les décisions  collectives d'associés sont prises a
17initiative du président ou & la demande d’un associé détenant au
moins cing pour cent du capital social. Dans co dernler cas, le
président, a’{) n'est pas associé, en est avisé par tout noyen,

L'oxdre du jJour en. vue des décisions collectives
d’agsociés est arrdté par le demandaur, .

A 4 ~ Chaque assoolé a le droit de participer aux décisions
.collectives par lui-méme ou par un mandataire de son choix, qui ‘peut
ou non é&tre un associé. Les mandats peuvent &tre donnés par tous
moyens écrits, en c¢e comprls par télécopie ou transmission
4lectronigue., FEn cas de contestation sur la validité du mandat

conferé, la charge de la preuve incombe & celul qui se prévaut de
1fdrrégulazité du mandat.

5 - Chaque action donne droit- & une voix. Le droit de
vote attaché aux actions est proportionnel au capital ‘quielles
représentent,

3t
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6 ~ Décisions prises en-assemblée générale

: 1/ assemblée est convoyuée par le président ou pax un
mandatalre désigné en Jjustice en cas de carence du président.,

Lorscue la tenue d’une assemblée n’est pas obligatoire, 1" aspemblée
peut &tre convoguée par 1/ associé ou un. des associés demandsurs.

Le -commissaire aux comptes peut, & toute épogue,
convoguer une assemblée.

Blle est réunie an sidge soolal ou en tout autre endroit
indiqué dans la convooation.

v La convaocation est faite par une notiflcation envoyde par
. tous moyens éorits, en ce compris par télécopie ou par transmlssion
4leotronique huit jours au molns avant la date de 1a xéunion ; elle
indigue 1’ordre du jour. Cepéiidant, lorsque tous les assoclés "gont

présents ou représentés, 1/assemblés généuale peut se réuniy sans

convocation préalable. Sont joints tous documents nécassaires a
1/ information des assoaiés, : :

. " Pout assoclé disposant d’au moins cing pour cent du
capital peut requérir 17insoription & 1'ordre du jour de projets de
résolutions. Sa demandg, appuyée d’un-bref exposé des motifs, doit
ézréiparvenue 4 la société au plus tard la veille de la tenue de la
réunion. :

1'assemblée est présidée par le président ; & défaut,
17 assemblée , 81it son président de séance. Lfassembléde convoguée &
1f initiative du commissalre aux comptes est présidée par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feullle da présence, et
i1 est dressé un procds-verbal de la réunlon, slgné par le préaident
de sGance el pa? au moins un associé présent ou le mandataire d'un

agsocié représenté.

L' assenblée générale ordinaire ne délibére valablement
que si la moitié -au moina des assoclés sont présents ou représentés.

I assémblée générale extraordinalxe ne délibare
valablement gue #i les associés présents ou représentés possédent au
moins les deux tiexs des actlons ayant droit de vote.

7 .- Décisioﬁs prises par consultation écrite

Bn cas de consultation écrite par correspondance, en ce

conprls par télécopie ou par transmisslon électronique, le texte des
. résolutiona proposéss ainsi <que les ~documents nécessaires 3
1’ information des assoociés sont adressés a4 chacun, par btous oyens
écrits en ce compris par télécopie ou par transmission électronique.
Les associés dispasent d’un délal ninimal de huit jours, A compter
de la réception des projets de résolutions, pour émettre leur vote,
le vote peut 8tre émis par tous moyens gcrits en ce cowmprls par
télécopis ou par transmission électronique. Tout associé nfayant pas
répondu dans un délai de hutt jours est considéxé comme s’étant

abstenu.
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La consultation £8t  mentionnde dans Ur  procés-verbal

établ]l ot 8igné par la ~prés£o;ent, auquel est annexde chaque réponse
des assoclés ot qui est Irmédiatement comuuniqué & la soolétd poux
Stre conservé dans les conditions visées ol-apras,

8 - Déoisions imiees par . vole de téléc‘onférence
téléphonigue oy a'udiovisuelle,

Lors des réunions par vole de téléconférence téléphonique
ou audiovisuelle, les assoalés et le président, a’il pnsgse pas le
demandeur, gont convoqués par le demandeur de la kéunion, par tous
noyens écrits en ce compris par téldcople ou pax ‘transmission
él'e'ctronique, hult jours ay moingd avant 13 date dé la rdunion,
L'ordre du jour doit 8tre indiqué, ainsi que la maniére dont les
a5300iés peuvent prendre part & 1a réunion, .

Loxsgue les déaisiong sont prises par voie ds
téléconférance téléphonique ou audiovisuells, le demandeuy établit,
. dans un délai de olhg jours a aoltpter de 1g -téléaonfénence, un

projet. dn Prodds. varbal da séance aprés avoir indiqué ;

- lYidentité des associds présents oy représentss, en précisant, le
cas échéant, les handats donnés & oot effet ; dans ¢ette hypothese,
les mandats sont annexés ay Procéds-~verbal,

-~ Lidentité dag associds absents,

- le lexte des résol‘uti.ons,

~ lo résuliat du vate pour chaque délibération, .

Le demandsur ep adresse Jfmmédiatement une copie par tous
moyens écrits, en ce compris par télécopie oy pPar transmission
électronique, & chacun des associés. Les associds ayant pris part a
la téléconférence en retournent une copis an président, dans les
huit  jours, aprds 1/avolyr 8ignés, par tous moyens éorits en ce
compris pax télécopie ou Par transmission éleotronique. ) :

A réception des  coples signées Par les associds, 1e

demandeur - établit 1¢ procés-vethal définitis, vedig procés~verba)

diment signg par le demandeur, ainsy, qus la preuve ds 1envoi du
Procés-verbal ayy associés et les copies renvoyées diment signées
bar  las  dssociés alnsi Tquiil est  indlqué ci~dessus  gont
lramédiatement communiqués & Ja 80018k8 pour Atye congervés comme
indiqué ci-aprés,

8 - Décisions brises par acte sous selng prive constatant
les décisions unanimes des agsoclés

Les déoisions collectives peuvent égalemant résylter d'un
acte sous seing privé signé par tous les associés, : _

o
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10 ~ Le ou les commlgsalres aux comptes ot les délégués
du comité dfentreprise seront (convogués ou lavités) 2 A’ asgenblée
générale ou seront informés de la téléconférence téléphonique ou
audiovisuelle dans Jes mémes conditions que les assochés., En cas de
décisions prises par consultation éorite ou par acte constatant les
décislons unanimes des asgoclés, le ou les commlagalres aux comptes
ot lea d6léguss du comité ¢ entrepilse sexont informés, par tous
moyens,;préalablement 3 1z consultatlon écrite ou A la signature de
1/ acta de 17objet de ladite consultation ou dudit acte.

Artiocle 28, - Déolsions axtraoxdinaires,

Sont qualifibes &’ extraordinaires, les décisions
entrainant modification des statuts, notamment celles relatives
17 augmentation ou 1a réduction du capital, la fusion, la scission,
la dhissolution de la socidté, sa transformation, 1/ gxclusion a’un
associé, 1'agrément des cessions d’actions & des tlers,

. Les décisions sont peigses & la majorité des dewx tiers
des voix dont disposent les assoclés préaents, xeprésentés ou ayant
voté par correspondance ou a dlstance. : ’

Par grception, ne peuvent gtre adoptées qu'd
1¢unanimité : - .

- les déclsions ayant poux effet d’augmenter les -engagements des
assoolés,

~ la déclsion de ﬁrorogation de la durée de la soolété.

En  outxe, les  clauses gtatutalres relatives &
14 inaliénabiliteé temporalire des actions, @ 17 agrénent des cesgsions
d’ actions ou & 17 egolusion d’un associé ne peuvent étre adoptées ou
_modifiées qu'a 1/ unanimité des assoolés, conformément 4 llartlcle

L. 227-19°du Code de commerce,

Arxticle 2. —'gépiéions oxdinalres.

Toutes autres décisions qui ne nodifient pas les statuts
gont qualifiées d’ orcinaixes.

Ces décisions sont prises & .1a majorité des. voix dont
dispesent les aasoclés présents, représentés ou ayant voté par
correspondance ou a distance.

Article 30, ~ Consexvation des procda-verbaux.

, Les décisions des associés sont constatées par des
procés-verbaux ou das actes sous seing privé-établis sur un reglstre

spéoial ou sur des fauillots moblles numérotés,

m @
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Avtiole 31, . Infoxmation cles aetionnaiqgg.

: 1 = Ll'oydre du Jour, 1e texte des késolutions ot les
documents nécessalyes a 1'infoxmatiqn das actionnaires gont

communiqués 3 chaoun q’eyx & 1’ ocoasion de toute consultation,

, 2 -~ Tout actionnaiyreg Psut  demandey que  luf  sofent
communiqués, chaqua trimestre, une Si&uation colptable, 1leg états
tinanciers brévisionners 8t un rapport d'activits,

Antiolg 32, - comgtes alhtals,

Le bréaident tient une comgtabiiity ‘ régulidre des

- Opérations sociales, arréte lag Coiiptes ennuels at, le cas échéant,

les comptes consolidss, confoxmément aux lols et usages du'commerce,
|

. Une [3genblée ‘g8nérala des associds; appelée g statuey
Sur les comptag de 1’/exeraice écould, doit 8tre réunje chaque annda
dans Jles 842 mois de 1g Cléture de L' exercioe oU, en cas s
prolongation, dans le délaj £ixé pay décision de justice,

Article 33, - Résultats Sooiaux, .

Le compte da résultat qui récapityle les Produits et Jeg
charges (o 1 exercice fait apparaitre var différence, aprés
déduction des amortissementg at des Provisions, 1g bénéfice ou la
perte de 1 exaroice, . : ‘

SU 1o b&néfice gg L’ exercice diminug, le cag échéant,

. e

des pertes antérisures, i1 ast prélovs cing pour cent av mojing pous

- eonstituer g fonds dg rdsarve légale, e prélévemant Cesse 4’étye
obligatoire lorsque 14 XéServe atteint le  dixieéme du  capitsl
soeial ; i1 réprend sop cours loxsque, bour yne ralson Quelconqug,
la réserve légale est descandue au-dessous de e dixiéme,

I
1lexercice, diminué deg veites antéxieures, ajngt qus des sommes 4
porter gep réserves on application de la 1ol oy des statuts, ot
augmentd dy report bénéficiaire; Ce bénéfice 84t répartq entre toys
les associés'prcportionnellement au nombye d'actions appartenant 3

‘ Toutefois, apras brélévemant (e S0mmes portées en
xésarve, en application de la loi, 1a collectivité_des 4350chés peut
prélavar toutas Jommes qu’elle juge 3 PYopos d’affectes 4 )a

dotatipp de tous fonds de réserves facultatives ou e reportar 3
nouveau, _ : '

Les dividendes sent prélevés Par prior{t§ sy le bénefice

outre, décidey la mise gy distribution de  sommgs prélevéeéAsur los
réserves dont elle a 1a dispos;tion, en indiquant exbressément leg
pestes de réserves syr lesquels les préldvemantg sont effectpés.

‘.
o



DECLARATION SOUSCRITE
EN APPLICATION DE L'ARTICLE R. 123-110 DU CODE DE COMMERCE

Je soussigné Yves LAGREZE,

Agissant en qualité de Président de la société L ET L ENERGIE, société par actions simplifiée
au capital de 110 900 euros, immatriculée sous le numéro 433 518 784 RCS ALBI,

Déclare et atteste que les sieges sociaux antérieurs de la société L ET L ENERGIE ainsi que les
greffes ol sont classés les actes constitutifs et modificatifs antérieurs au transfert du siége
sont les suivants :

Adresse ~ Greffes compétents Date de transfert
des siéges sociaux antérieurs
Place du Foirail . ALBI " | A compter de la constitution
81000 ALBI de la société
rue Jean Henri Fabre ALBI A compter di 29/09/2009
81000 ALBI

Dernier transfert du siége en date du 29/09/2009 au 8, rue Jean Henri Fabre — 81000 ALBI

Fait en deux exemplaires
A ALBI
Le 4 septembre 2017

M. Yves LAGREZE




