Déposé au Greffe
le 05 MAI 2008 X

2L M sous le N° 9 3. 27
Société a responsabilité limitée RCSN ON _{b -/J'LO a"

au capital de 7 700 €

Siége social : 10 route de I'Espace
44690 LA HAYE FOUASSIERE

438 845 414 RCS NANTES
PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE

L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 15 FEVRIER 2008

L'an deux mille huit,
Le quinze février,
A 10 heures,

Les associés de 1a Société 2 L M, société a responsabilité limitée au capital de 7 700 €, divisé

en 110 parts de 70 € chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, 10 route
de I'Espace 44690 LA HAYE FOUASSIERE.

Sont présents :

Monsieur Gilles LE GUEN, propriétaire de 88 parts sociales
Madame Laure LE GUEN, propriétaire de 2 parts sociales
Monsieur Eddy POULARD, propriétaire de 20 parts sociales

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts soctales
composant le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
L'Assemblée est présidée par Monsieur Gilles LE GUEN, geérant associé.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,

- Transfert du siége social,

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.
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Le President depose sur le bureau et met 4 la disposition des membres de I'Assemblée -

- le rapport de la gérance,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le President déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus 3 leur disposition au siége
social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les resolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de
transterer le siége social situé 10 route de I'Espace, 44690, LA HAYE FOUASSIERE au 18
rue du Patis (44690) LA HAYE FOUASSIERE, et ce 3 compter de ce jour.

En conséquence, I'Assemblée modifie 'article 4 des statuts de la maniére suivante :

SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé : 18 rue du Patis=44690 LA HAYE FOUASSIERE

Le reste de l'article demeure inchangsé.

Cette résolution est adoptée a I'unanimitsé.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée 3 I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le preésent proces-verbal qui a été signé apres lecture par
le gérant et les associés.

Gilles LE GUEN Laure LE GUEN
Eddy POULARD
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DECLARATION SOUSCRITE
EN APPLICATION DE L'ARTICLE 53
DU DECRET 84-406 DU 30 MAI 1984

Le soussigne Gilles LE GUEN,
demeurant 541, rue des Etangs
Les Landes 44470 THOUARE SUR LOIRE,

Agissant en qualité de Gérant de la société 2 L M, société a responsabilité limitée au capital
de 7 700 euros, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le numéro 438

845 414 RCS NANTES,

Declare et atteste que les sieges sociaux antérieurs de la société 2 L M ainsi que la date de leur
transfert ont été les suivants :

» 2 rue Robert Schuman, 44400 REZE (constitution)

» 10 route de I'Espace 44690 LA HAYE FOUASSIERE (Assemblée geéncrale
extraordinaire du 22 novembre 2002)

Fait en deux exemplaires
A LA HAYE FOUASSIERE

Le AS. 02 zw’g

Gilles LE GUEN

=
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' Société a Responsabilité Limitée
au capital de 7 700 €
Siege Social : 18 rue du Patis
44690 LA HAYE FOUASSIERE

438 845 414 RCS NANTES

" Mis a jour suite au transfert du siége social intervenu le 15 février 2008.
ARTICLE I - FORME

[l cst formé, entre les propriétaires des parts ci-aprés crédes et de celles qui pourraient I'ctre
uliérieurement, une société a responsabilité limitée régie par les lois ot reglements en vigueur, ainsi
quc par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet en France et dans tous pays :

Bureau d'études conseils en ingénicrie pour la conception ¢t la maitrise d’ceuvre d’infrastructures
routiéres et voiries, réseaux divers :

{

 Ltudes et conception de projets routiers et autoroutters |

»  Etudes hydrauliques et hydrogéologiques :

e Etudes de deplacement (comptages pneumatiques, enquéte origine / destination, enquétes de
stationnement, vérification de capacité) :

* Ameénagement de sécurité ;

+ FEtudes et réflexion pour I'aménagement d’itinéraires routiers, pistes cyclables ou piétonnes ;

* Assistance A maitrise d’ouvrage, ou maitrise d'ccuvre pour Paménagement et la gestion de-
voiries ou de réseaux publics et privés ;

* Création et ¢tudes de zones d’aménagements concertées et lotissements ;
* Amcenagement de centre boury ;
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o Amenarement diintfrasructures pour transports urhains 2o

e Amdénarement de circulation douce {deux roues et pretonsi

e Etudes. dizenostic réseauy €aux usées / caux pluviales |

e Assaimssement autonome

e Recensement de tous les réseaux existants d'un site (eommune, industriels .. ) et compilation
sur support informatique

e Amdnmrgement de centre ¢ enfouissement techmque. dechetienie, recherche Je st

o  Amdénavement de base de loisirs

e Amémipement de zones portuaires. Huviales ou acroportuares

e Aménagement de séeuritd et dlinlrastructures lids aux nterferences entre ransports routicrs Cl
ferroviaires (suppression de passage & niveau. modiltcation de tracé par démvellation.. )

e Mise on conlormité de sites industricts (quahité de rejet des caun. réaménagement de sites,

maodilication de réseaux)

e Analvse de la valeur associde a un projet roulicr, auloroulicr ety aimes, FESCaun, divers ;

e Mission d'assistance et de conseils techniques dians les secteurs publics ¢ prives
e Liudes de signalisation horizontale ¢t verticale
e Assistance pour a eréation de documents graphiques a caracteres techmques.

L.a participation de fa Société, par tous amoyens, dreetement ou indirectement, dans  toutes

opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de socidtes nouvelles. dapport. de
souscription ou dachat de titres ou droils sociaux, de lusion ou autrcment, de création,
dacquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds dc¢ commerce  ou
établissements : la prise, acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédds et brevels
concernant ces activites.

Et généralement, toutes opéralions industrielles, commerciales, hinanciéres. civiles. mobilieres ou
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a 'objet social ou a tout objet

similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

[ a dénontination de la Sociéte est : 2 L M

Dans tous les actes et documents émanant de la Sociélé, la dénomination sociale doit €ire précedee
ou suivie immédiatement des mots "société a responsabilité limitée” au des mitiales "S.ARL.T ¢t

de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE

Le siége social est fixé : 18 rue du Patis 44690 LA HAYE FOUASSIERE.

[} peut étre transféré en tout autre endroit du meme département ou d'un département limitrophe

par une simple décision de la gérance sous reserve de ratification par la prochaine Assemblee

Générale Ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu dune délibération de F'Assemblee
{

Générale Extraordinaire.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre vingt dix neul (99) anndes a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce ct des sociétés, sauf dissolution anticipée ou

prorogation.
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ARTICLE 6 - APPORTS
|.¢ capital social est vonstitue par les apports SUIVANLS |

- Apporls en pumerare

[T est apportd en numeriire Jépose conformement 3 1a loi au crédit d'un compte ouvert au pom de
I Societé en formation. au CREDIT AGRICOLE DE LOIRE ATLANTIQUIL. Agence de
THOUARE SUR LORE (434370y ainsi qu'il résulte d'un certificat delivre par ladite banque le :

v par Monsicur Gilles L2 GUENC o somme de Cing mille cent
QUEEFC VI CUTOS Lo b b > 180
v par Monsicor Patrice L CORREL Ta somme de Mille deux cent

GOTNGIITC CUTOS e oot e o ev e e e s s s b s s s e 1 260
v par Maonsicur Al MoOUILLE, la somme de Mille deux cent

T T T T U T TP PR T PP PPPPPID PP DPPRITPPRES | 260
/ Soit au total L somme de Sept Mille Sept Cent Euros........... 7 700 L;

Madame Laure BACHY. conjuint commun cn biens de Monsicur Gilles LE GUEN, apporteur de
deniers provenant de la communaute, intervient au présent acte ‘el reconnait avolr ¢te avertie. ¢n

application de Particle 1832-2 du Code civil, de Fapport envisagé el avoir regu une information

compléte sur cet apport.

Elle déclare ne pas vouloir ére personnchiement associée el renonce pour Favenir  revendiquer

cette qualité. la qualité d'associ¢ devant €lre reconnuc a son conjoint pour la totalite des paris
souscrites.

Madame Maryse LE COSSCC, conjoint commun ¢€n biens de Monsieur Patrice LE CORRE,
apporteur de denicrs provenant de la communaulé, intervient au présent acte et reconnait avoir €te
avertie. en application de Farticle 1832-2 du Code civil. de l'apport envisagé et avoir regu unc

information compléte sur cet apport.

Elie déclare ne pas vouloir étre personnellement associée et renonce pour l'avenir 2 revendiquer
cette qualité. la qualité dassocic devanl &re reconnue a son conjoint pour la totalité des parts

souscrites.

Madame Laurence COLLET, conjoint commun en biens de Monsieur Alain MOUILLEL, apporieur
de deniers provenant de la communaute, intervient au présent acte et reconnait avoir été avertie, en
application de l'article 1832-2 du Code civil, dc l'apport envisagé et avoir regu une information

compléte sur cet apport. -

Elle déclare ne pas vouloir étre personnellement associée et renonce pour 'avenir & revendiquer
cette qualité, la qualité d'associé devant étre reconnue a son conjoint pour la totalité des pars

sQuscrites.
ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
|_e capital social est fix¢ a sept mille sept cent Euros (7 700 Euros).

It est divisé en 110 parts sociales de 70 Euros chacunc, entiérement libérees.

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuées et réparties comme suit :



» Monsieur Gilles LE GUEN, quatre-vingt huit parts sociales,

numérotées de 1 a 74 inclus et de 97 a 110 nclus,
cl

PP PPPPRPPRPPPP 88 parts
> Monsieur Eddy POULARD, vingt parts sociales,
numérotées de 7S A94 INCIUS Cl ..vvvveriiiiiiiiiii i 20 parts
> Madame Laure LE GUEN, deux parts sociales,
numeérotées de 95 A 96 INCIUS €1 ..vvtiireraeiiiiriiieice, 2 parts
Total égal au nombre de parts composant le capital social c.coveunienaneee 110 parts

Conformément 2 la loi, les associés déclarent expressément que lesdites parts ont toutes été souscrites,

gu'elles sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus et qu'elles sont libérées
intégralement. .

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les assocics pourront verser au laisser a disposition de la Socidie toutes
commes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inserites au crédit d'un compte ouvert aul
nom dc¢ 'associd.

Les comples courants ne dotvent jamais ¢tre déhiteurs o la Société a la faculté d'en rembourser

tout ou partic, apres avis donne par derit un mois a Favance, sauf stipulation contraire.
ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I. Le capital social peut ¢tre augments, soit par création de parts nouvelles, soit par majoration du

montant nominal dcs parts existanies, cn vertu d'unc décision colleclive extraordinaire des
assSoCICS.

Si Faugmentation de capital est réalisée. soil en totalité, soit en partie, par des apports ¢n nature, la
décision des associés relative a l'augmentation de capital doit contenir I'évaluation de chaque
apport en nature, au vu d'un rappon annexé a cette décision et établi sous sa responsabihite par un

Commissaire aux apports, désignc par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant
sur requéte de la gérance.

2. Le capital peut également cire réduit en veriu d'unc décision collective extraordinaire dcs

associés, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, mais en aucun cas elle ne pcut
porter atteinte & I'égalité des assoCI€s.

La réduction du capital social a un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidee que
<ous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & porter celui-ct @ un montant
au moins égal au montant du capital social minimum prévu par la loi, & moins que la Sociéte ne se
iransforme en société d'une autre forme. A défaut, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Cette dissolution ne pourra étre prononcée si, au jour ou le tribunal statue
sur le fond, la régularisation a eu lieu.

3. Si l'augmentation ou la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés devront {aire
leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits d'attribution ou de parts
anciennes pour obtenir Fattribution d'un nombre enticr de parts nouveiles.

ARTICLE 11 - SOUSCRIPTION ET REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont souscrites en totalité par les assocics el intégralement libérées, qu'elles
représentent des apports en nature ou cn numéraire. Elles ne peuvent représenter des apports €n

industrie, sous réserve des droits du conjoint de 'apporteur en nature ou de I'apporteur en nature
lui-méme.

Les parts sociales ne peavent jamais &tre représentées par dcs titres négociables.
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[.a propricté des parts résulte sculement des présents statuts. des actes whienceurs Qul pourrarent
moditier le capital social ¢t dJos vovsens & atributions qui seraient régulicrement réahisces.

La réunion de toutes les parts ¢n une seule main n'entraine pas la dissolution de la Socicté qui

continue d'eXisicr avee un assodic unidue
ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confere a son proprictaire un droit cgal dans les bénétices de la Socicte. dans
la propri¢t¢ de Facul social et dans l¢ boni de liquidation. Elie donne éealement droit i une vOIN
dans tous les votes et délibéranons.,

| es associds ne sont lenus o I'égard des tiers quia concurrence du monant de feur apport.
Toutetois. ils sont solidairement responsables. @ I'égard des tiers, pendant cing ans, de Ja valeur
attribuée aux apports en nature lors de a constitution de la Socidté, lorsqu'il n'y a pas cu de
commissaire aux apports ou lorsque fa valeur retenuc oSt ditférente de celle proposée par e
COMIMISSAINS QUX Apports,

La proprict¢ d'une part emporie de plein dront adhesion aux statuls ot aux résolutions réeulicrement
prises par les assocics.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALLS

Les parts sociales sont indivisibles a Iépard de la Société qui ne reconnail quiun scul propriélaire

pour chaque part.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner l'un d'entre eux pour les représenter aupres de la
Société ; a défaut d'entente, it appartient a Iindivisaire le plus diligent de faire désigner par voic de
justice un mandataire chargé de les représenter, conformement aux dispositions de l'article 1844 du

Code civil.

Siune ou plusicurs parts sont grevees d'usulruit. le droit de vote apparticnt au nu-propriétairc pour
les décisions collectives extraordinaires et a Fusulruiticr pous les décisions collectives ordinaires.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propridtaire a le droit de participer aux assemblees géncrales.

ARTICLE 14 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

| - Cesston entre vifs.

h L

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou SouUS Seings pPrives.

Pour étre opposable a la Société, elle doit lui étre signifiée par exploit d'huissier ou étre acceptée
par elle dans un acte notaric. La signification peut étre remplacee par je dépot d'un original de
Pacte de cession au siége social contre remise par le gerant d'une attestation de ce dépot.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir é1é déposéc au greffe, en annexe au Registre
du commerce ¢t des socictés.

Les parts sociales ne peuvent etre transmises & titre onéreux ou gratuit & quelque personne que ce
soit qu'avec le consentement de la majorite des associés représentant au moins les trois quarts des

parts sociales.

Lorsque la Société comporte plus d'un associé, le projet de cesston est notifié a la Société et a
chacun des associés par acle d'huissier ou par lettre recommandée avec demande d'avis de
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reception. Dans le délai de huit jours a compter de cette notification. la gerance Joit convuajuer
assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession des parts sociales ou
consulter les associds par derit sur ledit projet. La décision de la Socidté. qui n'a pas 3 €tre monvee,
est notilide par la gérance au cédant par lettre recommandée avee demande davis de réception. Si
la Sociélé m'a pas fait connailre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la dermiere des
notitications prévues au présent alinca. le consentement a la cession st répulé acquis.

Sila Sociétd i refusé de consentir a la cession, le cédant peut, dans Ies huit jours de la notification
de refus qui lut st fite, signihier par lettre recommandée avee demande davis de réception quiil

renonce a son projet de cession.

A défaut de renonciation de sa part, les associés sont tenus. dans ¢ délai de trois mots a compter
du relus dagrément, dacquénir ou de fawre acquérir les parts & un prix [ix¢ Q dirc d’expert dans les
conditions prévaes i larticle 1843-4 du Code civil. A la demande du gérant. ce délan peut ctre
profongd une seule fois par ordennance du Président du Tribunal de commerce stituant sur

reqicte.

1.2 Socidid peut cealement, avee le consentciment de I'associé cédant. décider. dans le m&me déian,
Je racheter les pans au prix déterminé dans les conditions prévucs ci-dessus et de réduire son
capital du montant de la valeur noninale des parts du cédant. Un délai de paiement. gui ne sauran
exceder deux ans. peut. sur justification, étre accorde a la Société par le Président du Tribunal de
comnierce. statuant par ordonnance de réléré. Les sommes dues portent intérét au taux légal.

Si. a l'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues n'est intervenue. l'associ¢ peul
realiser la cession initialement projetée, si toutefois il détient ses parts depuis au moins deux ans
ou en a recu la propriété par succession, liquidation de communauté de biens entre €poux ou
donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant - I'associé qui ne remplit aucune de cces

conditions reste propriétaire de ses parts.

7 . Revendication par le conjoint de 1a_qualité d'associé.

lLa qualité d'associé est reconnue au conjoint commun €n bicns pour la moitié des parts SOUSCrilcs
ou acquises au moyen de fonds communs s'il notifie a la Société son intention d'étre

personnctiement associe.

i 1a notilication a été effectuée lors de I'apport ou de l'acquisition, ragrément donné par les
associés vaut pour-les deux époux. Si le conjoint exerce son droit de revendication postéricuremcent
3 la réalisation de la souscription ou de I'acquisition, il sera soumis a l'agrément de la majorite des
associds représentant au moins les trois quarts des parts sociales. L'époux associé sera alors exclu
du vote et ses parts ne seront pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

La décision des associés doit étre notifiée au conjoint dans les deux mois de sa demande ; a détaut,
l'agrément est réputé acquis. £n cas de refus d'agrément réguliérement notifié, I'époux associé le
reste pour la totalité des parts de la communauté. Les notifications susvisées sont faites par leitre

recommandée avec demande d'avis de réception.

3 - Transmission par décés ou par suite de dissoluticn de communaute,

La transmission des parts sociales par voie de succession ou de liquidation de communauté est
soumise a l'agrément de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales, sauf pour les héritiers déja associés, en cas de transmission pour cause de mort, et pour

les conjoints déja associés, en cas de liquidation de communaute.

Pour l'exercice de leurs droits d'associés, les héritiers ou ayants droit, quils soient Ou NON soumis a
agrément, doivent justifier de leur identite et de leur qualité héréditaire auprés de la gérance qu!
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peut toujouss exiger 1a production d'eapéditions ou d'extrais de tous actes AOLanes st nsant cale

qualite.

ARTICLE 15 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE - ASSOCIE

UNIQUE

-I'J-.

[ Socicte mest pas dissoute par e deces. Iinterdiction de gérer. la Jiquidation judiciaire ou

taillite personnelle d'un associd.

I cas de réunion dans une scule main de toutes les parts de la Sociéte. les dispositions de Particle
1844-5 Jdu Code civil relatives a la dissolution judicutire ne sont pas applicables.

ARTICLE 16 - GERANCE

La Société est administrée par un ou plusicurs gerants, personnes physigues. associés ou noa.
choisis par les associés représentant plus de fa moiti¢ des parts sociales. avec ou sans himitation dv
la durce de feur mandat.

Maonsicur Gilles LE GUEN. demeurant 1 rue des Istes 44470 THOUARLE SUR LLOIRE est pomume
premier gérant de fa société pour unc durce ithimitee.

Sa rémundration sera fixée par la plus prochaine Assemblce,

Monsicur Gilles LE GUEN déclare qu'aucune prescription, aucune mesuse ou décision quelconque
ne fait obstacle a l'exercice de cc mandat.

es uérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut é&re moditice par une décision
ordinaire dcs associes.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de représentation
engagés dans Tintérét de la Sociéte, sur présentation de toutes piéces justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus €tendus pour agir en
loule circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressemeitt

Aux assocIes.

La Société est engagée méme par les actes du gerant qui ne relévent pas de l'objet social. a MOIns
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objel ou qu'il ne pouvail ignorer
compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas & constituer celic

preuve.

''''''
. .
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Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des parts
soclales.

Les gérants sont responsables, dividuellement ou solidairement selon les cas, envers 1a Socicté
ou envers les tiers. soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires applicables
aux sociétés a responsabilité limitée, soit des vtolations des statuts, soit des fautes commiscs dans

leur gestion.

Si plusieurs gérants ont cOOpéré aux mMEmES faits, le tribunal détermine la part contributive de
chacun d'eux dans la réparation du dommage.

Aucune décision de I'Assembliée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en responsabilite
contre les gérants pour fautes commises dans I'accomplissement de leur mandat.
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ARTICLE 17 - COMMINSAIRES AUN COMPTES

Un ou plusicurs Commussaies aun Comptes ttulares ot suppleants peuvent ou doivent ctre
désignds dans les conditions prevacs par Farticle 1. 223-35 du Code de commerce.

l1s sont pommes nour une durde de Six exercices of exercent leurs tonctions dans les conditions ¢l
gvee les elfets provus par les disposiiions égislatives et réglementires en virueur.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA
SOCIETLE

|.a gérance ou. sl en existe un, e Commissaire aux Comptes présente a i'Assemblée ou jomt aux
documents comniuiigques aux associds en cas de consultation écrite. un rapport sur les conventions

tervenues entre by Socicte et Fun de ses perants ou ANSOCICS,

| *Assemblée statue sur ce rapport qui doit contemir les MICHTTONS SUIVBIILCS
2o Fénumération des conventions Soumises a l'approbation de Vassemblée des ASSOCICS .

N

*

»
. »
*

o nom des pErants ou associés INCresses

1 nature ot Fobpet desdites coaventions |

los modalités essenticlles de ces conventions, notagment I'indication des prix ou tarils
pratiqués. des nstournes ¢l commissions consenties. des délais de paement accordés, des

'.“ .'-
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intéréts stipulés. des siretés conférees . le cas cchéant. toutes autres indications
permetiant aux associes dapprécier I'intérét quy satachait a la conclusion des convenlions
analysees ;

2 Pimportance des fourniturcs liveées ou des prestations de services fournies, ainsi que le
montant des sommes verseées ou requcs au cours du dernier exercice.

Le gérant ou l'associé intéresse nc peut pas prendre part au vote et ses parts nc sont pas prises ¢n
comple pour le calcul de la majorite.

Toutefois. sil n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un gérant
hon 25s0cié sont soumises a lapprobation préalable de I'Assemblce.

Les conventions non approuvées produisent Néanmoins teurs cftets, & charge pour le gerant, el s'il
y a licu, pour Y'associc confractant. de supporter individucllement ou solidairecment, selon les cas,
les conséquences du contrat préjudiciables a la Socicteé.

-

Ces dispositions s'¢tendent aux conventions passées avec unc socicéle dont un associé indétfiniment
responsable, gerant, administrateur, directeur géncral, membre du directoire ou du consell de
surveillance. est simultanément gérant ou associé de la société a responsabilité limitée.

M -t

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes cl
conclues 4 des conditions normales.

A peine de nullité du contral, 1 est interdit aux gérants ou associés autres que les personncs
morales de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de sc
faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner
ou avaliser par elle leurs cngagemenls €nvers les tiers. Cette interdiction s'applique aux conjoint,
ascendants et descendants des gerants ou associés ains) qu'a toutec personnc interposée et aux

représentants légaux des personnes morales associces.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en
assemblée ou par consultation écrite des associés. Elles peuvent aussi résulter du consentement de

tous les associés exprime dans un acic.



Toutefois. la réunion d’'unc assemblée est obligatoire pour statuer sur I'approbation annuclle dcs
comptes ou sur demande d'un ou plusicurs assocics détenant la moiti¢ dey parts sociales ou
détenant, s'its représentent au moins le quart des associes. le quart des parts sociales,

|.cs a5socics sont convoqués aux assemblées par la gérance. ou 3 défaur. par le Commissaire aux
Comptes. s'il en existe un, ou eacore a défaut. par un mandataire désigné en justice a la demande
de tout associé. Un ou plusicurs associds, détenant la moiti¢ des parts sociales ou détenant, shis
représentent au moins e quart des associés. le quart des parts soctales. peuvent demander la
réunion d'unc assemblce.

La convocation est {aite par lettre recommandée adressee aux asSOCICS QUINZE JOUrs au Moins avanl
I daie de réunion. Elle contient 'ordre du jour de Passemblce arrété par Fauteur de la convocation.
Toute assemblée irréguliérement convoqudée peut Clre annulée. Toutefois. Faction en nuihite n'est
pas recevable lorsque tous les assoCics dlaient présents ou représentes.

| qssemblée des associés se réunil au sicge social ou cn tout autre licu indiqué dans la
convocation. Elle est présidée par le gérant ou 'un dcs gérants ou, si aucun d'eux n'esl assocIc. par
associé présent cl acceptant qui posscde ou représente le plus grand nombre de parts sociales. St
dcux associés possédant ou représentant lc méme nombre de parts sont acceptants, la presidence de
I'assemblée est assurée par le plus age. 1

Toute délibération de Fassemblée des associés est constatce par un procés-verbal contenant les
mentions réglementaires, établi et signé par le ou les gérants, ct le cas échéant, par le président de
séance. S'il n'a pas €té établi de feuille de presence, lc procés-verbal doit €ire signe par 10us les

associés présents ct par les mandataires des associés représentcs.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, par lettre recommandée, le texte
des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des associes.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception du projct de
résolutions pour transmeltre leur vote a la gérance par leltre recommandée. Toul associ¢ nmayant

pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Chaque associé¢ a l¢ droit de participer aux décisions el dispose d'un nombre de voix épal & cclu

‘ des parts qu'il posséde. Un assocte peut se faire représenter par son conjoint a moins que la Sociéte

Sy ne comprennc que les deux époux. [1 peut se fairc représenter par un aulre associé, saufl st les
associés sont au nombre de deux, ainsi que par un tiers non assoCIé€.

Les procés-verbaux sont €tablis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles
épalement cotées et paraphées, dans les conditions réglementdires.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des assemblées sont valablement certifiées conformes
par un seul gérant.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concernant ni les modifications
statutaires ni P'agrément de cession ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou

d'attribution.

Dans les six mois de la cldture de chagque exercice, les associés sont réunis en assemblee pour
statuer sur les comptes dudit exercice et l'affectation des résultats.
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[ s décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusteurs associes reprenentant plus de la moitie
des pants sociales. Si cetle majorite n‘est pas obtenue. les décisions sont prises. sur seconde
consultation. a la majorité des votes émis, quel que soit e nombre des votants

1 outefois. les décisions relatives a la nomination ou a la révocation d'un pérant sont 1OUjours prises
3 la majorité absoluc des parts sociales. sans que la question puisse taire I'ohjet d'une seconde
consultation a ka majorité simple des voles ¢mis.

ARTICLE 21 - DECISTONS COLLECTIVES EXTRAORDINATRES

Sont qualiliées d'extraordinaires tes décisions ayant pour objet de moditier les statuts ou dagrdéer
les cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou dattribution.

| es décisions extraordinaires ne sont valablement priscs que si etles ont & adoptees

2 a4 lunanimité. en cas de changement de nationalite de Sectdtd, davpmentation des
eneagements d'un associc ou dc transformation de fa Socidtd en socicte ¢n pom collectd,
i société en commandite simple ou par actions. en socidld par actions simphtfice ou en
sociéte civile.

< a la majorité ¢n nombre des associés, représentant au moins les trois quarts des parts
sociales. en cas d'agrément de nouveaux associés ou dautorisation de nantissement des

1

parts,

+ par des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, s'il sagit daugmenter
le capital par incorporation de bénéfices ou dc reserves,

«» par des associés representant au moins les trois quarts des parts pour toutcs les autres

décisions extraordinares.

ARTICLE 22 - DROIT DE COMMUNICATION, D'INFORMATION ET DE CONTROLE
DES ASSOCIES

Tout associé dispose d'un droit de communication permancnt dont I'étendue €l les modalites
d'exercice sont déterminées par les dispositions réglementaires en vigueur.

Avant toute assecmblée ou consultation écrite, les associés ont le droit d'obtenir communication dc
documents et d'informations qui leur sont adresses ou qui sont mis 3 leur disposition dans les
conditions fixées par les dispositions législatives et réglementaires en vigucur.

Toul associé non gérant peut, deux fois par an, poser par écrit des questions & la perance sur toul
fait de nature a compromettre la continuité de Iexploitation. La réponse écrite de la gérance doit
‘atervenir dans le délai d'un mois et est communiquee au Commissaire aux Comptes. s'il en existe

un.

L -

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital social peuvent, ot
individuellement, soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice la
désignation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs
opérations de gestion. Les conditions de sa nomination et de I'exercice de sa mission sont prévues

par la loi et les réglements.

ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chagque excrcice social a une durce d'une année, qui commence le ler janvier et finit le
31 Décembre.

Par exception, le premier exercice commencera lc jour de I'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des societes et se terminera le 31 décembre 2002.
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A g cldture de chaque eaercice, 1 poraine wioase Ui nveniaire de Factid o du passifide By Soacd,

ainsi que des comptes annuels (bilan. compte de résultat et annexc).

[.c montant des engagements cautionnds. avalisés ou garantis par la Socicte est annexé a la sutte du
bilan. ainsi qu'un état des saretds consenties par elle.

|.a wérance ¢tablit un rapport de pestion sur la situation de la Socicte ¢t son activit¢ au cours dc
Fenercice ccould. les résultats de cette activité, les progres réalisés et les difficultés rencontrees,
I'évolution prévisible de cette situation. ¢t fes perspectives davenir, les cvénements importants
curvenus enire la date de eldture de Fexercice et la date a laquelle le rapport est établi. enfin les
activiteés en maticre de recherche et de developpement.

|.es comptes annuels sont établis aprés chaque exercice selon les memes formes ¢t les mémes
méthodes d'évaluation que les annces précédentes. saul stoun changement exceptionnel  est

intervenu dans 1a stteatton de la Socicte,

|4 wérance procéde, méme en cas Jdabsence ou d'insullisance du bénélice aux provisions cf

Amerissements NecessaIres.

Sioala clature de Pexercice., la Socidte répond a I'un des critéres délinis par déeret, la gerance est
wnue d'établir une situation de Uactit réalisable ¢t disponible, valeurs d'exploitation exclues, et du
passil exigible, un compte de résultat prévisionnel. un tableau de (inancement ¢n meme temps quc
lc bilan annuel et un plan de financement prévisionnel. dans les conditions et selon la périodicite

prévucs par la loi ¢t le dcceret.

l.es comptes anauels, le rapport de gestion ¢l de texte des résolutions proposées sont mis a la
disposition du Commissaire aux Comptes un mois au moins avant la convocation de I'assemblce.
Ces mémes documents, et le cas échéant. le rapport du Commissaire aux Comptes, sont adressés
aux associés quinze jours au moins avant la date de assembice appclée a statuer sur les comptes.

ARTICLE 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

l.c bénéfice (ou la perte) de I'exercice apparait dans le compte de résultat par différence entre les
produits et les charges de I'exercice ¢t apres déduction des amortissements et provisions.

Sur ce bénélice, diminué éventuellement des pertes antéricures. sont prélevées les sommes a portes
en réserve en application de la Joi. ¢t en particulier a peine de nullité de toute délibération
contraire, unc somme correspondant a un vingtiéme pour constituer le fonds de réserve légale. Ce
prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de reserve atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué¢ par le bénéfice de Fexercice, diminué des pertes antérieures
et des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et augmenté du report

bénéficiaire.

L'Assemblée Générale peut décider la distribution de sommes prélevees sur jes réserves dont elle a
la disposition en indiquant expressément les postes de reserves sur lesquels les prélevements ont
&é etfectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de

I'exercice.

Aprés approbation des comples et constatation de l'existence de sommes distribuables, I'Assemblée
Générale détermine la part attribuée aux associés sous forme de dividendes. La part de chaque

associé est proportionnelle a sa quotité dans le capital soctal.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par I'Assemblce Générale sont fixées par
elle ou, a défaut, par la gérance.
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Le paicment des dividendes doit avorr hicu dans un celar manimum de neul mos apros b cloture
de U'exercice. sauf prolongation de ce délai par décision de justice.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite
de celle-ci inférieurs au montant du capital sugmenté des réserves que la loi ne permet pas dc
distribucr.

L'Assemblée Génédrale peut également décider dalfecier les sommes distribuables aux reserves el
au report a nouveau. ci totalité ou en partic. |

ARTICLE 25 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, la gérance doit provoquer unc rcunion de
la colleclivité des associés a FefTet de décider. duns les conditions requises pour les décisions
collectives extraordinaires. si fa Société doit €tre prorogee.

ARTICLE 26 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si. du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Sociéte
deviennent inférieurs a ta moitié du capital social. la pérance doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fail apparaitre cette perte. consulter les associ¢s afin de décider.
s'il y a licu a dissolution anticipée de la Socicte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit Cire. sous réserve des dispositions icgales
relatives au capital minimum dans les sociétes a responsabilité limitée et, dans le déla) [ix¢ par la
loi, réduit d'un montant égal 4 celui des pertes qut mont pu étre imputées sur les réserves si dans ce
délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux 4 la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de 1'Assemblée Générale doit ctre publi¢e dans les conditions légales
et réglementaires.

n cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéresse peut demander en justice la dissolution
de la Société. 11 en est de méme si PAssemblée n'a pu déliberer valablement.

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société d'unc autre forme peut étre décidée par les associes
statuant aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts. Toutefois, la
transformation de la Société en société en nom collectf, en commandite simple, en commandite
par actions, en SOCi€l€ par actions simplifiée ou en sociétd civile exige I'accord unanime des

asSSOCLES.

La transformation en société anonyme est décidée a la majorite requise pour la modification des
statuts. Toutefois, elle peut étre décidée par des associés representant la majorité des parts sociales
si les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent cing millions de francs

(762 245,08 euros).

La décision de transformation en sociélé anonyme ou en SOCIELE par actions simplifiée est précédec
du rapport d'un Commissaire aux Comptes inscrit sur la situation de la Société, et du rapport d'un
ou plusieurs Commissaires a la transformation désignés, sauf accord unanime des assocics, par
décision de justice ct chargés d'apprécier sous leur responsabilité la valeur des biens composant
lactif social et les avantages particuliers. Le ou les Commissaires i la transformation peuvent étre
chargés de ['établissement du rapport sur la situation de la Société. Dans ce cas, il n'est rédige
qu'un seul rapport. Le Commissaire aux Comptes de la Société peut éire nommé Commissaire 2 la

transformation.
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[Les assocics statuent sur I'évaluation des biens composant lactit social ¢t T'octror des avantages
particulicrs : ils ne peuvent les réduire qua lunamimite. A Jdetact Japprobation expresse des
associ¢s mentionnée au procés-verbal. la transformation est aulle.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Sociéte est dissoute a Farrivée du terme. saul prorogcation. ¢n cas de réahisatton ou d'extinction
de son objet. par décision judictatre pour justes mouls.

L.a dissolution anticipée peut étre décidée a tout moment paridues assacids representant les trons
quarts des parts sociales.

l.a Sociélé est en tiquidation dés I'instant de sa dissolution pour quelque cause que e soit.

l.a personnalité morale de la Sociéié subsiste. pour les besoins de la hiquidation, jusqu'a la cloture

de celle-ci. La dissolution de la Société ne produit ses clfets a I'égard des tiers qu'a compter de la

, date & laquelle elle est publiée au Registre du commerce ¢t des socidiés. L.a mention "sociéic en

Ui, liquidation”, ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent digurer surtous les actes et documems
¢manant de la Société.

l.es fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la Sociite. La collectivie des
associés conserve ses pouvoirs el régle le mode de liquidaton [ elle nomme a la majorite des parts
sociales un ou plusieurs liquidateurs, choisis parmz ou cn dehors des assoctés. ¢t détermune leurs

pouvoirs. La liquidation est effectuée conformcément a la lon.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le bont dc liguidation est reparti entre les
associés, au prorata du nombre de parts appartenant a chacun d'eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une scule main, la dissolution pouvant, le cas échéant, en
résulter entraine la transmission universelle du patrimoine social & Fassocie unique, sans qu 1l v ant

licu a liquidation.
ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés, toutes les contestations qui pourraient surgur pendant la durée de a
Société ou lors de-sa liquidation entre les associés ou cnire la Socicle ct les assocics. relativement
aux afTaires sociales ou a l'exécution des présents statuls, scront soumises aux tribunaux

compélents.

STATUTS MIS A JOUR
LE 15 FEVRIER 2008

(5. FGUEN




