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PROCES-VERBAL
DE LA REUNION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 21 JANVIER 2002

L'an deux mille deux,

et le vingt et un janvier,

a huit heures,

le Conseil d'administration s'est réuni, au siége social, sur convocation de son Président.

Sont présents .

- Monsieur André-Paul BAHUON
- Monsieur Jean-Claude BERGERET- CASSAGNE
- Madame Isabelle GARROUSTET

Est représente :
. Monsieur Jean-Pierre BOUNIE administrateur par Monsieur André-Paul BAHUON

En conséquence, Monsieur André-Paul BAHUON , Président du Conseill d'administration
constate que les administrateurs présents réunissent la moiti€é au moins des membres en
fonction et que le Conseil peut valablement déliberer.

Puis, le Président rappelle que le Conseil est appelé a delibérer sur les questions
suivantes figurant a l'ordre du jour :

_ Augmentation du capital par apports en nature.

- Approbation du contrat d'apport.

_ Convocation de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.
. Convocation d'une assemblée générale ordinaire des actionnaires.
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AUGMENTATION DU CAPITAL PAR APPORTS EN NATURE

Le Président rappelle au Conseil qu'aux termes de sa délibération en date du 19
septembre 2001, il a été autorisé & mener a bien des pourparlers avec Monsieur Guy
PREVOST au vue de l'apport & la Société des biens ci-apres désignes :

» 337 parts sur les 345 parts sociales détenues par Monsieur Guy PREVOST dans la
société de la société CREATIS AXES-AUDIT, société d'expertise comptable, société a
responsabilité limitée, au capital social de 30.800 Euros, dont le siege social est 68,
Rue de CHARENTON 75012 PARIS immatriculée au RCS PARIS B 347 485 435.

I donne ensuite lecture du projet de contrat d'apport qui pourrait étre conclu avec
Monsieur Guy PREVOST. Ce projet de contrat prévoit notamment qu'en contrepartie de
'apport ci-dessus désigné évalué a 70 620 Euros, il sera attribué a l'apporteur, 3 000
actions nouvelles d'une valeur nominale de 15,25 Euros chacune, émises au prix unitaire
de 23.54 euros, soit avec une prime d'apport de 24 870 euros entiérement libérées, de la
Société CREATIS GROUPE (AXIOME), qui seront émises a titre d'augmentation de
capital. Le capital social serait donc augmenté de 45.750 Euros.

La prime d'apport globale de 24 870 euros, sera inscrite a un compte au passif du bilan
sur lequel porteront les droits des actionnaires anciens et nouveaux et qui pourra recevoir
toute affectation décidée par I'assemblée générale.

Les actions nouvelles seraient dés la date de réalisation définitive de l'augmentation du
capital entierement assimilées aux actions anciennes : elles jouiraient des mémes droits et
seraient soumises a toutes les dispositions des statuts et aux décisions des assembléees
générales.

Leurs droits aux dividendes s'exerceraient pour la premiére fois sur les bénefices mis en
distribution au titre de I'exercice en cours a cette date de réalisation, étant précisé qu'au
titre de cet exercice, le dividende global susceptible de leur revenir, serait reduit prorata
temporis, en raison du temps écoulé entre ladite date et la fin de I'exercice par rapport a
une année entiere.

Ces actions nouvelles seraient négociables dés la réalisation définitive de I'augmentation
de capital.

Enfin, le Président informe le Conseil de la désignation de Monsieur Jacques ZAKS en
qualitt de Commissaire aux apports par ordonnance du Président du Tribunal de
commerce de Paris en date du 26 octobre 2001.

| offre ensuite la parole aux administrateurs.

Aprés délibération, le Conseil, a 'unanimité, approuve le contrat d'apport qui vient de |ui
étre soumis et donne tous pouvoirs a son Président aux fins de signer ledit contrat pour le
compte de la Société CREAT!IS GROUPE (AXIOME) .
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MISE EN HARMONIE DES STATUTS AVEC LES NOUVELLES DISPOSITIONS
LEGISLATIVES

Le Président précise qu'il serait opportun de mettre les statuts en harmonie avec les
dispositions contenues dans la loi n°2001-420 du 15 mai 2001 notamment avec les
dispositions concernant le conseil d’administration et la direction generale de la société.

Il propose un projet de statuts.

Aprés délibération, le conseil, a 'unanimite, approuve le projet de statuts qui vont lui étre
soumis.

DIRECTION GENERALE DE LA SOCIETE

le Président expose au Conseil, que sous la condition suspensive que I'Assemblee
Générale Extraordinaire qui sera réunie le 4 mars 2002 adopte le projet des statuts qui
confie au Conseil, en application de la loi sur les nouvelles régulations économiques du 15
mai 2001, le soin de décider des modalités de I'exercice de la direction génerale de la
Société, il convient que le Conseil détermine dés a présent I'exercice de la direction
générale de la sociéte.

Aprés délibération, le Conseil décide que Monsieur André-Paul BAHUON, Président du
Conseil d’Administration, continuera d’assurer la direction générale de la Societe avec
tous les pouvoirs qui lui sont conférés par la loi.

Le Conseil décide de confier au Président le soin de procéder a la publicite de cette
décision aupres des actionnaires et des tiers.

CONVOCATION DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

Le Conseil décide de convoquer les actionnaires en assemblée générale extraordinaire,
le 4 mars 2002 a 17 heures 30, au siége social, a l'effet de délibérer sur l'ordre du jour
suivant .

- Approbation de l'apport de 337 sur les 345 parts sociales de la société CREATIS
AXES-AUDIT consenti par Monsieur Guy PREVOST et de son évaluation,

_ En vue de rémunérer l'apport susvisé, augmentation du capital d'un montant de 45 750
euros,

. Constatation de la réalisation définitive de I'augmentation de capital,

- Modification corrélative des statuts,

. Mise en harmonie des statuts avec les disposltions de la loi relative aux nouvelles
régulations économiques n° 2001-420 du 15 mai 2001,

- Pouvoirs a donner.
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NOMINATION D’ADMINISTRATEURS

Le Président expose que compte tenu de I'évolution de CREATIS GROUPE — (AXIOME),
il nous parait souhaitable de nommer des administrateurs supplémentaires, a savoir:

- Monsieur Didier PONCET
- Madame Martine MENARD CHAZE

afin de porter le nombre des administrateurs a six.

Le Président précise qu'il convient donc de réunir une assemblée générale ordinatre a
lissue de l'assemblée générale extraordinaire pour procéder a des nominations
d’administrateurs.

CONVOCATION DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

Aprés en avoir délibéré, le conseil d’administration decide a 'unanimité de convoquer une
assemblée générale ordinaire a l'issue de 'assemblée générale extraordinaire qui aura
pour ordre du jour :

- Nomination d’administrateur,
- Questions diverses.

RAPPORT - RESOLUTIONS

| e Conseil arréte ensuite les termes du rapport qu'il présentera a ['assemblée, ainsi que le
texte des résolutions qui seront proposées au vote des actionnaires. Un exemplaire de ce
rapport sera mis a la disposition du Commissaire aux comptes dans les plus courts delais.

COMMUNICATION AUX ACTIONNAIRES

Le Conseil charge son Président de prendre toutes mesures utiles en vue de permettre
aux actionnaires d'exercer leur droit de communication des documents et renseignements
relatifs A la prochaine assemblée dans les conditions et délais prévus par les dispositions
légales et réglementaires.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levee.

il a été dresséle présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le Président et
un autre admigistrateur.

Un administrate ;I
Jean-Claudé.BERGERET-CASSAGNE
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les actionnaires de la Société se sont réunis en assemblée générale extraordinaire,
au siége social, sur convocation faite par le Conseil d'administration suivant lettres
en date du 14 février 2002.

| a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de
'assemblée en entrant en séance, tant en son nom personnel que comme
mandataire.

Mademoiselle Michéle FAUCONNET Commissaire aux comptes regulierement
convoquée est absente et excusee.

Monsieur André-Paul BAHUON préside la séance en sa qualité de Président du
Conseil d'administration.

Monsieur Jean-Claude BERGERET- CASSAGNE et Madame Isabelle
GARROUSTET les deux actionnaires, présents et acceptants, representant tant par
eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix, sont appeles
comme scrutateurs.

Monsieur Denis BRUNEAU est choisi comme secrétaire.
La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau,
permet de constater que les actionnaires présents, représentés ou ayant vote par

correspondance possédent le tiers au moins des actions ayant droit de vote.

En conséquence, I'assemblée est réguliérement constitueée et peut valablement
délibérer.
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Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires :

- la feuille de présence a I'assemblée,

- les pouvoirs des actionnaires représentés ainsi que les formulaires de vote par
correspondance,

- les copies des lettres de convocation,

- le rapport du Conseil d'administration,

- le contrat d'apport conclu avec Monsieur Guy PREVOST,

- le rapport du Commissaire aux apports,

- le texte des résolutions proposées a I'assemblee.

Puis le Président déclare que le rapport du Conseil d'administration, le texte des
résolutions proposées, ainsi que tous les autres documents et renseignements
prévus par la loi et les réglements ont été tenus a la disposition des actionnaires, au
siége social, & compter de la convocation de l'assemblée. rappelle que le rapport du
Commissaire aux apports a été déposé au Greffe du Tribunal de commerce de Paris
le 25 février 2002, soit huit jours au moins avant la présente assembiee et tenu au
siége social a la disposition des actionnaires dans le méme délai.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que l'assemblée est appelée a statuer sur l'ordre du
jour suivant :

- Approbation de l'apport de 337 sur les 345 parts sociales de la societe CREATIS
AXES-AUDIT consenti par Monsieur Guy PREVOST et de son évaluation,

- En vue de rémunérer l'apport susvisé, augmentation du capital d'un montant de
45 750 euros,

- Constatation de la réalisation définitive de l'augmentation de capital,

- Modification corrélative des statuts,

_ Mise en harmonie des statuts avec les disposltions de la loi relative aux nouvelles
régulations économiques n° 2001-420 du 15 mai 2001,

- Pouvoirs a donner.

| e Président donne lecture du rapport du Conseil d'administration, du contrat
d'apport et du rapport du Commissaire aux apports.

Cette lecture terminée, e Président ouvre ia discussion.

Personne ne demande la parole.

| e Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :



PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture :

- d'un contrat d'apport en date a Paris du 11 février 2002 aux termes duquel
Monsieur Guy PREVOST , a fait apport a la Société de 337 parts sur les 345
parts sociales qu ‘il détient dans la société CREATIS AXES-AUDIT, sociéte
d'expertise comptable, société a responsabilité limitée, au capital social de
30.800 euros, dont le siége social est 68, Rue de CHARENTON 75012 PARIS
immatriculée au 347 485 435 RCS PARIS cet apport étant évalué a 70 620

Euros,

- du rapport de Monsieur Jacques ZAKS Commissaire aux apports designe par
ordonnance du Président du Tribunal de commerce de Paris en date 26 octobre
2001

Approuve cet apport et son évaluation.

Monsieur Guy PREVOST, apporteur, n'ayant pas pris part au vote conformement a la
loi, cette résolution, mise aux voix, est adoptée, a I'unanimité des autres actionnaires.

DEUXIEME RESOLUTION

'‘assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d'administration et du Commissaire aux apports, décide, a titre de rémunération des
apports approuvés au titre de la premiére résolution, d'augmenter le capital social de
45 750 Euros pour le porter de 1 750 090 Euros & 1795 840 euros au moyen de |a
création de 3000 actions nouvelles de 15,25 Euros chacune, entiérement libérées,
et attribuées a Monsieur Guy PREVOST en remuneration de son apport.

| a prime d'apport globale de 24 870 euros, sera inscrite 4 un compte au passif du
bilan sur lequel porteront les droits des actionnaires anciens et nouveaux et qui
pourra recevoir toute affectation décidée par l'assemblée générale.

L es actions nouvelles seront dés la date de réalisation définitive de 'augmentation du
capital entiérement assimilées aux actions anciennes : elles jouiront des mémes
droits et seront soumises a toutes les dispositions des statuts et aux décisions des
assemblées génerales.

Leurs droits aux dividendes s'exerceront pour la premiére fois sur les béneéfices mis
en distribution au titre de 'exercice en cours a cette date de réalisation, étant précise
qu'au titre de cet exercice, le dividende global susceptible de leur revenir, sera reduit
prorata temporis, en raison du temps écouié entre ladite date et la fin de l'exercice
par rapport a une année entiere.

Ces actions seront négociables dés la date de réalisation définitive de l'augmentation
de capital.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a {'unanimite.
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TROISIEME RESOLUTION

'assemblée générale, comme conséquence de l'adoption des résolutions
précédentes, constate que 'augmentation du capital qui en résulte est définitivement
réalisée et décide de modifier comme suit les articles 6 et 7 des statuts :

« ARTICLE 6 - Apports
Il a été apporté au capital de la Société :

> lors de I'augmentation de capital décidée par I'assemblée Générale extraordinaire
en date du 4 mars 2002, le capital social a été augmenté 45 750 euros par
création de 3000 actions au moyen de l'apport de 337 parts déetenues par
Monsieur Guy PREVOST dans la société CREATIS AXES-AUDIT, société
d'expertise comptable, société a responsabilité limitée, au capital social de
30.800 euros, dont le siége social est 68, Rue de Charenton - 75012 PARIS,
immatriculée au 347 485 435 RCS PARIS, cet apport étant évalué a 70 620
Euros - la prime d'apport s'élevant a 24.870 euros .

« ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 1 795 840 euros. (I est divise en 117 760
actions de 15,25 euros chacune, numérotées de 1 a 117 760.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide d'adopter le projet de statuts mis en harmonie avec les
dispositions égislatives de la loi n°2001-420 du 15 mai 2001.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait
des présentes a l'effet d'accomplir toutes les formalités légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

| 'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levee.
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De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a
été signé par les membres du bureau.

Le Présigent Le secrétaire
André-Paul BAHUQN Denis BRUNEAU

Les scrutateurs .=

Jean-Claude B RGER%T{-Q,ASSAGNE [sabelle GARROUSTET

"]




CREATIS GROUPE (AXIOME)
SOCIETE ANONYME
AU CAPITAL DE 1.795.840 Euros

71 Avenue Victor Hugo
75116 — PARIS

420 375 610 RCS PARIS

STATUTS

STATUTS MIS A JOUR LE 4 MARS 2002




STATUTS

Article 1er — Forme

Elle est régie par les dispositions |égislatives et réglementaires en vigueur notamment
'ordonnance du 19 Septembre 1945 modifiée par la loi du 8 Aout 1994, relatives a
I'organisation de la profession et au statut professionnel des experts comptables et par
le décret N° 69810 du 12 Aolt 1969 relatif 2 'organisation de la profession et au statut
professionne!l des Commissaires aux Comptes ainsi que par les présents statuts.

| 4 société a été constituee sSous 13 forme d'une société anonyme a directoire et consell

de surveillance ne faisant pas appel public a l'epargne par acte sous seing prive en
date du 29 septembre 1998 a Paris enregistré a Paris-162™ Porte Dauphine le 29

septembre 1998, bordereau n°185 case 2.

| 'assemblée générale exiraordinaire des actionnaires du 19 mars 2001 a modifie le
mode d'administration et de direction de la société pour adopter la gestion par un

conseil d'administration.

La société continue d'exister sous son nouveau mode de gestion entre les propriétaires
des actions existantes et de celles qui seraient creees uitérieurement.

Article 2 — Dénomination

| a dénomination est .

CREATIS GROUPE - (AXIOME)

{ 5 société sera inscriie au tabieau de I'Ordre et sur ia liste des commissaires aux
comptes sous sa dénomination sociale.

s actes et documents émanant de Ia société et destinés aux tiers, notamment les
ettres, factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire
précéder ou suivre 1a dénomination sociale des mots "Société anonyme” ou des lettres
3 A. et de l'énonciation du montant du capital social. mais aussi faire suivre cette
dénomination de la mention "gociété d'expertise comptable et de commissariat -aux
comptes” et de Tindication du tabieau de la circonscription de I'Ordre et de la compagnie
régionale des commissaires aux comptes ou la société est inscrite.
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Article 3 — Objet

La société a pour objet, dans tous pays, l'exercice des professions d'expert comptable
et de commissaire aux comptes telles gu'elles sont définies par l'ordonnance du 19
Septembre 1945, le Code de Commerce et le décret du 12 Aot 1969 et telles qu'elies

pourraient I'étre par tous textes législatifs ultérieurs.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se
rapportent a cet objet.

Elle ne peut prendre de participations financieres dans des entreprises de toute nature,
3 Pexception, et sous le controle du conseil régional de I'Ordre, de celles ayant pour
objet I'exercice des activités visées par les articles 2 et 22 septieme alinéa de
rOrdonnance du 19 septembre 1945, modifiee par la loi du 8 aolt 1994, sans que celie

détention constitue l'objet principal de son acfivité.

Aucune personne ou groupement d'intéréts, extérieurs & I'Ordre, et a la Compagnie ne
peut non pius, détenir, directement ou par personne interposée, une partie de son
capital; ou de ses droits de vote de nature a mettre en péril I'exercice de sa profession
ou lindépendance de ses actionnaires Experts Comptables et Commissaires aux
comptes ainsi que le respect, par ces derniers des régles inhérentes a leur statut ou a

leur déontologie.

Article 4 - Siége social

Le siége social est fixé a 71 Avenue Victor Hugo 75116 PARIS.

Il pourra étre transféré dans le méme département, par simple décision du consell
d'administration et partout ailleurs, en vertu d'une décision extraordinaire des

actionnaires.

Article 5 - Durée

t a durée de la société est fixee a 99 années a compter de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de

prorogation prevus aux présents statuts.

Article 6 - Formation du capital — Apports

_ lors de la constitution, une somme de 9 244 500 francs,
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Les quatre vingt douze mille quatre cent quarante cing (92.445) actions d'origine
formant le capital social représentent, a concurrence de deux mille cing cents (2.500)
actions des apports de numéraire et, a concurrence de quatre vingt neuf mille neuf cent

quarante cing (89.9495) actions des apports en nature.

1°) Les deux mille cinq cents (2.500) actions de numéraire sont intégralement libérées.

La somme totale versée par les actionnaires, soit francs deux cent cinquante miile
(250.000) est déposée a la Banque Nationale de Paris —1, Place de Clichy 75008
PARIS qui a délivré, a la date du 21 septembre 1998, le certificat prescrit par la |04, sur
présentation de la liste des actionnaires mentionnant les sommes versees par chacun
d'eux établie par Monsieur André-Paul BAHUON et annexée a chacun des originaux

des présentes.

2°) Les quatre vingt neuf mille neuf cent quarante cing (89.945) actions de surplus
représentent les apports en nature effectués dans les conditions suivantes :

_ Monsieur André-Paul BAHUON fait apport de douze mille cing cent quatre vingt dix
huit (12.598) actions de la societe Révision-Gestion-Expertise-Comptable REGEC,

71 Avenue Victor Hugo 75116 PARIS pour un montant total de six millions deux cent
quatre vingt dix neuf milie (6.299.000) francs correspondant & soixante deux mille
neuf cent quatre vingt dix (62.990) actions de la société AXIOME .

~ Monsieur Jean-Claude BERGERET-CASSAGNE fait apport de quatre mille six cent
quarante neufs (4.649) actions de la société Révision-Gestion-Expertise-Comptable
REGEC pour un montant total de deux millions trois cent vingt quatre mille cing cents
(2.324.500) francs correspondant a vingt trois mille deux cent quarante cing (23 245)

actions de la société AXIOME

_ Madame lsabelle GARROUSTET fait apport de sept cent trente quatre (734) actions
de la société Révision-Gestion-Expertise-Comptable REGEC pour un montant total
de trois cent soixante sept mille (367.000) francs correspondant a trois mille six cent

soixante dix (3 670) actions de la société AXIOME

— ‘Monsieur Jean-Luc BERBEYER fait apport d'une (1) action REGEC pour un montant
de cing cent (500) francs correspondant 3 cing (5) actions de la société AXIOME.

— Monsieur Antoine GRAGLIA fait apport d'une (1) action REGEC pour un montant de
cing cent (500) francs correspondant a cing (5) actions de la sociéte AXIOME

_  Monsieur Didier PONCET fait apport d'une (1) action REGEC pour un montant de
cing cent (500) francs correspondant a cing (d) actions de la société AXIOME.
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_ Monsieur Guy PREVOST fait apport d'une (1) action REGEC pour un montant de
cing cent (500) francs correspondant a cing (5) actions de la société AXIOME.

_ Monsieur Laurent RAVIGNON fait apport d'une (1) action REGEC pour un montant
de cing cent (500) francs correspondant a cing (5) actions de la société AXIOME.

— Monsieur Jacques VADON fait apport d'une (1) action REGEC pour un montant de
cing cent (500) francs correspondant & cing (5) actions de la société AXIOME.

_ Monsieur Gérard VARONA fait apport d'une (1) action REGEC pour un montant de
cing cent (500) francs correspondant a cing (5) actions de la société AXIOME.

_ Monsieur Jean-Pierre BOUNIE fait apport d'une (1) action REGEC pour un montant
de cing cent (500) francs correspondant a cing (5) actions de la société AXIOME.

TOTAL DES APPORTS : 8.994.500 Francs

(Huit millions neuf cent quatre-vingt quatorze mille cing cents francs)

Toutes les conditions et modalités de ces apports sont relatées dans un acte annexé
aux présents statuts.

| a été procédé aux évaluations rapporiées ci-dessus au vu du rapport annexe aux
présents statuts établi sous sa responsabilité par Monsieur Jacques ZAKS désigne a
cet effet par ordonnance en date du 15 septembre 1998 Monsieur J.P. MATTEI le
Prasident du Tribunal de Commerce statuant sur requéte de Monsieur André-Paul

BAHUON actionnaire.

Ce rapport ainsi que les actionnaires le reconnaissant, a été tenu a leur disposition au
futur siége depuis le 21 septembre 1998 ~

. lors de l'augmentation de capital décidee par 'assemblée générale extraordinaire en
date du 18 décembre 1998, une somme 975 500 francs par souscriptions en

numeéraire,

_ lors de l'augmentation de capital décidee par 'Assemblée Générale Extraordinaire
en date du 30 Septembre 1999, une somme de 500 000 Francs par souscription en

numeéeraire,

. lors de l'augmentation de capital décidée par I'Assemblée Générale Extraordinaire
an date du 19 mars 2001, une somme de 115.290 euros par souscription en

numeraire,
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. lors de 'augmentation de capital décidée par l'assemblée Générale extraordinaire en
date du 4 mars 2002, le capita social a été augmenté 45 750 euros par création de
3000 actions au moyen de l'apport de 337 parts détenues par Monsieur Guy
PREVOST dans la sociéte AXES AUDIT. société d'expertise comptable, société a
responsabilité limitee, au capital social de 200 000 francs, dont le sieége social est
68. Rue de CHARENTON 75012 PARIS, immatriculée au 347 485 435 RCS PARIS,
cet apport étant évalué a 70 620 Euros - la prime d'apport s'élevant a 24 870 euros .

Article 7 - Capital social - Liste des actionnaires

Le capital social est fixe 5 la somme de 1 795 840 euros. Il est divisé en 117 760
actions de 15,25 euros chacune, numérotées de 1 a 117 760.

| a société membre de 'Ordre communique annuellement aux conseils de I'Ordre dont
elie releve la liste de ses actionnaires ainsi que toute modification apportée a cette liste
(Ord. art. 7-1-6°). La liste des associés sera également communiquée a la commission
régionale d'inscription des commissaires aux comptes, ainsi que toute modification
apporiée a cette liste. Elie sera tenue a la disposition des pouvoirs publics et de tout

tiers intéresseé.

Article 8 - Augmentation ou réduction du capital

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant I'existence de rompus les droits
de souscription étant négociables ou cessibles.

En cas de réduction du capital par réduction du nombre des titres, les actionnaires sont
tenus de céder ou d'acheter les fitres qu'ils ont en trop ou en moins, pour permetire
'échange des actions anciennes contre les actions nouvelles.

Nans tous les cas, la réalisation d'opérations d'augmentation ou de réduction du capital
doit respecter les régles de quotites des actions que doivent détenir les professionnels

experts-comptables et commissaires aux compies.

Toute personne n'ayant pas déja la qualité d'actionnaire ne neut entrer dans la societe,
5 toccasion d'une augmentation du capital, sans éfre préalablement agréee par e
conseil d'administration, conformément aux dispositions de larticle 7, 6° de
rordonnance du 19 Septembre 1945 et de 'article L 225-218 du Code de Commerce.
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Article 9 - Transmission des actions

| es actions sont nominatives.

1°) La transmission des actions ne peut s'opérer a l'égard des tiers et de la sociéte que
par virement de compte & compte. Seules les actions libérées des versements exigibles

peuvent étre admises a cetle formalité.

2°) Toutes cessions OU mutations d'actions au profit d'une personne ayant déja la
qualite d'actionnaire s'effectuent librement SOUS réserve qu'elles ne portent pas atteinie

aux régles concernant les quotités d'actions que doivent détenir les professionnels
experts comptables et commissaires aux comptes.

Toutes autres transmissions, 2 quelque titre que CE soit, alors méme qu'elles ne
porteraient que Sur la nue-propriéte ou l'usufruit, doivent pour devenir définitives, éire
autorisées par le conseil d'administration conformément aux dispositions de l'article 7,
6°. de l'ordonnance du 19 Septembre 1945 et de l'aricle L 225-218 du Code de

Commerce.

3°) En cas de sransmission entre Vifs, 1a demande d'agrément qui doit étre notifiée a la
société indique d'une maniére complete ridentité du cessionnaire, le nombre des
actions dont la cession est envisagée et le prix offert s'il s'agit d'une cession a titre

onéreux.

| e conseil d'administration doit notifier 'agrément ou ie refus avant I'expiration d'un
délai de trois mois 2 compter de la demande. Le défaut de reponse dans ce délai
équivaut a une notification d'agrément. Le Conseil d'Administration n'est jamais tenu de

faire connaitre les motifs de l'agrément ou du refus.

Si llagrément est donné, la cession est régularisée dans les conditions prévues et sur
les justifications requises par les dispositions en vigueur. Si lagrément est refusé, le
Conseil d’Administration est tenu, dans le délai de trois mois & compter de la notification
du refus d'agrément de faire acquérir les actions par une ou plusieurs personnes
actionnaires ou non, choisies par lui. |l doit notifier au cédant le nom des personnes
désignees, Paccord de ces derniéres et le prix proposé. L'achat n'est réalisé, avant

expiration du déial ci-dessus, que sily a accord sur le prix.

A défaut d'accord constaté par tout moyen dans les quinze jours de la notification du
refus d'agrément, le prix est déterminé par un expert désigné parmi ceux inscrits sur les
listes des cours et tribunauX soit par les parties soit, a défaut d'accord entre elles, par
ordonnance du président du tribunal de commerce statuant en la forme des réferes et
sans recours possible. Les frais de cette expertise sont supportés par moitie par le

cédant et par la sociéte.
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AU cas ol le cédant refuserait de consigner la somme nécessaire lui incombant pour
obtenir cette expertise quinze jours aprés avoir été mis en demeure de le faire, il serait
réputé avoir renoncé a son projet de cession.

Si le prix déterminé par l'expert est, a l'expiration du délai de trois mois, mis a la
disposition du cédant, l'achat est réalisé a moins que le cédant ne renonce a son projet
de cession et conserve en conséquence les actions qui en faisaient I'objet.

Avec le consentement du cédant et son accord sur le prix, le Conseil d'Administration
peut également, dans le méme délai de trois mois a compter de la notification du refus
d'agrément, faire acheter les actions par la société elle-méme, si la réduction
nécessaire du capital pour l'annulation desdites actions est autorisée par l'assemblée

générale extraordinaire des actionnaires.

4°) En cas de mutation par déces, les dispositions du § 3 s'appliquent aux heéritiers et
ayants droit du titulaire des actions, lorsqu'ils doivent etre agrées comme actionnaires,
ces héritiers et ayants droit sont tenus de présenter toutes justifications de leur qualite.
Le refus d'agrément ne leur laisse a défaut d'accord sur le prix, que la possibilité de

demander 'expertise.

5°) Si, a l'expiration du délai de trois mois a compter de la notfification du refus
d'agrément, 'achat n'est pas réalisé, 'agrément est considéré comme donné. Toutefois,
ce délai peut étre prolongé une ou plusieurs fois, a ia demande de la société par
ordonnance non susceptible de recours du président du tribunal de commerce statuant

en référeé.

6°) En cas d'augmentation de capital, la transmission du droit de souscription ou
d'attribution est libre ou soumise a autorisation du conseil d'administration suivant les

distinctions faites pour la transmission des actions elles-memes.

7°) Les notifications des demandes, réponses, avis et mises en demeure prévues au
présent article sont toutes faites par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée

avec demande d'avis de réception.

8°) Toute admission d'un nouvel actionnaire etant soumise a l'agrément du consel]
d'administration conformément aux dispositions de l'article 7, 6° de l'ordonnance du 19
Septembre 1945 et de l'article L225-218 du Code de Commerce, aucun consentement
préalable donné a un projet de nantissement d'actions ne peut emporter a {'avance
agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties.
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Article 10 - Exclusion d'un professionnel actionnaire

Le professionnel actionnaire qui cesse d'étre inscrit au tableau ou sur la liste des
commissaires aux comptes interrompt toute activité professionnelle au nom de la

société a compter de ia date d'effet de la décision.

Si son départ a pour effet d'abaisser la part du capital détenue par des experts
comptables au-dessous des quotites Icgales, il dispose d'un délai de six mois a compter
du méme jour, pour céder la partie de ses actions permettant & la société de respecter

ces quotites.

Il peut exiger que le rachat porte sur la totalité de ses actions. Le prix est, en cas de
contestation, déterminé conformément aux dispositions de ['article 1843-4 du code civil.

Article 11 - Indivisibilité et démembrement des actions

Chaque action est indivisible a 'égard de la sociéte.

Le droit de vote appartient a l'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au
nu-propriétaire dans les assembiées générales extraordinaires.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées génerales par
'un d'eux ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est

désigné en justice a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Article 12 - Responsabilité des actionnaires

Sous réserve des dispositions légales les rendant temporairement solidairement
responsables, vis-a-vis des tiers., de la valeur attribuée aux apports en nature, les
actionnaires ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs apports.

Les professionnels actionnaires assument dans tous les cas la responsabilite de leurs
travaux et activités. La responsabilite propre de la société laisse subsister la
responsabilité personnelle de chaque professionnel en raison des travaux qu'il execute

jui-méme pour le compte de la sociéte.
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Article 13 - Conseil d'administration

1 - Sauf dérogations légales, la Société est administrée par un Conseil d'administration
de trois membres au moins et de dix-huit membres au plus.

La moitié. au moins, des administrateurs sont des actionnaires experts comptables.
Les trois quarts au moins des administrateurs sont des actionnaires commissaires aux

compties.

Chaque administrateur doit, pendant toute la durée de ses fonctions, étre propriétaire
d'une action.

2 - En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommés ou renouvelés par
lassemblée générale ordinaire. Toutefois, en cas de fusion, des nominations
d'administrateurs peuvent étre effectuees par 'assemblée générale extraordinaire

statuant sur {'opération.
3 - La durée des fonctions des administrateurs est de six années.

Ces fonctions prennent fin a l'issue de I'assemblee générale ordinaire qui statue sur les
comptes de l'exercice écoulé et tenue dans lannée au cours de laquelle expire le

mandat de I'administrateur intéresse.

Les administrateurs sont rééligibles. lls peuvent étre révoques a tout moment par
'assemblée générale ordinaire.

4 - Nu! ne peut étre nommé administrateur si, ayant dépassé l'age de 75 ans sa
nomination & pour effet de porter & plus d'un fiers des membres du Conseil le nombre
d'administrateurs ayant dépassé cet age. Si cette proportion est dépassee,
'administrateur le plus agé est réputé démissionnaire d'office a lissue de l'assembiée
générale ordinaire statuant sur les comptes de l'exercice au cours duquel le

dépassement aura lieu.

5 . Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes
morales. Les administrateurs personnes morales doivent, lors de leur nomination,
désigner un représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions et
obligations et qui encourt les mémes responsabilités que s'l!l était administrateur en son
nom propre, le tout sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne moraie

qu'il représente.

Lorsque la personne morale administrateur met fin au mandat de son représentant
permanent, elle doit notifier sans délai a la Société, par lettre recommandee, sa
décision ainsi que l'identité de son nouveau representant permanent. Il en est de meme
en cas de déces ou de démission du représentant permanent.

6 - En cas de vacance par déces ou démission d'un ou plusieurs sieges
d'administrateurs, le Conseil d'administration peut, entre deux assemblées geénérales,
nrocéder a des nominations a titre nrovisoire en vue de compléter T'effectif du Conseil.
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Ces nominations doivent intervenir obligatoirement dans les trois mois de la vacance,
lorsque le nombre des administrateurs est devenu inférieur au minimum statutaire, sans

toutefois &tre inférieur au minimum légat.

L es nominations provisoires ainsi effectuees par le Conseil sont soumises a ratification
de la plus prochaine assemblee générale ordinaire. A défaut de ratification, les

délibérations prises et les actes accomplis restent cependant valables.

Lorsque le nombre d'administrateurs devient inférieur au minimum legal, les
administrateurs restant en fonctions doivent convoquer immédiatement l'assemblée

ordinaire en vue de compléter l'effectif du Consell.

| 'administrateur nommeé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pour
la durée restant a courir du mandat de son prédecessedur.

7 - Les administrateurs personnes physiques ne neuvent exercer simultanément dans
pius de cinq conseils d'administration ou de surveillance de sociétés anonymes ayant
leur siége sur le territoire frangais, sauf les exceptions prévues par la lol.

8 - Un salarié de la Société ne peut étre nommé administrateur que si son conirat
correspond & un emploi effectif. It ne perd pas le bénéfice de ce contrat de travail. Le
nombre des administrateurs liés a la Sociéte par un contrat de travail ne peut depasser

le tiers des administrateurs en fonction »

Article 14 - Organisation et direction du Conseil d'administration

1 - Le Conseil d'administration élit parmi ses membres personnes physiques un
Président qui doit étre inscrit a 'Ordre des experts comptables et sur la liste des
commissaires aux comptes, et détermine sa rémunération. ! fixe la durée des fonctions

du Président qui ne peut excéder celle de son mandat d'administrateur.

2 - Nul ne peut étre nommé Président du Conseil d'administration s'il est &ge de plus de
65 ans. Si le Président en fonction vient a dépasser cet age, il est réputé

démissionnaire d'office.
3 . Le Président représente le Conseil d'administration. Il organise et dirige les fravaux

de celui-ci. dont il rend compte a l'assemblee générale. |l veille au bon fonctionnement
des organes de la Sociéte et s'assure, en particulier, que les administrateurs sont en

mesure de remplir leur mission.

A4 - En cas d'absence ou d'empéchement du Président, le Conseil d'administration
désigne le Président de la réunion.

5 - L e Conseil d'administration nomme un secrétaire qui peut étre choisi, soit parmi les
administrateurs, soit en dehors d'eux. Il est remplacé par simple décision du Conseil.
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Article 15 - Réunions et délibérations du Conseil

1 - Le Conseil d'administration se réunit aussi souvent que lintérét de la Société l'exige,
sur convocation du Président. Toutefois, des administrateurs constituant au moins le
tiers des membres du Conseil d'administration, peuvent, en indiqguant précisément
'ordre du jour de la réunion, convoquer le Conseil si celui-ci ne s'est pas réuni depuis

plus de deux mois.

| e Directeur Général, lorsqu'it n'‘exerce pas la presidence, peut demander au Président
de convoquer le Conseil d'administration sur un ordre du jour détermine.

o _ La réunion a lieu au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation.

La convocation qui mentionne ['ordre du jour, doit est faite par tous moyens, par lettre,
télégramme, télex ou télécopie. La convocation peut étre verbale et sans délai si tous

les administrateurs y consentent.

3 _ Le Conseil d'administration ne délibére valablement que si la moitié¢ au moins des
administrateurs sont présents ou représentes.

| es décisions du Conseil sont prises a la majorite des membres présenis ou
représentes.

L a voix du Président de séance est prépondérante.

4 - 1| est tenu un registre de présence qui est émargé par les administrateurs participant
3 la réunion du Conseil d'administration.

5 . Conformément aux dispositions du réglement intérieur du Conseil d'administration,
sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les administrateurs qui
participent & ta réunion du Consell par des moyens de visioconférence conformes a la

réglementation en vigueur. Cette disposition n'est pas applicable pour 'adoption des
décisions suivantes :

- nomination, rémunération, révocation du Président, du Directeur Géneral et des
directeurs généraux délégues ;

-

. arrété des comptes annuels, des comptes consolidés et établissement du rapport de
gestion et du rapport sur la gestion du groupe.

6 - Les délibérations du Conseil d'administration sont constatées par des proces-
verbaux établis conformément aux dispositions légales en vigueur. Les procés-verbaux
sont signés par le Président de seance et par un administrateur ou par deux

administrateurs.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des délibérations du Conseil d'administration
sont valablement certifiées par le Président ou e Directeur Général.
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Article 16 - Pouvoirs du Conseil d'administration

1 - Le Conseil d'administration détermine les orientations de l'activité de la Societé et
veille 3 leur mise en ceuvre. Sous réserve des pouvoirs expressement attribués par la
loi aux assemblées d'actionnaires et dans la limite de 'objet social, il se saisit de touie
question intéressant la bonne marche de la Société et régle par ses délibérations les

affaires qui la concernent.
Dans les rapports avec les tiers, la Societé est engagée méme par les actes du Conseil
d'administration qui ne relévent pas de l'objet social, 8 moins gu'elle ne prouve que le

tiers savait que l'acte en cause dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances, étant précisé que la seule publication des statuts ne peut suffire

a constituer cetie preuve.

5 - | e Conseil d'administration procéde a tout moment aux controles et vérifications qu'il
juge opportuns.

Chagque administrateur doit recevoir les informations nécessaires a l'accomplissement
de sa mission et peut obtenir auprés de la Direction générale tous les documents qu'il

estime utiles.

3 . Le Conseil d'administration peut donner @ tous mandataires de son choix toutes
délégations de pouvoirs dans ia limite des pouvoirs qu'il tient de la loi et des presents

statuts.

Le Conseil peut décider de la création de comites d'études chargés d'étudier les
questions que le Conseil ou son Président lui soumet.

Article 17 - Direction générale

Modalités d'exercice

Conformément & l'article L. 225-51-1 du Code de commerce, la Direction génerale de la
Société est assumée sous sa responsabilité, soit par le Président du Consell
d'administration, soit par une autre personne physique nommeée par le Consedl
d'administration et qui prend le titre de Direcieur Général.

| e choix entre ces deux modalités d'exercice de la Direction générale est effectué parle
Conseil d'administration. La délibération du Conseil relative au choix de la modalité
d'exercice de la Direction générale est prise a la majorite des administrateurs presents
ou représentés. Le choix du Conseil d'administration est porté a la connaissance des
sctionnaires et des tiers dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur.

A l'expiration de ce délai, le Consell d'administration doit & nouveau délibérer sur les
modalités d'exercice de la Direction génerale.

Le changement de la modalité d'exercice de la Direction générale n'entraine pas une
modification des statuts.
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Direction générale

En fonction de la modalite d'exercice retenue par le Conseil d'administration, le
Srasident ou un Directeur Général assure sous 54 responsabilité la Direction générale

de la Sociéete.
| e Directeur Général est nomme par le Conseil d'administration qui fixe la duree de son
mandat, détermine sa rémunération et, le cas écheant, les limitations de ses pouvolrs.

Pour 'exercice de ses fonctions, le Directeur Général doit étre agé de moins de 65 ans.
Lorsqu'en cours de mandat, cette limite d'age aura été atteinte, le Directeur Général est
réputé démissionnaire d'office et il est procédé a la désignation d'un nouveau Directeur

Général.

| e Directeur Général est révocable a tout moment par le Consell d'administration. La
révocation du Directeur Général non président peut donner lieu a des dommages-

intéréts si elle est décidée sans juste motif.

Pouvoirs du Directeur Général

| e Directeur Général, personne physique inscrite a 'ordre des experts comptabies et
sur |a liste des commissaires aux comptes, est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la Société. |l exerce ces pouvoirs dans la
limite de l'objet social, et sous reserve des pouvoirs expressément attribues par la loi

auXx assemblées générales el au Conseil d'administration.

Il représente la Société dans ses rapports avec les tiers La Société est engagée méme
par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de l'objet social, @ moins gu'elle
ne prouve que le tiers savait que 'acte en cause dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
'ignorer compte tenu des circonstances, étant précisé que la seuie publication des

statuts ne peut suffire a constituer cette preuve

Directeurs Généraux Délégues

Sur proposition du Directeur Général, que cette fonction soit assumée par le Président
du Conseil d'administration ou par une autre personne, le Conseil d'administration peut
nommer une ou une plusieurs personnes physiques chargees d'assister le Directeur
Général avec le titre de Directeurs Généraux Délégues.

| e nombre maximum de Directeurs Generaux Délégués est fixé a deux.
En accord avec le Directeur Général, le Conseil d'administration détermine 'étendue et

Iz durée des pouvoirs accordes aux Directeurs Généraux Délégués et fixe leur
rémuneration.

A 'égard des tiers, ie Directeur Général Délégué ou les Directeurs Géneraux Delegues
disposent des meémes pouvoirs que le Directeur Général,

tEn cas de cessation des fonctions ou d'empéchement du Directeur Général, les
Directeurs Généraux Délegues conservent. sauf décision contraire du Consell
d'administration, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination d'un nouveau

Directeur Général.
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Les Directeurs Généraux Délégués sont révocables, sur proposition du Direcleur
Général, a tout moment. La révocation des Directeurs Généraux Délégués peut donner
lieu a des dommages-intéréts si elle est décidee sans justes motifs.

Articie 18 - Assemblées d'actionnaires

Les assemblées d'actionnaires sont convoquees et délibérent dans les condifions
prévues par la loi et les reglements.

Elies sont réunies au siége social ou en tout autre lieu du méme département.

Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblees générales ou de s'y faire
représenter, quel que soit le nombre de ses actions, dés lors que ses titres sont libéres
des versements exigibles et inscrits a son hom depuis cing jours au moins avant la date
de 1a réunion. Le conseil d'administration peut reduire ce délai par voie de mesure

générale bénéficiant a tous les actionnaires.

Tout actionnaire propriétaire d'actions d'une catégorie déterminée peut participer aux
assemblées spéciales des actionnaires de celte catégorie, dans les conditions visees

ci-dessus.

Les votes s'expriment soit & main leveée, soit sur appel nominal. If ne peut étre procede
> un scrutin secret, dont 'assemblée fixera aljors les modalités, qu'a la demande des
membres représentant, par eux-memes ou comme mandataires, la majorité requise

pour le vote de la résolution en cause.

Article 19 - Quorum et majorités

| 'assemblée générale ordinaire ne délibere valablement, sur premiére convocation, que
si les actionnaires présents ou représentes possédent au moins le quart des actions
ayant le droit de vote. Sur deuxieme convocation, aucun quorum n'est requis. Elle
statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentes.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires
présents ou représentés possedent au moins, sur premiére convocation, le fiers ef, sur
deuxiéme convocation, le quart des actions ayant e droit de vote. A défaut de ce
dernier quorum, l'assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au
plus a celle a laquelle elie avait été convoquée. Elle statue a la majorite des deux tiers

des voix dont disposent les actionnaires presents ou représentés.

PAGE 14



Un actionnaire ne peut se faire représenter que par Son conjoint ou un autre actionnaire
(Code du Commerce, art. L 225-106), sous réserve du respect des dispositions de
rarticle 7-1-1° de l'ordonnance du 19 septembre 1945,

Article 20 — Année sociale

| 'année sociale commence le 1% avril et finit le 31 Mars de chague annee.

Article 21 - Affectation des résultats et répartition des bénefices

| 2 différence entre les produits et les charges de l'exercice, aprés déduction des
amortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de l'exercice.

sur le bénéfice diminug, le cas échéant, des pertes anterieures, if est prélevé cing pour
cent (5 %) pour constituer le fonds de réserve iégale. Ce prélevement cesse détre
obligatoire lorsque le fonds de reserve a atteint une somme égale au dixiéme du capitat
social. Il reprend son cours iorsque, pour une Cause quelconque, la réserve est

descendue au-dessous de ce dixieme.

| e bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports béneficiaires.

e bénéfice disponible est a la disposition de l'assembiée générale qui, sur la
proposition du conseil d'administration, peut en tout ou partie, le reporter a nouveau,
raffecter & des fonds de réserve géneraux ou spéciaux, ou le distribuer aux actionnaires

3 titre de dividende.

En outre, 'assemblée peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur
les réserves dont elle a la disposition; en ce cas, la décision indique expressément les
postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectues. Toutefois, ie dividende

est prélevé par priorité sur ie bénéfice distribuable de |'exercice.

| 'acart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au
capital.

Article 22 — Contestations

cn cas de contestation entre la société et 'un de ses clients, la société s'efforcera avant
tout recours contentieux de faire accepier rarbitrage du président de Conseil régionai
de I'Ordre des experts comptables et des comptables agréés ou du président de la
Compagnie régionale des commissaires aux comptes, selon l'objet du litige.
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En cas de contestation soit entre les actionnaires, les membres du conseil de
d'administration, les liquidateurs et la société, soit entre les actionnaires eux-mémes au
sujet des affaires sociales ou relativement a linterprétation ou a {'exécution des clauses
statutaires, les intéressés s'efforceront avant fout recours contentieux de faire accepter
'arbitrage, selon leur choix, soit du président du Conset régional de I'Ordre des experts
comptables et des comptables agrées, soit du nrésident de la Compagnie régionale des

commissaires aux comptes.

Article 23 — Jouissance de la personnalité morale

| 'Assembiée Geénérale Extraordinaire du 12 mars 2001 ayant décide de modifier le
mode de gestion de la sociéte et de procéder a la mise a jour des statuts, celle-ci a
conservé sa personnalité morale, et, conséquemment son immatriculation au registre

du commerce ne s'en trouve pas modifiée.

STATUTS MIS A JOUR A LA SUITE A [I'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE DU 4 MARS 2002 '

CERTIFIE[CONF
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CREATIS GROUPE - (AXIOME)

SOCIETE ANONYME
AU CAPITAL DE 1.795.840 euros
71, avenue Victor Hugo
75116 PARIS
420 375 610 RCS PARIS

DECLARATION D'ACCEPTATION DE FONCTION

Je soussigné : André-Paul BAHUON

Demeurant :174, rue de la Pompe — 75116 PARIS

Déclare accepter les fonctions de Directeur Général de la sociéete
CREATIS GROUPE - (AXIOME)

SOCIETE ANONYME
AU CAPITAL DE 1.795.840 euros
71, avenue Victor Hugo
75116 PARIS
420 375 610 RCS PARIS

a compter du 21 janvier 2002.

Le >

Fait & P7ria




