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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
22 DECEMBRE 2022

L'an deux-mille vingt-deux
Le 22 décembre,
A 18 heures,

Les associés de la société A PROD FICTION se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, au siege social, sur convocation faite par le Président.

Il a été établi une feuille de présence signée par les associés présents.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Emmanuel PINTO, en sa qualité de Président
de la Société.

Monsieur Nicolas MUSILLI est désigné comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de
constater que les associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance
possédent 150 actions sur les 1 Z4actions ayant le droit de vote.

f

Le Président de I'Assemblée constate que I'Assemblée Générale est réguliérement
constituée et peut valablement délibérer.

Le Président de 1'Assemblée dépose sur le bureau et met & la disposition de
I'Assemblée :

- la feuille de présence et la liste des associés,
- un exemplaire des statuts de la Sociéte,
- le rapport du Président.

Le Président déclare que les documents visés ci-dessus ont été adressés aux associés
ou tenus a leur disposition au siege social, a compter de la convocation de

I'Assemblée.




L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que 1'Assemblée est appelée a délibérer sur 1'ordre du

jour suivant :
ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Président,

- Modification de la date de cldture de 1'exercice social,
- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Président indiquant les motifs de la
modification des dates d'ouverture et de cloéture de I'exercice social et la marche des
affaires sociales depuis le début de 1'exercice en cours.

Puis le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Président décide
de fixer les dates respectives d'ouverture et de cloture de l'exercice social aux 1¢
janvier et 31 décembre et de réduire de 7 mois I'exercice en cours qui aura ainsi
exceptionnellement une durée de CINQ mois.

En conséquence, ' Assemblée modifie l'article 20 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL

"Chague exercice social a une durée d'une année qui commence le 1¢ janvier et finit le 31
décembre."

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix des associés.
DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
présent procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix des associés.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.



De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été
signé par les membres du bureau.

Le Président Le secrétaire
M. Nicolas MUSILLI
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STATUTS SOCIAUX

MIS A JOUR LE 22 DECEMBRE 2022

Ceztifids conforrmes,
Le Président

Monsienr Emmanuel PINTO




Article 0. Forrne et définitlons

1.1 Il est formé entre les propriétalres des Actions ci-aprés créées, et de celles qui peuvent I'&tre par la suite, une
Soclété par Actions Simplifiée & capital variable (« Soclété ») régle par les lols et rédlements en vigueur en la
matiére, ainsi que par les présants statuts {« Statuts »).

1.2 Elle fonctionne Indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs Asspciés.
1.3 Les Assoclés peuvent compléter leurs veolontés ultérleurement, par le bials de pactels) extra-Statutalre(s).

1.4 Elle ne peut falre une offre au public de titres financlers ou procéder & I'edmission aux négaciations sur un
marché réglementé de ses Actions mais elle peut pracéder & des offres réservées & des investisseurs qualifiés ou 2

un cercle restreint d'investissaurs.

1.5 On entend par « moyen tracable », tout moyen d'échange ou de communication pouvant prendre Ja forme d’une
lettre recommandee avec accusé de réception, d'un courrier remis en maln propre contre décharge, d'un e-malil
sécurlsé ou Tout autre moyen assurant une authentification fiable et qui vaudra preuve devant un tribunal.

1.6 On entend par « Actionnaire majoritaire » ou « Associé majoritaire » la personne, physique ou morale, gul
détent & elle seule [e plus grand nombre de veix du fait de ses Actions possédées dans la Société au moment de la

pracédure ou opération y faisant référence.

Artlcle 02, Objet
La Société & pour objet, en France et & |'étrangar

La production, la post-production, "éditlon, Facquisition, la vente, la location, la -gesticn, I'exploitation, la
distributien, la diffusion, I'organisation, la reproduction, la publication, la représentation sous guelque forme, par
quelque moyen, per et pour guelgue support gue ce soit, de films et de programmes de télévision, de films
cinématagraphiques de long ou court métrage, de Flms institutionnels et publiciteires, d'ceuvres audiovisuelles,
musicales, littéralres, artistigues, graphlgues, photographigues, radiophoniques et artistioues, d'ouvrages ou
publications, d'événements promoliohnels ou publicitaires, de spectacles vivants au sens large et notamment
musicales et théatrales, ou encore de jeux vidéos et d'applications moblles - La fourniture de prodults, de
prestations et de services attachés & ces domaines, y compris informatique, télématiqus et moblle — La recherche,
le développement, la conception, la mise au polnt, la production, 'achat, I'exploitation de tous produits ou procédés
conhus et inconnus, brevets, licences, marques1iés & ces domaines - La communication et |a°publicité sous toutes
ses formes - Toute activité de consells et de farmations liée & ces domaines.
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Article 07. Capital sacial initial

7.1 Le capital social Initial de |a Société, intégralement souscrit et libéré, ast fixé & Iz somme de 5000 (cing mille)
euros, Il est divisé en 500 (cing cents) Actions de méme catégorie ayant chacune une valeur nominale de 10 (dix)
euros attribués aux Actionnaires en proportion de leurs apports et réparties de la fagon sulvante ;

1°  PINTO Emmanuel : 270
2°  ELLES André ¥ 50
3* ROY Peggy ;50
4*  PINTO Nathalie ¢ 30
5% BENOIS Gilles : 25
6° RANDRIAMANANTSOA Jean Luc : 25
7°  BAILLOT Christophe ;20
8°  MUSILLI Nicolas ;10
9°  ROY Chantal : 10
10° ROY Claude : 10

Soit un total d"Actlons composant le capital soclal égal & 500 (cing cent).

7.2 Les Actions et titres émis par la Société et tous les dreits s'y rattachant, et sont notamment inclus, mals sans s'y
limiter, tous les droits de souscription, sont ci-aprés dénommés les "Actions”,

7.3 Il peut Btre émis diverses catégorles d'Actions, des Actions de préférence, a dividende priaritaire, sans droit de
vote ou encore & droit de vote multiple dans les conditions prévues par la lol. La Seciété peut exiger le rachat solt
de Iz totalité de ces Actions, solt de certaines catégories d'entre elles.

7.4 La création de catégories d'Actions et notamment d'Actions de préférence peut résulter de la conversion
d'Actions ordinaires.

7.5 Les Actions nouvelles sont notamment libéréas soit par apport en numéralre, solt par apport en nature, soit par
apport en industrie, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une

fuston ou d'une scission,
le ital soclal
8.1 La Société ect 3 capital variable, avec un mentant maximum autorisé et un montant minlmum.

8.2 Le capital social est notarnment susceptlble d'augmentetion par des versements successifs des Actionnalres ou
I'admission d’Actlonnaires nouveaux et de diminution par la reprise totale ou partielle des apparts effectués, dans la
limite du capital maximum autorisé et du capital minimum.

8.3 Les variations de capital, 3 l'intérieur de ces limites, n"entrafnent pas de modification statutalre et ne sont pas
assujetties aux formalités de dépdt et de publicité,

8.4 Le capital maximum autorisé s'éléve 2 50,000 (cinguante mille) euros,

8,5 Le capltal social ne peut &tre Inférieur au dixigme du capital social souscrit visé & 'art. 7 des Statuts ; il a &té
fixé & 1000 (mille) euros.

Artlcle 09. Augmentation du capltal dans les limites du ca a

9.1 L'augmentation du capltal en nature ou par incorporation de réserves, primes ou bénéfices, ou par apport en
numéraire avec augmentation de la valeur nominale des actions, dans Jes limites du capitel autorisé, doit se faire
dans les conditions d'augmentation du capita! social autorisé,

9,2 Les autres augmentations du capital se font sur décision de la présidence.

2.3 Le dernier jour de chaque trimestre fait I'objet d'une déclaration de souscription et da versement établle par la
présidence.
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5,4 Toule augmentation du capital doit 8bre falte conformément eux Statuts eh appliguant notamment les
pracédures prévues pour les cessions et les trarsmissions o'Actions.

Atticle 10, Réduction du capital dans les limites du capital autorisé

10.1 Le capital socla) est réduit par [e retrait des Actipnnalres, Ce retrait se fait par reprise des apports. La reprise
des apports en nature ne peut se faira gue par remboursement de Iapport &n numéralre.

10.2 ka réduction ne peut porter de capital & un montant inférieur au capital mintmal prévu par I'article 8 des
présents Statuts. -

10.3 Les dédisions de réduction du capial se font par décision de la présidence, sauf les cas expressément prévus
parla lol.

Article 11, Augmentation du capital soclsl autorisé

111 L'augmentation de capital qui porte celui-fi au-deld du montant capital taximum auterisé entraine
J'augmentation de ce capital maximum autorisé,

11.7 Cette décision fmplique une modlfication des Statuts et les formaiités de dépdt et de publidte prévues par la
lof sont applicables & ce kype de décision.

11.3 L'augmentation du capital social autoris# est de la compétence de l'assemblée générale statuant dans Ye cadre
d'une dédsion collectve erdinaire, sauf ordre public contraire imposant expressément I'unartingité,

11.4 Le capltal peut &tre augmenté conformément & {a loi,

11.5 Aucune augmentatton de capital en numéralre ne peut Elre réalisée tant que le capital nrest pas entidrernant
fibéré,

11.6 £n cas daugmentation de capital en numéralre et de création d'Actions nouvelles, celles-cl dolvent &tre

obllgatcirement fibérées, lors de la sousaiption, d'un guart au molss de leur valeur nominale, La i|bération du
surplus doit intervenlr, en une our plusieurs fois, dans le délal de cing ans & compter du four ol 'augmentation du

capital ast devenue définitive,
11.7 Toute parsonne entrant dans la Société a l'accasion d'une augmentation du cabitai dolt &tre agréés dans les
conditions fixées par les Statuts, )

11.8 &i !‘augmeﬂtat!an de rapltal comporte des apports en nature, la décision des Actionmaires doit contenir
|'"$valustion da ces apports su vy d'un rapport annexé 3 la dédsion et établi par un commissaire aux apports

déslgné par tes Actionnaires ou A défaut, par ordennance du Président du tribunal de commerca.

119 Les Assocdés peuvent, lorsgue leur dédsion collective est nécessaire, autoriser le Président & réallser
Faugmentation du capltal sodal; en fixer les modalités et en constater la réalisation.

Artide 12 jtal st

12.1 La réductien du capital autorisé de la Société est de la compétance de J‘assemblée ganérale statuant dans le
cadre d'une dédsion collective ordinalre, sauf ardre pubfic contraire imposant expressément 'unanimts,

12.2 Hle entratna une modification des Statuts, ains! que les formalités de dépot ot de publicité applicables & ce
type de décision,

12.2 L]e_capita] peut étre réduit pour guelgus cause et de gueique maniére gue £e solt, dans les conditfons prévues
par lalal, .

12.4 Catte réductian ne peut an awcun cas parter atteinte 3 'égalité entre les Associés,

125 Les Assoclés peuvent, lorsgue lewr dédsion colfective est nécessaire, autoriser le Président a réaliser la
dimiaution du eapital social, en fixer les mpdalités et en consteter la réaftsation,

Artlcl ons drphts et obligations

13,1 Toute Action danne droit dans les bénéfices, les réserves et I'actf sodal, & une part nette proportionnelle & 1a
quotité de capital qu'alte représente. Elle donne également droft au vote et 3 [a représentatlon lors des déclsions
coliectives, alnst gue le droit d*étre informs sur #a marche de ta Soclété et d'oblenir communication des documents

saciaty, conformément & la lo! et aux Statuts,
13.7 Ls propriété d'une Actioh emporte de pleln drolt adhésion aux Statuts, aux actes, et aux dédslons callectives,

13.3 Les Actions sont nominatives et sont inscrltes en compte confarmément & la réglementation en vigueur,
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13.4 Tout Assoclé paut demander & Ja Société gue |ui soft délivré une attestation d'inscription en compte.

13.5 Dans le respect des Statuts, les draits et obligations attechés & I'Action suivent ie titre dans quelque main qu'il
passe ; en consaguence, en £as de cession, les dividendes échus et non payés et les dividendes & échoir resteront,

sauf clause contralre, altachés aux Actfons céddes et revlendront au cessionnalre.

13.6 iLes Actions nouvelles sont édmises soff & leur mantapt nominal, soit & ce montant majoré duns prime
d'dmission, Cette prime est définie chaque annéa par les Associés & la suita de 'approbation des comptes annyels,

par décisinn ordinaire.
13,7 tes Actions sont indivisibles & I'8gard de [a Société. '

A - Les copropriétaires d'Actions indlvises sant représentés aux assemblées génédrales par J'un d'eux ou par un
mandataire de leuwr cholx choisi parmi les Assoclés, A défaut d'accord entre eux, un mandatafre est désigné par
ordonnance du Présldent du trbunal de commerce statuant en référé 3 |a demande du copropriétaire e plus

diligent.
B - 5i une action est grevée d'un psufrult, ie dreit de vote appartient aus nu-propriétaire, sauf pour les deécislons

concemnant, 'affactation des bénéfices, ol i est réservé 3 I'usufruitior.

C - Les titulaires d'Actlons dont 1a propriété est démembrée peuvent canvenir entre eux d'une autre répartition, s
dolvent ators en informer la Soclété par lettre recommandée avec accusé de réception adressée au siége social, L.a
Société est tenue de respecter cette convention pour toute assembiée qui se réunirait aprés ia réception de catte

information,
D - Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nupropridtalre a ie droft de participer A toutes les dssembiées

générates,

13.8 Chagque fols qu'll est nécessalre de posséder plusiaurs Actlons pour exercer un droft quelcongue, les Associés
font lpur affaire personnielle du groupement du nombre d*Actions nécessaires,

139 Ls Soclété &tant & caplta! varable, les Actions existamies ne hénéfictent pas d'un drolt préférential de
souscription dans le cadre de I'accroissement de la part variable du capitsl dans la Bmite du capital maximum
autarisé.

Article 14. Transmission tdes Actions

14,1/ Géndralitds
A - Lorsque |a Société a plus d'un Actionnairs, les Actions sont transmises dans le respect des conditions prévues au
présent art. 14,

B - Toute cession effectude en viclation des Statuts est nulie de piein droit.

C - Les stipulations de "art, 14 sont appficables & toute mutation a titre gratuit ou enérewx, et notamment par voie
de cesslon, appoit, fuslan, scission ou dissglubion par confusion de patrimoine, transmissiocn universelle de
patrimolne ou autrement, ou méme par adjudication publigue en vertu d'une décision de Justice, quelle porte sur la
pleine propriété, la nire-propriéeé ou Fusufruit : ]

1. de toutes Actions, Litres, droits oo valeurs mochitidgres composées émis par fa Société, powvant donner,
immédiaternent ou & terme, des droits quelconques, & une fraction du capital, aux bénéfices ou aux voites des
décisions collectves des Assoclds de la Socidté, ainsi que .

2. detous droits d'attribution en cas d'augmentation de capital, gue cela soit par apport en naturs ou de
drofts d'shirfbution d"Actions gratuites ou encore par incorporation de réserves, hénéfices ou primes d'émisslon,
drolt préférentiel de souscription & une augmentation de capital en numéraire ou de renonciation Individuelle au
drolt préférentel de souscription en faveur de personnes dénommées.

D - Sauf dispositions contralres expresses, les stiptdations du présant art. 14 s'appliquent également en cas de
stircession, de Hguidation du régime matrimonla! ou de cession, solt & un confoint, soit & un ascendant ou un
descendant.

142/ Clause d'inaliénablits temporaine
A - Pendant une période de 5 (cing} ans sont inaliénables et ne peuvent pas &re panties ou données en garantie, &

compter de la date de I'immatriculstion de la Société au registre du commarce et das Soclétés, 'ensemble des
Actions, présentes ou futures de 1a Soclété.

B - Par exception aux dispositions qui précédent, les Associ@s peuvent lever par décision cofiective ordinaire
Iinterdiction d'aliéner, au cas par cas, dans les sltuations sulvantes :

1. Mésentente arave lalssée & I'appréclation |ihre du Président entre un Assocté el la Socléts,

2. Excluslon d'un Associé dans les conditions fixéas & I'article 14.6 des Statuts,

3. Sortie d'un Associé suite & un confiit par application de la procédure prévue & l'art. 27 des Statuys,
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4. Modification dans e contréle d'une Société Associée dont il résulteralt la suspension de ses drolts de vote
ou son exclusion dans les conditions fixées aux articles 14.5 et 14.6 des Statuts,
5. Toute raison jugée utile par les Associés et motivée par ['intérét de la Société et son bon développement.

C - Le décds d'un Associé met fin par anticipation et de plein droit non seulement & l'inaliénabilité des Actions
appartenant au défunt mais aussi, le cas échéant, aux Actions appartenant & I'Associé ayant avec lui un lien de
parenté de type marital, ascendant ou descendant, et cela, de maniére & Iui laisser la possibiiité de sortir de la
Société sulte audit décés.

D - Les Actions dont "inaliénabilité a expiré, a été levé ou a &€ mis fin par anticipation sont notamment soumises
aux clauses d'agrément et de préemption, sauf exceptions prévues dans les Statuls.

14.3/ Clause d'Agrément

A - Toute cession d'Actions ou titres tels que définis dans I'art. 14.1, méme au profit d'un Associé, est soumise &
I'agrément du Président.

B - En cas de décés d'un Actionnaire exclusivement, la transmission de ses Actlons & son conjoint et/ou descendants
reste libre de la procédure d’agrément. Les ayants droit devront justifier de leur qualité d’héritler (certificat
d'hérédité, notoriélé) etfou de conjoint commun ou non en biens, selon le cas, Les héritiers d'un Associé ne
peuvent, sous quelques prétextes que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et les documents de la
Société, ni simmiscer d'aucune maniére dans les actes de son administration. lls doivent, pour I'exercice de leurs
droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions collectives des Associés.

C - L'Associé cédant notifie le projet de cession ou de mutation au Président par lettre recommandée avec avis de
réception, en indiquant les qualités du bénéficialre potentiel (nom, prénom, domicile et nationalité, ou la
dénominaton, 1a forme, le montant du capital, 'adresse du si2ge soclal et fa nationalité), le nombre d'Actions dont
la cesslon ou la mutation est envisagée, ainsi que le prix offert s'il s'agit d’'une cesslon & titre onéreux ou
|'estimation de la valeur des Actions dans les autres cas.

D - Dans le délal de 1 {un} mols & compter de cette notification, le Président doit faire connaitre sa décision par
lettre recommandée avec accusé de réception & I'Assorlé cédant, A défaut de réponse du Président dans le mois,
'agrément est considéré accepté.

E - L'exercice du droit de préemption exercé dans les délais prévus a I'art. 14.4/C et sulvants interrompt sl besoin et
temparairement la procédure d'agrément au profit de celle de préemption.

F - Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées et, en cas de refus, ne peuvent donner
lieu & aucune réclamation.

G - En cas d'agrément du ou des cessionnaires par le Président, et & défaut du droit de préemption exercé par
I'Assoclé majoritaire, le transfert est régularisé sur présentation des piéces justificatives, lesquelles devront étre
remises dans les 15 (quinze) jours ouvrés qui sulvent la notification de la décision de I'Actionnaire majoritaire.

H - En cas de refus d'agrément du ou des cessionnaires proposes, le cédant dispose d’un délal de 5 (cing) jours
puvrés & compter de la notification du refus pour faire connaitre au Président de |a Société, par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception ; x

- qu'il renonce & son projet dés lors que la nature de l‘opération le permet (la renonciation ne pouvant

intervenir par exemple en cas de transmissjon par déces),

- gu'll ne renonce pas @ son projet.

| - Dans ce dernier cas, la Société est tenue dans le délai de 6 (six) mois & compter de la notification du refus
d'agrément solt de falre acquérr les Actions en cause & un ou plusieurs acquéreurs choisis par l'assemblée
générale ordinaire des Associés et agréés par le Président, soit les faire acquérir par la Société en vue d'une
réduction de capital. Ce délai peut &tre prolongé une seule fois, & la demande du Président de la Société, par
nrdonnance du Président du Tribunal de commerce statuant sur requéte.

J - Le prix de rachat est déterminé d‘un commun accord entre le cédant et le Président, & partir du prix de
souscription des Actions nouvelles fixé chaque année & la suite de I'approbation des comptes annuels. A défaut
d'accord entre les parties, le prix est fixé selon les conditions de I'article 1843-4 du Code civll. Les frals d'expertise
seront supportés en tout ou partie par celul qui aura provoqué |'expertise.

K - En cas d'expertise dans les conditions défintes & l'article 1843-4 du code civil, le cédant peut renoncer & son
projet de cession, notamment & défaut d'accord sur le prix fixé par l'expert, & charge pour lui de supporter
|'intégralité des frais d'expertise,

L - Le Président du tribunal de commerce du lieu du siége sodal peut accorder, sur justification, un délal maximum
de 2 {deux) ans pour payer le rachat de ces Actions. Il statue par vole d'ordonnance de référé non susceptible de
recours. Les sommes dues peuvent porter intérét au taux |égal en matiére commerciale,



A PROD FICTION
545 & Caplal Veriable
162 avenue des Fréres Lumidre, 59008 Lyon

144/ Clause da Préemption

A - Toute cession d’Actions ou titres tels gue définis ci-dessus dans le présent article, méme au profit d'un Assodé,
est spumise au respect du droit de préemption réservé a "Actionnaire majoritaire.

B - L'Associé cédant notifie le projet de cesslon ou de mutation 3 'Actinnnaire majoritaire par letire recommandée
avec avis de réception, en ladiquant les qualitds du bénéficlaire patentiel (nom, préncm, domicile =t rationalité, ou
la dénamination, la forme, le mortant du capltal, Iadresse du siége social et [a nationallté), le nombre d'Actians
dont la cession ou la mutation est envisagée, alnsl que le prix offert 51l s’agit d'une cesston a titre onéreux ou
Festimation de |a valeur des Actions dans les autres cas,

C - Dans le délai de 15 (quinze) jours a campter de cette notification, I"Actinnnaire majoritaire doit faire connaitre
par lettre racommandés avec accusé de réception A FAssocié cédant sa volonté dexercer son droit de préamption,
A défaut de réponse de FActionnalre majoritalra dans les 15 jours, ce dernier est considéré n'avair pas envisagé
l'axercice de son droit de préemption,

D - Si le bénéficiaire du droit envisage d'exercer 55 préemption, le prix est déterminé d'un commun accord entre les
parties sefon un montant copvenu entre egx, & partir du prix de souscription des Actions nouvelles fixé chague
année 3 la suite de I'approbation des comptes annuels. A défaut d'accard entre ies parties, Je prix est fixé selon les
conditions de 'article 1843-4 du Code civil, Les frals d'expertise sont suppertés en tout ou partie par celui qui awra

pravoqué 'expertise.
E - Avant PPexpirstion d'un délai de 1 {un) mois & compter de la fixetion du prix. le bénéficlaire du droit de
préemption peut ;

- renencer par écrit & exercer son droik,
- notlfier par écrit son intention d*acquénr taut ou partie des Actions cédées.

F - En cas d'exercica du droit de préemption, "Associd cédant ne peut se prévalolr d’un droit de repentir que pour
les Actions non préemptées et, par aflleurs, ne peut renancer a la cesslon des Actions préemptées.

G - La transmission des Actions s'opére par virement de compte & compte sur instructlons signées du cédant ou de
son représentant qualifié.

H - Concernant les Actions nen préemphées, e cédant dispose d'un nouveau délai de 1 {un) ‘mois a compter de Ia
réception de iz décision prise A Part. 14.4/E di-dessus solt pour renoncer & la cesslon, salt peur les vendre & toule

personne & condition que Je prix das Actions en guestlon soit as molns €aal au prix mentonné dans la notification
atdressée au bénéficiaire du droit de préemption et que fa procédure d'agrément solt respectée.

| — & défaut, |la Société est tenue dans le délai de 6 {six) mois & compter de la décision prise 3 Iart, 14.4/E soit de
fatre acquédr les Actions cédées et non préemptées 3 un ou plusiewrs acquéreurs choisis par I'assemblée générale
ordinaire des Assoclés et agrdés par le Prasidant, soit de les falre acquérr par le Socfétd en vue d'une réduction de
capital. Ce délal paut étre prolongé une seute fols, & la demande du Président de |a Soclété, par ordonnance du

Président du fribunal de commerce statuant sur reguéte,
14.5/ Modificatfons dans le contrlife o'un Actionnalre

A - En cas de modification du contréle d'une Scciété Actionnaire, cellec| doit en informer 1a Société par lettre
recommandde avet accusé de réception adressée 4 la présidence dans un délal de 15 (guinze} jours sufvant e

changement de cantrile.

B - Cette notification doit préciser la date eu changement de conirdle et toutes informations sur e ou fes nouveaux
Associés exercant e cantrdla,

C - Le contrdle s'entend au sens de l'article L 233-3 du code de commerce.
D - Si cette procédure nest pas respactée, [a Socléré Actlonnalre concernée peut étre exclue de la Sociéte.

E - Dans [e délai de 30 (trente) jours & compter de la réception de la notification, ta Société peut mettre en ceuvre ia
procédure d'exclusion de la Société Actionnaire,

F - Si [a Société n'engage pas ke procédure d'exclusion dans ce délal, elle est réputée avalr accepté fe changement
de contrble de I"Actlonnalre,

G » Les dispositions ci-dessus s'appliquent notammient & la Socidté gui devient Actionnaire 3 Ja suite d'une opération
de fuston, de scission ou de dissalution.

14.67 Clause d'Bxeelusion
A - Un Associé peut étre exclu de la Société en cas de survenance d'un des événaments sulvants :
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1. Vicolation des Statuts,

2. Non respect des procédures d'agrément ou de préemption des transmissions d'Actions,
3. Non respect de la confidentialité prévue a I'art. 19.5.

4, Changement du contrdle de l'un des Associés, conformément a I'art, 14,5 des Statuts,
5, Condamnation pénale d'un Assacié,

6. Nuisance ou tentative de nuisance enversia Société ou sa notoriété,

B - Dés quil aura connaissance de la survenance de |'un des événements cltés ci-dessus et au plus tard &
I"expirafion d’un délai de 15 {quinze) jours & compter de sa notification expresse par I'un des Associés, le Président
doit consulter les Assaclés afin que ces derniers se prononcent sur I'exclusion de |'Associé concerné,

C - Les Associés peuvent décider d'exclure I'Associé concerné par décision collective ordinaire.
D - Les moyens de défense de |'Assoclé concerné sont soumis aux autres Assoclés préalablement au vote.

E - L'Assoclé concerné prend part au vote selon son nombre de voix.

F - Dans les 5 {cing) jours & compter de |a décision des Associés, le Président doit notifier & 'Associé concerné, par
lettre recormmandée avec avis de réception, son exclusion ou son malntien dans la Société.

G - En cas de décision d'exclusion, I'Associé concerné doit céder ses Actions aux autres Associés ou a toute
personne désignée par eux dans le respect des clauses d’agrément et de préemption prévues aux Statuts.

H - Dans le délal de 10 (dix) jours ouvrés & compter de la décision d'exclusion, I'Associé hénéficiaire du droit de
préemption doit falre connaitre aux autres Associés par tout moyen tracable sa décision d'exercer sen drolt de

préemption.

1 - Le prix est déterminé d’'un commun accard entre les Associés par décision collective ordinaire, 4 partlr du prix de
souscription des Actions houvelles fixé chague année & la suite de |"approbation des comptes annuels. A défaut
d'accord, le prix est fixé selon les conditions de 'article 1843-4 du Code civil, Les frals d’expertise seront supportés
par la Société.

| = Avant Iexpiration d'un délai de 1 {un) mois & compter de la fixation du prix, le bénéficiaire du droit de
préemption peut ;

- renoncer par écrit & exercer son droit,

- notifler par écrit son intention de n‘acquérir quune partie des Actions offertes.

K - Dans ce dernler cas, les Assoclés dispesent d'un nouveau délai de 3 (trols) mois @ compter de la réception de la
décision ci-dessus pour acheter ou faire acheter les Actions non préemptées restantes de |'Associé exclu, & un prix
au moins égal au prix déterminé dans I'art 14.6/1 ci-dessus et cela, dans le respect de la procédure d'agrément.

L - L'Associé exclu peut également proposer un cessionnaire qui devra étre agréé.

M - A défaut d'agrément de celui-ci, les Associés dans |e cadre d'une décision ordinaire ont le choix entre soit le
rachat des Actlons en vue de les annuler et de réduire son capital social, soit les faire racheter par un tiers
également soumis & agrément.

N - A compter de la notification de 'exclusion, I'Associé est privé du droit de vote attaché & ses Actions, De la méme
marpigre, il ne peut plus représenter aucun autre Actionnaire aux assemblées, ni voter pour I'un d'eux dans une
consultation par corespondance.

14, 7/ Clause de Sortle forcée
A - Chague Associé s'enaage, a titre irrévocable et définitif ;

- &1 une offre d'achat ferme et définitive, sous réserve du respect des Statuts et notamment du droit de
préemption, formée par un «cessionnaire » portant sur des Actions ou titres donnant acces au Cessionnaire,
agissant seul ou de concert au sens des dispositions de |‘article L, 233-10 du Code de commerce, & 100% {cent pour
cent) du capltal social de la Société est acceptee par des Associés détenant au moins 80% (quatre-vingt pour cent)
tdes voix,

- et sj le Cessionnaire est agréé dans les canditions définies cl-dessus,

2 transférer concomitamment au cessionnaire, aux mémes modalités et conditions, notamment de prix, que celles
proposdes dans l'offre d'achat, la totalité de ses Actians ou titres,

B - Le prix de transfert est réparti entre les Associés, sauf accord contraire entre eux, au prorata du nombre
d'Actiens auxquelles donneront respectivement droit les Actions et titres détenus par chacun d'eux.
C - La notification dudit projet de transfert aux Assoclés devre préciser que le transfert envisagé portera sur des
titres et Actions de |a Société donnant accés au cessionnaire, agissant seul ou de concert au sens des dispositions
de l'article L. 233-10 du Code de commerce, & 100% (cent pour cent) du capital soclal de [a Société,
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Elle devra, en outre, &ire accompagnée de I'acceptation dcrite de cette offre par des Associés détenant aur moins
80% (quatre-vingt pour cent) des voix,

D - Chaque Associé s'engage & communiquer au cessionnaire, au plus tard le Jour de transfert de propriété prévn
dans |'offre d’achat un ou plusieurs ordres de mouvement sighés et complétés par lul, & Meffet de voir virer les titres
st Actlons qu'il détient, de sen compte de Litres nominatifs vers ceful ouvert au nom du cesstonnalie et, de maniére
aénérale, tous tes documents nécessalres 3 ia réalisation el 'opposabilité du transfert de ses titres & celui-cl,

€ - Bn cas de défallance d'un Assadé, le Président pracédera d'office au virement des fitres de celui-ci de son
compte de titres nominatifs vars celul otvert ay nom du cessionnalre.

Article 15. Présidence de [a Sociétd

15.1 La Soclété est représentée, dirigée et adminlstrée par un Président, personne physigque ou morale, Actionnaires
ou non de fa Soclété,

15.2 Larsque Ja Société est présidéa par une persenne morale, celie-cl est représentée par son ou ses dirlgeanis
spciaux et dolt obligatoirement déslgner une personne physique en tant que représentant permanent, Ses
difigeants sont par allleurs soumis aux m@mes coenditions et obligatians et encourent les mémes responsabliités
civfie et pénale que ='ils étatent Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de fa

personne morale qu'iis dirlgent,
15.3 Le Président est désigng par I'Actionnaire roajoritaire,

15.4 Par exception & Varticle 15.3, le gremier Président de Ja Société, appelé aussi « Président fondateur », est
désigné A F'unanimité des Assaclés dans las Statuts ; Il s"agit de Monsiear Emmanuel PINTO, demeurant 164 avende
des Fréres tumlére, 69008 Lyon qul accepte et déclare pour Foccaston qu'awcune disposition [égale ou
réglementalre ne jul interdit d'exercer les fanctions de Président de |a Sodlété.

Article 16, Durée des fonctions de ia présidence

16.1 La durée des fanctlans du Président est fixée par la dédislon de MAssocié majoritalre qui le nomme.

16,2 Par exception & Particle 16.1, le Président fondatenr est nommé pour |a durée de la Soclété,

16.3 Le Président esk révocable, salt A tout moement et sans qu'un juste mobf soit nécessaire par une décislon prise
r las Assoclés détenant au moins 70% {sofxante-dlx pour cent) des volk, soit par le Tribunal de commerce paur

cause légitime,

16.4 Par exception & Farficie 16.3, le Président fondateur ne peut &tre révoqué que pour matif grave, sur dédslon

du Tribunat de commerce,

16.5 Le Président est lbre de démisslonner de ses fonctfons sans avolr & fournir de juskification, avec un préavis de
2 (dewx) mols. Il dolt en Informer, par un moyen tragable, un nombre d'Assoclés représemtants av moins 51%
[cinguante et un polr cent) des voix attachées a leurs Actlons, Le préavis peut cependant étre inférlear avec

I"accerd des Associés pris en décision coflective ordinaire.

16.6 En cas de démisslon volontalre ou forcée {pour cause dincapacité ou dimnterdiction de diriger, gérer,
administlrer ou cantrdler une endreprise ou une personne morale), un nouveau Président est nommé par I'Associé
majoritalre,

16,7 En cas d'ernpichement temporaire supérisur & 6 (six} mois, tout Assoclé, ou encore le commissalre aux
comptes de la Société s'il en existe un, peut convoquer l'assernblée générale des Actionnaires pour e rempiacer

temporalrement tans le cadre d'une dédsion collective erdinaire.

16.8 En cas d'empéchement définltif, de décss 5"l est une personne physigue ou, en cas de mise en redressement,
tiquidation judiciaire ou dissolution s'll est une persorne morale, I'Assecid majoritaire est chargé de nommer un

nouveau Préstdent dans les meilleurs délafs.

15,9 Une indemnité évalude par dédsion crdinaire des Associés et tenant compte des services rendus & Ja Société
peut étre versée au Président sortant,

Article 17. Pouvoirs de ia présidence
17.1 ie Président dirige 1a Soclété eta représente & I'égard des ters, |l n organise, gire et orlente les activites.

17.2 I} est investi de tous Jes pouvairs nécessaires pour agir en toutes clrcanstances au hom de la Société, dans fa
Iimite des présents Statuts et des dispositions réglementaires, ‘
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17.3 Par sulte du préambule et des prérogatives accordées & |'art 15,1 des Statuts, dans le respect de |"ordre public
et sauf clauses statutaires en disposant autrement, toutes les décisions autres que celles stipulées & I'art. 18 des
Statuts sont en priorité de la compétence du Président, y compris celles concernant les modifications statutaires.

17.4 Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs & tout tlers pour un ou
plusieurs objets déterminés. Ces délégations peuvent &tre rompues & tout moment par le Président, sans justificatif
ni préavis, par un moyen tracable.

17.5 A la demande exclusive du Président, chargé pour 'occasion de proposer un ou plusieurs noms, les Associés
peuvent, par décision collective ordinaire, donner mandat & une ou plusieurs personnes meorales ou & une ou
plusieurs personnes physiques de |'assister dans ses fonctions en qualité de Directeur Général ;

A - L’acte de nomination, en accord avec le Président, en détermine les modalités et notamment la durée des

fonctions et sa rémunération éventuelle.

B - Le Directeur Général est révocable & tout moment, sans juste motif, par décision du Président. Il ne pourra
prétendre & aucune indemnité de départ du fait de son mandat.

C - Le Président a la charge de définir |'étendue des pouveirs accordés au Directeur Général,

D - Le Directeur Général n'ayant pas e pouvoir [égal de représenter la Soclété envers les tiers, il devra justifier
envers ceux-ci de ses pouvoirs par la production d'une cople certifige conforme par le Président de 'acte de sa
nomination délimitant I'étendue de ses pouveirs.

17.6 Le Président peut recevoir une rémunération gui peut a la fois prendre la forme d'une rémunération fixe
mensuelle, sous forme de stock-options etfou de pension de retraite et variable selon le chiffre d'affaires etfou les
bénéfices réalisés par la Soclété. Elle peut également comprendre des primes, des gratifications et des avantages

en nature :
A - Toute rémunération nette annuelle, incorporation faites des avantages en nature, supérieure & 60.000

{solxante mille) euros nets devra suivre la procédure de |'art. 22 des Statuts,
B - La rémunération {montant, forme, etc.) du Président est déterminée par ses soins dans la limite de I'article

précédent au fur et a mesure de I'activité, selon les résultats de la Société.

17.7 Le Président est remboursé, sur justificatifs, de ses frais de déplacement et de représentation. Il en est de
méme pour les Directeurs Généraux.

17.8 Le Président peut &tre salarié. Il en est de méme pour les Directeurs Généraux.
17.9 A la signature des Statuts, aucune rémunération n’a &té prévue pour |e Président,
Article 18. Décisions collectives des Actionnaires

La collectivité des Actionnaires est compétente lorsque la loi ou les Statuts I'impose, pour les décisions prises dans
les formes et conditions détaillées ci-dessous.

18.1/ Déclslons collectives ordinalres ou prises 3 l'unarimité
A - Par décisions collectives ordinaires, les Associés délibgrent notamment en matidre de ;

1. Modification du capital social supérieur au montant maximum autorisé ou inférieur au montant minlmum,
tels que fixés & I'art 8, des Statuts,

2. Fusion, scisslon, transformation de la Société,

3. Disselution de la Société dans le respect des conditions fixées par |'art. 26.1 des Statuts,

4. Nomination et révocation des commissaires aux comptes en cours de vie soclale conformément & I'art. 21,

5. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

6. Approbation des conventions réglementées selon la procédure de I'article 22,

7. Prorogation de |a durée de la Société,

8. Création d'un ou plusieurs canseils ou comités de tout type, et notamment de direction, d'administration, de
contréle, de surveillance, de gastion, de piiotage, de nomination, de rémunération, d'audit ou d'éthique.

B - Par décisions collectives prises a 'unanimité, les Associés délibérenat notamment en matiére de :

1, Adoption ou modification de clauses statutalres concernant I'inaliénabilité des Actions,

2, Adoption ou modification de clauses statutaires concernant 'agrément préalable de la Société des cessions
d'Actions,

3. Adoption ou modification de clauses statutaires entrainant |‘obligation pour un Acticnnaire de céder ses
Actions ou la suspension de |'exercice du droit de vote, comme ['exclusion ou les modifications dans le
contrdle d'un Actionnalre notamment,

4, Toute opération ayant pour effet d’augmenter les engagements des Associds, comme par exemple

I'augmentation de la valeur nominale des Actions, sauf par incorporation de ré;eruea, ou encore Ia
transformation en Socigté en nom collectif.
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C - Fonctionnement

1. Les déclsions collectives ordinalres sont prises sans conditlon de quorum, & Ja majorité simple des présents

ou représentés, sauf stipulatipns contraires et expresses des Statuts ou de la lol

2, Chague action donne drolt & une voix,

3. Pour les dicistons prises a Funanimité, chague Associé vote et dispose d'une volx gquelque soit son nombre
d*Actions.

4. ['Actionnaire majoritaire dispose d'une voix prépondérante en cas de parité,

28.2/ Consultations des Assoclés

A - Généralités

1. Les consuitations peuvent prendre toutes les formes prévues par ta lof et feurs formes sont, au cas par cas,
Jalssées & Ia libre appréciation du Président : assemhlée générale, visioconférence, consultation par internet ou
autres, Elles peuvent résulter dune réunlon des Assoclés, reunis physiguement pour ‘occasion, od par
vidéoconférance ou encore par conférence téléphunigue, ou encore de fagon mixte selon les ¢as. Elies peuvent
aussi résulter d’une consulistion écrite ou par intamet, de fa signature d'un acte sous seing privé ou d'une

corivention ¢u de tout moyen apportant une sécurité suffisante,

2. Tous moyens de cormmunication {vidén-conférence, télex, téfécopie, e-mail, etc.) peuvent étre utllisés dans
'expression des décisions,

3. Toute décision collective des Associés est constatde par un procés-verbal établi et signé par le Président sur
un registre spécial tenu au slége sodal, coté et paraphé. Les procés-verhaux peuvent étre établis sur des feullles
moblles humérotées sans discontinuité et paraphées, Les copies ou extralts des décislons colfectives des Assoclés
sont valahlement certifiés canformes par le Président.

4, Fn présence d'un Associé unigue, celui-ci exercera les powvoirs dévolus par [a fof et fes Statuls aux Associds
lorsqu‘une prise de dédsion colfective est nécessaire, L'Associé unigue ne peut déléguer ses pouvairs. Les dédsions
prises gqar I'Associé unlque sont répertariées dans un registre coté et paraphé. Les modalités de consuliation des

Asspcies sont inapplicables.
B - Modatitds des consultations

1. Assemblée

a, Les Assoclés sont réunis en assembide sur convoration du Président.

b, La Président cheislt le mode de convocation qu'll considére ie plus adapté {courrier, lettre remise en main propre,
fan, courrer dlactronique o méme verbalementd, il fike 'ordre du Jour et il communigue aux intéressés le jour,
I'heure, | lies ou fes modalités d'accds en cas d'assemblée réunie par téléphone ou viddoconférence,

c. Il donne connalssance aux Associés par tout reoyen appropric des résalutions devant étre prises.

¢, Le délgi entre |z convocation et la tenue de |'assembite est de 10 {dix) jours ouvrés minimurn.

Toutefols, I'assemblée peut se réuntr sans délal sl tous les’ Assodés y consentent,

&, Tout Actionnalre a le drolt de participer aux assemblées personnellement ot par mantataire, guet gue solt le
nombre et kype d'Actions qu'il détlent, sur simple [ustificatlon de son Ident/té, dés Jors que ses Hires sont inscrits en
COMEte & 50N nam.

1. L'assembiée est présidée par e Président de la Socidté ou, & défaut, par FAssocié présent détenant le plus grand
nombre d’Actlons sous réserve qu'il accepte cette fonctlon ; 1e Président peut se faire assister d'un secrétaire de
son cholx.

4. En principe, chague Associé participe persannellement au vote, || peut cependant désigner un mandataire qul
devra avoir Iti-méme la qualité d'Associé, Le mandat est donné pour ensemble des décislons & prendre au cours
d'une assemblée. Un mandakaire ne peut représenter qu'un seul Assaclé absent par assembléa,

h. Le vote s'exprime 3 main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce que décide le Président de Ja
Soclété ou, A défaut, celui de I"assembléa,

), Le procés-verbal indique la date el ke fleu de la réunlon, les nom, prénom et guallkd du Président de séance, fes
noms et prénoms des Assoclds présents ou représentds avee I'indication du nombre dActions détenues par chacun
d'eux et les conditions d'exercice de leur droit de vote, Jes documents et rapports soumls & 'assemblée, un résumé
des débats, tes textes des résolutions mises aux voix et ie résultat des votes,

2. Consultation écrite

a. Pour une cansultation écrite, le Préstdent adresse, dans les formes qu'll constdére les mileux adaptées (courrier,
lettre remise en maln propre, fex, cowrrler électronlgue] le texte des résolutlons proposées, ains! que les documents
nécessaires & [information des Assocides.

b, Les Associds disposent d'un délal de 8 (hult) jours suvrés maximum 3 compter de la réception das projets de
résolutien pour émettre leur vote gui peut &tre émis par taut moven tragahble,

¢, Le documant ou le support dolt exprimer un vote précis @ pour chaque déclslon un vote per « oul » ou par « noh »
doit &tre nettement exprimé ; & défaut I'Associé est considéré comme s'abstenant.

d. Chaque Associé participe personnellement & la consultation,
e, Taut Associé qui iaura pas vobé dans le déai prévy est consldéré comme ayant refuséd ces résolutions,
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f. Un Associé peut demander au Président, dans le délal de 2 (deux) Jours cuvrés a compter de la réception des
projets de résolution, d'arréter la procédure de consultation écrite afin que le texte de la ou des résolutions
proposées soit mis & V'ordre du jour d'une assemblée. Le Président est libre de modifier la procédure en cours.

g. Vote par télécapie ; La télécopie doit &ire datée, paraphée au bas de chague page et sighée sur la dernlére page
par I'Associé qui I'émet. Dis réception, les télécopies sont paraphées et signées par le Président qui les annexe au
procaés-verbal de la consultation.

h. Vote par e-mail ; Le drolt de vote peut &tre exprimé par voie d'e-mall sous réserve de I'utilisation d'un logiciel ou
d'un moyen principal ou complémentaire revétant une sécurité suffisante, Une cople de I'e-mall est faite contenant
le nom de I'Associé, la date et I'heure d'envol. Le Président certifiera conforme cette sortie papier par rapport au
message écran recu, Cette cople certifiée est annexée au procés-verbal de |a consultation.

i. L'Associé qui retient le vote par télécopie ou par e-mall ne peul en aucun cas rendre responsable la Société de
tout incident technique |lé au transfert des télécopies ou e-mails.

J. Le Président établit un procés-verbal falsant état des différentes phases de la consultation et du vote de chaque
Assoclé ou du défaut de réponse. Les supports matérlels de la réponse des Associés sont annexés au procés-verbal,

3. Acte

a. A la demande du Président, les Associés prennent les décisions dans un acte.

b. L'apposition des signatures et paraphes de tous les Associés sur ce document unique vaut prise de décdision,

c. Cet acte doit conterir: les conditlons d'information préalables des Associés et, s'il y a lieu, des documents
nécessalres ou sur lesquels portent les décisions & prendre ; la nature précise de la décision & adopter ; I'identité
{nom, prénoms, domicile) de chacun des signataires du document. .

d. En principe, chaque Associé participe personnellement aux décisions prises dans un acte, |l peut cependant
désigner un mandataire qui-devra avolr la qualité d'Associé. Le mandat est donné pour I'ensemble des décisions &
prendre dans I'acte. Un mandataire ne peut représenter qu'un seul Associé par acte.

e Cette décision est mentionnée & sa date dans |e registre des procés-verbaux en indiguant la date, la nature,
Pobjet de I'acte, les noms et prénoms de tous les signataires de cet acte. L'original de cet acte est annexé au

procés-verbal.

C - Coordonngées validas

a, Il est de la responsabilité de chague Associé de communiguer & la Société, par tout moyen tracable, une adresse

postale ainsi qu'une adresse électronique valides.

b. Tout manquement volontalre ou de mauvaise fol & ce devoir qul empécherait le Président de convoguer un
Associé & une consultation d*Associés ou de Ui transmettra les éléments nécessaires & une décision collective fera
perdre & cet Associé la possibilité de faire invalider les décisions collectives prises sans [ui,

¢ Le Président malntiendra & jour et au siége de la Soclété un registre des Associés et chague Associé est en droit
de consulter les Informations le concernant, de les faire modifier et/ou d'en demander copie.

Article 19, Dralt d lcatl d'info

18.1 L'erdre du jour, le texte des résolulions et les documents nécessalres a l'information des Associés devant leur
permettre de se prononcer en parfaite connaissance de cause sur le texte de la ou des résolutions soumises 3 leur
approbation, sont communiqués & chacun deux, au moins 5 (cing) jours ouvrés avant [‘assemblée ou la
consultation.

19,2 Pour I'approbation des comptes sociauy, las comiptes annuels, les comptes consolidés s'jl en existe, le ou les
rapports du Président et/ou du commissaire aux comptes s'll en existe un sent communiqués & chacun des Associés
au moins 7 (sept) jours auvrés avant I"assembiée ou la consultation.

19.3 Un droit d'information renforcé peut &tre réservé & certains Associés : investisseurs professionnels, partenaires
Industriels, etc,

19,4 Les moyens de communication sont laissés & 'initiative du Président : vidéoconférence, courrier électronique,
télex, télécopie et autres moyens, peuvent &tre utijisés par Ja Société pour éclairer et Informer les Associés sur les
résolutions mises aux votes.

19,5 L'ensemble des documents et informations trensmises aux Associés par la Soclété est, sauf Indication
contraire, confidentiel, & I'exception de ceux qui sont déja dans le domaine public. Par conséquent, les Associés
s'engagent, sous réserve des prescriptions légales et réglementaires, & ne pas communiguer d'information
concernant la gestion, le fonctionnement ou les résultats de la Société & des tiers étrangers & celle-ci, Les Assaciés
s'engagent dgalement & ne pas diffuser & des tiers les informations détenues sur les autres Associés,

19.6 L'Assoclé qui ne respecte pas son obligation de confidentialité s'expose a |a mise en ceuvre de la dause

drexclusion figurant & I'article 14.6 des Statuts indépendamment du versement d'éventuels dommages et intéréts
demandés en justice en cas de préjudice.

Article 20. Exercice soclal

2011  (Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence Ie 1% janvier et finit le 31 décembre.
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Article 21. Commissaire aw compfes

21.1 La nomination dun commissalre aux comptes est obligatolre seulement dans fes cas prévus par la loi et les
réglements,

21.2 En dehors da ces cas, les Actionnaires peuvent désigner un commissalre aux comptes par décision collective
ordingire.

213 La nominaion d'un commissaire aux compbes peut ausst étre demandée en justice par unh ou plusieurs
Associés représentant au moins e dixiégme du capltal,

Article 22. Conventions entra I2 Soclété et ses dirlgeants

22.1 Joute convention directe ou indirecte intervenue entre la Société d'une part et son Président, 'un de ses
dirlgeants, I'un de ses Actlonnaires disposant d'une fraction des droils de vote supéricure & 10 % ou, 'l s'agit d'une
Socldté Associée, la Sociétd Ia contrlant d*autre part, dolt &tre portée & la connaissance du Président dans le mois
de sa conclusion, Le contrble s’ertend au sens de Marticle L 233-3 du Code de commerce.

22.2 Cas dispositions de condrdle, prescrites par Iart, 1227-10 du code de commerce, ne sont pas applicablas aux
conventions portant sur les opérations courantes et conclues & des conditlons normalas ou encora Inférleures aux

selils de rémunérations fixés 3 I'art. 17.6.

22,3 Le Président, ov fe Commissaire aux Comptes 5°ll en exlste un, présente aux Actionnaires un rapport sur la
conclusion et I'exécution des conventions conclues avec ie ou les Actionnaires concernds au cours de 'exercice

écoulé. Les Assoclés statuent sur ce rapport bors de I'approbation des comptes,

22.4 Les conventions non approuvées produisent ndanmains leurs effets, & charge pour le dirigeant |'ayant tonciue
et éventuellement pour ke Président et les avlres dirigeants d'en supporter les conséquencas préjudiciables pour la
Société. Les interdictions prévees & J'aricle L 225-43 du code de commerce s'appliguent, dans fes conditions
déterminées par cet article au Président, aux directeurs généraux et & tout autre difigeant de la Socidtd,

22.5 En matlére de conventlons interdites, les interdictions prévues & l'article L 225-43 du code de commerce
s'appliquent d'une maniére générale et, 4 pelne de nullité du contrat, il est interdlt au Président autre gue jes
personnes morales, dirigeants et tout Associé de contracter sous quelgue forme que ce solt, des emprunts suprés
de la Spcidté, de se faire consentir par elie un découvert, en compbe courant ou autrement, ainsi gue de faire
cawtionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers, Cette interd|ction s'applique aux conjoints,
ascendants et descendants du Président, des dirigeants et des Associés ainsi gu'a toute personne interposée et aux

représentants légaux des personnes morales Asscclides,

Articte 23, Comples courants

23,1 Les Assoclés pauvent, outre leurs apports, meftre & (@ disposition de ia Saclété toutes sommes dont calle-ci
peut avoir bessin sous forme d'avances en « Comptes courants ». Ces sornmes sont inscrites au crédit d'un compte

puvert au hoin de I'Associé,

23.2 Les comples courants ne doivent Jamals &tre débiteurs. La Société & [a faculté ofen rembourser tout ou partie,
aprés avis donné & 'Assacié par un moyen tragable au moins 10 {dix) Jours ouvrés avant le remboursement. A
I'inverse, tout Assocté peut demander par un meyen tragaeble & la Sochétd [2 remboursement des sommes inscrites 3
son compte, La Soclété dolt s"exéeuter dans un délai de 2 [deux) mols maximum, sous pelne de quol, I'Associé est
en droit d'engager des poursuites pour obtenir le remboursement de ses fords, Toutefois, [l est rappalé gue la tof
gutorise |a Soclétd & repplsser e remboursement de ces somimes st ce remboursement fa mettait en péril.

23.3 Les copditions et medalitds de ces avanres sont déterminées gy cas par €as, enire I'Associé intéressé et le
Frésident, dans |e respact de la réglementation en vigusuyr,

Article 24, Comptes annuals et résultats soclaux
24,1 A la cldture de chaque exercice, |e Président dresse I'inventaire des divers ééments de l'actif et du passif
existant & cette date st établit les comptes annuels da l'exercice alfs] qu'un rapport de gestion.

24,2 Dans les 6 {six) mois de la clbture de I'exerclee, les Actionnatres dolvent statuer par décision collective sur les
comptes annuels, au vu du rapport de gestion du Président et, le cas échéant, des rapparts du commissaire aux

comptes 57Tl en existe un.
24.3 La déclsion collective s2 pronance également sur I'affectation & denner au résultat de cet exercice.

24.4 La décision collective des Associés est prise en assemblée, par consultatlon écrite, ou dans un acte, auw cholx
du Président.
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24.5 Sur le bénéfice de I'exercice, diminué e cas échéant des pertes antérieures, Il est fait un prélévement d'un
vingtiéme au moins, affecté 2 la réserve |égale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve légale
atteint une somme égale au dixléme du capital social,

24.6 Les Associés décident de I'affectation du solde du bénéfice augments, le cas échéant, des reports bénéficiaires
antérieurs. Les Associés décident solt de |"affecter 4 un poste de réserve du bilen, solt de le reporter & nouveau, soit
de le distribuer.

24,7 La part de chague Actionnaire dans les bénéfices et sa contribution aux pertes est proportionnelle & sa
participation dans le capital social.

24.8 Les dividendes des Actlons sont payés aux époques et lieux fixés par I'assemblée dans un défal maximal de
neuf mois & compter de la cléture de ["exercice.

24.9 Les pertes, s'll en existe, aprés approbation des comptes, sont spit reportées & nouveau pour étre imputées sur
les bénéfices ultérieurs jusqu'a apurement, solt recoivent toute autre affectation suivant la décision collective prise

conformément aux dispositions [égales.

Article 25, Capltaux propres, inférieurs & la moltlé du capital social

25.1 5l les capitaux propres de la Société deviennent inférieurs & la moitié du capital soclal, le Président est tenu de
consulter las Associés dans les 4 {quatre) mols qui sulvent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces
pertes, afin de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société,

25.2 La résolution adopiée par les Assoclés est publiée et donne lieu & l'accomplissement des formalités
réglementaires,

25.3 A défaut de consultation des Associés, la dissolution éventuelle peut étre demandée dans les conditions
prévues a I'article L 225-248 du code de commerce.

25.4 Si |a dissolution n’est pas prononcée, la procédure de régularisation aura lieu conformément aux prescriptions
de I'article L 225-248 du code de commerce.

25.5 Le tribunal he peut prononcer la dissolution, si, au Jour ol il statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.

Artlc ssplution — Liguidation

26.1 La dissolution anticipée de la Société peut étre décidée par les Associés détenant au moins 70% (soixante-dix
pour cent) des voix,

26,2 La Société est dissoute par I'arrivée de son terme, sauf prorogation, par 'extinction totale de son objet, par
'effet d'un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs, par décision judiciaire pour
juste motif,

26.3 La dissolution ne produil ses effets & I"égard des tiers qu'a compter du jour oll elle a été publiée au Registre du
commerce et des Sociétés. La personnalité de la Société subsiste pour les besoins de la liguidation et jusqu'a la
cléture de celle-ci, La mention « Société en liguidation » ainsi gue Je nom du ou des llquidateurs doivent figurer sur
tous les actes et documents émanant de [a Socléte.

26.4 lLes Associés, sur proposition du Président, réglent le mode de liquidation et nomment un ou plusieurs
liquidateurs, dont ils déterminent les pouvoirs et Ia rémunération aux conditions prévues par I'art 18.1/A, sauf

dispositions réglementaires contraires,

26,5 La nomination des liquidateurs met fin aux fonctions des dirigeants et, sauf décision contraire des Associés, &
celles du commissaire aux comptes s'il en existe un.

26.6 Le bonl de liguidation est réparti entre les Associés proportionnellement au nombre de leurs Actions.

Article 27. Contestations

27.1 Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant |a durée de la Société ou lors de sa liquidation, solt
entre les Associés, soit entre la Société et Jes Associés eux-mémes, concernant interprétation ou ["exécution des
Statuts, ou plus généralement au sujet des affaires sociales doivent d'abord et si possible &tre résolues & l'amiable.

27.2 Pour ce falre, il est demandé & la partie plalgnante de rédiger par écrit I'objet de sa contestation et les
solutions qu'elle propose.

27.3 L'autre partie répond & la partie plaignante, par écrit, dans un délal d'un mols, avec une proposition de
solukion,
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27.4 Coples des échanges effectués par tout moyen tracahble dojvent étre adressées au President qui servira pour
'occasion de conciliateur, & partir des divars £léments transmis.

27.5 S le Président est partle & la contestation, ou s'll est considéré comme partial, ¢’est I'Associé e plus 8gé et
cansitiéré comme Impartial par fes deux parties qui se chargera de recevelr cople des réclamations des parties et

fut jouera e réle de conciliataur.

27.6 Le Président ou I’Assecié conciliateur peut aussi, le cas dchdant, constater que I'une ou I'autre, ou les deux
parties, ne souhaltent délibérément pas recourir & une solutlon amiable.

27.7 rans un délai de 15 (quinze) jaurs ouvrés aprés Jes échanges des deux parlies, eu encore aprés |a demande
faite aux deux parties de ces échanges par {e condiiateur et restée infructueuse, une assemblée des Associées
présidée par {'Assecié conciliateur est convoguée pour &tudier |as prétentions des parties ou, le cas dchéant, pour
confirmer 'absence d'échanges entre Jes parties. A partir des différents éléments avancés par les parties et de la
solutlon proposée par le cenciliateur, les Assodiés rendront un avis, dans le cadre d'une décision ordinaire.

27.8 Sl aucune selution amiabla n'a pu &tre proposée par les Assoclés ou encore si Pune des deux parties au molns
refuse la proposition, elle peut, & sa charge, porter sa réclamation devant le tibunal de commerce du lfeu du slége

social, aprés gue le Président ait constaté I'impossibilitd de canciliation.

27.9 &i upe solution amiable a &é proposée par |es Assoclés, les deuy parties doivent l'accepter expressément eb
d'un commiun accord pour &tre tenus de s'y soumettre.
27.10 Une fols "accord expresse des delx parties constats, sl 'une d'entre elies ne respacte pas san engagement,

Yautre Associé peut saisir fes tribunaux compdtents & Iaffet de faire exécuter la solutfon infdalement acceptée par
les daux parties et cela, indépendamment du versement d'éventualles dommages et intéréts accessolres demantiés

par |a partie {ésée etfou par la Sodélé en cas de préjudice constaté,

27.1), En cas de non respect des engagements faisant suite & fart, 27,9, PAssocié défalllant peut se voir appliquer la
pracédure dexclusion prévue & 'art, 14,6.







