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2L DEVELOPPEMENT
SAS au capital de 1 000 €
9 Route des Crétes
Chemin du Pas du Vicaire
13260 CASSIS

RCS MARSEILLE 807 423 421

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 1¢* DECEMBRE 2020

L'an deux mille vingt et le premier décembre & 18 heures, les actionnaires de la SAS 2L
DEVELOPPEMENT, se sont réunis au siége social en assemblée générale extraordinaire sur la
convocation faite conformément aux dispositions statutaires.

Sont présents :

Laurent ROMANO titulaire de 50 actions
Laurent RIVES titulaire de 50 actions
Soit au total 100 actions

Monsieur Laurent ROMANO Président, préside 'assemblée.

Le texte des résolutions soumises a l'approbation de I'assemblée est deposé sur le bureau et mis a la
disposition de I'assemblée.
L'assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

Modification de I’objet social avec suppression partielle d’'une activité
Modification de P’article 2. Objet social des statuts
Pouvoirs en vue des formalités.

Les résolutions sont mises aux voix.

1° RESOLUTION

L'assemblée générale décide de modifier son objet social et supprime I'activité de « Marchand de
biens, acquisition, vente, location et gestion de tous biens immobiliers tous immeubles ou droits
immobiliers, fonds de commerce, droit au bail, titres de société »

La société aura désormais comme seul objet social et activité :
tous travaux de maconnerie, gros ceuvre, charpentes, carrelages, platres, couverture toitures.
Pose et travaux de second ceuvre.



En conséquence, I'article 2 des statuts sera modifié ainsi a compter du 01/12/2020 :

Article 2 : Objet social :

La Société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu’a I'étranger :

Tous travaux de maconnerie, gros ceuvre, charpentes, carrelages, platres, couverture toitures.
Pose et travaux de second ceuvre.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

La création, le conseil, I'acquisition, la location, la prise en location gérance de tous fonds de
commerce, la prise & bail, l'installation, I'exploitation de fous établissements, fonds de commerce,
usines, ateliers, se rapportant a I'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus.

La prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de propriété

intellectuelle concernant lesdites activités.

La participation directe ou indirecte de la société dans toutes opérations financiéres, immobiliéres ou
mobilieres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher & I'objet social ou & tout
objet similaire ou connexe.

Toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

2° RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent procés-
verbal a l'effet d'accomplir toutes les formalités nécessaires.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le
Président et les actionnaires.

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance est levée a 20 heures.

Laurent ROMANO Laurent RIVES
Présidery
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STATUTS MIS A JOUR LE 01/12/2020

(Suite a la modification de I'objet social suppression activité)

Les soussignés :

¢ Monsieur Laurent ROMANO
Demeurant 9 Route des Crétes. Chemin du Pas du Vicaire.13260 CASSIS
Né le 06/10/1968 a Marseille (13)
Nationalité francaise
Marie a Mme Valérie GALLO sous le régime de la séparation de biens, suivant un contrat de mariage
signé chez Maitre VIGNAL notaire a Marseille, le 15/05/2000

e Monsieur Laurent RIVES
Demeurant 2273 chemin du Rouve. 83330 LE BEAUSSET
Né le 18/07/1976 a Toulon (83)
Nationalité francaise
Divorcé de Mme Marina GASC le 29/04/2016 (TGI Toulon)

Les soussignés ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par Actions Simplifiée qu’ils ont
convenu de constituer.

TITRE 1. FORME. OBJET. DENOMINATION. SIEGE SOCIAL. DUREE. EXERCICE SOCIAL
ARTICLE 1- Forme

La societe est une société par action simplifiée régie par les dispositions Iégales applicables et par les
présents statuts.

Elle fonctionne indifferemment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder & une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée,
mais peut procéder & des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint
d’investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobilieres définies a l'article L211.2 du Code Monétaire et Financier
donnant accés au capital ou & l'attribution de titres de créances dans les conditions prévues par la loi
et par les présents statuts.




ARTICLE 2- Objet :
Suite a I'AGE du 01/12/2020 !'objet social a été modifié ainsi :

La Société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu’a I'étranger :
Tous travaux de maconnerie, gros ceuvre, charpentes, carrelages, platres, couverture toitures.

Pose et travaux de second aeuvre.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :
La création, le conseil, I'acquisition, la location, la prise en location gérance de tous fonds de commerce,
la prise & bail, l'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers,
se rapportant a I'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus.

La prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de propriété
intellectuelle concernant lesdites activités.

La participation directe ou indirecte de la société dans toutes opérations financiéres, immobiliéres ou
mobilieres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a I'objet social ou a tout
objet similaire ou connexe.

Toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3. Dénomination sociale :
La dénomination de la société est: 2 L DEVELOPPEMENT

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la société, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement : Société par
Actions Simplifiée et des initiales SAS, et de I'indication du montant du capital social.

ARTICLE 4. Siége social :
Le siege social est fixé : 9 Route des Crétes, chemin du Pas du Vicaire.13260 CASSIS

Il peut étre transféré par décision du Président qui est habilité a modifier les statuts en conséquence.
Toutefois, la décision devra étre ratifiée par la plus proche décision collective des associés.

ARTICLE 5. Durée :
La durée de la société est fixée a 99 ans a compter de la date d'immatriculation au registre du commerce
et des sociétés sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la société ou de dissolution anticipée sont prise par décision
collective des associés.

Un an au moins avant la date d’'expiration de la société, le Président doit provoquer une réunion de
lassemblée générale extraordinaire des associés a I'effet de décider si la société doit &tre prorogée. A
défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la
désignation d’un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-
dessus.

ARTICLE 6. Exercice social :
L'exercice social commence le 1¢" janvier et se termine le 31 décembre de chague année.
La date de cldture du premier exercice : 31/12/2015



TITRE 2 - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - Apports

Apport en numéraire

- Monsieur Laurent ROMANC apporte a fa Saciété la somme de cing cents euros.
Ci 500 euros.

- Monsieur Laurent RIVES apporte 4 la Société la somme de cing cents euros.

Ci 500 euras.

Soaif, au total, la somme de mille euros, ci 1 000 euros.

Ladite somme correspondant & la souscription et 4 la libération intégrale de 100 actions de méme catégorie de 10 euros
chacune, ginsi que 'atieste Je Certificat du dépositairs tabli par ia banque et annexé aux présentes.

Tatal des apports formant le capital social six mille euros,
ci six mille suros.

ARTICLE 8 - Capital social
Le capital social est fixé 4 ia somme de 1 000 euros.
i est divisé en 100 actions de 10 euros chacune, entiérement libérées et de méme catégorie.

ARTIQLE 9- Comptes Courants d'associés

La Société peut recevoir de ses associés des fonds en dépdt, sous forme d'avancas en compte courant.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération st les conditions de refrait sont
déterminées d'un comimun accord entra 'associé intéressé et Le Président.

ARTICLE 10 - Modifications du capital social

19 Le capital ne peut &tre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant sur le rapport du
Président.

Le capitat social peut 8tre augmenté scit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit par majoration du
montant rominal des titres de capital existants.

il peut également &tre augmenté par Pexercice des droits attachés & des valeurs mobiliéres donnant accés au capitai,
dans les conditions prévues par fa loi.

Les tifres de capital nouveaux sont &mis scit & leur montant nominal, soit & ce montant majoré d'une prime d'émission.
ls soni iibérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la
Saciété, soit par apport en nature, soit par incorporation ds réserves, bénéfices ou primes d'émission, scit en
canséquence d'une fusion ou d'une scission.

lis peuvent aussi étre libérés consécutivement & Pexercice d'un droit attaché a des valeurs mobilieres donnant accés
au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

20 |_as associés peuvent daléguer au Président les peuveirs nécessaires 4 'sffet de réaliser ou de décider, dans les
conditians st délais prévus par 1a loi, 'augmentation ou la réduction du capital,

30 En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant accés au capital ou
donnant droit a Iattribution de titres de créances, les associés ont, sauf stipulations contraires éventuelles des
présents statuts concernant les actions de préférence sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs
actions, un droit de préférence 4 la souscription des nouveaux litres émis. Toutefois, les associés peuvent renancer a
fitre individuel & isur droit préférentiel de souscription &f ia décision d'augmentaiion du capital peut supprimer ce droil
préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

4 Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de fa souscription de la quetité du
nominal {ou du pair} prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de ia prime d'@mission.
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TITRE 3 - ACTIONS

ARTICLE 11 - Indivisibilité des actions - Usufruit
1 - Les actions sont indivisibles 4 'egard de la Socigte.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par 'un d'eux ou par un
mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé 4 la demande du copropriétaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote attaché & I'action appartient & fusufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au nu-
prapriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les fitulaires d'actions dont la propriété est
démembrée peuvent convenir entre sux de toute autre répartition pour I'exercice du droit de vole aux assemblées
générales. En ca cas, ils devront porter leur convention 4 la connaissance de la Société par lettre recommandée
adressée au siége social, la Société étant tenue de respecter cette convention pour toute assemblée qui se réunirait
aprés 'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envai de la lettre recommandée, le cachet de La Poste faisant foi de la
date d'expédition.

Noncbstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a ie droit de participer & toutes les assemblées générales.

ARTICLE 12 - Droits et obligations attachés aux actions

1 - Chaque-action-donne droit dans les bénéfices at-'actif social-& une-part-proportionnelle &a quotité-du-capital
qu'elle reprasente.

2 - Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu‘a concurrence de leurs apports. Les droits et obfigations
attachés-aFaction-suiventle titre-dans quelgue-main-quit passe--La-proprigté-dune-aetion-comporte-de-plein-droit
adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées générales.

3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou aufres représentant d'un actionrtaire né peuvent requérir 'apposition de
scellés sur les biens et valeurs de la Scciélé, ni en demander le partage ou la licitation. s ne peuvent en aucun cas
s'immiscer dans les actes de son administration. lls doivent pour Pexercice de leurs droits s'sn remettre aux
inventaires sociaux et aux décisions des assembiées générales.

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, cu encore en
cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en conséquence d'une augmentation ou d'une
réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les titulaires d'actions isolées ou en nombre inférieur &
celui requis ne pourront exercer ce droit qu's la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement e, le cas
échéant, de 'achat ou de la vente des actions nécessaires.

5 - Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou 2gale a un montant fixé par décret en Conseil d'Etat peuvent
8ire regroupées. Ces regroupements sont décidés par les assembiées générales d'associés dans les conditions
prévues pour la madification des statuts et selon les dispositions réglementaires.

lls compartent 'obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions d'actions nécessaires pour
realiser le regroupement.

Sile ou les assaciés ayant pris cet sngagement at ne le remplissent pas, les opérations de regroupement peuvent
8lre annulées 3 la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats et les ventes de rompus peuvent &tre annulés
& la demande des associés qui y ont procédé ou de leurs ayants cause, & 'exception des associés défailiants, sans
préjudice de tous dommages-intéréts s'il y a lisu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure a un montant fixé par décret en Conseil d'Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de I'assemblée générale, obtenir d'un ou de plusieurs
associés I'engagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix fixé par 'assembiée, la contrepartie tanta
l'achat qu'a la vente des offres portant sur les rompus ou des demandes tendant & compléter le nombre de fitres
appartenant a chacun des associés intéresses.

A l'expiration di délai fixé par le décret, les actions non présentéas en vue de laur ragrounemant nardant laur droit de

vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur, versés aux propriétaires des
actions anciennes dans ta mesure ol s n'ont pas été atteints par Ia presoripfion.

Lorsque les propnetalres de fitres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la demande d'echange des anciens

Llll g5 &l l(;‘b dblldlb Qu bBbblUﬁb US tOIHpUsS necessanes pUu( lUdllbﬂt e lBleU[JGHR.‘.IlL SONL dbbllll“Ub d Ut:b acles ae



simple administration, sauf si les nouveaux fitres sont demandés sous fa forme au porteur en &change de titres
nominatifs.

Les fitres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conférent de piein droit et sans 'accomplissement
d'auecune formafité les mémes draits réels ou de créance que les fitres anciens qu'lls remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux aftribués en remplacement
des titres anciens qui en sont grevés.

§ - Sauf interdiction légale, i sera fait masse, au cours de 'sxistence de la Société ou lors de sa liquidation, entre
toutes les actions des axonérations et imputations fiscales ainsi que de foutes taxations susceptibles d'étre
supportées par la Société, avant de procéder a foute répartition ou remboursement, de telle maniére que, compte tenu
de la valeur neminale et de leur jouissance respectives, les actions de méme catégorie regoivent la méme somme
nette,

ARTICLE 13 - Forme des valeurs mobiliares
Les valeurs mobifieres émises par la société sont shligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par ia Société ou par un mandataire désigné & cet
effet.

Tout associé peut demander fa délivrance d'une affestation dinscription en compte.

ARTICLE 14 - Libé&ration dés actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de ta quotité minimale
prévue par la loi et, le cas échéant, de Ia totalité de la prime d'émission. Le surplus est payable en une ou piusieurs
fois aux époques et dans les proportions qui seront fixéas par Yorgane dirigeant en conformité de la loi. Les appels de
fonds sont portés & la connaissance des associés quinze jours au moins avant Yépoque fixée pour chaque versement,
par lettres recommandées avec demande d'avis de réception.

Les assaciés ont Ja faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de libération des actions & l'expiration du délai fixé par l'argane dirigeant, les sommes exigibles sont, de
plein droit, productives d'intérét au taux de Pintérét égal, & partir de la date d'exigibilité, le tout sans préjudice des
recours et sanctions prévus par la loi,

TITRE 4 - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 15 - Définitions
Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés

a) Cession . signifie toute opération 4 titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine propriété, de la nue-
propriété ou de I'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Saciété, & savair : cession, transmission, échange,
apport en Société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation,
transmission universelle de patrimeine.

b) Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par Ia Société donnant accés de fagon
immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, 4 Fatiribution d'un droit au capital etiou d'un droit de vote de
la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution attachés & ces valeurs mobiliéres.

¢) Opération da raclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions de ia Saciété intervenant
a l'intérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par chaque Société associée et les sociétés ou entités
qu'elle contrdle directement o indirectement au sens de tarticle L 233-3 du Code da commarca.

ARTICLE 16 - Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte & compte sur production d'un
ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et pargphé.



ARTICLE 17 - Préemption

1. Toute cession des actions de la Saciété méme entre associés est soumise au respect du droit de préemption
confére aux associés et ce, dans les conditions ci-aprés.

2. L'associé Cédant notifie au Président et & chacun des assaciés par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception son projet de cession mentionnant :

- le nombre d'actions concemées ;

- les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse st nationalité ou sl s'agit d'une personne
morale dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux ;
- le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de |a notification de 'assacié Cédant fait courlr un délai de trais {3} mois, & l'expiration duquel, si
les droits de préemption n'ont pas &ié exercés en totalité sur les actions concernées, le Cédant pourra réaliser
librement la cession projetée.

3. Chaque associé hénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant I'objet du projet de cession. Ce droit de
préemption est exercé par notification au Président dans les deux {2) mois au pius tard de la réception de la
notification ci-dessus visée. Cette notification est effectuée par letire recommandée avec demande d'avis de réception
précisant le nombre d'actions que chaque associé souhaite acquérir.

4. A 'expiration du délai de deux mois prévu au 3 si-dessus et avant celle du délai de trols mois fixé au 2 ci-dessus, le
Président doit notifier & 'associé Cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception les résuitats de la
préemption.

Si les draits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont ia cession est envisagée, les actions
concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur volonté o acquenr au prorata de leur
participation.au capital de la Société et dansialimite-de-leurs-demandes.- - :

Si les droits de préemption sont inférieurs aunombre-d'actions dontla cession est envisagée, les droits de préemption
sont reputés n'avoir jamais été exercés et 'associé Cadant est fibre de réaliser la cession au profit du cessionnaire
mentionné dans sa notification.

5. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée dans un délai de 30 jours
moyennant le prix mentionné dans la nofification de 'assacié Cédant.

ARTICLE 18 - Modifications dans le contrdle d'un associé

1. En cas de modification au sens de larticle L 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une société associée, celle-
¢f doit en informer la Société par letire recommandée avec demande d'avis de réception adrassée & la Présidence
dans un délai de 30 jours du changement de contrdle. Cette notification doit préciser la date du changement de
contréle et toutes informations sur le ou {es nouveaux contrdiaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Saciété associés dont le confréle ast modifie pourra étre exclue dela
Saciété dans les conditions prévues a larticle "Exelusion d'un associé”.

2. Dans le délai de 30 jours a compter de la réception de !a natificaion du changement de contrdle, la Société peut
metfre en ceuvre la procédure d'exciusion et de suspension des droits non pécuniaires de la Société associée dontle
contrdle a 6té modifié, telle que prévue & Particle "Exclusion d'un associé”. Si la Société nengage pas ia procédure
d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir agréé le changement de contréle.

3. Les dispasitions ci-dessus s'appliquent a la Saciété asscciée qui a acquis cefte qualité & la suite d'une opération de
fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 13 - Restrictions a Ia libre transmission des actions

Les assaciés s'interdisent formellement, sous peine d'exclusion de fa Société st de nuflité des cessions intervenues en
violation des stipulafions du présent article, de céder ou fransmettre; sous quelque forme que ¢ soit, 4 litre andraux
ou gratuit, en pleme propnéte nue- proprrete ou usufruit, tout ou partie des actions qu'ls detlennent at viendraient &
détenir dans la Société, 4 toute personne physique ou morale, exploitant des activités concurrentes de celles de la
Société, ou 4 une personne physique ou morale, cliente ou fournisseur de fa Société et susceplible de metire en péril

fes intéréts, les activités ou ia situation de a Scciété.



ARTICLE 21 - Exclusion d'un associé

Exciusion de piein droit
L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de fiquidation judiciaire d'un associé.

Exclusion facultative

Cas d'exclusion

L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :

- violation des dispositions des présents statuts ;

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société ;

- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

- condamnation pénale prononcée a 'encontre d'un associé ;

Mod ion d' jion

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant 4 fa majorité des voix des associés dispasant
du droit de vote ; 'assacié dant 'exclusion est susceptible d'étre proncncée participe au vote et ses actions sont
prises en compte pour le calcu! de la majorité.

Les associés sont consultés sur exclusion a finitiative du Président ; si le Président est lui-méme susceptlble d'gtre
exclu, les associés seront consultés a Inifiative de Massocié le plus diligent

Prisa d'effot de la décision d'exciusion

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé.

~Cettes décision duit &galenrent Statiier sur e rachat des actions de 'assacie exciu et designer Ie ou fes acquereurs de
ces-actions-; il est exprassément convenu-que la.cession sera réalisée valablement sans-application de la clause de
préemption prévue aux présents statuts.

La décision d'exclusion est nofifiée a 'associé exclu par lettre recommandées avec demande d'avis de réception &
initiative du Président.

Dispositions communes 2 I'exclusion de plein droit et a Pexclusion facultative

L'exclusion de plein droit et 'exclusion facultative entrainent dés le pranoncé de la mesure fa suspension des droits
non pécuniaires attachés 4 la fotalité des actions de 'associé sxclu.

La totalite des actions de 'assacié exclu doit &tre cédée dans les 45 jours de (a décision d'exclusion & toute personne
désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de V'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou & défaut, a dire d'expert dans
les conditions de ['article 1843-4 du Code civil,

ARTICLE 22 - Nuilité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées an viclation des dispositions des articles "Préemption”, "Modifications dans le
contrdle d'un associé” des présents statuis sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitus un juste motif d'exclusion.

ARTICLE 23 - Location d'actions

Les actions peuvent atre données en focation & une personne physique, conformément et sous les réserves prévies
a ['article L 239-2 du Code de commerca.

Le Locatalre des actions doit &tre agréé dans les conditions prévues ci-dessus.

t o Adfant dlanr nt s § toira intardit in Innatinn affankiua doao anting
Lo dofaut d agr Sment dy Locatairs Intardit 1z location effective des gotions.

Pour que la location soit opposable 4 la Société, le Contrat de location, établi par acte sous seing privé soumis & la
formaiité de l'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui &tre signifié par acte exira judiciaire ou accepté par
son représentant legal dans un acte authentique. La fin de la location doit également &trs signifiée 4 la Société, sous
'unie o fautre de ces formes,

La deiivrance des aciions iouées est réaiisée a ia date de ia mention de ia ivcation ef du nom Ju Locaiaire & ¢oié de
celui du Baillsur dans le registre des titres nominatifs de ia Société. Cette mention doit &tre supprimée du registre des

titroo dAe mia la fin An la lanabine ~ AtA slAnifiAna A ls CaniAtA



Le drait de vate appartient au Bailleur pour toutes les assembiées défibérant sur des modifications statutaires ou le
changement de nationalité de la Scciété. Pour toutes les autres décisions, le droit de vote et les autres droits attaches
aux actions louées, et notamment le droit aux dividendes, sont exerces par le Locataire, comme s'il était usufruitier
des actions, le Bailleur en étant considéré comme le nu-propriétaire.

A compter de la délivrance des actions louées au Locatairs, la Société doit lui adresser toutes les informations
normalement dues aux associés et prévoir sa participation et son vole aux assemblées.

Conformément aux dispositions de I'article R 225-68 demier alinéa du Code de commerce, le titulaire du droif de vote
attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins avant fa date de linsertion de l'avis de convacation
doit, méme s'l n'en a pas fait la demande, &tre convogqué 3 toute assembiée par lettre ordinaire.

Les actions faisant 'objet de la location doivent &tre évaluées, sur ia base de critéres tirés des comptes sociaux, en
début 2t en fin de contrat. En outre, si la location est consentie par une personne morale, les actions louées doivent
également étre évaluées & Ia fin de chague exercice comptable.

Les actions lougées ne peuvent en aucun cas faire fobjet d'une sous-location ou d'un préf,

TITRE 5 - ADMINISTRATION DE LA SQCIETE

ARTICLE 24 - Président de la Société

La Société est representee dirigée et administrée par un Président, personne physigue ou morale, associé ou non, de
{a Socigté:

Désignation

Le premier Président de i3 Société est des;gne aux termes des presents statuts Le Président est ensuite dés1gne par
décision-collective-des-assaciés: —— : -
Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci.doit abligatoirement désigner un représentant permanent
personne physigue.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.

Le President peut 4ire révoqué 3 tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision collective des
asscciés prise 3 linitiative d'un ou plusieurs associés réunissant au moins "Pourcentage” % du capital et des droits de
vote de la Société et statuant 2 la majorité des voix des associés disposant du droit de vote. Cette révocation n'ouvre
droit & aucune indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président ast révoqué de plein droft, sans indemnisation, dans tes
€as suivants

- dissolution, mise en redressement ou liquidaticn judiciaire ou interdiction de gestion du Président personne morale ;
- exclusion du Président associé ;

- interdiction de diriger, gérer, adminisirer ou conirdler une entraprise ou une personne morale, incapacité ou faiflite
personnelle du Président personng physique.

Rémunération
La rémunération du Président est fixée chaque annge par décision coilective des associés.

Pouvoirs

Le Président dirige Ia Sociéts st la représente & 'égard des fiers. A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs nécessaires
pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la fimite de 'objef social et des pouvoirs expressément
dévolus par les dispositions légales et les présents staiuts aux décisions collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabifité, consentir toutes délégations de pouvoirs & tout tiers pour un ou plusieurs
objets déterminés.

Le Président n'a pas la qualité pour décider ou autoriser '2rnission d'obligations, les présents statuts réservant ce
pouvair a 'assembiée générale.

ARTICLE 25 - Directeur Général

Désignation

Le Président peut donner mandat 4 une personne marale ou  une personne physique de 'assister en qualita de
Directeur Général.



Larsque le Diracteur Général est une personne morale, celfe-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Conirat de travail au sein de la Scciété.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette durée puisse
exceéder celle des fonctions du Président.

Tautefols, en cas de cessation des fonclions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf décision
contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut élre révoqué 4 tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par décision du
Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit 4 aucune indemnité.

En oulre, le Directeur Général est révaqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissclution, mise en redressement, liguidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur Général personne
morale ;

- exclusion du Directeur Géneéral associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou une personne morale, incapacité ou faillite
personnelle du Directeur Général personne physigue,

Rémunération

Larémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour [a rémunération qui résulte
de-son-Contrat de-travail.

La fixation et la modification de ta rémunération du Directeur Général constitue une convention réglementée soumise
& la procédure prévue 2 larticle 27 des statuts.

. Poungirs R - e e
Sauf limitation fixée par la décision de nomination au par une décision ultérieurs, le Directeur Général dispose des
mémes pouvoirs de direction gue le Président.

Le Directeur Général dispose du pouvair de représenter la Société 2 Pégard des fiers.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de I'objet social,

sauf sielle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de V'objet social ou qu'ii ne pouvait gnorer
compte tenu des circonstances, Ja seule publication des statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

ARTICLE 28 - Reprasentation sociale

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par Particle L 2323-62 du Code du fravail auprés du
Président.
Le Comité dentreprise doit 8tre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité d'entreprise doivent étre adressées
par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions pauvent étre envoyées par tous moyens
écrits. Elles dojvent éire reques au siége social 15 jours au moins avant a date fixée pour la décision des assaciés. Le
Président accuse réception de ces demandes dans les 15 jours de leur réception.

TITRE 6 - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 27 - Conventions entre [a Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, lun de sex
dirigeants, 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vate supérieurs 4 10 % ou, s'l s'agit d'une sociéte
associée, la Sociéteé la contrélant au sens de Particle L 233-3 du Code de commerce doit &fre portée 4 la connaissance
du Président,
Le Président présente aux associés un rapport sur fa conclusion et fexécution des conventions conclues au cours de
l'exercice écoulé,

28 associés statuent sur ce ranport lors da la décision collective statuani sur las comates de cet exercice.

Las ass ranno la daci a

Les inferdictions prévues a l'arficle L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux dirigeants de la
Sanidté



ARTICLE 28 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligataire en vertu des dispositions 1égales et réglementaires,
pour la durée, dans les conditions et avec fa mission fixée par la loi, notamment en ce qui concarne le controle des
comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comples
suppléants.

Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes suppléant demeure
facultative, c'est 4 Ia collectivité des associés, statuant dans les conditions prévues & 'article 30 “Régles d"adaption
des décisions collectives” des présents statuts, qu'l appartient de procéder 4 de telles désignations, si elle le juge
opportun.

En oulre, la nomination d’un commissaire aux comptes pourra &tre demandée en justice par un ou plusieurs assaciés
représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent &lre invités a participer a toutes les décisions collectives dans les mémes
conditions que les assaciés.

TITRE 7 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 29 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des assoclés est seule competente pour prendre les décisions suwantes

- frangformaition de 1a Société ;

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'elle pourrait consentir,
dans les conditions prévues par la loi}, amortissement et réduction ;

- fusion, sclssmn , apport partiel d'actifs ;

L dissolmen

- nemination des Commissaires aux eomptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résuitats ;

- approbation des conventions conclues enfre la Société et ses dirigeants ou associés ;
- medification des statuts, sauf transfert du siége saciai ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

~ gxclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote ;

- souscription d’emprunt, de participation dans des sociétés fiers ;

- achat, location de blens immobitiers, de fonds de commerce

ARTICLE 30 - Ragles de majorité

Sauf sfipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les décisions collectives des associés sont
adoptées a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou représentés.

Sous la méme réserve, le droit de vote attache aux actions est proportionne! 4 la quotité du capital qu'efles
représentent. Chaque action donne droit a une voix au moins.

Par sxception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-aprés doivent &fre
adoptées & Yunanimité des associés disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment 'augmentation du capital
par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission (art. L 225-130, al. 2 du Code de commerce) ;

- la prorogation de la Société ;

- la dissclution de la Société ;

- la transformation de la Société en Scciété d'une autre forme ;

ARTICLE 31 - Modalités des décisions collectives
Les décisions collectives sont prises sur convacation ou a 'nitiative du Président.
Elies résultent de ia réunfon d'une assembiée ou d'un procés-verbai signé par fous fes associés. Efles peuvent

tion Alactronioue,
: hhsd

Saalomant Atre nrisas nar tous movens de WBldcommt
8ge ¢ DIISES par ioUs moyesns &g

Pendant la période de liquidation de la Socleté, les décisions collectives sont prises sur convocation ou a lnitiative du
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Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personneitement ou par mandataire, ou a distance, par
voie glectronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu't
posséde. Il doit justifier de son identité et de Vinscription en compte de ses actions au jour de la décision collective
trois jours ouvrés au moins avant celle-ci, & zéro heure, heure de Paris.

I ne sera teriu compte d'aucun transfert de propriété des titres intervenant entre la date de réception, par la Société,
des procurations et voles 2 distance st la date requise pour linscription en compte des tifres. En conséquence, fes
pracurations ef vales a distance préalablement émis par I'assacié cédant demeureront valides st inchangés.

ARTICLE 32 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convacation du Président au siége social ou en tout autre lisu
mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 20 % du capital peut demander 1a convacation d'une assemblée.

Selon l'articie L 2323-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la désignation d'un
mandataire chargée de convoquer 'assemblée générale des associés en cas d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au moins avant la date de la réunion.
Elle indique 'ordre du jour,

Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent,
L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par 'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de assemblée par un-autre associé ou par un tiers: Les
pouvoirs peuvent &tre donnés par tous moyens &crits et notamment par télécapie.

Les régles relatives 4 la représentation des associés pour les décisions collectives de la Société, et notamment celles
-concernantles modalités du-vote-par-procuration-le-eentenu; les-mentions-obligatoires-etles documents-et - ————
informations joints & toute formule de procurahon sont celles apphcables 4 la représentation des actionnaires aux
assemblées-dans les-SA. -

Les associés peuvent également participer & distance aux décisions coliectives, au mayen d'un formulaire de vote a
distance ou d'un document unique de vote, dans les conditions et selon les modalités prévues pour les SA.

En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration donné par
signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur, soit sous la
forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret N°2001-272 du 30 mars 2001, scit sous a forme d'un
procédé fiable d'identification garantissant son lien avec 'acte auquel elle se raftache.

Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant lidentité de chaque assccié, le nombre d'actions st
le nombre de voix dont il dispose sera établie et certifiée par le président de séance aprés avair été diment émargée
par les associés présents ou leurs représentants.

Le President de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues a l'article ci-
aprés.

ARTICLE 33 - Procés-varhaux des décisions collectives

Les decisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des pracés-verbaux établis sur
un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés par le Président de
I'Assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du Président de
Séance, ldentité des associés présents et représentss, les documents et informations communiqués préalablement
aux associés, un résume des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et paur chaque résolution le
sens du vote de chaque associé.

En cas da décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un acte, cet acte

doit mentionner les documents ef informations communiqués préalablement aux associés. |f est signé par tous les
&330CiEs &t relranscrit Sur & registre spicial ou sur les feuliies mabiles numérolées visés vi-dessus.

ARTICLE 34 - Information préalable des associés
Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associgs dait avoir fait f'objet d'une information préalable
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Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur e ou les rapports du Président etfou
des Commissaites aux comptes, si la société en est dotée, le ou les rapports doivent &tre communigués aux associés
15 jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des associes.

Les associés peuvent & toute épogue mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de {a Société, consuiter
au sidge social, &t le cas échéant prendre copie, pour les trois demiers exercices, des registres socauy, de
Iinventalre et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, s'l
y a liew, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires au comptes, si la sociéte en ast
dotée.

S'agissant de la décision coliective statuant sur fes comptes annuels, les associés peuvent abtenir communication aux
frais de la Société des comptes annuels et, e cas échéant, des comptes consolidés du dernier exercice.

ARTICLE 35 - Droit de communication des associés

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis 4 leur disposition et les modalités de leur mise
a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les dispositions 1égales et réglementaires.

TITRE 8 - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 36 - Etablissament et approbation des comptes annuels

Le Président &tablit les comptes annuels de 'exgrcice.

Dans les six mois de la ciéture de Pexercice, les associés daivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels, au yu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux comptes, si la saciété en est dotea.
__ Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe et les rapports
des Commissaires aux comptes, fors de cette décision collective.

ARTICLE 37 - Affectation et répartition des rdsultats

1. Toute action en 'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans fe cas conlraire, donne
droit & une part nette praportionnelle & la quote-part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou
dans I'actif social, au cours de Vexistence de la Société comme en cas de liguidation.

Chagque action supporte les pertes sociales dans les mémes progortions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de existence d'un bénéfice distribuable, les asscciés décident sa
distribution, en fotalité ou en partie, ou son affectation & un ou plusieurs postes de réserves dontils réglent
I'affectation et 'emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur e report &
nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels
ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
I'exercice.

L.a décision collective das associés ou, 4 défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des dividendes.

TITRE 9 - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 38 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par a loi par décision collective des associés pronongant la dissolution
anticipée.
La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s1ls sont plusieurs, représente ia Société. 1] dispose des pouvairs les plus étendus
pour réaliser Pactif méme 4 lamiable. I est habilité & payer les créanciers sociaux et a répartir le solde disponitle
entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur & continuer les affaires sociales en cours at @ en engager de nouvelles
pour les seuls besoins de la liquidation.

L& produit net ds a liquidation,

non amorti des actions.
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Les pertes, gl en existe, sont suppartées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs apgorts,

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, a dissolution de la Société entralne, lorsque associé unique est
une personne morale, a transmission universelle du patrimaine & 'assacié unique, sans qu'il y ait lieu 4 liquidation,
conformément aux dispositions de article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 3¢ - Contestations

Las contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant fa durée de ta Saciété ou au cours de sa
liquidation entre les associés ou enire un associé st la Saciété, seront soumises au iribunal de commercs du fieu du
sigge social.

TITRE 12 - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS POUR LA SCCIETE EN
FORMATION

ARTICLE 40 - Nomination des dirigeants
Le pramier Président de |a Scciété nammé aux termes des présents statuts sans limitation de durée est:
Monsieur Laurent ROMANQ

lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire & toutes les conditions requises par fa loi &t les réglements pour
" lBUr exercice. ' o - ' '

Le premier Directeur Général de la Sociéte nomme aux termes des présents statuts sans limitation de durée ast .

Monsieur Laurent RIVES

fequel déclare atcepter lesdites fonctions et satisfaire 2 foutes fes conditions requises par la foi at les réglements pour
leur sxercice.

Leurs rémunérations seront fixées lors de Ia plus prochaine assemblée. Laurs pouvairs sont définis aux articles 24 et
25 das présents staiuts, étant précisé que le Directeur général dispose des mémes pouvoirs de direction que le
Président et qul dispose du pouveir de représenter et d'engager la Société a 'egard des tiers.

ARTICLE 41 - Etat des actes accomplis pour ie compte de fa Société en formation

Un état des actes accompfis pour le compte de la Société an formation, avec indication pour chacun d'sux de
I'engagement qui en résulte pour la Société est annexé aux présents stafuts, Cet &tat a &t& tenu & la disposition des
associés dans les délais légaux a 'adresse du siége sacial.

Article 42 - Formalités de publicité - Immatricuiation

Tous pouveirs sont conférés au porteur d'un original des présentes 4 ['effet d'accomplir les formalités de publicite, de
dénét at auiras nécessaires pour parvenir & Yimmatriculation de la Société au registre du commerce 2t des sociétés.

Fait en quatre originaux,
A Marsailie.
Le

Monsieur Laurent ROMANC Monsieur Laurent RIVES



