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Article 1 - FORME

11 est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés visées ct de celles qui
pourraient étre créées ultérieurement une société par actions simplifiée, régie par les lois et
reglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

~ La société ne peut fairc appel 4 I'épargne sous sa forme actuclle de société par
actions simplifiée.

Le collége d'associés peut étre composé d'unc ou plusicurs personnes physiques
ou morales.

Article 2 - OBJET

La sociét¢ a pour objet :

1"achat, I’exploitation, la vente de tous magasins d optique de détail,

- la prise de participation dans toute société, groupement ou organisme intervenant dans le
domaine de I’optique,

- tout acte de gestion ct de disposition du patrimoine social, tout investissement ct tout
placement & caractére professionnel, financier ou autre, tel que, notamment, la création, la
location, I'achat, la vente, ['échange, la location-gérance de tous c¢tablissements, fonds de
commerce ou d'industric, immcubles, droits sociaux, droits mobiliers ou immobiliers et
droits dans tous groupements ou associations,

- L’ activité de marchand de¢ biens et plus généralement, toutes opérations d'achat vente de
bicns immobilicrs, de tous fonds de commerce, droits au bail et droits sociaux, parts ou
actions de sociétés immobiliéres ou autres ou par souscription en vue de la revente des
droits sociaux parts ou actions de soci¢tés immobilicres

- et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres,

mobili¢res ou immobiliéres pouvant se rattacher dircctement ou indirecterent 2 l'objet
social ou susceptibles d'en faciliter Ie développement.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : FP2A
Dans les actes et documents de toutes natures émanant de [a société et destinés

aux tiers, la dénomination sociale sera toujours précédée ou suivie de la mention "société par
actions simplifiée” ou des initiales « S.A.S. » et de I'énonciation du capital social.

Article d - SIEGE

Le siége social est fixé 98 boulevard Haussmann — 75008 PARIS

Il pourra étre déplacé en tout autre endroit par décision du Président, ce demnier
étant habilité 3 modificr les statuts cn conséquence.



Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée & quatre-vingt dix neuf années & compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation décidée par le ou les associés a la majorité requise pour les modifications
statutaires.

Article 6 - APPORTS — CAPITAL

I - Apports

1.- Formation du Capital Initial : A la constitution de la société, ses associés
fondateurs lui ont apporté une somme en numéraire de Deux Millions Cing Cent Mille
(2.500.000) curos correspondant au montant nominal des actions composant le capital social.

Ces actions de numéraire ont été libérées 4 concurrence de la moitié, soit
1.250.000 curos, ainsi que le constate le certificat établi par la banque BRED - 93-95 Avenue
du Général de Gaulle — 94018 CRETEIL CEDEX, d¢positaire des fonds, 1e 31 juillet 2009.

La libération du solde est intervenue le 15 octobre 2010.

2 — Augmentation du Capital du 17 décembre 2010 : Le 17 décembre 2010,
I’assemblée générale cxtraordinaire des associés a décidé et constaté la réalisation d’une
augmentation de capital en numéraire de 250.000 curos par 1'émission au pair de 2.500
actions nouvelles de 100 euros libérées de la totalité a Ia souscription.

3 — Réduction du capital des 3 et 30 janvier 2012 : Aux termes d’une délibération
de I’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 3 janvier 2012, il a été décidé, dans le
respect des dispositions de 'article L 225-204 du Code de Commerce, a 'unanimité des
associés, de réduire le capital social par voie d achat en vue de leur annulation, conformément
aux dispositions de I"article L 225-207 du Code de Commerce, des 5.000 actions détenues par
la société PB HOLDING.

Le 30 janvier 2012, en vertu des pouvoirs qui lui avaient été conférés par 1I'Assemblée ci-
dessus visée, le Président a procédé au rachat puis & P’annulation de 5.000 actions.

En conséquence, le capital social a été réduit de 500.000 €.

4 - Pardécisions de l'associ¢ unique en date du 31 janvier 2013, le capital social
de la société a ¢été augmenté de la somme de dix millions d’curos (10.000.000 €), pour étre
porté 4 la somme de douze millions deux cent cinquante mille euros (12.250.000 €) par
¢mission de cent mille (100.000) actions ordinaires nouvelles de cent curos (100 €) chacune
de valeur nominale entiérement souscrites par compensation de créance et libérées.

5 - Aux termes des décisions de "associée unique prises le 31 mai 2013, il a été
procédé a 1'augmentation du capital social d'une somme de DIX SEPT MILLIONS CINQ CENT
MILLE (17.500.000) curos par création de CENT SOIXANTE QUINZE MILLE (175.000) actions
nouvelies de 100 euros de valeur nominale chacune.

II- Capital

Le capital social est fixé a Ia somme de VINGT NEUF MILLIONS SEPT CENT CINQUANTE MILLE
EURQS (29.750.000) curos, divisé en DEUX CENT QUATRE VINGT DIX SEPT MILLE CINQ CENTS
(297.500) actions de CENT (100) curos de valeur nominale chacune, entiérement libérées et
toutes de méme catégoric.

-



Article 7 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

['augmentation, la réduction ou l'amortissement du capital social, sous quelque
forme que ce soit, ne peuvent étre décidés que par décision du ou des associés.

La décision du ou des associés peut autoriser le Président a réaliser 1'opération.

Le capital doit étre intégralement libéré avant toute émission d'actions nouvelles &
libérer en numéraire, & peine de nullité de l'opération.

Conformément 2 la loi, les dispositions légales ou réglementaires concernant les
modifications du capital social des sociétés anonymes 2 1’exception des régles de quorum et
de majorité sont applicables aux S.A.S., notamment, les régles concemant les droits
préférentiels de souscription.

Article 8 - FORME ET TRANSMISSION DES ACTIONS

I. Les actions sont obligatoirement nominatives.

Les actions sont représentées par unc inseription dans un compte ouvert au nom
de chaque associé et tenu par la société conformément aux dispositions Iégales.

Elles se transmettent, sur production d'un ordre de mouvement, par virement de
compte & compte, constaté par ordre chronologique dans un registre de mouvements,

I1. Les cessions d'actions consenties par l'associ¢ unique sont libres.

En cas de pluralité d'associés, la cession d'actions ou de droits sur des actions a
toute personne associée ou non, & quelque titre que ce soit (notamment, par vente, apport,
échange, transmission 4 titre gratuit, nantissement, adjudication, ou autre...), est soumise a
l'agrément des associés.

La décision d'agréer ou de ne pas agréer le cessionnaire n'a pas d €tre motivée.

La demande d'agrément indiquant les noms, prénoms et adresse du cessionnaire,
le nombre des actions dont la cession est ¢nvisagée et le prix offert (en cas de cession & titre
onéreux) ou I’estimation (en cas de transmission  titre gratuit ou d"apport ou d’échange), est
notifiée i la Société par envoi d'une lettre recommandée avec accusé de réception. L'agrément
résulte d'une notification, par lettre recommandée avec accusé de réception. Le défaut de
réponse dans le délai de trots mois d compter de la demande vaut refus d'agrément.

Si la Société n'agréc pas le cessionnaire proposé, la Société est tenue, dans le délai
de douze mois & compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions, soit par un
associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société clle-méme en vue
d'une réduction de capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les
conditions prévues a l'article 1843 - 4 du Code Civil.

Si 4 l'expiration du délai prévu ci-dessus, l'achat n'est pas réalisé, l'agrément est
considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice & la
demande de la Société.

Si le prix fixé par expert est inféricur au prix ou & la valeur notifiée 4 la Société, le
cédant dispose d’un droit de repentir dans les quinze jours de la fixation du prix par I'expert.



Articlc 9 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS.

I - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a unc part
proportionnelle a Ia quotité du capital qu'elle représente.”

11 - Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il
passe.

La propriété d'unc action cmporte de plein droit adhésion aux statuts et aux
décisions des associés, ces demiéres ne pouvant augmenter les engagements des associés que
sous réserve d'étre prises a l'unanimité.

III - Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui
a ¢ét¢ mandaté comme tel auprés de la Société. La désignation du représentant de l'indivision
doit étre notifiée 4 1a Société, par lettre recommandée avee accusé de réception.

1V - Le droit de vote attaché a l'action appartient & l'usufruitier, sauf pour les

décisions relatives 4 la prorogation de la durée de la Société et au changement de
dénomination sociale, pour lesquelles il appartient au nu-propriétaire.

Article 10. — PRESIDENT

1. La société est gérée, administrée ¢t représentée par un Président, associ¢ ou
non, personne physique ou morale.

2. Le Président est nommé par décision du ou des associés pour unc durée
déterminée ou indéterminée.

Il est révocable & tout moment par décision du ou des associés, sans que ce(s)
demier(s) ai(en)t 2 motiver leur décision et sans indemnité, quelque soicnt les circonstances.

3. Le Président représente la société a 1'égard des tiers. 11 est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet
social et des pouvoirs conférés aux associés par les présents statuts.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs
a toute personne associée de la société ou non, pour un ou plusieurs objets déterminés.

Dans les rapports avec les tiers, la soci¢té est engagée méme par les actes du
président qui ne relévent pas de I'objet social, 2 moins qu'clle ne prouve que le tiers savait que
l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant
exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

A titrc de mesure interne, non opposable aux tiers, le ou les associés peuvent 4
tout moment limiter les pouvoirs du Président par décision collective qui détermine 1'étendue
de cette limitation dans les conditions visées a 1"article 15 ci-aprés.

4. La rémunération du Président, s'il y a licu, est fixée par décision du ou des
associés.



Le Président pourra obtenir remboursement, sur justificatif, des dépenses
effectuées dans le cadre de sa mission pour le compte de la sociéteé.

Article 11 — DIRECTEUR GENERAL

1. Le ou les associés peuvent nommer un ou plusieurs Directeurs Généraux,
personne physique ou morale, associée ou non, ayant a titre habituel le pouvoir d’engager la
sOciété.

2 — La décision nommant le Directeur Général fixe la durée de son mandat. Si le
mandat est a durée déterminée, il ¢st renouvelable sans limitation.

Le Directeur Général est révocable a tout moment par décision du ou des associés,
sans que ce(s) dernier(s) ai{en)t & motiver leur décision et sans indemnité, quelles que soient
les circonstances.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président, le Directeur Général en
fonction conserve son mandat et ses attributions jusqu’d la nomination d’un nouvecau
Président.

3 — Le Directeur Général représente la société a I'égard des tiers. 11 est investi des
pouvoirs les plus ¢tendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite
de I'objet social et des pouvoirs conférés aux associés ou au Président par les présents statuts.

Le Directeur Général peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de
pouvoirs d toute personne associée de la société ou non, pour un ou plusicurs objets
déterminds.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du
Directeur Général qui ne relévent pas de l'objet social, 8 moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'actc dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des
circonstances, ¢tant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

A titre de mesure interne, non opposable aux tiers, le ou les associ¢s pecuvent a
tout moment limiter les pouvoirs du Dirccteur Général par décision collective qui détermine
I’étendue de cette limitation dans les conditions prévues a Iarticle 15 ci-aprés.

4 - La rémunération du Directeur Général, s'il y a lieu, est fixée par décision du ou
des associés.

Le Directeur Général pourra obtenir remboursement, sur justificatif, des dépenses
effectuées dans le cadre de sa mission pour le compte de la société.

Article 13. - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, LES DIRIGEANTS, LES
ASSOCIES.

[ - Le Président doit aviser Ie ou les commissaires aux comptes des conventions
intervenucs dircctement ou par personne interposée entre lui-méme et la Sociéte, 'un de ses
dirigeants, I’un de ses associés disposant d’une fraction de droit de vote supéricur & 10 %, ou
s'il s’agit d'une société associde, la société la contrélant au sens de I'article L 233-3 du Code
de Commerce, dans le délai d'un (1) mois a compter de la conclusion desdites conventions.
Les commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur ces conventions. Les



associés statuent chaque année sur ce rapport., I'associ¢ intéressé, le cas échéant, ne
participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour
la personne intéressée et, éventuellement, pour le Président, d'en supporter les conséquences
dommageables pour la Société.

Ces dispositions nc sont pas applicables aux conventions portant sur les
op¢rations courantes et conclues a des conditions normales qui sont seulement communiquées
au Commissaire aux comptes. Tout associé a droit d’en obtenir communication.

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa, lorsque la Société ne comprend
qu'un seul associé, il est seulement fait mention au registre des décisions, des conventions
intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et ses dirigeants ou
entre cette derniére et son associé unique.

II - Les intcrdictions prévues a larticle L 225-43 du Code de Commerce
s'appliquent, dans les conditions déterminées, par cet article, au Président,

Par suite, il est interdit a ce dernier, savoir &

- de contracter sous quclque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société ;

- de sc faire consentir par clle un découvert, en compte courant ou autrement ;
- de faire cautionner ou avaliser par clle ses engagements envers des tiers.

Article 14. - DECISIONS DES ASSOCIES OU DE L'ASSOCIE UNIQUE

I - Compétence dcs associés

Relévent de la compétence exclusive du ou des associés les décisions relatives a
I"augmentation, 1"amortissement ou la réduction du capital, la fusion, la scission, l'apport
partiel d'actif, la dissolution, la prorogation, la transformation de la société, la modification
des statuts (sauf celle visée a 'article 4), la nomination des commissaires aux comptes et du
liquidateur, la nomination, la révocation, la fixation de la rémunération et la limitation des
pouvoirs du Président et du Directeur Général, et les autorisations en résultant, I'approbation
des comptes annuels et des conventions visées a l'article L 227-10 al. 2, du Code de
Commerce, ['affectation des résultats.

II - Forme des décisions d’associés

En cas de pluralité d'associés, les décisions de ces derniers sont prises, au choix du
Président, en assemblée ou par consultation par correspondance ou par acte sous seing privé
ou notarié¢ signé par tous les associés ou leurs mandataires.

Par dérogation a ce qui précéde, 1'exclusion d’un associé, si clle cst prévue par les
statuts, doit étre décidée par une décision d’associés prisc en Assemblée pénérale.

Tous moyens de communication (vidéo, télex, fax, courrier électronique etc...)
peuvent étre utilisés dans I'expression des décisions. '

En cas d'associé¢ unique, ce derier cxerce les pouvoirs dévolus & la collectivité
des associés.

Il prend personnellement les décisions unilatérales dans tous les cas ot la Loi
impose une décision d'associés.



Les décisions d'associés sont répertoriées dans un registre.

Les prérogatives du Comité d’Entreprise prévues ci-aprés au paragraphc 7 nc
s appliquent qu’en cas de réunion d’une Assemblée,  °

III - Assemblée Générale

L'assemblée est convoquéc par le Président ou par un mandataire désigné en
justice cn cas de carence.

Lorsque la tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire, elle peut, néanmoins, étre
convoquée par un ou des associés demandeurs détenant au moins la moitié du capital social
ou par le Commissaire aux comptcs.

La convocation cst faite par tous moyens écrits, lettre recommandée, lettre simple,
fax, courrier électronique ctc..., huit (8) jours au moins avant la date de la réunion ; elle

indique 'ordre du jour.

Dans le cas ou approbation des comptes annuels est soumise aux associés dans
le cadre d’une Assemblée Générale, le Commissaire aux comptes est convoqué dans les
mémes conditions que les associés.

L'assemblée est présidée par le Président ; a défaut, I'assemblée élit son président.
L'assemblée convoquée i I'initiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, ct il cst dress¢ un
procés-verbal de la réunion, signé par le Président.

Le non-respect des régles de convocation est sans effet si la feuille de présence est
signée par tous les associés.

1V - Consultation par correspondance

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi
que les documents nécessaires A l'information des associés sont adressés a chacun d'eux et au
Commissaire aux comptes, par tous moyens.

Les associés disposent d'un délai de dix (10) jours ouvrés, 3 compter de la
réception des projets de résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par lettre
recommandéc ou par télécopie.

Tout associé n"ayant pas répondu dans le délai susvis¢ est considéré comme s'étant
abstenu.

La consultation cst mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président, sur
lequel est portée la réponse de chaque associé.

'

V - Décision d"associés par acte sous seing privé ou authentique

Lorsque les décisions d'associés -sont prisecs par acte sous seing privé ou
authentique, le Président adresse au Commissaire aux comptes dans les 8 jours qui suivent,
copie de ladite décision.

Dans le cas particulier de décision relative 4 1’approbation des comptes, le
Commissaire aux comptes recoit les comptes de la société au moins trente (30) jours avant la
date de la décision et le rapport de gestion du Président au moins quinze (15} jours avant la
date susvisée.



Le Commissaire aux comptes peut oécasionnellement dispenser la Société de
respecter ces délais.

VI - Droit de participer aux dcéceisions d’assoctés — Droit de vote

Chaque associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par
mandataire. Chaque action donne droit a une voix, le droit de votc attaché aux actions ¢tant
proportionnel au capital qu'elles représentent.

En cas de démembrement de propricté d'une action, il est fait application des
dispositions de I’article 9-1V.

VII - Participation du Comité d’Entreprise aux Assemblées Générales

Les présentes dispositions ne sont applicables que s’il existc un Comité
d’Entreprise de Ia Société.

Les représentants du Comité d’Entreprise sont informés de la date de toute
Assemblée par un avis qui leur scra adressé par le Président ou a défaut, ’auteur de la
convocation, huit (8) jours avant l'envoi des lettres de convocation des Associés a

1" Assemblce.

Lc Comité d’Entreprise peut requérir inscription de projets de résolution &
Pordre du jour des Assemblées des Associés.

Cectte demande est adressée par le Comité d’Entreprise par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception dans les cinqg (5) jours de la réception de lavis

susmentionné au siége de la Société et scra accompagnée des projets de résolutions et d’un
bref exposé des motifs.

Les projets de résolution doivent obligatoirement étre limités & la nature de
1" Assemblée qui doit étre convoquée.

Le Président de la société devra, sans délai, accuser réception des projets de
résolutions par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Les projets sont inscrits & I’ordre du jour et soumis au vote des associés.
Les représentants du Comité d'Entreprise peuvent assister aux Assemblées.
ils doivent, 4 lecur demande, étre entendus préalablement au vote de toute

résolution requérant I’unanimité des associés.

Article 15 - QUORUDM ET MAJORITE

En cas de pluralité d’associés, les régles suivantes sont applicables :

I—Les décisions colleetives ordinairés nc peuvent étre adoptées que si les
associés présents, ou représentés, ou prenant part au vote par tout autre moyen, possédent au
moins, la moiti¢ des actions ayant le droit de vote.

Elles sont prises a la majorité des voix dont disposent les associés présents ou
représentés, ou ayant pris part au vote par tout autre moyen.
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Il — Les décisions collectives extraordinaires ne peuvent étre adoptées, que si les
associ€s présents, ou représentés, ou prenant part au vote par tout autre moyen, possédent au
moins, la moitié des actions ayant le droit de vote.

Elles sont prises a la majorit¢ des deux tiers des voix dont disposent les associés
présents ou représentés ou ayant pris part au vote par tout autre moyen.

Par dérogation légale, les clauses relatives a I'inaliénabilité temporaire des actions,

a l'exclusion d'un associé¢, a I'agrément des cessions d'actions ou au changement de contréle
d'une sociéte associée ne peuvent étre adoptées ou modifiées qu'a l'unanimité.

Article 16 - PROCES-VERBAUX

Les décisions du ou des associés sont constatées par des procés-verbaux inscrits
ou enliassés dans un registre coté et paraphé.

Ces procés-verbaux sont signés par le Président. Il peut en étre délivré des copies

ou extraits qui font foi s'ils sont signés par le Président ou, aprés dissolution de la société, par
un liquidateur.

Article 17 - INFORMATION DES ASSOCIES

I - L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a
l'information des associés sont communiqués a chacun d'eux & l'occasion de toute
consultation.

II - Tout associé peut demander que lui soient communiqués les comptes de la
société et un rapport d'activité, dans les quatre mois suivant la cléture de l'exercice social.

III — En cas de pluralité d’associés, ceux-ci bénéficient, en outre, du droit de
communication réservé par la loi aux actionnaires des soci¢tés anonymes cn cours de vie
sociale, c'est a dire, dans d'autres circonstances que les assemblées générales.

Articlec 18- COMPTES ANNUELS - APPROBATION - AFFECTATION DES
RESULTATS

I - L'exercice social commence Ie 1 aolit et se termine le 31 juillet de 1'année
suivante.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire et les comptes
annuels.

Il - Lc ou les associés sont appelés chaque année 4 statuer sur les comptes de
I'exercice écoulé, au vu des rapports du commissaire aux comptes et du rapport de gestion du
Président, sur I'exercice écoulé et ce dans les six (6) mois de la cléture de l'exercice, ou en cas
de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice. -

III - Sur les bénéfices nets de chaque exercice, diminués, le cas ¢chéant, des
pertes antérieures, il est tout d'abord prélevé cinq pour cent pour constituer le fonds de réserve
légale; ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au
dixieéme du capital social, il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la "réscrve
Iégale" est descendue au-dessous de cette fraction.

N



Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de l'exercice, diminué
des pertes antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la Loi ou
des statuts et augmenté du report bénéficiaire. ’

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice
distribuable, le ou les associés décident d'inscrire celui-ci & un ou plusieurs postes de réserve
dont ils réglent l"affectation ou 'emploi, de le reporter 4 nouveau ou de le distribuer.

Le ou les associés peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées
sur les réserves dont la société a la disposition, en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés
par priorité sur le bén¢fice distribuable de l'exercice.

En outre, le ou les associés peuvent décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles; en ce cas, la décision indique expressément les postes
de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer.

La part de chaque associé dans les bénéfices et sa contribution aux pertes est
proportionnelle a sa quotité dans lc capital social.

Article 19- COMDMIISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusicurs commissaires aux comptes titulaircs ct un ou plusicurs
commissaires aux comptes suppléants devront obligatoirement étre désignés par le ou les
associés, pour la durée et avec la mission fixée par la lot et les réglements, dés que les
conditions Iégales seront réunics.

Article 20 - PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL

I - Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, Ics capitaux
propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social effectif, le Président
est tenu, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette
perte de consulter les associés a l'effet de décider aux conditions de quorum et de majorité
prévues pour les décisions extraordinaires s'il y a licu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, 1a société est tenue, au plus tard a la cléture
du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue,
de réduire son capital d'un montant au moins égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées
sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués & concurrence
d'une valeur au moins égale a la moiti¢ du capital social.

En cas d'inobscrvation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander un
justice la dissolution de la société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer
valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ot il statue sur
le fond, la réguladsation a eu lieu.
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II - Conformément & la loi, les dispositions qui précédent ne seraient pas
applicables au cas ou la société serait en état de redressement ou de liquidation judiciaire,
sous réserve de l'application des dispositions de l'art. L 621-58 du Code de Commerce.

La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme cn l'absence de pertes, d'une
décision du ou des associés.

Dans tous les cas, la décision doit fairc 'objet des formalités de publicité requises
par les dispositions réglementaires applicables.

Article 21 - DISSOLUTION -~ LIQUIDATION

Dé¢s l'instant de sa dissolution, Ia société est en liquidation sauf dans les cas prévus
par la Loi.

La dissolution met fin aux fonctions du Président sauf et le cas ¢échéant du
Directeur Général a I'égard des ticrs, pour 'accomplissement des formalités de publicité. Elle
met ¢galement fin au mandat des commissaires aux comptes.

Le ou les associés nomment un ou plusicurs liquidateurs dont ils déterminent les
fonctions et fixent la rémunération. Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les
formes prévues pour leur nomination. Leur mandat leur est, sauf stipulation contraire, donné
pour toute la durée de la liquidation.

Le Président doit remettre ses comptes au liquidateur avec toutes les piéces
justificatives en vue de leur approbation par lc ou les associés.

Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont &
cet effet les pouvoirs les plus étendus et qui, s'ils sont plusicurs, ont le droit d'agir ensemble
ou s¢parément.

Pendant toute la période de la liquidation, les liquidateurs doivent consulter le ou
les associés chaque année dans les mémes délais, formes et conditions que durant la vic
sociale. lls consultent en outre le ou les associés chaque fois qu'ils le jugent utile ou
nécessaire. Les associés peuvent prendre communication des documents sociaux, dans les
mémes conditions qu'antérieurement.

En fin de liquidation, le ou les associés statuent sur le compte définitif de
liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs ct la décharge de leur mandat. Le ou
les associés constatent dans les mémes conditions la cl6ture de la liquidation.

Si le ou les associés refusent d'approuver les comptes de liquidation, il est statué
par décision de la Chambre de Commerciale du Tribunal de Grande Instance, a la demande du
liquidateur ou de tout intéressc.

L'actif net, aprés remboursement du nominal des actions, est partagé également
entre toutes les actions.

Article 22 - COMITE D'ENTREPRISE

S’il y a lieu, les délégués du Comité d'Entreprise exercent les droits qui leur sont
attribués par la loi auprés du Président.



Article 23 - CONTESTATIONS - ELECTION DE DOMICILE

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou
de sa liquidation, soit entre les associés, les administrateurs ct la société, soit entre les associés
eux-mémes, relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et
soumises 4 la juridiction des tribunaux compétents du si¢ge social.

Statuts en date du 31 juillet 2009 modifics :
par décision collective du 15 mars 2010

par décision du conseil d’administration du
30 scptembre 2010

par décision de I'assemblée générale mixte
des associés du 17 décembre 2010

par décision dc DP'Assembléec Générale
Extraordinaire du 3 janvier 2012 ct par
décision du Président du 30 janvier 2012

par décision de I’associé unique du 29 mars

2012

par décision de I'associé unique du 1 juin
2012

par décision de DPassocié unique du 31
janvier 2013

par décision de I’associé unique du 5 mars
2013
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L'an deux mille treize et le 31 mai 4 9 heures au 98 boulevard f15ussina 5008
PARIS,

La société 3AB OPTIQUE DEVELOPPEMENT, socié¢té par actions simplifice
au capital de 132.430.394 euros dont le siége social est 45, Avenue Kléber 75016 PARIS,
immatriculée au Registre du Commerce ¢t des Sociétés de PARIS sous le numéro
488.863.358, représentée par son Président la société LION/SENECA France 2, elle-méme
représentée par la société LIV CAPITAL représentée par Monsieur Frédéric POUX, Gérant,

Agissant en qualité d associée unique de la société FP2A, proprictaire des 122.500
actions qui composent le capital de ladite société

A pris les décisions relatives 3 l'ordre du jour suivant :

* Augmentation de capital de la Socié¢té de 17.500.000 euros par émission de
175.000 actions ordinaires de 100 curos de valeur nominale chacune ;

v Constatation de la réalisation définitive de ['augmentation de capital d’un
montant de 17.500.000 curos par émission de 175.000 actions ordinaires
souscrites par compensation avec des créances certaines, liquides et exigibles
détenues sur la Société ;

* Augmentation de capital A réserver aux salariés conformément a Iarticle L225-
129-6 du Code de commerce, avec suppression du droit préférenticl de
souscrption ;

= Modifications corrélatives des statuts ;

» Modifications de I’adressec des Commissaires aux comptes titulaire ct
suppléant ;

= Pouvoirs a donner.

=
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L associée unique confirme que I'ensemble des documents nécessaires a son information lui
ont été régulicrement communiqués. ‘

Le Cabinet DUPOUY & ASSOCIES ¢t le Cabinét SARL AUDIT LANGUEDOC,
Commissaires aux comptes titulaires de la société, réguliérement convoqués, n’assistent pas a
la réunion.

L’associée unique prend les décisions suivantes :

PREMIERE DECISION

L’associée unique, constatant que le capital social est entiérement libéré, décide d’augmenter
le capital social d’une somme de DIX SEPT MILLIONS CINQ CENT MILLE {17.500.000) euros
pour le porter de 12.250.000 curos & VINGT NEUF MILLIONS SEPT CENT CINQUANTE MILLE
EUROS (29.750.000) euros par 1'émission de CENT SOIXANTE QUINZE MILLE (175.000) actions
nouvelles de 100 curos chacune.

L’associ¢e unique décide que ces actions nouvelles seront libérées par compensation avec des
créances certaines, liquides et exigibles sur la société.

Elles seront libérées en totalité lors de la souscription.

Les actions nouvelles scront émises avec jouissance a la date de la réalisation définitive de
I"augmentation de capital. Elles scront assimilées aux actions anciennes et soumises & toutes
les dispositions statutaires.

Elles donneront droit au versement d’éventuels dividendes & compter de I’exercice social clos
le 31 juillet 2013.

L’associ¢e unique décide de souscrire I'intégralité des actions dont 1’émission vient d’étre
décidée, par compensation a concurrence de DIX SEPT MILLIONS CINQ CENT MILLE
(17.500.000) curos avec une créance certaine, liquide et exigible ainsi qu'il résulte de arrété
de comptes établi par le Président le 31 mai 2013 et certifié par les Commissaires aux comptes

le méme jour.

DEUXIEME DECISION

L’associée unique, aprés avoir pris connaissance (i) du bulletin de souscription de la société
3AB OPTIQUE DEVELOPPEMENT, (ii) de I’arrété de comptes établi par le Président et (ii1)
du rapport des Commissaires aux comptes y afférent et valant certificat du dépositaire,
constate :

- que lcs CENT SOIXANTE QUINZE MILLE (175.000) actions nouvelles de 100 euros
chacune composant I'augmentation de capital de DIX SEPT MILLIONS CINQ CENT
MILLE (17.500.000) curos ont ¢été entiérement souscrites au moyen d’un bullctin de
souscription ;

- que la souscription a été libéréc par compensation avec une créance certaine, liquide ct
exigible ainsi qu’il résulte du rapport des Commissaires aux comptes en date du 31
mai 2013, au vu de I’arrété de comptes €tabli par l¢ Président le méme jour.

- que les CENT SOIXANTE QUINZE MILLE (175.000) actions nouvelles de 100 curos
chacune ayant été enticrement souscrites et libérées des sommes exigibles dans les
conditions de 1I'émission, I’'augmentation de capital de DIX SEPT MILLIONS CINQ CENT
MILLE (17.500.000) curos décidée le 31 mai 2013 est définitivement réalisée a compter

de ce jour.
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TROISIEME DECISION

En conséquence de la résolution qui précéde, 1"associée unique décide de modifier I'article 6
des statuts comme suit : )

« Article 6 (nouveau) — APPORTS — CAPITAL

I — Apports

1- Sans changement

2- Sans changement

3- Sans changement

4- Sans changement

5- Aux termes des décisions de 1’associée unique prises le 31 mai 2013, il a ét¢ procédé a
I"augmentation du capital social d’une somme de DIX SEPT MILLIONS CINQ CENT
MILLE (17.500.000) curos par création de CENT SOIXANTE QUINZE MILLE (175.000)
actions nouvelles de 100 euros de valeur nominale chacune.

II- Capital

Le capital social est {fixé 4 la somme de VINGT NEUF MILLIONS SEPT CENT CINQUANTE MILLE
EUROS (29.750.000) curos, divisé en DEUX CENT QUATRE VINGT DIX SEPT MILLE CINQ CENTS
(297.500) actions de CENT (100) euros de valeur nominale chacune, entiérement libérées et
toutes de méme catégorie.

QUATRIEME DECISION

L'associée unique, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président et du rapport du
Commissaire aux comptes, prend acte de I’obligation découlant des dispositions de I'article
L.225-129-6 alinéa 2 ct décide de ne pas réserver aux salariés de la Société une augmentation
de capital en numéraire aux conditions prévues a I'article de L.3332-18 du Code du travail.

CINQUIENME DECISION

L’associée unique prend acte en tant que de besoin du changement d’adresse du Cabinet
DUPOUY, Commissaire aux titulaire et de Monsicur Charles FRANCOIS, Commissaire aux
comptes suppléant, désormais domiciliés 6-8 avenue des Satellites — Parc Sextant — Bitiment
B - CS 80040 - 33187 LE HAILLAN CEDEX ainsi que du changement d’adresse du Cabinet
SARL AUDIT LANGUEDOC, Commissaire aux comptes titulaire, désormais domicilié 40
Chemin de la Tour Vieille - 30101 ALES CEDEX.

SIXIEME DECISION

L'associée unique confere tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait
des présentes pour effectuer toutes les formalités de publicité, dépot et autres qu'il
appartiendra.

De tout ce que dessus, it a é1¢ dressé le présent procés-verbal qui a été approuvé et signé par le
représentant 1égal de ["associée unique.

3ABOD
Représentée par la société




FP2A
Société par actions simplifiée au capital de 12.250.000 curos
dont le siége social est situé 98, Boulevard ITaussmann
75008 - PARIS
514 266 675 R.C.S. PARIS

ARRETE DE COMPTE

(Article R225-134 du Code de Commercce)

Je soussign¢,

Monsicur Frédéric POUX, Président de la Société FP2A, Soci¢té par actions simplifiée au
capital de 12.250.000 curos dont le si¢ge social est situé¢ 98, Boulevard Haussmann - 75008 —
PARIS - 514 266 675 R.C.S. PARIS

Certific par la présente :

Que la société 3AB OPTIQUE DEVELOPPEMENT, socié¢té par actions simplifiéc au
capital de 132.430.394 curos dont le siége social est 45, Avenue Kléber 75016 PARIS,
immatriculée au Registre du Commerce ct des Sociétés de PARIS sous le numéro
488.863.358,

détient sur la soci¢té FP2A une créance certaine, liquide et exigible d'un montant de DIX SEPT
MILLIONS CINQ CENT MILLE EUROS (17.500.000 €),

laquelle somme peut valablement étre utilisée pour libérer, par compensation, sa souscription

a I’augmentation du capital social décidée le 31 mai 2013 par I’associ¢e unique de la société
FP2A.

Fait pour scrvir ¢t valoir ce que de droit.

Fait & Paris
Le 31 mai 2013
En deux exemplaires

Le Président



