ot 6 g‘:"{ 4 - 4 JUIN ‘2002 ”Zo?@ 1926

STATUTS D’UNE SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE.
SIATUVIS DU ——en s & A RESFUINSADRLAL E LIMITEE,

« ASSOCIES »

Les soussignés :

1°) - Monsieur GARCIA Alexandre, sans emploi, demeurant & POMPONNE, 11 Allée des Novyers,
Né a PARIS 9™° _ 1e 17/11/1977

Célibataire.
De nationalité francaise.
Ic1 présent.

2°) — Monsieur VIVIEN Cédric Roger, sans emploi, demeurant 3 CHALIFERT, 1 ruelle des Grands
Jardins,

N¢ a Fresnes (94), le 27/03/1978.
Célibataire.

De nationalité Francaise.

Ic1 Présent.

3°) — Monsieur VIVIEN Michel Roger, directeur de concession, demeurant a CHALIFERT, 1 ruelle des
Grands Jardins,

Né a Versailles (78}, le 19/01/1953.
Mariée,

De nationalité Francaise.

Ici Présent.

LESQUELS sont convenu de constituer la société dont 1ls vont établir les statuts et nommé le premier
gérant.
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TITRE I -

FORME ~ OBJET ~ DENOMINATION - SIEGE —~ DUREE

Article 1% .-

FORME

Il est formé les comparants, tous futurs propri€taires des parts ci-aprés créées et tous propriétaires des
parts qui pourraient étre créées ultérieurement, une SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE.

Article 2.-
Objet

La société a pour objet : la prestation de services informatiques, la vente et ’achat de matériel
informatique, la maintenance et la formation informatique.

Et généralement toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres, mobiliéres ou
immobili€res, pouvant se rattacher directement ou indirectement 3 I’objet social ou susceptibles d’en

favoriser I’exploitation ou le développement.

Article 3.-
DENOMINATION

La société est dénommée : IFORMATIC’SERVICES

Dans tous actes, lettres, factures, annonces, publications et autres documents de toute nature émanant
de la société, la dénomination sociale doit towours étre précédée ou suivie des mots « Société a
Responsabilité Limitée » ou des initiales « S.A.R.L » et de I’énonciation du capital sociale.

En outre, ces mémes actes et documents doivent mentionner le siege du Tribunal au Greffe duquel la
sociéte est immatriculée 4 titre principal au Registre du commerce et des soci€tés, et le numéro
d’immatriculation qu’elle a recu.

Article 4.-

SIEGE

Le siege social est fixé 8 CHALIFERT — 77144 — 1 ruelle des Grands Jardins.
Il pourra €tre transféré en tout autre endroit de la méme ville par simple décision de la gérance et ; en
tout autre lieu, en vertu d’une décision extraordinaire des associés.
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Article 5.-

N1 REL

La ducee de 1o Bocidte esm de 99 ans & cumpler e sno immuiculotion au Repistre
au Corungree ot des Secidfes | xaul les vy de dissalnrion smdsipe ou de prorapation
PIEVUS Cl-AIICs.

Chiaspuie wiuee sogiale communce le 17 janvier o finil Te 31 décenbe.

Exveptionndlloment, le pronier execise social congrendrs 1o remps Eeoulé
depuis Fimorsricolation e Repistre do Commeree o des Socictds JurguTan 3]
(écenbrez0o

Encuwe, 8 0y 2 neu, Tes adter accomplis pnar sim comple pendant 1y pérode de
consutucion o repris pen- Ta Suciélé seront rattaches @ cel exercice.

Lo a0 au moims avand la date d expiration de ly Sociélé, la ecrance sera tenne de
provoyuer une déeion colleclive des associds pour décider, dans les conditions
requises pour lex dévisions exitaardinaires, @ |y Sociélé sera protogéc ol nop. La
decision des assocics sem, duns Lons les cas, remndue publigue,

Faure par la gerance d’aveir provogué cette déckivn, toud assncid powTa, hwil
UrS sprts avotr une 2n demenne 12 adrance, par kdlne cocomingndds avee yvis de
reeptinn derneurée inliuctucuse. demander au ™ésident du Iribunal de Comunesce

stituant =ur reyuete. la désignation dun mandalwire du justice chargé de cunsolter les
asxeci€s ot de provogquer une déeision de leur parl sur la questian.

TITRE I -

APPORTS -~ CAPITAL SOCIAL — PARTS SOCIALES
= T A AL OWRIIAL - FARKIEDS SOCIALES

Article 6

APPORTS

Monsieur GARCIA Alexandre soussigné apporte a la société, garanties ordinaires et de droit, les biens
ci-aprés désignés et estimés comme suit :

* Un serveur LINUX configuré

Estime a Mille cing cent Buros , Cl....oooovevinioine 1.500,-

* Un compresseur de dépoussiérage industriel

Estimé a Mille sept cent Euros, Ci.......coooovvivviiee 1.700.-
Soit une valeur totale de trois mille deux cent Euros, ¢i............ e 3.200,- €

M
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n’excede pas 7.622,45 €uros et que la valeur totale des apports non soumis a I’évolution d’un commissais
aux apports n’excede pas la moitié du capital social.

2 — Apports en numéraire
Les associés sus nommés font, 3 la presente société les apports en numéraires suivants :

Monsieur VIVIEN Cédric Roger, la somme de trois mille deux cent euros,

Sl 3.200,-
Monsieur VIVIEN Michel Roger, la somme de mille six cent €uros,
Che 1.600,-

Montant des apports en numéraires quatre mille huit cent euros,
Ci --------------------------------------------------------------------------------------------------- 4-800,_

Conformément a la loi, le retrait de cette SOmMme ne pourra etre effectué par la gérance qu’aprés
I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés et sur presentation du certificat
du Greffier attestant "accomplissement de cette formalité,

3 — Récapitulation des apports

Les apports effectués a la Société s’élévent 3 -

- apport en numéraire :
quatre mille huit cent euros, ei........................... 4.800,-

- apports en nature :
trois mille deux cent euros, ci................ 3.200.-

TOTAL DES APPORTS
HUIT MILLE EUROS, €i.......oveueiieninineeeeserseoesosoosoooon 8.000,-

Correspondant au montant du capital social.



Article 7.-

CAPITAL SOCIAL

Le capital social, composé des apports ci-dessus constates, et fixés a la somme de
HUIT MILLE EUROS (8.000.- euros)

[T'est divisé en 100 parts de 500 francs chacune, numérotées de | a 50 entierement libéré et souscrites
par chaque associés en représentation de son apport, savoir ;

A Monsieur GARCIA Alexandre a concurrence de 40 parts, numeros 1 a 40, en rémunération de ses

apports en nature,
Ll 40

Monsieur VIVIEN Cédric Roger 4 concurrence de 40 parts, numeros 41 a 80, en rémunération des son
APPOIt €N NUMETAITE, Cl....oooeeiiiiiiiiiiit it 40

Monsieur VIVIEN Michel Rogera concurrence de 20 parts, numeros 81 a 100, en rémunération des son
APPOTT €N NUMETAINE, Cll..euneeiiviiini i 20

TOTAL égal au nombres de parts composant le capttal initial :
Ol 100

Article 8 .-

DEPOT DE FONDS EN COMPTE COURANT

Chaque associé pourra verser dans la caisse sociale, en compte courant libre, au-dela de sa mise
sociale, toutes sommes qui seront Jugces utiles par la gérance pour les besoins de la société.

Les conditions d’intérét, de remboursement et de retrait de chacun de ces comptes
seront déterminées, soit par décision collective ordinaire des associ€s, soit par convention directement

intervenue entre la gérance et le déposant et soumise ultérieurement & ’approbation de I’assemblée
genérale des associés conformément aux dispositions de I’article 31 ci-aprés.

Les intéréts figureront dans les frais généraux de la Société.

Ces comptes courants libres ne pourront Jamais €tre débiteurs.

L
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‘AL rticle 9.:

AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

[- Le capital social peut étre augmenté, en unc ou plusieurs fois, par la création
de parts nouvclles, ordinaires ou privilégiées, attribuées en representation d'apports ¢n
nature ou ¢n numeraire, ou par la conversion dc tout ou partie des primes, bénéfices ot
reserves en parts nouvelles ou l'affectation de ces primes, bénéfices et réserves 2
I'€lévation de la valeur nominale des parts, Te tout en vertu dunc décision collective
extraordinaire des associés.

Aucune souscription publique ne peut étre ouverte. Les parts nouvelles doivent
Ctre entierement libérées et répartics lors de leur création.

En cas de création de nouvelles parls a répartir en représentation d'apports en
numeraire ct, saut décision contraire des associés, ceux~¢i auront un droit de préférence
a la souscription de ces parts, proportionnellement au nombre de parts anciennes que
chacun possede alors. Ce droit sera exercé dans les formes, délais et conditions
détcrminés par la gérance. Les parts qui nc scraient pas souscritcs par les associés ne
peuvent étre attribuces qu'a des personnes agréées aux conditions fixées 3 l'article 12
pour les cesstons de parts.

La collectivité des associés peut décider que l'augmentation du capital aura lieu
par unc emission de parts avec prime, et, dans ce cas, elle fixe librement le montant de
la prune et son attribution ou son affectation.

En cas d'augmentation de capital par voic d'apports en naturc. F'évaluation des
bicns apportés doit étre faite au vu d'un rapport établi, sous sa responsabilité, par un
commussaire aux apports choisi parmi les commissaires aux comnptes inscrits sur 1a liste
prevue 4 l'article 219 de la loi sur les Sociétés Commoerciales ou parmt les experts
Inscrits sur 'une des listes établics par les cours ¢t tribunaux et nommé par ordonnance
du President du Tribunal de Commerce du licu du sidge social statuant sur requéte d'un
glrant.

11 - Le capital social peut également étre réduit, en vertu dunc décision collective
extraordinaire des associCs, pour quelque causce et de quelgue maniére que ce soit.
notamment par voie de remboursement ou de rachat partiel des parts, de réduction de
leur nombre ou de leur valeur nominale sans toutefois que cette vateur soit ramenée A
une somme inféricure au minimum 1égal.

En aucun cas la réduction de capital ne peut porter atteinte 2 1'égalité des associés.
S1 la Societe est pourvue d'un commissaire aux comptes, le projet de réduction du

capital lui est communiqué au préalable quarante cing jours au moins avant la datc de
reunion de l'assemblce des associés appelée A statuer sur le projet, et la collectivité des
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ass0CICs ne statue qu'apres avoir pris connaissance du rapport des comimissaires dans
lequel ces demiers donnent lcur appreciation sur les causes et conditions de la réduction.

En cas de décision de réduction de capital non motivée par des pertes, les
créanciers de la Société dont la créance est amierieure a la date de dépdt au Greffe du
proces-verbal ou de l'acte constatant cotto décision, peuvent former opposition a la
reduction, dans le délai dun mois i compter de la date de ce dépét. Une décision de
justice rejette 'opposition ou ordonne, soit lc remboursement dcs créances, soit la
constitution de garanties si 1a Société en offre eof si elles sont jugées suffisantes, Les
operations de réduction ne peuvent commencer pendant le délai d*opposition.

La réduction du capital social & un montant inferieur au minimum légal ne peut
c¢tre décidée que sous la condition suspenstve, soit d'une augmentation ayant pour effet
de porter le capital social au minimum 1¢gal, soit de la transformation de la SOcCIEte en
societe dune autre forme avec laquelle lc capital réduit soit compatible. En cas
d'inobservation de ce qui préceéde, fout intérossé peut demander en justice 1a dissolution
de la Société, cette derniére ne pouvant &tre prononcée si, au jour ou le Tribunal statue
sur le fond, {a régularisation a cu liew.

I - Toutc augmentation dc capital pourra toujours étre réalisée nonobstant
lexistence de rompus, et les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits de
souscription ou d'attribution pour obtenir la delivrance d'un nombre entier de parts
soclales nouvelles devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession
de droits nécessaires. Il en scra de méme en cas de reduction de capital ou de
regroupement des parts sociales, les associés étant tenus de fajre leur affaire personnetlc
de tout achat ou cession de parts anciennes néeessaires pour permetire l'opération.

Article 10.-
NOMBRE D'ASSOCIES

Conformément a la loi, le nombre d’associés ne peut Ctre supérieur a cinquante,

S1 la présente Société vient & comprendre plus de cinguantc associés, elle dcvra,
dans Ic délai de deux ans, étre transformée cn Société Anonyme.

A dctaut, elle sera dissoute, 3 moins que, pendant ledit délai, le nombre des
associes ne soit devenu €gal ou inférieur i cinquante.

Article 1].-

TE——

DROITS ET REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Chaque part de capital donne droit dans la propric¢t¢ de l'actif social 4 une fraction
proportionnelle au nombre des parts de capital existantcs : notamment, toute part de



capital donne droit en cours de société comme en liquidation, au réglement de la méme
somme nette pour toute répartition ou tout remboursement. de sorte qu'il sera, ¢ cas
echéunt, tait masse entre toutes les parts de capital indistincternent de toute ¢cxonération
fiscale, comme de toute taxation, susceptible d'étre prise en charge par la Société i
laquelle ce remboursement ou celle répartition pourralt donner Heu,

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociablcs,
nominatifs ou au porteur.

Le titre de chaque associé résultera seulement des presentes, des actes qui
pourront augmenter le capital social ou modifier Jes présents statuts et des cessions ou
mutations qui seraicnt ultérieurement et réguliérement consenties.

Unc copie ou un extrait de ccs actes et piéces pourra €trc délivré a chague associé
sur sa demandc ct a ses frais.

CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

A - Cession 2 titre onéreux ou par donation entre vifs.
[ - Les mutations entre vifs sont constatées par acte authentique ou sous seing

prive,
Elles deviennent opposables a 1a Socidté

- 01t par e dépdt d'un original de 'acte de cession au siege social contre remise par ic
gerant d'une attestation de cc dépdt,

- soIt par leur acceptation par le gérant dans un acte authentiquc ou par leur
signilication & la Société par acte extra-judiciaire.

Elles ne sont opposables aux tiers quapres I'accomplissement des formalités qui
precédent puis le dépdt de deux originaux enregistres ou de deux copies authentiques de
l'acte de cession, s'il a été établi en la forme notariée au Greffe du Tribunal, en annexe
au R.C.S..

I - Les parts sociales sont librement cessibles entre associés et au profit du
conjoint et des héritiers ¢n ligne directe du titulaire.

Elles nc peuvent étre cédées A des tiers etrangers a la Société et, au sein de la
famille du cédant, 3 d'autres personnes que celles indiquées & 'alinga précédent, qu'avec
Je consentement de la majorité des associés representant au moins les trois quarts des
parts soctales, cette majorité étant déterminée compte tenu de la personne et des parts dc
l'associ€ cédant.



A l'effet d'obtenir ce consentement, 'associé qut déstre céder tout ou partie de ses
parts, doit notifier son projet de cession 4 la Société et a chacun de ses coassociés, avec
mdication des nom, prénoms, profession, domicile et nationalité du cessionnaire
propose, ainsi que du nombre des parts dont la cession est projetée,

Dans les huit jours qui suivent la notification fajte a la Société, la gérance doit
imviter la colleetivité des associés 2 staluer sous I'une des formes prévues cl-apres a
l'article 23, sur le consentement a la cession. | a dccision des associés n'est pas motivée ;
clle est immédiatement notifide au cédant.

S1 la gérance n'a pas fait connaitre au cédant la deeision des associés dans le délai
de trois mois & compter de la derniére des notifications du projet de cession prévue a
l'alinéa trois du présent & 11, le consentement 4 la cession est reput¢ acquis.

S1, par contre, la collectivilé des associés a rofusé de consentir a la cession et si,
dans lcs huit jours de la notification du refus, lc cédant n'a pas signifié 4 1a Société son
intcntion de retirer sa proposition de cession, les associés auront le droit, dans le déla
de trots mois a compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir la totalité des parts
cn instance de mutation,  un prix fixé par voie d'expertise dans les conditions prévucs a
larticle 1843-4 du Codc Civil. A la demande de la gerance, ce délai pourra étre
prolongé une seule fois par décision du Président du Tribunal de Commerce statuant par
ordonnance sur requétc, sans que cette prolongation puisse excéder six mois.

La Societé, par décision collective oxtraordinaire des associes, peut également,
avee le consentement de I'associé cédant, decider, dans le méme délai, si elle préfere
cette solution, de racheter lesdites parts, par voie de réduction dec capital, au prix
determiné dans les conditions prévues ci-dessus. Dans cetto hypothése et si la réduction
de capital a pour effet de ramener Jo capital 4 un montant infériear au minimum 1¢gal, 1]
sera procede comune il cst prévu ci-dessus a Harticle 9 1.

Fu cas de rachat des parts en vertu du drojt de précmption accordé ci-dessus aux
ass0ci€s ct 4 fa Société, le prix sera pavé comptant, saut convention contraire intervenue
directement entre le cédant ct lc oy les cesstonnaires. Toutefois, si Ic rachat est effectus
par la Société, un délai de paiement qui ne saurait cxcéder deux ans poutra, sur
Justification, étre accordé a la Société par décision de justice. Dans ce cas, les sommes
ducs portent intérét au taux légal en matidre commere: ale.

Dans la méme hypothése du rachat des parts et cn vuc de régulariser la mutation
au profit du ou des acquéreurs, la gérance invitera le cCdant, huit jours d'avance, 2
signer ['acte de cession, authentique ou sous seings privés,

Passe ce délai et si le cédant ne s'cst pas presenté pour signer 'acte de cession, la
mutation des parts sera régularisée d'office par déclaration de la gérance en la forme
authentique, sans qu'il soit besoin du concours nj de 1a signature du défaiilant.

Notification de celte mutation hi scra faite dans la qumzaine de sa date ¢t il sera
Invité a se présenter personncllement ou par mandataire régulier au sicge de la Société
pour recevoir lc prix de la cession en fournissant toutes justifications utiles.
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31 a l'expiration du délai imparti aucunc des solutions de rachat prévues au
present paragraphe 1T n'est survenue, Passocié pourra réaliser la cession initialement
prévue a la condition, toutcfois, qu'il posséde les parts sociales qui en sont I'objct depuis
au momns deux ans, @ moins qu'il ne les ait recueillies en suite de succession, de
liquidation de communauté de biens enire époux ou de donation par son conjoint ou par
un ascendant ou descendant.

St cette condition n'est pas remplic, l'associé cédant ne pourra se prévaloir des
dispositions prévues ci-dessus concernant le rachat de ses parts et, en cas dc rcfus
d'agrement, l'associé cédant restera propriétaire des parts objet de Ia cession projctce.

Les notifications, significations et demandes prévues au présent paragraphe seront
valablement faites, soit par acte exira-judiciairc, soit par lettre recommandée avec
accuse de reception, soit par remise directe contre regu déliveé par le destinataire.

Les dispositions qui précédent sont applicables & tous modes de cession, méme
aux adjudications publiques en vertu d'ordonnance de justice ou autrement, ainsi gu'aux
transnmssions de parts sociales entre vifs A titre gratuit.

En cas de vente forcée aux enchéres publiques, I'adjudication nc pourra &tre
prononcee que sous réscrve de Iagrément de 1'adjudicataire ot de I'excercice éventuel du
droit de préemption des associés ou dc la Société. En comsequence, aussitdt aprés
I'adjudication, l'adjudicataire présentera sa demandc d'agrément et ¢'est & son encontre
que pourra etre eventueilement cxcreé le droit de préemption dont il s'agit.

Toutetors, si la Soci€té a donné son consentement & un projet de nantissement de
parts sociales, ce conscntement cmportera agrément du cessionnaire cn cas de
realisation forcée des parts nanties selon les dispositions de 'article 2078, alinea ler du
Code Civil, a moins que la Société ne préfére, aprés la cession, racheter sans délai les
parts, en vue de réduire son capital.

B - Transmission par décés ou en suite de liquidation dc communauté entre
EPOUX.

HI - Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession ou de
ltquidation de communaut¢ de biens entre époux, au profit du conjoint ct des héritiers en
higne directe du titulaire, lesquels devront, dans les plus courts délais, Justifier a la
Société de leur ctat civil, de leur qualité et de la propriéeé divise ou indivise des parts
sociales du défunt par la production d'un certificat de propriété ou de tous autres actes
probants.

Jusqu'alors, lesdites parts ne pourront pas étre représcntées aux décisions
collectives.

Toute transmission de parts sociales par voie de succession au profit de personnes
autres que le conjoint ct les héritiers en ligne directe du défunt, nc pourra avoir lieu
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quavec le consentement de ia majorite des associés représentant plus dc la moitié des
parts sociales Stant précisé que, pour le calcul de cette majorité, les héritiers et
representants du défunt compteront pour un associé et qu'ils auront le drojt de vote, par
un mandataire commun, avec le nombre de paris détenues par le défunt.

A P'ettet d'obtenir ce consentement, les héritiers et representants du défunt devront
presenter leur demande d'agrément 3 la SOCICtS, accompagnée de toutes indications et
Justifications utiles sur leur état civil ot lours qualitcs.

Dans Ies huit jours suivant 1a réception de cette demande, la gérance doit inviter la
collectivité des associés appeles a se prononcer & statuer sous Fune des formes prévues
Cl-apres a l'article 23, sur 'agrément des héritiers et ayants droit du défunt.

La décision des associés n'est pas motivée ; elle est immédiatement notifide aux
demandeurs,

Si la collectivité des associés a refusé d’agréer les héritiers et représentants du
défunt comme associss nouveaux, les associés scront tenus, dans Ic délai de trois mois a
compter de cc refus, d'acquérir ou de faire acquerir la totalité des parts en instance de
mutation a un prix fixé par voie d'expertise, dans les conditions prévues & l'article 1843-
4 du Code Civil,

A la demande de la gérance, ce délaj pourra ctre prorogé unc scule fois par
decision du Président du Tribunal de Commerce statuant par ordonnance sur requéte,
Sans quc cctte prolongation puisse excéder six mois.

La Société, par décision collective extraordingre des associés, pourra également
avee le consentement des cédants et sj elle pretere cette solution, décider dans le méme
delai, de racheter lesdites parts, par voie de réduction de capital au prix déterminé dans
les conditions prévues a l'alinéa precedent. Dans cette hypothése ct si la réduction de
capital a pour cffct dc ramener lc capital 2 un montant inférieur au minimum Igal, les
dispositions prévues ci-dessus a Farticle 9 I seront applicables.

Le prix de rachat sera paye comptant, sauf convention contraire mtervenuc
directement enire les intéressés. Tontefors, si le rachat est offectué par la Société, un
delai de paiement qui ne saurait excéder deux ans pourra, sur justification, étre accordé
a la Société par décision de Justice. Dans ce cas, les sommes dues porteront mtérét au
taux legal en matiére commerciale.

En vue de régulariser la mutation dcs parts ay profit du ou des acquéreurs, la
gerance invitera les héritiers ct representants du défunt huit jours d'avance, 4 signer
l'acte de cession, authentique ou sous seings privés.

Passe ce délai et si les cédants ou cortains d'entre-cux ne se sont pas presentés
pour signer l'acte de cession, la mutation des parts sera régularisée d'office par
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déclaration de la gérance cn la forme authentique, sans qu'il soit besoin du COTICOUIS N1
de Ta signature des défaillants.

Notilication de cette mutation leur sera faite dans la quinzame de sa date et 1ls
seront InvitCs a se présenter personnetlement ou par mandataire régulicr au siége de la
S0¢iété pour recevoir le prix de la cession en fournissant toutes justitications utiles.

S1 a l'expiration du délai imparti aucune des solutions de rachat prevues au présent
0 IIl n'est intervenue, la mutation des parts du deéfunt pourra s'cffectuer libremcent au
profit de ses hériticrs et représentants, lesquels devront produire & la Société, dans les
plus courts délais, les piéces justifiant la dévolution ou 'attribution desdites parts a leur
profit.

Comme pour les dispositions prévues au & I1, les notifications, significations ct
demandes prévues au présent & Il seront valablement faites, soit par acte extra-
judiciaire, soit par lettre recommandée avec accusé de réception, soit par remise directe
contre regu délivré par le destinataire.

C - Conjeoint commun en biens

IV - La transmission dcs parts au profit du conjoint d'un associé étant libre,
comme 1l est dit ci-dessus, si le conjoint commun en biens d'un associé notifie SON
intention d'étre associé postérieurement 3 un apport de biens communs fait & la Société
ou 4 une acquisition de parts effectuée par son conjoint avee des biens communs, i
n'aura aucun agrément a obtenir.

D). - Réunion de toutes les parts cn une seule main

V - La réunion de toutes Ics parts en une seule main entraine la transformation de
la Socicté en une Société Unipersonnelle 3 Responsabilité Limitée.

Article 13.-

DECES - INTERDICTION - FAILLITE OU DECONFITURE D'UN ASSOCIE

La Société ne sera pas dissoute par le décds de 'un des assocics, sa faillite ou son
incapacité.

En cas de décés de I'un des associés, ses héritiers o ayants cause conserveront la

propriét¢ des parts sociales dc leur auteur et lui succéderont comme assoCIes sous
reserve, toutefois, de l'application des stipulations de 'article 12 & 111 ci-dessus.

Article 14.-

INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES - DROIT DES ASSOCIES
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Les parts sont indivisibles 4 I'égard de la Société qui nc reconnait guun seul
propri¢tatre pour chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis de parts sont tenus, pour l'exercice de leurs droits, dc
se taire représenter aupres de la Société par un seul d'entre eux, ou par un mandataire
commun pris parni les autres associés. A défaut d'entente, il sera pourvu par justice a la
désignation d'un mandataire commun, pris méme cn dehors des associés, i la requétc de
I'indivisaire le plus diligent. Pour Ic calcul de la majorité en nombre, les copropridtaires
indivis de parts sociales, lorsque la copropriet¢ a la méme origine, ne comptent que pour
un associé.

S1 des parts apparticnnent 3 unc persomne en usufruit €t a unc ou plusieurs
personnes cn nue propricte, 'usuliuiticr et le ou les nus proprictlaires devront s'entendre
cntre eux pour la représentation des parts. A défaut d'entente ou de convention contraire
diiment signifiée 4 la Société, les parts scront valablement représentécs par ['usufruiticr,
quelle que soit la naturc des décisions i prendre. Pour le calcul de la majorité en
nombre, 'usufruitier ¢t le nu-propriétaire ne comptcnt egalement que pour un associé.

Lcs droits et obligations attachds 2 chaque part a suivent dans quelques mains gu'elle
passe. La propriété d'une part emporte do plein droit adhésion aux présents statuts, a
leurs modifications ultéricures et  toutes les décisions des A880Ciés,

Les héritiers, représentants ou créancicrs dun associé ne peuvent, sous aucun
prétexte, provoquer Vapposition de scellés sur les biens et papiers de la Société, en
demander la licitation et le partage, ni s'immisccr en aucunc maniére dans son
administration.

Ils doivent, pour l'cxercice de leurs droits, s'en rapporter exclusivement aux
inventaires annuels et aux décisions de la gerance ot des associés.

_A_Lti(:]e IS.:

RESPONSABILITE DES ASSOCIIS

Sous réserve des dispositions des articles 40 ct 62 de la loi du 24 Juillet 1966
rendant les associés ou certains d'entre eux solidairement responsables, pendant cing
ans, de la valour attribuée aux apports cn nature, et sous réserve dc I'application
cventuelle aux associés dirigeants de droit ou de fait des dispositions Jégales sur le
redressement judiciaire, les associés ne supportent les pertes sociales qu'a concurrcnce
du montant de leurs parts.

TITRE III -
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I Lusucield esl péefe ot adminisuée barume ou plusicurs personnes physiques,
ASSOCIES OU NON. NOMILSES pur Jes assucicy dans 1oy statluls wy Par tn trie postcricyr A [y
majericd requise povr los Sdcisions ordinaires, ave¢ ou sans Jimitation de Jurée,

NOMINATION DU FPREMIER GILRANT

L —l.08 a830Ciés nomment commea premoec gérant : Monsieur VIVIEN Cédric Roger

Le preues aerant preseatsmont nomnic Aceapte les fonotfansy Gz viennent de i o
COtAré e
U'ette nomination o1 1aite sy« hoilaton de durcs

I — Conlormément a 114 loi, 1. porand, nu Clurcun Joex oCranis 5%k <o), Phesicurs, aur,
vis--vis deg tisrs, les pouvoirs las rlus dlendus pour représenter Ly Sei1die, conlidler en sou
o et I engagey pout tus jes astos of opsrarsons entrant dans 'ehjet secial, sans limitation et
NRMS 2VoIT 4 justilier de pouvoirs SpECLatyY, dtent précisd e Papposition formeéa par 1m revant
AUX actes O o e glrant est sans o el 5 I"egord des liers, & moins qu’il ne sail €tabli qu'ils
¢t ONIL cu COLX Ssac e,

Toutstois, & tine de reglement mericur, el sans que k¢ limilugons de pouvuirs ci-aprés
pruisse Stre apposse auy tiers ne invenuée par eux. il esl eXpressaément Convenu que toul schigl
vowle Su echange d immenities o Fontds da COMMICree, WUte constitution A’ hiypothegque sur
Jes nimeubley SOCLAUA, O de nantisscmant 1z fe o les fonds de COTMMCTICC A artcant al
porrant apparicnir 4 la Sociend. i fondato s de toure sactete ot 1 appaort de raut ou partic dex
Licos sociaux a nne saci 3¢ canshitinge: mu 4 CONSHILGT, TC puumront &le réaiisés sis oL éle
autOTISEs 18U menlable pur une décizion colloative des AISINCIER, or TR cmporicm dircclement
ou ingirectemeln medilicalion de Pobiel sociul, par une décisionr collecrive cxtraordinaire.,

Loe gérunt uniguse, o chacnn dey gémints. s'ils sont Plusieurs, doit consucrer (ot sont
TSI CF OWs S0 SOLTES D fllawes socinles. sans v T ﬂ.::::-r‘-r‘n]‘ﬂir POUT SO COMILC
persoiel ou cchitt d ™ un Liers, auctre operalion rentrant dans J obijct sacial, ni rempshir ol
voeepler Jde cetnplic aucyn om plai on Dmelion dmis une sociele queleongue,

M — T2 on les gérants peuvenlt, sous leur responsabil g parscnnells, et @ condition gnce

cene dejesition de pouvair soit spdéeiale et temporare, s¢ Lure représentor pur toul mandataire
dc son, ou de leur choisc

V
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Il peut, ou ils peuvent, notamment, mais cn agissant conjointement s'ils sont
plusieurs, choisir un ou plusieurs dirccteurs parmi les associés ou en dchors d'eux, dont
il ou ils déterminent les attributions, le traitement, fixe ou proportionnel, ainsi que les
conditions de nomination ct de révocation.

Article 17.-

RESPONSABILITE DES GERANTS

Les gérants sont responsables, individucllement ou solidairement selon 1cs cas.
envers la Société ou envers les ticrs, soit des infractions aux dispositions législatives et
réglementaires applicables aux sociétés i responsabilité limitée, soit des violations des
présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire de la Société cn
application de la loi n° 85-98 du 25 Janvier 1985, les gérants de droit oy de fait,
dpparents ou occultes, rémunérés ou non, peuvent étre rendus responsables du passif
social el soumis aux interdictions et déchéances dans [es conditions prévucs par la
legislation.

Si plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, te Tribunal détermine la part
contributive de chacun dans ta réparation du dommage.

Outre Faction en réparation du préjudice subi personnclicment, les associés
peuvent, soit individuellement, soit en se groupant, et a la condition qu'ils représentent
le dixiéme au moins des parts sociales, intenter 1'action sociale en responsabtlité contre
les gérants. Les demandeurs sont habilités poursuivre la réparation de [l'entier
préjudice subi par la Société a laquelle, lo cas écheant, les dommages-intéréts sont
alloucs.

Aucune décision collective des associés ne peut avoir pour effet d'étcindre une

action en responsabilité contre les gerants pour faute commise dans I'accomplissement
de leur mandat.

Article 18.-

REVOCATION - DEMISSION - DECES OU RETRAITE D'UN GERANT

I - Le gérant, associ¢ ou non, nommé dans les statuts ou en dehors, est révocable
par decision des associds représentant plus de la moitié des parts soclales.

S1 la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donncr lieu 4 dommages-

ﬁ 6 intéréts.
o/ W
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En outre, le gérant est révocable par les Tribunaux pour cause l€gitime a la
demandc de tout intéressé.

[l - Chacun des gérants aura le droit de renoncer 4 ses fonctions, a charge par lui
dinformer par lettre recommandée les autres gerants sl en existe, ct tous les associés.,
de sa décision a cet égard six mois avant la cl6ture d'un exercice.

Il sera dressé acte de ce changement de qualité qui ne prendra effet qu'a fa date du
commencement de 1'cxcercice suivant.

Toutefois, la collectivité des associés, par décision ordinaire, pourra toujours
accepter la démission d'un gérant avec effct & une date ne coincidant pas avec la ¢léture
d'un exercice.

[II - Le déces d'un gérant ou sa retraite, pour quelque motif que ce soit, n'cntraine
pas la dissolution de la Société.

En cas de décés d'un gérant, la gérance sera exercéc par le ou les gérants
survivants, mais tout associé pourra provoquer une décision collective des associds 3
I'efict de nommer un nouveau gérant.

Ln cas de decés d'un gérant resté seul en fonctions, les associds auront un délai de
trots mois pour réorganiser la gérance, transformer la Société cn société d'une autre
forme ou prononcer la dissolution anticipée de la Société, Passé ce délai, tout associé
pourra tarre prononcer judiciairecment la dissolution de 1a Société.

Durant la périodc intérimaire, les mandataires du gérant décédé, en fonctions au
Jour de son déces, continueront & exercer lcurs pouvoirs pour assurer la gestion de la
Socicté, sauf décision contraire de Ia collectivité des associés. A défaut, les associés
désigneront un gérant provisoire, associé ou non.

L'incapacité I¢gale dun gérant ou son incapacité physique lc mettant dans
I'impossibilité de remplir ses fonctions est assimilée au cas de son déces et entraine, en
consequence, la cessation de ses fonctions qui doit 8tre constatée par décision ordinaire
des associés ct réguliérement publiée.

En cas de démission ou dc retraite volontaire d'un gérant, ce dernier ne pourra,
pepdant un d¢lai de deux ans, acquérir, posséder, exploiter ou diriger aucun
Ctablissement similaire a celui qu'exploitera la Société et qui scrait susceptible de lui
faire concurrence, comme aussi dec s'y intéresscr directement ou indircctement de
quelque maniere que ¢c soit, le tout a peine de tous dommages ct intéréts au profit de la
Societe, sans préjudice du droit pour cette derniére de fairc cesser la contravention.

Article 19.-
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REMUNERATION DE LA GERANCE

Chacun des gérants pourra recevoir 2 titre de rémunération de son travail et en
compensation de la responsabilité attachéc 4 la gestion, un traitement fixe ou
proportionnel, ou 2 la fois {ixe et proportionnel, dont le montant et les modalités dc
palement scront déterminés par décision collective ordinaire des assOCIEs.,

Cette rémunération figurera aux frais généraux.

En outre, chacun des gérants a droit au remboursement de ses frais de
représentation et de déplacement sur justifications.

TITRE IV -

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Article 20.-
NATURE DES DECISIONS

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui sont qualifiées
d'ordinaires ou d'extraordinaires, selon leur abjet.

Les decisions collectives de toute natore peuvent éire Prises a toute €poque, mais

les associés doivent étre obligatoirement consultés une fois par an, dans Ies six mois qui
sutvent la cldture de chaque exercice social, pour cn approuver les comptes.

Article 21.-

DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

I - Les décisions collectives ordinaires ont notamment pour objet de donner 4 la
gerance Ics autorisations nécessaires pour accomplir les actes excédant les pouvoirs qui
lw1 ont été conférés sous larticle 16 & II ci-dessus, de statuer sur les comptes d'un
cxercice et sur I'affectation et la répartition des bénéfices, de nommer et révoquer les
gerants, de nommer, le cas échéant, I ou les commissaires aux comptes, tout liquidateur
et contrdlcur ¢t, d'une maniére gendrale, de prononcer sur toutes leg questions qui ne
comportent pas modification des statuts, continuation de la Sociéts lorsque les capitaux
prepres sont intériewrs a la moitié du capital social, approbation de ccssions de parts a
des tiers éfrangers & la Société ou de toutes autres cessions ou trangmissions de parts
conformément aux dispositions de l'article 12 ¢i-dessus.

II - Les décisions collectives ordinaires ne sont valablement prises qu'autant
quelles ont ét¢ adoptées par des associés representant plus de la moitié des phrts
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sociales. Si ce chiffre n'est pas atteint 3 la premiere consultation, les associés sont réunis
ou consultes une seconde fois et les décisions sont alors valablement prises a la majoritd
des votes émis & la condition expresse de ne porter que sur les questions ayant fait
I'objet de la premiére consultation.

Article 22.-

DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

I - Les décisions collectives extraordinaires sont celles appclées a se prononcer sur toute
question comportant modification des statuts, continuation de la Société lorsque les
capitaux propres de la Société sont inféricurs a la moitié du capital social, approbation
de cessions de parts a des tiers Strangers 4 la Société ou de toutes autres transmissions
de parts conformément aux dispositions de Particle 12 ci-dessns.

Ll - Les décisions collectives extraordinaires emportant modification des statuts ne sont
valablement prises qu'autant qu'elles ont été adoptées par des associés représentant au
moins les trois quarts des parts sociales.

Toutetois, les décisions de changement de nationalité de la Société ou de
transfonmation de la Société¢ cn Société en Nom Collectif, en Commandite simple ou
Commandite par actions, exigent l'accord unanime des associds ct, en aucun cas, la
majorite ne peut obliger un associé & augmenter son cn gagement social.

En outre, la transformation cn Société Anonyme ne peut ¢tre décidée a la majorité
requise pour la modification des statuts si la Société n'a établi ot fait approuver par les
associes Ic bilan de ses deux premiers exercices. Toutefois et sous ces MEMmES 1Cserves,
la transformation en Société Anonyme peut Ctre décidée par des associés représcntant la
majonite des parts sociales si le montant des capitaux propres figurant au dernier bilan
approuve excede le montant fix¢é par Particle 69 de la loi du 24 juillct 1966.

IIT - Les decisions collectives extraordinaires relatives 3 I'approbation des cessions de
parts socrales a des tiers étrangers & la Société ne sont valablement prises qu'autant
quelles ont ét€ adoptées par la majorité en nombre des associés représentant au moins
les trois quarts des parts sociales.

Quant a cclles visées & l'article 12 ci-dessus, relatives 2 toutes autres ccssions et
transmissions de parts sociales, cllcs peuvent éire valablement priscs a la majorité
stipulée audit article 12.

Article 23.-

MODE DE CONSULTATION

I - Les decisions collectives sont prises en assemblée,
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Toutctois, a I'exception dc celles relatives 2 I'approbation des comptes annuels qui
dotvent étre prises obligatoirement en assemblée dans les six mois de la cidture de
chaque exercice, toutes les autres décisions peuvent Cire €galement prises valablement,
a Initiative de la gérance, par consultation écrite des associos.

[}~ Les associés sont convoqués guinze jours au moins avant la reunion dc
I'asscmblée par lettre recommandée indiquant son ordre du jour.

La convocation est faite par la gérance ou, A défaut, par le commissaire aux
comptes, s'il en existe un,

Un ou plusicurs associés, détcnant la moitié des parls sociales ou détenant, s'ils
representent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent
demander la réunion d'une assemnbléc.

Dc méme, tout associé peut demander, en Justice, la désignation d'un mandatajre
charge de convoquer l'assemblée ct de fixer son ordre du jour.

En cas de convocation d'une assembléc appeice a statuer sur les comptes d'un
exercice, tes documents sociaux visés 3 l'article 30 Cl-aprés sont adressés aux associés
quinze jours au moins avant la datc dec I'assemblée.

En cas de convocation d'une assemblée autre que celle prevue a l'alinéa précédent,
le texte des résolutions proposées, le rapport des gérants, ainsi que, le cas échéant, celui
des commissaires aux comptes, sont adressés aux A$S0CIES, qUINZE jours aw moins avant
la date de ['assemblée.

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre annuléc. Toutefois, 'action
en nullite n'est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentés.

I - L'assemblée des associés est présidéc par ie gérant ou par I'un des gérants. Si
aucun des gérants n'cst associé, elle est présidée par l'associé présent et acceptant qui
possede ¢t représente le plus grand nombre de parts sociales.

Seules sont miscs en délibération les questions figurant a l'ordre du jour.

IV - En cas de consultation écrite, la gérance envoie a chaque associé, a son
dernier domicile connu, par lettre recommandée avec avis de réception, le texte des
résolutions  proposées accompagne du rapport dc Ja gérance et dos documents
nceessaires A U'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze Jours francs au moins 4 compter dc la
date de réception des projets de résolutions, pour emcttre leur vote par écrit. Le vote est
formulé sur le texte des résolutions proposees ¢t, pour chaque résolution, par les mots
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our’ ou non'. La réponse est adressée 3 la Sociéte, Egalement par lettre reccommandée
avec avis de réception.

Tout assocté n'ayant pas répondu dans le déla;j c1-dessus scra considéré comme s'étant
abstchu.

VOTE - REPRESENTATION

Chaque associé a droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix
cgal a celui des parts sociales qu'il posséde.

Un associé ne peut se faire représenter quc par son conjoint ou par un autrc
associc,

Un associé ne peut toutefois constitucr un mandataire pour voter du chef d'une
partie de ses parts et voter en personnc du chef de [autre partie.

Tout mandatairc, pour représenter valablement son mandant, doit justifier d'un
pouvoir régulier, méme par lettre ou télégramme.

Les représentunts 1égaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer a
tous les votes sans étre par cux-mémes associés, sauf a justificr de leur qualité sur la
demande de la gérance.

PROCES-VERBAUX

Toute délibération de 'assemblée des associés cst constatée par un procés-verbal
qui mentionne la date et le lieu de la rénnion, la personne qui préside Passemblée, les
nom et prénom(s) des associés présents ou representés, avee l'indication du nombre de
parts sociales détenwes par chacun d'eux, les documents et rapports soumis a
assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat
des votcs.

En cas de consultation écrite, il en est fuit mention dans [e proccs-verbal, auquel
est annex€ la réponsc de chaque associé.

Les procés-verbaux sont signés par chacun des associés présent en cas
d'assemblée, et par les gérants en cas de consultation ecrite. Ils sont ¢tablis sur un
registre spécial tenu au siége social en conformité des dispositions de l'article 10 du
décret n° 67-236 du 23 mars 1967,
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Lorsqu'unc décision est constatée dans un acte oy proces-verbal notarié, celui-ci
doit &tre transcrit ou mentionné sur le registre spéeial et sous la forme d'un procces-
verbal dressé et signé par Ja gérance.

Les copies ou cxtraits des procés-verbaux constatant les délibérations des
associes, sont valablement certifiés conformes par un scul gcérant. Au cours de la
liquidation dc la Société, leur certification cst valablement effectuée par un seul
liquidatcur,

Article 26.-

EFFET DES DECISIONS

Les décisions collectives réguli¢rement prises obligent tous les associés, méme
absents, dissidents ou incapables.

HIREYV -

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - CONTROLE -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 27.-

EXERCICE SOCIAL

L'année sociale cst définie a 'article 5.2.

Article 28.-

INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Les ceritures de la Société sont tenucs conformément aux lois et usage du
commerce.

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse Imventaire des divers ¢léments
de l'actif et du passif existant & cette date.

Elle dresse également le compte de resultat, Ie bilan, I'état des cautionnements,
avals et garanties, I'état des sfiretés conscntics puis l'annexe visée i l'article 8 du Code
de Commerce.
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A ces documents sont en outrec annexés un inventaire des vuleurs mobiliéres
détenues en protefeuille a la cloture de 'exercice, st la Société répond aux critéres
definis 4 l'article 341-2 de 1a loi du 24 juillet 1966.

La gerance établit également un rapport de gestion sur la situation de la Société
pendant l'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus
cntre la date de la cloture de cet exercice et la date de son Ctablissement, ainsi que ses
activités en matiérc de recherche et developpement.

Article 29,-

APPROBATION DES COMPTES - DROIT DE COMMUNICATION DES
ASSOCIES

Le rapport de gestion sur les opérations de l'exercice ccoulé, l'inventaire ct les
comptcs annuels, sont soumis  I'approbation des associés réunis cn assemblée dans lc
délat de six mois 4 compter de la cloture de 'exercice.

A cette fin, les documents visés 4 Valinéa précédent autres que I'inventaire, le
texte des rCsolutions proposées ct. le cas ¢chéant, l¢ rapport du commissaire aux
comptes, s en existe un, sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la datc
de l'asscmiblée. Pendant cc méme délai, Inventaire est tenu au siege social 4 la
disposition des associés qui peuvent cn prendre copie, Les dispositions du présent alinéa
ne sont pas applicables lorsque tous les associés sont gcrants.

A compter de la communication prévuc a T'alinéa précédent, tout associé a Ia
faculté de poser par écrit des questions auxquelles la gérance est tenue de répondre au
cours de assembide. |

L'associé peut, en outre, ¢t a toute epoque, prendre par [ni-méme et au siege social
connaissance des comptes annuels, inventaires, rapports soumis aux assemblées et
proces-verbaux de ces assemblées concernant les trois derniers exercices, Sauf en ce qui
concerne I'nventaire, le droit de prendre connaissance coporte celui de prendre copie.

En outre, deux fois par exercice, tout associé non gerant peut poscr des questions
& la gérance sur tout fait de nature 3 compromettre fa continuité de I'exploitation.

Le glrant est tenu de répondre par écrit et doit communiquer sa réponse au
commissaire aux comptes s'il en existc un.

Article 30.-

CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LUN DE SES GERANTS OU
ASSOCIES - CONVENTIONS INTERDITES
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Le gérant ou, sl en existe un, le commissaire aux comptes, présente a
['assemblée ou joint aux documents communiqués aux associés, un rapport speécial sur
les conventions intervenues directement ou par personne mterposée ontre la Société et
I'un dc scs gérants ou associés.

Le rapport contient tes indications prévues a l'article 35 du décret n® 67-236 du 23
mars 1967,

L'asscmblée statue sur ce rapport. Le gérant ou 1'associé intéressé ne peut prendre
part au vote ct ses parts ne sont pas priscs en compte pour le calcul du quorum et de Ia
majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs etfets, a charge pour
le gérant et, s'il y a licu, pour l'associé contractant, dc supporter individuellement ou
solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat prejudiciable & la Société.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avee une
Société dont un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur
genéral, membre du Directoire ou membre du Conseil de Survcilance, est
stmultanément gérant, ou associé de la présente Société,

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gerants ou associés autres quc des
personnes morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprcs
de la Société, de se faire consentir par clle un découvert en compte courant ou
autrcment, ainst que de faire cantionner ou avaliser par elle Jcurs cngagements envers
les tiers.

(-ette interdiction ne s'applique pas aux associés personnes morales, mais elle
sapphque 4 leurs représentants 1épaux.

L'interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des
gérants et associés, ainsi qu'a toute personne interposée.

Article 31.-

AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres
charges de la Société, y compris tous amortissements ¢t provisions constitués en
conformité des dispositions de l'article 29 ci-dessus, constituent les bénéfices nets ou les
pertes de l'excercice.

Sur ces bénefices nets, diminués, le cas échéant. des pertes antérieures, il ¢st tout
d'abord prélevé 5% pour constituer le fonds de réserve légale ; ce prélévement cesse
d'étrc obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme egale au dixicme du capital
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social ; il reprend son cours forsque, pour une causc qucleonque, la réserve 1égale est
descendue en-dessous de cette fraction.

Le solde, augmenté lc cas échéant des reports bénéficiaires, constitue le bénéfice
distribuable,

Ce bénéfice est réparti entre lcs assocCics, gérants ou  non gerants
proportionnellement au nombre de parts socialces possédées par chacun d'eux.

Toutefois, I'assemblée ecncrale aura la faculté de prélever sur ce solde, avant
foute répartition, les sommes qu'etfe jugera convenable de fixer pour ies porter & un ou
plusicurs fonds dc réserves, généraux ou speciaux ou les reporter a nouveau.

En outre, l'assemblée générale peut decider la mise en distribution de sommes
prelevees sur les réserves dont elle a la disposition, soit pour fournir ou compléter un
dividende, soit a titre de distribution exceptionnclic ; €0 e cas, la décision indique
cxpressement les postes de réserve sur lesquels Ies prélevements sont effectués.

S1un exercice accuse des pertes, celles-ci sont, aprés approbation des comptes de
I'exercice, inscrites au bilan 2 un compte spécial,

Article 32.-

PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par 'assemblée géncrale
sont fixées par elle ou, & défaut, par la gérance.

Toutcfois, la mise en paiement doit avoir iteu dans un délai maximum de neuf
mois apres cldture de I'exercice, saul circonstance exceptionnelle motivant la
prorogation de ce délai qui, dans ce Cas, est acceptce par l'unanimité des associés ou
accordée par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte a
la demandc de Ja gérance.

Aucune répétition de dividende ne peut Cire ¢xigée des associés, hors e cas de
distribution de dividende fictjt,

Les dividendes non réclamés dans Jes cing ans sont prescris.

TITRE VI -
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Article 33.-

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A [.LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

S, du fait de pertes, le montant des capitaux propres de la Société devient
inlérieur a la moitié dy capital social, la gérance ou, a son défaut, Ic commissairc aux
comptes, s'l en existe un, est tenu dans Jes quatre mois qui suivent I'approbation des
comples ayant fait apparaitre ces pertes, de consulfer les associes sur 'opportunité de
prononcer la dissolution anticipée de la Société.

St la dissolution cst écartée a la majerité requise, la Société est tenue, dans un
delar expirant 4 la cloture du deuxieme exercice suivant cclui au cours duquel la
constatation des pertes egt intervenue, de régulariser la situation en diminuant son
capital d'un montant au moins égal 4 celui des pertes qum n'ont pu Gtre imputées sur les
reserves, si dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas Ci¢ reconstituds 4 concurrence
d'une valeur au moins égale 4 la moitié du capital social.

Dans fes deux cas, la résolution adoptée par les associés est publiée
conformément a la loi.

A défaut de délibération reguliére de l'assemblée, comme au cas ou la Société

naurait pas régularisé la situation dans le délai de deux ans, tout intéressé peut
troduire devant le Tribunal de Commerce une action en dissolution de la Sociéié.

Article 34.-

DISSOLUTION - LIQUIDATION

[ - La Société cst en liquidation dés linstant de sa dissolution pour quelque cause
que ce soit, hormis les cas de fusion, de scission ou dc réunion dc toutes les parts en une
seule main, la dissolution entrainant dans ce dernier cas la transmission umverselle du
patrimotne social 2 I'associé unique.

II - A Végard des tiers, la dissolution ne produit ses cffcts qu'a compter dc sa
publication au R.C.S..

La dCnomination de [a Société doi etre suivie de la mention 'Société en
liquidation'. Cette mention ains; que le nom du ou des liquidateurs, doivent figurer dans
tous les actes et documents émanant de Ja Société et destinds aux tiers, notamment sur
toutes les leltres, factures, annonces et publications diverses.

La dissolution de 1a Société n'entraine pas de plein droit la résiliation des baux
des immeubles utilisés pour son activité sociale, y compris les locaux dhabitation
d¢pendant de ces immeubles.
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La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de sa liguidation
jusqu'a la cléture de celle-ci.

La Société continue de posséder son patrimoine social qui demeure le gage de ses
seuls créancicrs. Elle peut faire I'objct d'une procédure collective.

Pendant la liquidation, les associés conservent leurs droits sur les parts sociales :
cclics-ci peuvent notamment étre cédées oy transmuises dans les mémes conditions
quavant la dissolution, s'i1 sagit de parts en capital.

Les associés gardent les mémes prérogatives et béndficient des mémes droits
d'information ¢t de communication quiavant l'ouverture de la période de liquidation.

II - Lorsque la dissolution résulte du terme statutaire ou d'une décision de
l'assemblée des associés, la hiquidation est assurée par le ou les gerants selon le cas,
alors en fonctions.

En cas de refus ou de décés de I'un ou des gerants comme dans le cas de
demission ou de révocation, les associds designent un ou plusicurs liquidateurs aux
conditions de quorum et de majorité prévues pour les décisions ordinaires.

S1 lcs associés ne peuvent nommer un liquidateur, celui-ci est désigné par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur requétc a la demande de
tout intéressé, II peut &tre formé opposition a I'ordonnance dans le délai de qulilze jours
a dater dc sa publication dans les conditions reglementaires. Cette opposition cst portée
devant le Président du Tribunal de Commerce qui peut désigner un autre liquidateur.

Lorsque la dissolution est prononcée par decision de justice, Je Tribunal désigne un
ou plusieurs liquidateurs.

Sauf décision ordinaire contraire des associés et sans prejudice de la nécessité de
demander, s'il y a lieu, [a prorogation dc I'immatriculation de 1a société au R.C.S. a
Fexpiration du délai visé a l'article 43 dy décret n° 84-406 du 30 mai 1984, le
liquidateur excree ses fonctions jusqu'a la cldture de la hquidation, & moins qu'il n'ait été
designe dans les conditions prévues par les articles 402 et suivants de la loi du 24 juillet
1966, auquel cas la durée de ses fonctions ne peut excéder trois ans.

Si la cloture de la liquidation n'est pas mtervenuc dans un délai de trois ans a
compter de la dissolution, le ministére public ou tout intéressé peut saisir Ic Tribunal qui
fait procéder a la liquidation ou, si celle-ci a 6té commencee, a son achévement.

Le mandat des liquidateurs est renouvelable.

Les Liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues pour leur
nomination.
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La rémunération du liquidateur cst fixée par la décision qui le nomme. A défant,
cllc est fixée par lc Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte a la
demandc du liquidateur intéressé.

Le liquidatenr est responsable. 3 'égard tant dec la Société que des tiers, des
consequences dommageables des fautes par lui commises dans Pexercice de ses
tonctions.

L'action en responsabilité se prescrit par trois ans a compter du fait dommageablc
ou, sl a été dissimulé, de sa révélation. Lorsque le fait est qualifié crime, l'action se
prescrit par dix ans.

IV - Le¢ liquidateur représente la Société. Nl cst investi des pouvoirs les plus
ctendus pour réaliser l'actif, méme a l'amiable, en sa totalité.

Il est habilité & payer les créancicrs ef A repartir le solde disponible.

II ne peut engager de nouvelles affaircs que s'il y a &té autorisé, soit par Jcs
ds50C1CS, 01t par décision do justice ¢'il a ét¢ nommé par cette voie. Il continue les
attarres cn cours, sauf décision contraire des associds ou dy Tribunal.

Dans les six mois de sa nomination, le liquidateur doit réunir 'asscrmblée des
associCs a l'effet de leur presenter un rapport sur la situation dc la Société et sur la
poursuite des opérations de liquidation.

Toutefois, ce délai peut étre porté¢ a douze mois par décision de justice sur sa
demandec,

Dans Ics trois mois de la cloture de chague excrcice social. Je liquidateur doit
Ctablir une situation comptable active et passive ainsi qu'un rapport écrit par lequcl il
rend compte des opérations de liquidation au cours de l'exercice Ccoulé. Le liquidateur
convoque l'assemblée sur lcs comptes annuels dans les conditions normales. Cette
assemblée statue sur les comptes de 'exercice, donne cg auforisations nécessaires et,
cventuellement, renouvelle les controleurs et les commissaires aux comptes, sl en

¢Xistc.

St la majorité requise ne peut €tre réunie, 1l cst statué par ordonnance du Président
du Tribunal de Commerce sur requcte de tout intéressé.

Le liquidateur pcut toujours et 4 toute ¢poque réunir les associés en assemblée
pour leur soumeitre toutes proposttions et décisions sur le déroulement des opérations
de liquidation de 1a Société.
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S'lls sont plusieurs, les liquidateurs pcuvent exercer leurs fonctions ensemble ou
scparément. Toutetois, ils établissent et présentent un rapport commun aux assemblées
des associés.

Sauf consentement unanime des associés, la cossion de tout ou pattic de l'actif de
la SOCiCte & une personne ayant eu dans celle-ci 1a qualité de gérant, dc membre du
conscil de surveillance, de commissaire aux comptes ou de contrélcur ne peut avoir licu
quavec lautorisation du Tribunal de Commerce, le liquidateur et, s'il en existe, le
commissaire aux comptes ou le contréleur diiment entendus.

La cession de tout ou partie de J'actif de 1a Société cn liquidation au liquidateur ou
a ses employés ou & leurs conjoint, ascendants ou descendants, est interdite.

La cesston globale de T'actif de la Société ou l'apport de ['actif & une autre Société
notamment par voie de fusion, est autorisée par décision de I'assemblée extraordinaire
dcs associés.

La dissolution de 1a Société met fin aux fonctions des COMMISSAIres aux comptes
cn exercice au moment de la dissclution, sauf décision contratre de 1'assemblée des
associeés ou lorsque la liquidation intervient en application des dispositions des articles
402 et swivants de la loi du 24 juillet 1966.

En fin de liquidation, lc liquidateur soumct Jes comptes définitifs de liquidation aux
associes qui, par décision ordinaire, statuent sur lesdits comptes, sur le quitus de la
gestion du lhiquidateur et la décharge de son mandat ot prononcent la cléture de la
iquidation.

A détaut, tout associé peut demander en Justice la désignation dun mandataire
chargé de convoquer les associés et de provoquer la décision dont il s'agit.

S1 l'assembléc de cldture ne peut délibérer valablement ou si elle refuse
d'approuver Ics comptes du Hgwdateur, il est statué par décision de justice, A la
demandc dc celui-¢i ou de tout intéresss.

L'avis de cldture de la liquidation est publi¢ conformément 3 la loi en vuc de
parvenir a la radiation de la société du R.C.S.. Sauf décision contraire de 'assemblée de
cloture, le ou les liquidateurs effectuent les repartitions nécessaires entre ex-associés et
prennent toutes mesures nécessaires pour gue ceux-ci sojent remplis de lcurs droits,

TITRE VII -

CONTESTATIONS
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Article 35.-

CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourtaient s'élever pendant 1a durde de la Sovidte ou
de sa liquidation, 501t cntre los associés, Ia gerance et fn Sociéd, soit entre les associés
eux-mémces, relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément a la loj of
soumises a la juridiction des Tribunaux competents du sidge social.

TITRE VHI -

Article 36.-

JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE DE LA SOCIETE -
IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE - PUBLICITE -
POUVOIRS

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Socidtés de PARIS,

En vue dlobtenir cette immatriculation, les associds SOUSStenés seront tenus de
souscnre et déposer au Greffe du Tribunal de Commerce la déclaration de conformité
prescrita par ia ot

Les assocleés approuvent fes actes accomplis avant cc jour. pour le compte de fa
societe en Formation, par Monsieur VIVIEN Cédric Roger ces actes sont relatés dans
"état ci-annexé, avee précision des cnga gemoents qu en sont kit conséquence,

Toutes ces opérations et les engagements en résultant soront reputds avolr éteé
fatts et souscrits dés Porigine par la Socidté qui les reprendra & son compte par le seul
fait de son immatriculation au registre du Commerce ct des Socictés.

La Gérance est expressément habilitée a passer et a souscrire dés ce jour, pour le
compic de la Société en formation, les actes of cngagements entrant dans [Cobjet social
et conformes a Fintérét social, 4 Vexclusion de ceux pour lesquels Particle 16 requiert
pendant e cours de la vie sociale ¢t dans ley rapports entre les ass0¢iés, une antorization
de Tz collecrvité des assocics.

Ces actes ef engagements seront 1épulés avoir ¢té faits of souscrits dés Porigine
par la Société aprds vérification par 1'Assomblée des associes, postérieurement &
vimmatriculation de Ia société ay Repistre du Commerce et des Sociéés, de Ieur
conformité avee le mandat ci-dessus défini. ot au plus tard par approbation des compte
du premuer exercice social.
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Article 37.-

PUBLICITE — POUVOIRS

Tout pouvoirs sont donnés & Monsieur Monsieur VIVIEN Cédric Roger a I’effet d’accomplir les
formalités prescrites par la lo1, et notamment a ’effet de faire insérer ["avis de constitution dans un journ:
habilité a publier les annonces légales dans le département du siége social.

Fait en cing (5) originaux,
A PARIS ; I’an deux mille deux, le six mai,
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