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5C PREVENTION
Société par actions simplifiée
au capital de 1 000 euros
Siége social : 54 Avenue Jean Jaurés
69150 DECINES CHARPIEU
823 298 005 RCS LYON

PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 02/04/2021

L’an deux mille vingt-et-un et le deux avril a quatorze heures trente, les associés de la Société se sont
réunis en assemblée générale au siége social sur convocation du Président.

Chaque associé a été convoqué par lettre simple adressée le 25/03/2021.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque participant 4 I’assemblée en entrant
en séance, tant en son nom personnel que comme mandataire.

Madame BLIN Emilie préside la séance en sa qualité de Présidente de la Société.

La feuille de présence, certifiée sincere et véritable par le Président permet de constater que les
associés présents et représentés possédent 100 actions, sur les 100 actions émises par la Société.

Le Président constate que l'assemblée générale, réguliérement constituée, peut valablement délibérer.
Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des associés :

— la copie des lettres de convocation adressées aux associés ;
— la feuille de présence a I’assemblée ;

— le rapport du Président ;

— le texte des résolutions proposées a I’assemblée.

Puis le Président déclare que les textes des projets de résolutions proposées ainsi que tous les autres
documents et renseignements prévus par la loi et les réglements ont été tenus a la disposition des
associés, au siege social, 8 compter de la convocation de l'assemblée et que la Société a fait droit aux
demandes de documents qui lui ont été adressées.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.
Le Président rappelle ensuite que 1’assemblée est appelée a statuer sur ’ordre du jour suivant :

— Modification de I’article 26 des statuts,
— Pouvoirs en vue des formalités

Le Président donne lecture de son rapport.

Puis, le Président ouvre la discussion.
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Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes inscrites a I’ordre du jour.

PREMIERE DECISION

L'assemblée générale décide de modifier I’article 26 alinéa 2 des statuts comme suit :

Article 26 — Etablissement et approbation des comptes annuels

A la cloture de chaque exercice, le président dresse un inventaire et établit les, comptes annuels et un
rapport sur sa gestion, si il en a I’obligation en application de la loi, au cours de l'exercice écoulé.

Le reste de [’article est sans changement.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimité.

DEUXIEME DECISION

L'assemblée générale délégue tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait des présentes a
I’effet d’accomplir toutes les formalités légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimité.

L’ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé.

s V.
[
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SC PREVENTION

Société par actions simplifiée
au capital de 1 000 euros
Siége social : 54 Avenue Jean Jaurés
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STATUTS

Mis a jour suite aux décisions de I’assemblée en date du 2 Avril 2021

Madame BLIN Emilie

=

SAS 5C PREVENTION
54 avenue Jean Jaures
55150 DECINES CHARPIEU

Tel, ;0769695408
Sirnl 823 298 005 G0 21 - APE 70222

Présidente
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SC PREVENTION
SAS AU CAPITAL DE 1 000 EUROS
SIEGE SOCIAL :
6 IMPASSE DES CHARMES
38280 VILLETTE D’ANTHON

STATUTS

Les soussignés :

.

Mme MANEVAL Emilie épouse BLIN, née le 08/02/1984 a Toumon sur Rhéne, demeurant
6 Impasse des Charmes, 38280 VILLETTE D’ANTHON, mariée le 13/09/2014 a4 M. BLIN Jean-
Baptiste sous le régime de la communauté de biens.

M. TREPORT Davy, né le 17/07/1978 i Vannes, demeurant 3 rue du Lieutenant-Colonel GIRARD,
69007 LYON, célibataire

TITRE!

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE

Article ler - FORME

Il est fornné entre les propridtaires des actions ci-aprés crédes et de celles qui pourraient I'étre
ultérieurement une société par actions simplifide. Cette société est régie par les préscnts statuts et les
textes en vigueur,

Cette société ne peut pas faire appel public 4 l'épargne.

Article 2 - OBJET

La Société a pour objet en France et 4 I'étranger. directement ou indirectement toutes activités menant
a I'spport de 12 valeur sjoutde & ses clients particuliers, professionncls, entreprises, créateurs
d’entreprises, porteurs de projets, ce notamment en présentiel et 4 distance. en France et & I'étranger
par:

Le conseil, la formation. I"assistance, 1a sensibilisation, la réalisation d’études, de veille, d'audits,
d’évaluations, d'analyses ou de prestations, dans tous les domaines, sous toules ses formes et sur tous
supports & destination de tout public,

De toute personne physique ou morale, frangaise ou non :

eR
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Toutes opérations industnclles. commerciales ¢t financiéres. mobiliéres et immobiliéres pouvamt sc¢
rattacher directement ou directement 3 l'objet social et 3 tous abjets similaires ou connexes pouvant
favoriser son développement

La participation de la Societe, par tous moyens, & toutcs entreprises ou Sociétds eréées ou 4 créer,
pouvant se ratacher a Fobjet social. notamment par voie de erdation de socidtés nouvelles, d'apport,
commandite. souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion. allimce ou association en
participation ou groupemient d'intérét économique ou de focation gérance.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomunation de 13 société est : SC PREVENTION.

Dans wus les actes, facturcs, annonces, publications ct auires documents émanant de la société, fa
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots éerits lisiblement “socicté par
actions simplitiée” ou des initiales " S.A.S. " et de l'indication du montant du capital social, du licu du
siége social et de Pindication du numéro d'identification SIREN suivi de la mention RCS + nom de la
ville,

Article 4 - SIEGE, SOCIAL .

Le siége social est fixé au 6 Impasse des Charmes, 38280 VILLETTE D'ANTHON

1l pourra &ere transférd en tout autre endroit du méme département ou des départements limitrophes par
simple décision du président et partout ailleurs en vertu d'une décision collective des actionnaires prisc
aux conditions de majorité des décisions extraordinaires,

Article 5 - DUREE

La durde de la société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années i compter de son immatriculation
au regjstre du commerce et dus socidiés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus
par les présents statuts.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice sacial commence le Ter janvier et se temine le 31 décembre de chaque année,

Exceptionnellement, le 1*" exercice cldtura av 31 décembre 2017,

TITRENI

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Article 7 - APPORTS

Lors de la constitution, il a été procédé i des apports en numéraire, déposds confonmément & la loi au
crédit d'un compte ouvert au nom de la société en farmation, A la Caisse d'Epargne de la Villette
D’ Anthon, ainsi qu'il résulte d'un certificat délivré par ladite banque :
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- Par Madame MANEV AL Enulic épouse BLIN, 500 €
SOIt cing cents curos

- Par Monsicur TREPORT Davy, 500 €
S04t CING Cents euros

Soit au total fa somme de 1 000 €

Article 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capual social est {ixé d fa somme de mille curos (mille euros).

[ est divisé en cent (100) sctions de dix (10) curos l'unc, toutes de méme catégorie, cntidrement
souscrites et réparties entre les actionnarres en proportion de leurs droits.

Artlele 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

. Augmentation de capital

Le capital social peut étre augmentd soit par émission dactions ordinaires, d’actions de préférence, soit
par €lévation du montant nominal des actions existantes. L augmentation de capital par majoration du
montaat des actions nécessite le consentement unanime des actiounaires sauf si elle est réalisée par
incorporation de réserves. bénéfices ou primes d'émission,

Les émissions d'actions de préférence requidrent une décision spéciale de la callectivité des associés
aux conditions prévues pour les décisions extraordinaires | si ces actions sont émises au profit d'un ou
plusicurs actionnaires nommeément désignés, la procédure relative aux avantages particuticrs doit étre
suivie conformément 4 article L.228-15 du Code de commerce et le hénéficiaire de *émission ne
peut prendre part su vole.

L assemblée qui créée des actions de préférence en définit les droits v attachés,
Les actions nouvelles sont émises aw pair ou avec prime.

L'¢mission d'actions par voie d'augmentation de capital aura licu dans les conditions prévucs par les
articles L.225-129 & L.225-129-6 du Code de commerce compatibles avee les modalitds de prise de
décisions propres aux SAS et qui sont retenucs par les préscnts statuts. A cot égard, il est précisé gue
2 collecrivitd des associés prendra les décisions dans les conditions prévues par les statuts sans étre
tenus de réunir une assemblée générale extraordinaire prévie par les textes du Code de commerce,

Les rapports imposds par les textes seront établis par le président ou le directeur général ou les organes
titulaires de la délégation de compétence et par les comnissires sus comptes.

Si la collectivité des associés décide de déléguer soit sa compétence pour décider I"augmentation de
capital, soit les pouvoirs nécessaires a Ueffet de fa réaliser cette délégation qui interviendra dans les
limites prévues par les texies aura lieu au profit du président.

I peut étre déeidé de limiter une augmentation de capital & souscrire cn numéraire au montant des
souscriptions regucs. dans les conditions prévues par ke Code de commerce.

En cas d'augmentation par émission d'actions & souscnire cn numéraire i capital ancicn doit, au
préalable étre intégralenient hbéré et un droit de préférence A la souscription de tes actions est réserveé
aux propriétaires des actions cxistantes, dans les conditions Iégales, Toutefois, les associds peuvent
renoncer & titre individuel & leur droit préférenticl et ta décision collective peut au vu du mapport du
président ou de I"autorité habilitée et celui du commissaire aux comptes supprimer <e droit préférentiel
cn respectant les conditions légales < il en est de méme lorsque I'augmentation de capital est réservée a
une ou plusicurs personnes nommément désignées par la décision collective dans ce cas les
bénéliciaires de 'augmentation de capital avec suppression du droit préférentiel & leur profit ne
peuvent s7ils sont déja associés prendre part au vote Ce droit préférentiel est cessible dans les mémes
conditions que I'action. Lorsque les actions sont grevées d’un usufruit, le droit préférentiel de
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souscription apparticnt au nu-propnétaire dans Ies conditions prévues a Iarticle 1..225-140 dy Code de
COMNICTCL.

Lors de wutc augmentation de caputal eo numéraire. sauf si elle résulte d"une émission préalable de
valeurs mobthéres donnant acces au capital, la collectivité des associés doit se prononcer sur un projet
de résolution spécifique tendant & réaliser une augmentation de capital en faveur des salarids
conformément a Varticle 1..225-129-6 du Code de commerce,

Lorsque P'auginentation de capital a licu par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d"émission. la décision collective statue aux conditions de majorité des décisions ordinaires.

En cas d"apport en nature ou de stipulations d"avantages particulicrs, un ou plusieurs commissaires
aux apports sont désignés conformément aux dispositions de I'article L.225-147 du Code de
commerve. Les associés apporteurs ne prennent pas part au vote sur I"évaluation des apparts en nature

2. Réduction de capita

Le capital social peut ére réduit par une décision collective prise aux conditions des décisions
extraordinaires ¢t @ celles prévues par le Code de commerce ; les associés peuvent déléguer tous
pouvoirs au président

La rédyction de capital & un moniant inféricur au minimum légal ne peut étee décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée 4 amener celui-ci 4 un montant au moin
¢gal & ce minimum, 4 moins que la sociéte ne se transforme en une autre forme, '
La réduction de capital ne peut porter atteinte 3 I'égalité des actionnaires sauf accord unanime de tous
les actionnaires. En cas de réduction de capital non motivie par des pertes, les opérations de capital ne
peuvent comumencer avant Fexpiration du Jdélai d’opposition des créanciers ni le cas échéant, avant
gu'il it &1€ statué en premiére instance sur cette opposition.

Le capital peut étre amorti conformément aux dispositions du Code de comunerce.

TITRE 111

ACTIONS

Article 10 - FORME ET PROPRIETE DES ACTIONS

1. Fornme des actiony

Les actions doivent revétir obligatoirement la forme nominative ; elles donnent licu & une inscription
cn compte de leur propridtaire dans fes conditions of selon les modalités prévues par les textes en
vigueur,

La propricté des actions résulte de leur inscription en compte au nom du ou des titulsires dans les
comptes tenus A cet effet par Ja société.

A ta demande d'un actionnaire, une attestation d'inscription en compte fui sera déliveée par la socidté.

2. Indivision - Usufruit - Nue-propriété

Toute action est indivisible d 'égard de la sucidé.
Les copropriduaires d'actions indiviscs sont tenus de se faire représcnter par un seul d’entre cux on par

un mandataire unique. La désignation du représentant de lindivision doit étre notifide 3 la société dans
le mots de Ja survenance de Pindivision. En cas de désaccord, Je mandotaire est désigné, 3 la demande
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du coproprictaire le plus ditigeat, par vrdonnance du Président du tribunal de commerce statuant en
réferd.

Le droit de vote attaché a l'acnon appartient au nu-propriétaire, sauf pour les déeisions relatives a
l'atTectatron dos résultats o 1} cst reservé a Fusufruitier.

Méme privé du droit de vote, ke nu-propriétaire d'actions 4 toujours le droit de participer aux décisions
collectives.

Article 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans la répartition des bénéfices et de Vuctif social, 4 une part nctte
proporuonnelle 3 la quotité du capital qu'cHe représente.

Les actionnaires nv supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attaché~ aux actions les suivent dans quelque main quelles passent.

La posscssion d'une action emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux ddcisions
collectives réguhdérement adoptées par les actionnaires.

Chaque fois qu'l! sera ndeessaire de posséder plusieurs actions pour excrcer un droit quclcengue, les
proprictaires d'actions isolées ou cn nombre inféricur au nombre requis devront faire lew affaire
personnetlc du regroupement, de achat ou de 1a vente des actions ou des droits nécessaires.

Article 12 —~ FORME DES CESSIONS QU TRANSMISSIONS D'ACTIONS

Les cessions ou transmissions d'actions sont réalisées & I'égard de la société et des tiers par un
vircinent de compte A compte. Ce mransfert est effectué des la production d'un ordre de mouvement
signé du cédant ou de son mandataire diiment mandaté par une procuration spécifigue. Cet ordre de
mouvement est encegistré sur un reyisire tenu i cet effet au sidge social. Le transfort de propriété et la
propriété des actions résulteront de l'inscription celles<i au compte de Facheteur & la date fixée d'un
commun accord dans I"ordre de mouvement L.a société est tenue de procéder 4 cette transcription le
premicr jour ouvré suivant la notification par lettre recommandée avee demande d’avis de réception de
lordre de mouvenent dis lors que celui-ci est complet.

La transmission d'actions & titee gratun ou en suite de déeds s'opire également par un ordre de
mouvement franscnit sur les registres de la sociétd, sur justification de la mutation dans les conditions
tégales,

Tous les frais résultant du rransfert sont a la charge des cessionnaires,

Les actions ne sont négociables, sous réserve des arucles qui suivent et sauf dispositions Igislatives
ou réglementaires contraires, qulaprés immatriculation de la société au registre du commerce et des
sociétds ou inscription de 1a mention modificative 4 la suite dune augmentation de capital.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

Article 13 - AGREMENT

Les cessions d'actions, 4 titrc onéreux ou gratuit, sont libres entre actionnaires. Toutes les autres
cessions sont soumiscs & Fagrément préalable de la collectivité des actionnaires, statuant aux
conditions de majorit¢ prévues pour jes décisions extraordinaires.

A cet effet. Ja demande d'agrément est nofifiéc par le cédant au président de la soclété par lettre
recommandée avec accusé de réeeption, en indiquant le nombre d'actions dout la cession cst
envisagéce, le prix de cession, Fidentité compléte de acquéreur ct, s'il s'agit dune personne momle,
lidentité de ses dirigeants et la répartition de son capital social. Le président transmet cefte demande
dagrément aux actionnatres et met en place la procédure de consultation des associds.

Le président disposc d'un délai de trois (3) mois pour faire connaitre au cédant la décision de la
collectivité des actionnaircs, par leure recomimandée avec accusé de réeeption. A défaut de eéponsc
dans lc délai ci-dessus, Fagrément est réputé acquis et }'actionnaire peut réatiser la cession projetée
aux conditions notifides, '

STATUTS Page §
e
ex 37




. ————— . ———— - e ¥ = » V- VRPN NEV T NI - —

La decision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée.

En cas dagrément. l'actionnaire peut reahser la cession projetée aux conditions notifices dans sa
demande d'agrément La réalisanon du transtent des actions au cessionnaire agréé doit intervenir au
plus tard dans un délai de vingt (20) jours de la notification de Fagrément. Passé ce délai, 'agrément
sera cadue,

En cas de refus d'agrément du cessionnaise proposé, la seciété est tenue, dans un délai de trois ( 3) mois
de fa notification du refus, d'acquérir ou de fairc acquérir les actions de Vactionnaire cédant, soit par
des actionnaires, soil par un ou plusicurs tiers agrdés suivant la procéddure ci-dessus, 4 moins que le
cédant, dans les quinze Jours de co refus, ne notific 4 la société Ie retrsit de sa demande.

En cas de rachat des actions par la société, celle-ci est tenue dans un délaj de six {6) mois de ce rachas,
de les céder ou de les annuler, avee 'accord du cédant, au moyen d'une réduction du capital social.

Le prix de rachat des actions par un ou plusicurs ticrs agréés, actionnaires ou par la société, est fixé
d'un commun accord entre les partics. A défaut daccord. il sera déterminé par voic d'expertise,
conformément aux dispositions de lacticle 18434 du Code civil. Au vu du rapport d’expertise
chacune des parties peut se désister 4 condition de le faire connatire a 'swure dans les 15 jours du
dépdt du rapport de I"expert désignd.

Si & I"expiration du délai prévu ci-avant, U'achat des actions n’est pas réalisé, I"agrément est cousidéré
conune donné, a moins que le demandeur ait renoncé entre temps a son projet de cession.

La présente clause ne peut étre modifide ou supprimée qu'a I"'unanimité de tous les associes.

Les dispositions himitant la hibre transrussion des actions ne sont pas applicables lorsque la sociéié me
comporte quun scuf actionnaire. :

Article 14 - TRANSMISSION PAR DECES QU PAR SUITE DE DISSOLUTION DF,
COMMUNAUTE ENTRE EPOUX

Les transmissions par dévés ou par suite de dissolution du régitme matrimonial d’époux doivent &tre
agréces dans les conditions prévucs pour Fagrément d'un ticrs étranger 3 la société.

Article 15 ~ NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions réalisées en violation des précédents articles sont nulles.

TITRE 1V

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

Article 16 - PRESIDENCE DE LA SOCIETE

La socicié est représentée, dirigée et adnunistede par un président, personne physiqu¢ ou morale,
actionnaire ou non de la société,

Le president est nommé sans limitation de durée aux termes des présents statuts, puis par décision
collective des actionnaires qui fixe la durée de ses fonctions. Le président sortant st rééligible.

Lorsqu'une personne morale cst pommeée président, les dirigeants de celle-ci sont soumis aux mémes
conditions ct vbligations et cncourent les indimes responsabilités civiles ef pénales que shls éwmient
président en leur nom propre, sans préjudice de 1a respansabilité solidaire de la personne morale qu'ils
dirigent.

Le président représente la société dans ses rapports avec les tiers. A ce titre, if est investi des pouvoirs
fes plus érendus pour agir en toute circonstance au pom de la socidté : il les exerce dans la limite de
Fobjei social.
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Dans scs rapports avec fes tiers, la sociéie est engagée méme par s actes du président qus ne relévent
pas de Fobjet social. a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que lacte dépassait cet objet ou quil
ne pouvait Fignorer compte tenu des circonstances, ¢tant exclu que la seule publication des statuts
suflise 4 constitucr cette preuve,

Au sein de la sociélé il exerce tous les pouvoirs de direction, d’administration ou de gestion 2
Fexception de ceux réservés expressément par ta loi ou par les présents statuts A la collectivit® des
assacids.

La rémunération du président est fixée par déciston collective des actionnaires. Elle peut ére fixe ou
proportionnelle ou & la fois fixe ct proportionnelle. Il pousra prétendre, en outre, au remboursement de
ses trais de représentation et de déplacement, sur présentation des justificatifs,

Le président peut, sous sa responsabilité, consentir des délégations de pouvoirs pour une ou plusieurs
opcrations ou catégories d'opérations détermindes.

La révocation du président nc peut intervenir que pour un motif grave. Elle est pronopede par une
décision collective des actionnaires. prise 8 Punanimité des actionnaires autres que le président.

Toute révecation sans motif grave pourrait ouvrir droit  une indemnisation pour le président.
Cependant, ke président est révoqué de plein droit s'il vient & sc trouver dans Fun des cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire du président personne morale,

- interdiction légale de gérer, diriger ou administrer une entreprise ou une personnc morale,

- faillite ou incapacité personnclle d'une personnc physique.

Le président peut hbrement démissionner de ses fonctions sous réserve de respecter un préavis de 3
mois. lc président doit dans ce cas consulter les associss 2 I'effet de pourvoir a son remplatement.

En présence d'un ou plusicurs directeurs généraux ceux-ci peuvent en cas de carence du president
consulter les associds sur cet ordre du jour.

Article 17 - DIRECTEURS GENERAUX

Sur la propusition du président ct afin de I'assister, les actionnaires peuvent nomimer une ou plusieurs
personnes, physiques ou morales, actionnaires ou nop, portant le titre de directeur général ou de
directeur général délégué.

La durée des fonctions du directeur général est fixée dans la décision de nomination, sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du président.

Toutcfois, en cas de déceés, démission ou empéchement du président. le directeur général demeure en
fonctions, sauf décision contraire des sctionnaires, jusqu'a 1a nomination du nouveau président.

Le directeur général peut étre révoqué & tout moment par décision du président. Cette révocation
n'ouvre droit 4 avcune indemmite.

Sauf limitation fixée par la déciston dc nomination ou par unc décision uléricure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que fe Président. A 1"égard des tiers, il a les mémes pouvoirs
de direction et de représentation que le président en application de V"article L.227-6 du Code de
commerce. Si nécessaire il justifiera de ’étendue de ses pouvoirs par la production d’une cople
certifiée conforme par le président des présents statuts et d'une copie également certifide conforme par
le président du procés-verbal de la décision de sa nomination et ¢ un extrait K bis.

La rémunération du dirccteur général est fixde par fa collectivité des actionnaires. Elfe peut étre fixe
ou proportionnellc ou 2 Ia fois fixe et proportionnelle. t aura dront également av remboursement, sur
justificatifs, des frais engagés par lui dans 'intdrét de la sociétd.

En outre. le dirccteur général peut béndficier d'un contrat de travail au sein de la sociéte.

Article 18 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Touw convention intervenant, directement ou par personae interpasée entre la Société et son président,
I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supdrieure 3 10
% ou. s'il s"apit dune société associée. la Société la contrélant au sens de Varticle L. 233-3 du Code
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de commerce duit &tre pontée 4 la connainsance des Commussaires aux comptes dans le mois de sa
conclusion.

Le président ou !"intéressé doit. dans le mois de fa conclusion d’une convention. en aviser le
Commissaire aux comptes

Les Commussaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et 'exécution des
conventions au cours de I"exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision
collective statuant sur les comples de cet exercice : l'associé intéreysé peut décider de ne pas prendre
part au vote

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne
intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la Socisté,

Sauf I'exception prévue par la loi pour les conventions non significatives, les conventions portant sur
les opérations courantes conclues a des conditions normales sont communiguées au Commissaire aux
comptes. Tout associé a te droit d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues a ["article 1..225-43 du Code de commerce s appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société.

TITREYV

DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES

Article 19— COMPETENCE

La collectivité des actionnaires est scule compétente pour prendre les décisions en matiére de ¢

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social.

- fuston, scission. apport partiel d'actif,

- transformation en société d'une autre forme,

- dissolution et de prorogation,

- nomination d'un liquidateur ct décisions relatives aux opérations de liquidation,
- nomination de commissaires aux comptes,

- nomination, rémunération, révocation du président,

- nomination d'un directcur général,

- approbation des comptes annucls ¢t affectation des résultars,

- approbation des conventions conclues entre la société et ses dirigeants,

- modifications statutaires, 4 lexception du transfert du sidge social.

Ainsi que toutes les décisions ne relevant pas de'la compétence du président aux termes des présents
statuts,

Article 20 — REGLES DE MAJORITE

Pour tous fes domaines d'intervention prévus A I'article précédent, les décisions des associés sont
prises dans les condibions suivanius,

Les décisions collectives des actionnaires sont qualifices d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Sont qualifiées d'extraordinaires los decisions relatives 4 Paugmentation, amortissement ou Ja
réduction du capital social, la fusion, la scission, Yapport partiel d'acuf, 1a dissolution, la prorogation ct
la transformation de Ja société. Fagrément des transmissions d'actions, ainsi que toutes les
modifications statutatres,

Les décistons collectives cxtraordinaires sont prises la majorité des trois quants des veix des
actionnaires disposant du droit dc vote. présents et représentds. Les associds absents ou décidant
expressément de ne pas voter ne sont pas pris cn compte pour le caleul de fa majorité.
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Toutes Jes autres déeisions collecuves sont qualifices d'ordinaires

Les déaisions collectives ordinaires sont prises la majonté de la moitié des voix des actionnaires.

présents ot représentés, disposant du drou de vote

Le drost de vote attaché aun actions est proportionnel i la quotité de capital qu'elles représentent.

Chaque setron donne droit & une voix

Par exception aux dispositions qui précédent. los déeisions cullectives extraordingires ci-aprés

¢numérées doivent étre adoptées a 'unanimité des actionnaires disposant du droit de vote :

- toute décision ayant pour eftet d'augmenter les engagements des actionnaires,

- le changement de nationatité de la socicié,

- les dispositions statutaires restreignant la liberte de transmission des actions : Fagrément des
cessions ou transmissions de titres,

Tout actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives, personncllement ou par mandataire,

quel que soit le nombre d'actions qu'it posséde.

I doit justficr de son identité et de Pinscription ¢n compte de ses actions au jour de la décision

collective,

Article 21 — FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

Au choix du président, les décisions collectives sont prises en assemblée, réunic au besoin pdr
vidéoconférence ou conférence par téléphone, ou par correspondance dans Ia mesure ol {"auteur de la
convocation s'est assuré que le moyen retenu permct I'identification des associés participant et fa
retransmission continuc et simultande des délibérations : les votes er signatures électroniques
consistent en l'usage d’'un procédé fiable d'identification parantissant son lien avec le document
auquel ils s*attachent.

Etles peuvent également s'exprimer dans un acte signé par tous les actionnaires ou par consultation
dente.

Toutefois, Ja réunion d'unc assemblée peut ére demandée par un ou plusicurs actionnaires représcntant
plus de dix pour cent du capital social, si aucune réunion de l'assembléc des actionnaires n'est
intervenue depuis plus d'un an.

1. Assembldes
L'assembiée est convoquée par le président ou par un mandataire désigné en justice en cas de carence
du président.

Le commissaire aux comptes peut en cas de carence de I"organe désigné ci-avant et aprés uie mise en
demcure de celui-ci demeuré sans etlet convoquer Jui-méme les associds,

Dans le cas ot la tenue d'unc assemblée est demanddée par un ou plusicurs actiounaires, elle peut étre
convoquée par 'actiounaire ou l'un des actionnaires demandeurs.

Pendant la période de liquidation de fa société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou
a l'initiative du liquidateur.

Dans tous les cas. Vauteur de la convocation fiae Pordre du jour.

Lcs actionnaires sc réunissent cn asseinblée au siége social ou cn tout autre licu mentionné dans la
convocation,

La convocation est effectuée par tous moyens quinze (15) jours au moins avant la date de la réunion :
clle indique 'ordre Jdu jour proposé ct est accompagnée de tous ducuments nécessaires 4 Pinformation
des actionnasres.

Toutcfois, I'assemblée peat se réunir sans délai si tous Ics actionnaires y consentent.

L'assemblée est présidée par le président de la sociéé, ou en son absence, par un actionnaire désigné
par Fassemblée. Un secrétaire est désigné panmi Ics actionnaires présents.

En cas de convocation par le commissaite aux comptes, par un mandataire de justice ou par un
liquidatcur, ['assemblée cst présidée par celui qui I'a convoguee,
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Les actionnaires peuvent se faire représenter par un autre actionnaire ou par un tiers. Les pouvoirs
peuvent dtre doanés par tout moyen ecnt. notanyment par élécopie.

Le commissaire aux compies cst invité a participer a toute décision collective en méme temps et dans
la méme forme que s actionnaires

2. Consultations par correspondance

En cas de consultation par correspondance, ke texte des résulutions proposées. ainst que tous les
documents nécessarres a Finformation des actionnaires. sont adressés & chacun d'eux, par tout moyen.

Les actionnaires disposent d'un délar mimmum de (15) jours & compter de la réception des projets de
résolutions pour ¢mettre leur vote, par tous moyens. Toul actionnaire n'ayant pas répondu dans ledit
délai est considéré comme s'étant abstenu

3. Proces verbauax

Les procés verbaun des décisions collectives prises en assemblée ou par correspondance sont établis
sur un registre special et signés par le président et ¢ secrétaire actionnaire. Les copics ou extraits de
proces verbaux sont certifids par le président.

Les decisions collectives prises en assemblée sont constatées par un procés-verbal indiquant la date et
le lieu de réunion, Ic nony, prénomm ct qualité du président de séance, Videntité des actionnaires préscuts
et représentés, les documents ot informations communiqués préalablement aux actionnaires, un résumeé
des débats ainst que les résolutions adopiées par les actionnaires.

Les consubtations écrites sont mentionnées dans un procés-verbal établi par fe président, sur lequel
sont portées les réponses des actionnaires,

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les actionnaires exprimés
dans un acte, cct acte doit mentionner les documents et informations communiqués priatablement aux
actionnaires. I doit étre signé par tous les actionnaires et reuranscrit sur le registre spécial des
décisions collectives.

Article 22 — INFORMATION DES ACTIONNAIRES

Quet que soit le mode de consultation, toute déeision des actionnaires doit avoir fait Pobjet dune
information préalable comprenant tous les documents ot éléments dinformation permettant aux
actionnaires de s¢ prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises 3 leur
approbation.

Larsque Jes décisions collectives doivent étre prises, cn application de fa loi, sur le ou les rapports du
president eton des commissaires aux comptes, c¢ ou ces rapports doivent étre communiqués aux
actionnaires dix (10) jours avant la datc d'établisscment du procés-verbal de la décision des
actionnaires.

Les actionnaires peuvent 4 touic époque consulter au siége social, pour les trois demniers exercices. les
registres sociaux, linventire et les comptes annucls, le tableau des résultats des cing demiers
exercices, les comptes consofidés, le cas echéam, les rapports de gestion du président et ceux des
commissaires aux vompies, 1a consultation cinporant le droit de prendre copie, & exception de
l'inventaire.

Article 23 — ASSOCIE UNIQUE

Si fa société vient 3 ne comporter qu'un associé unique, ce dernier exercera les pouvoirs dévolus par
les présents statuts A la collectivité des actionnaires.
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TITRE VI

CONTROLE

Article 24 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivité des actionnaires désigne, dans les conditions et avec la mission fixée par la
loi, un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires, dont les fonctions expirent 4
l'issue de la décision collective statuant sur les comptes du sixiéme exercice.

Un ou plusieurs commissaires suppléants, appelés a remplacer les titulaires en cas de
déces, de démission, d'empéchement ou de refus de ceux-ci, sont désignés pour une
méme durée par les actionnaires.

Le commissaire aux comptes est réguliérement convoqué a la réunion de 'organe
collégial mis en place qui arréte les comptes annuels et s’il y a lieu les comptes
consolidés. Il est convoqué aux assemblées.

Article 25— COMITE D'ENTREPRISE

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi
aupres du président.

TITRE VII

COMPTES ANNUELS- BENEFICES — RESERVES

Article 26 - COMPTES ANNUELS - RAPPORT DE
GESTION

La société tient une comptabilité réguliére des opérations
sociales.

A la cl6ture de chaque exercice, le président dresse un inventaire et établit les, comptes
annuels et un rapport sur sa gestion, si il en a I’obligation en application de la loi, au
cours de l'exercice écoulé.

Ces comptes et le rapport de gestion sont communiqués aux commissaires aux comptes et
éventuellement au comité d'entreprise dans les conditions légales.

Dans les six mois de la cloture de I’exercice, la collectivité des actionnaires doit statuer
sur ['approbation de ces comptes, au vu du rapport de gestion et des rapports dos
commissaires aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport sur la
gestion du groupe et le rapport des commissaires aux comptes pour l'information des
actionnaires.

Article 27- AFFECTATION DU BENEFICE - RESERVES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de I'exercice fait apparaitre
par différence, aprés déduction des amortissements et provisions, le bénéfice ou la perte
de l'exercice.

La collectivité des associés se prononce sur l'affectation du résultat.
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Sur le bénéfice de Pexercice, diminud e cas echeant des pertes antéricures, il est d'abord préleve
cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve Iégal, prélévement qui cesse d'étre
obligatorre lorque ce fonds a atteint le dixiéme du capital, mais qui reprend son cours si, pour une
cause quelconque. cette quotite n'est plus attnte,
- cttoutes sommes a porter en réserve en application de la loi.
Le solde, augmenié du report bénéficaire, constimue le bénéfice disimbuable, qui cst 4 1a disposition de
1a collectivité des actionnaires pour étre cépartt aux actions & tre de dividende, affecté 3 Ja dotation de
toui fond de réserves facultatives. ordinaires ou extraordinaires ou reporté 3 nonveau.
En outre, 1a collcctivité des actionnaires peut décider la misc en distribution de sommes prélevées sur
les réserves dont elle a la disposition, en indiguant expressément Ies postes de réscrves sur lesquels les
peélévements sont effectués. Toutefois. les dividendes sont prélevés par priorité sur e bénéfice
distribuable de Fexercice.
Le paiement des dividendes est effeetué & fa date et aux licux fixés par la décision collective des
activnnaires ou a défaut, par le président. La muse cn paiement doit intervenir dans un délai maximal
de neuf mois aprés la cléture de 'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucunc distribution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque fes
capitaun propres snt ou deviendraient 4 la suite de celle~ci inféricure au montant du capital augmenté
des réscrves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

La perte. s'il en existe, ost inscrife & un compte spécial pour éire imputée sur les bénéfices des
exercices ultéricurs jusqu'd extinction. .

TITRE VHI

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 28 - DISSOLUTION

1. Arrivée du terme s{afutaire

Un an au moins avant la date d'cxpiration de la durée de la sociétd, Ic président doit provequer une
décision collective des actionnaires a I'effet de décider si la saciété doit étre prorogée ou non. Faute
pour le président d'avoir provoqué cette décision, tout actionnaire. aprés mise en demeure demieurée
infructucuse, peut demander au président du tribunal de commerce la désigoation d'un mandataire de
Justice chargé de la convocarion.

2. Dissolution anticipée

La dissolution anticipée peut a tout moment étre prononcée par la collectivité des actionnaires.

3. Capitaux propres inférieurs & In moiti¢ du capital social

Si. du fait de peries constatées dans les documients comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inféricurs & la moitié du capital social, le président est teny, dans les quatre mois qui
suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaltre ces pertes, de consulter la collectivité des
actionnaires & Veffet de statuer sur la dissolution anticipée de la sociéé.

Si la dissolntion n'est pas prononcée. 1a société est tenue, au phus tard & 2 cloture du deuxidme
exercice suivant celui au cours duquel la perte a été constatée, de réduire son capital d'un montant au
moins ¢gal & cclui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réscrves si, dans ce délai, les capitaux
propres n'ont pas été reconstitués 4 concurrence d'une valeur au moins éyale a la moiti¢ du capital
social.
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A défawt de décision collecnive réguhére, tont intéressé peut demander en justice [a dissolution de Ja
soctété. I en est de méme si les dispositions de lalinea 2 ci-dessus n'ont pas été appliquées. Dans tous
les cas, le tribunal peut accorder 4 la société un délar maximal de six mois pour régulariser 1a situation,
It ne peut prononcer 1a dissolution. s, au Jour ot il statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.

La décision collective des actionnaires est, dans tous les cas, publide conformément 3 la
réglementation en vigueur.

Article 29 - LIQUIDATION

l.a décision collective des actionnaires régle le mode de liquidation et nomme fe ou les liquidateurs
dont ellc détermine les fonctions et fa rémunération.

Cette nomination met fin aux fonctions des commissaires aux comptes,

Sous réserve des restrictions Iégales, les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus 3 Peffe de
réaliser. méme a Famiable, tout I'actif de la société et d'apurer son passif. Ils peuvent, en vertu d'une
tdécision collective des actionnaires, faire l'apport ou consentir la cession de la totalité des biens, droits
ct obligations de la société dissoute

La collectivité des associés conserve durant la phase de liquidation les mémes atiributions que pendant
le cours de 1a sociéié, elle approuve fes comptes de liguidation,

Le produit nct de la liquidation. aprés le réglement du passif, est employé & rembourser le capital
libérd ct nop amortt des actions ; le surplus est réparti entre les actionnaires.

Si toutes les actions sont réunies en unc seule main ct que l'actionnaire unique n'est pas une personne
physique, la dissolution, pour quelgue causc que ce soit, entraine la transmission universelle du
patrimoine social & F'actionnaire unique, sans qu'il y ait Yicu A liquidation, dans les conditions prévues a
Particle 1844-5 du Code civil.

Article 30 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durde de fa société ou de sa liquidation, soit
entre les actionnaires ct la sociétéd, soit entre les actionnaires cux-mémes, relativement aux affaires
saciales, scront soumises & une provédure d'arbitrage.

Chacunc des parties désignera un arbitre, les arbitres désignés en choisiront un autre, de maniére 4 ce
que Je tribunal ainsi fonné soit composé en nombre impair.

A défaut d'accord entre les parties, Fune d'elies ou un arbitre pourra saisir comme en matiére de référé
le président du tribunal de commerce du licu du siége social qui procddera par voic d'ordonnance a
cette désignation,

L'arbitrage nc prendra pas fin par la révocation, le décés, l'empéchement, I'abstention ou la récusation
d'un arbitre Un nouvel arbitre ser désigne par ordonnance, non susceptible de recours, du président
du wibunal dc commerce, saisi conunc indiqué ci-dessus.

Les arbitres ne sont pas tenus de suivre les régles ctablics par les tribunaux. 1is statucront par voic
amiable et en premier ressort, lus parties conviennent expressément de ne pas renoncer 3 la voie
d'appel.

Le Présideot du tribunal de commerce du licu du siége social est déclaré compétent par fes parties, tant
pour l'application des dispositions qu1 précédemt, que pour Ie réglement de toutes autres contestations.
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TITRE VIX

DIVERS

Article 31 ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

Un dtat des actes accomplis par les actionnaires pour le compie de la sociéié en formation avee
I'indication pour chacun d'eux de I'engagement qui en résulierait pour a société, cst annexd aux

statuts.
Au cas ot la société nc serait pas immarriculée, les actionnawes ayant agi pour son compte st réputd
avoir agi pour son compte personnel.

Article 32 FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront Ja suitc ou la conséquence,
sont a la charge de Ja société.

Article 33 PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés au Président. ou 4 toute personne quil déciderait de s€substituer, a Feftet
daccomplir toutes les formalités prescrites par la loi en vue de ['immatriculation de la société au
registre du commerce et des sociétés, et notamment 3 |'efTet de faire insérer I'avis de constitution dans
un journal habilité 4 publier les annonces légales dans le département du siége social,

Fait & Viltette D" Anthon
L'an deux mille seize
et le 19 octobre

[n autant d'originaux que nécessaire, dont un exemplaire pour lenregistrement, deux exemplaires pour
le dépdt au greffe du tribunal de commerce ot un exemplalre pour le dépdt au sitge social.

Mme MANEVAL Emilie M TREPORT Davy

——
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