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IITRE 1

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE

Article ler- FORME

La société SARL ETS HARINCK, initialement constituée sous la forme d'une sociéte & responsabilité
limitée constituée suivant acte sous seing privé en date du 16/09/1977, transformée en société anonyme
suivant décision extraordinaire de la collectivité des associés ep date du 13/09/1990, a, par décision de
I'assembiée générale extraordinaire du 31 Mars 2003, adopté a l'upanimité des actionnaires, la forme dune
société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par les stipulations des présents

statuts.

Par assemblée générale extraordinaire en date du 31 décembre 2009, il a été adopté la gestion sous forme de
Directoire et Conseil de Surveillance.

Cette société ne peut pas faire appel public & I'épargne.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet :

- Toute prise de participation, par tous moyens et sous toutes formes, dans le capital de toute sociéts
francaise ou étrangére, créde ou & créer, toute opération de prise de contréle de sociétés, entreprises ou
groupements, qu'eile qu'en soit la forme, tous autres modes d'intervention inhérents 2 une activite de holding,
toute forme d'assistance et de conseil auprés de ces sociétés, sur le plan administratif, comptable, gestion de

trésorerie, moyens logistiques ou autres.

- La gestion des participations ainsi souscrites ou acquises, leur cession éventuelle, leur échange et autre
opération pouvant s'y rapporter, l'encaissement et le placement de tous produits ou revenus.

- L'acquisition et P'exploitation sous quelque forme que ce soit, de tous fonds de commerce ou établissements
ayant pour objet principal le commerce de grains, la collecte de céréales et 1a promotion de produits destinés

& l'agriculture,
- Et plus généralement toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou

immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement 4 I'objet social ci-dessus spécifié ou pouvant
en faciliter la réalisation.

La société peut recourir en tous lieux a tous actes ou opérations de quelque nature et importance qu'elles
soient, d&s lors qu'ils peuvent concourir ou faciliter la réalisation des activités visées aux alinéas qui
précédent ou qu'ils permettent de sauvegarder, directement ou indirectement, les intéréts commerciaux ou
financiers de la société ou des entreprises avec lesquelles elle est en relation.

Article 3 - DENOMINATION
La dénomination de la société est : "SAS FINANCIERE DURIEZ",

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la $0Ciété, la
dénomination sociale doit toujours &tre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement "société par actions
simplifiée" ou des initiales” 8.A.8. " et de indication du montant du capital social,
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Novembre une somme de 210 000 francs au compte ouvert en I'Etude de Maitre DELEPINE, Notaire &
AUDRUICQ (62).

Par assemblée extraordinaire en date du 21 Decembre 1995, il a été décidé une augmentation de capital de
12 500 francs. Les souseriptions ont été livérées en totalie par compensation avec des créances liquides et

exigibles sur la société.

Par assemblée extraordinaire en date du 13 Décembre 19986, il 2 été décidé une augmentation de capital de
10 000 francs. Les souscriptions ont été libérées en totalité Par compensation avec des créances liquides et

exigibles sur la société.

Aux termes d'un procés-verbal en date du 26 Juillet 2000, l'assembiée génémle extraordinaire a décidé :

1) d'augmenter le capital social de 162 957,06 francs pour le porter de 522 500 francs a 685475,06 francs,
par incorporation, savoir :

- & concurrence d'une somme de 35 475,06 francs & prélever sur le poste « autres réserves »,

- & concurrence d'une somme de 127 500,00 francs & prélever sur le paste «prime d'émission »,
2) de convertir le capital social en euros pour le fixer 4 104 500.

Article § - CAPTTAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de cent quatre mille cing cents (104 500) euros.

Il est divisé en cing mille deux cent vingt-cing (5225) actions de vingt (20) euros chacune, entiérement
souscrites, toutes de méme catégorie et réparties entre les actionnaires en proportion de leurs draits.

Article 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social ne peut étre augmenté ou réduit, dans les conditions prévues par la loi, que par une décision
collective des actionnaires.

Une augmentation de capital peut étre réalisée soit par émission d'actions nouvelles, soit par élévation du
montant nominal des actions existantes.

Les actions nouvelles sont libérées soit en numéraire ou par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit par apports

€n nature.

Les actions nouvelles de numéraire doivent abligatoirement &tre libérées du quart au moins lors de la
souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en nne on plusieurs fois, dans le délai de cing ans a compter du jour
o l'augmentation du capital est devenue définitive.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du président dans le délai de
cing ans & compter de ['immatriculation ay Registre du Commerce et des Sociétés, pour les actions souscrites
lors de la constitution ou, en cas d'sugmentation de capital, 2 compter du jour oti augmentation de capital

est devenue définttive.

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance des actionnaires quinze jours au moins avant I'épogue
fixée pour chague versement, par lettre recommandée avec accusé de réception.
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Les actionnaires ne supporteut les pertes qu'a coucurrence de leurs apports.
Les draits et obligations attachés aux actions les suivent dans quelque main qu'elles passent.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions collectives
réguliérement adoptées par les actionnaires,

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusicurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d'actions isolées on en nombre inférieur au nombre requis devront faire leur affaire personnelle
du regroupement, de I'achat ou de la veute des actions ou des droits nécessaires.

Article 12 - FORME DES CESSIONS OU TRANSMISSIONS D'ACTIONS
Semmas AR 20 Lol DN DU TRANSMISSIONS D'ACTIONS

Les cessions ou transmissions d'actions sont réalisées & I'égard de la société et des tiers par un transfert
inscrit sur les registres et dans les comptes de la société. Ce transfert est effectue dés la production d'un ordre
de mouvement signé, du cédant ov de son mandataire et 'il y a liew, d'une acceptation de cet ordre signée
Par le cessionnaire, notamment si les actions ne sont pas intégralement libérées,

Sauf disposition légale contraire, l'attestation d'un agent de change ou d'un notaire et I'anthenticité des
procurations peuvent étre exigées.

La transmission d'actions 4 titre gratuit on en suite de déces s'opére également par un ordre de mouvement
transcrit sur les registres de la société, sur Justification de la mutation dans Jes conditions légales.

Tous les frais résultant do transfert sont & la charge des cessionnaires.

Les actions ne sont négociables, sous réserve des articles qui suivent et sauf dispositions législatives on
réglementaires contraires, qu'aprés immatriculation de la sociéis au registre du commerce et des sociétés on
inscription de la mention modificative  la suite d'une augmentation de capital,

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

Article 13 - DROIT DE PREEMPTION

Toutes les cessions d'actions, méme entre actionnaires, sout soumises an respect du droit de préemption
bénéficiant aux actionnaires dans les conditions ci-aprés.

L'actionnaire cédant notifie au président de I société et & chacun des actionnaires, par lettre recommandée
avec accuse de réception, son projet de cession indiquant l'ideutité de l'acquérenr, le nombre d'actions dont la
cession est envisagée, le prix offert et les conditions de la cession.

La réception de cette notification fait courir un délai de trois {3) mois, & 'expiration duquel, si le droit de
préemption n'a pas été exercé par les actionnaires bénéficiaires sur la totalité des actions concernées,
I'actionnaire cédant pourra réaliser ladite cession, sous réserve de la procédure d'agrément prévue ci-aprés,
aux mémes prix, termes et conditions que cenx contenus dans sa notification initiale.

Chaque actionnaire dispose alors d'un délaj d'(1) un mois & compter de la réception de ce projet de cession,
pour exercer son droit de préemption par notification an président, par lettre recommandée avec accusé de
réception indiquant le nombre d'actions qu'il souhaite acquérir,

A lexpiration dudit délai d'un (1) mois prévu pour ia notification du souhait de préemption par les
actionnaires, mais avant celle du délai de trois (3) mois de la réception du projet de cession, le président
__notifie 4 l'actionnaire cédant; par lettre recommandée avec accusé de réception, le résultat de la procéduré de

préemption.
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Article 15 - TRANSMISSION PAR _DECES OU PAR SUITE DE DISSOLUTION DE
COMMUNAUTE ENTRE EPOUX

Les transmissions par décés ou par suite de dissolution de communauté entre époux doivent étre agréés dans
les conditions prévues pour 'agrément d'un tiers étranger 4 la société.

Article 16 - NULLITE DES CESSIONS D'A CTIONS

Toutes les cessions d'actions réalisées en violation des précédents articles sont nulles.

TITRE IV
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

Article 17 - DIRECTOIRE

La société est dirigée par un directoire qui exerce ses fonctions sous le contréle du conseil de survetllance.

Le nombre des membres du directoire est compris entre UN et QUATRE, pris parmi les associés ou en
dehors d'eux. Les membres du directoire sont tous des persounes physiques. Ils portent le nom de directeur
général. Lorsque les fonctions dévolues au directoire sont exercées par une seule personne, celle-ci portera le
nom de directeur général unique, et exercera les fonctions attribuées au directoire. Il est de plein droit

président de la sociéts.

Les membres du directoire sont nommés par le conseil de surveillance, qui confére 4 I'un d'eux la quakté de

président. Ils sont nommés pour une durée de quatre ans, qui prend fin & lissue de I'assemblée générale
statuant sur I'approbation des comptes et tenue dans I'année d'expiration du mandat.

Le conseil de surveillance détermine leur rémunération.

Les membres du directoire sont révoqués par I'assemblée générale. Si la révocation est décidée sans juste
p }

motif, elle peut donner lieu & des dommages et intéréts.

Chaque membre peut résilier ses fonctions moyennant un preavis de trois mois sauf dispense de I'assembiée
générale.

Les membres du directoire se réunissent chaque fois que l'intérét social I'exige, sur convocation du président,
au liev indiqué par I'auteur de la convocation, par tous moyens, méme verbalement.

‘Le directoire ne délibére valablement que si la moitié au moins de ses membres sont présents ou
représentés ; si le directoire ne comprend que deux membres, ils doivent étre tous les deux présents. Le
directoire prend ses décisions & la majorité des membres présents ou représentés. Un membre pent donner
mandat & un autre membre du directoire pour ie représenter,

A la fin de la réunion, il est établi un procés verbal des décisions signé par les membres présents, qui sera
retranscrit sur un registre coté et paraphé déposé au siége social,

Le directoire est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société ;
il les exerce dans la limite de I'objet social et sous réserve de ceux expressément atiribués par a loi au

conseil de surveillance et 'assemblée générale des associés.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du directoire qui ne relévent pas de
Pobjet social, 4 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
I'ignorer compte tenu des circonstances, étant précisé que la seule publication des statuts ne peut suffire 2

constituer cette preuve.



Le directoir} & notamment les pouvoifs suivants :

»  Corfvocation des assemblées générales

> Bx&ution des décisions collettives

> Arrjté des coniptes annuels et du rapport de gestion
> Eta§lissement d'un rapport trimestriel

Si] existe uy romité d'entreprise au sein de la société, ses dlégués exercent leurs droits féfinig par Particle
1432-6 du Jode du Travail auprés du Président du directoire|directement ou par délégatiot.

présidanl du directoire est de droit le président de la société. I1 représente et engage Ia société 4 Pepard
des tiers. 11 bst investi des pouvoirs les plus étendus pour zgir en toute circonstance auinom de la daiété
dins la limitp de Pobjet social.

Le présidentidu directofre ou le directeur général unique sonf autorisés 2 substicuer partigtlement danf Jeurs
péuvairs touf mandataires spéciaux qu'ils aviseront. P

Article 18 - [IONSETT. DE SURVEILLANCE

Lé conseil dg surveillance est composs de deux membres au moins et de quatre membres &jt pfus.

Chaque mempre du conseil de surveillance doit étre pendant|toute Ia durée de ses foncticks propriétaiy de
UNE action §1 moins. Si un membre du conseil de surveillange n'a pas ou plus e nombre §'actions regujs, il
a ois motis gpir régulariser sa situatiob.

!
Les membregdu conseil de surveillance sont nommés par |'zgsemblée générale fes associds pouy une difée
de SIX annéT Leur mandat prend fii 4 l'issue de I'assemblée générale ordinaire annuelll statyant g les
camptes et tegue dans I'année d'expiration dv mandat. Tout membre sortant est rééligible.

Chaque memjre peut résilier ses fonctions moyeanant un préavis de trois mois sauf disperike de ilassemblée
générale. :

Ils sont révoqlds par l'assembide générgle des associ€s sans quiil soit nécessaire d'invoquer im just1 motif]

Le conseil df purveillance nomme pafrmi ses membres un président personne physiqud qui exercs fes
fonctions penflant la durée de son miandat de membre du [conseil de surveillance. Le conseil fixe| ga
rénfunération, i :

Lesimembres Ii\y conseil de surveillancd sont convoqués par le| président du conseil par touy moyéus, mdhhe

verbalement. |
Le ¢onseil ne 4élibere vajablement que § Ia moitié au moins de ses membres sont présents it représentdh.| 5i
le conseil de furveillance ne comprend que deux membres, ils doivent étre présents. Lz} décisions lgnt
priscs & la majgrité des membres présents ou représentés. En czs de partage des voix, a voixidu président ¢5
prépondérante §7n membre peut donner niandat & un autre membre du conseil pour le représanter,

Les délibératiohs du conseil de surveillahce sont constatées dans des procés verbaux signés par les membris
présents et retrgniscrits dans un registre c{pté et paraphé conservé au siége social, :
: |

o
o

L0 R k)

: ! . L I
Le conseil de sprveillance exerce un confrdle permanent de la ggstion du directoire, A ce titre, il pett, a2
épague de l'ankée, opérer les vérificatigns et contrdles qu'il jhige opportuns et de faire cgmmuniqueri e
documents qu'i} estime utiles & laccompllssement de sa mission 1

Une [fois par ri rzéstre au moins, il entend un rapport du directoire sur la gestion de [la société.




I vérifie et contréle des comptes annuels établis par le directoire, A cet effet, le directoire doit lui présenter
dans un délai de cing mois aprés la cléture de Pexercice les comptes sociaux. Le conseil de surveillance
présente & l'assemblée générale ordinaire annueile un rapport sur ses observations sur le rapport de gestion et

les comptes.
 a également les pouvoirs suivants :

agrément des cessions d'actions

convocation des assemblées générales.

nomination et fixation de la rémunération du directoire
autorisation de conventions réglementées

YVYVvVYy

I est invité & participer aux décisions collectives des associés dans les mémes conditions et selon les mémes
modalités que ces derniers.

En outre le conseil de surveillance peut émettre tous avis & l'occasion des décisions collectives. Ces avis sont

présentés par le président du conseil de surveillance.

Article 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS OU UN ASSOCIE

Toute convention intervenue directement ou par persomne interposée entre la société, un membre dy
directoire ou du conseil de surveillance, l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vate
supérieure & dix pour cent ou, ¢'il s'agit d'une saciété associée, la société la controlant doit étre soumise 4
I'autorisation préalable du conseil de surveillance.

présente aux associés un rapport sur ces conventions. Cette disposition ne
s'applique pas aux conventions portant sur des opérations courantes conclues 4 des conditions normales, qui
sont cependant communiquées au commissaire aux comptes et & tout associé sur sz demande lorsqu'elles
sont significatives pour les parties en rajison de leur objet ou de leurs implications financiéres, Les associés
Statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes, l'intéressé peut prendre part au
vote et ses actions sont prises en compte pour le caleul de la majorité.

Le commissaire aux comptes

En cas de défaut de consultation du conseil de surveillance ou des associés, comme en cas de refus
d'approbation du conseil de surveillance ou des associés, la convention produit effet, a charge pour le
dirigeant intéressé d'en supporter les conséquences dommageables pour la société.”

Si la société ne comprend qu'un seul associé, la procédure prévue ci-dessus ne s'applique pas.

Dans ce cas, les conventions sont simplement mentionnées au registre des décisions sociales visé 4 l'article
23 ci-aprés,

I1 est interdit aux membres du directoire et du conseil de surveillance, de contracter sous quelque forme que
ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. La méme

interdiction s'applique aux dirigeants de la personne morale, président. Elle s'applique également aux
conjoint, asceudants et descendants des personnes visées au présent alinéa ainsi qu'a toute personne

interposée.

TITRE V

Artide 20 - COMPETENCES - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES — OBJET
St SR 0 = DR IO IONS COLLECTIVES DES ASSOCIES - OBJET

Les décisions suivantes sont prises collectivement par les associés :

i0



i
|
|
i
. approbati-r} des comiptes annuels ef affectation des résultats,
|
Fécidm

fonctions et g I'étendue de leurs pouvoirs,

-lexamen d rapport du commissair¢ aux comptes sur les qonventions visées|4 larticle!16 et s s'y
rRpportant, | i
| .
- révocatiom:l}as membres du directoi#e,
| .
nominaticy 1* révocation des membres du conseil de sumveillance, détermination de la du{ée dz | leurs

nomination 4es commissaires aux cgmptes,

|
- mgmematiralr. amortigsement ou rédjiction de capital,

- ¢émission d4 Yaleurs mobiliéres,
|

|
- autorisatior] i donner au président dj directoire afin de corsentir, au bénéfice des mem jres dy persohnel,
des options kouscn’ption ou d'achat d'actions, E

- fusion avechine autre société, scission ou apport partiel sourmis au régime des scissions
- tfansformatfn en société d'une autre fforme,

- prorogation fi¢ 1a durée de la sociétd,

Al

ta

- Modificatio} Hes statuts dans toutes|leurs dispositians sauf pour celles ot il|est attribué compéten
Prgsident du pirectoire par I'effet d'und stipulation expresse des présents statuts,

- dissolution e |la société, nomination dt révocation dy liquidateur.

Toute autre eision que celles viséas ci-dessus ou dans lbs présents statuty est de 4 C;?é‘rm; gtenge| idu
directoire et d§ tonseil de surveillance.:

2. Lorsque la ;$ciété ne comporte qu'LjLne seule personne, les [pouvoirs ci-dessu§ sont excncégz par I'ashkgcié
unique qui perkt prendre toute décision e la compétence de la pollectivité des asdociés 4 I'ekception de k¢fle
quilrequiert 'efistence de plusieurs assqciés,

- FORMF,

pe assemblée ou d'une consultation écrits, [L.a
volonté des asspeiés peut aussi 8tre constatée par des actes sous signatures privées si elle est inanime.

2. Bn cas de fdunion d'ine assemblés, elle est convoquée par le directoire. Elle peut:égaloment g
convoquée par Je| commissaire aux compites ou le conseil de surveillance, .
; i

D
T
o

: | .
La convocatior§est faite par lettre expédfiée & chacun des associés, sous pli ordinaire ou recommandé ou par
télécapie, dix jurs au moins avant la réunion, c

L

La convocationy indique notamment les |jour, heure et lieu ajngi que l'ordre du jpur de la téunion domt |
libellé doit fairapparaitre clairement le fontenu et ia portée des|questions qui y sont inscrites. '

L'assemblée peft| en outrs étre canvoquée verbalement et se 1fenir sans délai, sy tous les atssociés Y soft
présents ou régififrement représentds.




L'assemblée est présidée par le président de la société. A défaut, elle élit son président, de séance.

Une feuille de présence est émargée par les membres de I'assemblée et certifide exacte par le président.
Toutefois, le procés-verbal de I'assemblée tient lieu de feuille de présence, lorsqu'il est signé de tous les

associés présents.

Seules les questions inscrites & l'ordre du jour sont mises en délibération & moins que les associés soient tous
présents et décident d'un commun accord de statuer sur d'autres questions.

3. En cas de consultation écrite, le directoire adresse & chaque associé, par lettre recommandée, le texte des
résolutions proposées ains{ que tous documents utiles 4 leur information.

Les associés disposent d'un délai de dix jours 4 compter de la date de réception du projet des résolutions
pour émettre leur vote par écrit, le vote étant pour chaque résolution formulée par les mots "oui" ou "non".
La réponse est adressée par lettre recommandée ou déposée par l'associé au sitge social. Tout associé
n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu,

4. §'il existe un comité d'entreprise, les prérogatives prévues ci-aprés et résultant de I'article 1.432-6 du Code
du Travail ne s'appliquent qu'en cas de réunion d'une assemblée générale,

Celui-ci représenté par un de ses membres délégués 2 cet effet, peut demander au directoire de I'aviser, par

éctit, de la date de I'assemblée générale.

En ce cas, 1a société est tenue d'envoyer cet avis, par écrit, au demandeur trente cinq jours ou moins avant la
date prévue pour I'assemblée.

Les demandes d'inscriptions des projets de résolutions doivent étre adressées par le représentant du comité
d'entreprise diment mandaté au siége de la société par lettre recommandée avec avis de réception, vingt

Jjours au moins avant la date prévue pour ['assemblée.

Les demandes doivent étre accompagnées du texte des projets de résolutions qui peuvent étre assortis d'un

bref exposé des motifs.

Le directoire accuse réception des projets de résolution par lettre recommandée au représentant du comité
d'entreprise dans le délai de cing jours & compter de la réception de ces projets.

Les associés statuent sur les projets de résolution.

Article 22 - PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES
Ariicle 22 - TARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES

Tout associé a droit de participer anx décisions collectives, personnellement, par mandataire ou en votant par
correspondance, du moment que ses actions sont inscrites en compte au jour de 'assemblée ou de I'envoi des
pigces requises en vue d'une consultation éerite ou de I'établissement de ['acte exprimant la volonté des

associés.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un mandataire
commun de leur choix.

En cas de démembrement de propriété d'une action, I'usuftuitier exerce ie droit de vote attaché 4 cette action
pour l'approbation des comptes et l'affectation des résultats et le nu-propriétaire exerce ce droit pour les
autres décisions, sans préjudice du droit du nu-propriétaire de participer a toutes décisions collectives.

A cet effet, le nu-prapriétaire sera convoqué et pourra assister aux assemblées et disposera du droit
d'information prévu en ces de consultation éerite.

12



'associé pqut se faire représenter a hssemblée par un autre gssocié.

n cas de fote par correspondance] seuls les formulaires|de vote regus par la société trois Jjouss |avant
lNlassemblée kzénérale seront pris en col pte. :

Si Ia sociétd ﬁe comprend qu'nn assei:cié, celvi~ci ne peut déléguer les pouvoirs qu'il dg tiebt n sa |gualité
dfassocié. : 3

Article 23 - NOTE - NOMBRE DE VOIX

droit dz vpte attaché aux actions est proportionnel & la quatité du capital qu'elle représea‘z_te.%
aque actidn| donne droit 3 une voix.|

société ngpeut valablement voter du chef d'actions propreg qu'elle pourrait dftenir.

Es outre, ]ciapsociés dont les actions| détenues seraient au szin d'une société anonyme eﬁ‘c]u:es du vate par
les dispositioks dv Code de Comme applicables & cette société sont, dams les imémes coz}tditfionr, priyies du
drpit de vote, .

Arficle 24 - ago;gTION DES DECI$IONS COLLECTIVES

Les décisionq dollectives sont prises phr un ou plusieurs assqciés représentant 4u moins lks f:roi; quart des
sauf pouj les décisions suivantes qui deivent étre prises & |I'unanimité des associds : ?

odificatiof, adoption ou suppression de clauses statutires visées i laricle 227419 dul Coqe|ide
erce regtives 2 la transmission des actions et & l'exclusidn d'un associé, ‘-

| :
~ atgmentatiop |de I'engagement social| d'un associé notamrdnt en cas da transformation de la socidid en

socfété en nory gollectif ou en commandite.
|

le caleulfde la majorité, il est teru compte de la totalite des voix disposant du droif de vbte. Tohite
abstention ou gekence de sens donné au [vote est considérde corme un vote négatif.

Article 25 . PROCES VERBAUX

Tou:Ee délibéra

e
=]

date et le licu|de la réunion, I'identité |dn président de séance, le mode de convocation, T'ordre du i
I'identité des afspciés participant au voie, les documents et rapports soumis a I'essemblée, un résumé
déba;m, le texte Hes résolutions mises aux voix et le résultat des yotes.

P |
A
v

I de I'assemblée des agsociés est constatée par un procés-verbal|qui indique notammed:
gE

A
i

En c:as de COHSEI tion écrite, le procés-verbal qui en est dress¢ et avquel est amzjiexé la réppnse de cha
associé, fait meption de ces indications, dans Ia mesure o il y allien. 3

,._.
iy
o

Les procés-verifiix sont établis et signés par le président de la $ociété ou, le cas ¢chéant, d¢f séance, sur
regisire spécial tenu 2 la diligence dp président. Lorsque |la décision des associés :gsulte de lepr
conssniement efprimé dans un acte, cetts décision est mentionnée, 4 sa date, dans ‘ce registrel spécial. L's
Ini-méme est cofservé par la société de m:aniére A permettre sa consultation en méme temps ghe le registre,

]

Si la société ne domprend qu'un associg, Ibs décisions qu'il prend sont répertotices dans ce registre.

Article 26 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

I-méme, au siége sozial, connaissance |des docoments sniva
ptes annuels, inventajres, rapports sounlis aux assacids et prog

[ sald
AT

Tout associé a f|droit de prendre par
concenant les tr§is derniers exercices : ¢
verbayx des décifions collestives.

R




En vue de l'approbation des comptes, le directoire met 2 la disposition des associés au si¢ge social les
comptes annuels, les rapports du commissaire aux comptes, le rapport de gestion et les textes des résolutions

proposées.

Pour toute autre consultation, le directoire met 4 la disposition des associés au siége social avant qu'ils ne
soient invités 4 prendre leurs décisions, le texte des résolutions proposées et le rapport sur ces résolutions
ainsi que, le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes et des commissaires 4 compétence

particuliére.

Si la société ne comprend qu'un associé et que celui-ci n'exerce pas les fonctions de président, les documents
visés ci-dessus lui seront communiqués conformément aux dispositious du présent article. ‘

TITRE VI
CONTROLE

Article 27 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivité des actionnaires désigne, dans les conditions et avee la mission fixée par la loi, un ou
plusieurs commissaires aux comptes titulaires, dont les fonctions expirent 2 I'issue de Ia décision collective

statuant sur les comptes du sixiéme exercice.

Un ou plusieurs commissaires suppléants, appelés & remplacer les titulaires en cas de décés, de démission,
d'empéchement ou de refus de ceux-ci, sont désignés pour une méme durée par les actionnaires,

TITTRE VI
COMPTES ANNUELS - BENEFICES - RESERVES

Article 28 - COMPTE ANNUELS - RAPPORT DE GESTION

La société tient une comptabilité réguliére des opérations sociales.

A la clGture de chaque exercice, le président dresse un inventaire et établit les comptes annuels et un rapport
sur sa gestion au cours de I'exercice écoulé.

Ces comptes et le rapport de gestion sont communiqués aux commissaires aux comptes et &ventuellement au
comité d'entreprise dans les conditions légales.

Dans les six mois de la cldture de l'exercice, la collectivité des actionnaires doit statuer sur l'approbation de
ces comptes, au vu du rapport de gestion et des rapports des commissaires aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sout établis, ils sont présentés avec le rapport sur la gestion du groupe et le
rapport des commissaires aux comptes pour l'information des actionnaires.

Article 29 - AFFECTATION DU BENEFICE - RESERVES

Le compte de résultat, qui récapitule les produits et les charges de l'exercice fait apparaitre par différence,
aprés déduction des amortissements et provisions, fe bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice, diminué le cas échéant des pettes antérieures, il est d'abord prélevé :
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celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les riserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été
reconstitués & concurrence d'une valeur an moins égale 2 la moitié du capital social.

La décision collective des actionnaires est, dans tous les cas, publiée conformément 2 Ia réglementation en
vigueur,

Article 31 - LIOUIDATION

La décision collective des actionnaires régle le mode de liquidation et nomme le ou les liquidateurs dont elle
détermine les fonctions et [a rémunération.

Cette nomination met fin aux fonctions des commissaires aux comptes.

Sous réserve des restrictions 1égales, les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus & l'effet de réaliser,
méme & l'amiable, tout Vactif de la société et d'éteindre son passif. Ils peuvent, en vertu d'une décision
collective des actionnaires, faire 'apport ou consentir la cession de la tatalité des biens, droits et obligations

de la société dissoute.

Le produit net de la liquidation, apras le réglement du passif, est employé a rembourser le capital libéré et
non amorti des actions ; le surplus est réparti entre les actionnaires.

Si toutes les actious sont réunies en nne seule main et que l'actionnaire unique n'est pas ume personne
physique, la dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission unjverselle du patrimoine
social 3 actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, dans les conditions prévues 2 l'article 1844-5du

Code civil.
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