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DEPOT D'ACTE

DATE DEPOT : 05-09-2019

N° DE DEPOT : 2019R103510

N° GESTION : 2019B23577

N° SIREN : 815078779

DENOMINATION : L'AVENUE - DEVELOPPEMENT IMMOBILIER
ADRESSE : 91 rue du Faubourg Saint-Honoré 75008 Paris
DATE D'ACTE : 24-07-2019

TYPE D'ACTE : Liste des sieges sociaux antérieurs

NATURE D'ACTE :



LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS DE LA SOCIETE
(article R. 123-110 du Code de commerce)

Monsieur FREDERIC MERLIN, en sa qualit¢ de GERANT de la société FREDERIC
MERLIN PARTICIPATIONS,

Agissant en qualité de Présidente de la société L'AVENUE - DEVELOPPEMENT
IMMOBILIER, société par actions simplifiée au capital de 100 000 euros, immatriculée sous
le numéro 815078779 RCS LYON,

Déclare et atteste que les siéges sociaux antérieurs de la société L'AVENUE -
DEVELOPPEMENT IMMOBILIER ainsi que les greffes ol sont classés les actes constitutifs
et modificatifs antérieurs au transfert du siege sont les suivants :

- 42 AVENUE DE GENEVE 74200 THONON - GREFF E DE THONON LES BAINS
-49 RUE DU PRESIDENT EDOUARD HERRIOT 69002 LYON - GREFFE DE LYON

Dernier transfert du siége en date du 31 OCTOBRE 2017.

Fait en deux exemplaires
A LYON
Le 24 JUILLET 2019

FREDERIC MERLIN
Société FREDERIC ~ MERLIN

PARTICIPATIONS
Présidente
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L'AVENUE - DEVELOPPEMENT IMMOBILIER
Société par actions simplifiée
au capital de 100 000 euros
Siége social : 49 RUE DU PRESIDENT EDOUARD HERRIOT, 69002
LYON
815078779 RCS LYON

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 12 AOUT 2019

L'an 2019,
Le 12 Aout,
A 10 heures 30,

Les associés de la société L'AVENUE - DEVELOPPEMENT IMMOBILIER se sont réunis
en Assemblée Générale Extraordinaire, 49 RUE DU PRESIDENT EDOUARD HERRIOT
69002 LYON, sur convocation faite par lettre simple, adressée le 24 juillet 2019 a chaque
associé.

Conformément aux dispositions statutaires, il a été établi une feuille de présence signée par
les associés présents.

L'Assemblée est présidée par Monsieur FREDERIC MERLIN, en sa qualité de GERANT de
la société FREDERIC MERLIN PARTICIPATIONS, Présidente de la Société.

Mme DOMINIQUE MERLIN est désigné comme secrétaire.

la société CABINET GAILLARD NEYRET ET ASSOCIES, Commissaire aux Comptes de
la Société, réguliérement convoquée, est absent et excusé.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent 2000 actions sur
les 2000 actions ayant le droit de vote,

Le Président de I'Assemblée constate que I'Assemblée Générale est régulicrement constituée
et peut valablement délibérer,

Le Président de I'Assemblée dépose sur le bureau et met 4 la disposition de I'Assemblée :
- les justificatifs des convocations réguliéres des associés,

- l'avis de réception et une copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,




- la feuille de présence et la liste des associés,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport du Président,

- le texte des résolutions soumises au vote de 1'Assemblée.

Le Président déclare que les documents visés ci-dessus ont été adressés aux associés ou tenus
a leur disposition au siége social ou sur le site Internet de la Société dont l'adresse figure sur la
convocation, a compter de la convocation de I'Assemblée.

L'Assemblée luil donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que 1'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR
- Lecture du rapport du Président,
- Transfert du siége social de la Société,
- Modification corrélative des statuts,
- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.

I1 est ensuite donné lecture du rapport du Président indiquant les motifs du transfert du siege
social de la Société et la marche des affaires sociales depuis le début de I'exercice en cours.

Puis le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION
L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide de
transférer le siége social du 49 RUE DU PRESIDENT EDOUARD HERRIOT, 69002 LYON

au 91 RUE DU FAUBOURG SAINT-HONORE 75008 PARIS, et ce a compter du 24 juillet
20109,

En conséquence, I'Assemblée modifie l'article 4 des statuts de la maniére suivante :
ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

"Le siége social est fixé : 91 RUE DU FAUBOURG SAINT-HONORE 75008 PARIS".

Le reste de l'article demeure inchangé.



Cette résolution est adoptée & I'unanimité des voix des associés.
DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit,

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
les membres du bureau.

Le Président Le secrétaire
FREDERIC MERLIN MERLIN DOMINIQUE
Société FREDERI(! MERLIN PARTICIPATIONS Sociétée FMDP

\




L'AVENUE - DEVELOPPEMENT IMMOBILIER
Société par actions simplifiée
au capital de 100 000 euros
Siége social : 499 RUE DU PRESIDENT EDOUARD HERRIOT, 69002
LYON
815078779 RCS LYON

. TEXTE DES RESOLUTIONS PROPOSEES
A L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 12 AOUT 2019

PREMIERE RESOLUTION
L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide de
transférer le siége social du 49 RUE DU PRESIDENT EDOUARD HERRIOT, 69002 LYON

au 91 RUE DU FAUBOURG SAINT-HONORE 75008 PARIS, et ce a compter du 24 Juillet
2019.

En conséquence, 1'Assemblée modifie l'article 4 des statuts de la maniére suivante :
ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

"Le siége social est fixé : 91 RUE DU FAUBOURG SAINT-HONORE 75008 PARIS".
Le reste de l'article demeure inchangé.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.
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L'AVENUE - DEVELOPPEMENT IMMOBILIER
Société par actions simplifiée
au capital de 100 000 euros
Siége social : 91 RUE DU FAUBOURG SAINT-HONORE 75008 PARIS
815 078 779 RCS PARIS

STATUTS

MIS A JOUR LE 12/08/2019




ARTICLE ] - FORME

1l existe entre les propriétaires des actions ci-aprés dénorbrés et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société par actions aimplifiée régie par les lots et réglements en vigueur, et par
les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder & unc offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder & des offres
séservées i des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint d'investisseurs.

La Société a pour objet :
- la propriété par vaic d'achat, d’spport, d’échange ou autrement et/ou la construction, la
prise & bail, Ia location par tous moyens, la sous-location, la mise en valeur, 'administration et
Pexploitation de tout ou partic de tous immeubles bits ou non bitis ou droits immobiliers ;
- Pemprunt de tous les fonds nécessaites & cet objet et la mise en place de toutes sfiretés
réelles ou autres garanties nécessaires ;
- la vente de tous droits immobiliers, de tous immeubles non batis et/ou bitis en totalité ou
par appartements ou lots, soit aprés achévement des travaux, soit en 'état futur d’achévement ou
3 terme dans les conditions fixées par les atticles L.261-1 et suivants du Code de la construction ct
de Vhabitation ;

Vactivité de marchand de biens sous toutes ses formnes, sur fonds de commerce, immeubles
ou aulres ;

et accessoirement Vexploitation temporaite des biens acquis en qualité de marchand de
biens, ou constrits ct réhabilités par la société ;

la promotion, la gestion, la commercialisation dc toutes opérations immobiliéres et de tous
immeubles ;

dune facon générale, toutes opérations commerciales, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres pouvant sc rattacher directement ou indirectemnent & Pobjet social et 4 tous abjets
similaires ou connexes ou destinées & en faciliter la réalisation ;

la prise d'intéréts pat voie d'apport, fusion, patticipation, souscription d'actions, de parts
ou d'obligations, ou de toutes autres maniéres, dans toutes entreprises ou sociétés sc rattachant a
VPobjet ci-dessus et en général dans toutes entreprises commerciales on industriclles susceptibles
d’en favonser le développement.

Ellc peut réaliser toutes les opérations gui son compatibles avec cet objet, sy rapportent et
contribuent # sa réalisation.

ARTICLE 3 - DENOMI NATION
La dénomination sociale est : AVENUE - DEVELOPPEMENT IMMOBILIER

N
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Dans tous Jes actes et documents émanant de la Société et destinés aux ters, la dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots &csits lisiblement "Société par actions simplifiée" ou
des initiales "SAS* et de Ménonciation du montant du capital social,

En outre, Ia Société doit indiguer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et docurnents
publicitaires, sinsi que sur toutes ces et récépissés concemant son activitd er signés
Par elle ou en son nom, le sidgge du tribunal au greffe duguel elle est immatriculée gu Registre du
commerct et des sociétés, et le numéto d'immatriculation qu'elle n requ.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 91 RUE DU FAUBOURG SAINT-HONORE 75008 PARIS,

Il peut &tre transféré par décision collective extraordinaire des associés.

La durée de la Société est fixée 3 99 années i compter de la date de son immatticulation gn Registre
du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation,

ARTICLE 6 - APPORTS

Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date dy 30/06/2018,
le capital social a été augmenté d'une somme de quatre-vingt mille (80 000) euros par

incorporation de réserves.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & cent mille euros (100 000 euros).

[ est divisé en 2000 actions de 50 euros chacune, de méme catégorie.

CLESB- CATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues par ia

loi et les réglements en viguenr.

Le capital social est augmente soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de référence, soit
p . . P . - . 2 ~

par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peot également gtre augmenté

par Pexercice de droits attachés & des valenrs mobilidres donnant accés au capital, dans Jes

conditions prévues par Ja loi.

1a collecovité des associés est seule compétente pour décider, sut le rapport du Président, d'une
augmentation de capital immédiate ou 3 terme. Elle peut déléguer cette competence au Présideny

dans les conditions fixées 3 larticle 1. 225-129 2 du Code de commerce.
Voo




Lotsque la collectivité des associés décide l'augmentation de capital, elle peut déléguer au Président
le pouvair de fixer les modalités de 1'émission des titres.

En cas d'augmentation pat émission d'actions de numénire ou émission de valeurs mobiliéres
donnant accds au capital ou donnant droit & lattribution de titces de créances, uo droit préférentiel
3 la souscription de ces actions est téservé, dans les conditions Kgales, aux propriétaires d'actions
existantes autres que des sctions de préférence sans droit de vote i I'émission suxquelles est attaché
un droit limité sux dividendes, aux résexves ou su partage de V'actif de liquidation, méme si elles
récupérent un droit de vote au cours de leur existence.

Les associés peuvent senoncer  titre individuc] & leur droit préférentiel et la collectivité des associés
qui décide Yaugmentation de capital peut décides, dans les conditions prévues par la loi, de
supptimer ce droit préférentiel de souseription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément, les titres
de capital non souscrits & titee ieréductible sont attribués aux associés qui suront souscrit un nombre
de titres supéricur @ celui suquel ils pouvsient souscrire @ titre préférentiel, proportionnellement
aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs
demsndes.

Nonobstant toute disposition contraire ci-aprés, si Yaugmentation du capital est réalisée par
incorporation de réscrves, bénéfices ou primes d'émission, Ia collectivité des associés délibére aux
conditions de quorum et de majorité prévues pour les décisions ordinaires.

Le droit & Fatuibution d'actions nouyelles, & Ia suite de l'incorporation su capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-proptiétaire, sous réserve des droits de
l'usufruiter.

11 - La réduction du capital est autorisée ou décidée par Ja collectivité des associés délibérant dans
les conditions prévues pour les décisions extraordinaires el ne peul £n aucun cas porter atteinte &
V'éoalité des assaciés. Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoits pour la réaliser.

Il - Lo collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider Jamortit tout ou partie du capital social et substituer aux
actions de capital des actions de jouissance partiellement ou toralement smorties, le tout en
application des articles 1. 225-198 et suivants du Code de commerce,

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors d'une augmentation de capital, les sctions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la paime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai
de cing ans 3 comptet de limmatdculation au Registre du commesce et des sociétés en ce qui
concemne le capital initial, et dans le délai de cing ans & compter du jour o lopération est devenue
définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés 3 la connaissance dv ou des souscripteurs quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, pa letire recommandée avec accusé de réception,
adressée i chaque associé

=X




Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit 1atérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de ction personnelle
que la Société peut exercer contre Iassocié défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par
la Joi,

Conformément aux dispositions de l'article 1843 3 du Code civil, lorsqu'il n's pas é1¢ procédé dans
un délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout intéressé peut
demander au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants
de procéder i ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder 3 cette

formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actinns sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscripdon en compte

individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Tout associé peut demander i la Société 12 délivrance d'une attestation dinscrpiion en compiy.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'apres 'immatriculation de la Société au Registre du commerce
et des sociétés. En cas d'augmentaton du capital, les actions sont négociables & compter de la

réalisation de celle-ci

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société e jusqu'd la cldwre de la
liquidanon.

La propriéié des actions ésulie de leur inscription en compte individuel au nomn du ou des Hudaires
sur les registres tenus 4 cet effer au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de linscripuon des ntres gu
compte de l'acheteur 4 la dare fixée par Paccord des parues et notifiée i la Société

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribudes 3 tite personncl. Elles sont iraliénables
et intranstnissibles,

Elles seront annulées en cas de décés de leur arulaire comme en cas de cessation par ledit ttulaire
de ses prestations 3 Vissue dun délai de trenwe (30 jours suvani mise en demeure, par lettre
recommandée avec demande d'avie de réveption, de poursuivee lesdites prestations dans les
conditions prévues 2 ls convention d'apport.

ARTICLE 12 - AGREMEN1

dl et de valeurs mobihercs donnant acees au Capital & un ters, o+

Toutes cession de uires de capit
esl somnise & Paprémen

COMPIS aux comjoints, ascendants, descendanis, ou entre associes
préslable de s eollectivitd des assocics.




En cas de projet de cession le cédant doit noafier par lettre recommandée avee demande d'avis de
réception une demande d'agrément au Président de la Société en indiguant les nom, prénoms et
adresse du cessionnaite, le nombre des ttres de capital ou valeurs mobiliéres donnant aceés au
capital dont la cession est envisagée et le pox offert. Celte demande d'agrément est transmise pac
le Président aux associés.

L'agrément est donné pat décision collective extraordinaire des associés. Il résulte, soit de sa
notification, soit du défaut de téponse dans le délai de trois mois & compter de la demande.

in cas de cession, le eédant prend part av vote et ses titres sont pris en compte pour le calcul de
ls majorité, En cas de succession, les titees de 'associé décédé ne sont pas pris en compte pour le
caleul de la majorité. Fin cas de liquidation d'une communauté de biens du vivant des époux ou
résultant du décés du conjoint de I'associé, Pépoux associé prend part au vote et les titres inscrits 2
s0n nom sont pris en compte pour le caleul de la majorité

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée,

En cas d'agrément, Fassacié cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans
la demande d'agrément.

En eas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mois a compter de la
notification du refus, de fairc acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en
vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant aceés
au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditons prévues & 'article 1843-4 du Code
civil.

Le cédant peut a tont momeat aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, qu'il renonce & la cession de ses titres de capital ou valeurs mobilieres donnant aceés au
capital.

la soaiété peut également racheter, avec Paccord du cédant, les dtres de capital. Dans ce cas, elle
est tenue de les céder dans un délai de 6 mois ou de les annuler. Lorsque les valeurs mobilites
donnant accés au capital sont rachetées pzr la société, celle-ci est tenue de les annuler.

Si, a l'expiration du délai de six mois, Pachat n'est pas réalisé, 'agrément est considéré comme
donné. Toutefols, ce délai peut étre prolongé par ardonnunce du Président du Tribunal de
commerce statiant en la forme des référés, sang recours possible, I'associé cédant et le cessionnaire
diment appelés

Les dispositions qui précédent sont applicables 4 toules les cessions, que lesdiies cessions
mierviennent en cas de dévolution successorale ou de iquidason d’une communauté de biens entre
époux, par vole d'apport, de tusion, de partage consécutf a la hguidanon dune societe associée, de
trznsmission universelle de patnmoine dune saciété ou par voie d'adudication publique en vertu
d'vne décision de justce ou autrement

L’héritier ou le conjoint nom agréd est seulement eréanoer de lo socsé et na droit qu'a la valeus
des droits sociaux de son auteut.




Flles peuvent aussi s'appliquer i la cession des droits d’artabution en cas daugmentation de capital
par incorporation de réserves, primes d’énussion ou bénéfice, ainsi qu'en cas de cession de droits
de souscription i une augmencation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation
mdividuelle aux droits de souscription en faveur de personnes dénommées

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'i 'vnanimité des associés.

‘Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulie

ARTICLE 13 - LOCATION DES ACTIONS

La location des actions est interdite.

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Touic acdon donne droit, dans les bénéfices et Mactif social, 2 une pan netee propordonnelle i la
quetité de capital qu'elle représente.

Sauf dispositions conteaires de l'acte dapport, les droits attachés gux actions résultant d'apports en
industric sont égaux 4 ceux de l'associé ayan! le moins apporté.

Chaque action donne en outre le droit au vote et 3 la représentation dans les consultanions
collectives ou assemblées pénérales, ainsi que le droit d'etre informé sur la marche de la Société et
d'obtenir communication de certuins docutnents sociaux aux époques et dans les conditions

prévues par la loi et les statuts.
Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports

Sous réscrve des dispositions légales o1 swatutaires, aucunc majorit¢ ne pewt leur imposer une
augmentavon de leurs engagements. Les droits el obligations attachés i M'action suivent l'action
guel qu'en soit le titulaire.

L propnéte d'une action comporte de plein droit adhésion aux staruts de la Société et aux décisions

de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un gssocié ne cuvent. sous quelque prétexte
s 4¥

que cc sok, requént I'apposition de scellés sur les bicns et valeurs sociales, ni en demander Je partage

ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de Ja collcenvigé

des assorciés

Chague tors qu'il sera nécessaire de pusséder plusieurs acrions pour excreer un droit quelcongue,
en cas d'échange, de regrovpenient ou d'aarburion de trres ou on conséquence daugmentanos: ou
de réducuon de capital, de fuston ou antre opération soctale, les associds proprictaires de titees
isolés, ou en nombire inféticnr a celu n Huts, ne pemvent excreer ces droits gu'a la condition de faice
weur affaire personnelle du groupement, ¢t évemuellement de Yachat ou de 1o vente du nombre

davnons oo droits nécessares




ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles & l'égard de la Société.,

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Sociéié
par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas
de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné 4 la demande de lindivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée 2 la Société dans le mois de la
survenance de lindivision. Toute modification dans la personne du représentant de lindivision
n'aura d'effet, wis-d-vis de la Société, qu'a l'expiration d'un délai d'vn mois 32 compter de sa
noufication 3 la Société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

LEn cas de démembrement de la propriété dune action, le droit de vote attaché aux actions
démembrées appartient 4 Pusufruider pour toutes les décisions ordinaires et au nu-propriétaire
pour toutes les décisions extraordinaires.

Cependant les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartiuon du droit de vote aux
consultations collectives. La convention est notifice par lettre recommandée a la Société, qui sera
tenuc d'appliquer cette convention pour touie consultaton collective qui aurait licu aprés
l'expiration d'un délai d'un mois suivant 'envol de cete letie.

Toutefots, dans tous les cas, le nu-propnétaire a le droit de participer aux consultations collectives

ARTICLE 16 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée ¢l administrée par un Président, personne physique ou morale,
associée ou non de la Société.

Désignation

Le Président est désigné par décision collective ordinaire des associés prise  la majorité des voix
attachées aux actons composant le capita) social.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal saul si, lors de sa
nomination ou A toul moment en cours de mandat, elle désigne une personne spéeialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant

Lorsqu'unte personne morale est nommée Président, ses dingeants sont soumis aux mémes
conditions ¢f obligations ¢ encourent les mémes responsabilitds civile ¢ pénale que s'ils étaient
Président en lear propre nomy, sans préjudice de la responsabilité solidaire de Ja personne morale

qu'ils dirigent.
Le tnandat du Président est renouvelable sans limnitatios.
Le Peésident. personne physique, ou e représentant de da personne morale Président, peut éore

épalernent bé 4 la Sociétd par un contrat de trzvail 3 condition que ce contrat corresponde 2 up
emplot effectif




Durée des fonctions

L Président est nommeé avee oy sans imitation de durée,

Les fonctions de Peésident prennent Bn soit par le déces, ls démission, la révocation, l'expiration
de son mandat, soin pac l'ouverture 4 l'encontre de celui-ci d'une procédue de redressement o de

liquidadon judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois (3]
mois lequel paurea étre rédwt lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura 4 statuer
sur le remplacement du Président démissionnaire.

que s! elle est adressée a chacun des associés par letire

V.a dénmussion du Président n'est recevable
U par tout autre moyen de communication & condition

recommandée avec accusé de réception o
qu'l! en soit accusé téception.

Révocation

par décision ordinaire de la collectivité des associés
adoptée @ la majorité des voix attachées aux actions
décidée sans juste motif, elle peut donner lieu 3

Le Président peut etre IEVOqué 2 tout moment
prise 2 'initiative d'un ou plusieurs associés et
composant le capital social. $i la révocation est
indemmsation.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas swvants -

interdicnon de diriger, gérer, administrer ou conwdler une CRUrEprise Gu personne morale,

incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiciion de gestion ov dissolution du Président

personne morale.

Bl

Le Président peut recevoir vne rémunératon
collectivité des associés, Jors de sa nomination ov ultérieurermnent

dont les modalités sont fixées par lz déasion de Ia

En outre, e Président est remboursé de svs frais de représentation ot de déplacement sur

justificaufs,

Pouvolirs du Président

Le Président dinge Ja Société et la représente a 'égard des tiees A ce ttre, 1 est invest des pouvoirs
pour apis en toute circonstance au nom de b Société dans les hanites de Fobjer

les plus étendus
atuts ou par la collectvitd des

sovial er des pouvonrs expressément déy olus par la Loy o1 les st

AsSOCIés.

1 peut notatmment. sans que cetie Enumératon soi lmitative

acquent tous biens ef droits unmaobihess, bats ou non, dans le eadse de la réalisation de Fubjet

sacial, anx puis, charges et conditions qul jugers convenables

farre o flectuer wotes CONSLFUCLONS, TOUS Lravine o réparations de toute nature o Arréies 3 oot

effer tons devis, Passer 1ous marches. taités o conventions,




contracter tous emprunts, sous quelque forme que ce soit, notamment par voie d'ouverture de
crédit, pour le montant, la durée et les charges et conditions qu'il jugera convenables, le tout
sans limitation,

conférer, a la siireté de ces opérations, tutes garanties hypothécaires ou autres y compris sur
les biens sociaux,

établir la composition de tous ensembles immobiliers construits, la division en locaux séparés,
le réglement de  copropriété, le cahier des charges et tout réglement intéricur devant régir les
immeubles sociaux ; constituer toutes associations syndicales de propriétaires (notamment
associations syndicales libres ou associations fonciéres urbaines libres),

contracter toutes assurances, faire érablir tous avenants, traiter sur tous sinistres, consentir
toutes délégations,
faire toutes conventouns de mitoyeaneté (acquisition el cession), constituer activement ou

passivement toutes servitudes, avec tous propriéfaires, voisins et communes intéressées, avec
ou sans indemnité,

consentir toutes cessions ou abandons, méme 4 titre gratuit, qui s'avéreraient nécessaires ou
utiles 4 la réalisation de l'objet sacial ou qui seraient imposés par le permis de construire,

consentir toutes ventes, sous toutes formes prévues par la législanon en vigueur, de tous droits
immobiliers, soit en l'état futur d'achévement, soit compléternent achevés, aux prix, charges et
conditions qu'il jugera convenables,

prendre tous engagements de construire et de livter, fixer tout délai pour Pédification de tout
immeuble, donner toutes garanties, et ce, dans les conditons de droit commun de la vente
d'immeubles a construire,

excreer tous les pouvoirs dévolus au syndic par tous réglements de copropriété,

consentir, aceepter et résilier tous baux el locations sous quelque forme que ce soit et ce, aux
prix, charges et conditions qu'il jugera convenables,

acquérir et échanger tous biens corporels mobiliers, en fixer les prix et conditions, en acquittes
les prix ou soultes,

faire toutes aliénations de biens mobiliers.

Le Président peut déléguer 2 toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice
de fonctions spécifiques ou 'accomplissement de certains actes.

Lz Sociét¢ est enpagée méme par les actes du Président qui ne reléveni pas de l'objet social, 2 moins
qu'clle ne prouve que le ders savair que 'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer compre
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas @ consuiucr cette preuve.

ARTICLE 17 - DIRECTEUR GENERAL

1ésignation

1] peut éure désigné un on plusicurs Directcors Généraux, personnes physiques ou morales, par
décision collective des assotiés prise 4 la 1ajosité des voix antachées aux acuons composant lv

caputal social
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Lz personne monale Direcreur Géneéral est représentée par son représentant légal sauf si, Jors de sa
nOMINAton ou i towt moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée 3 la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils éraient
Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne

morale qu'ils dingent,
Ie Directeur Général personne physique peut étre lié i Ia Société par un contrat de travail
ée des foncti
La durée des foncuons de chaque Directeur Généeal est fixée dans la décision de nomanation et ne
peut excéder celle du mandat du Président,

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, les Directeurs Généraus conservent leurs
fonctions jusq' ls nomination du nouveau Président, sauf décision coniraire des 4850CiEs,

Les fonctions d’un Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, Jz tévocation,
l'expiration de son mandat, soit par Youverture 3 I'encontre de celuici d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Les Directeurs Généraux peuvent démissionner de leur mandat par lettre recommandée adressée
au Président, sous réscrve de respecter un préavis de trofs (3) mois, lequel pourra étre réduit logs
de consultation de la collectivité des associés qu aura i statver sur Je remplacement du oy des

Directeurs Généraux démissionnaires.

Révocation

Un Directeur Général peut étre révoqué i toul moment
prise & 1a majorit¢ des voix attachées aux actions composant le capital social. Si la révocation est

décidée sans juste modif, elle peut donner lieu 2 indemnisation.

par décision de la collectivité des associés

En outre, uon Direciear Général est révoqué de plein droit, sans Indemnisation. dans les cas

sulvanis :
- anterdiction de diriger, pérer, administrer ou contraler une entrepnse ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,

- muse en redressement ou liquidation wdictaire, interdiction de geston ou dissolution du Digecreny

Giénéral personne maorale

Rémuneration
Les Directeurs Giénéranx prevent recevoit une rémunétation dom les modalites sont fixées dune

la décision de neninarion ou ulicne UreTnent.

Ln outre, les Dizecteurs Générauy sont temboursés de leurs frae e feprésentation er de

déplacement sur justificanfs




wvel s [ urs (iépéra

Les Directeurs Généraux disposent des mérmes pouvoirs que le Président et sont soumis, le cas
échéant, aux mémes limitations de pouvoir que le Président. le tout sous réserve des limitations
éventucllement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Les Directeurs Généraux disposent du pouvoir de teprésenter la Société a I'égard des tiers.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU
OCIES

En application des dispositions de I'artcle L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou, s'il en
existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux associés un rapport sur les conventions,
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, 'un de ses
dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 4 dix pour
cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrdlant au sens de larticle L. 233-3 dudit
code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
l'exercice écoulé.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions porant sur les opérations
courantes de la Société et conclues 4 des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la pessonne
intéressée ct, éventuellement, pour le Président et les autres dirgeants d'en supponter les

conséquences dommageables pour la Société.

les interdictions prévues & l'atticle 1. 22543 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président ct aux autres dingeants de Ia Société.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

J.a nominztion d'un ou plusieurs Cominissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les cas
prévus par fa loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusicurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés & remplacer le ou les titubaires en
cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, sont nommés, dans les cas prévus par la
Lo, en méme temps que le ou les ttulaires pour la méme durée.

les Commissaites aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux | leurs fonctions expirent
4 lissue de la consultaton annuelle de la collectivité des associés appelée @ statuer sur les compies

du sixieme exercice social.

les Commussaires aux Comptes exercent leur mission de comtrole conformément a la lon s ont
notamment pour mission pennanente de vérifier les valeuss et les documents comprables de la
Société, de conroler lu répulanté et la sincénté des compte sociaux et d'en rendre compte 4 la
Societé. s ne dotvent en avcun cas s'immiscer dans la peston de la Sociéd




Les Commissaires aux Comptes sont convoqués a toutes les Assemblées Geénérales d’associés, ls
seront en outre informés de toute consultation de s collectivité des assoclés el seront destinataires

des mémes informations.

ARTICLE 20 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entecprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'article 1.. 2323
62 du Code du travai) auprés du Président

Le comité d'entreprise doit étre informé des décisions collecnves dans les mémes conditions que

les associés.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES

La collestivité des associés est seule compétente peur prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes unnuels et affecration des résaltas,
- approbation des conventions réglementécs,
- nominacon des Commissaires aux Comptes,
augmentation, amortissement et réducuon du capnal social,
emission de valeurs mobiliéres donnant ou non aceés au capital social,
transformation de la Société,
fusion, seission ou apport partie! d'acuf,
dissolution et liquidauon de la Société,
- agrément des cessions ou transmission de tires de capiial et de valeurs mobiliéres donnant acces
au capital,
augmentation des engagements des associés,
nomination, révocaton ef rfémunération du Président,
nomination, révocation ¢l rémunération du Directens Général,
modification des staturs,

et d'une maniére pénérale, toutes les décisions visées 3 Parncle 1. 227-19 du Code de Commeree,

et toutes les déasions dont les présents statuts aunbuent expressément la compétence i Iy

collecuvité des associés

Youres autres décisions relévent de s compétence du Président,

ARTICLE 22 - FORME E1 MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collocuves sont poses, au choix du Peésident, en assemblec pdnérale ou résulrent gu

consentement des associés exprimé dans un sete authentique ou sous seing prive il
prises par wus moyens ol

lex peuvem
cpalemnent faire Pobpet d'une consultauon cenile el Qg

iclecomimunication clrctronigue




Tout associé 2 le droit de participer aux décisions collectives, petsonnellement ou par mandataire,
quel que soit le nombre d'actions qu'il possede.

ARTICLE 23 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse & chaque associé, par letiee recommandée, le
texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires 3 linformation des associés,

Les associés disposent d'un délai de quinze (15) jours & compter de la réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote i Fauteur de Ja consultation par lettre recommandée.

‘Tout associé n'ayant pas tépondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

ARTICLE 24 - ASSEMBLEE GENERALE

l.es Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un ou plusieurs associés
réunissant au moins 10% du capital aprés avoir vainement requis sa convocation par le Président
par letire recommandée avec accusé de réception, soit par un mandaraire désigné par le Président
du Tribunal de commerce statuant en référé 4 Ja demande du comité d'cntreptise en cas d'urgence,
soit pat le Commissaire aux Comptes, &'l en existe un.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convacation cst effectuée par tous procédés de communication écnte dix (10) jours avant Jz
date de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et 'ordre du jour de la réunton,

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai s ous
les associés y consentent.

L'ordre du jour est arréié par I'auteur de ls convocation.

Un ou plusieurs associés représentant zu moins 10 % du capital ont la faculté de requérir
linseription 4 l'ordre du jour de PAssemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrte. Ces demandes doivent étre reues au sigge social wrois (3) jours au moips
avant la date de la réunion.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une queston qui n'est pas a Fordre du jour. Elle peut cependant,
N oures circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et proceder 3 leur
remplacement.

Les assocics peuvent se faiee représentet aux débbérations de 'Assemblée par un autre associé ou
par un ters justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illinité de
mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par lous procédés de communication écrite, €1 notamment pat

télécopic




En cas de vore 3 distance au moyen d'un formulaire de vore électronique ou d'un vore pat
Procuration douné par signature électronigue, celur-di s'exerce dans Jes conditions prévues par la
téglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisce au sens dy
décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identificauon
garantissant son lien avec I'acte auquel elle s'attache.

Une feuille de présence es| émargée par les associés présents et les mandataires et 3 laquelle soni
annexés les pouvoirs donués 3 chaque mandataice. Elle est certifide exacic par le buregu de

I'Assemblée,

Les réunions des assemblées générales ont liew au siége social ou en tout autre endroit indigué dans
la convocation,

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigmé par
I'Assemblée.

Le Président peut désigner un secrétaice qui prut étre prs en dehors des Inembres de 'Assemblée,

ARTICLE 25 - REGLES DE MAJORITE
e 2 - RALLES DE MAJORITE

Le droit de vote atraché aux actions est proportionnel 4 la quotité de capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit 3 une VOIX.

Les décisions collectives entrainant modification des statuts,  l'exception de celles pour lesquelles
Punaniouté est exigée par la loi, seront prises 4 la majonté des trois quarts des voix attachées aux

actions composant le capital social

Cette majorité sera €galement requise pour les décisions collectives relatives & Ia dissolution de I
société et pour Pagrément des cessions de rtres de capital et de valeurs mobilieres donnant acces

au capital

Les décisions visées ci-dessus sont qualifiées de décisions « extraordinaires »,

Les autres déeisions, qualifides de décisions « ardinaires % seront prses @ la majodté dee voix
attachées aux actons composant le capital social

ARTICLE 26 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prses en assemblée sont constatées par des procés verbaux symes par le
Président et le secrétaire si co deenier a éié désigné dans le cadre d'une Azsembhlée Générale, e

¢tablis sur un regisire spéeial, ou sur des feuillets mobiles numérofes,

Ln eas de décision collecuove résultant du consentement unamme des associés exprAmé dezng un
acte, et acre doit mentionner les documents e mformatians CoOMmMUNiGués préalablemeny aux
associes 11 et sipne PAT tous les associés o retransert sug le registre spécial ou Jes femllets
munéronés,

Les copres vu exirans des procés vechanx des décsions collectives sont valablement cenifigs par
le President, ou un fonde de pouvan hubilied i cet elfeq
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ARTICLE 27 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire l'objet d'une
information préalable comprenant Fordee du jour, le texte des tésolutions e, le cas échéant, le
rapport du Président, ainsi que tous documents et informations leut permettant de se prononcer
en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation,

Les assaciés peuvent, 4 toute époque, consulter au siége social, e1, le cas échéant prendre copie, des
statuts @ jour de la Sociéié ainsi que, pour les trois demniers exercices, des registres sociaux, des
comptes annuels, des comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associés i
l'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 28 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'unc année, qui commence le premier janvier et finit le trente
et un décembre.

ARTICLE 29 - INVENTAIRE - COMPTES AN LS

W est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément & la loi et aux usages
du commeree.

A la clbture de chaque exercice, le Président dresse 'inventaire des divers éléments de Pactif et du
passif existant & cette date et établit les comples annuels comprenant le bilan, le compte de résultat
et Pannexe, conformément aux lots et réglements en vigueur

11 dresse également le bilan déerivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat técapitulant les produits et les charges de
l'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant linformation donnée par le bilan e le
compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou dinsuffisance du bénéfice, aux amortissements €1
' .

provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné

4 la suite du bilan,

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

En apphication des dispositions de Fartiele 1, 225-184 du Code de commeree, il établit un rapport
spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées dans le cadre
des options de souseniption on d'achat d'actions consentics par la Société a chacun des mandataires
sociaux.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aus Comptes de Ja Société,
s'il en existe, dans les condittons légales ec réplementaires

Dhans les six mais de 11 cldtore de Fexercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé pat déciston

de justice, les assaciés dovent statuer par décisiun collective s les comples annuels, an vo du
rapport de gesuon e, Je cas échéant, du rapport du ou des Comnussaires aus Comptes. Lossque la
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Société établit des rompres consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cetie décision collective, avec
le rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 30 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RES ULTAT

le compte de résuliay Qui récapitule les produits ct charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
Fexercice clos.

Sut le bénéfice de Jexercice diminué, Je cas ¢chéant, des pertes anténeures, il est prélevé cing pour
cent an moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atreint Je dixiéme du capital social ; il teprend son cours lorsque, pout
une cause quelcongue, la réserve legale est descendue au-dessous de ce dixiéme,

1ebénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antéricures et
des sommes i porter en réserve, en application de la loj et des statuts, el augmenté dy report

LénéRciaire.
Sur ce bénéfice, la collectivit des associés peut prélever outes sommes qu'clle juge i propus
d'affecter 4 la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, oy de

reporter i nouvean.

Le solde, sl en existe, est répart entre tous les associds proportionnellement i leurs droirs dans le

capital

Lin autre, la collectivieé des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels Jes
prelevements sont effectués Toutefois, les dividendes sont prélevés par prionté sur les bénéfices

de I'exercice

Hots le cas de réduction du capital, aucune distnbudon ne prut e faite aux associés lorsque les
capilzux propres sont o deviendraient 3 la suite de celle-ci, nférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les ftatuts nc permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. 1 peut Erre incorporé en tour ou parhic au capital.

Les pertes, 'l en existe sont aprés 'approbaton des comptes par la collectivité des associés,
; » | PP

FepUICes & nouveau, pour étre imputées sur les béncfices des exercices ultéricurs jusqu'a extinction,

ARTICLE 31 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de nysc en paiement des dividendes en numéraire sont fixées nar décision eollectve
P

des associés ov, 4 défaur, par le Presiden

Touelos, la mise ¢ paement des dividendes en: numéruire doi avoir lieu dans un délas maximal
dv neuf mois apres 1 elature de Poxercice, sanf prolongation de ce délai PArawtornisation de justice

Lozqu'un bilan Eabli au cours o dle finde Pexereice ef corrifc Pt un Comnpssaize aus Compies

Saeifie, depuis bn clanare de Pexercice précédent, apres constitumion des

latt apparaitre que o
Sy bea des pertes anténeares s
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que des sommes & porter en réserve, en applicadon de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il
peut étre distribué¢ sur décision du Président des acomptes sur dividende avant Fapprobation des
conptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
défini.

La collectivité des associés statuant sur les comptes de l'exercice clos a la faculté d'accorder i chaque
associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une
option entre le paiement du dividende en numéraite ou en actions.

L'offre de paiement du dividende en actions doit étre faite simultanément 3 chaque associé. Le prix
des actions ainsi émises, qui ne peut étre inférieur au montant nominal, est fixé dans les conditions
visées a l'article 1. 232-19 du Code de commerce ; lorsque le montant des dividendes auquel | &
droit ne correspond pas 4 un nombee entier d'actions, I'associé peut obtenir le nombre d'actions
immédiatement supéricur en versant dans le délai d'an mois la différence en numéraire ou recevoir
le nombre d'actions immédiatement inféricur complété d'une soulte en numéraire.

1.2 demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la collectivité
des associés, sans qu'il puisse étre supéricur 4 trois mois 4 compter de Ja décision ; l'augmentation
de capital de la Société est réalisée du seul fait de cette demande et ne donne pas liev aux formalités
prévues aux articles L. 225 142, 1., 225-144 et 1.. 225-146 du Code de commetce.

Aucune répéntion de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution 2 éé
effectuée en violation des dispositions légales et que la Sociéré établin que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci o ne pouvaicat
lignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, Faction en répétition est prescrite trois ans
aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 32 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les docurnents comptables, les capitaux propres de la Saciété
deviennent inférieurs 4 la moiaé du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
lapprobaton des comptes ayant fait appzraitre ces pertes, consulter la collectvité des associés,
Veffet de décider s'il y a lieu 2 dissolution anticipée de la Société

Sila dissolution n'est pas prononcée, Je capital doit étre, dans le délai fixé par le loi, réduit d'un
montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux 4 la moitié du capital social

Dans tous les eas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les condidons légales et

réglementaires.

I2n cas d'inobservavon de ces prescriptions, tout mtéressé peut demander en qustice la dissolution
de la Société. Ti en estde méme si ks collectivitd des associés n'a pu délibérer valablement Touefois,
le tribunal ne peat prononcer la dissolution si, au jour on i statue sur e fond, la régulatisation a eu
licu.
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ARTICLE 33 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des ASSOCIES aun
conditions fixées par la loi.

La transformation en société en nom colleenf nécessite l'accord de tous les associés.

La transformation en suciété en commandite simple ou pat actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des status et avee 'accord de chacun des associés qui acceptent de
devenir commandités en raison de la responsabilité soliduire et indéfinie des deties sodales.

La transformation en société a responsabilité imitée est décidée i la majonite des trols quarts des
voix attachées aux actions composant le capital social.

La transformadon qui enirainerait, soit laugmentauon des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant 'unanimité des associés devra faire 'objet

d'une décision unanitne: de ceux-ci.

ARTICLE 34 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas révus par la loi et, sauf proro, ation, 2 l'expiration du terme
P s .
fixé par les statuts, ou 4 la suite d'une décision collective des associés prise dans les conditions

fixées par les présents statuts.
Un ou plusicurs liquidatcurs sont alors nommeés par cene décision collective

pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'zenf,

Le hqudateur représente la Société. 1) est investi des
ers et A répartir le solde disponible entre Jes

méme a Famuble. Il est habilité 2 payer les créanc
associés.

La coliccovité des assaciés peut Fautoriser & continuer les affaires en couss ou i en enpager de
nouvelles pour les besoms de la liquidation.

Le produit net de Ia liquidation, apres remboursement & chacun des associés du montant nominal
et non amort de leurs actions, est réparn entre les associés en proportion dc leur participation dans

lc capital social.

les pertes, s'il en existe, sont supportées pat les asso0és Jusqu' concurrence do montant ¢ leurs

apports.

En cas de revnion de 1outes les setions en une seule main, o dissolution de ls Sociéé entraine.
lorsque l'associc unlque est une personne morale, Ia wransmission universelle du patamoine de la
Société a 'associé usique. conforménent aux disposiions de l'article 1844-5 du Code civil

ARTICLE 35 - CONTESTA'TIONS

Toutes les contestations quit pourezient Sclever pendant la durée de I Sociéte ou Jor dio s

Socicie et les assouies titalaires e ses acsone, soit ente les assooiés
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présents statuts, scront jugées conformément & la loi et soumises a Ia jundiction des tabunaux
comptlents,
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