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Extrait des delibérations

de I assemblée Générale Mixte du 29 Juin 1999
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L’assemblée générale extraordinaire approuvan | *dmﬁéﬁiﬁ“%%% I’objet social proposee
par le conseil d’administration, ayant pour but d’écarter touté activité de marchand de biens, méme
marginale comme ce fiit le cas, décide de rédiger ainsi le premier alinéa de I’article 3 des statuts -

« Article 3 - Objet.
« La société a pour objet en France et & I'Etranger : »

« - L'achat, le découpage par lots et la transformation de tous immeubles et propriétés »
« en vue de leur conservation ; l'administration et la gestion de biens mobiliers et »
« immobiliers »;

alin€as suivants de article 3 sans changement.

Cette résolution est adoptée & Punanimité.

SIXIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’une copie ou d’un extrait de Ia présente délibération pour
effectuer toutes formalités 1égales de publicité.

Cette résolution est adoptée a "unanimité.



AMAR FINANCE

~ Société Anonyme au capital de 1.445.000 F

Siége social : 28, rue Marbeuf - 75008 PARIS

R.C.S. PARIS B 319 536 694

STATUTS A JOUR AU 29 JUIN 1999

ARTICLE ler - Forme

La Société a Responsabilit¢ Limitée CAMAR FINANCE, constituée le 2 Septembre 1980, a été
transformée en Sociét¢ Anonyme par application de 1’Article 72.1 de la loi du 24 Juillet 1966, suivant
decision de I’ Assemblée Générale Extraordinaire des Associés en date du 8 Décembre 1995.

Elle est désormais soumises aux dispositions législatives et réglementaires en vigueur concernant les
Sociétés Anonymes, ainsi qu’aux présents Statuts.

Cette Société continue d’exister entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et celles qui pourraient
I’étre ulténieurement.

ARTICLE 2 - Dénomination
La dénomination de la Société est :

CAMAR FINANCE

ARTICLE 3 - Objet
La Soci€té a pour objet en France et a I’Etranger

- Vachat, le découpage par lots et la transformation de tous immeubles et propriétés, en vue de
leur conservation, I’administration et la gestion de biens mobiliers et immobiliers,

- Tactivité de conseil financier et toutes prestations de services s’y rattachant ; la mise en oeuvre
de relations publiques sous toutes formes,

- la participation de la Société, par tous moyens, a toutes entreprises, groupement d’intérét
économique ou Sociétés créées ou a créer, pouvant se rattacher directement ou indirectement a
I’objet social, notamment par voir de création de sociétés nouvelles, d’apport en commandite,
souscription ou rachat de droits sociaux ou de titres sociaux, fusion, alliance ou association en
participation,

- ¢t genéralement toutes opérations civiles ou commerciales, financiéres, industrielles, mobiliéres
ou immobilieres se rattachant directement ou indirectement a [’objet précité ou a tous objets
similaires ou connexes ou susceptibles d’en faciliter ’application, le développement, ou
I’extension.



ARTICLE 4 - Sieége Social
Le siége social est fixé :
28 rue Marbeuf 75008 PARIS

Il pourra étre transféré a tout autre endroit du méme
département ou d’un département limitrophe par simple décision du
Consell d’Administration, sous réserve de ratification par la plus
prochaine Assemblée Générale Ordinaire, ou partout ailleurs par
décision de l’Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires.

ARTICLE 5 - Durée de la Société

La durée de la Société est fixée & 99 années i compter du 2

Septembre 1980, sauf les cas de prorogation ou de dissolution
anticipée.

ARTICLE 6 - Capital social

Le capital social est fixé 3 la somme de UN MILLION QUATRE
CENT QUARANTE CINQ MILLE (1.445.000) Francs.

Il est divisé en 14.450 actions d’une seule catégorie d’une
valeur nominale de 100 Francs chacune.

ARTICLE 7 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont
représentées par une inscription en compte au nom de leur

propriétaire a gqui il pourra étre délivré une attestation
d’inscription.

ARTICLE 8 ~ Droits attachés a chaque action

Les droits et obligations attachés & l’action suivent le
titre dans quelque main qu’il passe.

Outre le droit de vote qui lui est attribué par la Loi,
chaque action donne droit a une quotité proportionnelle au nombre
et a la valeur nominale des actions existantes, de 1l’actif soclal,
des bénéfices et du boni de ligquidation.
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Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder un certain
nombre d’actions pour exercer un droit, il appartient aux
propriétaires qui ne possédent pas ce nombre de faire leur affaire
du groupement d’actions requis.

Toutes les actions qui cumpasent ou composeront le capital
soclal seront assimilées en ce qui concerne les charges fiscales.

En conséquence, tous impéts et taxes qui, pour quelque
cause que ce solt, pourraient devenir exigibles en cas de
remboursement du capltal solt au cours de l’existence de la
soclété, solt lors de sa liquidation, seront répartis uniformément
entre toutes les actions composant le capital, de maniére que 1la
somme nette attribuée & chacune de ces actions soit pour toutes 1la
méme, compte tenu toutefois du montant nominal de chacune d’elles.

ARTICLE 9 -~ Cession d’actions

Sauf en cas de succession, de ligquidation de communauté de
biens entre é&poux, ou de cession, soit 3 un conjoint, soit & un
ascendant ou a un descendant, la cession d’actions & un tiers a

quelque titre que ce soit est soumise & 1’agrément du Conseil
d’/Administration.

La demande d’agrément est notifiée 3 la société par le
cédant dans les conditions législatives et réglementaires. De
méme, le Conseil d’Administration statue sur cette demande
d'agrément dans les conditions lé&gislatives et réglementaires.

ARTICLE 10 - Libération des actions

Le montant des actions émises a titre d’augmentation de

capital et 3 libérer en espéces est exigible dans les conditions
arrétées par le Conseil d/’Administration.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des
souscripteurs et actionnaires quinze jours au moins avant la date
fixée pour chaque versement par lettre recommandée adressée &
chaque actionnaire ou par un avis inséré dans un journal
d’annonces légales du siége social.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le
montant non libéré des actions entrainera, de plein droit, et sans
qu’il soit besoin de procéder a une formallte quelconque le
palement d’un intérét égal au taux legal en matiére commerciale
majorée de 3 points, jour pour jour, a partir de la date
d'eX1glb111te sans préjudice de l’action personnelle que la
Société peut exercer contre l’actionnaire défaillant et des
mesures d’exécution forcée prévues par la loi.



ARTICLE 11 - Administration

La Société est administrée par un Conseil d’Administration
nommé conformément a4 la loli et composé de trois membres au moins
et de vingt-quatre membres au plus. Ce dernier chiffre pouvant
étre augmenté dans les conditions prévues par la loi sans pouvoir
étre supérieur a trente.

Pendant la durée de son mandat, chaque administrateur doit
étre propriétaire d’une action au moins.

Les administrateurs sont nommés pour UN an et sont
rééligibles.

Les fonctions dfun Administrateur prennent fin & l/issue de
la réunion de l’Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires
ayant statué sur les comptes de l’exercice écoulé et tenue dans

l’année au cours de laquelle expire le mandat dudit adminis-
trateur.

ARTICLE 12 - Deélibération du Conseil d’Administration

Les Administrateurs sont convoqués aux séances du Conseil
d’Administration par tous moyens, méme verbalement. Les réunions

du Conseil peuvent étre tenues en tout lieu choisi par 1l’auteur de
la convocation.

Un Administrateur peut se faire représenter par un autre
Administrateur & une séance du Conseil d’Administration, le mandat
pouvant é€tre donné par lettre, télex ou télégramme. Toutefois, un
Administrateur ne peut disposer pour une méme séance que d’une
seule procuration ainsi donnée.

Les délibérations sont prises aux conditions de quorum et
de majorité prévues par la Loi. En cas de partage des voix, celle
du Président de séance est prépondérante.

Les proceés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits
des délibérations sont délivrés et certifiés conformément & la
Lol.

ARTICLE 13 - Pouvoirs du Conseil d’/aAdministration

Les pouvoirs du Conseil d’Adninistration sont ceux qui lui
sont conférés par la Loi.
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ARTICLE 14 - Rémunération des Administrateurs

Le Consell d’Administration répartit librement entre ses
rembres le montant des jetons de présence qui peuvent lui étre
alloués par l/Assemblée Générale.

Il peut étre alloué aux Administrateurs, par le Conseil
d’Administration, des rémunérations exceptionnelles dans les cas
et conditions prévues par la Loi.

ARTICLE 15 - Président et Directeurs Généraux

Le Conseil d’Administration élit parmi ses membres un
Président. Sur la proposition de ce dernier, il peut nommer un ou

plusieurs Directeurs Généraux, dans les conditions prévues par la
Loi.

A l’égard des tiers, le Président du Conseil d’Adminis-
tration et, éventuellement les Directeurs Généraux, ont les
pouvoirs les plus étendus.

Le Président et les Directeurs Généraux ont les pouvolrs de
délégation prévus par la Loi.

Dans le cadre de 1l’organisation interne de la Société, ces
pouvolrs peuvent étre limités par décision du Conseil
d’Administration.

ARTICLE 16 - Commissaires aux Comptes

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et

suppléants sont nommés et exercent leur mission de contrdle
conformément & la Loi.

ARTICLE 17 - Assemblées d’Actionnaires

Les Assemblées d’actionnaires sont convoquées et délibérent
dans les conditions prévues par la Loi.

Les réunions ont lieu soit au siége social, soit dans un
autre lieu précisé dans l’avis de convocation.
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Tout propriétaire d’actions, depuis cing jours au moins
avant l’/Assemblée, peut assister ou se faire représenter &
l’Assemblée sans formalité préalable.

Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil
d’Administration ou, en son absence par un Administrateur
spécialement délégué a cet effet par le Conseil. A défaut,
1’Assenblée élit elle-méme son Président.

Les proces-verbaux d’Assemblée sont dressés et leurs copies
sont certifiées et délivrées conformément 3 la Loi.

Chaque action donne droit 3 une voix.

Les actionnaires peuvent également voter par correspondance
dans les conditions légales. Pour pouvoir étre prls en compte, les
formulalires de vote par correspondance doivent avoir été recus par
la société trols jours au moins avant la date de la réunion.

ARTICLE 18 - Comptes sociaux

Chaque exercice social commence le ler janvier et finit le
31 décembre de chague année.

Le bénéfice ou la perte de l’exercice sont constitués par
la différence entre les produits et les charges de l’exercilce,
aprés déduction des amortissements et provisions, telle qu’elle
résulte du compte de résultat.

Sur le bénéfice de l’exercice, diminué, le cas échéant, des
pertes antérieures, 1l est fait d’abord un prélévement de cing
pour cent au moins affecté a la formation d’un fonds de réserve
dit "réserve légale". Ce prélévement cesse d’étre obligatoire

lorsque le montant de la réserve légale atteint le dixiéme du
capital social.

S’11 existe un solde disponible, l’Assemblée Générale
décide soit de le distribuer, soit de le reporter & nouveau, soit

de l’1inscrire & un ou plusieurs postes de réserve dont elle régle
l’affectation et l/’/emploi.

Aprés avoir constaté l’existence de réserves dont elle a la
disposition, 1/Assemblée Générale peut décider la distribution de
sommes prélevées sur ces réserves. Dans ce cas, la décision
indique expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélevements sont effectués.



Les modalités de mise en palement des dividendes sont fixées par
l1’Assemblée ocu, a8 défaut, par le Consell d’Administration.

L’Assemblée peut décider que chaque actionnaire pourra demander le
palement de son dividende soit en numéraire, solit en actions de 1la
société émises en conséquence.

ARTICLE 19 -~ Dissolution

A la dissolution de la Société décidée par Assemblée
Extraordinaire, un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par
1’Assemblée Générale des Actionnaires aux conditions de quorum et
de majorité prévue pour les Assemblées Générales Ordinaires. Ces
nominations mettent fin aux mandats des administrateurs et des
commissaires aux comptes.

Le liquidateur représente la société. Il est investi des
pouvolrs les plus étendus pour réaliser l’actif, méme & l’amiable.
Il est habilité & payer les créances et répartir le solde
disponilible.

Le partage de 1l’actif net subsistant aprés remboursement du
nominal des actions est effectué entre les actionnaires dans les
mémes proportions que leur participation au capital.

ARTICLE 20 - Contestations

Toutes les contestations qul, pendant la durée de la
société ou lors de sa liquidation, s’éléveraient soit entre la
société et les Actionnaires, solt entre les Actionnaires eux-mémes
d propos des affaires soclales, seront soumises &4 la juridiction
des Tribunaux compétents.
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