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AAP
Société par actions simplifiée a associé unique
Au capital de 10 000 Euros
Siege social : ZAC de Providence Dothémare Lot 3
97139 LES ABYMES

R.C.S. : en cours

Société en cours de constitution

ETAT DES SOUSCRIPTIONS ET DES VERSEMENTS

Nom ou dénomination Nombre Montant des Montant des
sociale, adresse d'actions souscriptions versements
souscrites effectués
La Société
« HEDONISTE» 100
SAS a associ¢ unique ACTIONS 10.000 EUROS 10.000 EUROS
Au capital de 10.000€ ORDINAIRES

Ayant son siége :
Immeuble Le Sommet,
BT A, LOT N°39, Jarry
42 rue Ferdinand Forest

97122 Baie Mahault
TOTAL 100 10.000 EUROS 10.000 EUROS
ACTIONS
ORDINAIRES

Le présent état qui constate la souscription de 100 actions de cent euros (100 EUR) de valeur nominale
chacune de la Société¢ « HEDONISTE », ainsi que le versement de la somme de DIX MILLE EUROS
(10.000 EUR) correspondant a la totalit¢ du nominal desdites actions, est certifié exact, sincére et

véritable par la Société « HEDONISTE », associée unique fondatrice.

Faita Baie-Mahault e 13/04/2022

En quatre exemplaires

La Société « HEDONISTE »
Représentée par son représentant légal Monsieur Sébastien, David, VILDEUIL


13/04/2022

Baie-Mahault


CERTIFICAT CONSTATANT LES VERSEMENTS DE FONDS

SOCIETES EN FORMATION

Je soussigné, Mr Aurélien VORANGER

agissant en qualité de Directeur du centre d'Affaires Entreprises de la GUADELOUPE

du CREDIT LYONNAIS, société anonyme au capital de 2.037.713.591 EUR, dont le siege social est a
LYON (Rhéne) 18 rue de la République, et le siége administratif a Villejuif (94811) 20 avenue de
Paris, SIREN 954.509.741 - RCS LYON

certifie par la présente que nous avons recu la somme de 10.000,00
(

par virement
émis par SOCIETE HEDONISTE

SIREN : 792014136
dont le siége social est

42 RUE FERDINAND FOREST IMMEUBLE LE SOMMET BT A LOT N39 JARRY
97122 BAIE-MAHAULT

ensaqualitée de fondateur de la société AAP

Société par Actions Simplifiée (SAS) en formation, dont le siége social sera situé :

ZAC DE PROVIDENCE DOTHEMARE - lot 3 - 97139 LES ABYMES

pour étre portée au compte spécial intitulé : « Société AAP
en formation souscriptions du capital ».

Ce compte a été ouvert pour recevoir les fonds correspondant aux souscriptions en numéraire
conformément a I'article L 225-5 du code du commerce (SA, SAS, SCA).

La somme déposée restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires, et son retrait
ne pourra étre effectué quen se conformant aux dispositions légales.

Fait pour servir et valoir ce que de droit.

A BAIE-MAHAULT

Le 13 avr. 22 . —

Crédit Lyonnais SA au capital de 2 037 713 591 € - SIREN 954 509 741 - RCS Lyon
Version juin 2018 numéro ORIAS : 07 001878 - siege social : 18 rue de la République 69002 Lyon
Siége central : 20 avenue de Paris 94811 Villejuif cedex
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Société par actions simplifiée 3 associé unique
Au capital de 10 000 Euros

Siege social : ZAC de Providence Dothémare Lot 3

97139 LES ABYMES

R.C.8. :en cours

Société en cours de constitution

STATUTS CONSTITUTIFS




LA SOUSSIGNEE :

La Société « HEDONISTE »
Sociétg par actions simplifiée a associé unique,
Au capital de 5.000 euros,

Ayant si¢ge social : Immeuble Le Sommet, BT A, LOT N°39, Jarry, 42 rue Ferdinand Forest 97122
Baie Mahauit,

Immatriculée au Registre du Commerce et des Société sous le numéro 792 014 136 RCS POINTE-A-
PITRE,

Représentée par Monsieur Sébastien, David, VILDEUIL, agissant en qualiié de Président dOment
habilité & signer les présentes aux termes des statuts de ladite Société.

Ci-aprés dénommé "l'associde unique”,
La soussignée a établi ainsi qu'il suit les statuts d'nne Société par actions simplifiée
unipersonnelle devant exister entre elle et toute autre personne qui viendrait ultérieurement 4

acquérir
Ia qualité d*associé.

TITRE I
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE — DUREE

ARTICLE 1 -~ FORME

1l est formé par l'asscci€e unique, soussignée, propriétaire des actions ci-aprés créées une société par
actions simplifiée instituée par les lois et réglementaires en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un on plusieurs associds.

L*associée unique exerce les pouvoirs dévolus & 1a collectivité des associés dans les sociétés par actions
simplifige pluripersonnelles.

L'associée unique fondatrice peut ainsi, & tout moment, s'adjoindre un ou plusieurs associés. Dans ce
cas, les attributions de I'associée unique sont dévolues & la collectivité des associds.

La Société ne peut, sous sa forme actuelle de société par actions simplifiée, procéder & une offre av
public de titres financiers ou & l'admission aux négociations sur un marché réglementé de ses actions,
mais peut procéder 4 des offres réservées 4 des investisseurs qualifids ou & un cercle restreint
d'investisseuts,

'ARTICLE 2 - OBJET SOCIAL
La société a pour objet en France et 4 1"étranger:
= La création, I’acquisition et P"exploijtation de fonds de commerce d'optique, lunetterie, instruments de

précision et de mesure, audio-prothéses, appareils et équipements se rapportant & 1"audition et 4
I’acoustique,




* Le tout directement ou indirecterent, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit seule, soit avec
des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles, d’apport, de commandite, de souscription, d’achat
de titres ou de droits sociaux, de fusion, d’al liance, de société en participation ou de prise, de dation en
location ou en gérance de tous biens ou droits, ou autrement,

* Et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, immobilidres et
mobiiiéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement 4 ’un des objets spécifiés ou & tout objet
similaire ou connexe, de nature a faciliter et favoriser son expansion et le développement du patrimoine
social. Toutes opérations quelconques contribuant  la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 ~ DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la Société est :
AAP

Dans tous les actes et documents de toute nature émanant de la Scciété et destinés aux tiers, la
dénomination sociale doit &tre précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "Société par
Actions Simplifiée” ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du capital social.

En outre, Ja Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récepissés concernant son activité et signés par elle
ou en son nom, fe siége du tribunal av greffe duquel elle est immatriculée au Registre du commerce et
des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé & : ZAC de Providence Dothémare, Lot 3 - 97139 LES ABYMES

Il peut &tre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
simple décision du Président qui est habilité 2 modifier les statuts en conséquence, sous réserve de
ratification par la prochaine décision de I’associée unique, ou en cas de pluralité d’associds, par la
prochaine assemblée statuant dans les conditions de majorité détinies au 26.4 de l'article 26 des présents
statuts {décisions collectives ordinaires),

Ii peut étre également transféré tout autre endroit par décision de l'associde unique, ou en cas de pluralité
d’associés, par décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est de quatre-vingt-dix-neuf (99) ans 3 compter du jour de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ou dissolution antici pee. Etant précisé que

cette durée étant la durée maximale fixée par la loi.

Les décisions de prorogation ou de dissolution anticipée sont prises pat décision de I’associée unique
ou, s’ils sont plusieurs, par décision collective extraordinaire des associés, -




Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit convoquer 'associée unique
ou §'ils sont plusisurs, provoquer une réunion de l'assemblée générale extraordinaire des associés, &
I'effet de décider si la Société doit &tre prorogée. A défaut, I’associde unique ou tout associé en cas de
pluralité d’associés, peut demander, conformément aux dispositions de I'article 1844-6 du Code civil,
au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire chargé
d'obtenir une décision collective des associés sur la prorogation éventuelle de la Société.

TITRE II
APPORTS — CAPITAL — MODIFICATIONS DU CAPITAL

ARTICLE 6 - APPORTS (FORMATION DU CAPITAL)

Lors de Ia constitution, I’associée unique, soussignée, fait un apport en numéraire  la Société, savoir :

La Société « HEDONISTE » apporte la somme de DIX MILLE EUROS,

ci 10.000 EUR
Soit, au total, de Papport en numéraire
formant le capital social ; DIX MILLE TUROS, ci 10.800 EUR

Une somme en numéraire d'un montant tofal de DIX MILLE euros (10.000 EUR), correspondant au
montant du capital social et 4 cent (100} actions ordinaires de cent euros (100 EUR) chacune, sovscrites
en totalité et entiérement libérées ainsi qu’il résulte du Certificat du dépositaire établi le par
ta Banque LCL, en son agence sise Impasse des Palétuviers Centre Commercial Cezur De Jarry 97122
Baie-Mahault.

Cette somme de dix mille euros (10.000 EUR) a ét8 régulidrement déposée 4 un compte ouvert av nom
de la Société en formation, & ladite banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de DIX MILLE EURQS (10.000 EUR). 11 est divisé en CENT
{100) actions ordinaires de CENT (100) EUROS chacune, entidrement libérées et toutes de mé&me
catégorie.

ARTICLE § - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou amorti ou réduit par tous procédés et selon les conditions prévues
par la loi et les réglements en vigueur, en vertu d’une décision de l'associ¢e unique ou, s’ils sont
plusieurs, en vertu d’une décision collective des associés, statuant sur le rapport du Président.

8.1 Augmentation de capital

» Le capital social peut éire augmenté soit par émission d'actions (ordinaires ou de préférence), soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également &tre augmenté par
Pexercice de droits attachés & des valeurs mobiliéres, ou d’options de souscriptions d’actions, donnant
acces au capital (bons de souscription d'actions, obligations convertibles, remboursables ou
échangeables en actions, efc.), dans les conditions prévues par la loi.




* Les augmentations de capital et les modalités de leur réalisation sont décidées par I’associée unique
ou, s’ils sont plusieurs, en asseinblée extraordinaire des associds statuant & la majorité des deux tlers
(2/3) des voix attachées aux actions existantes bénéficiant du droit de vote,

Toutefois, si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, en cas de pluralité d’associés, la collectivité des associés délibére aux conditions de majorité
prévues pour les décisions ordinaires.

Si augmentation de capital en numéraire est réalisée par &lévation de la valeur des parts, s’ils sont
plusieurs, la collectivité des associés délibare a Munanimité des associds.

* Les actions nouvelles ou titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit 4 ce
montant nominal majoré d’une prime d'émission ou prime d’apport (en cas d’apport en nature) ou prime
de fusion ou de scission (en cas de fusion ou scission).

* Les titres de capital nouveaux sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation
avec des créances liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, d’apport, de fusion ou de scission, donnant lieu soit 4
Iélévation de la valeur nominale des titres de capital existants, soit 4 I’attribution de titres gratuits aux
associés.

Les titres de capital nouveaux peuvent aussi étre libérés consécutivement A Pexercice d'un droit attaché
a des valeurs mobiliéres donnant aceés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes,

* En cas d’augmentation du capital en numéraire, le capital ancien doit, au préalable, étre intégralement
libéré avant toute émission d'actions nouvelles.

Les actions de numéraire émises & la suite d'une augmentation de capital résultant pour partie d'une
incotporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission et pour partie d'un versement en espéces
doivent &tre intégralement libérées lors de leur souscriptioi.

* En cas d’augmentation de capital bar apport en nature, un ou plusieurs Commissaires ax apports sont
désignés, & Punanimité, par décision de Passocide unique ou, en cas de pluralité des associés, par
décision collective des associés réunis en assemblée générale ou, A défaut, par décision de justice,

En cas d’augmentation de capital pa un apport en nature par un associé, celui-ci ne peut pas participer
au vote et ses actions ne sont pas prises en compte pour le caleul de la majorité fixée par les présents
stafuts pour ce genre d'opération.

* L’associge unique ou, s'ils sont plusieurs, la collectivité des associés, est seule compétente pour
décider, sur le rapport du Président d'une augmentation de capital immédiate ou a terme. Toutefois,
l'associée unique ou la collectivité des associés peutdéléguer cette compétence au Président de la Socidté
dans les conditions et limites prévues par la lof,

A cet effet, I’associée unique ou la collectivité des associés peut détéguer au Président les pouvoirs
nécessaires & l'effet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loj et les
réglements, une augmentation de capital, d’en constater sa réalisation et de procéder 4 Ja modification
corrélative des statuts.




Lorsque I"associée unique ou la collectivité des associés décide ['augmentation de capital, elle peut aussi
déléguer au Président de la Société le pouvoir de fixer les modalités de ’émission des fitres et/ou les
pouvoirs nécessaires 4 'effet de réaliser, en une ou plusieurs fois, I'émission d'une catégorie de valeurs
mobiliéres donnant accés au capital, d'en fixer le ou les montants, d'en constater ia réalisation et de
procéder & la modification corrélative des statuis.

Toutefois, quelle que soit I'étendue des pouvoirs qui lui sont conférés, le Président de Ia Société ne peut
pas, en principe, réaliser une augmentation de capital en apports en nature, I’ évalvation de ces derniers
relevant de la compdtence de I'associde unique ou de la collectivité des associés réunis en assemblée
générale. L associée unique ou la collectivité des associés ne peut déléguer sa compétence et doit
approuver I'évaluaticn de ces apports ainsi gue l'octroi d'éventuels avantages particuliers aux apporteurs.

= Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant ’existence de « rompus ».
Droit préférentiel de souscription en cas de pluralité d*associcés :

» Chaque associé a le droit de souscrire un nombre d’actions nouvelles en proportion de sa participation
dans le capital. Toute décision d’augmentation de capital prise en violation de cette disposition est nulle
{C.com. L 225-132, al. 2).

Sauf stipulation contraire éventuelle établissant des actions de préférence sans droit de vote, en cas
d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs maobiligres donnant accds av capital ou
donnant droit & l'attribution de titres de créances, les associés (s'ls soni plusieurs) ont,
proportionmellement au montant de leurs actions, un droit préférentiel A la souscription des actions
nouvelles émises. 11 5’agit de souscriptions & titre irréditctibie effectuées en vertu du droit de souscription

qui est réservé auy associés,

Les associés disposent, en outre, un droit préférentie! de souscription & titre réductible si ’assemblée
générale I’a décidé expressément. En effet, si la collectivité des associés ou en cas de délégation, le
Président, le décide expressément, les actions non souscrites a titre iiréductibie sont attribudes aux
associés qui auront souscrits un nombre de titres supérieur a celui auquel ils pouvaient souscrire a titre
préférentiel, proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause,
dans la limite de leurs demandes. Ce droit de souscription ne peut s'exercer que dans ta limite des actions
non souscrites & tire iréductible,

* Le droit préférentiel de souscription est réservé aux associés, a l'exclusion des porteurs de tous autres
titres (obligataires, notamment). Toutefois, les actions de préférence auxquelles est attaché un droit
limité de participation aux dividendes, aux réserves ou au partage du patrimoine en cas de liquidation
sont privées de droit préférentiel de souscription sauf clause contraire des statuis ou décision a
I"unanimité de la collectivité des associés.

Les associés ne peuvent bénéficier du droit préférentiel de souscription que si leurs actions sont
intégralement libérdes des versements restant dus a la Société,

* Les associés peuvent cependant renoncer & titre individuel 4 leur droit préférentiel de souscription et
la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel, totalement ou partiellement,
dans les conditions prévues par la loi.

La décision relative & la conversion des actions de préférence emporte renonciation des actionnaires au
droit préférentiel de souscription pour les actions issues de la conversion.




» La transmission du droit de souscription comme la renonciation individuelle d’un associé & ce droit
sont soumises aux dispositions prévues par les présents statuts powr la transmission des actions elles-
mémes.

* Tout tiers ne peut prendre de participation au sein de la Société, a I'occasion d'une augmentation de
capital ou d'émission de valeurs mobilidres donnant accds au capital ou donnant droit & I'attribution de
titres de créances, sans étre préalablement agréé par la collectivité des associds statuant dans les
conditions précisées sous l'article 15 ci-aprés, pour l'agrément des transmissions de titres, Ledit tiers
doit, dans ce cas, solliciter son agrément préalablement  la sousctiption,

* Dans le silence de la convention des parties, les droits respectifs de 1'usufruitier et du nu-propriétaire
de titres de capital (ou actions) auxquels est attaché un droit préférentie] de souscription, s’exercent
conformément aux dispositions [égales en vi gueur.

8.2 Amortissement et réduction du capital

8.2.1 Le capital peut &tre amorti, par décision unilatérale de 1’associce unique ou par décision collective
extraoxdinaire des associés, au moyen des sommes distribuables au sens de I lof.

L’associge unique ou fa collectivité des associés, §”ils sont plusieurs, peut décider la reconversion des
actions totalement ou partiellement amorties en actions de capital. En cas de pluralité d’associés, la
décision collective des associés doit étre, s°il y a lieu, soumise 4 la ratification des assemblées spéciales
de chacune des catégories d’actionnaires ayant les mémes droits.

8.2.2 Le capital social peut &tre réduit par tous procédés et selon toutes modalités prévues par Ia loi et
les réglements en vigueur, en vertu d’une décision de I’associée unique ou d’une décision collective
extraordinaire des associés statuant sur le rapport du Président.

En aucun cas, la réduction du capital ne peut porter atteinte 4 I’égalité des associés en cas de pluralité
d’associés,

¢ L’associée unique ou la collectivité des associés peut déféguer cette compétence au Président de la
Socigté dans les conditions et limites prévues pat [a loi.

A cet effet, elle peut detéguer au Président les pouvoirs nécessaires a Peffet de réaliser ou de décider,
dans les conditions et délais prévus par la loi et les reglements, une réduction du capital, d'en fixer le ou
les montants, d’en constater sa réalisation et de procéder & la modification corrélative des statuts.

* Les réductions du capital sont réalisées nonobstant I*existence de « rom pus ».
8.3 Dispositions communes

Lors de toute augmentation ou réduction de capital social, comme dans le cas de division ou de
regroupements d’actions, les associds doivent le cas ¢chéant, faire leur affaire personnelle de toute
acquisition ou cession d’actions ou droits nécessaires pour supprimer les rompus et permetire ainsi
Pattribution ou 1’échange au profit de chacun d*eux d’un nombre entier d’actions nouvelles.

Lors de toute décision d’avgmentation du capital, excepté lorsqu’elle est consécutive & un apport en
nature ou lorsqu’elle résulte de I'émission préalable de valeurs mobilicres donnant droit & attribution
de titres représentant une quotité du capital, *assemblée générale extraordinaire doit se prononcer sur
un projet de résolution tendant & réaliser une augmentation de capital ouverte aux salariés dans les
conditions prévues par la réglementation.




TITRE III - ACTEONS
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS
Les actions sont obligateirement nominatives.,

La propriété des actions résulie de leur inscription aunom du ou des titulaires sur des compies et registres

tenus 4 cet effet par la société dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les
réglements en vigueur,

Tout associé peut demander 4 la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 14— INDIVISIBILITE DES ACTIONS - DEMEMBREMINT
= |es actions sont indivisibies & I’égard de la Société,

Les associés propriétaires indivis d’actions sont représentés pour les décisions collectives par 'un d’eux
ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d’accord entre eux sur le choix d’un mandataire,

celvi-ci est désigné par ordonnance du président du Tribunal de commerce statvant en référé a la
demande du copropriétaire le plus diligent.

La désignation du représentant de Pindivision doit &tre notifiée & la Société, par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, dans le délai de trente (30) jours 4 compter de la survenance de
I'indivision. Teute modification dans la personne du représentant de 1’indivision n’aura d’effet, vis-a-
vis de la Société, qu’a ’expiration d’un délai de trente (30) jours & compter de sa notification a la Société,
justifiant de la réguiarité de la modification intervenue, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

» En cas de démembrement de la propriété d’une action, le droit de vote appartient au nu-propriétaire,
sauf pour les décisions concernant l'affectation des bénéfices, ot il est réservé a Pusufruitier, Toutefois,
pour les décisions autres que celles relatives & V'affectation des bénéfices, le nu-propriétaire ef
l'usufruitier peuvent convenir que le droit de vote sera exercé par 'vsufiuitier pour toutes les décisions
autres que l'affectation des résultats. En ce cas, ils devront porter leur convention & la cennaissance de
[a Société par leftre recommandée adressée au sidge social, la Société étant tenue de respecter cette
convention pour toute assemblée qui se réunirait aprés l'expiration d'un délai d'un (1) meis suivant
I'envoi de la letire recommandée, le cachet de La Poste faisant foi de la date d'expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, quel que soit le titulaire des droits de vote, le nu-propriétaire et
l'usufivitier ont le droit de participer aux décisions collectives. [ls deivent &tre convoqués 4 toutes les
assemblées et disposent du méme droit d'information.




ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

* Saufa tenir compte, s il y a liew, des droits d ‘actions de catégories différentes qui pourraient éive dmis,
chaque action donne droit 4 une part proportionnelle & la quotité du capital qu’elle représente, dans les
bénéfices, les résetves, I’actif social et le boni de liquidation. A cet égard, toutes les actions disposent
du méme droit pécuniaire, sauf décision contraire de I’ Assemblée (énérale qui peut, 4 Punanimité des
droits de vote, décider d’une répartition non proportionnelle des dividendes distribués sans toutefois
priver totalement une partie des associés de leur droit,

Sous la méme réserve et, le cas échéant, sous réserve de prescriptions 1égales impératives, il sera fait
masse entre toutes les actions indistinctement, de toutes exonétations ou imputations fiscales, comme
de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la Société, avant de procéder 4 toute
répartition ou tout remboursement au cours de 'existence de la Société ou & sa liquidation, de telle sotte
que, comple tenu de leur valeur nominale respective, toutes les actions de méme catégorie alors
existantes regoivent la méme somme netie quelles que soient leur origine et leur date de création,

* L associée unique ou les associés ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucne majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements.

Les droits et obligations attachés 2 I'action suivent le titrs dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux décisions régulidrement prises
par Iassociée unique ou, s’ils sont plusieurs, par la collectivité des associés.

* Les actions sont indivisibles 4 I'égard de la Société,

* Chagque action donne en outre le droit au vote et 4 |a représentation dans les consultations collectives
ou assemblées. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 4 [a quotité du capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit & une voix.

* Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir lapposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander
le partage ou la Heitation. lis ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration,
Ils doivent pour l'exercice de leurs droits s'en remetire aux inventaires sociaux et aux décisions de
Passociée unique ou de la collectivité des associds s’ils sont plusieurs.

* Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelcongue, en
cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou en conséquence d'une augmentation ou
d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre opération sociales, les associés propriétaires
de titres isolés, ou en nombre inférieur & celuj requis, ne pourront exercer ces droits qu'd la condition de
faire leur affaire personnslle du regroupement ef, le cas échéant, de 'achat ou de la vente du nombre
d’actions ou droits nécessaires,




TITRE IV
CESSION - TRANSMISSION D’ACTIONS
LOCATION D'ACTIONS - NANTISSEMENT DES ACTIONS

ARTICLE 12 - DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS OU
TRANSMISSIONS DE TITRES (EN CAS DE PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL)

12.1 Définitions
Dans le cadre des présents statuts, la soussignée a convenu des définitions ci-aprés :

~ titre de capital : désigne les actions, tous titres et valeurs mobilidres émis par 1a Société, donnant aceas,
de fagon immédiate, différée, ou & terme et de quelque maniére que ce 0it (que ce soit par conversion,
droit de souscription, échange ou autrement}, & une quotité du capital de la Société fen pleine propriétd,
en usufruit, ou en nue-propriété) ou a des droits de vote on droits sur ses résultats ou son boni de
liquidation, le droit de souscription attaché aux autres titres et valeurs mobilidres visées ci-dessus, et les
droits d'atiribution gratuite d'actions ou de vateurs mobiliéres attachés.

- transmission Cession : signifie toute opération, 4 fitre onéreux ou 4 titre gratuit, volontaire ou forcé,
entrainant par quelgue moyen que ce soit, le transfert (de la pleine propriété, de la nue-propriété ou de
l'usufruit) des titres ou des valeurs mobiliéres émises par la Société, notamment par aliénation (par
vente, prét, apport, fusion ou scission, transmission, donation, legs ou autre mode de mutation,
atiribution gratuite, partage, licitation, échange, liguidation, cession judicicire ou par voie
dadjudication publique, constitution de trusts ou de fiducies, abandon, renonciation, gage,
nantissement ou réalisation d'un gage ou nantissement ou par tout autre moyen), échange, et opérations

assimilées, conversion ou démembrement de titres ou de droits attachés aux titres, ou touie autre
maniére.

- Tiers : toute personne non associée de la Sociéte.
12.2 Modalités de transmission des actions

= Les actions sont librement négociables. La cession ou transmission des actions s'opére, & 'égard de la
Société et des tiers, par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire dans les livres de
la Société, sur production d'un ordre de mouvement établi sur un formulaire fourni ou agréé par la
Société signé par le cédant ou son mandataire. Ce mouvement est alors enregistré (ou inscrit) sur un
registre coté et paraphé, tenu clwronologiquement, dit « registre de mouvements des titres ».

La Société est tenue de procéder & cette inscription {ou de la vérification des opérations de cession

automatique et de plein droit), dés réception de 1’ordre de mouvement et, au plus tard dans les 15 jours
qui suivent celle-ci,

5i les actions ne sont pas entiérement libérées, 'ordre de mouvement doit &tre signé en outre par le
cessionnaire.

= Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées A titre personnel. Elles sont inaliénables et
intransmissibles,

Elles seront annulées en cas de décds de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire de
ses prestations 4 lissue d'un délai de frente (30) jours suivant mise en demeure, par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues a la
convention d'apport.
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ARTICLE 13 — CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS PAR 1’ASSOCIEE UNIQUE

* Tant que la Société demeure unipersonnelie, toutes cessions ou transmissions sous quelque forme
que ce soit, des actions détenues par I'associée nnigque sont libres,

La transmission des actions s'opére par virement de compte & compte sur instruction signée du Cédant
ou de son représentant quaiifié. -

Les dispositions des articles 14, 15, 16, 17, et 18 ci-aprés ne sont pas applicables lorsque Ia société
ne comporte gn’un associé,

ARTICLE 14 - PREEMPTION DES CESSIONS D’ACTIONS EN CAS DE PLURALITE
I’ASSOCIES

14.1 En cas de pluralités d’associés, toute cession ou transmission des actions de la Société, &/ ‘exception
seulement de celles intervenant entre associés, est soumise au respect du droit de préemption conféré
aux associds et ce, dans les conditions ci-aprés du présent articie.

Autrement dit, en cas de projet de cession de tout ou partie de ses titres 2 un tiers étranger & la Société
et sous réserve du respect des stipulations de article 15 ci-aprés, l'associé Cédant doit offrir
prioritairement aux autres associés lesdits titres,

La cession de droits de souscription, la vente ou d'atiribution de titres donnant droit & souscrire des
actions est également soumise A 'exercice de ce droit de préemption.

Par exception, le nantissement d’actions de la Société echappe au droit de préemption, étant cependant
précisé que I’associé concerné devra informer le ou les associés bénéficiaire(s) d’un droit de préemption
sur les actions concernées, de toute prise de nantissement, Toutefois, la vente ou P’atiribution d’actions
banties reste soumises 4 la procédure de préemption.

14.2 L'agsocié Cédant devra informer sans délai a Société en notifiant son projet de cession au Président
et & chacun des associds, par letire recommandse avec demande d'avis de réception ~ ou par courrier
remis en mains propres contre regu - ou par courrier envoyé par voie ¢lectronique contre un réeépissé,
indiquant :

- le nombre ef nature des actions dont la cession ou la transmission est envisagée ;

- lidentité du cessionnaire : nom, prénoms, adresse et nationalité ou s'il s'agit d'une personne morale
dénomination, siége social, muméro RCS, montani et #épartition du capital, identité de ses dirigeants
sociaux el de la ou des personnes en détenant le contrdle ultime ;

- le prix de cession de la cession projetée ;

- ou lestimation du prix des actions en cas de donation ou mutation projetée.

La date de réception ou de remise en mains propres de la dernidre des notifications de 'associd Cédant
fait courir un délai de TROIS MOIS, & l'sxpiration duquel, si les drojts de préemption n'ont pas été

exercés en totalité sur les actions concernées, I"associé Cédant pourra réaliser librement la cession
projetée, sous réserve d’avoir obtenu préalablement l'agrément prévu a 'article 15 des présents statuts,

14.3 Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant I'objet du projet de cession.
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§'il entend exercer son droit de préemption, tout associé préempteur doit notifier au Président, au plus
tard dans les DEUX MOIS & compter de la date 4 laquelle ii aura regu la notification ci-dessus visée,
son intention de se porter acquérewr précisant le pombre d'actions qu’il souhaite acquérir, son
acceptation ou son désaccord sur le prix (ou la valeur) notifié pour les actions. Cetie notification est
effectuée au Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception - ou pat coutrier remis
€N mains propres contre regu - ou par courrier envoyé par voie électronigue contre un récépissé,

Le Président établit la liste des associés avec le nombre d*actions préemptées et la transmet sans délaj a
fous les associés,

14.4 A Pexpiration du délai de DEUX MOIS prévu au 14.3 ci-dessus et avant celle du délai de TROIS
MOIS fixé au 14.2 ci-dessus, ie Président doit notifier les résultats de la préemption 4 l'associé Cédant,
par letire recommandée avec demande d'avis de réception - ou par courrier remis en mains propres 4
l'associé cedant contre requ - ou par courrier envoyé par voie électronique contre un récépissé,

A défaut d'exercer leur droit de préemption dans les conditions de forme et de délai visées au paragraphe
ci-dessus, le ou les associds seront réputés avoir définitivement renoncé & leur droit de préemption.
L'associé Cédant sera libre de réaliser la cession au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification,
a condition toutefois d’obtenir préalablement ’agrément prévu 4 1'article 15 des présents statuts,

14.5 Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions proposées & la cession, les
actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur volonté d'acquérir,
au prorata de leur participation au capital de la Société et dans la limite de leurs demandes, avec
répartition des rompus 2 la plus forte moyenne, sauf accord amiable entre eux.

Si les offres d’achat sont inférieures au nombre d'actions proposées 4 la cession, les droits de préemption
sont réputés n'avoir jamais été exercés, Dans ce cas, €t sous réserve d’obtenir préalablement 1’agrément
prévu A I'article 15 ci-aprés, ['associé Cédant est libre de réaliser la cession au profit du cessionnaire
mentionng dans sa notification et aux conditions ainsi notifides.

Toutefois, I'associé Cédant peut demander le bénéfice de l'exercice du droit de préemption 4 concurrence
du nombre de titres pour lequel il aura éié notifié par les autres associés et procéder a la cession du solde

des actions qu'il envisageait de céder, sous réserve d'avoir obtenu préalablement l'agrément prévu a
I'article 15 ci-aprés.

14.6 En cas de désaccord sur le prix ou la valeur notifiés, le prix des titres de capital préemptés sera
déterminé par un expert désigné d’un commun accord entre les parties. A défaut d’accord entre elles
pour désigner PPexpert dans les huit (8) jours de la demande a elle faite par leitre recommandée avec
demande d’avis de réception - ou par courrier remis en mains propres contre décharge - ou par courrier
envoyé par voie électronique conte un récépissé, il sera procédé 4 une nomination Judiciaire en Référé
de ’expert conformément aux dispositions de Uarticle 1843-4 du Code civil.

L'expert ainsi désigné devra transmettre ses conclusions a la Société (comprenant la fixation du prix),
au Cédant et 4 I'associé bénéficiaire du droit de préemption ayant sollicité sa désignation, dans un délai
maximum de trente (30) jowrs & compter de sa désignation.

Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
capital sont prévues dans une convention liant les parties 4 la cession ou au rachat, l'expert désigné sera
tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du | de l'article 1843-4 du Code
civil.
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Les frais d'expertise seront supportés, moitié par 'associé Cédant et moitig par les associés préempteurs
au prorata des titres préemptés ; cependant, si I’associé Cédant décide de conserver ses actions et
renoncer 4 la cession aprés désignation de Iexpert, les frais seront intégralement supportés par I’associs
Cédant.

14.7 Le Cédant pourra renoncer a son projet de cession s”il n’est pas d*accord sur le prix fixé par I’ expert.

Il devra alors notifier sa décision au Président de la Société par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception, laquelle devra étre expediée dans les huit (8) jours de Ia réception par lui du rapport
d*expertise déterminant la valeur des titres en cause ; et ce 4 peine de caducité de ce droit de tepentir.

Cette notification pourra également 8tre faite par coutrier remis en mains propres - ou par courrier
envoye par voie électronique contre un récépisse, au Président de la Société contre regu, dans {e méme
délai de huit (8) jours.

14.8 En cas d’exercice du droit de préemption par les associés, la cession des actions concerndes par
ladite préemption devra &tre réalisée dans un délai d’UN MOIS a compter de la notification faite parle
Président  Fassocié Cédant visée au 14.4,

En cas de recours 4 l'expettise, la cession des actions concernées par la préemption devra &tre réalisée
dans le délai &’ UN MOIS a compter de Ja réception par les parties du rapport d’expertise déterminant ia
valeur des titres en cause,

Sauf accord commun contraire, le prix des actions préemptées sera payable comptant & la date de la
cession, contre remise des ordres de mouvement par Passocié Cédant,

14.9 A défaut de I’exercice du droit de préemption par les associés, I’associé Cédant est libre de réaliser
la cession mais seulement aux mémes prix et conditions que ceux contenus dans notification initiale et
sous réserve de I’obtention préalablement de Pagrément de la cession prévu ci-aprés 4 I'article 15 des
préseits statuts.

ARTICLE 15 - AGREMENT DES CESSIONS D’ ACTIONS OU DES VALEURS MOBILIERES
EN CAS DE PLURALITE D’ASSOCIES

15.1 Eu cas de pluralité d’associés, seules sont libres d'agrément toute cession ou transmission
d’actions on de valeurs mobiliéres, par quelque moyen que ce soit, intervenant entre les associés,

15.2 Toutefois, sous réserve dy respect de la procédure de préemption visée & l'article 14 et du non-
exercice didroit de préemption dans les conditions dudit article, toute cession ou transmission d’actions
ou de valeurs mobiliéres, sous quelque forme que ce soit (méme a titre gratuit) donnant accés au capital,
quel qu’en solt le bénéficiaire sauf au profit des autres ass0ciés, est soumise & ’agrément préalable de
Ia collectivité des associés statuant 2 la m ajorité des deux tiers (2/3) des voix attachées aux actions
existantes ot disposant du droit de vote, Krans préeisé que les actions de 'associé Cédant étant prises
en comple pour le calcul de cette majorité et que ce dernier participera au vole.

Les actions de préférence devront étre transformés en actions ordinaires afin d’&tre transmissibles, sauf
au profit des autres associés. Ceite décision de transformation sera prise par les associés réunis en
assemblée générale extraordinaire.
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15.3 La demande d'agrément doit 8tre notifiée au Président de 1a Société, dans e délai de TRENTE (30)
JOURS de Iissue de la procédure de préemption prévue & Particle 14 ci-dessus si elle a été exercée,
par leftre recommandée avec demande d'avis de réception - ou par courrier remis en mains propres contre
TegU - Ou par cousrier envoyé par voie électronique contre un récépissé, en indiquant :

- le nombre et nature d'actions dont la cession ou lo transinission est envisagée ;

- lidentité du cessionnaive ; nom, prénoms, adresse et nationalité ou s'il s'agit d'une personne morale
dénomination, siége social, ruméro RCS, montant ef répariition du capital, identiié de ses dirigeants
sociaux et de la ou des personnes en détenant le contréle ultime ;

- le prix de cession de la cession projetée |
- ou l'estimation du prix des actions en cas de donation ou mutation projeiée,
- ef le cas échéant, une copie de l'offie d'achat faiie par le cessionmaire, 5'il en existe une,

Le Président dispose d'un délai de DEUX MOIS & compter de la réception de la demande d'agrément
pouwr faire conpaitre & Passocié Cédant la décision de la collectivité des associés.

15.4 Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception - ou par courrier remis en mains propres contre regu- ou par courrier envoyé
par voie électronique contre un récépissé.

A compter de la notification du projet qui a ét¢ faite, le Président doit convoquer la collectivité des
associés en assemblée ou les consulter par écrit ou par visio-conférence ou par tous moyens de
télécommunication électronique afin que les associds déliberent sur le projet de cession des actions.

La décision de la collectivité des associés, d'agrément ou de refus, n’a pas 4 étre motivée. En cas de
refus, elle ne peut donner tieu & réclamation et/ou indemnisation.

Cette décision est notifiée par le Président au Cédant par lettre recommandée avee demande d'avis de
réception - ou par courrier remis en mains propres contre recul - ou par courrier envoyé par voie
électronique contre un récépissé.

St la collectivité des associés n’a pas fait connaitre sa décision dans un délai de DEUX MOIS a compter
de la réception de la demande d’agrément du projet de cession visée au 15.3, le consentement & la cession
est répuié acquis.

15.5 En cas d'agrément, l'associé Cédant peut réaliser librement la cession ou la transmission aux
conditions notifiées dans sa demande d'agrément.

Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doif étre réalisé au plus tard dans le délai d’UN
MOIS suivant la date de 'assemblée ou de la consuitation (décision d'agrément), C’est-a-dire que si le
ou les cessionnaire(s) proposé(s) sont agréés, les ordres de mouvement des Titres de la Société, devront
&tre signés au plus tard dans le délai ’UN MOIS suivant la date de ['assemblée ou de la consultation
ayant agréé le ou les cessionnaire(s) proposé(s) (décision d'agrément),

A défaut de réalisation du transfert des actions dans ce délai imparti, I'agrément est frappé de caducits,
sauf prorogation accordée par tous les associés pour la réalisation de ce transfert.

Sauf accord commun contraire, le prix des actions cédées sera payable comptant & la date de la cession,
contre remise des ordres de mouvement par ’associé Cédant.
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15.6 En cas de refus d'agrément du ou des cessionnaire(s) proposé(s), 'associé Cédant dispose d’un délai
de huit (8) jours & compter de [a notification de ce refus, pour faire connatire au Président, par letire
recommandée avec demande d'avis de réception, qu'il renonce a son projet de cession. Cette notification
peut également &tre faite par courrier remis en mains propres contre Iegu - oU par courtier envoyé par
voie electronique contre un récépissé, au Président de la Société, dans le méme délai de huit (8) jours.

Si PPassocié Cédant n'a pas renoncé expressément @ son projet de cession, dans les conditions prévues
a l'alinéa précédent et si la collectivité des associés refuse d'agréer cetfe cession, les auires associés
sont tenus, dans le délai de TROIS MOIS & compter de la notification du refus d'agrément, d'acquériy
les actions de I'associé Cédant ou de faire les faire acquérir par un ou plusieurs tiers agréés par la
collectivité des associés, comme il est dit ci-dessus.

La Société peut également décider dans le méme délai, de réduire son capital du montant de la valeur
nominale desdits titres et de racheter ces titres. En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci
est tenue, dans un délai de six (6) mois & compter de 'acquisition, soit de les céder dans les conditions
prevues aux présents statuts ou soit de les anauler.

Toutefois, ce délai de TROIS MOIS & compter de Ia notification du refus d’agrément paut &tre prolongé
par décision unanime des associés ou, le cas échéant, par ordonnance de référé du Président du Tribunal
de commerce, sans recours possible, I'associé cédant et le cessionnaire dOment appelés.

Si & Pexpiration dudit délai de TROIS MOIS, éventuellement prorogé, la Société n'a pas rachets, fait
racheter les titres ou réduit son capital du montant de la valeur desdits titres, le consentement est réputé
acquis et I'associé Cédant peut réaliser la transmission initialement prévue.

15.7 En cas de désaccord sur le prix ou la valeur notifids, le prix des titres rachetés sera déterming par
un expert désigné d*un commun accord entre les parties. A défaut d*accord entre eiles pour désigner
Pexpert dans les huit (8) jours de la demande a elle faite, par lettre recommandée avec demande d’avis
de réception - ou par courrier remis en mains propres contre décharge- ou par courrier envoyé par voie
électronique contre un récépissé, il sera procédé a une nomination Judiciaire en Référé de ’expert
conformément aux clispositions de I’article 1843-4 du code civil.

L'expert ainsi désigné devra transmettre ses conclusions & la Société {comprenant la fixation du prix),
au Cédant et/ou au cessionnaire ayant sollicité sa désignation, dans un délai maximum trente (30) jours
a compter de sa désignation.

Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
capital sont prévues dans une convention liant les parties 4 la cession ou au rachat, 'expert désigné sera
tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du I de Farticie 1843-4 du Code
civil.

Les frais d'expertise seront supportés par moitié par ’associé Cédant et moitis par les acquéreurs au
prorata des titres acquis. Cependant, si I'associ¢ Cédant décide de conserver ses actions et vient 4
renoncer & la cession aprgs désignation de I"expert, les frais seront intégralement supportés par I’associé
Cédant. 8i la défaillance d’une partie ou de la Société vient & provequer ’agrément tacite du projet
initial de cession, le défaillant suppoite I"intégralité des frais et honoraires d’expertise.

En cas de recours & l'expertise, le rachat des actions concernées devra 8tre réalisé dans le délai ¢’UN

MOIS 4 compter de la réception par les parties du rapport d’expertise déterminant la valeur des fitres en
calise.
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15.8 Le Cédant pourra éviter le rachat de ses titres s”il n’est pas d’accord sur le prix fixé par "expert.

11 devra alors notifier sa décision au Président de la Société par lettre recomimandée avec demande d'avis
de réception, laquelle devra &tre expédiée dans les huit (8) jours de la réception par lui du rapport
d’expertise déterminant la valeur des titres en cause ; et ¢e & peine de caducité de ce droit de repentir,

Cette notification pourra également &tre faite par courrier remis en mains propres contre regu - ou par
courrier envoyé par voie électronique contre un récépissé, au Président de la Société, dans te méme délai
de huit (8) jows.

15.9 Toutefois, en cas de cession de ['intégralité des titres de la Société par tous les associés au méme
cessionnaire dans le cadre d'une seule et méme opération, lagrément du cessionnaire est réputé acquis
par la seule Cession de l'intégralité des titres composant le capital social de la Société, sans que ladite
procédure d'agrément n'ait 4 8tre mise en ceuvre.

15.10 Les dispositions relatives 4 ia procédure d’agrément qui précédent sont applicables 4 toute forme
de transmission sous quelle la forme que ce soit et & toutes cessions, qu’elles interviennent en cas de
dévolution successorale, d'une liquidation de communauté de biens entre époux, d’une donation, par
voie d'apport, de fusion, de partage conséeutif 4 a liquidation d'une société associée, de transmission
universelle de patrimoine d'une société ou par voié d'adjudication publique en vertu d'une déeision de
justice ou autrement,

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de
souscription 4 une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de rencnciation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommées.

ARTICLE 16 - NULLITE PES CESSIONS D’ACTIONS OU DE VALEURS MOBILIERES

Toutes les cessions ou fransmissions d'actions ou de valeurs mobilidres, effectuées en violation des
dispositions des articles 12, 14 et 15 des présents statuts sont nulles.

ARTICLE 17 — MODIFICATION DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE PERSONNE
MORALE EN CAS DE PLURALITE D’ ASSOCIES

Tous les associés personnes morales doivent notifier 4 la Société toutes informations sur le montant de
leur capital social, sa répartition ainsi que l'identité de leurs associés. Lorsqu'un ou plusieurs de ces
ass0ci€s sont eux-mémes des personnes morales, la notification doit contenir la répartition du capital de
ces personnes morales et ['indication de la ou des personnes ayant le contrdle ultime de la société
associée.

17.1 En cas de modification au sens de l"article L. 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une société
associge, celle-ci doit en informer la Société par letire recommandée avec demande d'avis de réception
dans un délai de 48 heures du changement de contrdle. Cette notification peut également étre faite par
courrier remis en mains propres counfre regu au Président de la Société, dans le méme délai de 48 heures.
Cette notification doit préciser la date du changement de contrdle, la répartition du capital de 1a société
associde et l'identité du on des nouvelles personnes exergant ce contrdle.
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ST cette procédure n'est pas respectée, la société associée dont le contrdle est modifis pourra faire Iobjet
d’une mesure d’exclusion dans les conditions prévues par I'article 18 des présents statuts.

17.2 Dans le délai de trente (30) Jours & compter de la réception de la notification du changement de
contrdle visé au 17.1 ci-dessus, la Société peutmettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension
des droits non pécuniaires de la société associée dont Ie contrdle a été modifié, telle que prévue ci-aprds
a I'article 18. Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si I'exclusion
n'est pas prononcée ou si la déeision d'exclusion est annulée pour cause de non-régularisation de la
cession des actions de I'associé concerné, elle sera réputée avoir agréé le changement de contrdle.

Les dispositions du présent article s'appliquent 4 ’associé qui a acquis cette qualité & la suite d'une
fusion, scission, transmission universelle de patrimoine ou de dissolution.

ARTICLE 18 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE EN CAS DE PLURALITE D’ASSOCIES
18.1 Cas d'exciusion

L'exclusion d'un associé peut étre prononcée, par ta collectivité des assocics, dans l'un quelconque des
cas suivants :

* défaut d'affectio societatis ;

* mésentente durable et grave entre associés m ettant en cause la pérennité'de la Société ;

* désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et la stratégie de la Société ;

* manquements d'un associé a ses obligations ;

* dissolution, redressement ou liquidation judiciaires :

* modification dans la répartition duy capital d’une société associée en violation de Iarticle 17 des
présents statuts,

* exercice d'une activité concurrente 3 celle de lg Société, soit directement, soit par lintermédiaire dune
soctété filiale (ou apparentée) n’appartenant pas au groupe GSV ;

* violation d'une disposition statutaire ;

* condamnation pénale prononcée d*un associd personne physique ou morale (ou & Pencontre 1'ug de
ses dirigeants associés) ;

* plus généralement, la condamnation Judiciaire prononcée 4 I'encontre d'un Associé personne physique
ou d’un dirigeant personne morale pour ung infraction délictuelle ou criminelle susceptible de mettre en
cause ['image ou la réputation de la Socigts.

18.2 Modalités de la décision ('exclusion

* Les associés sont consultds sur l'exclusion a Uinitiative du Président ; si le Président est lui-méme
susceptible d'tre exclu, les associés seront consultés & linitiative de I'associé le plus diligent.

La décision d'exclusion est prise par déeision collective des agsociés statuant i ka majorité des deux
tiers (2/3) des voix attachées aux actions existantes disposant du droit de vote ; |'associé dont
I'exclusion est susceptible d'stre prononcee participera au vote et sa voix sera prise en compte pour le
calcul de fa majorité. '

En méme temps que I"exclusion, les assocics pevuvent prononcer fa suspension des droits non pécuniaires
(drait d'information, droit de vote, droit de demander la nomination d'un expert de gestion, droit de

participer (sans vote) awx décisions collectives) de I’associé exclu jusqu’a la date de cession de ses
actions.
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La ddécision d'exclusion ne peut infervenir sans que les griefs invoqués 2 Tencontre de l'associé
susceptible d'étre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur 'exclusion lui aient &té
préalablement communiqués an moyen d'une lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au moins quinze (15} jours avant ia date de la réunion de la collectivité des associés, et ce afin
qu'il puisse présenter au cowrs d'une réunion préalable des associés ses observations, et faire valoir ses
arguments en défense, lesquels doivent, en tout état de cause, &tre mentionnés dans la déeision collective
des associés.

La décision d'exclusion prend effet 8 compter de son pronancé. Elle est notifiée & l'associé exclu, par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception, 4 l'initiative du Président, ou si ce dernier est
l'associé exclu, & Pinitiative de l'associé le plus diligent.

* En outre, cette décision d’exclusion doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu
et désigner ie ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession sera valable
sans qu’il y ait lieu d’appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession {agrément,
préemption....).

L*associ€ exclu, quelle qu'en soit la cause, est tenu de céder la totalité de ses titres de capital et, le cas
échéant, de toutes valews mobilidres donnant accés au capital détenues par Iui.

A ce titre, 1a totalité des titres de l'associé exclu doit tre cédée dans un délai de TRENTE JOURS a
compter de la décision d'exclusion.

Ce délai imparti peut &tre prorogé par la collectivité des associés, une seule fois pour une durée de trente
(30) jours, si une procédure d'expertise judiciaire du prix de Cession est mise en ceuvre, comme indigueé
ci-aprés.

A compter de la décision d’exclusion, ies droits non pécuniaires de [*associé exclu seront suspendus,

+ Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est déterminé d'un commun accord entre les parties ou,
a défaut, A dire d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Les experts devront procéder & la fixation définitive du prix de rachat dans un délai maximum de trente
(30) jowrs & compter de sa désignation. Son expertise sera définitive et liera les Parties.

Les frais d'expertise seront supportés moitié par I’associé exclu et moitié par 1{es) acquéreur(s) au prorata
des actions acquises (ou moitié par la Société).

e Le prix des actions est payé de I’associé exclu doit étre pay€, contre remise des ardres de mouvement
signés par l'associé exclu, dans un délai de trente (30) jours & compter de la décision d'exclusion sauf
prorogation par accord commun de tous les associés.

» Si & l'expiration du délai de trente (30) jours imparti ci-dessus, éventuellement prorogé comme il est
dit ci-dessus, la décision d'exclusion sera réputée privée de tout effet,

= Si la cession deés actions de I'associé exclu ou Ie paiement du prix ne sont pas réalisés dans le détai
prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

» Les dispozitions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a l'associé qui a acquis cette
qualité & la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut &tre annulée ou modifiée qu’a I"unanimité des associés.
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ARTICLE 19 ~ LOCATION DES ACTIONS

La location des actions est interdite.

TITRE V
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE
COMMISSAIRES AUX COMPTES
CONVENTIONS REGELEMENTEES - REPRESENTATION SOCIALE

ARTICLE 20 - PRESIDENT DE LA SGCIETE — DIRECTEUR GENERAL
20.1 Président de la Société

La Société est représentée a I'égard des tiers, dirigée et administrée par un Président, personne physique
ou morale, associée ou non de la Société.

20.1.1 Désignation_du Président
Le premier Président de [a Société est dési gné aux termes des présents statuts.

Le Président de [a Société est ensuite en cours de vie sociale, désigné pour une durée limitée ou non, par
lassoci¢e unique ou, 8’ils sont plusieurs, par décision collective ordinaire des associés.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination
ou & tout moment en cours de mandat, elle dési gne une personne spéctatement habilitée 4 la représenter
en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent {es mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur

propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Au cours de vie sociale, le Président de la Socidté est renouvelé ou rempiacé dans ses fonctions par
I'associde unique o, s’ils sont plusieurs, par décision collective ordinaire des associés,

Le Président, personne physique, ou fe représentant de la personne morale Président, peut tre également
li€ & la Société par un contrat de travail 4 condition que ce contrat corresponde 4 un emploi effectif,

20.1.2 Durée des fonctions st révocation du Président

* Le Président est désigné pour une durde déterminée ou non, par 'associée unique ou Ja collectivits des
associés,

Le Président est nommé sans limitation de durée, sauf stipulation contraire dans son acte de nomination.
La durée du mandat du Président égale en principe 4 la durée de la Société si aucune durée n’est
déterininée. '

* Les fonctions de Président preanent fin soit par le déces, la démission, Ja révocation, expiration de
son mancat, soit I'ouverture 2 son encontre d’une pracédure de redressement ou liquidation Judiciaire.
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* Le Président de la Société peut démissionner de ses fonctions, sans avoir 4 justifier de sa décision, en
prévenant, par notification, les associés, DEUX MOIS au moins & I"avance la date effective de sa
démission. 11 devra respecter un préavis de TRENTE JOURS, lequel pourra étre réduit lors de la
consultation de 1’associée unique ou de la collectivité des associés statuant sur le remplacement dudit
Président démissiomnaire.

La démission du Président n’est recevable que si elle est adressée 4 1’associée unique ou & chacun des
associés §'ils sont plusieurs, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception - ou par courrier
remis en mains propres contre regu - ou par courrier envoyé par vole électronique contre un récépissé ;
étant précisé que la derniére date de réception desdites letires envoyées aux associés faisant courir le
délai ci-dessus prévu,

= Le Président peut &tre révoqué a tout moment de ses fonctions, sans qu'il soit besoin d'un juste motif,
par décision de |’associée unique ou, en cas de pluralité d’associés, par décision ordinaire de la
collectivité des associés ; le Président associé concerné ayant le droit de voter lors de cette décision et
ses voix étant prises en compte pour la détermination de celte majorité.

Si la révocation est décidée sans juste motif, elie peut donner lieu & dommages-intéréts. De plus, fa
révocation du Président, personne physique ou personne morale, dont le mandat social n’est pas
rémunéré, ne peut en aucun cas ouvrir droit 4 un versement par Société d’indemnité de cessations de
fonctions.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans {es cas sujvants :

- interdiction de diviger, gérer, administrer ou confrdler une entreprise ou personne morale, incapacité
ou faillite personnelle du Président personne physique,

- redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Président personne
morale,

- exclusion du Président associé.

« En cas de cessation des fonctions du Président de la Société, tout associé convoque 1'assemblée aux
fins de procéder & son remplacement par décision collective des associés.

20.1.3 Rémunération du Président de la Société

Le Président de la Société a droit 4 une rémunération dont le montant et les modalités sont fixés par
décision unilatérale de 1’associée unique ou décision collective ordinaire des associds {s’ils sont
plusiews) ; le Président associé pouvani participer au vofe. La rémunération pouira &fre fixe ou
proportionnelle ou & la fois fixe etfou proportionnelle au bénéfice cu au chiffre d'affaires.

En outre, la rémunération du Président de la Société pourra ire ratifiée chaque année par décision de
I’associée unique ou par décision collective des associés lors de I"approbation annueile des comptes
saciaux.
I1 est expressément convenu que les cotisations sociales a titre personnel afférentes a la rémunération
annuelle allouée peur son mandat social au Président seront supportées (ou prises en charge) par la
Société.

Toutefois, le Président peut exercer ses fonctions a titre gratuit.

Le Président pourra obtenir le remboursement, sur justificatifs, des dépenses engagées par hui dans
Pintérét de la Société ou des frais exposés dans 1’accomplissement de ses fonctions.
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20.1.4 Pouvoirs du Président de la Société

* Le Président dirige, administre la Société et 1a représente a ['égard des tiers. A ce titre, il est investi des
pouveirs les plus §tendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans la limite de I’objet
social, et sous réserve des pouvoirs attribués a Passociée unique ou & Ia collectivité des associds parles
dispositions [égales et/ou les présents statuts. :

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

Le Président peut consentir toutes délégations de pouveirs a tout tiers pour un ou plusieurs objets
déterminés ou catégories d’opérations détermindes, Le Président peut déléguer 2 toute personne de son
choix certains de ses pouvoirs pour Mexercice de fonctions spéeifiques ou l'accomplissement de certains
actes,

* Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent
pas de Iobjet social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers savaient que Pacte dépassait cet objet ou
qu’il ne pouvait I’ignorer compte tenu des circonstances, tant exclu que la seule publication des statuts
suffise & constituer cette preuve.

20.2 - Directenr(s) général(aux) de la Société

20.2.1 Désignation du ou des directeurs généraux

Le Président peut donner mandat 4 une ou plusienrs personnes physiques ou morales de I'assister en
qualité de Directeur Général,

Le Président peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux, portant le titte de directeur général ou
de directeur général délégué, et investis, sauf disposition contraire inopposable aux tiers, des mémes
pouvoirs que le président.

Lorsque le Directeur général est une personne morale, celle-ci est obligatoirement représentée par son
représentant légal sauf si, lors de sa nomination oy & fout moment en cours de mandat, elle désigne une
personne spécialement habilitée 4 [a représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur général, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les meémes tesponsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Directeur général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personie morale
qu'ils dirigent.

Le Directeur Général, personne physique, peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la Société.

20.2.2 Durée des fonctions et révocation du ou des Directeurs péndraux

* La durde des fonctions du Directeur général est fixée dans la décision de nomination $ans que cette
durée puisse excéder celle du mandat du Président. Les fonctions du Directeur Général prendront fin en
méme temps que celle du Président.

Toutefois, en cas de cessation ou d’empéchement des fonctions du Président de la Société, le ou les

Directeurs généraux conservent leurs fonctions jusqu’a la nomination du nouveau Président, sauf
décision contraire de 1’associde unique ou de la collectivité des associds,
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En cas d’absence ou de décés de Monsieur le Président, le Directeur Général assumera les fonctions
dévolues au Président.

« Le Directeur général peut démissionner de ses fonctions & condition d'en avertir au préalable et par -
écrit te Président, par lettre recommandée adressée - ou remis en main propres contre regu- TRENTE
JOURS au moins avant la prise d'effet de la démission.

s Le ou les Directeurs Généraux peuvent &tre révoqués d tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste
motif, par décision du Président, ad-nutum. Cette révocation n'ouvre droit a aucune indemnisation.

En outre, le Directeur général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas svivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ol contrdler une entreprise ou personne morale, incapacité
ou failiite personnelie du Directeur général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Directeur
général personne morale,

- exclusion du Directeur générai associé.

20.2.3 Rémunération du ou des Directeurs généraux

Le ou les Directeurs généraux ont droit & une rémunération pour ses fonctions de mandataires sociaux
dont le montant et les modalités sont fixées dans la décision de nomination Elle peut &ire fixe ou
proportionnelle ou 2 la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires (sauf pour la
rémundration qui résulte de son Contrat de travail).

Toutefois, le ou les Directeurs généraux peuvent exercer lesdites fonctions 4 titre gratuit.

En outre, le Directeur général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

20.2.4 Pouvoirs du ou des Directeurs généraux

Sauf limitation fixée par la décision de nomination, le ou les Directeurs Généraux dispesent des mémes
pouvoirs de direction que ceux du Président sauf disposition coniraire inopposable aux tiers.

Lorsque Directeurs généraux {ou les Directeurs généraux délégués) sont investis des pouvoirs de
représenter [a Sociéié a 'égard des tiers, ils doivent &tre mentionnés au registre du commerce et des
sociétés,

Dans les rapports avec les tiers, Ja Société est engagée méme par les actes du Directeur générai qui ne
relévent pas de I'objet social, sauf'si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement
de l'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des
statuts ne pouvant suffire & constituer cette preuve.

Toutefois, le Président peut s’opposer 4 toute opération avant qu’elle ne soit conclue avec les tiers par
le Directeur général,

Le ou les Directeurs généraux pourront consentir toutes délégations de pouvoirs & tout tiers - &

I'exception toutefois du Président - pour un ou plusieurs objets déterminés, a charge pour eux de prendre
toutes mesures nécessaires pour que soit respecté l'ensemble des stipulations des présents statuts.
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ARTICLE 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

¢ L'associée unique ou en cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés, peut nommer un ou
plusieurs Commissaires aux Comptes, en application des articles L. 823-1 et svivants du Code de
commerce,

Cette nomination est obligatoite si la Société dépasse, a la cl8ture d'un exercice social, les seuils définis
légalement et fixés par décret. Le Commissaire aux Comptes sera nommé pour un mandat de six
exercices et exercera son mandat dans le cadre d'un "audit 1égal classique”, conformément 4 Ia loi et
décret en vigueur.

* Si un ou plusieurs associés représentant au moins le tiers du capital en font la demande, la Société sera
également tenue de désigner un Commissaire aux Comptes, pour un mandat de trois exercices et sera
soumise & l'audit [égal "petites entreprises™,

* En outre, fa nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra &re demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixime du capital.

La durée de son mandat sera de six exercices conformément & fa loi et décret en vigueur.

* L'associée unique ou en cas de pluralité d'associds, la collectivité des asscciés pourra, statuant a la
majorité des voix attachées aux actions existantes disposant du droit de vote, désigner volontairement
un Commissaire aux Comptes dans les conditions prévues a l'article L. 225-228 du Code de commenrce,

La Société pourra limiter la durée du mandat & trois exercices et seta ainsi soumise a 'audit 1égal "petites
entreprises”, conformément 4 la loi et décret en vigueur,

* Lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physique ou une socisié
unipersonnelle, un Commissaire aux Comptes suppléant appelé & remplacer Ie ou les titulaires en cas de
refus, d'empéchement, de démission ou de décés, est nommé en méme temps que le titulaire pour la
méme durée,

* Les Commissaires aux comptes exercent leur mission de contrdle, conformément aux dispositions
législatives et réglementaires en vigueur. Ils ont notamment pour mission pennanente de vérifier les
valeurs et les documents comptables de la Société, de controler 1a régularité et la sincérité des compies
sociaux et d'en rendre compte 2 ia Société. 1is ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la
Société.

* Les Commissaires aux comptes sont invitds 4 participer & toute consultation de la collectivité des
associés, conformément aux dispositions légales et réglementaires,

ARTICLE 22 - CONVENTIONS REGLEMENTEES
22.1 Si la société comporie un seul associé, les conventions conclues directement ou par personnes
interposées entre la Société et son président associé unique (ou dirigeant associé), ne font pas ’objet

d’un rapport établi par le président de la Société ou par le Commissaire aux comptes s’il en existe un,

Ces conventions sont mentionnées sur le registre des décisions de 'associde unique.
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= De méme, les conventions intervenant, directement o par personne interposée, entre la Société ef son
associé unique (personne physigue ou morale) non Président (ou non dirigeant) disposant d’une fraction
des droits de vote supérieure & dix pour cent (10 %) ou, 5’1l s”agit d’une société associée, la sociéié la
conirdlant au sens de Iarticle L. 233-3 du Code de Commerce, ne sont pas soumises au contrile de
I"associée unique.

Ces conventions doivent seulement &tre mentionnédes sur le Registre des décisions de {’associée unique
et ce, conformément aux dispositions de ’article L. 227-10 alinéa 4 du Code de commerce,

= Toutefois, les conventions autres que les opérations courantes conclues & des conditions normales,
intervenues directement ou par personnes interposées entre le Président non associé unique et la Sociéte
sont soumises 4 l'autorisation préalable de 'associée unique.

['associé unigue statue swr ¢ rapport (du Président ou du Commissaire aux comptes s’il en exisie un)
lors de I’approbation des comptes annuels de Pexercice écould ; ’associé intéressé est privé du droit de
vote et ses titres ne sont pas pris en compte pour le calcul de a majorité.

22.2 Si la Société comporte plusieurs associés, les conventions intervenant, directement ou par personne
interposée, entre la Société et son Président (associé ou non), 'un de ses dirigeants (associé ou non), l'un
de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérievre 3 « 10 % » ou, s'il s'agit d'une
société actionnaire, la société la contrdlant an sens de 'article L. 233-3, soni sowmises au contrble des
associés,

= Le Président ou l'assccié intéressé doit, dans ie mois de la conclusion des conventions, en aviser le
Commissaire aux comptes si 1a Société en est dotée par lettre recommandée avee demande d'avis de
réception - ou par courrier envoyé par voie électronique contre un récépissé.

Le Président ou te Commissgire aux comptes, si la Société en est dotée, présente 4 aux associés, un
rapport sur la conclusion et I'exécution de ces conventions conclues au cowrs de l'exercice écoulé.

= Les associés statuent sur ce rapport (du Président cu du Commissaire aux comptes s’il en existe un)
lors de la décision statuant sur les comptes de cet exercice écoulé ; [associé intéressé est privé du droit
de vote et ses titres ne sont pas pris en compte pour le calcul de Ia majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la partie intéressée et,
éventuellement, pour le Président d’en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

22.3 Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues & des conditions normales ne
donnent pas lieu & ’établissement de ce rapport. Cependant, sauf lorsqu’en raisen de leur objet ou de
lewss implications financieres elles ne sont significatives pour aucune des parties, ¢es conventions
doivent étre communiquées au commissaire aux comptes, s*il en existe un. Tout associé a le droit d’en
obtenir communication.

22.4 Les interdictions prévues 2 l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.
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ARTICLE 23 - REPRESENTATION SOCIALE

5’il existe un Comité social et cconomique au sein de la Société, ses délégués exercent les droits prévus
par Particle L. 2323-72 du Code du travail, exclusivement auprés du Président de la Société,
conformément & l'article L. 2312-76 du Code dy travail,

Le Comité social et économique doit &tre informé des décigions envisagées dans les mémes conditions
que I’associde unique ou les assacids,

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité social et économique
doivent &tre adressées par tous moyens écrits par un représentant du Comité au Président de la Société
et accompagnées du texte des projets de résolutions qui peuvent étre assortis d'un bref exposé des motifs,

Ces demandes doivent &tre reues au siége social trente (30) jours au moins avant la date fixée pour la
décision de ’associde unique ou la décision collective des associés. Le Président de la Société accuse
réception de ces projets de résolutions dans les cing (05) jours de leur réception au représentant du
comité social et économique par letire recommandée ou par voie glectronique dans les conditions
définies a l'article R, 225-63 du Code de commerce,

TITRE VI
DECISIONS DE L'ASSOCIEER UNIQUE
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES
DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

ARTICLE 24 — DECISIONS DE I'ASSOCIELE UNIQUE

24.1 Décisions de 1'assaciée unique

* L'associée unique est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- modification de la dénomination sociale et de ’abjet social ;

- prorogation de la durée de la Société ;

- {ransfert du siége social hors ressort ;

- modification du capital social (augmentation, amortissement et réduction) et émission de toute valeur
mobiliére ;

- transformation en une société d'une autre forme ;

- fusion, scission ou apport partiel d'actifs ;

- dissolution et liquidation de la Société ;

- modification des statuts ;

- nomination, révocation, et rémunération du Président ;

- nomination du ou des Commissaires ayx comptes ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions réglementées conclues entre la Société, ses dirigeants ou associés.

25

-4




AVIS DE CONSTITUTION

Par acte sous seing privé en date du 17 mars 2022, est constitude ta Société par actions simplifiée 4
associé unique, 4 capital fixe présentant les caractéristiques suivantes :

DENOMINATION SOCIALE : AAP

FORME : Société par actions simplifiée

CAPITAL : 10.00:0 euros

SIEGE : ZAC de Providence Dothémare Lot 3 — 97139 Les Abymes

OBJET SOCIAL : » La création, ’acquisition et I’exploitation de fonds de commerce d’optique,
lunetterie, instruments de précision et de mesure, audio-prothéses, appareils et équipements se
rapportant & ’audition et & I’acoustique.

DUREE : 99 ans

ADMISSION AUX ASSEMBLEES ET DROIT DE VOTE : Tout associé peut participer aux
assemblées sur justification de son identité et de l'inscription en compte de ses actions.
Chaque associé dispose d'autant de voix qu'il posséde ou représente d'actions.

TRANSMISSIONS DES ACTIONS : Tant que la Société demeure unipersonnelle, toutes cessions ou
transmissions d'actions s'effectuent librement.

DROIT DE PREEMPTION EN CAS DE PLURALITE D’ASSOCIES
Toute cession ou transmission d’actions 4 un tiers, sauf entre associés, est soumise au respect d’un droit
de préemption des associés.

AGREMENT DES CESSIONS D’ACTIONS EN CAS DE PLURALITE D’ASSOCIES : Toute
cession d’actions ou transmission d’actions, quel qu’en soit le bénéficiaire sauf au profit des autres
associés, est sournise 4 I’agrément préalable de la collectivité des associés.

PRESIDENT : la Société « HEDONISTE », Société par actions simplifiée 4 associé unique, au capital
de 5.000 euros dont son sid¢ge social est situé¢ Immeuble Le Sommet, BT A, LOT N°39, Jarry, 42 rue
Ferdinand Forest 97122 Baie Mahault, immatriculée au Registre du Commerce et des Société sous le
numéro 792 014 136 RCS POINTE-A-PITRE, représentée par son Président, Monsisur Sébastien,
David, VILDEUIL.

IMMATRICULATION : au RCS de Pointe-a-Pitre

Pour Avis




GREFFE DU TRIBUNAL
MIXTE DE COMMERGCE
POINTE-A-PITRE

DECLARATION AU RCS DES REPRESENTANTS DE PERSONNE
MORALE DIRIGEANTE (CODE DE COMMERCE, ARTICLE
R.123-54)

I- Cas oli un représentant permanent deit étre déclaré

Les persennes morales ayant I'une des qualités indiquées ci-dessous sont toujours tenues de déclarer leur représentant
permanent au registre du commerce et des sociétés (RCS) ;

¢ Administrateur dans une société anonyme ;

Membre du Conseil de surveillance dans une société anonyme ;
Administrateur d'un groupement d’intérét économique ;
Gérant d'un greupement européen d'intérét économique
Société de gestion de SPPICAVY.

! s’agit du représentant permanent tel que le prévoient les textes régissant chacune des formes juridigues
concernées, Ce représentant permanent peut &tre le représentant légal ou une autre personne mandatée par
la société,

Les mentions & déclarer concernant ces représentants permanents sont : les noms, noms d'usage,
pseudonymes, prénoms, date et lieu de naissance, domicile personnel et nationalité.

Lorsque I'une des personnes visées ci-dessus est une personne morale non immatriculée au registre du commerce ot des
sociétés (exemple : Une association foi 1901) ou une société étrangére hors Union Européenne ou hors Espace Ecoanomique
Européen (exemple: Une société américaine), le représentant légal de cette personne morale doit &tre déclaré au RCS, en sus du
représentant permanent.

Ains], deux hypothéses peuvent étre distinguées :

1. Le représentant légal de la personne morale assume la fonction de représentant permanent : il sera déclaré
au RCS en qualité de représentant ;

2. Le représentant légal de la personne morale n’assume pas la fonction de représentant permanent : les
identités de ces deux personnas physiques {représentant légal et représentant permanent) seront déclarées au
RCS.

II- Cas oll le représentant légal de la personne morale dirigeant doit &tre déclaré

Dans les formes juridigues suivantes ;

s Société civile ;

e Société en commandite simple ;

= Société en commandite par actions ;
s Société par actions simplifiée ;

s Société en nom collectif,

Le dirigeant persenne morale non immatriculée ou hors UE ou hors EEE doit chligatoirement déclarer Iidentité de son
représentant légal (exemple: une société civile ayant comme gérant une association loi 1901).




Sous véserve d'une stipulation particuliére contraire des statuts et/ou sous réserve des dispositions tégales
ou réglementaires en vigueur, toutes les autres décisions sont de la compétence du Président et, le cas
échéant, du ou des Directewrs généraux.

« L associée unique exerce tous les pouvoirs dévolus par fa foi et a la collectivité des associés dans les
SAS pluripersonnelles. Les décisions de Passociée unique doivent &tre prises dans I'intérét exclusif de
la Société. '

» L'associée unique doit prendre personnellement ces décisions relevant de sa compétence, elle ne peut
pas déléguer ses pouvoirs 4 un tiers qui, dans une SAS pluripersonnelie, reldvent de la compétence de
la collectivité des associés, sauf dispositions légales et/ou statutaires contraires.

24.2 Forme des décisions

Les décisions unilatérales de Passociée unique sont répertoriées dans un registre spécial des décisions
gqu’il awra fait coter et parapher conformément 2 la loi,

ARTICLE 25 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES EN CAS DE PLURALITE
D’ASSOCIES

3 la Société comporte plusieurs associés, les pouveirs dévolus  I'associée unique sont exercés par la
collectivité des associés.

25.1 Décisions collectives obligatoires

En cas de pluralité d’associés, la collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions
suivantes :

- modification de la dénomination sociale et de 1’objet social ;

- prorogation de la durée de la Société ;

- transfert du sidge social hors ressert,

- modification du capital social (augmentation, amortissement, réduction) et émission de toute valeur
mobilidre ;

- transformation de ia Société en une autre forme ;

- fusion, scission ou apport partiel d'actifs ;

- dissolution et liquidation de la Société ;

- modification des statuts ;

- nomination, révocation et rémunération du Président ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions réglementées conclues entre la Société, ses dirigeants ou associés ;
- agrément des cessions ou transmissions d'actions ;

- exclusion d'un associé et suspension de ses dreits de vote,
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Sous réserve d'une stipulation particuliére contraire des statuts et/ou sous réserve des dj spositions |égales
ou réglementaires en vigueur, toutes les autres décisions sont de la com pétence du Président et, le cas
échéant, du ou des Directeurs généraux.

25.2 Informations des associés

Lorsque la Société comporte plusieurs associés, I'étendue et les modalités de leurs droits d'information
et de communication sont déterminées par les dispositions légales ot réglementaires en vigueur.

25.3 Objet des décisions collectives
Les décisions collectives des associés sont ordinaires, extraordinaires ou spéciales.

Les décisions extraordinaires sont celles appelées a modifier les dispositions des statuts, & l'exception
de celles pour lesquelles I'unanimité est exigée par la loi.

Les décisions spéeiales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour statuer sur
toute modification des droits des actions de cette catégorie.

Toutes les autres décisions sont ordinaires. Les décisions ordinaires sont toutes celles u'ayant pas pour
effet de modifier, directement ou indirectement, les statuts.

ARTICLE 26 - REGLES DE MAJORITE REQUISES POUR L’ADOPTION DES DECISIONS
COLLECTIVES EN CAS DE PLURALITE D’ASSOCIES

26.1 Droit de vote

Lors des décisions collectives, chaque associé dispese d*autant de voix que d’actions qu’il détient. Le
droit de vote attaché aux actions est proportionne! 4 [a quotité du capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit & une voix.

Toutefois, la Société ne peut valablement exercer le droit de vote aftaché aux actions propres qu'elle
poutrait détenir,

26.2 Les décisions suivantes sont priscs A I'unanimité des associés disposant du droit de votc
- celles prévues par les dispositions 1égales ;

- modification, adoption ou suppression des clauses statutaires visées & article 227-1% du Code de
Commerce, notamment celles relatives au changement de contrdle d'une société associde ;

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, notamment a ’occasion d’une
augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital sauf si opération est
réalisée par Incorporations de bénéfices, réserves ou primes d'émission, ou lors d’opérations de fusion
ou de scission ;

- transformation de la Société en Sociéts d'une autre forme (par exemple : en Société civile, en Société
en nom collectif, en Société en commandite simple ou par actions...) ;

- changement de a nationalité de la Société ;

- transfert d'un siége social dans un pays étranger (hors de la France Métropolitaine, DOM et TOM).
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26.3 Sous ces réserves, les décisions collectives entrainant modification des statuts, dénommées
décisions collectives extraordinaives (& I'exception de celles pour lesquelles Punanimité est exigée par
{a loi ou par les présents statuis), sont prises a la majorité des deux tiers (2/3) des voix attachées aux
actions existantes bénéficiant du droit de vote.

26.4 Les décisions collectives ordinaires des associés sont adoptées i la majorité des voix attachécs
aux actions existantes bénéficiant du droit de vote,

26.5 Les décisions spéciales sont prises & la majorité des deux tiers (2/3) des voix attachées aux
actions ayant le droit de vote.

26.6 Il est tenn compte de la majorité des voix attachés aux actions défennes par les associés
présents ou représentés hénéficiant du droif de vote. A ce titre, les actions d’un associs, présent ou
représenté 4 I’ assemblée ou par consultation écrite ou télécommunication électronique, qui s’est abstenu
sont prises en compte pour le caleul du quorwm si les présents statuts en ont prévu un; pour le ealeul
de ka majorité, ces abstentions sonf assimilées 3 un vote conire (ou vote défavorable).

ARTICLE 27 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

27.1 Les décisions collectives résultent, au choix du Président de la Société, d'une assemblée réunie dans
un lieu déterminé ou par visioconférence ou par téléconférence OU d'une consultation écrite des
associés, notamment par correspondance, télécopie, cowrier électronique ou par tous moyens de
télétransmission et &tre prises tous moyens de télécommunication.

Tous moyens de communication peuvent étre utilisés : éerit, lettre, fax, télex, mail et m&me verbalement,
sous réserve que | intéressé signe le procés-verbal, acte ou relevé ou décisions dans un délai d*un mois,
Ces décisions sont répertoriées dans le registre des assemblées,

Elles peuvent également résulter du consentement de tous les associés, exprimé dans un fouf acte ou
proces-verbal signé par tous les associés.

Toutefois, devront &tre prises en assemblée générale, les décisions relatives a l'approbation des comptes
annuels et 4 'affectation des résultats, aux modifications du capital social, & des opérations de fusion,
scission ou apport partiel d'actif, I"exclusion d’un associé et a I’émission d’obligations.

27.2 Participation aux décisions collectives — Mandats

= Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandatajre, ou
a distance, ou par tout moyen de télécommunication électronique, dans les conditions prévues par la loi

et les présents statuts, quel que seit le nombre d'actions qu'il posséde.

A ce titre, i} doit justifier de son identité et de Pinscription en compte de ses actions au deuxidme jour
ouvré précédant la déeision collective & zéro heure, heure de Martinique.

Toutefois, la Société prendra en considération les transferts de propriété de titres intervenant pendant ce
délai de deux jours s'ils Ini sont notifiés au plus tard la veille de la décision collective, 4 quinze heures,
heure de Martinique.
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* Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 'assemblée soit par un autre associé gi
la société en compte au moins deux (2), soit par son conjoint (ou son partenaire pacss) ou soit par un
tiers, justifiant d'un mandat.

Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par
télécopie ou par courrier électronique, en conformité avec [a loi et réglements en vigueur.

En cas de pouvoir retourné sans indication nominative de mandataire, le mandataire sera réputé 8tre le
Président, lequel votera dans le sens qu'i] déterminera, y compris en cas d'amendement ou de résolution
nouveile,

27.2 Assemblée générale

+ L’assemblée générale est convequée, soit par le Président, soit par le Commissaire aux Comptes s'il
en existe, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de commerce statvant en référé A
la demande d'un ou plusievrs associés réunissant cing pour cent (05%) au moins du capitat ou a la
demande du comité social et économ ique en cas d'urgence.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

* La convocation & une assemblée générale devra intervenir quinze (15) jours au moins avant la réunion
ou de celle fixée pour la fin de a consultation par correspondance. Cetie convocation est effectude par
tous procédés de communication écrite permetiant d'établir la preuve d'envoi et de réception : soit par
lettre recommandée avec accusé de réception, soit letire remise en mains propres contre réedpissé, soit
par télécopie, soit par courrier électronique contre réedpissé, soit par tout moyen élecironique ou de
télécommunication,

Toutefois, I’assembiée générale peut &tre egalement convequée verbalement et se tenir sans délai, si
tous les associés sont présents ou représentés ou y consentent.

L'ordre du jour est arrétd par l'auteur de la convocation. La convocation mentionne le jour, I'heure, le
lieu et lordre du jour de la réunion. Elle est accompagnée de tous les documents prescrits par la
réglementation en vigueur et de tous documents nécessaires pour permettre aux associés de se prononcer
en toute connaissance de cause sur les questions figurant a I'ordre du jour,

Un ou plusieurs associés représentant la quote-part du capital prévue par la loi, ont ta faculté de requérir
l'inscription & Fordre du jour de I'assemblée de projets de résolutions par tous moyens de communication
gorite. Ces demandes doivent 8tre regues au siége social vingt (20) jours au moins avant la date de [a
réunion. Le Président accuse réception de ces demandes dans les deux (2) jours de leur réception.

Seules fes questions inscrites & I*ordre du jour sont mises en délibération a moins que les associés soient
tous présents ou représentés et décident d'un commun aceord de statuer sur d’autres questions.

* Lorsque les décisions sont prises en assemblée générale, ’assemblée générale peut résulter, au choix
du Président de la Sociéts, d'une réunion physique des associés ou par voie de visioconférence, ou par
téléconférence, ou par tous moyens de télécommunication, dans les conditions fixées part les lois et Jes
reglements et qui seront mentionnées dans I'avis de convocation de l'assembiée.
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En application des dispositions de l'article R 225-97 du Code de commerce, les moyens de
visioconférence, téiéconfbrence ou de télécommunications utilisés powr permettre aux associés de
participer & distance aux assemblées générales devront présenter des caractéristiques techniques
garantissant une participation effective & l'assemblée et permettant la retransmission continue et
simultanée de [a voix et de I'image, ou au moins de la voix, des participants & distance.

+ Les réunions physiques des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit
indiqué dans la convocation.

Les associés qui participent & l'assemblée générale par visioconférence, téléconférence ou par des
moyens de télécommunication permettant lsur identification dont la nature et les conditions
d'application sont déterminées par le Code de commerce, sont réputés présents pour le caleul du quorum
si les présents statuts en ont prévu un, et de la majorité.

» L'assemblée est présidée par le Président de la Société ov, en son absence par un associé désigné par
l'assemblée. L'assemblée, si elle le souhaite, peut désigner un secrétaire qui peut &tre pris en dehors de
ses mermbres (facultative).

+ Lors de chaque assemblée, fe président de séance pourra choisir soit (i) d'établir une feuville de présence
mentionnant I'identité de chaque associé présent, réputé présent, ayant voté par correspondance ou
représenté, le nombre d¢'actions et le nombre de voix dont il dispese, que le président de séance certifiera
aprés l'avoir fait émargée par les associés présents ou leurs représentants, ou soit (ii) de mentionner,
dans le procés-verbal, I'identité des associés présents, réputés présents, ayant vote par correspondance
ou représentés ainsi que le nombre d'actions et de voix dont chacun dispose. Doivent &bre joints a la
feuville de présence ou au procds-verbal les messages électronigues de confirmation de présence des
associés assistant 4 'assemblée par voie de téléconférence ou de visioconférence.

Toutefois, le procés-verbal de I'assemblée tient lieu de feuille de présence, lorsqu'il est signé par tous
les associés présents ou représentés {mandataires). Le cas échéant, sont annexés 2 la feuille de présence
ou au procés-verbal d'assemblée, les pouvoirs ou procuration donnés & chaque mandataire.

27.3 Consultations écrites — vote par correspondance

» Les décisions collectives peuvent &tre adoptées sans réunion en assemblée par consentement écrit des
associds. Tout associé peut participer & distances aux décisions collectives et voter par correspondance,
au moyen d'un formulaire &tabli par la Société et remis aux associés qui en font la demande. 1l devra
comptéter le bulletin, en cochant pour chaque résolution, une case unique correspondant au sens de son
vote.

Les associés disposent d'un délai de huit (8) jours & compter de la réception du texte des résolutions
pour transmettre leur vote a 'auteur de la consultation. il est formulé pour chaque résolution par les mots
« oui » ou « non » ou « abstention ». La réponse des associés doit éire adressée a la Société au plus tard
deux (2) jours avant la veille de la réunion de l'assemblée (soit trois (3) jours avant la réunion de
I*assemblée) par tout moyen écrit permettant d'étabiir une preuve d'envoi et de réception (rotamment
lettre recommandée avee AR, télécopie, cowrrier élecironique contre un récépissé, remis en mains
propres conlre récépissé signé de son destinataire, etc...), i l'attention du Président, 2 l'adresse du siége
social de la Sociéte.
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* Pour le caleul du quorum si les présents statuts en ont prévu un et de Ia majorité, il n'est tenu compte
que des formulaires de vote par correspondance déiment complétés et signés, retournds, au sidge social
de la Société, selon les modalités définies dans ie formulaire ou dans la convocation, au plus tard deux
(2) jours avant la veille de Ia réunion de l'assemblée, Le défaut de réponse dans le délai trois (3) jours
avant la réunion de I"assemblée vaut abstention totale de I'associé qui est réputé ne pas avoir pris part
au vote.

En cas de défaut de vote sur une des résolutions proposées ou dans ['hypothése ol Ie sens du vote sur
une des résolutions proposées n'a pas été indiqué clairement, l'associé est considéré comme g'étant
abstenu pour le vote de la résolution considérde.

Pendant le délai de réponse, chaque associé peut exiger toute explication complémentaire du Président
ou, le cas échéant, de la personne qui a pris I'initiative de la consultation des associés.

Les décisions sont adoptées selon les mémes régles de majorité que celles applicables  [a réunion des
assemblées générales.

* La présence de I'associé 4 lassemblée annule tout vote par correspondance antérieursment émis etfou
toute procuration antérisurement donnde par cet associg,

* Le vote par correspondance est exclusif du vote par procuration, et réciproquement. Les associds
peuvent toutefois utiliser un document unique de vote, leur permetiant, pour chaque résolution, de
choisir, un vote par correspendance ou un vote par prociration. Le document unique de vote est adressé
par la Société aux associés qui en font fa demande, Pour &tre pris en compte, il doit &tre retourné au
sitge social de la Société diment complété et signé, au plus tard deux (2) jours avant la veille de ta
réunion de 1'assemblée. Le défaut de réponse dans le délai indiqué vaut abstention totale de Fassoci¢ qui
est réputé ne pas avoir pris part au vote,

* Les preuves d'envol et de réeeption du texte des résolutions et les copies en retour de ces résolutions
diiment signdes par les associés comme indiqué ci-dessus seront conservées au sigge social et annexé au
procés-verbal établit dans les conditions au 27.5 ci-aprés.

* En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration
donné par signature €lectronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en
vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret 2017-1416 du 28
septembre 2017, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec l'acte
auquel elie se rattache.

27.4 Actes unanimement signés par les associds

Toute décision de la compétence des associds peut également résulter, en I'absence d'assemblées ou de
consulfation éctite, du consentement de tous les associés exprimé dans un acte éerit, rédigé en frangais
ot signé par tous les associds. Cet acte est ensuite consi gne dans le registre officiel des délibérations des
associeés,

27.5 Procds-verbaux des décisions collectives

* Chacune des décisions collectives fait l'objet d'un procés-verbal des délibérations.
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Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux établis sur un
registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés sans discontinuité. Les procés-verbaux sont
signés par le Président de 1a Société ou le cas échéant, par le Président de Séance et un secrétaire s'il en
a 6t désigné ou (es) associé(s) présents et les mandataires des associés représentés. Les procés-verbaux
sonit tenus 2 1a diligence du Président.

Sl n'a pas été établi de feuille de présence, le procés-verbal doit toutefois étre signé par tous les assocics
présents et les mandataires.

« Les procds-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, I’ identité et Ja qualité du Président
de Séance, ['identité des associés présents et représentés, et celle de foute autre personne ayant assisté &
tout ou partic des délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux

associés, un résumé des débats ainsi que le texte des résolutions mises au voix et pour chaque résolution
le résultat du vote,

« Lorsque la décision collective résulte de leur consentement unanime de tous les associ€s exprime dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associés. 11 est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les fevillets numérotés.

= En cas de décision collective résultant d'une consultation par correspondance, le Président consigne
les résultats des votes dans une décision, mentionnant les documents et informations communiqués
préalablement aux associés, les décisions mises aux voix et pour chacune d'elles, le sens du vote de
chaque associé. Le procés-verbal de la décision du Président est signé par ce dernier et il y est annexé
les réponses de chaque associé ayant voté par correspondance. Ce procés-verbal est refranscrit sur le
registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

+ Les copies ou extraits des procés-verbaux de délibération sont valablement certifiés conformes, vy
compris de fagon électronique, par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet. Au cours de
la liquidation de la Société, leur certification est valablement effectiuée par un seui liquidateur.

ARTICLE 28 - DROIT D’INFORMATION DE L’ASSOCIEE UNIQUE OU DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d'une information
préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations lewr

permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises & leur
approbatien.

Lorsque les décisions unilatérales ou collectives doivent &tre prises en application de la loi sur le ou les
rapports du Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la Société en est dotée, le ou les rapports
doivent &tre communiqués aux associés quinze (15) jours avant la date d'établissement du proces-verbal
de la décision des associés.

Indépendamment de son droit d'information préalable 4 'approbation annuelle des comptes, I'associée
sniqite ou les associés s’ils sont plusieurs, peuvent & foute époque mais sous réserve de ne pas entraver
la bonne marche de la Société, consulter au sidge social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois
(3) derniers exercices, des regisires sociaux, de I'inventaire et des comptes annuels, du tableau des
résultats des cing derniers exercices des comptes consolidés, s'il y a lien, des rapports et documents
soumis aux associés & 'occasion des décisions collectives.
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TITRE ViI
EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS
AFFECTATION DES RESULTATS - COMPTES COURANTS

ARTICLE 29 - EXERCICE SOCIAL
L'exercice social commence le [ juillet et se termine le 30 juin de chaque année.

Par exception, le premier exercice social commencera 2 la date d'immatriculation de la Société et se
terminera le 30 juin 2023,

ARTICLE 30 - INVENTAIRE £T COMPTES ANNUELS

* 1t est tenu une comptabilité régulidre des opérations sociales conformément aux lois et usages du
COMMErce.

A tacldture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de I'actif et du passif
existant & cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de ésultat, 'annexe
ainsi que e rapport de gestion conformément aux [ois et réglements en vigueur,

Lorsque Ia Société est une petite entreprise au sens des articles L. 123-16 et D. 123-200, 2° du Code de
commerce, elle est dispensée de l'obligation d'établir un rapport sur la gestion de la Société pendant
['exercice écould, conformément 3 la lo] et reglements en vigueur (C. com. art. L 232-1, IV et R, 232-1-

.
Toutetois, le Président devra établir un rapport de gestion contenant les indications fixées par laloi si la
Société dépasse 4 la cldture de l'exercice social deux des seuils fixds par les articles L. 232-1, IV et R.

232-1-1 du Code de commerce (lof et décrets en vigueur).

* Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, sl
en existe, dans fes conditions légales et réglementaires,

* Dans les six (6) mois de la cléture de l'exercice, l'associse unique ou la collectivité des associés doivent
statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion si elle n’est pas
dispensée par la loi et/ou des rapport(s) du Commissaire aux Comptes s'il en existe, et décide 'affectation
du résultat. ’

* Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont & galement préseniés et soumis 4 I’associée unique
ou aux associés 5'ils sont plusieurs dans les mémes conditions et délai.

ARTICLE 31 -~ AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

31.1 Bénéfice ou perte de Pexercice

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par différence,
aprés deduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice clos.
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Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent
{5%) pour constituer le fonds de réserve légale. Ce préidvement cesse d'étre obligatoire lorsque e fonds
de réserve a atteint une somme égale au dixiéme (1/10éme) du capital secial. 1! reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme (1/10&me).

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes

antérieures et des sommes 4 porter en réserve, en application de la loj et des statuts, et augmenté du
report bénéficiaire.

Le solde augmenté du report a nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

31.2 Associée unique

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que I'associde unigue décidera de
reporter & nouveau sur Texercice suivant ou d'affecter 4 la création de tous fonds de réserve
extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale on non {(réserves générales ou
spéciales). Le surplus est attribué 4 I'associée unique s’elte le décide sous la forme de dividendes.

L'associ€e unique peut done décider la part & attribuer sous forme de dividendes.

En outre, I’associée unique peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves dont il a la
disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les

prélévements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable
de I'exercice,

31.3 Pluralité d'associés

= Toute action {en I'absence de catégorie d'actions) ou toute action d'une méme catégorie (dans le cas
contraire), donne droit & une part nette proportionnelie 4 la quote-part du capital qu'elle représente, dans
les bénéfices et réserves ou dans I'actif social, au cours de l'existence de la Société comme en cas de
liguidation. Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

- Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, la collectivité
des associés, sur proposition du Président de la Société, décide en totalité ou en partie, de le reporier 4
nouveau, I’affecter & des fonds de réserve généraux ou spéciaux dont elle régle 'affectation et 'emploi,
ou le distribuer aux associés 4 titre de dividende.

» La collectiviié des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le report
4 nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves
sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefols, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
bénéfice distribuable de V'exercice.

La décision de la collectivité des associés ou, & défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes,

31.4 Dispositions communes
= ['associé unique ou la collectivité des associés peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende

mis en distribution, entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions €mises par la Société,
aux conditions fixées par la loi.
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¢ Hots le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut 8tre faite 4 I'associée unique ou aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendratent 3 la suite de celle-ci, inférieurs au montant
du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer, L'écart de
ré€valuation n'est pas distribuable. It peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

* Les pertes, 'l en existe, sont aprés l'approbation des comptes par l'associée untique ou la collectivité
des associés, reportées 4 nouveau, pour &tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
exfinction,

* Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par I'associée unique ou
la collectivité des associés, La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un
délai maximal de neuf (9) mois aprés la cldture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.

Lassociée unique ou la collectivité d’associés peut décider de pracéder & des acomptes sur dividendes
dans le respect de la réglementation en vigueut,
Les dividendes non réclamés dans les cing (5) ans de leur mise en paiement sont preserits.

ARTICLE 32 - COMPTES COURANTS I’ ASSOCIES
L'associée unique, ou chacun des associés en cas de pluralité d’associés, peut, dans le respect de I
réglementation en vigueur, mettre 4 la disposition de la Société toutes sommes dont celleci peut avoir

besoin sous forme d'avances en « Comptes courants ».

Les conditions et modalités de ses avances, et notamment leur rémunération et les cenditions de refraif,
sant déterminées d’un commun accord entre le Président et/ou l'associé intéressé(s).

Lorsque I'associé intéressé est ¢galement Président, les conditions de retrait des avances en comptes
courants et de leur rémunération sont fixées par la collectivité des associés, sauf A ce que le Président

soit I'associé unique.

Les intéréts des comptes courants seront portés dans les frais généraux de la Société, selon les conditions
et modalités [égales, Ces comptes courants ne pourront jamais &tre débiteurs,

En tout état de cause, les conventions d'avances en comptes courants d'associés sont soumises a la
procédure de contréle des conventions prévues & larticle L. 227-10 du Code de commerce,

TITRE VIII
DISSOLUTION — LIQUIDATION
CONTESTATIONS - LITIGES

ARTICLE 33 - DISSOLUTION-LIQUIDATION

33.1 La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ef, sauf prorogation égulidre, {'expiration du
terme fixé par les statuts ou par une décision de I’associde unique ou décision collective extraordinaire
des associés,
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» En cas de dissolution décidée par un associée unique personne morale, il y aura lieu 4 transmission
universelle du patrimoine de la Société A 1*associée unique sans qu’il y ait lieu a liquidation. Cette
transmission et ’exercice éventual des droits des créanciers auront lieu conformément aux articles 1844-
5 et 1844-8 modifiés du Code civil.

En présence d’un associée unique personne physique, la dissolution de la Société décidée par celui-ci
entrainera sa liquidation dans les conditions de droit commun.

«En cas de pluralités d’associés, la réunion en une seule main de tous les titres de capital n’entraine pas
1a dissolution de la société, La société continue d’exister avec I’associé unique qui exerce les pouvoirs
dévolus 4 la collectivité des associés.

33,2 Dés l'instant de sa dissolution, la Société est en liquidation sauf dans les cas prévus par dispositions
légales.

La personnalité de fa Société subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu'a la clture de celle-ci.

La mention « Société en liquidation » doit alors figurer sur tous les actes et documents €manant de la
Société.

Un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, sont alors nommés par I’associée unique ou la collectivité
des associés qui fixe leur modalité d'intervention, mettant fin aux mandats du Président de la Société et
des dirigeants s’ils en existent.

La nomination du liquidateur ne met pas fin av mandat des Cominissaires aux comptes.

L’associée unicue ou les associés (s'ils sont plusieurs) nomment, par décision unilatérale ou par décision
collective extracrdinaire, un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et fixent la
rémunération. Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues pour leur
nomination. Leur mandat feur est, sauf stipulation contraire, donné pour toute fa durée de 12 liquidation.

« Le Liquidateur représente la Société. 1! est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif,
méme 2 I'amiable. 1! est habilité & payer les créanciers et & répartir le solde disponible.

Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent provequer une décision, de Passociée
unique ou collective ordinaire des associés, chaque année dans les mémes délais, formes et conditions
que durant la vie sociale. Iis provoguent en outre des décisions de I"associée unique, ou des décisions
collectives ordinaires ou extraordinaires, chaque fois qu'ils le jugent utile ou nécessaire. L’associge
unique ou les associés peuvent prendre communication des documents sociaux, dans les mémes
conditions qu'antérieurement.

L’associée unique ou la collectivité des associés peut autoriser le liquidateur & continuer les affaires en
cours ou & en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

33.3 En fin de liquidation, ’associée unique ou les associés (s’ils sont plusieuss) statuent par décision
unilatérale ou décision collective ordinaire, sur le compie définitif de liquidation, le guitus de ja gestion
du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat. Il(s) constate(nt) dans les mémes conditions la
clbture de la liquidation,

Le produit net de fa liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des Titres.
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L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé entre les associés
proportionnellement & la quote-part du capital de fa Société détenu par chacun d'eux, conformément &
Particle 11 des présenis statuts,

ARTICLE 34 - CONTESTATIONS - LITIGES

Toutes les contestations ou litiges qui pourront s'élever pendant le cours de la Société ou de sa
liquidation, entre les associés ou entre un associé et la Société ou les dirigeants, concernant les affaires
soctales, Minterprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugdes conformément 3 la loi et
soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

TITRE IX
DESIGNATION DU PRESIDENT
ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN FORMATION
MANDAT- POUVOIRS

ARTICLE 35 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Le premier Président de la Société, nommé aux termes des présents statuts, sans limitation de durée est:

- La Société « HEDONISTE », Société par actions simplifiée 4 associé unique, au capital de 5.000
euros dont son siége social est situé Immeuble Le Som met, BT A, LOT N°39, Jarry, 42 rue Ferdinand
Forest 97122 Baie Mahault, immatriculée au Registre du Commerce et des Société sous le numéro 792
014 136 RCS POINTE-A-PITRE, représentée par son Président, Monsieur Sébastien, David,
VILDEUIL,

Laquelle accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui lui concerne, n'étre atteint d’aucune
incompatibilité ni aucune interdiction d'empécher sa nomination et 'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 36 - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN

FORMATION

Conformément 4 la loi, [a Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Préalablement a [a signature des présents statuts, ’associde unique fondatrice, Ia Société
«HEDONISTE », a accompli pour le compte de fa Société en formation, les actes mentionnds dans
Pétat établi et anmexé au 1 des présents statuts, avec Pindication pour chacun d’eux des engagements

qui en résulteront pour la Socists.

Cet état a été, dans les délais Iégaux, mis 4 la disposition du futur membre de la Société qui a pu en
prendre connaissance avant la signature des présents statuts ainsi que Ia soussignée le reconnaisse.

L’immatriculation de la Société au Registre du Commerce ef des Socictés emportera de plein droit
reprise de ces actes et engagements par la Société dés la si gnature des présents statufs,
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ARTICLE 37 - MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS AU NOM ET POUR LE
COMPTE DE LA SOCIETE '

La Société « HEDONISTE », associée unique, donne mandat 4, Monsieur Sébastien, David,
VILDEUIL, a Peffet d’agir au nom et powr le compte de la Société en formation, jusqu'a son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

A ce titre, il passera et souscrira au nom et pour le compte de la société en formation, avant son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, les actes et engagements visés en annexe 2
des présents statuis,

Ces actes et engagements seront repris de plein droit par la Société du sevl fait de son immatriculation
au Registre du commerce et des sociétés,

ARTICLE 38 - FORMALITES - PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés, & Monsieur Sébastien, David, VILDEUIL et au porteur d'un original ou
d'une copie certifiée conforme des présentes pour effectuer I'ensemble des formalités [égales relatives a
la constitution de la Société et notamment :

- signer et faire publier F'avis de constitution dans un support habilité 4 recevoir jes annonces légales
dans le département du sidge social ;

- procéder A toutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Enfreprises compétent ;

- effectuer toutes formalitds en vue de {immatriculation de la Société au Registre du commerce et des
sociétés ;

- & cet effet, signer tous actes et pidces, acquitter tous droits et frais, et plus généralement faire tout ce
qui sera nécessaire afin de donner 2 fa Société présentement constituée son existence légale en
accomplissant toutes autres formaliiés prescrites par la loi

Tous pouvoirs sont conférés & Monsieur Sébastien, David, VILDEUIL et au porteur d'un original ou
d'une copie certifiée conforme des présentes & I'effet d’accomplir 'ensemble des formalités de publicité,

de dépbt et autres pour parvenir & I'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des
sociétés.

A Baie-Mahault, le 17 mars 2022

En quatre exemplaires originaux
Signature de I'associée unique précédée de la mention « lu et approuvé »
La Société HEDONISTE

Associée unique
Représeniée par Monsieur Sébastien, David, YILDEUIL

ACCEPTATION DES FONCTIONS DE PRESIDENT

Signature précédée de la mention « Bon pour acceptation des fonclions de Président »
La Société HEDONISTE

Repiésentée par Mousieur Sébastien, David, VILDEUIL

Bon pour acceptation deg fonctione de Président
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AAP
Société par actions simplifiée a associé unigue
Au eapital de 10 000 Euros
Sigge social : ZAC de Providence Dothémare Lot 3
97139 LES ABYMES

R.C.S. : en cours

Société en cours de constitution

ANNEXE 1

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS AU NOM DE LA SOCIETE EN
FORMATION
PREALABLEMENT A LA SIGNATURE DES STATUTS

* Conclure un bail commercial, 4 titre ondreux, au nom et pour le compte la Société dénommée «AAP»,
Société par actions simplifide & associé unique en cours formation, au capital de 10.000 eurps,
représentée par la société HEDONISTE, agissant en qualité d’associé unique fondateur et de Président,
laqueile est représentée par son représentant légal Monsieur Sébastien, David, VILDEUIL, 3 établir le
siége social et y exercer ses activitds sous I’enseigne commerciale ALAIN AFFLELQU, dans un local
sis ZAC de Providence Dothémare Lot 3 - 97139 Les Abymes,

A cet effet, arréter les termes, conditions et charges dudit bail, concture et signer ledit contrat de bail,
verser, au nom et pour le compte de ladite Société en formation et, plus généralement, faire tout ce qui
sera nécessaire ou utile en vue de la conclusion dudit bail.

Payer, au nom et pour le compte de la Société « AAP » en cours de formation, le dépdt de garantie et
caution et, le cas échéant, payer les premiers loyers auprés du bailleur pour la prise en location du sis
ZAC de Providence Dothémare Lot 3 - 97139 Les Abymes afin d’établir le siege social et les activités
de ladite Société en formation.

* Quverture d’un compte baiicaire au nom et pour le compte de ladite Société en cours de constitution 4
la Banque L.CL, en son agence sise Impasse des Palétuviers Centre Commerciat Ceeur De Jarry 97122
Baie-Mahault aux fins de déposer la somme de dix mille euros (10.000 EUR) représentant I’intégralité
du capital social, ou auptas de touie autre banque du département.

» Démarcher tous organismes préteurs en vue de la souseription, au nom et pour le compte de la Sociéts
« AAP » en formation, d’un ou plusieurs emprunts pour Je financement des travaux d’aménagement
dans le local sis ZAC de Providence Dothémare Lot 3 - 97139 Les Abymes et des frais d’exploitation.

Conformément aux dispositions des articles R 210-6 du Code de commerce, cet état a &té éabli
préalablement & la signature des statuls, et est annexd auxdits statuls, La signature des statuts emportera
reprise de ces engagements par la Société dés qu'elle aura &6 immatriculée o Regisire du Commerce et des
Sociétés.

Fait en autant d’exemplaires que requis par la loi.
Signature de {'associde unique de la Société précédse de la mention « Lu et approuvd »

La Société « HEDONISTE »
Représentée par Monsieur Sébastien, David VILDEUIL,

Lu et approuvé
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AAP
Socijété par actions simplifiée & associé unique
An capital de 10 000 Eures
Siége social ; ZAC de Providence Dothémare Lot 3
97139 LES ABYMES

R.C.S. : en cours

Société en cours de constitution

ANNEXE 2

MANDAT DONNE PAR L’ASSOCIEE UNIQUE
AU NOM ET POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION
EN COURS D’'IMMATRICULATION AU R.C.S

Diés & présent, I’associé unique fondateur de la Société « AAP » en cours de formation, donnent mandat
& son représentant 1égal, Monsieur Sébastien, David, VILDEUIL, aux fins d’agir au nom et pour le
compte de fa Société AAP jusqu'a son immatriculation au registre du commerce et des sociétes, tous les
actes et engagements suivans :

» Quverture d’un compte bancaire au nom et pour le compte de ladite Société en cours de constitution &
Ja Banque LCL, en son agence sise Impasse des Palétuviers Centre Commercial Ceeur De Jarry 97122
Baie-Mahault aux fins de déposer la somme de dix mille euros (10.000 EUR) représentant I"intégralité
du capital social, ou auprés de toute autre banque du département.

= Conclure un bail commercial, & titre onéreux, au nom et pour le compte la Société « AAP », Société
par actions simplifiée & associé unique en cours formation, au capital de 10.000 euwros, représentée par
la société HEDONISTE, agissant en qualité d’associé unique fondateur et de président, laquelle est
représentée par son représentant 1égal Monsieur Sébastien, David, VILDEUIL, A établir le siege social
et v exercer ses activités sous I’enseigne commerciale ALAIN AFFLELQOU, dans un jocal sis ZAC de
Providence Dothémare Lot 3 - 97139 Les Abymes.

- A cet effet, arrBter les termes, conditions et charges dudit bail, conclure et signer ledit contrat de bail,
verser, au nom et pour le compte de ladite Société en formation et, plus généralement, faire tout ce qui
sera nécessaire ou utile en vue de la conclusion dudit bail.

- Payer, au nom et pour le compte de la Société « AAP » en cours de formation, le dépdt de garantie et
caution et, le cas échéant, payer les premiers loyers aupres du bailleur pour la prise en location du sis
ZAC de Providence Dothémare Lot 3 - 97139 Les Abymes afin d'établir le sid¢ge social et les activités
de ladite Société en formation.

+ Donner tous pouvoirs & Monsieur Sébastien, David, VILDEUIL, représentant de 1"associée unique
Présidente de la Société « AAP » en cours formation et en cours d’immatriculation, en vue de :

- Démarcher tous organismes prétewrs en vue de la souscription, au nom et pour ie compte de la
Société « AAP » el formation, d’un ou plusieurs emprunts powr le financement des travaux
d’aménagement dans le locel sis ZAC de Providence Dothémare Lot 3 - 87139 Les Abymes et
des frais d’exploitation ;
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- Contracter un ou plusisurs emprunt(s) bancaire(s) auprds d’organismes financiers, au nom et
pour le compte de la société « AAP », pour financer les travaux d*aménagement dans le local
sis ZAC de Providence Dothémare Lot 3 - 97139 Les Abymes et les frais d’exploitation ;

- Proposer toute garantie 4 cet effet au profit du préteur et plus généralement, toute slireté, réelle
ou personnelle, au profit du préteur pour financer fes travaux d’aménagement et/ou les frais
d’exploitation.

L immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés emportera reprise de plein
droit de ces actes et engagements précités ci-dessus par ladite société,

A Baie-Mahault, le 17 mars 2022
En autant d’exemplaires que requis par la loi.

Signatuwre de I'associée unique précédée de la mention « Lu et approuvé »

L.a Sociéié « HEDONISTE »
Associée unique
Reprdsentée par Monsieur Sébastien, David, VIZBEUIL
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AAP
Société par actions simplifiée & associé unique
Au capital de 10 000 Euros
Sitge social : ZAC de Providence Dothémare Lot 3
97139 LES ABYMES

R.C.8. : en cours

Société en cours de constitution

ACTE CONFIRMATIF DE CONSTITUTION

La Soussignée, la Société « HEDONISTE », Société par actions simplifiée & associé unique, au
capital de 5.000 euros, ayant sicge social sis Immeuble Le Sommet, BT A, LOT N°39, Jarry,
42 rue Ferdinand Forest 97122 Baie Mahault, immatriculée au Registre du Commerce et des
Société sous le numéro 792 (14 136 RCS POINTE-A-PITRE, représentée par son Président,
Monsieur Sébastien, David, VILDEUIL,

Agissant en qualité de seule actionnaire de la future Société par actions simplifiée dénommée
« AAP » au capital de 10.000 Euros, en cours d’immatriculation au Registre du Commerce
Société de POINTE-A-PITRE, dont son siége social est situé ZAC de Providence Dothémare
Lot 3, 97139 LES ABYMES,

Atteste,

- que suivant acte sous seing privé en date du 17 mars 2022 a Baie-Mahault, il a été constitué
une Société par actions simplifiée dénommée « AAP »,

- 'que la somme de 10.000 euros représentant le capital social a été déposée aupres de la banque
LCL en son agence sise Impasse des Palétuviers Centre Commercial Ceeur De Jarry 97122
Baie-Mahault en date du 13 avril 2022, ainsi qu'en atteste 'attestation de dépdt des fonds
formant le capital social.

Dont les statuts ont été signés le 17 mars 2022 et au vu de ladite attestation de dépdt des fonds
établie par la Banque LCL postérieurement 4 la signature des statuts, confirme que, par le
présent acte, la constitution de ladite Société par actions simplifiée dénommée « AAP ».

Fait pour servir et valoir ce que de droit.
A Baie-Mahault, le 19 avril 2022

La Société HEDONISTE,
Représentée par son Président Monsieur Sébastien VILDEUIL




