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« AB Abbeville »
Société par actions simplifiée au capital de 40 000 eurotGREFFE DU TRIBUNAL

Slege socnal Parc d’activité des 3 Chateaux 80100 ABBEVRLEOMMERCE
Jo obe oo ofs ofe o o0 5 & l 7SEP. 2019
AMIENS
80 -02

LISTE DES FUTURS ASSOCIES SOUSCRIPTEURS
DES ACTIONS DE NUMERAIRE ET ETAT DES VERSEMENTS

Ne Nom - Prénom -Domicile Actions | Montant|Versement
des souscripteurs souscrites| total effectué

BéCa COTE D'OPALE
1 |6 route de Montreuil 3000 30000 30000
62630 ETAPLES

M. Frangoix-Xavier DE GORGUETTE D'ARGOEUVES
L>Aérodrome de la Baie
2 | D100] 500 5000 50600

80132 BUIGNY SAINT MACLOU

Mme Perrine HODENCQ ~ SABARD - LANGLET

L' Aérodrome de la Baie
3 D100} 500 5000 5000

80132 BUIGNY SAINT MACLOU

Total des actions souscrites ....... 4000
TOTAL DES SOUSCRIPTIONS ............ 40000
TOTAL DES VERSEMENTS ....oiiiiivinieirnranereense 40000

Le présent état est certifié exact et véritable par Monsieur Martin C AMPION, es-
qualité de représentant de la société « BéCa COTE D'OPALE ». I'un des fondateurs de la société.

Fait & l: ’L'\ j‘

- /\é >,f; /:"t‘,i'*,)‘
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GO Nord Ouest

CIC BOULOGNE ENTREPRISES
84 B BOULEVARD CHANZY 62200 BOULOGNE SUR MER__
T 03210051 30 FAX 03 91 90 34 80 Ll 17536@cic.fr BIC: CTQﬁQ

EFFE DU TRIBU
N
DE COMMERCE AL

17 SEP. 2019
Création de Société par Actions Simplifiée
AMIENS
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL 80 - 02

La banque ci-apres :
BANQUE CIC NORD OUEST CIC BOULOGNE ENTREPRISES, 84 B BOULEVARD CHANZY 62200
BOULOGNE SUR MER déclare et atteste avoir regu en dépdt la somme de 40 000 €.

Monsieur Martin Campion, représentant de la société AB ABBEVILLE S.A.S.. Société par Actions Simplifiée
actuellement en voie de formation dont le siége social se situe RUE JEAN MENNESSON 80100
ABBEVILLE, déclare que cette somme représente le montant immédiatement libérable de la partie du capital
social correspondant aux apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation, ainsi qu'il a
été versé par I'ensemble des actionnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actions Somme versee
SAS BECA COTE D OPALE 3000 30000 €
DE GORGUETTE D ARGOEUVES Frangois Xavier 500 5000 €
HODENCQ SABARD LANGLET Perrine 500 5000 €

En conséquence, conformément aux disposilions légisiatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial :

30027 17536 20138401 54

jusqu'a production du certificat dimmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de fa société
actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois & compter du
deépdt de fonds, la somme susvisée pourra étre déblogquée :

soit entre les mains du mandataire désigné par I'ensemble des souscripteurs,

soit entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente altestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.
Le 03 septembre 2019

Le déposant Claude THELIER
{"lu et approuvé” + signature) Directeur
0321005130

RCSAL )
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GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE ...
AMIENS

LEGIS QONSEILS
4 Place Emile Sénéchal
62200 BOULOGNE-SUR-MER

Nos références : n° de dép6t:  A2019/004195
n° de gestion: 2019B00814
n° SIREN : Numéro de SIREN en cours d'attribution

CERTIFICAT DE DEPOT D’ACTES
Le greffier du Tribunal de Commerce d'Amiens certifie avoir procédé le 25/09/2019 a un

dép6t annexé au dossier du registre du commerce et des sociétés de la société de :

AB Abbeville - Société par actions simplifiée
parc D'activités Des 3 Chéteaux 80100 Abbeville -FRANCE-

Ce dépdt comprend les piéces suivantes :
Statuts constitutifs du 13/09/2019 (1 exemplaire)
Liste des souscripteurs du 16/09/2019 (1 exemplaire)
Attestation de dépot des fonds du 03/09/2019 (1 exemplaire)

Concernant les événements RCS suivants :
Constitution d'une société commerciale sans activité du 13/09/2019

Fait & Amiens, le 25/09/2019

Greffe du Tribunal de Commerce d'Amiens - 18 rue Lamartine BP 40201
80002 AMIENS Cedex 1



GREFFE DU TRIBUNAL
DE COMMERCE

17 SEP. 2019

AMIENS
80 - 02

« AB Abbeville »
Société par actipns simplifiée au capital de 40 000 eurps
Siége social ; Par¢ d’activités des 3

POCCOTL YNNG G

Chitesux 80109 ABBEVILLE
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- La société « BéCa COTE D'OPALE », Société par Actions Simplifige au
capital de (12 510 euros. dont le siége social est 6 route de Montreuil, 62630 ETAPLES,
immatriculée ay Registre du commerce ct des sociétés de BOULOGNE SUR MER sous le
numéro 818 353 229, représentée par M. Manin CAMPION, gérant de la sociéls
"BOREADES FINANCES SARL", ladite sociéis Présidente de Ia SAS « BéCa COTE
D'OPALE »,

- Monsieur Francois-Xavier DE GORGUETTE D'ARGOEUVES
demeurant L'Aérodrome de Ia Baie, D1001, 80132 BUIGNY sT MACLOU, de nationalité
frangaise, né le 2 Juin 1989 4 BELFORT (90). célibataire majeur,

- Madame Perrine HODENCQ . SABARD - LANGLET, demenrant
L'Aérodrome de Ia Baie, D100}, 80132 BUIGNY §T MACLOU, de nationalité frangaise, nde
le 24 Décembre 1994 3 AMIENS (80), célibataire majeure,

Ont établi ainsi qu'il suit fes statuts d'une sociéié par actions sim plifiée (SAS) devant exister
entre eux,

STATUTS ‘

LE 1. E

Il existe entre fes propriétaires des actions ci-aprés crédes et de toutes celles qui le sersjen
ultérieurement, une socidte bar actions simplifide régie par les lois ef réglements en vigueur,
¢t par les présents statuts,

Elle fonetionne sous Ja méme forme avec un oy plusieurs associds.

Elle ne peut procéder 2 une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder 3 des
offres réservées 4 des investisseurs qualifiés oy 3 un cercle restreint d'investisseurs.

LE2.
L.a Société a pour objet, en France ot & I'étranger :

- la création, l'acquisition, la location, Ia prise en location-gérance de 10ug fonds de commerce,
la prise & bail, l'instalfation, Fexploitation de toys €lablissements, fonds de commerce, de
restauration sous Penseigne « AU BUREAU » ;

- la prise, l'acquisition, l'exploitation ou 1a cession de tous proceédés, brevets el droits de
propriété intellectuelle concernant ces activités ;

- 12 participation, directe ou indirecte. de [a Société dans (outes opérations financiéres,
mobilidres ou immobiliéres ou entreprises commerciales oy industrietles pouvant se rattacher
4 l'abjet social ou & touy objet similaire ou connexc ;

- loutes apérations quelconques contribuant 3 |a réalisation de cet objet.

fod



°LE 3. DEN I JON
La dénomination sociale est : « AR Abbeville » .
Le nom commercial est : « Au Bureay Abbeville »,

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots éerits lisiblement "Société par actions
siniplifide” ou des Initiales "SAS" of do I'énonciation du montant du capital social,

En outre, la Socitte doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances ot réeépissés concernant son
activité et signgs par elle ou en son nom, I¢ siége du tribunal ay greffe duquel elle ost

Le sidge social est fixe ; Parc d*activite des 3 Chéteaux, 80100 ABBEVILLE,

I peut étre transféré cp tout endroit par décision de Ja collectivité des associés oy par décision
du Président qui est habiljié 4 modifier les statuts en conséquence,

ARTICLE § - DUREE

La durée de la Sociéé est fixée 3 Quatre-vingt-dix-neuf années 3 compter de Ja date de son
immatriculation ay Registre du commerce et des sociétés, sauf fes ¢as de dissolution anticipée
ou de prorogation,

TICLE G- A} )

en numéraire

Les soussignés apportent 4 la Société une somme en numéraire de Guarante mille
(40 000 euros), correspondant & 4 000 actions de numéraire, d'une valeur nominale de dix
euras chacune (10 €), souscrites en totalité et intégralement libérées, ninsi quil résulte dy
certificat éiabli en date dy 3 Septembre 2019 par la banque CiC Boulogne Entreprises. 84 B
Boulevard Chanzy, 62200 BOULOGNE SUR MER. dépositaire des fonds, auquel est
demeurée annexée [a fisie des associds ayant souscrit avec l'indication, pour chacun d'eux. des
sommes versdes,

La somme totale versée par les associés, soit 40 000,00 euros, a 6 régulierement déposée 2
un compte ouvert au nom de fa Sociéié en formation, & jadite hangue,

o
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Le capital social est fixé & la somme de QUARANTE MILLE EUROS (40 000 euros),

 est divisé en 4 000 actions d'une valeur nominale de dix (10) euros,
Toutes les actions sont de méme catégoric,

TICLE§ . ) "ATIONS DU CAPITAL SOC

Le capital social est Bugmenté soit par émission d'actions ordinaires oy d'actions de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants, 1 peut
également étre augmenté par l'exercice de droits attachés 3 des valeurs mobilitres donnamt
accés au capital, dans les conditions prévues par la foi,

La coilectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capitaf immédiate ou A terme, Elle peut déléguer cette compétence au
Président dans les conditions fixées & I'article L. 225-129-2 du Code de commerce,

Lorsque la collectivité des associés décide l'augmentation de capital, elle peut déléguer ay
Président le pouvoir de fixer les modalités de Yémission des titres. ’

Les associés peuvent renoncer 4 titre individuel 3 feur droit préférentiel of 1a collectivité deg
associés qui décide laugmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par ia
loi, de supprimer ce droi( préférentiel de souscription,

Si la collectivité des associés o, en cas de délégation fe Présideny, je décide expressément, Jes
titres de capital non SOuSCrits  titre irréductible sont atribués aux associés qui auront souscrif
un nombre de ftitres supérieur & celui auquel ils pouvaient souscrire 4 litre préférentiel,
proportionneliement aux droits de souscription dont ils disposent et. en tout élat de cause,

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices oy primes
d'émission, la collectiviié des associés délibere gux conditions de quorum et de majorité
prévues pour les décisions ordinaires.

Le droit 4 Tattribution d'actions nouvelles, 4 la suire de Fincorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriduaire, sous réserve des droits de
l'usufruiticr.

11 - La réduction duy capital est autorisée ou décidée par la collectivig des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et RE peut en aucun cas porter

atieinte 4 Pégalité des associés. Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs poyr
In réaliser,

31 - La collectivits des associés délibérant dans Jes conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut Sgalement décider d'amortir tout vu partic du capital social et substituer

i
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aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout
en application des articles L. 225-198 et suivants dy Code de commerce.

ARTICLE 9. LIBERATION DES ACTIONS

Lors de [a constitution de Ja Société, les actiong de numéraire sont libérées. lors de la
souscription, de la moitié ay moins de leur valeyr nominale,

Lors d'une augmentation de capital, leg actions de numéraire sont libérées, lors de 1a
souscription, d'un quart ay moins de leur valeur nominale el, le cas échéant, de Ja totalité de a
prime d'émission.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance du ou des souscripteurs quinze Jjours auy
moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, adressée 3 chague associé.

Tout retard dans Je versement des ssmmes dues syr Je montant non libéré dag actions entraine
de picin droit intérét ay taux légal & partir de la daic d'exigibilits, sans préjudice de action
personnelle que la Société Peut exercer contre f'assacié défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévyes par la loi.

Conformément aux dispositions de I'artjcke 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas éig procédé
dans un délai légal aux appels de fonds pour réaliser Ia libération intégrale dy capital, tour
intéressé peut demander au Président du tribupaf statuant en référé soft d'enjoindre sous

astreinte aux dirigeants de procéder & ces appeis de fonds, soit de désigner un mandataire
chargé de procéder 4 ceite tormaliws,

¥¥! Q- TIONS
Les actions sont obligatoiremeny hominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compie
individue! dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi ot les réglements en

vigueur.

Tout associ¢ peut demander 2 Ja Socidis lu délivrance dune auestation d'inscription en
compie,

ES AC

Les actions ne sont négociables qu'apres limmatriculation de 14 Société au Registre dy
commerce et des socidés. By cas d'sugmentation dy capital. les aclions sont négociables 3
compter de la réalisation de celle-ci.

2
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Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de lg Société el jusqu'a la cldture de la
liquidation.

La propriét¢ des actions résulte de lour inscription en compte individuel au nom du ou deg
titulaires sur les registres tenus a cer effet au sitge social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au
compte de I'acheteur 4 la date fixée par l'accord des parties et notifide A [a Sociéeé.

Les actions résultant d'apports en industrie sont gttribudes A titre personnel, Eljes sont
inaliénables et intransmissibles.

Elles seront annuiées en cas de décds de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit
titulaire de ses prestations & Iissue d'un délai de soixanie Jour suivant mise en demeurc, par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans
les conditions prévues 4 la convention d'apport.

ARTICLE12. ENT

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital A un tiers &
quelque titre que ce soit est soumise 4 I'agrément préalable de la col lectivité des associés.
L 4

Le cédant doit notifier par leftre recommandée avee demande d'avis de réception une
demande d'agrément au Président de la Sociéte en indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, e nombre des titres de capital ou valeurs mobiligres donnant accés au capital
dont la cession est envisagée et le prix offert, Cette demande d'agrément est transmise par le
Président aux associgs,

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant & la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote,

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas 3 étre motivée, Elle est notifide ay
cédant par letire recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui suivent Ja
demande d'agrément, Tagrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement {a cession aux conditions prévues
dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément. la Socidié est tenue, dans un défai de trois mois § compler de la
notification du refus, de faire acquerir les titres de capital ou valeurs mobilidres donnant accéy
au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la
Sociétd, en vue d'une réduction du capital.

A défaut daccord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
accts au capital est déterming par voie d'expertise, dans les conditions prévues A Iarticle
1843-4 du Code civil.

Si les modalités de déiermination du prix des titres de capital ou valeurs mobilidres donnant
accés au capital sont prévues dans une convention liant les parties 4 fa cession ou ay rachat,



Fexpert désigné sera tenu de Jeg appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du
1 de l'article 18434 du Code civil,

Le cédant peut & tout moment aviser le Président, par leltre recommandée avec demande
d'avis de réception, qu'il renonce 4 1a cession de ses titres de capital ou valeurs mobilidres
donnant accds au capital. .

Les dispositions qui précédent sont applicables 3 toutes Jes cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale oy de liquidation d'upe communauté de biens
entre époux, par voie d'apport, de fusion, de partage consécutit 3 la liquidation d'une sociélé
associée, de transmission universelle de patrimoine d'une sucidé oy par voie d'adiudication
publique en vertu d'une. décision de justice ou autrement,

Elles peuvent aussi s'appliquer & la cession des droits d'attribution cn cag d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission oy bénéfices. ainsi qu'en cas de
cession de droits de souscription 4 une augmeniation de capital par voic d'apporis en
numeraire ou de renonciation individuclle au droit de souscription en faveur de personres
dénommeées, ’

Toute cession réalisée gn violation de cette clause d'agrément est nulle,

A 13-1 L 2TI¢

La location des actions est interdite,

TICLE14-8 A& INTE

Dans 'hypothése oy un A580Cié envisagerait de céder 4 un tiers tout ou partic de ses aclions,
il s'engage 4 faire racheter par 'acquéreur de ses actions toutes les actions de ses coassociés
que ceux-ci présonteront 4 Ia vente, aux mémes conditions. ce dont I'associé cédant se portera
solidairement garant.

A cel effet, Iassocié cédant notifiera son projet de cession & chacun de seg ©0assoCiés. par
lettre vecommandée avec demande davis de réception, trente Jours au moins avant la
réulisation de Vopération projetée, en indiquant Fidentité et les coordonnées de V'acquéreyr, e

nombre de titres concernds, e prix envisagé et les modalités de paicment de ce prix.

Ses eoassociés disposeront alors d'un délai de trente Jours, & compter de ia réception de cette
notification, pour faire savoir, par lettre recommandée avee demande d'avis de réception, 3
Passocié cedant, s'ils entendent faire usage de la faculté de sortie conjainte.

Passé ce délai, ils seront 1éputés avoir définitivement renonce A lexercice de cette faculis pour
l'opération considérde.

44
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En cas d'exercice de la facylté de sortie conjointe, les coassociés s'engagent & céder 1a toralite
de leurs titres 3 Facquéreur au prix et aux conditions de paiement proposes dans Ja transaction
principale et I'associé cédant s'engage & ne réaliser l'opération projeice qu'aprés que ses
coassociés auront ét¢ mis en mesure d'accepter et d'exercer leurs droits.

ARTIC - EX I !
L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans Jes cas suivanty -

- Inanquements d'un associé § ses obligations ;

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires .

- violation d'yne disposition statutaire R

- condamnation pénale prononcée 4 I'encontre d'un associé personne physique ou morale {oua
l'encontre de 'un de ses dirigeants) ;

- plus généralement, Ia condamaation judiciaire prononcée 4 I'encontre d'un associe personne
physigue ou d'un dirigeant de I'associs personne morale. susceptible de mettre en cause
Fimage ou fa réputation de a Sociéts,

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés statuant & la majorité deg
deux tiers des voix des associés présents ot représeniés ; fussocié dont l'exclusion est
proposée participe au vote €t 5es actions sont prises en comple pour le calcul de cete
majorité, ’

Les associés sont appelés & se prononcer & Pinitiative du Président de Ja Socidte,

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués 3 I'encontre de I'associc
susceptible d'étre exclu et fa date de réunion des associés devant statuer sur lexclusion luj
aient €¢ préslablement communiqués gy moyen dunc lettre recommandde avee demande

associés, et ce afin qu'il puisse présenter au cours d'une réunion préalable des a880cids ses
observations, et faire valoir ses arguments en défense. lesquels doivent, en tout état de cause,

La décision d'exclusion prend effet 4 compier de son prononce ; elle est notifiée 3 l'associé

+

exclu par letire recommandée avec demande d'avis de réception A Iinitiative du Président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et
désigner le ou les acquéreurs des actions : if et expressément conveny que la cession serp
valable sans qu'il ¥ ait lieu d'appliquer fes procédures statutaires prévues en cas de cession

(agrément).

Le prix de cession des actions de Fexcly serg déterminé d'un commun accord ou, & défauy, &
dire d'expert dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de l'associé exclu ou fe paiement du prix ne sont pas réalisés dans Je _
délai prévu, 1a décision d'exclusion sera nuile et de nuf effer. M



A compter de g déeision d'extlusion, les droits non Pécuniaires de I'associé excly seront
suspendus,

Les dispositions dy présent article s'appliquent dens Jes mémes conditions a Fassocié qui a
acquis cette qualité  la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissalution,

Toute action donne droit, dans leg bénéfices e1 actif social, 4 une part nente proportionnelle 4
la quotité de capital qu'elle représente,

Seuf’ dispositions contraires de 'acte d'apport, les droits attachés ayx actions résultant
dapports en industrie sont égaux A ceux de 'associé ayant le moins apportd.

Cheque action donne & outre le droit au vote of 4 [a représentation dans Jeg consultationg
collectives oy assemblées générales, ains que le droit d'étre informé sur la marche de Ia
Société et d'obienir Communication de certaing documents sociaux aux époques et dans les
conditions prévyes par Iz loi et Jes statuts.

Les associés pe Supportent les pertes qu'd concurrence de Jeurs apports.

L4
Sous réserve des dispositions légales et Statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leyrs engagements. Les droits et obligations atachés 3 Vaction suivent
Y'action quel qu'en soit Je titulaire,

La propriéié d'yne action comporte de plein droit adhésion ayx statuts de la Sociéd ef aux
décisions de |a collectivité des associés,

Les créanciers, ayants droit ou autreg représentants d'un associc NE peuvent, sous quelque
préfexte que ce soit, requérir l'apposition de scellés sur Jes bieny ef valeurs saciales, ni en
demander e partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et ayx
décisions de la collectivité des agsocigs.

Chaque fois quil sera nécessaire de posséder plusieurs actiong Pour exercer un droit
quelcotique, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence
d'augmentation oy de réduction de capital, de fusion ou auire apération sociale, les associds
propriétaires de titros is0lés. oy en nombre inférieur & celyi requis, ne peuvent exercer ves
droits qua 1a condition de faire leur afigjre personnelle du groupement, et tventuellement de
I'achat ou de 1a vente du nombre d'actions oy droits nécessaires.

RTICLE 17 . INDIVL IBILITE DES A S
Les actions sont indivisibles 3 I'égard de la Socige,

Les associés propriétgires indivis d'actions son( tepus de se faire Teprésenter auprés de 1y
Société par un sey) d'entre eux, considéré comme geyl propri¢taire ou par un mandalaire
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unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut Stre désigné & Ia demande de
lindivisaire le plus diligeni.

La désignation du représentant de Yindivision doit &tre notifiée 4 la Société dans Je mois de la
survenance de Ilindivision. Toute modification dans la personne du représentant de
Yindivision n'aura d'effet, vis-d-vis de I Société, qu's Iexpiration d'un délaj d'un mois &
compter de sa notification 4 Ia Société, justifiant de |g régularité de la modification

intervenue,

Le droit de vote attachs aux actions démembrées sppartient au Au-propricaire pour toules Jes
décisions collectives, sauf” pour celles concernant l'affectation des béndfices og i appartient A
Fusufruitier.

Cependant, les associds concemnés peuvent convenir de loute autre répartition du droit de vote
aux consuliations collectives, conventiun est notifide par lettre recommandée 3 ln Sociéte,
qui sera tenye d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurail ley
aprés 'expiration d'un délai d'un mois suivant f'envo; de cette lettre,

Toutefois, dans tous Jes <as, ke nu-propriétaire a je droit de participer aux consuitations
collectives,

A JEIS- ) )E LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée e administrée par un Président, personne physique oy
morale, associée ou pop de la Sociéts,

ignatio

La personne morale Président es représentée par son représentant légal sauf s, lars de sa
nomination ou 4 tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée 3 |3 représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne moraie est hommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations ¢t encourent les mémes responsahitités civile ¢l pénale que s'ils
étaient Président en jeyy propre nom, sans préjudice de Ja responsabilité solidaire de Iy
personne morale qu'ils dirigent.

Le mandat du Président est rencuvelable sans limisation.
Le Président, personne physique, ou e représentant de la personne morale Président, peut éire

Sgalement lid A Ja Société par un contrar de travail a condition que ce contrat corresponde & un
emploi effectif,

Durce des l"-’-‘ﬂ&&"

Le Président est nommé sans limitation de durée,
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Les fonctions de Président prennemt fin soit par le déces, Ia démission, 1a révocation,
l'expiration de son mandat, soit par Pouverture & l'encontre de celui-ci dune procédure de
redressement ou de liquidation judicigires,

statuer sur le remplacement du Président démissionnaire,

La démission dy Président n'est recevable que si elle est adressée & chacun des associés par
lettre recommandse,

Révecation

Le Président peut étre révoqué pour un Juste motif, par décision de la collectivité des associes
prise a linitiative d'un ou plusieurs associss réunissant au moins 40 % du capital et des droits
de vote de la Sociéee &1 statuant 4 fa majorité des ¥oix des associds présents et représentés,

Toute révocation intervenant sans qQu'un juste motif soif éabli ouvrira droit a une
indemnisation dy Président,

En outre, Je Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dang les cas suivants ;

v
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou personne norale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,
- mise en redressement ou liquidation Judiciaire, interdiction de gestion oy dissolution dy
Président personne morale,
- exclusion du Président associé,

Rémundration

Le Président pourra percevoir une rémunération gy titre de ses fonctions, laguelle sera fixée ot
modifiée par décision de 1a collectivité des associes, Elje pourra étre fixe oy proportionnelle
ou 4 la fois fixe ef proportionnelle au bénéfice ou au chiffie d'sftaires,

Outre cette rémunération, il sery remboursé, sur Justificalifs, des fraig qu'il exposera dans

laccomplissement de ses fonctions,

Pouvo Présidens
Le Président dirige la Société et g représente 4 I'dgard des tiers: A ce titre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus Pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans leg limites

de Tobjet social et deg pouvoirs expressément dévolus par la loi of Jes statuts & la collectivits
des associds,

Les dispositions des présents statuts limitang Jes pouvoirs du Président sant inopposables aux
tiers,

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne reléven pas de l'objet social, &
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
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l'ighorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas 3
constituer cette preuve,

Vvoix des associés présents et représentés un ou plusieurs Dirccteur(s) Général(aux), personne
physique ou morale,

La personne morgje Directeur Général eg représentée par son représentant légal sauf si, lorg
de s nomination oy & toul moment en cours de mandal, elfe désigne une personne

s'ils étaient Directeur Général en Jeur propre nom, sans préjudice de Ia responsabilité solidaire
de [z personne morale qu'ils dirigent, v

Le Directetir Ganéraj personne physique peut éire Jj & In Société par un Contrat de travai).

Durée des fonctions

La durée deg fonctions dy Direeteur Général est fixde dans I décision de nomination et pe
peut excéder celle du mandat du Président,

Toutefois, en cas de cessation des fonclions dy Président, le Directeyr Général conserve ses
fonctions Jusqu'a la nomination dy nouveau Président, sauf décision contraire des associgs,

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par ic déces, la démission, I révocation,
lexpiration de son mandat, soit par Fauverture & I'encontre de celui-ci dyne procédure de

Le Directeur Géngray peut démissionner de son mandat par lertre recommandée adressie ay
Président, sous téserve de respecter un préavis de rois mois. fequel pourra étre réduit lors de
consultation de a collectivité des associss qui aura & statuer sur je remplacement dy Directeur
Général démissionnaire,

Reévocation

Le Directewr Géneral peut Stre révoqué a tout moment, pour justc motif' (te} 4u’un
manquement grave ef répété & ses obligations professionnelles), par decision de i3 collectivité
des associés sur proposition dy Président, prise 3 {a majorité des voix des associés présents e
représentds. Cette révocation n'ouvie droit & aucune indemnisation.



En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit. sans indemnisation, dans les cag
sulvants ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer Ou contrdler une entreprise oy personne morale,
ificapacité oy failljte personnelle du Directeur Géngral personne physigue,

= Mise en redressement oy liquidation Iudiciaire, imerdiction de Bestion ou dissolution dy
Directeur Général personne morale,

R{munéﬂgn

Le Directeur Géneral Peut recevoir une rémunération dont fes modalités sont fixées dans Ja
décision de nomination. Elle peut @tre fixe ou proportionnelle ou 3 g fois fixe et
proportionnclie au bénéfice oy av chiffre d'affaires,

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation ct de déplacement
sur justificatifs,

Pouvoi i ]

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que fe Président, sous réserve des
limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Généraj dispose du pouvoir de représenter la Société a légard des tiers

En application des dispositions de I'article |, 227-10 du C'ode de commerce, le Présiden; ou,
sil en existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux associés un rapport sur les
conventions, intervenues directement oy par personne interposée entre g Société et son
Président, 'un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supdricure 4 dix pour cent ou, 8'il s'agit d'une socidte associéc, [a Socisié la contrlan( au seng
de F'article L. 233-3 dudi code.

Les dispositions qui précédem ne sont pas applicables aux conventions porant sur les
opérations courantes de |a Sociéed et conclues 4 des conditions normales,

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 3 charge pour la personne
intéressée ef, Eventuellement, pour Je Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Socicts,

Les interdictions prévues & farticle 1. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans leg
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.
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La nomination d'un oy plusieurs Commissaires aux Compies est obligatoire dans feg cas
prévus par fa loi et les réglements. Blle est facuhative dans les autres cas,

Lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physique ou une société
unipersonnelle, un Commissaire aux Comptes suppléam appelé & remplacer e ou Jeg titufaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déeds, est nommé en méme temps que le
titulaire pour la miéme durée,

Lorsque la désignation d'un Commissaire ayx Comptes titulaire ot d'un Commissaire aux
Comptes suppléant est facultative, la collectivite des associés peut, & Ip majorité des voix des
as50ciés présents et représentés, procéder 4 ces désignations si elfe le iuge opporwn,

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra étre demandée en justice par
un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux Comptes sont nommeés pour six exercices sociaux leurs fonctions
expirent 2 l'issue de Ja consultation annuelle de 1a collectivité des associgs appelée & statuer
sur les comptes du sixidme exercice social,

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrgle conformément a la loi, fis
ont notamment pour mission Permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables
de la Société. de contrler la régularité et fa singerite des comptes sociaux er dlen rendre
compte & la Société. lls ne dojven( n aucun cas s'immiscer dans Ja gestion de la Sociétd.

Les Commissaires aux Comptes sont invitds a participer & toute consultation de Ia collectivits
des associés.

Les délégués du comite sucial et économ ique. s'il en existe un, exercent les droits prévus par
larticie 1.. 2312.72 du Code du travail auprés du Président. A celte fin, celui-ci les réunira une
fois par trimestre au moins, et notamment lors de l'arrété des comptes anngels,

Le comité social et économique doit étre informé des décisions collectives dans les mémes
conditions que les associds,

Les demandes d'inscription des projets de résolutions préseniées par le comitg social et
€conomique dojvent &re adressées par tous moyens éerits par un représentant du comité au
Président e accompagnées du texte des projets de résolutions qui peuven( &ire assortis d'un
bref exposé des motifs,

Elles doivent étre regues au siége social six jours ay moins avant ta date fixée pour la décision
des assoclés. Le Président accuse réeeption de cos projets de résolution dans Jos doux jours de
leur réception ay représentant du comité social et économique par letre recommandée ou par
voie électronique dans les conditions définies 4 l'article R, 225-62 du Code de commerce,
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ARTICLE 23. DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Cominissaires aux Compies,

- augmentation, amortissement et réduction du capiial social,

- transformation de la Société,

- fusion, scission oy apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de 1a Société,

- augmentation des engagements des associds,

~ agrément des cessions d'actions,

- suspension des droits de votc et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,
- nontination, révocation et rémunération des dirigeants,

- modification des siatuts, sauf transfert du sidge social,

Toutes autres décisions relévent de la compétence dy Président.

Les décisions coflectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent
du consentement des associés exprimé dans un acte sous signature privée. Elles peuvent
également faire Tobjet d'une consultation €crite el &re prises par tous moyens de
t€lécommunication électronique.

Toutcfois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives 4 approbation des
comptes annuels et & I'affeciation des résultats, aux modifications du capital social, & des
opérations de fusion. scission oy apport particl d'actif, & Fexclusion d'un associé,

Tout associé a le droir de patticiper aux décisions collectives, personnellement oy par
mandalaire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité el
de l'inscription en comple de ses actions au jour de la décision collective.

= CONS ATl TE
En cas de consultation €crite. le Président adresse & chaque associc, par letire recommandée.
le texte des résolutions proposées ainsi que les documents néeessaires 4 Finformation des
associés,

Les associés disposent d'un délai de quinze (15) jours & compter de I réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote A auteur de Ia consultation par letire recommandeée,

Tout associd n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est congiders tomme s'étant absteny,



ARTICLE 26 . ASSEMBLEE GENERALE

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de commerce staluant en référé 3 Ig demande d'un oy
plusieurs associés réunissant cing pour cent au moins du capital ou 4 |a demande du comité
social et économique en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes. s'if en existe un,

Pendant la période de liquidation, I'Assembige st convoquéc par le liquidateur,

La convocation est effectuée par tous procédés de communication éerite quinze ( 15} jours
avant la date de la réunion et mentionne e jour, Fheure, le lieu et Fordre dy Jour de la réunion,

Toutefois, I'Assembide Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sang délaf si
fous les associés y consentent,

Llordre du jour est arréts par 'auteur de Ig convocation,

Un ou plusieurs associés représentant au moins 25 % du capial ont |a faculié de requérir
Finscription & I'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrite. Ces demandes doivent éire regues ay sidge social six Jours ay moins
avant la date de la réunion, Le Président sccuse réception de ces demandes dans les deux jours
de leur réception.

r

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'es( pas & lordre du jour. Elje peut
cependant, en toutes circonstances, révoquer le Président, un oy plusieury dirigeants, ot
procéder & leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter sux délibérations de F'Assemblée par un autre
associé ou par un tiers justifiant d'un mandal. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre
illimité de mandas,

Les mandats peuvent ére donnés par lous procédds de communication écrite, ot notamment
par télécapie.

Tout associé peut voter par correspondance, ay moyen d'un formulaire ¢abli par la Société e
remis aux associés qui en font fa demande. 1 devea compléter ¢ bulletin, en cochant pour
chaque résolution. unc case unique correspondant au sens de son votg,

Le défaul de réponse dans le déla; indiqué par |a convocation vaut ahstontion lotale de
l'associé,

En cas de vote 3 distance au moyen d'un formulaire de vote ¢lectranique ou d'un vote par
procuration donné par signature ¢lectronique. celuj-ci s'exerce dans ey conditions prévues par
la réglemeniation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens
du déeret 2001.272 gy 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
garaniissant son fen avec l'acie auquel elte s'attache.

Lors de chaque assemblée, le président de séance peut décider de mentionner Fidentité de
chaque associé. fe nombre d'actions et le nombre de droits de vote dont ;f dispose. dans le



procés-verbal ou dans une fouille de présence qu'il certifiers apres l'avoir fait émarger par les
associés présents ef les mandataires.

Les réunions des assemblées Eénérales ont lieu ay sidge social ou en tout gutre endroit indiqué
dans Ia convocation,

L'Assemblée est présidée par I Président O, en son abscnce par un associé désigné par
I'Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut &tre pris en dehors de ses membres,

A

Le droit de voie auaché aux aclions est proportionnel 3 la quotité de capital qu'clics
représentent. Chaque action donne droit & une voix,

Maiorité

Les décisions collectives entrainant modification des stawits. 4 llexception de celfes pour
lesquelles I'unanimité egt exigée par la loi ou par les présents statuts, seron prises & fa
majorité des deux tiers des voix des associss présents et représentés. Les autres déeisions
seront prises 4 la majorité des voix des associés présents et représentés.

*
Doivent étre prises 3 I'unanimité des associés disposant du droit de vote les décisions
collectives suivantes -
- celles prévues par les dispositions légales,
- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associds.

ICL . ES-v UX DES D NS COLL,

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés
par le Président et e secrétaire et éuablis sur gn registre spécial, ou sur deg fevillets mobifes
numérotés.

Les procés-verbaux doivent indiguer le liey et In date de la consultation, les documents e
informations communiqués préalablement aux 8880CiES, un exposé des débaty ainsi que fe
texte des résolutions et paur chaque résolution le résulta duv vote,

En cas de décision collective résultant dy consentement unanime des associds exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablemen
aux associds, 1 est signé par tous leg associés et retranscrit sur fe registre spécial ou leg
feuillets numérotes.

Les copies ou exiraits des proces-verbaux des décisians collectives sont vatablement certifidy
par le Président, ou un fond¢ de pouvoir habilité 4 cet effer.



ARTICLE 29 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCI
e s DROLL D INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d'une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause syur la ou les
résolutions soumises 2 leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux
associés quinze (15) jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le

sur ces comptes.

Les associés peuvent, & toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre
copie, des statuts A jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq demiers exercices, des
comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associés a l'occasion des décisions
collectives.

ARTICLE 30 - EXERCICE SOCIAL
Smai b SV DABRCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le
trente et un décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation de Ia Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera Je 31 Décembre 2020.

ARTICLE 31 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

I est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 2 la loj et aux
usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif existant 3 cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte
de résultat et le cas échéant, l'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.,

I dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et Passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice, ainsi que le cas échéant, l'annexe complétant et commentant
l'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés oy garantis est
mentionné i la suite du bilan.

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par 1a loi.

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un
rapport spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées
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dans le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société 3
chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis 4 la disposition dy ou des Commissaires gux Comptes de Ja
Sociéid, sl en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

Dans les six mois de Ja cléture de 'exercice OU, en cas de prolongation, dans Je délai fixé par
décision de Justice, les associés doivent statuer par décision collective sur fes comples
annuels, au vu dy rapport de gestion e1, je cag échéant, du rappori du oy des Commissaires
aux Compies, Lorsque ta Socigte établit des comples consolidés, ceux-ci sont présentés, tors
de cette décision collective, avec fo rapport de gestion dy groupe et le rapport des
Commissaires aux Comptes.

réserve légale. Ce prélévement vesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital sociaf ; il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserye légale est descendue au-dessous de ce
dixiéme,

le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Texercice diminué des pertes
antérieures et des Sommes 4 porler en réserve, en application de la loj of des swututs, et
augmenté du report bénéficiaire,

Sur ce bénérice, Ia collectivité des associss peut prélever toutes sommes qu'elle juge & propos
daffecter & Ia dotation de tous fonds de réservey facultatives, ordinaires oy extraordinaires, oy

Le solde, s'l en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement & Jours droils
dans le capital.

En outre, Ia collectivi des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevees
sur les réserves disponibles, en ind iquant expressément les postes de réserves sur lesquels Jes
prélévements sont effectuss, Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
bénéfices de l'exercice.

Hors e cas de réduction du capital, aucunc distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendrajent a la suite de celle-ci, inférieurs au montany du
capilal augmenté des réserves que 1a loi ou Jes statuts ne permettent pas de distribuer. I 'écart
de réévaluation n'ost pas distribuable, {1 peut &tre incorporé en tout oy partie au capital,

Les pertes, §'il en existe, sont aprés Yapprobation des comples par la collectivité deg associds,
reportées 4 pouveay, pour &re imputées sur leg bénéfices des exercices ultérisurs Jjusqu'a
extinction,
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Les modalités de nise en paiement des dividendes €n numéraire sont fixées par décision
collective des associés ou, & défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en Paiement des dividendes en numéraire doit avoir liey dans un délai
maximal de neuf mois aprés la clbture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par
avtorisation de justice,

Lorsqu'un bilan éwabij ay cours ou a la fin de l'exercice et centifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaiire que la Société, depuis I3 cloture de P'exercice précédent, apras
constitution des amortissements ef provisions nécessaires et deduction faite 51 ¥ 8 lieu des
pertes antérieures aingsi que des sommes 3 porier en rdserve, en application de Ia (oj ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut Gire distribué sur décision du Président des acomptes sur
dividende avant Vapprobation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peu
excéder le montant dy bénéfice ainsi défini,

Aucune répdlition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque 1a distribytion 4
¢té effectuée en violation des dispositions légales et que la Sociss €tablit que Jes bénéficiaires
avaient connaissance dy caractére irrégulier de cetie distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient Iignorer compte tenu des circonstances, Le cas échéant, Iaction en répétition esy
prescrite trois ans aprés Ja mise en paiement de ces dividendes.
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Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrigs,

Si la dissolution nest Pas prononcée, fe capital doip &tre, dans le délaj fixe par la loi. réduit
d'un montam ¢gal 3 celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur Jes réserves si, dans ce
délai, jes capitaux propres ne sont pas redevenus au oins ¢gaux 3 la moitié dy capital sacial.

Dans tous fes cas, g décision collective des associds doil dire publiée dans log conditions
légales ot réglementaires,

En cas diinobservation de ceg prescriptions, tout intéresse peut demander en’ justice Ju
dissolution de In Société, Il en est de méme si la collectiviig des associés p'g pu délibérer
valablement, Toutefois, le tribuna B¢ peut prononcer 1a dissolution Si. a0 jour ot i statye Sur
le fond, ta régularisation a eu (jey,



AR 35 - TRAN MATIONDE LA § IETE

La Société peut se transformer en sociéte d'une autre forme gur décision collective des
8sS0Cids aux conditions fixées par la lo;.

La transformation €n s0ciété en nom i:o!iectif nécessite l'accord de tous Jes associés. En ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles,

La transformation ep SOCIétE en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de chacun des associés qui
acceplent de devenir Commandités en raison de g responsabilité solidaire of indéfinic des
dettes socigles.

La transformation en sociéié 4 responsabilite limite est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de eetie forme,

La transformation qui entrainerai, sojt l'augmentation des engagements des associés, soif ja
modification des clauses des présents statuts exigeant Munanimite des associés devra faire
l'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

La Société est dissoute dans les cag Prévus par la loj et, saur prorogation. 4a F'expiration dy
terme fixé par les statuts, ou 2 Ia suite d'une décision collective deg associés prise dans Jeg
conditions fixées par les présents statuts,

Le liquidateur représente la Socidié, [ egt investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
Tactif, méme a Famiable. 1l est habi @€ 4 payer les créanciers et & répartir le solde disponible
enire les associés,

La collectivit¢ des associés peut Maytoriser 3 continuer les affaires en cours ou & en engager de
nouvelies pour les besoing de la liguidation,

Le produit net de Ia liquidation. aprés remboursement 3 chacun des asspoiés du montan
nominal et non amoni de lears actions, est réparti entre log 4550Ciés en proportion de feur
participation dans le capital socia,

Les pertes, $'il en existe, sont Supportées par les associés Jusqu'a concurrence du moniant de
leurs apports.

En cas de réunion de toutes les sctions &1 une seule main, Iy dissolution de 1g Sociéts
entraine, lorsque Fassocié unique est une personne morale, la transmission universelle dy
patrimoine de la Saciges a I'associé unique, conformément sux dispositions de larticle 1844-5
du Code civil,



ARTICLE 37 . STATION

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant Ja durée de la Société oy lors de sa
liquidation, soit entre Ia Société et les associds titulaires de ses actions, soit entre les associds
titulaires d'actions cux-mémes, concernan les affaires sociales, Pinterprétation ou Fexdeution
des présents statuls, serom jugées conformément a Ia o el soumises 3 la juridiction des
tribungux compétents.

CLE38.N TON DES DIRIGEANT

Nomination du Présidens

Le premier Président de 1a Société nommé ayx termes des présents statuts sans limitation de
durée est

société “BOREADES FINANCES SARL", Société de droit Luxembourgeois, ellc-méme
représentée par M. Matin CAMPION, gérant.

La SAS « BéCa core D’OPALE », représentée par fa société "BOREAPLS FINANCES
SARL", Société de droit Luxembourgeois, elle-méme représentée par M. Martin CAMPION,
aceepte les fonctions de Président et déclare, pour lui-ménte o POUr sa socidlé, n'étre afteing
d'aucupe incompatibilité nj d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa nomingtion et
l'exersice de ses fonctions,

Conformément 4 g loi, ta Sacigié ne Jouira de la personnatin morale qu'a compter dy Jour de
son immatriculation gy Registre du commerce €l des sociétés,

L'état des actes accomplis au nom de Ia Société en formation, avec l'indication pour chacun
d'eux de Pengagement qui en résulte pour la Sociéid, est anpexs aux présents statuts.

Cet Giat a été teny 3 Ia disposition des associds dans les délais légaux & I'adregse prévue dy
sibge socigl,

La signature des présents statuts emportera reprise de ces Engagements par la Sacists, lorsque

celle-ci aura ¢té immatriculée ay Registre du commerce of des socidtés,

Tous pouveirs sont donnés au porteur d'un original oy d'unc copie certifide conforme deg
présentes pour effeciyer l'ensemble deg {ormalitgs Iégales relatives 3 [ constitudon de la
Société et notammeny -
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- signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal dannonces légales dans Jo
département du siépe social ;

- procéder & toutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Entreprises compétent ;

- effectuer toutes formalités en vue de limmatriculation de Ia Société au Registre du
commerce et des sociétés ;

- & cor effet. signer tous actes ef piéces, acquitter tous droits el frais. et plus généralement faire
lout ce qui sera nécessaire afin de donner & la Société présentement constituée son existence
légale en aecomplissant toutes aytres formalités prescrites par la loi.

Tous pouvoirs sont conférss ay porteur d'un original oy d'une copie certifiée conforme des
présentes A I'effet d'sccomplir Iensemble des formalités de publicité, de dépdt et autres pour
parvenir & l'immatriculation de I Société au Registre du commerce et des socigiés,

Faita Begny Sk Hacloo
Le 4 ¢ % %0\8
En trois exemplaires originaux

* La SAS « BéCa COTE M. Francois-Xavier DF Mme Perrine
D'OPALE » GORGUETTE HODENCQ - SABARD
fsentée par M. Martin D’ARGOEUVES - LANGLET

)
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ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS
COPeebPhos

NEANT

Conformément aux dispositions de I'article R. 210-§ du Code de commerce, cet état sera

annexé aux statuts, dont la signature emporiera reprise des engagements par la Société dés
que celle-ci aura été immatrioulée au Registre du commerce et des Sociétés,

La SAS « BéCa COTE M. Frangois-Xavier DE Mme Perrine
D'OPALE » GORGUETTE HODENCQ - SABARD
Reprégentée par M. Martin D'ARGOEUVES - LANGLET
AMPION




