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I{LATLANTIQUE REVISION CONSEIL — A.R.C»

Société anonyme au capital de 40 000 Euros
Si¢ge Social : LA ROCHE SUR YON — Bétiment B — 52 rue Jacques Yves Cousteau
343 156 766 RCS LA ROCHE SUR YON |

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 23 DECEMBRE 2016

L'an deux mille seize, le vingt-trois décembre, a huit heures au siége social, les actionnaires de la
société «KATLANTIQUE REVISION CONSEIL — A.R.C», société anonyme au capital de 40 000
euros, divisé en 2 500 actions, se sont réunis au siége social en assemblée générale extraordinaire sur
la convocation qui leur a été faite par le conseil d'administration.

Il a été dressé une feuille de présence qui a été émargée en entrant en séance par tous les actionnaires
présents et par les mandataires des actionnaires représentés.

Monsieur Sébastien CAILLAUD, président du conseil d'administration, est désigné pour présider
l'assemblée.

Sont appelés comme scrutateurs, les deux actionnaires présents et acceptant, représentant tant par eux-
mémes que comme mandataires, le plus grand nombre de voix, la société ARCDEV et la société JB
FINANCE.

Le bureau ainsi composé se compléte en désignant comme secrétaire, Madame Anne HERMOUET.,

Le président constate que la feuille de présence certifiée exacte par les membres du bureau fait
ressortir que les actionnaires présents ou représentés possédent \492 actions sur les
2 500 actions ayant le droit de vote, soit plus du quart des actions ayant droit de vote et qu'a ces
actions représentées sont attachées autant de voix.

En conséquence, [’assemblée réunissant le quorum requis peut valablement délibérer et prendre les
décisions figurant a I’ordre du jour.

Le président constate en outre que la société SARL LMS CONSEILS, commissaire aux comptes
titulaire, réguliérement convoquée, est absente excusée.

11 est rappelé l'ordre du jour de I'assemblée :

- augmentation de capital par voie d’apport en nature

- approbation de I’apport, de son évaluation et de sa rémunération
- modifications corrélatives des statuts

- nomination d’un nouvel administrateur

- accomplissement des formalités

Puis le président dépose sur le bureau et met a la disposition de l'assemblée :

- copie de la lettre de convocation adressée aux actionnaires,

- la feuille de présence de l'assemblée, les pouvoirs des actionnaires représentés et la liste des
actionnaires,

- le rapport du conseil d’administration,

- le projet des résolutions qui seront soumises a I'assemblée,

- le contrat d’apport en nature de 6 000 parts sociales de la société «ADY »,

- le rapport du Commissaire aux apports sur 1’évaluation des apports en nature.



11 fait observer que le rapport du conseil d’administration et du Commissaire aux apports, la liste
des actionnaires et le projet du texte des résolutions ont été tenus a la disposition des actionnaires au
siége social, a compter de la convocation de 1’assemblée et qu’aucun actionnaire n’a demandé 1’envoi
de ces documents.

Le rapport du Commissaire aux apports, la société « AGEST » dont le si¢ge social est CHOLET
(Maine et Loire) — 5 rue de Chinon a été déposé au Greffe du Tribunal de Commerce de LA ROCHE
SUR YON, conformément aux dispositions de l'article R 123-107 du Code de commerce, le 13
décembre 2016, ainsi qu'en atteste le certificat de dépot délivré par le Greffier.

Ces déclarations faites, il est donné lecture des documents et rapports ci- avant énoncés.

Diverses observations sont échangées et personne ne demandant plus la parole, le président met
successivement aux voix les résolutions suivantes figurant a l'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du conseil d’administration et du
contrat d’apport de SIX MILLE (6 000) parts sociales de la société «ADY», société & responsabilité
limitée au capital de 150 000 euros, dont le siége social est & NIORT — 63 rue de la Coudraie,
immatriculée sous le numéro 343 353 025 RCS NIORT, déclare approuver ledit contrat dans toutes
ses dispositions et décide d’augmenter le capital social de QUATRE MILLE Euros (4 000 €) pour le
porter de QUARANTE MILLE Euros (40 000 €) 4 QUARANTE QUATRE MILLE EUROS (44 000
€) par la création et I’émission au prix de CINQ CENT QUATRE VINGT EUROS (580 €) de DEUX
CENT CINQUANTE (250) actions nouvelles d’une valeur nominale de SEIZE EUROS (16 €)
chacune, soit avec une prime d’émission de CINQ CENT SOIXANTE QUATRE EUROS (564 €) par
action, pour une prime d’apport globale de CENT QUARANTE ET UN MILLE EUROS (141 000 €).

Chaque action nouvelle donnera en conséquence lieu au versement d’une prime au profit de la société,
en dehors et en sus du capital social.

Cette augmentation de capital est faite par voie d’apport par la société « AUDIT DIAGNOSTIC
INFORMATION — A.D.L.» de SIX MILLE (6 000) parts sociales dans le capital de la société
«ADY», société a responsabilité limitée au capital de 150 000 euros, dont le siége social est a NIORT
(Deux-Sévres) — 63 rue de la Coudraie, immatriculée sous le numéro 343 353 025 R.C.S. NIORT.

Ledit apport en nature étant rémunéré par I’attribution & la société « AUDIT DIAGNOSTIC
INFORMATION - A.D.I, de DEUX CENT CINQUANTE (250) actions de la société
«ATLANTIQUE REVISION CONSEIL — A.R.C», intégralement libérées.

Les actions nouvelles seront dés I’augmentation de capital entiérement assimilées aux actions
anciennes ; elles porteront jouissance a compter dudit jour et jouiront des mémes droits et seront
soumises a toutes les dispositions des statuts et aux décisions des assemblées générales.

Leurs droits aux dividendes s’exerceront pour la premiére fois sans restriction sur les bénéfices mis en
distribution & compter de la réalisation de I’augmentation de capital.

Cette augmentation de capital ne deviendra définitive qu’aprés approbation de 1’apport, de son

évaluation et de sa rémunération dans la résolution qui va suivre.

Cette résolution est adoptée & I'unanimité.
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DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire aux apports,
approuve les apports effectués par la société « AUDIT DIAGNOSTIC INFORMATION — A.D.L » et
I’évaluation qui en a été faite.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L’assemblée générale constate par suite de I’adoption de la résolution qui précéde, que I’apport en
nature et I’augmentation corrélative du capital social décidés sous la premiére résolution, se trouvent
définitivement réalisés.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L’assemblée générale décide, en conséquence des décisions qui préceédent, de compléter I’article 6 et
de modifier Iarticle 7 des statuts qui seront désormais ainsi rédigés :

« Article 6 — FORMATION DU CAPITAL

3 - Aux termes d’une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 23 décembre 2016,

le capital social a été augmenté d’une somme de quatre mille euros, ci 4000 €
pour étre porté de quarante mille euros (40 000 €) 4 quarante-quatre mille euros

(44 000 €) par la création et I’émission au prix de 580 euros de 250 actions nouvelles de

16 euros de valeur nominale, soit avec une prime d’émission de 564 euros par action émise,

intégralement attribuées a la société « AUDIT DIAGNOSTIC INFORMATION — A.D.L. »

en rémunération de son apport de 6 000 parts sociales de la société

«ADY» dont le siege social est 4 NIORT (Deux-Sévres) — 63 rue de la Coudraie,

immatriculée sous le numéro 343 353 025 RCS NIORT.

Total égal au montant du capital social : quarante-quatre mille euros, ci 44 000 €
(Le reste de ’article sans changement)

« Arnticle 7— CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de QUARANTE QUATRE MILLE Euros (44 000 €).

11 est divisé en DEUX MILLE SEPT CENT CINQUANTE (2 750) actions de seize euros (16 €) chacune, toutes de
méme catégorie et entiérement libérées. »

Cette résolution est adoptée a ['unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale nomme Monsieur Michel APERCE demeurant & NIORT — 61 rue de la
Coudraie, né le 20 aolit 1959 & CHEY (79) en qualité de nouvel administrateur pour une durée de six
années qui expirera le jour de l'assemblée générale ordinaire tenue en 2022 pour statuer sur les
comptes de l'exercice écoulé.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.
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L'administrateur ainsi nommé, présent a la réunion, déclare accepter le mandat qui vient
de lui étre confié.

SIXIEME RESOLUTION

Les décisions de la présente Assemblée seront publiées conformément a la législation et aux
réglements en vigueur a la diligence des représentants légaux de la Société qui ont tous pouvoirs a cet
effet.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

CLOTURE

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée et de tout ce
que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par les membres du

bureau.
Le président Les scrutateurs Le secréfaire
Sébastien CAILLAUD Société ARCDEV ' Ann¥¢ MOUET

Représentée par M_ G LUANWD

%‘o\(v\
Société JB FINANCE
Représentée par M_ BOUTOLLEAU JERONE
¢
Chirjstine GUILBAUD.
istpatif grincipal

d spubliques



CONTRAT D’APPORT EN NATURE
DE PARTS SOCIALES

Les soussignés :

1°/ - La société « AUDIT DIAGNOSTIC INFORMATION — A.D.I », société a responsabilité limitée
au capital de 300 000 Euros, dont le siége social est 8 NIORT (Deux-Sévres) — 63 rue de la Coudraie,
immatriculée sous le numéro 405 138 272 RCS NIORT,

Représentée par Monsieur Michel APERCE, associé unique et seul gérant, diment habilité a I’effet
des présentes.

Ci-aprés dénommée « L’apporteur »
D’UNE PART
2°/ - La société «<ATLANTIQUE REVISION CONSEIL — A.R.C», société anonyme au capital de 40
000 euros, dont le siege social est 8 LA ROCHE SUR YON (Vendée) — 52 rue Jacques-Yves Cousteau
— Béat B, immatriculée sous le numéro 343 156 766 RCS LA ROCHE SUR YON,
Représentée par Monsieur Sébastien CAILLAUD, Directeur Général, diiment habilité a 1’effet des
présentes aux termes des délibérations du conseil d’administration en date du 21 novembre 2016.

Ci-aprés dénommeée « Le bénéficiaire » ou « la société bénéficiaire »

D’AUTRE PART

Préalablement aux conventions ci-aprés ont exposé ce qui suit :
EXPOSE

A) 11 a été constitué au cours de ’année 1988 sous la forme d’une société a responsabilité limitée, la
société «<ADY» initialement dénommée « CABINET LOUIS D’HAUSSY ET ASSOCIES ».

Cette société a pour objet I’exercice de la profession de commissaire aux comptes.

Son siége social a été fixé a NIORT (Deux-Sévres) — 63 rue de la Coudraie.

Sa durée a été fixée a CINQUANTE années & compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés de NIORT, intervenue le 8 janvier 1988 sous le numéro 343 353 025 RCS

NIORT.

Son capital s’éléve a 150 000 euros, divisé en 15 000 parts de 10 euros de valeur nominale chacune,
enti¢rement libérées et de méme rang.

T S
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Aux termes de I’article 11 des statuts, toutes les transmissions de parts entre vifs, a quelque titre que ce
soit, méme celles qui se font au profit d’un associé, ne peuvent étre réalisées qu’avec le consentement
de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, cette double
majorité comprenant la personne et les parts de 1’associé cédant.

B) Par acte unanime des actionnaires en date du 21 novembre 2016, la société « AGEST », Expert-
comptable et Commissaire aux comptes inscrit auprés de la Cour d’appel d’ANGERS, dont le siége
social est & CHOLET (Maine et Loire) — 5 rue de Chinon, a été désignée aux fonctions de
Commissaire aux apports, afin conformément aux dispositions de l'article 1.225-147 alinéa 1, R225-
136 et R225-7 du Code de commerce d’apprécier et évaluer I’apport par la société « AUDIT
DIAGNOSTIC INFORMATION — A.D.L » a la soci¢t¢é «k”ATLANTIQUE REVISION CONSEIL -
AR.C», de 6 000 parts sociales lui appartenant dans le capital de la société «ADY», société a
responsabilité limitée au capital de 150 000 euros dont le siége social est 8 NIORT (Deux-Sévres) — 63
rue de la Coudraie, immatriculée sous le numéro 343 353 025 RCS NIORT.

En conséquence, il a été convenu et arrété ce qui suit :

VVVVV

1 - Désignation des apports

La société « AUDIT DIAGNOSTIC INFORMATION - A.D.I », soussignée de premiére part, en
s’obligeant a toutes les garanties ordinaires et de droit en la matiére, fait apport a la société
«ATLANTIQUE REVISION CONSEIL — A.R.C», soussignée de seconde part, de la pleine propriété
de SIX MILLE (6 000) parts sociales de dix (10) euros de valeur nominale chacune, numérotées 8 701
a14 670 et 14 971 a 15 000 lui appartenant dans la société «ADY»,

Cl terieeteeteete ettt ree et et e sttt st e bt st b e st et e bt eut et et e et et e s e et e see s erneentereessannentanens 6 000 parts

I - Origine de propriété

La société « AUDIT DIAGNOSTIC INFORMATION — A.D.I» est propriétaire de QUATORZE
MILLE SEPT CENT (14 700) parts de la société «<ADY», savoir :

* 439 parts pour les avoir regues en apport de Monsieur Michel APERCE le 16 mai 1997,

* 12731 parts pour les lui avoir été attribuées gratuitement lors de 1’augmentation de capital par
incorporation de réserves décidée par I’assemblée générale extraordinaire du 11 mars 2000,

* 1 500 parts pour les avoir acquises de Monsieur Louis d’HAUSSY par acte sous seing privé en date
du 2 juillet 2005,

* 29 parts pour les avoir acquises de Monsieur Jean Luc GIRARD par acte sous seing privé en date du
26 juillet 2005,

* 1 part pour I’avoir acquise de Monsieur Jean Luc GIRARD par acte sous seing privé en date du 27
juillet 2015.

III - Evaluation

Les SIX MILLE (6 000) parts de la société «ADY», apportées par la société « AUDIT DIAGNOSTIC
INFORMATION — A.D.I» sont évaluées a la somme de VINGT QUATRE euros 1666 centimes
(24,1666 €) par part, soit un apport évalué a 144 999,60 euros pour les 6 000 parts sociales, arrondi a
CENT QUARANTE CINQ MILLE euros (145 000 €).

IV - Propriété - Jouissance

La société «<ATLANTIQUE REVISION CONSEIL — A.R.C» aura la propriété et la jouissance des
SIX MILLE (6 000) parts ci-dessus apportées en toute propriété a compter du jour de la réalisation
définitive de I’apport et de I’augmentation de capital correspondante.

Elle sera subrogée a compter du méme jour dans tous les droits et obligations attachées aux parts

apportées.
S S



En particulier, la socié¢t¢ «ATLANTIQUE REVISION CONSEIL - AR.C» aura seule droit au
bénéfice de toute distribution de dividendes, réserves ou autre valeur distribuable qui pourrait étre
effectuée par la société dont les parts sont apportées, & compter de ladite date, et ce, sans égard a
’exercice auquel pourrait se rapporter ladite distribution.

V - Charges et conditions de ’apport

Le présent apport net de tout passif est fait sous les charges et conditions suivantes :

1) La société bénéficiaire de I’apport prendra les biens et droits compris dans I’apport dans I’état ou ils
existeront au jour de I’entrée en jouissance, sans pouvoir exercer aucun recours contre I’apporteur, ni
pouvoir élever aucune réclamation, ni prétendre 3 une quelconque indemnité ni diminution de
’évaluation de I’apport présentement effectué, pour quelque cause que ce soit, notamment en cas de
mauvaise situation financiére ou comptable de la société « AUDIT DIAGNOSTIC INFORMATION —
A.D.I », d’existence de passif inconnu ou pour toute autre cause.

2) Elle acquittera & compter du jour de I’entrée en jouissance, les impdts, taxes et contributions de
toute nature, susceptibles de grever les biens apportés, le tout de fagon a ce que I’apporteur ne puisse
jamais €tre inquiété ou recherché a ce sujet.

3) Elle aura tous pouvoirs aux lieu et place de I’apporteur relativement aux biens et droits apportés
d’intenter ou suivre toutes actions judiciaires, donner tous acquiescements a toutes décisions.

VI - Rémunération de I’apport

En contrepartie de I’apport en nature de parts sociales ci-dessus effectué, il est attribué a la société
« AUDIT DIAGNOSTIC INFORMATION — A.D.I » , apporteur, DEUX CENT CINQUANTE (250)
actions de SEIZE euros (16 €) de valeur nominale de la société «~ATLANTIQUE REVISION
CONSEIL — AR.C », émises au prix de CINQ CENT QUATRE VINGT euros (580 €), soit avec une
prime d’émission de CINQ CENT SOIXANTE QUATRE euros (564 €) par action et une prime
globale de CENT QUARANTE ET UN MILLE Euros (141 000 €), rémunérant I’apport des 6 000
parts sociales de la société « AUDIT DIAGNOSTIC INFORMATION — A.D.I » valorisées 145 000
euros.

VII - Agrément de ’apport

Conformément aux dispositions de I’article 11-1 précitées des statuts de la société «ADY», le présent
apport est soumis a I’agrément de la société «<ADY » donné par délibération collective adoptée a la
majorit¢ des associés représentant au moins les trois quarts du capital social, cette double majorité
comprenant la personne et les parts de 1’associé apporteur.

L’assemblée des associés en date du 21 novembre 2016 a décidé d’agréer la société «KATLANTIQUE
REVISION CONSEIL — A.R.C», bénéficiaire de I’apport, en qualité de nouvelle associée de la société
«ADY».

VIII — Agrément de Papporteur par la société bénéficiaire

L’article 9 des statuts de la société kKATLANTIQUE REVISION CONSEIL — A.R.C» dispose que
toute personne n’ayant pas déja la qualité d’actionnaire ne peut entrer dans la société & 1’occasion
d’une augmentation de capital sans étre préalablement agréée par le Conseil d’Administration,
conformément aux dispositions de I' article 7, 4° de I’ordonnance du 19 septembre 1945 et de I’article
L. 822-9 du code de commerce.

Par délibération en date du 21 novembre 2016, le Conseil d’Administration de la société

«ATLANTIQUE REVISION CONSEIL - AR.C» a décidé d’agréer la société « AUDIT
DIAGNOSTIC INFORMATION — A.D.I » en qualité de nouvel actionnaire.
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IX - Déclarations

Monsieur Michel APERCE, agissant en qualité de gérant de la société « AUDIT DIAGNOSTIC
INFORMATION — A.D.I», déclare que les parts sociales objet du présent apport ne font a ce jour
’objet d’aucune convention de nantissement et sont libres de toute saisie ou autre mesure pouvant
faire obstacle a I’apport, anéantir ou réduire les droits de la société «<ATLANTIQUE REVISION
CONSEIL — AR.C », bénéficiaire de I’apport.

X - Vérification et approbation des apports

Conformément aux dispositions légales et réglementaires, les SIX MILLE (6 000) parts sociales de la
société «ADY», apportées a la société KATLANTIQUE REVISION CONSEIL -~ AR.C » ont fait
I’objet du rapport sur I’évaluation des apports en nature prévu a I’article L225-147 alinéa 1 du Code de
Commerce, établi par la Société « AGEST » dont le siége social est CHOLET (Maine et Loire) — 5 rue
de Chinon, Commissaire aux comptes inscrit auprés de la Cour d’Appel &’ ANGERS, qui demeurera
annex¢é au proces-verbal des délibérations de I’assemblée générale extraordinaire de la société
««ATLANTIQUE REVISION CONSEIL — A R.C» et qui sera tenu au siége social a la disposition des
actionnaires huit jours au moins avant la date de ’assemblée générale extraordinaire.

XI - Déclarations fiscales

1) Affirmation de sincérité

Les soussignés affirment sous les peines édictées par I’article 1837 du Code Général des Imp6ts que le
présent acte exprime I’intégralité de la valeur et de la rémunération des apports, objet des présentes, et
qu’en outre, il n’est modifié ni contredit par aucune contre-lettre contenant augmentation de celui-ci.

2) Plus-values

S’agissant d’un apport par une société soumise a I’impdt sur les sociétés de titres de participation, la
plus ou moins-value reléve du régime de I’article 219, I-a du Code général des imp6ts.

3) Droits d’enregistrement

La présente opération est placée sous le régime prévu a l'article 810-1 du Code Général des Impdts,
elle donnera lieu au paiement du seul droit fixe de TROIS CENT SOIXANTE QUINZE euros (375 €),
le capital de la société «KATLANTIQUE REVISION CONSEIL — A.R.C» étant inférieur a 225 000
€uros.

XII - Domicile

Pour I’exécution des présentes et de leurs suites, domicile est élu par I’apporteur et la société
bénéficiaire de I’apport chacune en leur siége social respectif mentionné en téte des présentes.

XHI - Mention
Mention des présentes est consentie pour étre faite partout ol besoin sera.

Tous pouvoirs sont donnés a cet effet au porteur d’un original, d’une copie ou d’un extrait des
présentes.

XIV - Frais

Les frais et droits des présentes, et ceux qui en seront la suite ou la conséquence, sont a la charge de la
société kKATLANTIQUE REVISION CONSEIL — A.R.C », bénéficiaire de I’apport.



XV — Conditions suspensives

Le présent apport est conclu sous la condition suspensive suivante :
- approbation de I’apport par I’assemblée générale extraordinaire de la société bénéficiaire.

La condition suspensive ci-dessus devra étre réalisée au plus tard le 23 décembre 2016. A défaut le
présent contrat d’apport sera caduc de plein droit et chacune des parties déliée de ses engagements
sans indemnité de part ni d’autre, sauf prorogation consentie d’un commun accord des parties.

Fait 8 NIORT

Sur cing (5) pages sans annexe
En huit exemplaires

L’An deux mille seize

Le vingt cinq novembre

Apporteur

« AUDIT DIAGNOSTIC INFORMATION - A.D.I »
Représenté€ par Michel APERCE

Bénéficiaire

«ATLANTIQUE REVISION CONSEIL - A.R.C »
Représentée par Sébastien CAILLAUD
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«ATLANTIQUE REVISION CONSEIL — A.R.C »
Société anonyme au capital de 44 000 Euros
Siége Social : LA ROCHE SUR YON - Batiment B — 52 rue Jacques Yves Cousteau
343 156 766 RCS LA ROCHE SUR YON |

STATUTS

Statuts mis a jour
Au 23 décembre 2016

-« reRTIFIEE CONFORME

Acte sous seing privé en date des 10 et 11 décembre 1987
enregistré 8 LA ROCHE-sur-YON Nord le 8 janvier 1988 — folio 70 — bord. 20/5

modifié suivant décisions des 23 novembre 1991 (transfert du siége social,
23 avril 1996 (limite d'dge des administrateurs),
30 juin 2001 (conversion du capital social en euros)
28 juin 2002 (mise en harmonie avec les dispositions de la loi N° 2001-410 du 15 mai 2001)
1¢* septembre 2004 (transfert du siége social)
31 octobre 2005 (mise en harmonie avec la loi N° 2003-706 du 1¢ aoiit 2003

et I'ordonnance N° 2004-279 du 25 mars 2004)

27 aout 2012 (modification Exercice social)
23 décembre 2016 (augmentation de capital par apport en nature)



Article ler — FORME

Il existe entre les proprictaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société anonyme régie par les lois et réglements en vigueur sur les sociétés
anonymes ainsi que sur l’organisation et I’exercice des professions d’Expert-Comptable et de
Commissaire aux Comptes, et par les présents statuts.

Article 2 — DENOMINATION

La société a pour dénomination ATLANTIQUE REVISION CONSEIL, par abréviation A.R.C.
Cette dénomination doit toujours étre accompagnée de la mention “Société anonyme d’Expertise Comptable
et de Commissariat aux Comptes” et de I’indication de I’inscription au Tableau de 1’Ordre des Experts

Comptables et a la Compagnie Régionale des Commissaires aux comptes.

Article 3 — OBJET

La société a pour objet, dans tous pays, I’exercice des professions d'Expert Comptable et de
Commissaire aux comptes telles qu’elles sont définies par I’ordonnance du 19 septembre 1945, le
code de commerce et le décret du 12 aoiit 1969 et telles qu’elles pourraient 1’étre par tous textes 1é-
gislatifs ultérieurs.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet objet.

Elle pourra prendre des participations dans toutes sociétés de Commissaires aux comptes
conformément aux textes en vigueur.

Pour réaliser son objet, elle pourra créer, acquérir, vendre, échanger, prendre ou donner 4 bail, avec
ou sans promesse de vente, gérer ou exploiter tous biens meubles ou immeubles.

Et plus généralement, elle pourra réaliser toutes opérations financiéres, civiles, mobiliéres ou
immobiliéres se rapportant a I’un des objets spécifiés.

Elle ne peut prendre de participations financiéres dans les entreprises industrielles, commerciales,
agricoles ou bancaires, ni dans les sociétés civiles a ’exclusion de celles qui ont pour seul objet de
faciliter I’exercice de I’activité professionnelle et libérale de leurs membres. Elle ne peut, non plus, se
trouver sous la dépendance, méme indirecte, d’aucune personne ou d’aucun groupe d’intérét.

Article 4 - STEGE SOCIAL

Le siége social de la société est fixé a LA ROCHE-sur-YON (Vendée) — Bétiment B — 52, rue
Jacques-Yves-Cousteau.

Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a 50 années a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

1 — Lors de sa_constitution, il a été apporté a la société diverses sommes en numéraire d’un montant
global de deux cent cinquante mille francs, représentant trente
huit mille cent douze euros 25, ci € 38112,25




2 — Suivant décision de I’ Assemblée Générale Extraordinaire du 30 juin 2001, le capital a été
augmenté d’une somme de

mille huit cent quatre vingt-sept euros 75, ci € 1 887,75
par incorporation partielle des autres réserves et
élévation du montant nominal de I’action.

3 - Aux termes d’une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 23 décembre 2016,

le capital social a ét¢ augmenté d’une somme de quatre mille euros, ci € 4 000
pour étre porté de quarante mille euros (40 000 €) a quarante-quatre mille euros

(44 000 €) par la création et I’émission au prix de 580 euros de 250 actions nouvelles de

16 euros de valeur nominale, soit avec une prime d’émission de 564 euros par action émise,
intégralement attribuées a la société « AUDIT DIAGNOSTIC INFORMATION - AD.L »
en rémunération de son apport de 6 000 parts sociales de la société

«ADY» dont le siege social est a NIORT (Deux-Sévres) — 63 rue de la Coudraie,
immatriculée sous le numéro 343 353 025 RCS NIORT.

Total égal au montant du capital social : quarante quatre mille euros, ci € 44 000,00

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de QUARANTE QUATRE MILLE Euros (44 000 €).
Il est divisé en DEUX MILLE SEPT CENT CINQUANTE (2 750) actions de seize euros (16 €) chacune,

toutes de méme catégorie et entiérement libérées.

Article 8 — FORME DES ACTIONS — LISTE DES ACTIONNAIRES - REPARTITION DES
ACTIONS

Les actions sont nominatives.

La liste des actionnaires sera communiquée au Conseil Régional de I’Ordre des Experts Comptables
et a la Compagnie Régionale des Commissaires aux comptes, ainsi que toute modification apportée &
cette liste. Elle sera tenue a la disposition des pouvoirs publics et de tous tiers intéressés.

Les deux tiers des actions doivent étre toujours détenus par des Experts comptables inscrits au
Tableau de conformément aux dispositions de I’article 7 — 1° de I’ordonnance du 19 septembre 1945.
Si une autre société d’Expertise comptable vient & détenir des actions de la présente société, celles-ci
n’entreront en ligne de compte pour le calcul de cette majorité que dans la proportion équivalente a
celle des parts ou actions que les Experts comptables détiennent dans cette société participante par
rapport au total des parts ou actions composant son capital.

Les trois quarts du capital doivent étre détenus par des Commissaires aux comptes et les trois quarts
des actionnaires doivent étre des Commissaires aux comptes conformément aux dispositions de
I’article L. 822-9 du code de commerce.

Si une société de Commissaires aux comptes vient a détenir une participation dans le capital de la
présente société, les actionnaires ou associés non Commissaires aux comptes ne peuvent détenir plus
de vingt cinq pour cent de 1’ensemble du capital des deux sociétés.



Article 9 — AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL et NEGOCIATION des ROMPUS

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant l'existence de rompus, les droits de
souscription et d’attribution étant négociables ou cessibles.

En cas de réduction du capital par réduction du nombre des titres, les actionnaires sont tenus de céder
ou d’acheter les titres qu’ils ont en trop ou en moins pour permettre I'échange des actions anciennes
contre les actions nouvelles.

Dans tous les cas, la réalisation de ces opérations d’augmentation ou de réduction du capital doit
respecter les régles déontologiques rappelées a I’article 8 sur les quotités d’actions que doivent
détenir les professionnels Experts comptables et Commissaires aux comptes.

Toute personne n’ayant pas déja la qualité d’actionnaire ne peut entrer dans la société, a ’occasion
d’une augmentation de capital, sans étre préalablement agréée par le Conseil

d’ Administration, conformément aux dispositions de I' article 7, 4° de I’ordonnance du 19 septembre
1945 et de I’article L. 822-9 du code de commerce.

Article 10 — TRANSMISSION DES ACTIONS

1° — La transmission des actions ne peut s’opérer a 1’égard des tiers et de la société que par virement
de compte a compte. Seules les actions libérées des versements exigibles peuvent étre admises a cette
formalité.

Les actions ne sont négociables qu’aprés I’immatriculation de la société au registre du Commerce et
des sociétés ou I’inscription de la mention modificative a la suite d’une augmentation du capital. En
outre, sous réserve des exceptions résultant des dispositions légales en vigueur, les actions re-
présentant des apports en nature ne sont négociables que deux ans aprés la mention de leur création au
registre du Commerce et des sociétés. Pendant cette période de non négociabilité, leur propriétaire ne
peut disposer que par les voies civiles, a titre gratuit ou onéreux, des droits attachés a ces titres.

2° — Toutes cessions ou mutations d’actions au profit d’une personne ayant déja la qualité
d'actionnaire s’effectuent librement sous réserve qu’elles ne portent pas atteinte aux régles énoncées a
larticle 8 et concernant les quotités d’actions que doivent détenir les professionnels Experts
comptables et Commissaires aux comptes.

Toutes autres transmissions, a quelque titre que ce soit, alors méme qu’elles ne porteraient que la nue-
propriété ou l'usufruit, doivent, pour devenir définitives, étre autorisées par le Conseil
d’administration, conformément aux dispositions de I’article 7, 4° de I’ordonnance du 19 septembre
1945, et de Iarticle L. 822-9 du code de commerce.

3° — En cas de transmission entre vifs, la demande d’agrément qui doit étre notifiée a la société
indique d’une maniére compléte I’identité du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est
envisagée et le prix offert s’il s* agit d’une cession a titre onéreux.

Le Conseil doit notifier son agrément ou son refus avant 1’expiration d’un délai de trois mois a

compter de la demande. Le défaut de réponse dans ce délai équivaut a une notification

d’agrément. Le conseil n'est jamais tenu de faire connaitre les motifs de son agrément ou de son refus.
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Si I’agrément est donné, la cession est régularisée dans les conditions prévues et sur les justifications
requises par les dispositions en vigueur. Si I’agrément est refusé, le Conseil d’administration est tenu,
dans le délai de trois mois a compter de la notification du refus d'agrément, de faire acquérir les
actions par une ou plusieurs personnes actionnaires ou non, choisies par lui. Il doit notifier au cédant
le nom des personnes désignées par lui, I’accord de ces dernicres et le prix proposé. L’achat n’est
réalisé, avant expiration du délai ci-dessus, que s’il y a accord sur le prix.

A défaut d’accord constaté par tout moyen dans les quinze jours de la notification du refus
d'agrément, le prix est déterminé par un Expert désigné parmi ceux inscrits sur les listes des cours et
tribunaux soit par les parties, soit, a défaut d’accord entre elles, par ordonnance du Président du
Tribunal de commerce statuant en la forme des référés et sans recours possible. Les frais de cette
expertise sont supportés par moitié par le cédant et par la société.

Au cas ou le cédant refuserait de consigner la somme nécessaire lui incombant pour obtenir cette
expertise quinze jours apres avoir été mis en demeure de le faire, il serait réputé avoir renonc€ a son
projet de cession.

Si le prix fixé par I’Expert est, & I’expiration du délai de trois mois, mis a la disposition du cédant,

I’achat est réalisé a moins que le cédant ne renonce a son projet de cession et conserve en
conséquence les actions qui en faisaient I’objet.

Avec le consentement du cédant et son accord sur le prix, le Conseil peut également, dans le méme
délai de trois mois a compter de la notification de son refus d'agrément, faire acheter les actions par la
société elle-méme, si la réduction nécessaire du capital pour ’annulation desdites actions est autorisée
par l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

4° — En cas de mutation par décés, les dispositions du § 3° s’appliquent aux héritiers et ayants-droit
du titulaire des actions, lorsqu'ils doivent étre agréés comme actionnaires ; ces héritiers et ayants-droit
sont tenus de présenter toutes justifications de leurs qualités. Le refus d’agrément ne leur laisse, &
défaut d’accord sur le prix, que la possibilité de demander 1’expertise.

5° — Si, a I’expiration du délai de trois mois a compter de la notification du refus d’agrément, I’achat
n’est pas réalisé, 'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé une ou
plusieurs fois, a la demande de la société par ordonnance non susceptible de recours du Président du
Tribunal de commerce statuant an référé.

6° — En cas d’augmentation de capital, la transmission du droit de souscription ou d’attribution est
libre ou soumise a autorisation du Conseil d’administration suivant les distinctions faites pour la
transmission des actions elles-mémes.

7° — Les notifications des demandes, réponses, avis et mises en demeure prévues au présent article
sont toutes faites par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

8° — Toute admission d’un nouvel actionnaire étant soumise a I’agrément du Conseil
d’administration conformément aux dispositions de I’article 7, 4° de I’ordonnance du 19 septembre
1945 et de I’article L.822-9 du code de commerce, aucun consentement préalable donné a un projet de
nantissement d’actions ne peut emporter a ’avance agrément du cessionnaire en cas de réalisation
forcée des actions nanties.

Article 11 — EXCLUSION D’UN PROFESSIONNEL ACTIONNAIRE

Le professionnel actionnaire radié du Tableau des Experts-comptables ou de la liste des Commissaires
aux comptes cesse d’exercer toute activité professionnelle au nom de la société a compter du jour ou
la décision pronongant la radiation est définitive. 11 dispose d’un délai de six mois a compter du méme
jour pour céder tout ou partie de ses actions afin que soient maintenues les quotités fixées a I’article 8
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pour la participation des professionnels dans le capital. Il peut exiger que le rachat porte sur la totalité
de ses actions et ce rachat total peut aussi lui étre imposé par I’unanimité des autres actionnaires. Le
prix est, en cas de contestation, déterminé conformément aux dispositions de I’article 1843.4 du Code
civil.

Article 12 — INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a 1’égard de la société. Les copropriétaires indivis d’actions sont
représentés aux assemblées générales par I’un d’eux ou par un mandataire commun

de leur choix. A défaut d’accord entra eux sur le choix d’un mandataire, celui-ci est désigné par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé, a la demande du copropriétaire
le plus diligent.

En cas de démembrement de la propriété d’une action, I’inscription sur les registres sociaux
mentionne le nom de I’usufruitier et du ou des nus-propriétaires.

Le droit de vote attaché a I’action appartient a I’usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et
au nu-propriétaire dans les assemblées extraordinaires.

Les actions indivises ou dont la propriété est démembrée ne sont considérées comme détenues par des
professionnels pour I’application des dispositions de D’article 9, alinéa 3 et 4, que si tous les
indivisaires ou le nu-propriétaire et I'usufruitier sont, suivant la régle a appliquer, Experts-comptables
ou Commissaires aux comptes.

Article 13 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

La possession d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
réguliérement adoptées par toutes les assemblées générales.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les professionnels actionnaires gardent leur responsabilité personnelle a raison des travaux qu'ils
exécutent au nom de la société.

Chaque action donne droit a une part proportionnelle a la quotité du capital qu’elle représente, dans
les bénéfices et dans I’actif social.

Le cas échéant, et sous réserve de prescriptions légales impératives, il sera fait masse entre toutes les
actions indistinctement de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes taxations
susceptibles d’étre prises en charge par la société, avant de procéder a tout remboursement au cours
de I’existence de la société ou a sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale
respective, toutes les actions alors existantes recoivent la méme somme nette quelles que soient leur
origine et leur date de création.

Article 14 — CONSEIL d'ADMINISTRATION

1. La société est administrée par un conseil d'administration de trois membres au moins et de dix-huit
au plus, sous réserve des dérogations prévues par la loi en mati¢re de fusion.

Les trois quarts au moins des administrateurs doivent étre commissaires aux comptes.

Les administrateurs peuvent étre salariés de la société sans limitation de nombre, de méme que sans
condition d'ancienneté au titre de la qualité de salarié.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommés ou renouvelés par l'assemblée générale
ordinaire des actionnaires ; toutefois, en cas de fusion ou de scission, la nomination peut étre faite par
I'assemblée générale extraordinaire statuant sur l'opération.



2. La durée de leurs fonctions est de six années. Les fonctions d'un administrateur prennent fin a
l'issue de l'assemblée générale ordinaire qui statue sur les comptes de l'exercice écoulé, tenue dans
I'année au cours de laquelle expire le mandat dudit administrateur.

Les administrateurs sont toujours rééligibles. Ils peuvent étre révoqués a tout moment par 1'assemblée
générale ordinaire.

Le nombre des administrateurs en fonction ayant dépassé 1'dge de 70 ans ne peut étre supérieur au
tiers des administrateurs en fonction. Lorsque la proportion ci-dessus est dépassée, 1'administrateur le
plus agé est réputé démissionnaire d'office a l'issue de la plus prochaine assemblée générale ordinaire.

3. Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales. Ces derniéres
doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant permanent qui est soumis aux mémes
conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités que s'il était administrateur en son
nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente.

4. En cas de vacance par décés ou par démission d'un ou plusieurs siéges d'administrateur, le conseil
d'administration peut, entre deux assemblées générales, procéder a des nominations a titre provisoire,
dans les conditions fixées par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

5. Les administrateurs personnes physiques ne peuvent appartenir simultanément a plus de cinq
conseils d'administration ou conseils de surveillance de sociétés anonymes ayant leur siége sur le
territoire frangais, sauf exception prévue par la loi.

6. L'assemblée générale peut allouer aux administrateurs, a titre de jetons de présence, une somme
fixe annuelle, dont le montant est maintenu jusqu'a décision nouvelle. Sa répartition entre les
administrateurs est déterminée par le conseil d'administration.

Les administrateurs ne peuvent recevoir de la société aucune rémunération, permanente ou non, autre
que celles prévues par la loi.

L'administrateur commissaire aux comptes frappé d'une mesure de suspension ou d'interdiction
temporaire d'exercer ne peut étre rémunéré pour la période postérieure a la mesure qui l'a frappé et
jusqu'a la fin de cet exercice.

7. A l'exception des administrateurs salariés actionnaires, chaque administrateur doit étre propriétaire
d'une action au moins de la société.

Délibérations et Pouvoirs du Conseil

I — Délibérations du Conseil

Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que l'intérét de la société l'exige, sur la
convocation du président, au siége social ou au lieu indiqué dans la convocation. La convocation est
faite par tous moyens, trois jours a l'avance ; elle peut aussi intervenir verbalement et sans délai si
tous les administrateurs en sont d'accord .

Lorsqu'il ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois, le tiers au moins des membres du conseil
d'administration peut demander au président de convoquer celui-ci sur un ordre du jour déterminé. Le
directeur général peut également demander au président de convoquer le conseil d'administration sur
un ordre du jour déterminé. Le président est li€ par les demandes qui lui sont ainsi adressées .

Il est tenu un registre de présence ; un proces-verbal est établi aprés chaque réunion.

Le conseil ne délibére valablement que si la moitié au moins de ses membres sont présents.
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Sauf pour ce qui est du choix d'exercice de la direction générale, les décisions sont prises a la majorité
des membres présents ou représentés.

Les administrateurs, ainsi que toute personne appelée a assister aux réunions du conseil
d'administration, sont tenus a la discrétion & l'égard des informations présentant un caractére
confidentiel et données comme telles par le président du conseil d'administration.

II.- Pouvoirs du conseil.

Le conseil d'administration détermine les orientations de l'activité de la société et veille a leur mise en

ccuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux assemblées d'actionnaires et dans la
limite de l'objet social, il se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la société et régle
par ses délibérations les affaires qui la concernent.

Dans les rapports avec les tiers, 1a société est engagée méme par les actes du conseil d'administration
qui ne relévent pas de l'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise & constituer cette preuve.

Le conseil d'administration procede aux contrdles et vérifications qu'il juge opportuns. Chaque
administrateur recoit toutes les informations nécessaires a 1'accomplissement de sa mission et peut se
faire communiquer tous les documents qu'il estime utiles.

Président du conseil d'administration

1. Le conseil d'administration élit, parmi ses membres, un président, personne physique, dont il
détermine la rémunération.

Le Président doit étre expert-comptable et commissaire aux comptes.

Le président est nommé pour une durée qui ne peut excéder celle de son mandat d'administrateur. Il
est rééligible.

Le conseil d'administration peut le révoquer a tout moment. Toute disposition contraire est réputée
non écrite.

Le président ne peut pas étre 4gé de plus de 75 ans.

2. Le président du conseil d'administration représente le conseil d'administration. Il organise et dirige
les travaux de celui-ci, dont il rend compte & I'assemblée générale. 1l veille au bon fonctionnement des
organes de la société et s'assure, en particulier, que les administrateurs sont en mesure d'accomplir
leur mission.

Le président du conseil d'administration regoit communication par l'intéressé des conventions portant
sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales. Le président communique la liste
et l'objet desdites conventions aux membres du conseil et aux commissaires aux comptes.

Article 15 — DIRECTION GENERALE

I - Mode d'exercice de la direction générale

La direction générale de la société est assumée, sous sa responsabilité, soit par le président du conseil
d'administration, soit par une autre personne physique nommée par le conseil d'administration et
portant le titre de directeur général.

Le conseil d'administration choisit entre les deux modalités d'exercice de la direction générale, dans
les conditions ci-aprés :

» le choix est opéré par le conseil d'administration statuant & ['unanimité de tous ses membres ;

= ['option retenue ne pourra étre remise en cause qu’a l'expiration du mandat du président du



conseil d'administration ou a I’expiration du mandat du directeur général.

Les actionnaires et les tiers seront informés du choix opéré par le conseil dans les conditions définies
par décret.

Lorsque la direction générale de la société est assumée par le président du conseil d'administration, les
dispositions ci-aprés relatives au directeur général lui sont applicables.

II - Directeur général

En fonction du choix effectué par le conseil d'administration conformément aux dispositions ci-
dessus, la direction générale de la société est assumée, soit par le président, soit par une personne
physique nommée par le conseil d'administration et portant le titre de directeur général.

Lorsque le conseil d'administration choisit la dissociation des fonctions de président et de directeur
général, il procéde a la nomination du directeur général, fixe la durée de son mandat qui ne peut
excéder celle du mandat du président, détermine sa rémunération et, le cas échéant, les limitations de
S€Ss pouvoirs.

Le directeur général ne peut pas étre 4gé de plus de 75 ans.

Le directeur général est révocable & tout moment par le conseil d'administration. Il en est de méme,
sur proposition du directeur général, des directeurs généraux délégués. Si la révocation est décidée
sans juste motif, elle peut donner lieu a dommages-intéréts, sauf lorsque le directeur général assume
les fonctions de président du conseil d'administration.

Le directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom
de la société. Il exerce ces pouvoirs dans la limite de 'objet social et sous réserve de ceux que la loi
attribue expressément aux assemblées d'actionnaires et au conseil d'administration.

Le directeur général représente la société dans ses rapports avec les tiers. La société est engagée
méme par les actes du directeur général qui ne relévent pas de 'objet social, & moins qu'elle ne prouve
que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

III — Directeurs généraux délégués

Sur proposition du directeur général, le conseil d'administration peu nommer une ou plusieurs
personnes physiques chargées d'assister le directeur général avec le titre de directeur général délégué.

Le ou les directeur généraux délégués doivent étre experts comptables et commissaires aux comptes.
Pour l'exercice de leurs fonctions, les directeur généraux délégués doivent étre 4gé de moins de 75 ans

En accord avec le directeur général, le conseil d'administration détermine 1'étendue et la durée des
pouvoirs conférés aux directeurs généraux délégués, ainsi que leur rémunération. Les directeurs
généraux délégués disposent, & 'égard des tiers, de mémes pouvoirs que le directeur général.

Lorsque le directeur général cesse ou est empéché d'exercer ses fonctions, les directeurs généraux
délégués conservent, sauf décision contraire du conseil, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la
nomination du nouveau directeur général.

Article 16 - ASSEMBLEES d’ACTIONNAIRES

Les assemblées d’actionnaires sont convoquées et délibérent dans les conditions prévues par la loi et
les réglements.

Elles sont réunies au si¢ge social ou en tout autre lieu du méme département.

Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées générales ou de s’y faire représenter, quel que
soit le nombre de ses actions, dés lors que ses titres sont libérés des versements exigibles et inscrits a
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son nom depuis cing jours au moins avant la date de la réunion. Le Conseil d’Administration peut
réduire ce délai par voie de mesure générale bénéficiant a tous les actionnaires.

Tout actionnaire propriétaire d’actions d’une catégorie déterminée peut participer aux assemblées
spéciales des actionnaires de cette catégorie, dans les conditions visées ci-dessus.

Les votes s’expriment, soit & main levée, soit par appel nominal. Il ne peut étre procédé a un scrutin
secret dont I’Assemblée fixera les modalités qu’a la demande des membres représentant, par eux-

mémes ou comme mandataires, la majorité requise pour le vote de la résolution en cause.

Article 17 — EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le ler septembre et finit le 31 aout de chaque année.

Article 18 — CONTESTATIONS

En cas de contestation entre la société et I’'un de ses clients, celle-ci s’efforcera de faire accepter
I’arbitrage soit du Président de la Commission Régionale des Commissaires aux comptes, soit du
Conseil Régional de I'Ordre des Experts comptables et des Comptables agrées suivant I’objet du
litige.

Article 19 — EXERCICE DES FONCTIONS DE COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les fonctions de Commissaire aux comptes sont exercées au nom de la société, par des commissaires
aux comptes personnes physiques, actionnaires ou dirigeants.



