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A LA FACONNERIE
Société par actions simplifiée unipersonnelle
en cours de formation
au capital de 10 000,00 euros

9001, Rue Le Corbusier
39800 Poligny
RCS Lons le Saunier

PROCES-VERBAL DES DECISIONS
DE LA PRESIDENCE DU 27 SEPTEMBRE 2021

L'an deux mille vingt-et-un,
Le 27 septembre,
Au siége social,

Le soussigné :
Madame Sandy LARRAS demeurant 3, rue de I’Etang 39140 RELANS,

Présidente de la société A La Fagonnerie, société par actions simplifiée au capital de 10 000
euros, divisé en 10 000 actions, rappellent que :

- aux termes d'une décision de I’ Associé unique en date du 24 septembre 2021, ’associé unique
a autorisé la cessions par Madame Sandy LARRAS a Monsieur Guillaume HUTIN de 7 000
actions numérotées de 1 a 7 000 inclus, lui appartenant dans la Société et agréée en qualité de
nouvelle associée Monsieur Guillaume HUTIN,

- suivant acte sous signature privée en date &8 POLIGNY du 27 septembre 2021, Madame Sandy
LARRAS a cédé a Monsieur Guillaume HUTIN 7 000 actions numérotées de 1 a 7 000 inclus
pour un montant de 7 000 euros, lui appartenant dans la Société,

- un original de l'acte de cession a été déposé au siége social le 27 septembre 2021, contre remise
par la présidence d'une attestation de ce dépot.

Ces déclarations faites, il constate que Monsieur Guillaume HUTIN est désormais associé de
la Société,

En outre, il rappelle que :

- aux termes d'une décision de I’ Associé unique en date du 24 septembre 2021, I’associé unique
a approuvé la démission de Madame Sandy LARRAS de son mandat de Président a effet au
jour, avec effet & minuit, de la réalisation définitive de la cession d’actions, devant intervenir
avec Monsieur Guillaume HUTIN.
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- I’associé unique a également décidé de nommer en qualité de Président en remplacement de
Madame Sandy LARRAS sous condition suspensive de la cession de 7 000 actions appartenant
4 cette derniére a Monsieur Guillaume HUTIN, pour une durée indéterminée :

Monsieur Guillaume, Marcel, Robert HUTIN
Demeurant 160 rue Désiré Monnier 8 PLAINOISEAU (39210)

Né le 26 mars 1981 2 LONS-LE-SAUNIER (39000)
De nationalité francaise

- I’ Associé unique a décidé, comme conséquence de cette démission, que larticle 43 des statuts
serait de plein droit modifié,
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__ souscondition suspensive de la cession de 7 000 actions appartenant & cette derni¢re a Monsieur
Guillaume HUTIN, pour une durée indéterminge
Madame Sandy LARRAS

Demeurant 3, rue de ’Etang a RELANS (39140)
Née le 18 novembre 1985 a Rillieux la Pape (69140)
De nationalité francaise

- suivant acte sous signature privée en date 2 POLIGNY du 27 septembre 2021, Madame Sandy

a Q
LARRAS a cédé 7 000 actions numérotées de 1 a 7 000 inclus, lui appartenant dans la société
a Monsieur Guillaume HUTIN.

- Par conséquent, la démission de Madame Sandy LARRAS prenant effet le 27 septembre 2021
a minuit, il constate que la modification de I’article 43 des statuts est devenue définitive le 27
septembre 2021 et décide de modifier ledit article en ajoutant la mention :

« Madame Sandy LARRAS a démissionné de son mandat de Président en date du 27
Septembre 2021 avec effet a minuit ».

Ft Monsieur Guillaume HUTIN et Madame Sandy LARRAS, sont respectivement nommes
Président et Directrice Générale de la Société, a compter, & compter du 28 septembre 2021,

chacun, pour une durée illimitée.

De tout ce que dessus, le Président a dressé le présent procés-verbal qu'il a signé apres lecture.




ENTRE LES SOUSSIGNES :

Madame Sandy LARRAS

Demeurant 3, rue de I’Etang 8 RELANS (39140)

Née le 18 novembre 1985 a Rillieux la Pape

De nationalité francaise

Ayant la qualité de « résident » au sens de la réglementation fiscale,

Liée par un pacte civil de solidarité avec Monsieur Sébastien PEREZ, né le :
OULLINS (69), aux termes d’un pacte civil de solidarité en date du 11 juin 2C
régime de I’indivision et enregistré auprés de 1’ Officier d’Etat civil de la mairie d¢

Ci-aprés dénomm

ET

Monsieur Guillaume, Marcel, Robert HUTIN
Demeurant 160 rue Désiré Monnier 8 PLAINOISEAU (39210)

Né¢ le 26 mars 1981 a LONS-LE-SAUNIER (39)
De nationalité francaise

Ayant la qualité de « résident » au sens de la réglementation fiscale,

Lié par un pacte civil de solidarité avec Madame Aline MERMET, née le 1 Mai 1974 a CHALON-
SUR-SAONE (71), soumis au régime de la séparation des biens.

Ci-apres dénommé « le Cessionnaire »
D’AUTRE PART

ILEST PREALABLEMENT EXPOSE ET DECLARECEQUISUIT: ]

DECLARATIONS DU CEDANT ET DU CESSIONNAIRE
Le cédant déclare :

- qu'il est pacsé sous le régime de I’indivision mais que les actions cédées lui appartiennent
exclusivement suivant renonciation de son partenaire de pacs Monsieur Sébastien PERES, établi sous
seing privé en date 8 RELANS (39) du 5 aoiit 2021,

- que les actions cédées sont libres de tout nantissement et ne font l'objet d'aucune procédure susceptible
de faire obstacle a leur cession,

- que la Société A La Fagonnerie n’a fait I’objet d’aucune action en nullité et ne se trouve pas en état de
dissolution anticipée ;

- que la société A La Fagonnerie n'est pas en état de cessation des paiements et qu'elle n'a fait I'objet
d'aucune procédure de réglement amiable des entreprises en difficulté, de redressement ou de liquidation
judiciaires.

- que le mandataire social ne se trouve pas frappé d’incapacité légale d’exercer ses fonctions ;

Monsieur Guillaume HUTIN, cessionnaire déclare ;
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- Qu’il est pacsé sous le régime de la séparation des biens,
- Quil n’est, ni a titre personnel, ni en tant qu’associé ou mandataire social, soumis a
interdiction d’acquérir prévue par larticle 225-19 5 bis du Code pénal.

Le cédant et le cessionnaire attestant que rien ne peut limiter leur capacité pour I’exécution des
engagements qu’ils prennent aux présentes, déclarent en outre, chacun en ce qui le concerne :

- q’ils ont ia qualité de résidents au sens de la réglementation des relations financiéres avec I’éiranger ;
- que leurs caractéristiques indiquées en téte des présentes sont exactes ;

- qu’ils n’ont pas été associés dans une société mise en liquidation judiciaire suivant jugement publi¢
depu1s moins de cinq ans et dans laquelle ils étaient tenus indéfiniment et solidairement ou seulement
conjointement, du passif social, ce délai de cmq ans marquant la prescription des actions de droi
commun et de celle en recouvrement a 1’endroii des associés (BOI 1
- qu’ils ne sont concernées par aucune des mesures iégales g

d'spes:tions du Code de la consommation sur le réglement des situations de surendettement.
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EXPOSE CONCERNANT LA SOCIETE

1) Constitution de la société

Suivant acte sous seing privé en date a Poligny (39800),1e 10 aodt 2021, il a
dénommée A La Faconnerie, Société par actions simplifiée au capital de 10 OC)O

téeg de 1 3 10 000 entidgrement libérées, dont

ér [SA] < SO 1 s
orbusier & POLIGNY (39800), identifiée au SIREN sous le numéro

actuellement sis 9001, Rue Le Corbu POLIGNY (39800), identifie S um
902 451 475 et immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Lons-le-Saunier pour une
durée dec 99 ans & compter du 22 aott 2021
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Et d’une facon générale, toutes opérations commerciales, industrielies, mobilicres ou financieres se
rapportant directement ou indirectement ou pouvant étre utiles a cet objet ou susceptibles d’en faciliter
la réalisation.

La Société peut prendre toutes participations et tous intéréts dans toutes soci€tés et entreprises dont
I’activité serait de nature a faciliter la réalisation de son objet social.

Elle peut agir directement ou indirectement, soit seule, soit en association, patticipation, groupement ou
société, avec toutes autres personnes ou sociétés et réaliser sous quelque forme que ce soit les opérations
entrant dans son objet.

3) Direction

Le Président de la société est Madame Sandy LARRAS demeurant 3 rue de I’Etang a RELANS (39140).
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4) Capital social

Le capital social est fixe.

Le capital social est de 10 000 € (dix mille euros), divisé en 10 000 actions de UN euro (1 €) chacune,
entirement libérées, de méme catégorie, correspondant a des apports en numéraire & concurrence de 10
000 actions, attribuées en totalité et réparties comme suit :

Associés Nombre d’actions

Sandy LARRAS 10 000
numérotées de 1 a 10 000

5) Exercice social

La date de cloture annuelle de I’exercice social est le 31 aoiit. Etant précisé que le 1% exercice de la
Société sera clos le 31 adut 2022.

6) Régime fiscal de la Société

La société est soumise au régime fiscal de I’imp6t sur les sociétés.

7) Agrément

Aux termes de I’article 17 des statuts « Cession des actions — droit de préemption et d’agrément »,
il est notamment stipulé ce qui suit littéralement rapporté :

« I- Toutes les cessions d'actions, y compris entre actionnaires, sont soumises au respect du
droit de préemption et d’agrément conféré aux actionnaires dans les conditions définies au
présent article. Par cession, il faut entendre la vente, la donation, | ‘apport, la succession, le
partage de communauté, la transmission de la pleine propriété, ou de I'usufruit, ou de la nue-
propriété, de maniére onéreuse ou gratuite, d’une ou plusieurs actions de la société.

2- L'actionnaire cédant notifie au président de la société et & chacun des actionnaires, par lettre
recommandée avec accusé de réception, son projet de cession en indiquant :

. le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix de cession ;

- 'identité de l'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique, et s'il s'agit d'une personne
morale les informations suivantes : dénomination, forme, siége social, numéro RCS, identité
des dirigeants, montant et répartition du capital.

La date de réception de cette notification fait courir un délai de 3 mois, & l'expiration duquel,
si les droits de préemption n'ont pas été exercés sur les actions dont la cession est projetée,
l'actionnaire cédant pourra réaliser librement ladite cession.

3- Chaque actionnaire bénéficie d'un droit de préemption exercé par notification au président
dans le délai de 3 mois au plus tard de la réception de la notification du projet de cession visée
au 2 ci-dessus. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception
indiquant le nombre d'actions que l'actionnaire souhaite acquérir.

St



4- Lorsque les droits de préemption des autres actionnaires sont supérieurs au nombre
d'actions dont la cession est projetée, lesdites actions sont réparties par le président enire les
actionnaires qui ont notifié leur demande de préemption au prorata de leur participation au
capital de la société et dans la limite de leurs demandes.

Lorsque les droits de préemption des autres actionnaires sont inférieurs au nombre d'actions
dont la cession est projetée, les droils de préemption sont réputés n'avoir jamais éié exercés et
l'actionnaire cédant est libre de réaliser l'opération au profit du cessionnaire mentionné dans
sa notification et aux conditions ainsi noftifiées.

A lexpiration du délai visé au 3 ci-dessus, le président notifie a l'actionnaire cédant par lettre

recommandée avec accusé de récepiion, les résuliais de la procédure de préempiion.

7 H

3- En cas d'exercice du droit de nréemption,

& e FLLrL

'\.
Q
)
()
[
17
h<8
=
S
I
=~
S
=.
=
~.
N
=
x
=
<
S
S
=.
-~
)
Ny
=
-l
Cay
4]
N
(‘:
Ty
Q
.y
(N
&

1
S
Py
S
)
=
[

6- En cas d’exercice du droit de préemption, sauf accord contraire entre le cédant et les
cessionnaires, le prix de cession d’une action sera établie selon la méthode :

Montant de I’acrif net corrigé basé sur le bilan comptable du dernier exercice clos dont la
valeur du fonds de commerce sera évalué & 4 fois I’Excédent Brut d’Exploitation moyen
des deux derniers exercices compiabies

Nombre total d’actions du capital social de la société

e

7- En cas d’échec du droit de préemption, la cession sera soumise a la procédure d’agrément
du cessionnaire.

Le nouvel actionnaire sera agréé par un vote de ['assemblée générale a la majorité simple au
plus tard dans le mois qui suit la procédure de préemption.

Fn cas de refus d’agrément, dans les deux mois qui suivent le refus ’agrément, la société devra
acquérir les titres dont la cession était projetée et les annuler en réduisant son capital social,
ou bien les associés devront agréer un autre cessionnaire ou racheter les titres eux-mémes.

Agrément :
Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande

d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acces au capital

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant a la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée au cédant

par lettre recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui suivent la demande
d'agrément, l'agrément est réputé acquis.
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En cas d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues
dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mois & compter de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés
au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la
Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
acceés au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a l'article 1843-
4 du Code civil.

Le cédant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception, qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
acces au capital.

Si, a l'expiration du délai de trois mois a compter de la notification du refus, l'achat n'est pas
réalisé, l'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par
ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en la forme des référés, sans
recours possible, l'associé cédant et le cessionnaire diment appelé.|[...].

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle. »
8) Fonds exploités

La Sociét€ objet des présentes exploite actuellement un fonds de commerce de vente de produits
manufacturés. La vente d’objets promotionnels, de cadeaux d’affaires, de souvenirs, de paniers garnis,
de produits alimentaires et/ou de boissons alcoolisées et non alcoolisées, de bagageries, de jeux et jouets,
de tous produits manufacturés, sous quelques formes que ce soit, ’exploitation de boutiques virtuelles
sur Internet pour diffuser ces produits situé et exploité a POLIGNY (39800), 9001 Rue le
Corbusier.

Ledit fonds est exploité dans des locaux donnés a bail par la Société HOLDING P.J.L.C. société
a responsabilité limitée au capital de 399 618,00 € ayant son siége social a POLIGNY (39) 22
Route de Dole, identifiée sous le numéro SIREN 478 003 791 au Registre du Commerce et des
Sociétés de Lons-le-Saunier (39).

ARTICLE 1 - OBJET DE LA CESSION D’ACTIONS

Par les présentes, Madame Sandy LARRAS, cédant, céde et transporte irrévocablement, sous les
garanties ordinaires de fait et de droit au Cessionnaire, qui accepte, la pleine propriété de SEPT MILLE
(7 000) actions qu’elle détient de la Société A La Fagonnerie, numérotées de 1 & 7 000 inclus dont elle
est propriétaire.
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Le Cessionnaire acquiére irrévocablement les SEPT MILLE (7 000) actions, qu’il accepte, sous les
méme conditions.

ARTICLE 2 - ORIGINE DE PROPRIETE

Les actions présentement cédées par Madame Sandy LARRAS lui appartiennent en propre pour les
avoir regues en contrepartie de son apport en numéraire & la constitution de la sociéte.

ARTICLE 3 - REALISATION DE LA CESSION

La cession est réalisée par la présente signature de I’acte de cession de SEPT MILLE (7 000) actions
objet des présentes reprenant I’ensemble des clauses convenues aux termes de celles-ci.

ARTICLE 4 - PRIX

b .

La présents cession est conseniie el accepiée moyenmnani le prix giobal

)
€) pour les SEPT MILLE (7 000) actions cédées, soit UN euro par action.

ARTICLE 5 - PAIEMENT DU PRIX
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HUTIN, cessionnaire, 8 Madame Sandy LAKKAS, cédant, qui I’a accepté et iui en donne vaiabie et
détinitive quittance.

ARTICLE 6 - PROPRIETE - JOUISSANCE

Lc cessionnaire devient le seul propriétaire des actions cédées et en aura la jouissance a compter de jour
et sera subrogé dans tous les droits et obligations attachés a ces actions.

Le Cessionnaire aura seul droit 4 tous les dividendes susceptibles d’étre attribués auxdites actions par
toutes décisions d’associés postérieures a la présente cession .

ATRETLOT T TROE R4 n
ARTICLE 7 - ABSENCE DE GARANTIE D’ACTIFETDEP

vy

Aucune garantie d’actif et de passif ne sera donnée par le Cédant au Cessionnaire, ce que ce derier
accepte expressément et en toute connaissance de cause.

ARTICLE 8 - AGREMENT DE LA CESSION

Suivant décision de ’associé unique en date du 24 septembre 2021, la présente cession a été autorisée
et Monsieur Guillaume HUTIN a été agréé en qualité de nouvel actionnaire sous condition suspensive

de la réalisation définitive de ladite cession, a compter du jour ou la cession sera définitive et

hY s r ’
opposable 2 la Société.

ARTICLE 9 - SURETES - CAUTIONNEMENTS DONNES PAR LE CEDANT

Le Cédant déclare que les actions cédées sont libres et ne font I'objet d'aucune procédure susceptible de
faire obstacle a leur cession.
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Ils déclare ne pas avoir donné de cautions, avals, ou autres sliretés en garantie des engagements de la
Société.

ARTICLE 10 - ENGAGEMENT DES PARTIES

Monsieur Guillaume HUTIN s’engage & apporter a la Société la somme de VINGT-MILLE
EUROS (20.000,00 €). Cette somme

Monsieur HUTIN déclare avoir, préalablement a ladite cession, déja effectué le versement de
ladite somme sur le compte de la Société ce que Madame Sandy LARRAS, présidente de la
société reconnait et atteste.

ARTICLE 11 - ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

Madame Sandy LARRAS remet ce jour sa démission sans indemnité de son mandant de
Présidente de la société, avec effet ce jour & minuit. Une copie de la lettre de démission est
annexée aux présentes.

Conformément aux décisions de 1’associé unique en date du 24 septembre 2021, Monsieur
Guillaume HUTIN sera nommé Président de la Société en remplacement de cette derniére qui
sera nommeée directrice générale.

Monsieur Guillaume HUTIN, présent a I’acte, déclare qu'il accepte d’ores et déja les
fonctions de Président et qu'il n'est frappé par aucune mesure ou disposition susceptibles
de lui interdire d'exercer lesdites fonctions au sein de la Société.

En outre, Madame Sandy LARRAS, déclare également accepter les fonctions de
Directrice Générale et qu'elle n'est frappé par aucune mesure ou disposition susceptibles
de lui interdire d'exercer lesdites fonctions au sein de la Société.

ARTICLE 12 - AFFIRMATION DE SINCERITE

Les soussignés affirment que le présent acte exprime 1’intégralité du prix convenu, qu’elles ont arrété
directement et librement entre elles sans I’intervention du rédacteur des présentes, qui n’a pas participé
a la détermination du prix de cession.

Les deux parties reconnaissent, déclarent et attestent expressément :

- Qu’elles signent le présent acte de leur plein gré ;

- Que les présentes ont été rédigées a leur demande et sur les indications par elles fournies ;

- Qu’elles ont débattu et arrété chacune des conditions tant générales que particuliéres ;

- Que celui-ci exprime bien leur commune intention et volonté réciproque ;

- Qu’elles entendent en assumer seules toutes les conséquences, reconnaissant que le rédacteur
des présentes n’a agit que sur leurs dires et affirmations respectifs, a ’effet de conférer a leur
accord, le caractére écrit ;

- Que les conditions de la présente ont été librement discutées et traitées entre elles, en toute
connaissance de cause, aprés étude personnelle de ’affaire ;

- Que la lecture du présent acte leur a été faite intégralement avant signature de celui-ci et
qu’elles ont chacune suivi la lecture et participé & son collationnement au moyen d’un
exemplaire qui leur a été remis a cet effet ;

- Qu’elles ont été invitées a poser toutes questions sur le texte et ’esprit de P’acte objet des
présentes ;

- Vouloir, par conséquent, ratifier le présent acte en pleine connaissance de cause
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En conséquence de quoi, les parties donnent expressément et irrévocablement au rédacteur des
présentes décharge pure et simple, entiére et définitive quant & sa mission, reconnaissant que I’acte a
été établi et dressé sur leurs déclarations, sans que ce dernier soit intervenu entre elles ni dans la
négociation, ni dans la détermination des conditions et du financement du présent acte.

ARTICLE 13 - ARBITRAGE - EXPERT

Toutes contestations qui s’éléveraien( enire les parlies, relatives & la validité, a Iinterprétation et a
’exécution des présentes, seront réglées par voie d’arbitrage en application des articles 1 442 a 1 491
du Nouvean Code de Procédure Civile relatifs 4 ’arbitrage.

Lau LULBT L DIV v allls al alvlilacy

Les parties déclarent renoncer expressément a tout appel a ’encontre de la décision arbitrale.

ARTICLFE 14 -
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ECLARATION POUR L'ENREGISTREMENT

L \ Vs < JAN B RLUNRNALAY

Le cédant déclare que la sociéié A La Faconnerie est soumise a 1'ii
M1 Y

Ii sera pergu un droit de U.1 % liquidé sur le prix de cession ou a défaut un droit a minima de 25 euros.
La présente cession d’actions est soumise au droit proportionnel de 0,1 % conformément aux articles
726 et 1712 du Code général des imp0ts.

En conséquence, la valeur des droits d'enregistrement est la suivante :

7000€ X 0.1% =7 euros

Soit un droit fixe d’enregistrement de 25 euros.

Cette cession sera enregistrée dans le délai prévu a ’article 635 du Code général des imp0ts.

ARTICLE 15 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

La présente cession sera signifiée a la Société dans les conditions prévues par l'article 1690 du Code
civil. Toutefois, cette signification pourra étre remplacée par le dépot d'un original du présent acte au
siége social contre remise par la présidence d'une attestation de ce dépot.

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'originaux ou de copies des présentes en vue de
l'accomplissement de toutes formalités 1égales de dépdt et de publicité.

ARTICLE 16 - FRAIS

Les frais et droits des présentes et ceux qui en seront la conséquence seront supportés par le cessionnaire
qui s'y oblige.



ARTICLE 17 - ELECTION DE DOMICILE

Pour I’exécution des présentes et de leurs suites, les parties élisent domicile en leur domicile respectif.

Fait a POLIGNY,
Le 27 septembre 2021.

En SIX originaux

Le Cédant :

Madame Sandy LARRAS
(faire précéder la signature de la mention manuscrite :
« Lu et approuvé ; bon pour cession de sept mille actions ; Bon pour quittance »
« Bon pour acceptation des fonctions de Directrice Générale »)
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Le Cessionnaire :

Monsieur Guillaume HUTIN
(faire précéder la signature de la mention manuscrite :
« Lu et approuvé ; bon pour acceptation de cession de sept mille actions »
« Bon pour acceptation des fonctions de Président »)
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A La Faconnerie
Société par actions simplifiée
au capital de 10 000,00 euros
9001, Rue Le Corbusier
39800 Poligny
902 451 475 RCS Lons le Saunier

PROCES-VERBAL DES DECISIONS
DE L’ASSOCIE UNIQUE DU 24 SEPTEMBRE 2021

L'an deux mille vingt et un,
Le 24 septembre,
A 11 heures,

Madame Sandy LARRAS demeurant 3, rue de I’Etang 39140 RELANS,

Propriétaire de la totalité des 10 000 actions de 1 euro chacune composant le capital social de
la société¢ A LA FACONNERIE,

Associée unique et Présidente de ladite Société,
A pris les décisions suivantes :

- Agrément d’un nouvel associé,

- Nomination d’un Président en remplacement du Président démissionnaire,
- Modification corrélative de I’article 43 des statuts,

- Nomination d’un Directeur Général,

- Pouvoirs pour I’accomplissement des formalités,

PREMIERE DECISION

Suivant promesse de cession d’actions établi sous seing privé en date, & Lons-le-Saunier (39),
le 10 juin 2021, Madame Sandy LARRAS, associée unique s’est engagée a céder au plus tard
le 30 septembre 2021 SEPT MILLE (7 000) actions, numérotées 1 & 7 000 inclus, qu’elle détient
au sein du capital de la Société a Monsieur Guillaume HUTIN, né le 26 mars 1981 a Lons-le-
Saunier (39) demeurant 160 rue Désiré Monnier 39210 PLAINOISEAU. A cet effet, 1’associé
unique, conformément aux dispositions de ’article 17 des statuts, agrée ladite cession et
Monsieur Guillaume HUTIN en tant que nouvel associé. sous la condition suspensive de la
réalisation définitive la cession, & compter du jour ou la cession sera définitive et opposable a
la Société.



DEUXIEME DECISION

1.’associé unique prend acte de la démission de Madame Sandy LARRAS de son mandat de
Présidente de la Société & compter du jour, ave effet & minuit, ol la cession de 7 000 actions,
numérotées de 1 2 7 000 inclus, devant intervenir entre elle et Monsieur Guillaume HUTIN sera
effective.

En outre, I"associé unique, décide, sous la condition suspensive de la réalisation de ladite
cess10n a compter du jour ot a cession sera définitive et opposable a la Société, que Madame

WA T ABRDAQC A A 4 A
ndy LARRAS, de nommer 4 sa place en qualité de Président, a compter du méme

5
t et 2 minuit, et pour une durée iilimitée :

Monsieur Guillaume, Marcel, Robert HUTIN
Demeurant 160 rue Désiré Monnier a PLAIN{ iSEAUi( 39210
Né fe 26 mars 1981 a LONS-LE-SATIN (39000)

De nationalité franc;alse

Le Président exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions 1égales et réglementaires et
conformément aux dispositions statutaires.
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Sa rémunération sera fixée uitérieurement. Il sera en ouire remboursé de ses {rais de
représentation et de déplacements sur présentation de justificatifs.

(¢l

TROISIEME DECISION

L’Associé unique décide, suite a la décision précédente, et sous réserve de la réalisation
définitive de la cession d’actions I’article 43 des statuts « Nomination des dirigeanis » sera de
plein droit modifié & compter du jour de la signification dudit acte a la Société ou du jour du
dépdt d’un original de I’acte de cession au siége social.

QUATRIEME DECISION

Sous réserve de la réalisation définitive de la cession d’actions entre Madame Sandy LARRAS et
Monsieur Guillaume HUTIN, 1’associé unique décide de nommer, en qualité de Directrice
Générale, & compter du jour ot ladite cession sera définitive et opposable a la Société, avec effet a
minuit :

Madame Sandy LARRAS
Demeurant 3, rue de ’Etang & RELANS (39140)
Née le 18 novembre 1985 a Rillieux la Pape (69140)
De nationalité francaise

Le Directeur Général exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions légales et
réglementaires et conformément aux dispositions statutaires.
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Il est investi dans les limites 1égales et statutaires des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la Société.

Sa rémunération sera fixée ultérieurement. Il sera en outre remboursé de ses frais de
représentation et de déplacements sur présentation de justificatifs.

CINQUIEME DECISION

Tous pouvoirs sont conférés a la présidence pour constater par un proces-verbal dressé aprés la
signification & la Société de l'acte de cession ou l'inscription de la cession sur le registre des
transferts tenu par la Société, le caractére définitif au jour de cette signification de la modification
ci-dessus apportée aux statuts.

L’associé unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal

pour remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, il a été établi le présent proces-verbal signé par 1'associée unique et
consigné sur le registre de ses décisions.
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A La Faconnerie
Société par actions simplifiée
au capital de 10 000,00 euros
9001, Rue Le Corbusier
39800 Poligny
902 451 475 RCS Lons le Saunier

PROCES-VERBAL DES DECISIONS
DE L’ASSOCIE UNIQUE DU 24 SEPTEMBRE 2021

L'an deux mille vingt et un,
Le 24 septembre,
A 11 heures,

Madame Sandy LARRAS demeurant 3, rue de I’Etang 39140 RELANS,

Propriétaire de la totalité des 10 000 actions de 1 euro chacune composant le capital social de
la société A LA FACONNERIE,

Associée unique et Présidente de ladite Société,
A pris les décisions suivantes :

- Agrément d’un nouvel associé,

- Nomination d’un Président en remplacement du Président démissionnaire,
- Modification corrélative de I’article 43 des statuts,

- Nomination d’un Directeur Général,

- Pouvoirs pour I’accomplissement des formalités,

PREMIERE DECISION

Suivant promesse de cession d’actions établi sous seing privé en date, a Lons-le-Saunier (39),
le 10 juin 2021, Madame Sandy LARRAS, associée unique s’est engagée a céder au plus tard
le 30 septembre 2021 SEPT MILLE (7 000) actions, numérotées 1 a7 000 inclus, qu’elle détient
au sein du capital de la Société & Monsieur Guillaume HUTIN, né le 26 mars 1981 4 Lons-le-
Saunier (39) demeurant 160 rue Désiré Monnier 39210 PLAINOISEAU. A cet effet, I’associé
unique, conformément aux dispositions de ’article 17 des statuts, agrée ladite cession et
Monsieur Guillaume HUTIN en tant que nouvel associé. sous la condition suspensive de la
réalisation définitive la cession, a compter du jour ou la cession sera définitive et opposable &
la Société.



DEUXIEME DECISION

L’associé unique prend acte de la démission de Madame Sandy LARRAS de son mandat de
Présidente de la Société a compter du jour, ave effet & minuit, ot la cession de 7 000 actions,

numérotées de 1 a 7 000 inclus, devant intervenir entre elle et Monsieur Guillaume HUTIN sera
effective.

En oulre, Iassocié unique, décide, sous la condition suspensive de la réalisation de ladite

cessmn a compter du jour ou a cession sera deﬁnltlve et opposable a la Société, que Madame

. < A
andy LARRAS, de nommer 2 sa place en qualité de Président, & compter du méme jour, avec

I eta m1nu1t et pour une durée iliimitée :

Monsieur Guillaume, Marcel, Robert HUTIN
Demeurant {60 rue Désiré Monnier é PLAINOISEAU (39210)
Né le 26 mars 1981 3 LONS-LE-SAUNIER (39)

rs ;
De nationalité francaisc

Le Président exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions 1égales et réglementaires et
conformément aux dispositions statutaires.
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Q2 rémunération sera fixée ultérieurement. II sera en ouire remboursé de ses frais de
représentation et de déplacements sur présentation de justificatifs.

TROISIEME DECISION

L’Associé unique décide, suite a la décision précédente, et sous réserve de la réalisation
définitive de la cession d’actions ’articie 43 des statuts « Nominaiion des dirigeanis » sera de
plein droit modifié & compter du jour de la signification dudit acte a la Société ou du jour du
dépdt d’un original de I’acte de cession au siége social.

QUATRIEME DECISION

Sous réserve de la réalisation définitive de la cession d’actions entre Madame Sandy LARRAS et
Monsieur Guillaume HUTIN, I’associé unique décide de nommer, en qualité de Directrice
Générale, 2 compter du jour ol ladite cession sera définitive et opposable a la Société, avec effet a
minuit :

Madame Sandy LARRAS
Demeurant 3, rue de I’Etang a RELANS (39140)

8 1oy vembre 1085 4 Rillieuyx la Pane
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De nationalité frangaise

p
Néele 1

Le Directeur Général exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions légales et
réglementaires et conformément aux dispositions statutaires.



I1 est investi dans les limites 1égales et statutaires des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la Société.

Sa rémunération sera fixée ultérieurement. Il sera en outre remboursé de ses frais de
représentation et de déplacements sur présentation de justificatifs.

CINQUIEME DECISION

Tous pouvoirs sont conférés a la présidence pour constater par un proces-verbal dressé apres la
signification a la Société de l'acte de cession ou l'inscription de la cession sur le registre des
transferts tenu par la Société, le caractére définitif au jour de cette signification de la modification
ci-dessus apportée aux statuts.

L’associé¢ unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal

pour remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, il a été établi le présent proces-verbal signé par 1'associée unique et
consigné sur le registre de ses décisions.

Sandy LARRAS
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A La Faconnerie

Société par actions simplifiée
au capital de 10 000 €
Siege social: 9001, Rue Le Corbusier
39800 Poligny
902 451 475 RCS Lons le Saunier

STATUTS

Mis a jour suivant décision de I'associé unique en date du 24 septembre 2021 et par la présidence en
date du 27 septembre 2021 : démission du président (modification de I'article 43)

Fait a Poligny, le 27 septembre 2021
Sandy LARRAS
Président




A La Faconnerie
Société par actions simplifiée
au capital de 10 000 €
Siége social : 9001, Rue Le Corbusier
39800 Poligny
RCS Lons le Saunier

STATUTS

Madame Sandy LARRAS

Demeurant 3, rue de I’Etang 39140 RELANS

Née fe 18 novembre 1985 a KRillieux la Pape

De nationalité frangaise

Pacsée sous e régime de la communaute.
i-anrés dénommé "l'associée unigue”,

% bats A AW BRI SN R SER R

TITRE I
FORME — OBJET — DENOMINATION — SIEGE SOCIAL — DUREE —~ EXERCICE

Pa¥ald

SOTCIAL

ARTICLE 1 - Forme

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions
simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle
restreint d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobili¢res définies a l'article L 211-2 du Code monétaire et

financier, donnant accés au capital ou a l'attribution de titres de créances, dans les conditions
prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Objet

La Société a pour objet, en France et a l'étranger :
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La vente d’objets promotionnels, de cadeaux d’affaires, de souvenirs, de paniers garnis, de
produits alimentaires et/ou de boissons alcoolisées et non alcoolisées, de bagageries, de jeux et
Jouets, de tous produits manufacturés, sous quelques formes que ce soit, I’exploitation de
boutiques virtuelles sur Internet pour diffuser ces produits, I’activité d’agent commercial.

Et, d'une fagon générale, toutes opérations commerciales, industrielles, mobilicres ou
financieres se rapportant directement ou indirectement ou pouvant étre utiles a cet objet ou
susceptibles d'en faciliter la réalisation.

La société peut prendre toutes participations et tous intéréts dans toutes sociétés et entreprises
dont I'activité serait de nature a faciliter la réalisation de son objet social.

Elle peut agir directement ou indirectement, soit seule, soit en association, participation,

groupement ou société, avec toutes autres personnes ou sociétés et réaliser sous quelque forme
que ce soit les opérations entrant dans son objet.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de la Société est :

A La Faconnerie
Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société,
la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement

«Société par actions simplifiée» ou des initiales «S.A.S» et de I'indication du montant du capital
social.

ARTICLE 4 - Siége social
Le siege social est fixé : 9001, Rue Le Corbusier 39800 Poligny.

Il peut étre transféré par décision du Président qui est habilité & modifier les statuts en

conséquence. Toutefois, la décision devra étre ratifiée par la plus proche décision collective des
associés.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société est fixée & 99 ans a compter de la date d'immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises
par décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion
de l'assemblée générale extraordinaire des associés a l'effet de décider si la Société doit étre

SC



prorogée. A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant
sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la
consultation prévue ci- dessus.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le premier (1°') septembre et se termine le trente-et-un (31) aoft
de chaque année. Le premier exercice social sera cios ie 31 aout 2022.

ARTICLE 7 -Apports

A la constituiion de la sociélé, le soussigué a fait les apports suivants

& Apports en numeéraire :

Madame Sandy LARRAS.............. e iU GO0 euros
La somme de dix mille euros

Soit au total, une somme de dix mille euros (10 000 €) correspondant a dix mille (10 000)
actions UN EURO (1 €), souscrites en totalité et libérées en totalité de la valeur nominal.

Les fonds correspondants aux apports en numéraire ont été déposés par I’associée unique, sur
le compte ouvert au nom de la Société en formation auprés de la banque CIC EST -Agence de
POLIGNY (39800), 84 Grande Rue, sur présentation notamment de I’état des souscriptions
mentionnant la somme versée par les associés. L’état des souscriptions joint aux présents statuts
est certifié sincére et véritable par le représentant légal de la société.

Est annexé aux présentes la renonciation en qualité d’associé du partenaire pacsé

Sandy LARRAS.

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de dix mille euros (10 000 €).

1l est divisé en dix mille (10 000) actions UN EURO (1 €) chacune, numérotées de 1 a 10 000,
entiérement souscrites, intégralement libérés, de méme catégorie

ARTICLE 9 - Comptes Courants d'associés

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions
de retrait, intervenant en cours de vie sociale sont déterminées par décisions collective des
associés, statuant dans les conditions précisées & l'article 33 des statuts (décisions ordinaires),



étant précisé que si la décision emporte augmentation des engagements des associés, elle devra
étre adoptée a I'unanimité.

La Société peut recevoir de ses associés des fonds en dépét, sous forme d'avances en compte
courant.

Les sommes versées qui produiront un intérét au taux légal en vigueur seront remboursables
sur demande des associés créanciers suivant accord unanime des associés a l'issue d'un délai de
60 jours maximum.

ARTICLE 10 - Modifications du capital social

1- Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés
statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

II peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres
donnant acces au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit & ce montant majoré
d'une prime d'émission.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

Ils peuvent aussi &tre libérés consécutivement & l'exercice d'un droit attaché a des valeurs
mobilieres donnant acces au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

2- Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser ou
de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction du
capital.

3- En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant
acces au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, les associés ont, sauf
stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence sans
droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel
a leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer
ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

4- Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.

SC



TITRE 111
ACTIONS

ARTICLE 11 - Indivisibilité des actions - Usufruit

1- Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par l'un d'eux
ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un
mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant
en référé a Ia demande du copropriétaire e plus diligent.

2- Le droit de vote attaché a l'action appartient & l'usufruitier dans les assemblées générales

\

O\

1
ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les
titulaires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre
répartition pour I'exercice du droit de vote aux assemblées générales. Fn ce cas, ils devront
porter leur convention & la connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au siége
social, la Société étant tenue de respecter ceite convention pour toute assemblée qui se réunirait

i ' |

apres l'expiration d'un délai d'un mozs suivant I'envoi de ia lettre recommandée, le cachet de La
Poste faisant foi de la date d'expédition

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les

assemblées générales.

ARTICLE 12 - Droits et obligations attachés aux actions

1- Chaque action donne droit dans les bénéfices et l'actif social & une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

2- Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits
et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété
d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées

générales.

3- Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent
requérir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage
ou la licitation. Ils ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. Ils
doivent pour l'exercice de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des
assemblées générales.

4- Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en
conséquence d'une augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre
opération, les titulaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront
exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas
échéant, de I'achat ou de la vente des actions nécessaires.
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5- Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale & un montant fixé par décret en
Conseil d'Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les assemblées
générales d'associés dans les conditions prévues pour la modification des statuts et selon les
dispositions réglementaires.

Ils comportent 'obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions d'actions
nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement ne le remplissent pas, les opérations de
regroupement peuvent étre annulées a la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats et
les ventes de rompus peuvent étre annulés a la demande des associés qui y ont procédé ou de
leurs ayants cause, a l'exception des associés défaillants, sans préjudice de tous dommages
intéréts s'il y a lieu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure & un montant fixé par décret
en Conseil d'Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de I'assemblée générale, obtenir
d'un ou de plusieurs associés l'engagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix fixé
par I'assemblée, la contrepartie tant a I'achat qu'a la vente des offres portant sur les rompus ou
des demandes tendant a compléter le nombre de titres appartenant & chacun des associés
intéressés.

A T'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur regroupement
perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur, versés
aux propriétaires des actions anciennes dans la mesure ou ils n'ont pas été atteints par la
prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la demande
d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le
regroupement sont assimilés a des actes de simple administration, sauf si les nouveaux titres
sont demandés sous la forme au porteur en échange de titres nominatifs.

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conférent de plein droit et sans
I'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les titres anciens
qu'ils remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux attribués
en remplacement des titres anciens qui en sont grevés.

6- Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours de I'existence de la Société ou lors de sa
liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toutes
taxations susceptibles d'étre supportées par la Société, avant de procéder a toute répartition ou
remboursement, de telle maniére que, compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance
respective, les actions de méme catégorie regoivent la méme somme nette.

ARTICLE 13 - Forme des valeurs mobiliéres

Sc



Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un
mandataire désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 14 - Libération des actions
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Dans le cadre des présents statuts, le soussigné a convenu des définitions ci-apres :
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a) Cession : signifie toute opération a iiire onéreux ou graiuii enirainani le transfert de la pieine
propriété, de la nue-propriété ou de I'usufruit des valeurs mobiliéres émises par ia Société, a

savoir : cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession
judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de
patrimoine.

b) Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises

accés de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a l ttrlbu’uon d'un droit
au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons ct droits dc souscription et
d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

¢) Opération de reclassement : signifie toute opération de reclassement simple des actions de la
Somete mtervenant a l'mterleu de chacun des groupes d'associés, constitué par chaque Société

ll "t RH +
ités qu'elle contrdle directement ou indirectement au sens de

l'article L 233-3 du Code d ommerce.

(.



ARTICLE 16 - Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a compte
sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des
mouvements coté et paraphé.

ARTICLE 17 - Cession des actions — droit de préemption et d’agrément

1- Toutes les cessions d'actions, y compris entre actionnaires, sont soumises au respect du droit
de préemption et d’agrément conféré aux actionnaires dans les conditions définies au présent
article. Par cession, il faut entendre la vente, la donation, I’apport, la succession, le partage de
communauté, la transmission de la pleine propriété, ou de I’usufruit, ou de la nue-propriété, de
maniére onéreuse ou gratuite, d’une ou plusieurs actions de la société.

2- L'actionnaire cédant notifie au président de la société et a chacun des actionnaires, par lettre
recommandée avec accusé de réception, son projet de cession en indiquant :

. le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix de cession ;

. l'identité de l'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique, et s'il s'agit d'une personne
morale les informations suivantes : dénomination, forme, siége social, numéro RCS, identité
des dirigeants, montant et répartition du capital.

La date de réception de cette notification fait courir un délai de 3 mois, a I'expiration duquel, si
les droits de préemption n'ont pas été exercés sur les actions dont la cession est projetée,
I'actionnaire cédant pourra réaliser librement ladite cession.

3- Chaque actionnaire bénéficie d'un droit de préemption exercé par notification au président
dans le délai de 3 mois au plus tard de la réception de la notification du projet de cession visée
au 2 ci-dessus. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception
indiquant le nombre d'actions que l'actionnaire souhaite acquérir.

4- Lorsque les droits de préemption des autres actionnaires sont supérieurs au nombre d'actions
dont la cession est projetée, lesdites actions sont réparties par le président entre les actionnaires
qui ont notifié leur demande de préemption au prorata de leur participation au capital de la
société et dans la limite de leurs demandes.

Lorsque les droits de préemption des autres actionnaires sont inférieurs au nombre d'actions
dont la cession est projetée, les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et
I'actionnaire cédant est libre de réaliser l'opération au profit du cessionnaire mentionné dans sa
notification et aux conditions ainsi notifiées.

A Texpiration du délai visé au 3 ci-dessus, le président notifie a l'actionnaire cédant par lettre
recommandé€e avec accusé de réception, les résultats de la procédure de préemption.

5- En cas d'exercice du droit de préemption, la cession doit intervenir dans le délai d'un mois.

6- En cas d’exercice du droit de préemption, sauf accord contraire entre le cédant et les
cessionnaires, le prix de cession d’une action sera établie selon la méthode :
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Montant de Pactif net corrigé basé sur le bilan comptable du dernier exercice clos dont la
valeur du fonds de commerce sera évaiué a 4 fois I’Excédent Brut d’Exploitation moyen
des deux derniers exercices comptables

Nombre total d’actions du capital social de la société

7~ En cas d’échec du droit de préemption, ia cession sera soumise a ia procédure d'agrémeni
du cessionnaire

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande

d'agrément au Président de ia ‘30c1ete en indiquant ies nom, prénoms et adresse du cessionnaire,

PR A P tlt A ‘A ou va

1oitibre des curs il icre donnont

S MO01LCY aonnant acc

.——

est enwsagee et
associés.

&

prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par ie Président aux

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant a la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote,

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée au cédant
par lettre recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui suivent ia demande

7

agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mois & compler de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acceés
au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la
Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
acces au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a l'article 1843-
4 du Code civil.

Le cédant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis

de réception, qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobili¢res donnant
accés au capital.
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Si, a I'expiration du délai de trois mois & compter de la notification du refus, l'achat n'est pas
réalisé, l'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par
ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en la forme des référés, sans recours
possible, 1'associé cédant et le cessionnaire diiment appelé.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de biens
entre époux, par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la liquidation d'une société
associ€e, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication
publique en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession
de droits de souscription a une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de
renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommées.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

ARTICLE 18 - Modifications dans le contrdle d'un associé

1- En cas de modification au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une
société associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception adressée au Président dans un délai de 15 jours du changement de contrdle.
Cette notification doit préciser la date du changement de contrdle et toutes informations sur le
ou les nouveaux contrdlaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le contrdle est modifié pourra
étre exclue de la Société dans les conditions prévues a l'article "Exclusion d'un associé".

2- Dans le délai de 15 jours & compter de la réception de la notification du changement de
contrdle, la Société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits
non pécuniaires de la Société associée dont le contrdle a été modifié, telle que prévue a l'article
"Exclusion d'un associé".

Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée
avoir agréé le changement de contréle.

3- Les dispositions ci-dessus s'appliquent & la Société associée qui a acquis cette qualité 4 la
suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 19 - Restrictions a la libre transmission des actions

Les associés s'interdisent formellement, sous peine d'exclusion de la Société et de nullité des
cessions intervenues en violation des stipulations du présent article, de céder ou transmettre,
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sous quelque forme que ce soit, a titre onéreux ou gratuit, en pleine propriété, nue-propriété ou
usufruit, tout ou partie des actions qu'ils détiennent et viendraient a détenir dans la Société, a
toute personne physique ou morale, exploitant des activités concurrentes de celles de la Société,
ou a une personne physique ou morale, cliente ou fournisseur de la Société et susceptible de
mettre en péril les intéréts, les activités ou la situation de la Société.

ARTICLE 20 - Décés d'un associé

En cas de décés d'un associé, et compte tenu de l'intuitu personae qui caractérise la Société et
le regroupement de ses associés en fonction de leurs compétences propres, les actions de

COﬂd‘nUOﬂS prévues pa ni tatuts, par toute personne pnysxque et/cu morale Gu !iS 5€
N TR SR | nt et/ou vartiellement. sous résers du respect de la procédure d

supstitueraient_totalement et/ou. partielicment, .SOUS_reserve. au respect_dac. la. proceqaurc dac
mrhorminiinm of dlnordmant afiniilde any nrdcon : + = 1 - narticinatinn danc le
PICCHIPLUIOI O U agroiiiCiit SHPpUIte dux prds H € 1CUr parucipauon aans i

ARTICLE 21 - Exclusion d'un associé

1- Exclusion de plein droit
L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation
judiciaire d'un associé.

2- Kxclusion facultative

2.1. Cas d'exclusion
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- violation des dispositions des présents statuts ;
- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Sociéte ;

c
- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

2.2. Modalités de la décision d'exclusion
L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant a la majorité des voix
des associés disposant du droit de vote ; l'associé dont l'exclusion est susceptible d'€tre
prononcée participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de la majorité.
Les associés sont consultés sur l'exclusion a l'initiative du Président ; si le Président est lui-

1
méme susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés a l'initiative de l'associ€ le plus
diligent.

3- Prise d'effet de la décision d'exclusion
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La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé.

Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de 1'associé exclu et désigner le
ou les acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée
valablement sans application de la clause d'agrément prévue aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée a l'associé exclu par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception a l'initiative du Président.

4- Dispositions communes a I'exclusion de plein droit et a I'exclusion facultative.

L'exclusion de plein droit et I'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de I'associé exclu.

La totalité des actions de I'associé¢ exclu doit étre cédée dans les 15 jours de la décision
d'exclusion &
toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Sauf accord contraire entre ’associé exclu et le ou les cessionnaires, le prix de rachat d’une
action de 1’associé exclu sera établi selon la méthode :

Montant de ’actif net corrigé basé sur le bilan comptable du dernier exercice clos dont la
valeur du fonds de commerce sera évalué a 4 fois I’Excédent Brut d’Exploitation moyen
des deux derniers exercices comptables

Nombre total d’actions du capital social de la société

ARTICLE 22 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles "Cession des
actions - droit de préemption et d’agrément” et "Modifications dans le contrdle d'un associé"
des présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

ARTICLE 23 - Location d'actions

La location des actions est interdite.

Article 24 — Clause de sortie conjointe et de sortie conjointe forcée

Clause de sortie conjointe

Au cas ou un associé envisagerait de céder sa participation dans la société a un tiers, comme en
cas de réalisation projetée de toute opération financiére qui aurait pour effet, immédiatement
ou a terme, de lui faire perdre la majorité du capital et/ou des droits de vote de la Société, cet
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associé s’engage A permettre aux autres associés, si ces derniers le souhaitent, de céder leur
propre participation dans la société a ce tiers.

Le projet de cession, ou toute opération de nature a faire perdre, immédiatement ou a terme, a
I’associé majoritaire, la majorité du capital ou des droits de vote de la société, devra étre notifié
aux autres associés de la société par lettre recommandée avec demande d’avis de réception,

30 jours au moins avant la date prévue pour la réalisation, afin de leur permettre, le cas échéant,
I’exercice de Ia facuité de sortie qui ieur est conférée aux termes de cet articie.

~ o~ 1 I 1 3 1s r r 1 1

Cette notification devra préciser la nature de ’opération projetée, le nombre de titres concernés

par celle-ci, leur prix ou leur valeur, telle que retenue dans le cadre de ladite opération, les
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Le terime cession ou mutation s entend, quant a lui, de toute opération & titre gratuit ou ondreux
entrainant un transfert d’actions en pleine propriété, nue-propriéié ou usufruit.

r

L’associé non cédant disposera alors d’un délai de 30 jours, & compter de la réception de cette
notification pour faire savoir, par écrit, & I’autre partie si il entend faire usage de cette faculté

A défaut, I’associé non cédant sera réputé avoir définitivement renoncé a I’exercice de cette
taculté pour I’opération considérée.

En cas d’exercice de cette faculté par I’autre partie, la partie cédante ne pourra céder sa propre
participation ou réaliser I’opération projetée qu’aprés que I’autre partie ait ét€ mise en mesure
d’accepter et d’exercer ses droits

En cas d’exercice de la faculté de sortie conjointe par ’une des parties, le prix de cession et les
conditions de paiement seront identiques a ceux proposés dans la transaction principale.

Il est précisé que le droit de sortie conjointe pourra s’effectuer sous réserve cependant du respect
de la procédure d’agrément et de préemption prévues par les statuts.

Clause de sortie conjointe forcée

Les associés prévoient expressément que dans le cas ot ’'un des associés envisagerait de céder
les actions qu’il détient dans la société & un tiers et si ce dernier souhaite faire ’acquisition de
la totalité des actions de la société, les autres associés s’engagent a céder leurs actions aux
mémes conditions et selon des modalités de notification prévues ci-dessus.

11 est précisé que le droit de sortie conjointe forcée pourra s’effectuer sous réserve cependant
du respect de la procédure d’agrément et de préemption prévue par les statuts.
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Clause de sortie forcée

En cas de cessation de toutes activités et de toutes fonctions au sein de la société que ce soit
en terme de mandat social et/ou d’activité salariée, d’une durée supérieure a 90 jours, pour
quelque cause que ce soit (démission, révocation, licenciement, rupture de contrat, ou
autres...), hors cas de maladie, l'associé cessant toutes fonctions et/ou activité s'oblige a céder
la totalité de sa participation au capital de la société aux autres associés.

La cession des actions doit intervenir dans un délai de 30 jours a compter de la cessation des
fonctions et/ou activité au sein de la société.

A cet effet, ’associé cessant toutes fonctions et/ou activité devra notifier cette intention et
proposer aux autres associés de leur céder ses actions, étant précisé que les autres associés
auront le droit d’acquérir les actions de cet associé au prorata de leur détention dans le capital
social, sauf accord entre eux pour une autre répartition.

Le paiement du prix des parts sociales ainsi vendues sera effectué comptant par chéque
bancaire a la date de signature de I’acte de cession des parts sociales.

Sauf accord contraire entre le cédant et les cessionnaires, le prix de cession d’une action sera
établie selon la méthode :

Montant de Uactif net corrigé basé sur le bilan comptable du dernier exercice clos dont la
valeur du fonds de commerce sera évalué a 4 fois I’Excédent Brut d’Exploitation moyen
des deux derniers exercices comptables

Nombre total d’uctions du capital social de la société

TITRE IV

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 25 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associé ou non, de la Société.

Désignation
Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est
ensuite désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.
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Durée des fonctions
Le Président est nommé sans limitation de durée.

Les fonctions du Président prennent fin, soit par la démission ou la révocation, soit par
I’ouverture & son encontre d’une procédure de liquidation judiciaire.

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par

écision collective des actionnaires prise 3 la majorité des voix dont disposent les actionnaires
présents ou représentés ou votant par correspondance. Toute révocation intervenant sans qu'un
motif grave soit établi, ouvrira droit & une indemnisation du Président.
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- exclusion du Président associé

- interdict ion de dlrig gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du President personne physique.

Rémunération

La rémunération du Président est fixée par décision collective des associ€s.

il rArace A i it
'objet social des pouvoirs expressément dévolus par les disposition
¥V P o i

statuts auxd cisions collectives des associés.

r

I'outefois 4 titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne pourra prendre
les décisions suivantes qu'aprés I’accord préalable écrit electromque du Directeur Général :
- Acquisition (ou cession) d'un fonds de commerce (ou d'éléments du fonds de commerce) ;

- Prise (ou mise) en location-gérance d'un fonds de commerce;

- Acquisition et cession de participations ;

- Octroi de garanties sur 'actif social ;

- Abandon de créances ;

- Embauche de salariés, rupture de contrats de travail ;

- Souscription d’emprunts, de location longue durée, de crédit baux, de découverts bancaires ;
- Souscription de locations ou de baux,

- Investissements supérieurs a 2 000 €.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs & tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.

Le Président a seul qualité pour décider ou autoriser 1'émission d'obligations.
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Il peut déléguer au Directeur Général ou, en accord avec ce dernier, 4 un ou plusieurs Directeurs
Généraux Délégués, les pouvoirs nécessaires pour réaliser dans un délai d'un an I'émission
d'obligations et en arréter les modalités.

Les personnes désignées rendent compte au Président dans les conditions prévues par ce
dernier.

ARTICLE 26 - Directeur Général

Désignation
Le Président peut donner mandat & une personne morale ou & une personne physique de l'assister
en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner
un représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la
Société.

Durée des fonctions
La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que
cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en
fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Les fonctions du ou des Directeurs généraux prennent fin, soit par la démission ou la révocation,
soit par I’ouverture a son encontre d’une procédure de liquidation judiciaire.

La révocation du ou des directeurs généraux ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle
est prononcée par décision collective des actionnaires prise a la majorité des voix dont
disposent les actionnaires présents ou représentés ou votant par correspondance. Toute
révocation intervenant sans qu'un motif grave soit établi, ouvrira droit & une indemnisation du
Directeur Général.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale ;

- exclusion du Directeur Général associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémunération
La rémunération du Directeur Général est fixée par décision collective des associés, sauf pour

la rémunération qui résulte de son Contrat de travail.

Elle peut étre fixe et/ou variable et/ou composée d’avantages en nature.
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Sauf accord contraire des associés la rémunération du Directeur Général est identique a celle
du Président.

Pouvoirs
Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Toutefois a titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Directeur Général ne pourra
prendre les décisions suivantes qu'aprés ’accord préalable écrit ou électronique du Président:

cession) d'un fonds de commerce (ou d'éléments du fonds de commerce) ;

S | P, A

9
- Fmbauf he de sa ariésj ruplure de contrats de travail ;
- Souscription d’emprunts, de location longue durée, de crédit baux, de découverts bancaires ;

en io(yf«mnn-gemngeuun ronas-ae-commerece,———————————————————————

- Souscription de locations ou de baux,
- Investissements supérieurs a 2 000 €

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'€

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent
pas de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement
de l'objet social ou qu'il nc pouvait 'ignorer compte tenu des circonstances, la scule publication

i
des statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

Article 27 - Engagement d’implication

Le Président et/ou le ou les direcieurs généraux (ci-a‘prés dénomimés « les dirigeants »)

s’engagent a exercer loyalement leurs fonctions au sein de la Société.

Ils s’engagent ainsi, a consacrer ’cssentiel de leur temps aux fonctions qu’ils exercent dans la
Société et a employer leurs compétences professionnelles au développement de la Société. Ils
s’engagent ainsi a ne bénéficier d’aucun contrat de travail ou mandat social exécutif ou contrat
de prestations de services en dehors de la Société, sauf accord des Associés.

En cas d’exercice d’une autre activité, celle-ci ne devra pas étre de nature a remettre en cause
ou affaiblir I’investissement et I’implication personnels des Dirigeants au sein de la Société.

Néanmoins et de convention expresse, tout exercice d’une autre activité, au titre de laquelle
I’un et/ou I’autre des Dirigeants ne consacreraient pas plus de 20 heures par mois ne pourrait
étre considérée comme constitutive d’un manquement au présent engagement d’implication.

Enfin, dans I’hypothése ou les Dirigeants n’exerceraient pas de mandat social, mais seraient

bénéficiaires d’un contrat de travail au sein de la Société, les engagements pris au présent
Article seront applicables mutatis mutandis.
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Sauf accord contraire entre les associés, les dirigeants de la société ont I’obligation de travailler
chacun au minimum 220 jours par an. En dega de ce nombre de jours travaillés, des jours
d’absence seront décomptés de leur rémunération.

Article 28 - Engagement de non concurrence

1.1. Chaque Associé s’engage, chacun pour ce qui le concerne, pendant toute la durée de leur
association dans la société et dans un délai de deux (2) années suivant leur départ de la société :

- 4 ne pas exercer, directement et par tous moyens, en France Métropolitaine des
activités similaires ou de méme nature que celles exercées dans la société et ce,
directement ou indirectement par personne physique ou morale interposées, sauf
accord écrit contraire des associés.

- a4 ne pas préter son concours dans ou en faveur de toutes sociétés exercant une
activité directement concurrente de I’activité principale de la Société ;

- 4 ne pas détenir, directement ou indirectement, de participations dans des sociétés
exergant une activité directement concurrente de I’ activité principale de la Société,

1.2 En cas de non-respect du présent engagement de non concurrence par un associé celui-ci
serait exclu de la société dans les conditions de Iarticle 21 « exclusion d’un associé » des
présents statuts.

ARTICLE 29 - Représentation sociale

Les délégués du CSE exercent les droits prévus par l'article L 2323-62 du Code du travail aupres
du Président.

Le CSE doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le CSE doivent étre
adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre envoyées
par tous moyens écrits. Elles doivent étre regues au siége social 20 jours au moins avant la date
fixée pour la décision des associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les 8
jours de leur réception.

TITRE V
CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 30 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, l'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
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supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrdlant au sens de l'article
L 233-3 du Code de commerce doit étre portée a la connaissance du Président.

Le Président présente aux associés un rapport sur la conclusion et I'exécution des conventions
conclues au cours de 'exercice écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet
exercice.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président
et aux dirigeants de la Société.

t d'un commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c'est & la collectivité des associés, statuant dans les conditions
ues i procéder a de telles désignations,

& el (RAND S §-at §

Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d't
L

ne,

o]
[
o]

lusieurs associés représentant au moins 1

TITRE VI
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 32 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles déelégations
qu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;
- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président ou du directeur général ;
approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;

- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
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- agrément des cessions d'actions ;
- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote ;
- autorisation des décisions du Président visées & I'article 25 des présents statuts.

ARTICLE 33 - Régles de majorité

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les décisions
collectives des associés sont adoptées a la majorité des voix des associés disposant du droit de
vote, présents ou représentés.

Sous la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité du
capital qu'elles représentent. Chaque action donne droit & une voix au moins.

Toutefois, la Société ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actions propres
qu'elle pourrait détenir.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement
énumérées ci- aprés doivent étre adoptées a I'unanimité des associés disposant du droit de vote

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment
l'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital
autrement que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-
130, al. 2 du Code de commerce);

- la prorogation de la Société ;

- la dissolution de la Société ;

- la transformation de la Société en Société d'une autre forme ;

- modifications des statuts.

ARTICLE 34 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés.
Elles peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a l'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, ou & distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les
présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. 11 doit justifier de son identité
et de I'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective trois jours ouvrés
au moins avant celle-ci, a zéro heure, heure de Paris.

Il ne sera tenu compte d'aucun transfert de propriété des titres intervenant entre la date de
réception, par la Société, des procurations et votes a distance et la date requise pour I'inscription
en compte des titres. En conséquence, les procurations et votes a distance préalablement émis
par I'associé cédant demeureront valides et inchangés.
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ARTICLE 35 -Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout
autre lieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 25% du capital peut demander la convocation d'une
assemblée.

Selon l'article L 2323-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée générale des assocics en cas

La convocation est effectuce p
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Toutefois, l'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
J'assemblée.

ernant eparp

obligatoires et les documents et informations j{)lﬂlb a toute formule de plOCLlatlo nt celles
applicables a la représentation des actionnaires aux assemblées dans les SA.

Les associés peuvent également pariiciper a disiance aux décisions collectives, au moyen d'un
formulaire de vote a d1stance ou d'un document unique de vote, dans les conditions et selon les

modalités prévues pour lcs SA.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par
la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens
du décret N°2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec l'acte auquel elle se rattache.

Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant l'identité de chaque associé, le
nombre d'actions et le nombre de voix dont il dispose sera établie et certifiée par le président

de séance aprés avoir été diment émargée par les associés présents ou leurs représentants.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues a l'article ci-apres.
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ARTICLE 36 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-
verbaux €tablis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-
verbaux sont signés par le Président de I'Assemblée et par les associés présents.

Les proces-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité
du Président de Séance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte
des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial
ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 37 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés
de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports
du Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les rapports
doivent étre communiqués aux associés 8 jours avant la date d'établissement du procés-verbal
de la décision des associés.

Les associ€s peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de
la Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, de I'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats
des cinq derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du
Président et des rapports des Commissaires au comptes, si la société en est dotée.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes
consolidés du dernier exercice.

ARTICLE 38 - Droit de communication des associés
Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et les

modalités de leur mise & disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par
les dispositions 1égales et réglementaires.

TITRE VII
COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS
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ARTICLE 39 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de I'exercice.

Les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du rapport
de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, au
plus tard dans les neuf mois de la cl6ture de I'exercice.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.
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3- La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément Ics postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut, le Président fixe les modalités de paiement des
dividendes.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois aprés la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifi¢ par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur
dividende avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.
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L'associé unique ou la collectivité des associés peut décider d'opter, pour tout ou partie du
dividende mis en distribution, entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions émises
par la Société, aux conditions fixées par la loi.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée de l'associé unique ou des associés, sauf
lorsque la distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la Société
établit que le bénéficiaire avait connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au
moment de celle-ci ou ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant,
I'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VIII
LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 41 - Dissolution - Liguidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi par décision collective des associés
pronongant la dissolution anticipée.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. 1l dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif méme & l'amiable. 11 est habilité a payer les
créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et 4 en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, apres apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associé€s proportionnellement au nombre d'actions
de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de
leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a I'associé
unique, sans qu'il y ait lieu & liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du
Code civil.
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ARTICLE 42 - Contestations

Conciliation

En vue d'assurer la pérennité de la Société et dans son propre intérét, les associ€s ont décidé de
prévoir d'ores et déja par la présente clause, les modalités propres & prévenir, si possible, et en
tout état de cause, a résoudre un éventuel conflit grave pouvant survenir entre eux et susceptible
de porter atteinte a l'intérét social.

La présente clausc vise donc a organiser un processus de conciliation qui devient un élément
déterminant des présents statuts.

i.e Conciliateur doit rendre, dans Ic délai d'un mois & compter de sa nomination, un avis qui est
soumis 2 la ratification d'une décision des associés.
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Les autres associés dis poseront alor d'un délai de un mois & compter de la receptlon de la lettre
pour décider s'ils rachétent ou non les actions dc l'associé sortant au prix susvisé.

S'ils ne rachétent pas lesdites actions, ces associés seront tenus de vendre leur participation, au
méme prix, au demandeur qui sera tenu d'acheter ; ces opérations devront étre effectuces et le
prix payé dans le mois suivant l'expiration du délai ci-dessus.

ARTICLE 43 - Nomination des dirigeants

Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de
durée est :

Madame Sandy LARRAS
Demeurant 3, rue de I’Etang 39140 RELANS
Née le 18 novembre 1985 a Rillieux la Pape

De nationalité francaise
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Madame Sandy LARRAS accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui le concerne,
n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa
nomination et I'exercice de ses fonctions.

Madame Sandy LARRAS a démissionné de son mandat de Président en date du 27 Septembre
2021 avec effet a minuit.

ARTICLE 44 - Engagements pour le compte de la société en formation

Conformément a la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de
son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Madame Sandy LARRAS, associée unique, a établi un état des actes accomplis au nom de la
Société en formation, avec l'indication pour chacun d'eux de I'engagement qui en résulte pour
la Société. Cet état est annexé aux présents statuts.

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la Société, lorsque
celle-ci aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

Le soussigné donne mandat 28 Madame Sandy LARRAS, 2 l'effet de prendre les engagements
suivants au nom et pour le compte de la société :
— Retirer le courrier, lettre recommandée pour la société,
— Souscrire tout contrat commercial ou autres nécessaires a la future exploitation de la
société.

Ces engagements seront repris par la Société du seul fait de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés.

Les actes accomplis pour le compte de la Société pendant la période de formation et
réguliérement repris par celle-ci seront rattachés au premier exercice social.

ARTICLE 45 - Formalités de publicité - pouvoirs

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
présentes a l'effet d'accomplir 'ensemble des formalités de publicité, de dépdt et autres pour
parvenir a I'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.

Statuts constitutifs établis suivant acte sous seing
privé en date a Poligny (39), Ie 10 aoiit 2021.
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