


LISTE DES SOUSCRIPTEUR§ D'ACTIONS

Monsieur Fredéric PRUVOS1, né le 02/06/1966 à CORBEIL ESSONNES demcurant 13, passagc des

Dragons - 34740 \ENDARCLIES, Président, représentant de la société â7cleân, actuellement en voie

dc création dont lc siège social se situe 13, passage des Dragons - 34740 VENDARGUES, déclare que

la somme de I 000 euros représente le montant des apports en numéraire de la Société par actions

simplifiée, ainsi qu'il a été versé par I'ensemble des actionnaires.

- Monsieur Fredéric PRUVOST, demeurant 13, passâge des Dragoru - 34740 \'ENDARGUES

I 000 actions (de I euro)

I 000 euros

Total : I 000 actions pour 1 000 euros.

En conséquence, conformément aur dispositions légales en vigueur, la somme ci-dessous demeurera

bloquée en compte social : I 000 euros.

La présente liste et Ie présent état sont certifiés par Monsieur Frédéric PRUVOST, Président de la
Société.

A VENDARC UES. le t4i08r202 L

Monsieur Frédérit PRUV





aTclean
Société par actions simpliliée au capital de I 000 euros

Siège social : 13, passage des Dragons
34740 VENDARGUES
RCS MONTPELLIER

STATUTS

Monsieur Frederic PRUVOST,
demeurant 13, passage des Dragons - 34740 \,ENDARGUES,
né le 02/06/1966 à CORBEIL ESSONNES,
de nationalité française,
divorcé,

Ci-après dénommé "1'associé uniquc",

A établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simplifiée unipersonnelle qu'il a décidé
d'instituer

ARTIC]LE I - FORME

Il est fbrmé par l'associé unique propriétaire des actions ci-après créées un€ société par actions simplifiée
régic par les lois et règlemcnts en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Elle fônctionne sous la même forme avec un ou plusieurs associés

Elle ne peut procéder à une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder à des olfres
réservées à-des investisseurs qualifiés ou à un cercle restreint d'investrsseurs.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et à l'étranger :

- NettoyaBe industriel et services associes. Gestion de chantiers. Prestations de nettoyage, d'entretien et
traitement de toutes les surfaces d'un bâtiment,
- Prestâtions de serviccs dans [e domaine de la restâuration ou autres.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant à :

c(

LE SOUSSICNE :



-lacréation,l'acquisition,lalocation,lapriseenlocation-gérancedetousfondsdecommerce'laprise
a iJ,li"siorrrti^on, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce' usines' atcliers' sc

rânnortant à l'unc ou I'atttre dcs activi(és spécifiées ci-dessus ;

_"iffi;, i;.ûr*on, i:"*ptoitotion ou la cession de tous procédôs, brevets er droits de propriéte

intellectuelle concernant ces activités ;

- iî p".iLipr,i"", akecte ou indirecte, de la Société dans toutes opérations lînancières, mobilières ou

immoUitieies ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se raltacher à I'objet social ou à tout

objet similaire ou connexe ;

- tàutes opérations quelconques contribuant à la réalisation de cet objet'

La dénomination socialc est ; "a7clean".

Dans tous les actes et documents émanânt de la société et destinés aux tiers, la dénomination sera

lr..eae" ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiée" ou des

initiales "SAS" et de l'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiquer en tête de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents

publicitaires, ainsi que sur toutés correspondânces et récépissés concernant son activité et signés par elle

à, 
"n 

ru, nom, le siège du tribunal au grefle duquel elle est immatriculée au Registre du commerce et

des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle a reçu.

CLE 3 _DÉNOM INAT ON

ARTIC E4-SIÈGESOCIAL

Le siège social est fixé : 13, passage des Dragons - 34740 VENDARGUES.

ll poura être transféré en tout lieu par décision de I'associé unique ou par décision collective

extraordinair e des associés.

ll pourra être transferé en tout auûe endroit du même département ou d'un département limitrophe par

simple décision du président, qui sera habilité à modifier les statuts en conséquence. l'outefois, la

rlécision du président devra être ratifiée par la prochaine décision de I'associé unique ou par décision

collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 _DURÉE

La durée de la Société est fixée à quatre-vingt-dix-neuf années à compter de la datc de son

irnmatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de

prorôgation.

Lors de la constitution, I'associé unique, soussigné, apporte à lâ Société

Aprorts en numéraire

Une somme en numéraire d'un montant total de mille euros ( I 000 euros), correspondant au montant du

capital social et à I 000 actions, souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du
certificat établi cn dâte du 1310812021par la Banque CIC Sud Ouest - 20, route de Nîmes 14920 - Lc
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crès, dépositaire des fonds, sur présentation de I'état de souscription mentionnant la somme versée par
I'associé unique.

cette somme de I 000 euros a été régulièrement déposée à un compte ouvcrt au nom de ra Societé en
lbrmation, à ladite banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé à [a somme de mille euros (l 000 euros)

Il est divisé en I 000 actions entièrement liberées.

ARTIC 8. MODIFICATIONS DU CÀPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut être augmenté par tous procédés et selon toutes modalités pré\lres pâr la loi et
les règlements en vigueur, en vertu d'une décrsion de I'associé unique ou d'une décision collective
ertraordinairc des associés statuant sur lc rapport du président.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par majoration du montant
nominal des titres de caprtal existants, Il peul également être augmenté pal l'exercice de droits attachés
à des valeurs mobilières donnant accès au capital, dans les conditions prévues par la loi.

L'associé unique ou les associés peuvent délégr.rer au président les pouvoirs nécessaires à l,effet de
réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation du capital.

L-n cas d'augmentation par émission dactions de numéraire ou émission de valeurs mobilières donnant
accès au capital ou donnant droit à l'attribution de titrcs de créances, l'associé unique ou les associés ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit prétérentiel à la souscription des titres émis.
lls peuvent cependant renoncer à titre individuel à leur droit préférentiel de souscription et Ia décision
d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prér,ues par Ia loi.

Le droit à l'attribution d'actions nouvelles, à la suite de l'incorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de I'usufruitier.

2 - Lc capital social peut être réduit par tous procédés et selon toutes modalités prélues par la loi ct lcs
règlements en vigueur, en verlu d'unc décision de I'associé unique ou d'une décision collcctive
cxtraordinaire des associés statuant sur lc rapport du président. L'associé unique ou les âssociés pcuvent
déléguer au président tous pouvoirs pour realiser la réduction de capital.

ARTICLE 9 - LIBÉRÂTION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de la
moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, d'un
quart au moins de leur valeur nominale et, le cas écheant, de la totalité de la prime d'émission.

I-a libérttion du surplus doit intervenir en une ou plusicurs fois sur appel du président, dans le délai dc
cinq ans à compter de f immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui conccrne le
capital initial, et dans le dêlai de cinq ans à compter du jour où l'operation est devenue définitive en cas
d'augmentation de capital.
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Les appels de fonds sont portés à la connaissance du souscripteur quinze jours au moins avant la date

fixée pour chaque vcrsement, pff lettre recommandée avec demande d'avis de réception'

Tout retard dans le vcrsement des sommes dues sur le montant non lihéré des actions entraînc de plein

;;îi il;;â;ilx Ègal à partir à. iu a",. dexigibilité, sans.préjudice de l'âcrion personnelle. que la

§;16i;;;;i ;-.r"., .ütr" frrro"ié'rléfaillant et ies mesures dbxÀcution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatokement nominatives. Elles donnent lieu à une inscription en compte individuel

dans les conditions ei seton les modalités prévues par Ia loi et les règlements en vigueur'

I'out associé pcut demander à ta Société la délivrance d'une attestation d'inscription en comptc

ARTI D'ACT

L,associé unique ou les associés réunis en assemblée générale extraordinaire peuvent, sul le rappolt du

p.*aant et sur le rapport special du commissaire aux comptes, s'il en existe, arüoriser le Présidenl à

pro.eà.r, au profit dei *..br.. du personnel salarié de la Société ou de certaines catéSories d'entre

eux, à r.,ne attiibution gratuite d'actiors existantes ou à émettre sous les conditions et modalités pré\'Tes

à l'article L. 225-197-l du Code de commerce.

L'associé unique ou les associés fixent le pourcentage maximal du capital social pouvant être.attribué-

te nombre total dcs actions attribuées gratuitement ne pouvant toutefois excéder I % du capital social a

la date de la decision de leur att bution par le Président. Les actions qui n'ont pas été définitivement

attribuées âu terme de la période d'acquisition ainsi que les actions qui ne sont plus soumises à

t'obligation de conservation ne seront pas prises en compte dans ce pourcentage'

CLE 11_ ATTRIBUTI ONGRATUITE IONS

ARTIC E 12 - TRA.NS ION DES ONS

1. Les actions ne sont négociables qu'après l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et

des sociétés. En cas daugmentation du capital, les actions sont négociables à compter de la rôalisation

de celle-ci.

Les actions demeurenl négociables après la dissotution de la société et jusqu'à la clôture de la

liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur

les registres tenus à cet effet au siège social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de I'inscription des titres au compte

de I'acheteur à la date t'rxée par I'accord des parties et notifiée â la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées à titre personnel. Elles sont inaliénables et

intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décès de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire de

ses prestations à l'issue d'un délai de 3 mois suivant mise en demeure, par lettre recommandée avec

demande d'avis de reception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prélues à la
convention d'apport.
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2..Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par l,associé
unique sont librcs.

En cas dc dissolution de l'éventuellc communauté de biens existant entre I'associé unique, personne
physique, et son conjoint, la Société continue de plein droit, soit avec un associé unique siia ioialité des
actions est attribuée à l'un des époux, soit avec les deux associés si les actions sont partagées entre les
éporx.

En cas de décès de I'associé unique, tâ Société continue de plein droit entre ses ayants droit ou héritiers,
et éventucllement son conjoint survivant
La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par incorporation
dc réserves, primcs d'émission ou bénéflccs, est assimilée à la cession des actions gratuites cllcs-mêmes,
et la cession de droits de souscription à une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire est
libre.

l. I ransmission des aclions en cas de pluralité d'associés

Prérmption

La cession dcs actions de la Société à un trers ou au profit d'associés est soumise au respect du droit de
prccmprion des associés définr ci-après :

l-'associé cédant doit notifier son prolet au président par lettre recommandée avec demande d,avis de
réception en indiqrart les intbrmations sur le cessionnaire (nom, adresse et nationalité ou, s'il s'agit
d'une pcrsonne morale, dénomination, siège social, capital, numéro RCS, identité des associés et des
dirigeants), le nombre d'actiôns donl la cession est envisagée, le prix et les conditions de la cession
projetée.

Dans un délai de l5 jours de ladite notification, Ie Président notiliera ce projet aux auües associés,
indivrduellement, par lettrc recommandée avec demande d'avis de réception, qui disposeront d'un détai
de I mois potLr se porter acquéreurs des actions à céder, dans la proportion de leur participation au
capitâ1.

Chaque associé exerce son droit de préemption en notifiant au Président le nombre d'actions qu'il
souhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A l'expiration du délai de 1 mois, le Président dewa tàire connaître par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception les résultats de la préemption à l'associé cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées à la vente, les actions
concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notitié leur intention d'acquérir au
prorata de leur participation au capital et dans la limite de leurs demandes.

Si les offres d'achat sonl inférieures au nombre d'actions proposées à la vente, les droits de préemption
seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de I'agrément ci-après préw,
I'associé cédant pourra librement céder ses actions au cessionnaire menlionné dans la notification.

'l'outcfois, I'associé cédant peut demander le bénéfice de l'exercice du droit de préemption à concurrence
du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par lcs autres associés et procéder à la cession du solde
dcs actions qu'il envisageait de céder, conformémcnt aux dispositions des statuts.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas été préemptée dans les
conditions ci-dessus prévues, le cédant dewa, si le cessiomaire est non associé, se soumettre à la
procédure d'agrément suivante :
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Agrément des ces§ions

La cession de titres de capital et de valeurs mobilières donnant accès au capital à un tiers à quelque titre

[r....oit est soumise à I'agrément préalable de la collectivité des associés

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande

d,asrément au président de Ia societé en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le

,"ËU.a J.r ,*.r a. capital ou valeurs mobilières donnant accès au capital dont la cession est envisagée

.ite p.o of"*. Cette demande d'agément est transmise par le Président aux associés'

L,agrément résulte d'une décision collective des associés statuant à la majorité des voix des associés

disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas à être motivée. Elle est notifiée au cédant par

lettre recommaidée- A <téfaut de notification dans les 3 mois qui suivent la demande d'agrément,

l'âgrément est réputé acquis.

En cas d,agrément, l'associé cédânt peut realiser librement la cession aux conditions préures dans la

demande d'agrément.

En cas de refus d'a$ément, la Société est tenue, dans un délai de 3 mois à compter de Ia notification du

refus, de faire acquoit les titres de capital ou valeurs mobilières donnant accès au capital, soit par un

associé ou par un tiers, soit, avec [e consentement du cédant, par la Société, en vue d'une réduction du

capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobilières donnant accès au

capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prétues à l'article 1843-4 du Code civil.

Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobilières donnant accès au

capital sont pré\ïes dans une convention liant les parties à la cession ou au rachat, l'expert désigné sera

tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du I de I'article 18434 du Code

civil.

Le cédant peut à lout moment aviser le President, par lettre recommandée avec demande d'avis de

réception, qu'il renonce à la cession de ses titres de capital ou valeurs mobtlières donnant accès âu

capital.

Si, à I'expiration du délai de 3 mois, I'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré comme donnè

Toutetbis, ce délai peut être prolongé par ordonnance de réferé du Président du Tribunal de comtuerce,

sans recours possible, I'associé cédant et le cessionnare dûment appelés.

Les disposilions qui precèdent sont applicables à toutes les cessions, que lesdites cessions interviennent

en cas de dévolutlon successorale ou de liquidation d'une communauté de biens entre époux, par voie

d'apport, de fusion, de partage consécutif à [a liquidation d'une société associée, de transmission
universcllc de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de
justice ou autrement.

Ellcs peuvent aussi s'appliquer à la cession des droits d'attribution cn cas d'augmertation de capital par

incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéIices, ainsi qu'en cas de cession de droits de

souscripticn à une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommées.

6ll'l : r
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La présente clause d'agrément ne peut être supprimée ou modifiée qu,à r,unanimité des associés.

Toute cession realisée cn violation de cette clause d,agrément est nullc.
Exclusion d'un associé

L'exclusion d'un associé peut être prononcée dans les cas suivants :

- défau1 d'affectio societatis;
- mésentente durable entrc associés ;

- désaccord persistant sul la gestion, les objectit's et la stratégie de la Société ;
- manquements d'un associé à ses obligations ,
- dissolution, redressement ou tiquidation judiciaires ;
- changement de contrôle au sens dc I'article L. 233-3 du Code de commercc ;
- exercice d'une activité concuffente à celte de la Société, soit directement, soit par I'intermédiaire d,une
société filiale ou apparentée :

- violarion d'une disposition statutaire;
- opposition continue aux decisions proposées par le Président pendant deux exercices consécutil-s,
- condamnation pénale prononcée à l'encontre d'un associé personne physique ou morale (ou à l'encontre
de I'un de ses dirigeants) ;

- plus généralement, la condamnation judiciaire prononcée à I'encontre d'un associé personne physique
ou d'un dirigeant de I'associé personne morale, susceptible de mettrc en cause l'image ou la réputation
de la Société.

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés statuant à la majorité absolue ;
l'associé dont I'exclusion est proposée participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le
calcul de cette majorité.

Les associés sont appelés à se prononcer à l'initiative du Président de la Société.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués à l'encontre de t'associe
susceplible d'être exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur l'exclusion lui arent éte
préalablcmcnt comrnuniqués au moyen d'une lettrc rccommandée avec demande d'avis de réception 30
jours avant la datc dc la réunion de la collectivité des associés, ct ce afin qu'il puisse présenter au cours
d'une réunion préalable des associés ses observations, et faire valoir ses arguments en défense, lesquels
doivent, en tout état de cause, être mentionnés dans la décision des associés.

La décision d'exclusion prend effet à compter de son prononcé ; elle est notiftée à l'associé exclu par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception à l'initiative du Président.

En outre, cetle décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et désigner le
ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession sera valable sans qu'il y ait
lieu d'appliquer les procédures stanttaires préwes en cas de cession (agrément, préemption...).

La totalité des actions de l'associé erclu doit être cédée dans les 30 jours de la décision d'exclusion

Le prix de cession des actions de I'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, à défaut, à dire d'expert
dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Si la ccssion des actions de I'associé cxclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le délai prélr.r,
la décision d'cxclusion sera nulle ct de nul efi'et,

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pecuniaires de I'associé cxclu seront suspendus

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mêmes conditions à I'associé qui a acquis cette
qualité à la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.
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La présente clause d'exclusion ne peut être supprimee ou modifiée qu'à I'unanimité des associés

Location des actions

La location des actions est inlerdite.

NS A

Toute action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, à une part nette prôportionnelle à Ia quotite

de capital qu'elle représente.

L'associé unique ne supporte les pertes qu'à concurrence de ses apports'

Les droits et obligations suivent I'action quel qu'en soit le titulaire'

Les actions sont indivrsibles à l'égard de la Société-

Si une action est grevée d'un usufruit, le nu-propriétaire et I'usufruitier ont le droit de participer aux

décisions coltectiies. lts doivent être convoquês à toutes les assemblées eÎ disposent du mêmc droit

d'information.

Le droit de vote âppartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relâtives à l'affectation des

bénéfices où il appartient à l'usufruitier. Toutefois, pour les autres decisions. le nu-propriétaire et

I'usufruitier peuvent convenir que le droit de vote sera exercé par I'usufiuitier.

ARTICLE I4- PRÉSIDENT DE LA CIETE

La société cst représentée, dirigée et administrée par un Président, personnc physique ou morale,

associée ou non de la Société.

Désignation

Le Président est noûrmé ou renouvelé dans ses fonctions par l'associé unique ou la collectivilé des

associés, qui fixe son éventuelle rémunération.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination

ou à tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne specialement habilitée à la représenter

en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mêmes conditions et

obligations et encouent les mêmes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur

propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut être également

lié à la Société par un contrât de travail à condition que ce contrat corresponde à un emploi cffcctif

Durée des fonctions

Le President est désigné pour une durée déterminée ou non, par l'associé unique ou la collectivité des

associés.
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Les fonctions de Président prennent fin soit par le décès, la démission, la révocation, I'expiration de son
mandat, soit par l'ouverture à I'encontre de celui-ci dune procédure de redrcssement ou dc liquidation
judiciaires.

Le Président peut dérnissionner de son mandat à la condition de notifier sa décision à l'associé unique
ou à la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée 30 jours avant la date d,elÏèt de lad'ite
décision.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut mettre f,n à tout moment au mandat du Président
La décision de révocation n'a pas à être motivée.

Rémunération

[-e Président pourra percevoir une rémunération au titre de ses lbnctions, laquelle sera lixée et modifiée
par décision de la collectivité des associés. Elle pourra être fxe ou proportionnelle ou à la fois fixe et
propor(ionnelle au bénéllce ou au chilTre d'aflàires,

Outre cette rémunération, il sera remboursé, sur justificatifs, des frais qu'il exposera dans
l'accomplissement de ses tbnctions.

Pouvoirs du Président

l-e Président dirige lià Société et la représente à l'égard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de I'objet social et des
pouvoirs expressément dêvolus par la loi et les statuts à I'associé unique ou à la collectivité des âssociés.

Les dispositions des présents statuts limilanl les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

La Société est engagée même par les actes du Président qui ne relèvent pas de I'objet social, à moins
qu'elJe ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances, lû sculc publication des statuts ne suffisant pas à constihler cette preuve.

[-e Président peut déléguer à toute pcrsonne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice de
lbnctions specifiques ou l'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 15 - DI EUR GÉNÉRAL

Désignation

L'associé unique ou la collectivité des associés peut nommer un Directeur Général, personne physique
ou morale, pour assister Ie Président.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représe ant légal sauf si, lors de sa
nomination ou à tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne specialement habililée à la
représenter en qualité de représentant.

[-orsqr-lunc personnc morale est nommée Directeur Général, ses dirigcants sont soumis aux mêmes
conditions et obligations et encourent les mêmes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Dircctcur Général en leur proprc nom, sans préludice dc la rcsponsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

Lc Directeur Général personne physique peut être lié à Iâ Société par un contrat de travail
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I)urée des fonctions

I-a durée dcs fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut excéder

celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Diecteur Général conserve ses fonctions

juslu'a la'nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés

Les fonctions de Directeur Général prennent ftn soit par le décès, la démission, la révocation, I'expiration

de son mandat, soit par I'ouverture à I'encontre dè celui-ci d'une procédure de redressement ou de

liquidation judiciaires.

Le Directeur cénéral peut démissionner de son mandat à la condition de notifier sa décision au

président, par lettre recômmandée adressée 3 mois avant la date d'effet de ladite décision.

Révocation

Le Directeur Général peut être révoqué à tout momenl, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par

décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés, sur la proposition du Président. Cette

révocation n ouvre droit à âucune indemnisation.
En outre, le Directcur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrcr ou contrôler une entrcprise ou personnc morale, incapacité

ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Directeur

Général personne morale,
- exclusion du Directeur Général associé.

Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la décision de

nomination. Etle pcut être fixe ou proportionneltc ou à la fois l'xe et proportionnelle au bénéfice ou au

chiffre d'affaires.

En outre, le Drecteur Général est remboursé de ses ftais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mêmes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations

éventuellement fixées par la decision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société à l'égard des tiers.

ARTICLE 16 _ COr{vENTroNS nÉclElrnNrÉr s

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre 1â Société et son Président,

l'un de ses dirigeants, son associé unique ou, s'il s'agit d'une société associée, Ia société lâ contrôlant au

sens dc l'article L. 233-3 du Code de commerce, sont mcntionnées sur le registre des decisions.

Si la Société comporte plusieurs associés, le Président ou lc Commissaire aux Comptes, s'il eu existe,
présente aux associés, en application des dispositions de I'article L. 227 -10 du Code de commerce, nn
rapport sur les conventions, intervenues directement ou par personne interposée entre Ia Société et sor
Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fiaction des &oits de vote supérieure
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Les dispositions qui précèdent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la Société et conclues à des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, à charge pour la personne intéressée
et, éventuellement, pour le Président et les autres d[igeants d'en supporter les conséquences
dommagcables pour Ia Société.

Les interdictions préwes à l'article L. 225-43 dt Code de commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de Ia Société.

à dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrôlant au sens <te I'article L. 233-3
dudit codc.

[-cs associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de l'cxercice
écoulé.

Le contrôle légal dc la Société est elfectué par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires
désignés par I'associé uniquc ou la collectivité des associés, en application de l'articlc L. 823- l du Code
de comnrercc.

Si )a Société dépasse, à la clôture d'un exercice social, les seuils définis légalement et fixés par décret,
cette désignalion est obligatoire. L'associé unitlue ou la collectiviré des associés statuant à la majorité
des % des associés pourra désigner volontairement un Commissaire aux Comptes dans les conditions
préwes à l'article L. 225-228 du Code de commerce.

Lorsqtlun Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physique ou une société
unipersonnelle, un Commissaire aux Comptes suppleant appelé à remplacer le ou les titulaires en cas de
rctirs, d'cmpêchement, de démission ou de décès, cst nommé en même temps que Ie titulaire pour ta
mômc duréc.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes poura être demandée en justice par un ou
plusicurs associés représentanl au moins le dixième du capital.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrôle, conformément aux dispositions
législatives et réglementaires en vigueur. Ils ont notamment pour mission permanente de vérifier les
valeurs et les documents comptables de Ia Société, de contrôler la régularité et la sincérité des comptes
sociaux et d'en rendre compte à la Société. Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la
Société.

[.es (-'ommissaires aux Comptes sont invités à participer à toute consultation de la collectivité des
associés, conlbrmément aux dispositions légales et réglementaires.

L'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes

- approbâtion des comptcs annucls et affectation du résultat,
- modillcation des statuts, sauftransfert du siège social,
- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,
- t'usion, scission ou apport partiel d'actif,
- transt'<rrmation en une société d'une autte tbrme.
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- dissolution de la Société,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

L'associé unique ne peut pâs déléguer ses pouvotrs'

Les décisions de I'associé unique font I'objet de procès-verbaux consignès dans un registre coté et

parâphé.

Lesdécisionsquinerelèventpasdelacompétencedel'associéuniquesontdelacompétencedu
Président.

ARTICLE 19 - DÉCISIONS COLLECTIVES

Si la Société comporte plusieurs associés, les pouvoirs dévolus à I'associée unique sont exercés par la

collectivité des associés.

Décisions collectives obligâtoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les decisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affeÆtation des résultâts,

- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de Ia Société,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,
- dissolution et liquidation de la Société,
- augmentation des engagements des associés,

- agrément des cessions d'actions,
- suspersion des &oits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,

- nomination, révocation et rémunération du Président,

- modification des statuts, sauftransfert du siège social,

Toutes auûes décisions relèvent de la compétence du président.

Modatités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises, au choix du président en assemblée générale ou résultent du

consentement des associés exprimé dans un acte sous signature privée. Elles peuvent également faire

l'objet d'une consultation écrite et être prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Toutetbis, dewont être prises en assemblée générale les décisions relatives à l'approbation des comptes

annuels et à l'affectation des résultats, aur modifrcations du capital social, à des opérations de fusion,

scission ou apport partiel d'actil, à l'exclusion dun associé.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandâtaire, quel

que soit [e nombre d'actions qu'il possède. Il doit justifier de son identité et de l'inscription en compte

de scs actions au jour de la décision collcctive.

Assemblées Générales

Les Assemblées Cénérales sont convoquées, soit par Ie président, soit par un mandataire désigné par le

Président du Tribunal de commeree statuânt en référé à la demande d'un ou plusieurs associés réunissant
cinq pour cent au moins du capital ou à la demande du comité social et économique en cas d'urgence,
soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe.

Statuts SASU aTclean l2 | r'., r.: (t



Pendant la périodc de liquidation, l,Assemblée est convoquée par le liquidateur.
La convocation. est effèctuée par tous procédés de communication éciite 15 .1ours avant Ia date de la
réunion et mcntionne le jour, l'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Toutefbis, l'Âssemblée Génerale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous les
associés y consentent.

L'ordre dujour esl a êté par I'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentanl au moins 5l % du capitâl ont la facullé de requérir l'inscription à
I'ordre du jour de l'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de communication écriic. Ccs
demandes doivent être reçues au siège social 30jours au moins avant la date de la réunion. Le Président
accuse réception de ces demandes dans les 8 jours de leur réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas à I'ordre du jour. Elle peut cependant, en
toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder à leur remplacement.

Les associés peuvent se tàire représenter aux délibérations de I'Assemblée pâr un autre associé ou par
un tiersJustifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats pcuvent être donnés par tous procédés de communication esrite, et notamment par
télecop ie.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par Ia Société et remis aux
associés qui en lbnt la demande. I[ devra compléter le bulletin, en cochant pour chaque résolution, une
case unique correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans te délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de l'associé.

En cas de vote à distancc au moyen d'un formulaire de vote électroniquc ou d'un vote par procuration
donné par signature él€ctroniquc, cclui-ci s'exerce dans les conditions prévues pâr la réglcmentation en
vigueur, soit sous la tbrme d'une signature électronique securisée au sens du décret 2017-1416 du 28
septembre 2017, soit sous la forme d'un procédé tiable d'identificatiôn garantissant son lien avec I'acte
auquel elle s'attache.

Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant I'identité de chaque associé, le nombre
d'actions et le nombre de droits de vote dont il dispose, est établie et certitiée par Ie président de séance
après avoir été émargée par les associés presents et les mandataires. Y sont annexés les pouvoirs donnés
à chaque mandataire.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siège social ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.

I-'Assemblée est présidée par le President ou, en son absence par un associé désigné par l'Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut être pris en dehors de ses membres.

Règles d'adoption des décisions collectives

Le ùoiÎ de vote attaché aux actions est proportionnel à la quotité de capital qu'ellcs représentent. Chaque
action donne droit à une voix.

Quorum
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Un quorum de 51% des actions ayant le ùoit de vote est requis pour Ia validité des décisions collectives

Majorité

Les décisions collectives entraînant modification des statuts, à I'exception de celles pour.lesquelles

ru*ni*ite.u exigée par la loi ou par les présents statuts, selont plises à la majorité des trois quarts %

des actions. Les autres décisions seront prises à la majorité absolue'

Procès-verbaux de§ décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée sonl constatées par des procès-verbaux signés par le
président ct le secrétaire eiétablis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobilcs numérotés.

Les procès-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, l'identité des associés présents

et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté à tout ou partie des délibérations, les

docu-ments et informations communiqués prealablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le

texte des résolutions et pour chaque résolution le resultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte, cet

acte doit mentionner les documents et intbrmations communiques préalablement aux associés. Il cst

signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procès-verbaux des décisions collectives sonl valâblement certifiés par le

Président, ou un fondé de pouvoir habilité à cet effet.

Droit d'information des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associes doit faire l'objet d'une information

préalable comprenant lordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur

permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises à leur

approbation.

Les rapports établis par le président doivent être communiqués aux frais de la Société aux associés I5
jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes

consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, à toute époque, consulter au siège social, et, le cas échéant prendre copie, des

statuts à jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, des comptes

annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices, des comptes consolidés, des rapports et

tlocuments soumis aux associés à l'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 20 - ICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le ler octobre et finit le 30 septembre

de I'année suivante.

Par exception, Ie premier cxcrcice commencera le jour de I'immatriculation de la Société au Regrstre du

commerce et des sociétés ct sc tcrminera le 30 septembre 2022.

ARTICLE 2I - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité régulière des opérations sociales, conformément à la loi et aux usages du
commerce_
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A la clôture de chaque cxercice, le Presidsnt dresse I'inventaire des divers éléments de l'actifct du passif
cxistant à cette datc et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et ie cas
échéant, l'anncxe, conformément aux lois et règlemcnts en vigueur.
Le Président établit, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes prévisionnels, dans
les conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis à la disposition du ou des commissaires aux comptes de la Société, s'il
en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

L'associé unique approuve les comptes annuels, après rapport du Commissaire aux Comples, s'il en
cxistc, dans lcs six mois de Ia clôture de I'exercicc social, et decide l'affe{rtation du résultat.

En cas de pluralité d'associés, I'assemblée des associés approuve les comptes annuels, au lu du rapport
de gestion et du rapport du Cornmissaire aux Comptes, s'il en existe, dans les six mois de la clôture de
l'exercice social.

Le Président dépose les documents énr.rmérés par I'article L. 232-23 du Code de commerce au greffe du
tribunal de commerce, dans le mois qui suit I'approbation des comptes annuels.

ARTICI,E 22 - AFFECTATION ET RÉPARTITION DU RÉSULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaître par différence,
après déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour cent
au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque le
londs de réserve atteint le dixième du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause
quelconquc, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixième.

l-c bénélicc distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et des

sommes à porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéliciaire.

Sur Ie bénétice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que I'associé unique ou la collectivité
des associés décidera de reporter à nouveau sur I'exercice suivant ou d'al'lecter à tous fonds de réserves
générales ou spéciales.

l-e surplus est attribué à I'associé unique ou réparti entre tous les associés au prorata de leurs droits dans
le capital social.

De tnême, I'associé unique ou Ia collectivité des associés peut décider la distribution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélèvements ont été eflèctués. Toutefois, les drvidendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'erercice.

Or le cas de réduction du capital, aucune dislribution ne peut être faite à l'associé unique ou aux associés
lorsqr.rc les capitaux propres sont ou deviendraient à la suite de celle-ci, inféricurs au môntant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas dc distribuer. L'ecart de réévaluation
n'cst pas distribuable. Il peut être incorporé en tout ou partic au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont après I'approbation des comptes par I'âssocié unique ou la collectivité des
associés, reportées à nouveau, pour être imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'à
extinction.
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ARTICLE 23 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise cn paiement dcs dividendes en numéraire sont fixées par l'associé unique ou.la

àoilectivité des associés. Là mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai

maximal de neuf mois après la clôture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de

justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou à la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes làit

apparaître que la Société, depuis la clôture de I'exercice précédent, après constitution des amortissements

ei provisions nécessaires et déduction faite s'il y a [eu des pertes antérieures ainsi que des sommes à

poiter en reserve, en apptication dc la loi ou des statuts, a rcalisé un bénéficc, il peut être distribué sur

àécision du Président des acomptes sur dividende avant l'approbation des comptes de I'exercice. Le

montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut être exigée de l'associé unique ou des associés, sauf lorsque la

distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que le
bénéficiaire avait connaissance du caractère irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne

pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas echéant, I'action en répétition est prescrite trois

ans après la mise en paiement de ces dividcndes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 24 - CAPITAUX PROPRES INFÉRIEURS À LÀ MOITIÉ DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société

deviennent intërieurs à la moitié du capital social, le Président doit, dars les quatre mois qui suivent

I'approbation des comptes ayant fait apparaître ces pertes, consulter l'associé unique ou la collcctivité
des associés, à l'effet de décider s'il y a lieu à dissolution anticipée de Ia Société.

Si la dissolution n'cst pâs prononcée, Ie capital doit être, dans le délai tixé par Ia loi, rédurt d un montant

égal à celui des pertes qui n'ont pu être imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux proprcs

n'ont pas été reconstitués à concurrence d'une laleur au moins égale à la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la decision de l'associé unique ou de la collectivité des associés doit être publiée dans

les conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice Ia dissolution de la

Société. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour où il statue sur le fond, la

régularisation a eu lieu.

RMATION DE LASOCI

La Société peut se transfûrmer en sociéÎé d'une autre forme sur décision de I'associé unique ou de Ia
collectivité des associés à la condition que la Société remplisse les conditions propres à la nouvelle
forme de société-

La Société est dissoute dans les cas préws par la loi et, saufprorogation, à l'expiration du terme 1ixé par
les statuts ou par décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés.
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Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par I'associé unique ou par la collectivité des associés

Le liquidatcur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étcndus pour réaliser l,actif,
mêmc à l'amiable. ll est habirité à payer les créanciers ei à répartir le iorde disponibre.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut l'âutoriser à continuer tes aflàires en cours ou à en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actifnel subsistant après remboursement du nominal des actiôns est pa agé également entre toutes les
actions.

[']n cas dc râtnion dc toulcs les actions en unc seule main, la dissolution de la Société entraîne, lorsque
l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la Société e;tre
les mains de l'associé unique, sans qu'il y ait lieu à liquidation, conformément aux dispositions de )'article
1844-5 du Code civil.

ARTICLf, 27 - CONTESTATIONS

'l'outes les contcstations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors dc sa liquidation
entre les associés ou cntre un associé et la Société ou les dirigeants concernant les affaircs sociales,
I'interprétation ou l'exécution des présents statuts, seront soumises à la procédure d'arbitrage_

C-'hacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de sorte que
le collège arbitral soit constitué en nombre impau. A défaut d'accord, le Président du Tribunal de
commerce du lieu du siège social, saisi par une des parties ou un arbitre et statuant selon la procédure
accélérée au fbnd, procédera à cette désignation.

L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le décès, l'empêchement, l'abstention ou Ia
récusation d'un arbitre. Un nouvel arbitre sera désigné par ordonnance, non susceptible de recours du
Président du Tribunal de commerce. saisi comme il est dit ci-dessus.

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les règles établies par les tribunaux. lls statueront comme
amiables compositeurs et en premier ressort, les parties convenant expressément de ne pas renoncer à [a
voie d'appel.

Les parties attribuenl compétence au Président du Tribunal de cônmerce du lieu du siège social, tant
pour l'application des dispositions qui précèdent, que pour le règlement de toutes autres difficultés.

ARTIC'I,E 2 .NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nominatlq4jq-!4!4!q4

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sâns limitatiôn de durée esl :

Monsieur Fredéric PRUVOST,
demcurant 13, passage des Dragons - 34740 VENDARGUES,
né lc 02i06/1966 à CORBEIL ESSONNES,
de nationalité tiançaise,

Monsieur Frédéric PRUVOST accepte les fonctions de Présrdent et déclare, en ce qui le concerne, n'être
atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empêcher sa nomination et
l'exercicc de ses fonctions.

Staluts SASU aTclean lTll'agc

(.r



Touspouvoirssontconférésauporteurd'unoriginaloud,unecopiecertifiéeconformedesnrése1]3sà
i"ffa" A"À*pf " l ensernble des lbrmalités de pubticité, de dépôt et autres pour paruenir à

f immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés

Monsieur Frédéric PRUVOST
Signature suivie de la mention « bon pour acceptûtion atafonctions de président de la sociétë »

§ !,* g,wt o.".çI-k*- ^* l*l 
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18 | r,, ::,:staruts sASU aTclean

ARTICLE 29 - FORMALITÉS DE PUBLICITÉ - POUVOIRS

F-ait à VENDARGUES,
Le 1410812021 ,

En 2 cxemplaires originaux.


