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‘ PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 17 novembre 2009

Le 17 novembre 2009,
A 18 heures,

Les associés de la société La Financi¢re des Forges se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, Avenue du ler Mai, Zone Industriclle des Forges 40220 TARNOS, sur
convocation a chaque associé.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque associé participant a
I'Assemblée en entrant en séance, tant en son nom personnel qu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Jean Louis BROITMAN, en sa qualité de Président de
la Société.

Monsieur Pierre AZOULAY et Monsieur Alain BESTION sont appelés comme scrutateurs.
M. GARRIDO est désigné comme secrétaire.

la sociét¢é URRUTIBEHETY DOLHATS, Commissaire aux Comptes de la Société,
réguliérement convoquée, est absent et excusé.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
associés présents ou ayant donné pouvoir possédent la totalité sur les 12950 actions ayant le

droit de vote.

En conséquence, I'Assemblée Générale est réguliérement constituée et peut valablement
délibérer.

Le Président de I'Assemblée dépose sur le bureau et met a la disposition de I'Assemblée :



- les justificatifs des convocations régulieres des associés et du commissaire aux comptes
- la feuille de présence et la liste des associés,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport du Président,

- le texte des résolutions soumises au vote de 1'Assemblée.

Le Président déclare que les documents visés ci-dessus ont été adressés aux associés ou tenus
a leur disposition au si¢ge social depuis la convocation de I'Assemblée.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que l'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant : '

ORDRE DU JOUR
- Lecture du rapport du Président,
- Modification de ’article 7 des statuts suite a cession d’actions,
- Modification des articles 14,15, 18 et 27 des statuts
- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.
11 est ensuite donné lecture du rapport du Président indiquant les motifs de ces modifications.
Puis le Président déclare la discussion ouverte.
Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, et suite a la
cession d’actions intervenue, décide de modifier ainsi qu’il suit ’article 7 des statuts :

Article 7— CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de cent vingt neuf mille cing cents euros (129500 €).

1l est divisé en 12950 actions de 10 euros chacune, entiérement libérées.



A la suite de la réunion de [’assemblée générale des associés en date du 13 juin 2008, il a été
décidé de scinder les actions, qui étaient toutes de méme catégorie, en trois catégories :

actions de catégorie A : actions appartenant a M. Jean Louis BROITMAN, M.Jean

BROITMAN, Monsieur Etienne BROITMAN
actions de catégorie B : actions appartenant a M. Alain BESTION, M. Pierre AZOULAY,

M. Jean Jacques GARRIDO
actions de catégorie C : actions appartenant a M. Pierre DUBROCA et M.. Olivier BARDIN.

Les droits et obligations desdites actions sont définis aux articles 8,10, et 11 suivants. »
Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

DEUXIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide de
supprimer les références a I’agrément et de modifier

- le2)del’article 14 des statuts ainsi qu’il suit :
« 2) Cession des titres de [’actionnaire minoritaire
Aprés épuisement du droit de préemption, I’actionnaire minoritaire a l’obligation de faire
proposer par son acquéreur la cession par les co-associés de leurs titres dans les mémes

conditions de prix et de réglement.

Les co-associés ne sont pas obligés de procéder a cette cession ».

- le derniére paragraphe de I’article 14 des statuts ainsi qu’il suit :

« Passé ce délai, ils seront réputés avoir définitivement renoncé a 1’exercice de cette faculté
pour [’opération considérée »

la fin du paragraphe ayant été supprimée.
Le reste de I’article 14 des statuts est inchangg.

Cette résolution est adoptée & I'unanimité des voix des associés.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, entend
préciser :



- que la majorité des 2/3 concerne « la majorité des 2/3 du capital social »
- que la majorité simple concerne « la majorité simple du capital social ».

Les modifications correspondantes seront effectuées aux articles 15 , 18 et 27 des statuts.

Cette résolution est adoptée & ’unanimité des voix des associés.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée & 1'unanimité des voix des associés.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
les membres du bureau.

\
]

Les sgrutateurs Le Président [/e secrétairef



La Financiére des Forges
Société par actions simplifiée au capital de 129 500 euros
Siége social : Avenue du ler Mai, Zone Industrielle des Forges,
40220 TARNOS
498457217 RCS DAX

STATUTS

(o et

[ vt

Mis a jour suite a FAGE
du 17/11/2009




ARTICLE 1 - FORME

ctions ci-apres créées et de toutes celles qui le seraient

1l existe entre les propriétaires des a
§ simplifiée régie par les lois et réglement en vigueur, et

ultérievrenient, une société par action

" par Jes présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés et ne peut faire appel

public & I’épargne.

ARTICLE 2 - OBJET

" La société a pour objet, en France et & I’étranger :

tous moyens, directement ou indirectement, dans -
toutes opérations pouvant se rattacher & son objet per voie de création de sociétés
nouvelles, d’apport, de souscription ou d*achat de titres ou droits sociaux, de fusion on
autrement, de création, @ aoquisition, de location, de prise en location-gérance de tous
fonds de commerce ou é&ablissements ; la prise, ’acquisition, Pexploitation ou la
cession de tous procédés et brevets concemnant ces activités.

- La participation de la société, par

. La fourniture de prestations de services de nature administrative dans I'intérét des

filiales.
Toute opération industrielles et commerciales se rapportant & ;
la création, I’acquisition, la Jocation, la prise en location-gérance de. tous fonds de
commerce, la prise & bail, I"installation, Pexploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportant 3 P'une ou Pautre des activités spécifiées ci-
dessus ; : ' -
- laprise, PPacquisition, I’exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant ces activités ; T
- Ia participation, directe ou indirecté, de la société dans toutes opérations financiéres, -
entreprises commerciales ou industrielles pouvant se

mobilidres ou i 1obiliéres ou
rattacher & I’objet social ou & tout objet similaire ou connexe ;

toutes opérations quelconques contribuant 4 la réalisation de cet objet..

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La'dénominatibn sbpiale est : « La Financiére des Forges »

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la
dénomination sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement

'« Société par actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et de 1’énonciation du montant

du capital social.



1ta s

ARTICLE 4 - SIEGE sochL

Le S1ége social est fixé : Avenuedu IER mm, Z1 des Forges, 40220 TARNOS

Il peut ize transféré en tout endrott par décision de 1a collectivité des asgocids ou i m
du Président qui est habilité 4 modifier les statuts en conséquence. Toutefols, Ja AEetubon th
Président dcvra &tre ratifiée par 1a plus prochame démswn collestive des assoclés.

ARTICLE 5 - DU

La durée de la s0ciété est fixée a qua‘tre—vmgt—d:x années & compter de la daﬁe de son;

. immatriculation au Registre du commerce et des soc;étes sauf les.cas de dissolution annczpée
ou, de prorogation. |

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la const:tuﬂon it a &té fait apport dune somme de 37000 €,
entidrement libérée, et déposée a un compte ouvert a la Banque Populaire du

Sud Oues‘t

- Par assembiée en date du 25 mai 2009, le capital a été porté de 37000 €3

129500 €, par émission de 9250 actions d’'une valeur nominale de 10 €,
entiérement souscrites et li berees en numéraire. ‘

Intervention des comomts »
Mne Nelly SAEZ épouse BESTION et Mme Michéle BENGOCHEA épouse GARRIDO,

 intervenant aux présentes, font part de leur fenonciation deﬁmﬁve a leur droit de. revequer
1e statut d’associé. . ~ e

Aticle 7~ CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de cent vingt neuf mille cinq cents euros (129500
€).

H est divisé en 12950 actions de 10 euros chacune, entiérement libérées.

A la suite de la réunion de I’assemblée generale des associés en date du 13 juin 2008, il
a été décidé de scinder les actions, qui étaient toutes de méme catégorie, en tr01s

catégories :

actions de catégorie A : actions appartenant & M. Jean Louis BROITMAN, M. Jean

BROITMAN, Monsieur Etienne BROITMAN
ns de catégorie B: actions appartenant & M. Alain BESTION, M. Pierre
OULAY, M. Jean Jacques GARRIDO

s de catégorie C: actions appartenant & M. Pierre DUBROCA et M... Olivier

&mm@m obligations desdites actions sont définis aux articles 8,10, et 11 suivants.



. ARTICLES - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

© Y - Le capital social peut étre avigmenté par tous moyens et selon toutes modalités, prévus
par la loi.
Le capital social est sugmenté soit par émission d’aétions ordinaires ou d’actions de
préférence, soit par majoration du monant nominal des titres de capital existanis. 11 peut
également &fre augmentsd par Pexercice de droifs attachés 4 des valeurs mobiliéres donnant
accds ail capital, dans les conditions prévues par 1a loi.

est senle compétente pour décider, sur le rapport dn Prés.ideht,
immédiate ou & terme. Elle peut déléguer cette compétence -
L 225-129-2 du Code du commerce.

" La collectivité des associés
une angmentation de capital
au Président dans les conditions fixées a Particle

ectivité des associés décide ’augmentation de capital, elle peut déléguer au '

Lorsque la coll
dalités de 1’émission des titres.

~ Président fe pouvoir de fixer les mo

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence
4 Ia souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de
capital, droit auquel ils peuvent renoncer 3 titre individuel. La collectivité des associés.qui
décide I’augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la loi, de
supprimer ce droit préférenticl de souscription. : '

~ Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide
expressément, les titres de capital non sousctits & titre irréductible sont atiribués aux

associés qui aurons souscrit un nombre de titres supérieur & celui auguel ils pouvaient
souscrire a titre ‘'préférentiel, proportionnellement aux droits de souscription -dont ils
disposent et, en tout état de cause, dans la limite de lenrs demandes. o

Si I’augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d’émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de

majorité prévues pour les décisions ordinaires. :

actions nouvelles, & la suite de 1‘?im:'oxi>oréti-on-ati capital de

“Le droit & Vattribution &’
-propriétaire, sous réserve des

réserves, bénéfices ou primes d’émission appattient au nu
droits de I'usufiuitier. _



I es titulaires d’actions de catégorie A se verront attribuer, quelles que soient les mot
‘de 1’augmentation de capital, des actions de catégorie A.
Les titulaires d’actions de catégorie B se verront attribuer,
de ’augmentation de capital, des actions de catégorie B.
Les titulaires d’actions de catégorie C se verront & ribuer, quelles que soient les modalités
de I’augmentation de capital, des actions de catégorie C. '

quelles que soient les modalités

IT — La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés
délibérant dans les conditions prévaes pour les décisions extraordinaires et ne peut en
aucun cas porter atteinte a I'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer au
Président tous pouvoirs pour la réaliser. ' - '

1 réduction du capital & un montant inférieur &u minimum 1égal ne peut étre décidée que

~ sous Ia condition suspepsive d’une augmentation de capital destinée & amener celui-ci an
" moins au minimum légal, & moins que la société ne se transforme en société d’une antre

forme n’exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice Ia dissolution de la société. Celle-ci ne

~ peut étre prononoe si au jour ot le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

I — La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider 'amortir tout ou partie du capital social et
tal des actions de jouissance partiellement ou totalement

substituer aux actions de capi
amorties, le tout en application des articles L 225-198 et suivants du Code de Commerce.

ARTICLE 9 — LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la société, les actions de numéraire sont enti¢rement libérées.
capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la

Lors d’une augmentation de
et, le cas échéant, de la totalité

' souscription, d’un quart au moins de leur valeur nominale
de la prime d’émission. ’

en une ou plusieurs fois sur appel du Président,
dans le délai de cing.ans & compter de Pimmatriculation au Registre du commerce ef des

 sociétés en oe qui concerne le capital initial, ef dans le délai de cing ans & compter du jour
o I'opération est devenue définitive en cas d*augmentation de capital. o

La libération du surplus droit infervenir

connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au

Les appels de fonds sont pbrté‘s adla
versement, par lettre recommandée avee accusé de

moins avant la date fixée pour chaque
réception, adressée & chague associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le monta:it non libé&é des actions

entraine de plein droit intérét au taux légal & partir de la date d’exigibilité, sans préjudice
de 1action personnelle que la société peut exercer contre 1’associé défaillant et des

mesures d’exéeution forcée prévues par Ja loi.



Conformemcnt aux dispositions de I’ artlcle 1843-3 du Code civil, lorsqu’il n’a pas éfi:é

procédé dans un délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération inté
capital, tout intéressé peut. demander au président du tnbunal statuant en référé soit

d’enjoindre sous astreinte aux- dirigeants de procéder a ces appels de fonds, soﬁ de
désigner un mandataire chargé de procéder a cette formahte

ARTICLE 10— FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nommatlvcs Elles donnent lieu & une inscription en
compte individuel dang les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les:

reglements en vigueur.
Tout associé peut demander 4 la société la délivrance d’ung attestation d’inscription en

compte

Le capital de la société est composé de DEUX MILLE SEPT CENT UNE (2.701) actions
de catégorie A , de NEUF CENT VINGT CINQ (925) actions de catégorie B et de

SOIXANTE QUATORZE (74) actions de catégorie C .

Les actions de catégorie B et C sont mahenables Jusqu au 20 juin 2015 inclus ainsi qu il
sera. dit ci-dessous. »

Pour toutes les autres dispositions statutaires, les actions A, B et C ont les mémes droits et
-obhgatlons
I est ici premse que la cession par Mon51eur Jean Louis BROITMAN d’actions de

: categone A4z :
des associés titulaires d’actions de catégorie B ou C, aura pour effet de convertir
lesdites actions de catégone A en actions de la catégorie de celles déja détenues par

I’acquéreur ;
des tiers, autres que des salariés de la société SNEGSO ou dela S0ciété FINANCIERE

DES FORGES, ne modifiera pas la catégorie A des actions ;
des tiers, salariés actuels ou futurs de la société SNEGSO ou de la société

FINANCIERE DES FORGES et non titulaires d’actions de la FINANCIERE DES
FORGES, aura pour effet de convertir lesdites actions de catégorie A en actions de

catcgone C.

ARTICLE 11 = INALIENABILITE DES ACTIONS B et C

Les actions B et C sont inaliénables jusqu’au 20 Juin 2015 inclus, & l’exceptlon de ce qul
est dit ci-dessous en ce qui concerne I’exclusion d’un associé. :

L’interdiction temporaire de céder les actions B et C prévue ci-dessus vise toutes les
transmissions d’actions ou de droits sur ces actions, 3 titre onéreux ou gratuit, y compns

par voie d’adjudication publique ordonnée par décision de jUStICG

L'inaliénabilité temporaire des actions fait I’objet d’une mention sur les comptes
d’associés ouverts par la société.



Les actions regues par un associé titulaire d’actions B ou d’actions C & Peccasion d’une
augmentation de capital, quelles qu’en soient les modalités, seront aussi couvertes wh

présente clause d’inaliénabilité temporaire.

ARTICLE 12— TR_-_ANSMISSION DES ACTIONS

Sous réserve de ce qui est dit & I’article 11 des présentes, les actions ne sont négociables -
qu’aprés "'immatriculation de la société au Registre du commerce et des socigtés.

Sous réserve de ce qui est dit & 1"a11:icle 11 des présentes, en cas d’augmentation du
capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions dcmeurcnt négociables aprcs la dlSSOl'llthll de la société et _pusqu d I clOture

dela hquldauon

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus i cet effet au siége social. :

La transmission des action‘s s’opére & l’égard de la société et des tiers par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d’un ordre de mouvement
établi sur un- formulau'e fourni ou agréé par la société et signé par le cédant ou son

mandataire.
L’ordre de mouvement est enregistré sur un reglstre coté et paraphe, tenu

chronologlquement dit « registre des mouvements ».

La société est tenue de procéder' a cette inscription et & ce virement dés réception de
P’ordre de mouvement et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle—c1

La socletc peut exiger que les sxgnatures apposées sur l’ordre de mouvement soient
certifiées par un ofﬁcmr pubhc ou un maire sauf dispositions: leglslatlves contrau:es _

ARTICLE 13 - PREEMPTION

13 — 1 Droit de préemption:
La cession d’actions ou de toutes valeurs mobiliéres ouvrant droit au capztal de la société
__Aun tiers, sous réserve de ce qui est dit & Particle 13-2 ci~dessous, est soumise au respect
du droit de préemption des associés et de la société « Financidre SNEGSO », SAS au
capital de 37.000 €, dont le si¢ge est située & Toulouse (31000), 18 Place Dupuy,
immatriculée auprés du RCS de Toulouse sous le n° 504 439118, (c1~aprés désignée sous
le vocable « Financiére SNEGSO ») dans les conditions définies ci-aprés a Particle 13-3:

a .

13-2 Exceptions au droit de préemption au profit de Ia société « Financiére SNEGSO » :

Par exceptlon, les cessions d’actions ou de valeurs mobili¢res donnant accés au capital -
socml suivantes ne seront pas sujcttes & I'application de la présente clause de pleemptlon
aui profit de Ja soc1été « Financi¢re SNEGSO » :



1 -t

- I'identité de la ou des personnes ayant le controle,

_ e prix offert par le Cess

_ Préemption en précisant
_conditions de prix et de paiement que celles offertes par le Cessionnaire anisagé. .

. Cession d’actions réalisées enfre associés & la condition que cette cession n'ait pas
pour effet de faire perdre 3 Monsieur. BROITMAN la majorité simple au sein du

~ capital social.

| Cession d’actions réalisées par Monsieur BROITMAN & des tiers & la condition que
Ceﬁ'il cession n’ait pas pour effet de faire perdre  la majorité simple au sein du capital
social.

1l est expressément précisé qu’en cas de décds, les actions ou valeurs mobiliées ouvrant
droit au capital d la société apparienant 3 Monsieur Jean Louis BROITMAN, aucun droit
de préemption ne sera ouvert 3 la société « Financiére SNEGSO », que ce tramsfert
entraine la perte de la majorité simple ou pas. : :

13--2  Bxercice du droit de préemption :

En cas de projet de Transfert soumis au Droit de Préemption, le cédant devra
préalablement & sa réalisation, notifier par éorit le projet de Transfert aux- associés et
lorsque ['opétation concernée ouvre droft & un droit de préefption & la société
« Financiére SNEGSO », & cefte derniére, étant précisé que la notification dudit projet de
Transfert devra, & peine d"irrecevabilité, mentionner ou comporter :

'Je pom (ou la dénomination sociale) et 1’adresse (ou le sidge social) du Cessionnaire

Envisagé, et
au sens de Particle 1..233-3 du Code
de commerce, du Cessionnaire Envisageé, et . ' '
les liens financiers ou aufres, &ventuels, directs ou indirects, entre le Promettant et le
 Cessionnaire Envisageé, et :
- jenombre de Titres Cédés, et . :
ionnaire Envisagé pour les Titres Cédés, le cas &chéant, le
mriontant de la créance en compte courant dont lé cédant est titulaire & I’encontre de la
' Qociété, ainsi que le montant des intéréts échus mais non versés f & &choir y afférents,
si le projet de Transfert prévoit le rachat de cette Créance concomitamment au Transfert
des Titres Cédés, et ' :
_ - les autres modalités de Popération envisagée, et S
une copie de Poffre ferme et faite de bonne foi du Cessionnaire Envisagé doment
signée. ' :

Chaque Bénéficiaire du droit de préemption disposera d'un délai de TRENTE (30) jours &
compter de la péception de la Notification de Cession pour notifier au cédant, aux auires
Bénéficiaires du droit de préemption et 2 la société son intention d’exercer son Droit de
le nombre de Titres Cédés qu’il souhaite préempter, aux mémes

Le défaut de réponse d*un Bénéficiaire dans le Délai de Réponse seré considéré comme une
renonciation i I'exercice de son Droit de Préemption sur le projet de Transfert en question. o



Chaque Bénéficiaire du droit de préemption disposera d’un délai de TRENTE (30) jours &
compter de la réception de la Notification de Cession pour notifier au cédant, qux aulres
Bénéficiaires du droit de préemption et & la société son intention d’exercer son Droit de
Préemption en précisant le nombre de Titres Cédés qu’il souhaite préempter, aux mémes
conditions de prix et de paiement que celles offertes par le Cessionnaire Envisagé.

Le défaut de réponse d*un Bénéficiaire dans le Délai de Réponse sera considéré comme whe
renonciation & P’exercice de son Droit de Préemption sur le projet de Transfert en question.

A Texpiration du délai de TRENTE jows visé ci-dessus, le cédant vérifiera si les
Notifications en Réponse portent sur au moins la fotalité des Titres Cédés et notifiera alors 4
chaque Bénéficiaire lui ayant adressé une Notification en Réponse le fait que le Droit de
Préemption s*applique & son profit et ce, dans les cing (5) jours snivants Iexpiration du délai
de TRENTE (30) jours visé ci-dessus. ' .

"En cas de rompus, le ou les Titres restants seront attribués proportionnellement au nombre de
Titres préempté per les Bénéficiaires. ' . -
_Bn cas d’exercice du Droit de Préemption, le paiement du prix et le Transfert des Titres Cédés.

interviendront an profit du (des) Préempteur(s) au plus tard le trentiéme (30%™) jour suivant

(i) soit I'expiration du délai pour la Notification en Réponse, (if) soit la date & laquelle le

cédant aura regu une ‘Notification en Réponse de tous les Bénéficiaires du droit de
préemption, si cefte date est antérieure & ’expiration du délai prévu pour effectuer la

Notification en Réponse.
A la date du Transfert, le cédant remeitra aux Préempteurs les ordres de mouvements portant
sur les Titres Cédés, valablement établis et dliment signés. ’
ARTICLE 14 - SORTIE CONJ OmTE
inaliénabilité visée ci-dessus, le présent article

A ,'l’e‘xpiraﬁon de 1a période @’

s*appliquera : :
Dans I’hypéthééé ol un assoq&é.envisagerait de céder tout ou partie de ses actions & un
 tiers et que-cette cession n’ait pas fait Pobjet d*une préemption, il s’engage 4 faire racheter’
par 1'acquéreur de ses actions les actions de ses co-associés dans les conditions fixées ci-
aprés. »
1) Cession des titres de Iactionnaire mejoritaire

1.1 — A un tiers qui exige I’acquisition de 100% du capital social

~ Dans l’hypdm%e, les actionnait@c minoritaires sont bobl'igés, de céder dans les mémes -
. conditions de ptix et de réglement que le majoritaire, sachant que Ie prix de cession ne
peut étre inférieur & celui fixé & I'article 15.

1.2 — A un tiers qui n’exige pas l’acquisitiori de 100% du capital social

Jes actionnaires minoritaires ne sont pas obligés de céder leur titre,

Dans cette hypdthése,
it leur &tre faite dans les conditions explicitées ci-apres.

mais la proposition do



.

. nombre de titres concernds, le prix envisagé et les modali

. potification, pour faire savuir, par lettre recornmand

* ARTICLE 15— EXCLUSION

2)

Aprés épuisement du droit de préemption, 1’actionnaire minoritaire a-1’obligation d&

faire proposer par son acquéreur la cession par les co-associés de lenrs: titres doms les.

mémes-conditions de prix et de réglement.
'Les co-associés ne sont pas obligés de procéder 4 cette cession.

projet de cession, . portant oﬁ’famc et

A ocet effet, I'associé cSdant notifiera son
3 chacun de ses co-associéy per letire

imévocible d’acquisition de ses actions,

. recommendée aveo demande d’avis de réception, en indiquent Pideniité et les

coordonnées de I’acquérenr (oom, prénoms, domicile et qualités, s'il '8 it d’'une

personne morale : dénomination, sidge, capital, nupéro d’identifiant RCS, 14 fiste

“associés ou’ actionnaires, la répattition du capital et ’organigramme s'il y & ¥en), le
tés depaiementde coprix:

in délai de 30 jours, & comppter do la réception de cétte

Ses co-associés disposeront &' _ ,
&e avee demaride d’avis de réception, .

4 Passocié cédant, s'ils entendent faire usage de la faculté de sortie conjointe.

Passé ce dél.ai, ils seront réputés aveir .déﬁniti&ementffr@u>;véé,1.2exmi@e,;d@;-ﬁe_ﬁez
faculté pour I’opération considérée. ' S

D’UN ASSOCIE

1 exclusion d’un associé peut gire prononcée dans les cas suivants |
dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;. - : 4
- changement de controle au sens de *arficle L 233-3 du Code de commerce; _
- exercice d’une activité concurrente & cclle de la sociéts, soit directernent; ‘soit. par
 D'intermédiaire d’une société filiale ou apparentée ; o ' ' '
- violation d*une disposition statutaire ;

- condamnation pénale prononcée & ’encontre d’un associé ;

. pour un associé titulaire d’actions B ou d’actions C, salarié de la socxéte Financiére
des Forges ou de la société SNEGSO, par 1a perte de la qualité de salarié guelle qu’en
soit la cause . : ' : g ' '

' est précisé que dans ce dernier cas, I’ exclusion est de droit saﬁfsi Passemblée statuant &

la majorité fixée ci-apres en décide antrement. o '

L@&@gmon & exclusiqn est plgise par déci.§ion collective des associés prise & la majorité

m deux tiers du capital social. L’associé faisant Pobjet-de la proeédure d’exelusion

participe au vote. '

f.es associés sont appelés & se prononcer & I

initiative du Président de la société.
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La décision d’exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a I'encontre de
I'associé susceptible d’étre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur
I’exclusion lui aient été préalablement communiqués au moyen d’'une lettre recommandée
aveo demande d’avis de réception, et ce afin qu’il puisse présenter au cours.d’une réunion -
préalable des associés ses observations, et faire valoir ses arguments en défense, lesquels
doivent, en tout état de cause, étre mentionnés dans la décision des associés.

La décision d’exclusion est prise en présence ou non de P’associé concerné ; elle prend
‘effet 3 compter de son prononcé et est notifice 2 P associé exclu par lettre recommandée
avec demande d’avis de réoeption 3 Pinitiative du Président.

En outre, cetfe décision doit également statuer sur le rachat des actions de T’associé exclu
et désigner le ou les acquéreurs des actions, en cas de désaccord entre les associés sur le
principe d’un rachat au protata de leur participation au capital social ; il est expressément
convenu que la cession -sera valable sans qu'il y ait lieu d*appliguer les procédures
stafutaires prévues en cas de gession (préemption...). o

Les actions qui seraient iacquises par Monsieur Jean Louis BROITMAN seraient
automatiquement converties en actions de catégorie A. ' . ‘
' La totalité des actions de P'associé exclu doit étre cédée dans les 60 jours de la décision
" d'exclusion. :

Pexclu sera déterminé (sur la base des derniers comptes

" Le prix de cession des actions de :
dans les conditions suivantes :

. gociaux approuvés par J'assemblée générale des associes)
Rn cas de démission ou de licenciement pour faute lourde d*un associé titulaire
d’actions B : 7 ,
valeur d’une action = 40% X actif nef non réévalué aprés distribution

nombre d’actions composant le capital social

. Dans tous les autres cas :

actif net non réévalué aprés distribution

nombre d’actions composant le capital soc:al '

valeur d'une aqﬁoné

Si la cession des actions de 1 associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans
le délai prévu, la décision d’exclusion sera nulle et de nul effet. '

A compter de la décision d’exclusion, les droits non pécuniaires de Passocié exclu seront
~ suspendus. : -
cle s’appliquent dans les mémes conditions 2 I’associé qui

Les dispositions du présent arti ‘
une opération de fusion, de scission on de dissolution.

a acquis cefte qualité ala suite d’

La présente clause ne peut éire annulée ou modifiée qu*a 'unanimité des associés.
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\RTICLE 16— DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans . les bénéfices et 1’actif social, & une part nette
proportionnelle & la quotité du capital qu'elle représente. ‘

Le cas échéant, et pour parvenir 3 ce résultat, il est fait masse de foutes exonérations
fiscales comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la société et
auxquelles les répartitions au profit des actions pourraient donner lieu. R

Chaque action donne en outre le droit au vote et & la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d’&fre informé sur la marche de la
société et d’obtenir communication de certains docnments sociaux aux époques et dans les
conditions prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apporis.

Sous réserve des dispositions 1égales et statutaires, ancune majorité ne peut leur imposer
upe augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations aftachés & 1’ action
suivent I’action quel qu’en soit le titulaire. ' : '

La propriété d’une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions de la collectivité des associés. :

. Les créanciers, ayants. droit ou autres représentants d’un associé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, Tequérir I’ apposition de scellés sur les biens et valewrs sociales, ni en
demander le partage ou la licitation ; ils:doivent s’en rapporter aux inventaires sociaux et -
aux décisions de la collectivité des associés. :

Chaque fois qu’il sera nécessaire. de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d’échange, de regroupement ou d’aftribution de fitres ou en
conséquence d’augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération
sociale, les associ€s propriétaires de fitres isolés, ou en nombre inférieur & celui requis, ne
peuvent exercer ces droits qu'd la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement, et éventucllement de I’achat ou de la vente du nombre d’actions ou droits

nécessaires. ‘
\RTICLE 17— INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & Iégard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d’actions sont tenus de se faire représenter auprés de la
société par un seul d’entre CUX, considéré comme seul propriétaire ou par-un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut &tre désigné A la demande de
1"indivisaire le plus diligent. I '

" La désignation du représentant de pindivision doit étre notifiée 4 la société dans le mois
de la survenance de Pindivision. Toute modification dans la personne du représentant de -
*jndivision n’aura d’effet, vis-3-vis de la société, qu'a Pexpiration &*un délai d’un mois &
compter de sa notification 3 la société, justifiant de la régnlarité de la modification.

intervenue. . '
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Le'dmit:vde vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaite pourtau‘;gs '
les décisions collectives, sauf pour celles concernant I'affectation des bénéfices ob #

appartient & ["usuftuitier.
- Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre repaftmondﬁ &wﬁ&k
. vote aux consultations collectives. La convention est notifiée par letire recommandée & 14
société, qui sera tenue d’appliquer cette convention pour toute copsultation collective qui
aurait lieu aprés P'expiration d’un délai d’un mois suivant I'envoi de cette lettre,
Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de par-ti-cipéf aux d}ﬁéﬁﬁéﬁm‘s
collectives. '

ARTICLE 18 — PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un président, personne phy-sique'ous |
" morale; associée ou non de -la.so_ca’été. : - ’

_ Désinnation |
Le premier président de la société est désigné aux termes des statuts. Le président est
- ensuite désigné par décision collective des associés:prise-d.la majorité simple du capital -
social. - v _

" La personne morale présidert est représentée par son Teprésentant 18gal sauf si, Tors desa
* pomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilité & Ia représenter en qualité de représentant, ' o

Lorsqu’une personne morale est nommée président, ses dirigeants sont soumis-aux memes

conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que ’ils
étaient président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent. © ' TR

président seront assurées indifférernment par une personne phyé_iqzie ou

Les fonctions de :

morale désignée par les associés.

Le président, personne physique, ou le représentant de la écrsonnémorale piésident, peut
stre également 1ié & la société par un contrat de fravail & condition que ce contrat

corresponde & un emploi effectif.
© Durée des fonctions.

* Le président est nommé sans limitation de durés. -
Mul ne peut étre nomé président il est 8gé de plus de 70 ans. S e président en fonction
vient & dépasser cet age, il estréputé démissjonnaire d’office. o

Les fonctions de président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
Pexpiration de son mandat, goit par I’ouverture & I’encontre de celui-ci d’une procédure de

pedrossement ou de liquidstion judiciaires.
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. Pexercice de fo

Le président peut démissionner do son mandat sous réoerve de respecter un préavie 88 3
mois lequel pourra 8lre réduit lors de la consultation de la collectivité des assoods §
aura 4 statuer sur le remplacement du président démissionnaire. o
La démission du président est recevable que si elle est adressée 4 chacun des associés
~ parlettre recommandée. ' '
Le-fp_résideht peut étre révoqué 4 tout moment, sans qu’il soit besoin d’un juste motif;
par décision de Ia collectivité des associés prise-a la majorité: simple du capital social.
‘Cette révecation n’ouvre droit 3 aucune indemnisation. (
"Bn outre, le président est révoqué de plein droit, ‘sans indemnisation, dans les vas

. sz‘jiva‘ nis: - ’ ‘
. interdiction de diriger, géser, administrer ou contrdler une entreprise ou personne

morale, incapacité ou faillite personnelle du président personne physique, -~ .
- mise en redressemen ou liquidetion judieiaire, interdiction de gestion ou dissolution
- duprésident personnc morale, o o : :

- exclusion du président associé.

Rémunération

' Le président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision
de nomination. Elle peut &fre fixe ou pr’opmtionneﬂe'oué. la fois fixe et proporﬁonneﬂe aw
bénéfice. ou an chiffre d’affaires. : -

En 61itrc, le président est remiboursé de ses frais de représentation et de déplacement Sur

Pouvoirs du président |
Le président dirige la société la représente & 'égerd des tiers. A oo fitre, il est investi des.

pouvoirs les plus &endus pour agif en toute circonstarnce au nom de la société y compris 16

 droit de céder les participations détenues par [a:société dans les limites de Pobjet social et

" des pouvoirs expressément dévolus par 1a Joi et les statuts & la collectivité des associés.
‘Les disposiﬁOhs, des ptésents statuts limitant Iles'pouVOirs du p:ésidentjsont' in@i’os&bles

- gux tiers. : - R .

. La société estjengagée'méme par les actes du président qui :_he' rclevent pas de I'objet

social, & moins qu’elle ne prouve qac Ié tiers savait que I'acte dépassait cet objet o qu’il

- ne pouvait 1*ignorer compte tenu des circonstances, la. seule publication des statuls ne:
_ suffisant pas-3 constituer cette preuve. ' . :

Le président peut déléguer 4 toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour

nctions spécifiques ot I’accomplissement de certaing actes.
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- président, sous réserve

ARTICLE 19 — DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Le président peut donner mandat & une personne physique ou & une persontic mutale d&
J*assister en qualité de directeur général.

La personne morale directeur général est représentée par son représeﬁtant 1égal sauf si,
lors de sa pomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne. -
spécialement habilitée ala représenter en qualité de représentant.

Lorsqu’une personne morale est nommée directeur général, ses dirigeants sont soumis #6%
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale
que §’ils étaient directeur général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu’ ils dirigent. -

Le directeur générel personne physique peut étre 1ié & 1a s0ciété par un contrat de travail.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du directenr pénéral est fixée dans la décision de nomination et ne
peut excéder celle du mandaf.j du président. ' o ' ,

ation des fonctions du préeideﬁt, le directeur général conserve ses

Toutefois, en cas de cess
ident, sauf décision contraire des

fonctions jusqu’d la nomination du nouveau prés
associés. _

" Nul ne peut étre nommé directeur général 5'il est agé de plus de 70 ans. Si le directenr
général en fonction vient & dépasser cet age, il est réputé démissionnaire.

Les fonctions de directeur général prennent fin soit pér le déods, la démission, la
révocation, I’expiration de son mandat, soit par Pouverture & P’encontre de celui-ci d’une
_procédure de redressement ou de liquidation judiciaires. -

Lo directeur général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au
de respecter un préavis de 3 mois, lequel pourra &tre réduit lors de

fa décision du président qui nommera un aouvean directenr général en emplacement du
- directeur général démissionnaire. ' - _ . '

Le directeur _général- peut &tre révoqué & tout moment, sans q;i’ilvsoit' besoin ‘d’un juste
ion n’ouvre droit & aucune indemnisation.

motif, par décision du président. Cette révocati
~ En outre, le directeur général est révoqué de plein droit, sans indémnisa_tion', dans les cas
-suivants ' o o
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou persopne

morale, incapacité ou faillite personnelle du président personne physique,

.. mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution.

du président personne morale,
. exclusion du directeur général associé.
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~ " qui, en raison de leur

Rémunération

1 directeur général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans ia
décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou 2 la fois fixe ¢t
proportionnelle an bénéfice ou au chiffre d’affaires.

le directeur général est remboursé de ses frais de représentation et de

En oufre,
déplacement sur justificatifs.

| Pouvoirs du directeur général

Le directeur général dispose des mémes pouvoirs que le président, sous réserve des
Jimitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision
ultérieure. o :

. Le directeur général dispose du pouvoir de représenter la société & ’égard des tiers dans
les conditions fixées par la décision de nomination. ' :

ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU

ARILAL L £
A S SOCIES

_._A,‘;S._.._-—-—-———"—‘

En application des dispositions de Particle L 227-10 du Code du commerce, le
commissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur les conventions,
intervenues directement Ou par personne interposée entre la socicté et son président, I'un

ne fraction des droits de vote

de ses dirigeants, J'un de ses associés disposant d'un
supérieure & dix pour cent ou, s’il g’agit d’une société associée, la société la contrblant au
sens de article L. 233-3 dudit code. '

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes
de 'exercice écoulé, 1associé intéressé ne participant pas au vote. '

En application des dispositions de l'article L 927-11 du Code de commerce, les -
conventions portant sur les opérations courantes ot conclues & des conditions normales
objet ou de leurs implications financiéres sont significatives pour les.
parties, sont ‘communiquées au commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en
obtenir communication. R

Les conventions non approuveées produisent néanmioins feurs effets, & charge powr Ia
personne intéressée et, éventuellement, pour le président et les autres dirigeants d'en

- supporter les conséquences dommageables pour la société.

Les interdictions prévues 4 Jarticle L 225-43 du Code de c'omm‘erce s*appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au président et aux aufres dirigeants de la société.

ARTICLE 21 = COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes ' titulaires

sont nommés et exercent leur
mission de conttble conformément & la loi. .
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Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés & remplacer le ou les
tifulaires en cas de refus, d’empéchement, de démission ou de décés, sont nommes en
méme temps que le ou les titulaires pour la méme durée.

Les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; s fonctions
expirent & Uissue de la consultation anmuelle de la collectivité des associéé wppelée &
-statuer sur Jes comptes du sixiéme exercice social. '

Iis ont pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents compt bles de 1
société, de controler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d’en rendre compte

3 la société. Ils ne doivent en aucun cas s*immiscer dans la gestion de la société.

Les commissaires aux comptes sont invités & participer 4 toute consultation dela

collectivité des associés.

rise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par

Les délégués du comité d’entrep
Particle L 432-6 du Code du travail auprés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira

une fois par trimestre au moins, et notamment lors de Parrété des comptes ammels

Le comité d’entreprise doit &tre informé des décisions collectives dans les mémes

 conditions que les associés. :

Les demendes Q’inscription des projets de résolutions présentées par le comité ‘

- d’entreprise doivent étre adressées par tous moyens écrifs par un représentant du comité
au Président et accompagnées du texte des projets de résolutions.

Elles doivent étre regues au siége social 8 jou'rsau'moins avant la date fixée pour la
ces demandes dans les 2 jowrs de

décision des associés. Le président accuse réception de
lenr réception.

ARTICLE 23 — DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats, -
- approbation des conventions réglementées, -

nomination des comimissaires aux comptes, -

augmentation, amortissement et réduction du capital social,
- transformation de la société, '
‘fusion, scission ou apport partiel d’actif,

dissolution et liquidation de la société;
- agrément des cessions d’actions,
- inaliénabilité des actions, - : __ v
suspension des droits de votre et exclusion d’un associé ou cession forcée de ses

actions, ,
augmentation des engagements des associés,
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" désigné par le Président du Trib

nomination, révocation et rémunération du président,
modification des statuts, sauf transfert du sicge social.

Toutes aulres décisions relévent de la compétence du Président.

ARTICLE 24 — FORME DES DECISIONS

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou
résultent du consentement des associés exprimé dans un acte Sous seing privé. Elles

* peuvent également faire I’objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de
télécommunication électronique.
Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives & I’approbation

" des comptes annuels et & I'affectation des résultats, aux modifications du capital social, &
des opérations de fusion, scission ou apport partiel d’actif, & I'exclusion d'un associé.

Tout associé ‘4 le, droit de ‘participer aux décisians collectives, personnellement ou par
rmandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. 11 doit justifier de son identité
et de Pinscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 25 — CONSULTATION ECRITE

BEn cas de consultation écrite, le Président adresse & chaque associé, par letfre
recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires 2
I’information des associés. ' v
Les associés disposent d'un délai de 8 jours & comopter de la réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote & Pauteur de la consultation par lefire recommandée.

Tout associé n’ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme §'étant
_abstenu. _ : .

- ARTICLE 26 — ASSEMBLEE GENERALE
Les assemblées général'es sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire
unal de commerce statuant en 1éféré & la demande d'un ou

plusieurs associés réunissant cing pour cent au moins du capital ou & la demande du-
_comité dentreprise en cas d’urgence, soit par le commissaire aux comptes.
. Pendant la période de liquidation, 1'assemblée est convoquée par le liquidateur.

'La convocation est effectuée par tous proccdés de communication écrite 15 jours avant la

date de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le liew et I"ordre du jour de laréunion.

Toutefois, 1’assemblée générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans

délai si tous les associés ¥ consentent.

{ *ordre du jour est arrété par I'autenr de la convocation.
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. potamment par télécopie.

L’assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas & Pordre du jour. Ele pent
' eopendant, en foutes circopstances, révoquer lo président, un ou plusieurs dirig
procéder & leur remplaceanent. 4 ‘

Les associés peuvent s¢ faire représenier wux délibérationy dp 1'ussembiée per
associé ou par un tiers. Chague mandataire peut disposer d’un nombre illimité de 1

Les mandats peuvenf ére donnés par tous procédés de communication éerite, ef

émargée par les associés présents of les mandataires ot &

‘Une feuille de présence est
irs donnés & chaque mandataire. Elle est certifiée exacte

taguelle sont annexés les pouvo
par le burean de Passemblée.
Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit
indiqué dang Ja convocation. - T o -

1’ assemblée est président par le président ou, en son absence par un associé désigné par
I'asgemblée. f_ ' : o o

L'assemblde désigne un seccétaire i peut Ere pris ¢ep, dehors de ses membres.

ARTICLE 2] —REGLES DE MAJORITE

" Le droit de voie attaché aux. actions est proportionnel & la quotité de capital qu’elles

représentent. Chaque action donhe droit & une voix.

Les décisions collectives entrainant madification des statuts, 4 Pexception de celles
selles I"unanimité est exigée par la loi, seront prisps<& majorité des- deux

pour lesqu
tiers-du capital social. Les autres décisions seront prises 4 1a -majorité simple du capital

social.

RTICLE 28— PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

' Les- décisions collectives prises en ‘assemblée sont, constatées par des procés-verbaux
signés par le président et le secrétaire et établis sur un'registre spécial, ou sur des feuillets

-mobiles numérotés.

Les progés-veibaux doivent indiquer le lieu ot la date de la consultation, P'identité. des
. associés présents et représentés et celle de- toute autre petsonne ayant assisté & tout ou
. partie des délibérations, les documents et inf_ormaﬁons-communiq_ués préalablement anx-
" assochés, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution’

' ia résmtat du vote.

o g@ cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé:

daps un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués -
préalablement aux associés. 11 est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre
eal ou les feuillets numérotés. o '

~ Las copies ou ezitraits des procés-verbaux des décisions collectives sont vaiablment-.
if dent, ou un fond¢ de pouvoir habilité & cet effet.

fids par le prési
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ARTICLE 29 — DROIT D’INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le monde de consultation, toute décision des associés doif faire 'objet &'uae

information préalable comprenant P’ordre du jour, le texte des résolutions et toud
documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur
Ja-ou les résolutions soumises & leur approbation. \

Les rapports établis par le Président doivent &tre communiqués aux frais de la société aux
 associés 15 jours avant la date de 1a consultation, ainsi qué les comptes annuels cf, le cas
cohéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant
sur ces comptes. '
Les associés peuvent, & toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre
copie, des statuts & jour de la société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des
registres socianx, de I'inventaire ¢t des comptes annuels, du tableau des résultats des cing.
derniers exexcices, des comptes consolidés, des rapports et documents sournis aux associés
3 ’occasion des décisions collectives. o

ARTICLE 30 -~ EXERCICE SOCIAL

Aaue exercice social & une durée d*une année, qui commence le 1% janvier et finit le 31
décembre de ’année suivante. ' .o

xercice commencers le jour de I'immatriculation de la société

Par exception, le premier € »
au Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2007.

ARTICLE 31 — INVENTAIRE — COMPTES ANNUELS
Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément & la loi et aux
usages du commerce. :

A la cl6ture de chaque exercice, le Président dresse Pinventaire des divers éléments de

P actif et du passif existant & cette date. -

i dresse également le bilan décri t les Eléments actifs et passifs et faisant apparaitre de

fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les

charges de Iexercice, ainsi que P’annexe complétant et commentant I’information donnés .
. par le bilan et le compte de résultat. ' '

" 11 est procédé, méme en cas d'absence ou d"insuffisance du bénéfice, aux amortissements
et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnss, avalisés ou garantis est
mentionné 4 la suite du bilan. | _ '
" Le Président établit un rapport de gesﬁon contenant les indications ﬁxéesfpar la loi.
En application des dispositions de I’article L 225-184 du Code de commerce, il établitun
rapport spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations
réalisées dans le cadre des options de souscription ou d’achat d’actions consenties par la
société & chacun des mandataires sociaux. Co
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Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des commissaires aux comptes de la
société dans les conditions 1égales et réglementaires. '

Dans les six mois de la cléture de 1'exercice ou, en cas de prolongation, dans Je délai fixé
par décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comiptes
annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des commissaifes aux comptes
et, le cas échéant, sur les comptes consolidés, su vu du rapport de gestion du groupe et des
. rapports des comumissaires aux comptes. '

ARTICLE 32 — AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

‘Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par

différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte
de I'exercice clos. ‘

Sur le bénéfice de Pexercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse
détre obligatoire lorsque le fonds de réserve afteint le dixiéme du capital social; il
reprend son cours lorsque, pour uné cause quelconque, Ia réserve légale est descendue au-
dessous de ce dixiéme. ‘

Le bénéfice distribuable est oonsﬁtué par le bénéficie de Pexercice diminué des pertes
antérieures et des sommes & porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
angmenté du report bénéficiaire. '

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge &
propos d’affecter 3 la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou de reporter & nouveau. :

Le solde, s’il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement & leurs
droits dans le capital.

 En-outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes
 prélevées sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves

sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par
 priorité sur les bénéfices de I’exercice, - ‘ -

" ‘Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux associés-

Jorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 3 la svite de celle-ci, inférieurs au-
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statufs ne permettent pas de
distribuer. L*écart de réévaluation n’est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou

~ partie au capital.

approbation des comptes par 1a collectivité des

Les pertes, §'il en existe, sont aprés I
les bénéfices des exercices ultérieurs

associés, reportées & nouveay, pour &tre imputées sur
jusqu’d extinction.
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" oolloctivité des associés, & I

I est expressément convenu enire les associés que le dividende total annuel versé aux
associés ne pourra excéder une somme égale & 600.000 €uros par an. '

ARTICLE 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision

collective des associés ou, a défaut, par le Président.
Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans vn délai
maximal de peuf mois aprés la clbture de P’exercice, sauf prolongation de ce délai par

autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 3 1a fin de Pexercice et certifié par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la société, depuis la cloture de V'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu
des pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en application dela 1oi ou
des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut &tre distribué sur décision du Président des
acomptes sur dividende avant PPapprobation des comptes.de I"exercice. Le montant de ces
‘acomptes né peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune tépétition de dividende ne peut &ire exigée des associds sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la société établit
que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au
 moment de celle-ci ou ne pouvaient I'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas

 échéant, Paction en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces -

dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 34 — CAPITAUX PROPRES INKERIEURS A LA MOITIE DU

CAPITAL SOCIAL
* §i, du fait es pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la o
dent doit, daps les quatre -

© société deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, le Prési )
" mois qui suivent I’approbation des comptes ayant fait apparaiire ces pertes, consulter la -

effet de décider §il y a lieu & dissolution anticipée de la

société. ' ‘ o '_

' §j 1a dissolution n’est pas prononcée, le capital doit &tre, sous réserve des dispositions

Jégales relatives aw capital minimum, et dans le délai fixé par la loi, réduit d’un montant

&gal & celui des pertes qui n'ont pu &fre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux & la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions

égales et réglementaires. .

de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Il en est de méme si la collectivité des associés n’a pu délibérer
valsblement, Toutefois, le tribunal ne peut prononcer 1a dissolution si, au jour ob il stafue
sur le fond, la régularisation a eu lieu, : <

En cas d’inobservation
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_qui acceptent de devenir comman

‘La transformation en &

' La société est dissoute dans |

. participation dans le capital social.

ARTICLE 35 — TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d’une autre forme.

~ La décision de transformation est prise collectivement par les assoé;iég sut. e rapport da

comimissaire aux comptes de la société, lequel doit attester que les capitaux propres sont
au moins égaux an capital social. ’
La transformation en société ennom collectif nécessite ’accord de tous les associés. En ce

cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

commandite simple ou par actions est décidée dans les
cation des statuts et avec 1'accord de chacun des associés
dités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie

La transformation en société en
conditions prévues pour la modifi

des dettes sociales. _ ' ‘
ociété & responsabilité limitée est décidée dans les conditions
cation des statuts des sociétés de cette forme.

trainerait, soit "augmentation des engagements des associés, soit
'unanimité des associés devra

prévues pour la modifi
La transformation qui en
Ja modification des clauses des présents statuts exigeant
faire I’objet d’une décision unanime de ceux-~ci.

ARTICLE 36 — DISSOLUTION - LOUIDATION -

| es cas prévus par la loi et, sauf prorogation, & 'expiration du
terme fixé par les statuts, oud 1a suite d’ume décision collective des associés prise dans les
conditions fixées par les présents statuts. S

Ui ou plusieurs liquidateurs sont alors pommés par cette décision collective.

Le liquidaieﬁr représente la sociéié. 11 est investi des pouvoirs les plus étendus pour
réaliser Pactif, méme & amiable. Il-est habilité & payer les créanciers et & répartir le solde
disponible entre les associés. . . |

La collectivité des associés peut P’autoriser & continuer les affdires én cours ou & en

. eagager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

aprés remboursement 2 chacyn des associés du montant

L6 produit net de la liquidation, 4
t réparti entre les associés en proportion de leur

sominal et non amorti de leurs actions, s

Les pertes, §"il en existe, sont supportées par les associés jusqu’a concurrence du montant
de leur apports. o :

REn cas de réunion de toutes les actions en une senle main, Ia dissolution de la SOCi6té
entraine, Jorsque 1’associé unique est une personne morale, la transmission universelle du

patrimoine de la société & Passocié unique, conformément aux dispositions de P'article

1844-5 du Code civil.
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ARTICLE 37 — CONTESTATIONS

. Toutes les contestations qui pourraient s*élever pendant la durée de Ia société ou lors de sa
liquidation, soit entre Ia société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les
associés titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, I’int&gjrétaﬁbn
ou 'exécution des présents statuls, seront jugées conformément 2 la loi et goumiges 3 la
juridiction des tribunaux compétents. S

Nomination du président

‘Le premier président de Ja société nommé aux termes des présents statuts sans limitation
de durée est : ‘

Mogsieur Jean Louis BROITMAN, demeurasit « Naguile », 64990 LAHONCE.

Le président ainsi nommé accepte les fonctions qui hui sont confiées et déclare, en ce qui -
le conceme, n’étre afteint d’ancune incompatibilité ni d’aucune interdiction -susceptibles
d’empécher sa nomination ef Pexercice de ses fonctions. ‘

ARTICLE 39 — NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Sont désignés comme commissaires aux comptes de la société, pour une durée de six
exercices, leurs fonctions expirant & Pissue de la consultation .de la collectivité des
‘associés appelée & délibérer sur les comptes sociaux du sixiéme exercice :

La société URRUTIBEHETY DOLHATS, société & responsabilité limitée au capital de

30490 €, immatriculée au RCS de BAYONNE sous le numéro 413 176 389, dont le siége
est 13 rue Montalibet, 64100 BAYONNE, représentée par M. Xavier URRUTIBEHETY,
en qualité de commissaire aux comptes titulaire, ‘ -

' La société CLUZEL MARIN & ASSOCIES (CMA), soci€té & responsabilité limitée au
captal de 400.000 €, immatriculée an RCS de BAYONNE sous le numéro 377 676 275,
dont le sidge est 21 rue Chauvin Dragon, 64500 ST JEAN DE LUZ, représentée par M.
Alain CLUZEL, en qualité de commissaire aux comptes suppléant, ' "

" Les commissaires aux comptes ainsi nommés, ont fait savoir & PPavance qu'ils acceptaient
le mandat qui viendrait & leur &tre confié et ont déclaré satisfaire 2 toutes les conditions -
requises par la loi et les réglements pour I’exercice dudit mandat. '

ARTICLE 40 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE
' COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION ;

Conformémeﬁt 3 la o, la société ne jouira de la personnalité morale qu’é"comjpter du jour
de son ‘immat'riculation‘ au Registre du commerce et des sociétés.
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lorsque cell

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d*un original

P

Lrétat des actes accomplis au nom de la société en formation, avec l'indication poss
chacun d’eux de I'engagement qui en résulte pour la société, est annexé aux présemy

statuts.
Cet état a été tenu 4 la disposition des associés dans les délais 1égaux 4 I'adresse prévise du
siége social. '

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par Ia société,
e-ci aura 6t6 immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

" Les soussignés donnent mandat & M. Jean Louis BROITMAN & Peffet de passer les actes

et de prendre pour le compte de la société, les engagements suivants :

formalités de constifution et d’immatriculation de 12 société.

v

Ces engagemenis seront repris par la société du seul fait de son immatriculation au

Registre du commerce et des 0Ciétés.

ARTICLE 42 - FORMALITES DE PUBLICITE — POUVOIRS ~ FRAIS

ou d’une copie certifiée conforme des
présentes pour effectuer I’ensemble des formalités légales relatives & la constitution de Ia

société et notamment : |
procéder & l’enregistrement des statuts auprés de la Recette des impdts compétente ;.
signer et faire publier P’avis de constitution dans un journal d’annonces légales daus le

" département du siége social ;- | | | |
_procéder & toutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Entreprises

compétent ; .o * . _
- effectuer toutes formalités en vue de I'immatriculation de la société au Registre du
commerce ef des sociétés ; . ‘ g : _
_ '3 cet effet, signer tous actes -t pidoes, acquitter tous droits et frais, et plus
~ généralement faire tout ce qui sera nécessaire afin' de donner & la société présentement
- constituée son existence 1égale en accomplissant foutes autres formalités prescrites par
la loi. ' L S

Tous pouvoirs sont conférés au porteui' d'un original ou d’une copie certifiée conforme

' des présentes 4 I'effet d’accomplir Fensemble des formialités de publicité, de dépbt et
autres pour pa;'venir a l’im.tnatr_iculation‘ de la so

_ sociétés. : | | :
. | , Mis :‘ij'gy’rie '%Zbélag

iété au Registre du commerce et des

A

En huit exemplaires
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