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La Financiére des Forges‘

Société par actions simplifiée au capital de 37 000 euros
Siege social : Avenue du ler Mai, Zone Industrielle des Forges,
40220 TARNOS
498457217 RCS DAX

EXTRAIT DE L’ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE DU 13 JUIN 2008

DEUXIEME RESOLUTION
L’ Assemblee Géncrale décide de procéder 4 la refonte des statuts, en adoptant le projet qui lui
a ete soumis et qui restera annexé au présent procés-verbal.

Cette résolution est adoptée a ’unanimité des voix des associés.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée 4 'unanimité des voix des associés.

Certifié conforme
Le Président

CANN w\M
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Societé par actions simplifiée au capital de 37 000 euros
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STATUTS MIS A JOUR A LA SUITE DE
L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 13 JUIN 2008




#

ARTICLE 1 - FORME ,

1l existe entre les propriétaires des actions ci-apres crébes et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par les lois et réglement en vigueur, ¢t
par les présents statuts.

Blle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés et ne peut faire appel
public a I’épargne.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, en France et & 1’ctranger

- La participation de Ja socigte, par tous moyeis, directement ou indirectement, dans
toutes opérations pouvant se raftacher a son objet par voie de création de sociétés
nouvelles, d*apport, de souscription ou d’achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou
autrement, de création, d’acquisition, de jocation, de prise en location-gerance de tous
fonds de commerce ou établissernents ; la prise, 1'acquisition, ’exploitation ou la
cession de tous procédés et brevets concernant ces activités.

. La fournifure de prestations de services de nature administrative dans P'intérét des
filiales.

Toute opération indusirielles et commerciales se rapportant a :

. 1a création, ’acquisition, la location, la prise en location-gerance de tous fonds de
commerce, la prise 3 bail, I’installation, P’exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, s rapportant & 'une ou 1’autre des activités spécifiées ci-
dessus ;

- la prise, ’acquisition, I’exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant cos activités ;

. la participation, directe ou indirecte, de 1a société dans toutes opérations financicres,
mobilidéres ou immobili€res ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant s¢
rattacher & I’objet social ou & tout objet similaire ou cONNExe ;

- toutes opérations queiconques contribuant  la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

_‘_M

1.a dénomination sociale est : « La Financiére des Forges »

Dans tous les actes et documents &émanant de la sociélé et destineés aux tiers, la
dénomination sera précédée ou suivie immédiatemnent des mots écrits Jisiblement
« Société par actions simplifice » ou des initiales « SAS » et de I’énonciation du montant
du capital social.



ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : Avenue du 1= mai, ZI des Forges, 40220 TARNOS

Il peut Etre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par décision
du Président qui est habilité¢ & modifier les statuts en conséquence. Toutefois, la décision du
Président devra étre ratifiée par la plus prochaine décision collective des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée & quatre-vingt-dix années & compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée

ou de prorogation. |

ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés apportent & la société la somme de trente sept mille euros (37 000 €)
correspondant & 3700 actions de numéraire, d'une valeur nominale de dix euros (10.00 euros)
chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées, déposée sur un compte ouvert 3 la

Banque Populaire du Sud Quest.

Jntervention des conjoints

Mme Nelly SAEZ épouse BESTION et Mme Michéle BENGOCHEA épouse GARRIDO,
intervenant aux présentes, font part de leur renonciation définitive 2 leur droit de revendiquer

le statut d’associé.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de trente sept mille euros (37000 €).
Il est divisé en 3700 actions de 10.00 euros chacune, de méme catégorie, entiérement libérées.

A la suite des cessions d’actions intervenues depuis la constitution de la société, le capital
social est réparti de la facon suivante :

- Monsieur Jean Louis BROITMAN 2.701 actions
- Monsieur Alain BESTION 296 actions
- Monsieur Pierre AZOULAY 333 actions
- Monsteur Jean Jacques GARRIDO 296 actions
- Monsieur Pierre DUBROCA 37 actions
- Monsieur Olivier BARDIN 37 actions

Total 3.700 actions



A 1a suite de 1a réunion de ’assemblée générale des associes en date du 13 Juin 2008, 1l a
&6 décidé de scinder les actions, qui étaient toutes de méme catégorie, en deux
cafégories :

Actions de catégorie A : Actions appartenant & Monsieur Jean-Louis BROITMAN,
Actions de catégorie B : Actions appartenant 5 Monsieur Alain BESTION, Monsieur
Pierre AZOULAY, Monsieur Jean Jacques GARRIDO,

Actions de catégorie C : Actions appartenant 3 Monsieur Pierre DUBROCA et Monsieur
Olivier BARDIN

I es droits et obligations desdites actions sont définis aux articles 8, 10, et 11 suivants.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut &fre augmenté par fous moyens et selon toutes modalités, prevus
par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d’actions ordinaires ou d'actions de
préférence, soit par majoration du monfant nominal des titres de capital existants. Il peut
également &tre augmente par Pexercice de droits attachés & des valeurs mobiliéres donnant
acoss au capital, dans les conditions prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président,
une aungmentation de capital immédiate ou 3 terme. Elle peut déléguer cetie compétence
- Président dans les conditions fixées a Particle L 225-129-2 du Code du commerce.

Lorsque la collectivité des sssociés décide 1’augmentation de capital, elle peut déléguer au
Président ie pouvoir de fixer les modalités de 1’émission des titres.

Les associés ont, propostionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence
3 la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de
capital, droit auquel ils peuvent renoncet 5 titre individuel. La collectivite des associés qul
décide I’augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la Joi, de

supprimer ce droit préférentiel de sou scription.

g la collectivité des associés ou, en €Cas de délépation le Président, le décide
expressément, les titres de capital non souscrits a vtre srréductible sont atfribués aux
associés qui aurons souscrit un nombre de titres supérieur celui auquel ils pouvaient
souscrire 3 titre préférentiel, proportionnellement auxX droits de souscription dont ils
disposent et, en tout etat de canse, dans la limite de leurs demandes,

Si P’augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d°émission, 1a collectivité des associés delibere aux conditions de quorum et de
majorité prévues pour ies décisions ordinaires.
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Le droit & Dattribution d’actions nouvelles, i la suite de P’incorporation au capital de

réserves, bénéfices ou primes d’émission appartient au nu-propriétaire, sous reserve des
droits de 1"usufruitier.



I es titulaires d’actions de catégorie A se verront attribuer, quelles que soient les modalités
de ’augmentation de capital, des actions de catégorie A.
I es titulaires d’actions de catégorie B se verront attribuer, quelles gue soient les modalites
de Paugmentation de capital, des actions de catégorie B.
I es fitulaires d’actions de catégorie C se verront attribuer, guelles que soient les modalités
de I’augmentation de capital, des actions de catégorie C.

I — La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associ€s
délibérant dans les conditions prévues pour les decisions extraordinaires et ne peut en
ancun cas porter atteinte & I'égalite des associés. Les associés peuvent deléguer au
Président tous pouvoirs pour la réaliser.

La réduction du capital & un montant inférienr au minimum 1égal ne peut &tre décidée que
sous la condition suspensive d’une augmentation de capital destinée 4 amener celui-ci au
moins au minimum Iégal, & moins que la société ne se transforme en société d’une autre
forme n’exigeant pas un capital supérienr au capital social apres sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice Ia dissolution de la société. Celle-ci ne
peut étre prononcée si au jour ol le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

I — La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d’amortir tout ou partie du capital social et
substituer aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement
amorties, le tout en application des articles L 795.198 et suivants du Code ge Comumnerce.

ARTICLE 9 — LYBERATION DES ACTIONS

Tors de la constitution de la société, les actions de numéraire sont enfierement libérées.

Lors d’une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d’un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas écheant, de la totalité

de la prime d’ émission.

1.2 libération du surplus droif intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président,
dans le délai de cing ans & compter de Pimmatriculation au Registre du commerce et des
sociétés en ce qui concerne le capital initial, et dans le déelai de cing ans & compter du jour
oit ’opération est devenue definitive en cas d’augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portes 3 1a connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de

réception, adressée & chaque assoCie.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine de plein droit intérét au taux légal & partir de la date d’exigibilité, sans préjudice
de P'action personnelle que la socicte peut exercet contre Passocié défaillant et des
mesures d’exéeution forcée prévues par la loi.



Conformément aux dispositions de Particle 1843-3 du Code civil, lorsqu’il n’a pas été
procédé dans un délai 1égal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du
capital, tout intéressé peut demander au président du tribunal statuant en référé soit
d’enjoindre sous astreinte aux dirigeants de procéder 3 ces appels de fonds, soit de
désigner un mandataire chargé de procéder 3 cette formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en
compte individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les

reglements en vigueur,

Tout associé peut demander a la société la délivrance d’une attestation d’1nscription en
compte,

Le capital de la société est composé de DEUX MILLE SEPT CENT UNE (2.701) actions
de catégorie A , de NEUF CENT VINGT CINQ (925) actions de catégorie B et de
SOIXANTE QUATORZE (74) actions de catégorie C .

Les actions de catégorie B et C sont inaliénables jusqu’au 20 juin 2015 inclus ainsi qu’il
sera dit ci-dessous,

Pour toutes les autres dispositions statutaires, les actions A, B et C ont les mémes droits et
obligations.

Il est ici précisé que la cession par Monsieur Jean Louis BROITMAN d’actions de

catégorie A, a :

- des associés titulaires d’actions de catégorie B ou C, aura pour effet de convertir
lesdites actions de catégorie A en actions de la catégorie de celles déja détenues par
Pacquéreur ;

- des tiers, autres que des salariés de la société SNEGSO ou de la société FINANCIERE

DES FORGES, ne modifiera pas Ia catégorie A des actions ;

- des tiers, salariés actuels ou futurs de la société SNEGSO ou de la société
FINANCIERE DES FORGES et non titulaires d’actions de la FINANCIERE DES
FORGES, aura pour effet de convertir lesdites actions de catégorie A en actions de

catégorie C.

ARTICLE 11 — INALIENABILITE DES ACTIONS B et C

Les actions B et C sont inaliénables jusqu’au 20 Juin 2015 inclus, 3 I’exception de ce qui
est dit ci-dessous en ce qui concerne I’exclusion d’un associé.

L’mterdiction temporaire de céder les actions B et C prévue ci-dessus vise toutes les
transmissions d’actions ou de droits sur ces actions, a titre onéreux ou gratuit, y compris
par voie d’adjudication publique ordonnée par décision de justice.

L’inaliénabilité temporaire des actions fait 1’objet d’une mention sur les comptes
d’associés ouverts par la société,



Les actions regues par un associ€ titulaire d’actions B ou d’actioins C & I’occasion d’une
augmentation de capital, quelles qu’en soient les modalités, seront aussi couvertes par la
‘presente clause d’inaliénabilité temporaire.

ARTICLE 12 — TRANSMISSION DES ACTIONS

Sous réserve de ce qui est dit a 1’article 11 des présentes, les actions ne sont négociables
qu’apres Pimmatriculation de la société au Registre du commerce et des sociétés.

Sous réserve de ce qui est dit & ’article 11 des présentes, en cas d’augmentation du
capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la société et Jusqu a la cl6ture
de la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus & cet effet au siége social.

La transmission des actions s opére a I’égard de la société et des tiers par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d’un ordre de mouvement
établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société et signé par le cédant ou son

mandataire.
L’ordre de mouvement est enregistré sur un registie coté et paraphé, tenu

chronologiquement, dit « registre des mouvements ».

La société est tenue de procéder & cette inscription et & ce virement dés receptwn de
’ordre de mouvement et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.

La soci€té peut exiger que les signatures apposées sur 1’ordre de mouvement soient
cerfiftées par un officier public ou un maire sauf dispositions législatives contraires.

ARTICLE 13 - PREEMPTION

13 — 1 Droit de préemption:‘

La cession d’actions ou de toutes valeurs mobiliéres ouvrant droit au capital de la société
a un tiers, sous réserve de ce qui est dit & Particle 13-2 ci-dessous, est soumise au respect
du droit de préemption des associés et de la société « Financiére SNEGSO », SAS au
capital de 37.000 €, dont le siége est située & Toulouse (31000), 18 Place Dupuy,
immatriculée auprés du RCS de Toulouse sous le n° 504 439 118, (ci-aprés désignée sous
le vocable « Financiére SNEGSO ») dans les conditions définies ci-aprés a I’article 13-3:

l 1

13 — 2 Exceptions au droit de préemption au profit de la société « Financiére SNEGSO » :

Par exception, les cessions d’actions ou de valeurs mobiliéres donnant accés au capital
soctal suivantes ne seront pas sujettes & [’application de la présente clause de préemption
au profit de la société « Financiére SNEGSO » :



L

_ Cession d’actions réalisées entre associés a la condition que cette cession n’ait pas

™

pour effet de faire perdre & Monsieur RROITMAN la majorité simple au sein du
capital social.

. Cession d’actions réalisées par Monsieur BROITMAN 2 des tiers & la condition que
cette cession n’ait pas pour effet de faire perdre & la majorite simple au sein du capital
social.

11 est expressément précise qu’en cas de déces, les actions ou valeurs mobiliéres ouvrant
droit au capital de la société appartenant 3 Monsieur Jean Louis BROITMAN, aucun droit
de préemption ne sera ouver 3 1a socitté « Financiére SNEGSO », que €€ transfert
entraine la perte de la majorité simple ou pas.

13—~2  Exercice du droit de préemption ;

En cas de projet de Transfert soumis au Droit de Préemption, le cédant devra
préalablement 2 sa réalisation, notifier par écrit le projet de Transfert aux associés et
lorsque 1'opération concernée ouvre droit & uwn droit de préemption 2 la sociéfe
« Financiére SNEGSO », & cette dernicre, étant précisé que la notification dudit projet de

Transfert devra, 4 peine d*irrecevabilité, mentionner ou cOmportier .

- le nom (ou la dénomination sociale) et I’adresse (ou e sigge social) du Cessionnaire
Envisagé, et

- 1identité de la ou des personnes ayant ie controle, au sens de Varticle 1..233-3 du Code
de commerce, dun Cessionnaire Envisage, et

- les liens financiers ou autres, sventuels, directs ou indirects, entre ie Promettant et le
Cessionnaire Envisage, et

- 1e nombre de Titres Cédes, et

- le prix offert par le Cessionnaire Envisagé pour les Titres Cédés, le cas échéant, le
montant de la créance en comple courant dont le cédant est titulaire 3 1’encontre de la
Société, ainsi que le montant des intéréts échus mais non versés et & échoir y aficrents,
si le projet de Transfert prévoit le rachat de ceiie Créance concomitamment au Transfert
des Titres Cedés, el

- 1es autres modalités de I’opéeration envisagée, et |

- une copie de Poffre ferme et eaite de bonne foi du Cessionnaire Envisagé diiment

signée.

Chaque Bénéficiaire du droit de préemption disposera d*un délai de TRENTE (30) jours ]
compter de la réception de la Notification de Cession pour notifier au cédant, aux auires
Bénsficiaires du droit de préemption et 2 la société son intention d’exercer SOR Droit de
Préemption en précisant le nombre de Titres Cédés qu’il souhaite préempter, aux memes
conditions de prix et de paiement que celles offertes par le Cessionnaire Envisage.

Le défaut de réponse d™un Bénéficiaire dans le Délai de Réponse sera considéré comme une
renonciation & I’exercice de son Droit de Préemption sur le projet de Transfert en question.



Chaque Bénéficiaire du droit de préemption disposera d’un délai de TRENTE (30) jours a
compter de la réception de la Notification de Cession pour notifier au cédant, aux autres
Bénéficiaires du droit de préemption et a 1a société son intention d’exercer son Droit de
Préemption en précisant le nombre de Titres Cédés qu’il souhaite preempter, aux mémes
conditions de prix et de paiement ¢ue celles offertes par le Cessionnaire Envisagé.

{e défaut de réponse d’un Bénéficiaire dans le Délai de Réponse sera considere cOmMme une
renonciation & I’ exercice de son Droit de Préemption sur le projet de Transfert en question.

A Vexpiration du délai de TRENTE jours visé ci-dessus, le cédant vérifiera si les
Notifications en Réponse portent sur au moins la totalité des Titres Cédés et notifiera alors &
chaque Bénéficiaire lui ayant adressé une Notification en Réponse le fait que le Droit de
Préemption s’applique a son profit et ce, dans les cing (5) jours suivants I>expiration du délat
de TRENTE (30) jours visé ci-dessus.

En cas de rompus, le ou les Titres restants seront attribués proportionnellement au nombre de
Titres préempté par les Bénéficiaires. |

En cas d’exercice du Droit de Préemption, le paiement du prix et le Transfert des Titres Cédés
interviendront au profit du (des) Préempteur(s) au plus tard le trentiéme (30°™) jour suivant
(i) soit Iexpiration du délai pour la Notification en Réponse, (ii) soit la date & laquelle le
cédant aura recu une Notification en Réponse de tous les Bénéficiaires du droit de
préemption, st cette date est antérieure & ’expiration du délai prévu pour effectuer la
Notification en Reponse.

A 1a date du Transfert, le cédant remetira aux Préempteurs les ordres de mouvements portant
sur les Titres Cédés, valablement &tablis et diiment signés.

ARTICLE 14 — SORTIE CONJOINTE

A Iexpiration de la période d’inaliénabilité visée ci-dessus, le présent article
s'apphquera !

Dans I’hypothése ot un associé envisagerait de céder tout ou partie de ses actions 4 uR
tiers et que cette cession n’ait pas fait I’objet-d"une préemption, il s’engage 3 faire racheter
par ’acquéreur de ses actions les actions de ses co-associés dans les conditions fixées ci-
apres.

1) Cession des titres de I’ actionnaire majoritaire

1 1 — A un tiers qui exige I’acquisition de 100% du capital social

Dans 1’hypothése, les actionnaires minoritaires sont obliges de céder dans les meémes
conditions de prix et de régiement que le majoritaire, sachant que le prix de cession ne
peut étre inférieur 3 celui fixé & Particle 15.

1.2 — A un tiers qui n’exige pas P’acquisition de 100% du capital social

Dans cette hypothése, les actionnaires minoritaires ne sont pas obligés de céder leur titre,
mais la proposition doit Jeur &tre taite dans les conditions explicitees ci-apres.



2) Cession des titres de ’actionnaire minoritaire

Aprés épuisement du droit de préemption et d’agrément, I’actionnaire minoritaire 2
Pobligation de faire proposer par Son acquéreur la cession par les co-associés de leurs
titres dans les mémes conditions de prix et de réglement.

[ es co-aSs0Ciés ne sont pas obligés de proceéder a cette cession.

+++++t++4+

A cet effet, P’associé cédant notifiera son projet de cession, portant offre ferme et
srrévocable  d’acquisition de ses actions, 4 chacun de ses co-associés, par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception, en indiquant I’identité et les
coordonnées de P’acquéreur (nom, prenoms, domicile et qualités, §’il s’agit d’une
personne morale: déhomination, siége, capital, numéro d*identifiant RCS, la liste des
associés ou actionnaires, la répartition du capital et I’organigramme s’il y a liew), le
nombre de titres concernés, le prix envisagé et les modalités de paiement de ce prix.

Ses co-associés disposeront d’un délai de 30 jours, 2 compter de la réception de cette
notification, pour faire savoir, par leftre recommandée avec demande d’avis de réception,
3 I’associé cédant, s’ils entendent faire usage de 1a faculté de sortie conjointe.

Passé ce ddlai, ils seront réputés avoir définitivement renoncé & Iexercice de cefte faculté
pour ’opération considérée. En cas de refus de cette offre ou en ’absence de réponse dans
je délai requis par I'un quelconque des coassociés non cédants, la cession restera soumise
4 1a procédure d’agrément prévue 4 Particle 13 des statuts.

ARTICLE 15 — EXCLUSION D*UN ASSOCIE

AR I A A LD = Ll e nd e S S e

1 ’exclusion d’un associé peut étre prononcée dans les cas suivants !

. dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

. changement de contrdle au sens de P’article L 233-3 du Code de commerce ;

. exercice d’une activité concurrente 3 celle de la société, soit directement, soit par
 Pintermédiaire d’une société filiale ou apparentee ;

. violation d’une disposition statutaire ;

. condamnation pénale prononcée a I’encontre d’un associe ;

- pour un associ¢ titulaire d'actions B ou d’actions C, salarié de la société Financiere

des Forges ou de la société SNEGSO, par la perte de la qualité de salarié quelle qu’en
soit la cause . -

1l est précisé que dans c& dernier cas, I’exclusion est de droit sauf si I"assemblée statuant &
la majorité fixée ci-apres en décide antrement.

La décision d’exclusion est prise par décision collective des associés prise a la majorite
des deux tiers. I’ associé faisant I’objet de la procédure d’exclusion participe au vote.

I es associés sont appelés & se prononcer & 1*initiative du Président de la société.
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La décision d’exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués & 1’encontre de
Iassocié susceptible d’éfre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur
Pexclusion lui aient été préalablement communiqués an moyen d’une jetre recommandee
avec demande d’avis de réception, et ce afin qu’il puisse présenter au COULs d’une réunion
préalable des associés ses observations, et faire valoir ses arguments en défense, lesquels
doivent, en tout état de cause, eire mentionnés dans la décision des aSSOCIES.

Ia décision d’exclusion est prise en présence ou non de associé concerné ; elle prend
effet & compter de son prononcé et est notifiée a ’associé exclu par lefire recommandée
avec demande d’avis de réception a I*initiative du Président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de ’associé exclu
et désigner le ou les acquereurs des actions, en cas de désaccord enfre les associés sur le
principe d’un rachat an prorata de leur parti cipation au capital so cial : il est expressément
convenu que la cession sera valable sans qu’il y ait liew d’appliquer les procédures
statutaires prévues en cas de cession (préemption...)-

Ies actions qui seraient acquises par Monsieur Jean Louis BROITMAN seraient
automatiquement converties en actions de catégorie A.

[.a totalité des actions de I'associé exclu doit étre cédée dans les-60 jours de la décision
d’exclusion.

Le prix de cession des actions de I’exclu sera déterming (sur 1a base des derniers compies
sociaux approuves par ]’ assemblée générale des associes) dans les conditions sujvantes :

Bn cas de démission ou de licenciement pour faute lourde d'un associé titulaire
d’actions B

valeur d"une action = 40% % actif net non réévalué apres distribufion
nombre d’actions composant le capital social

Dans tous les autres cas .

valeur d’une action=  actif net nion réévalué aprés distribution
nombre d’actions composant le capital social

Si la cession des actions de Passocié exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans
le délai prévy, la décision d’exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d’exclusion, les droits non pécuniaires de {’associé exclu seront
suspendus. -

Les dispositions du présent article s’appliquent dans les mémes conditions & I*associé qui
a acquis cette qualite a 13 suite d’une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut stre annulée ou modifiée qu'a [ ananimité des associes.
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ARTICLE 16 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action domne droit, dans les béndfices et l'actif social, & une part nette
proportionnelle a la quotité du capital qu’elle représente. -

Le cas échéant, et pour parvenir 3 ce résultat, il est fait masse de foutes exonérations
fecales comme de toutes faxations pouvant &tre prises en charge par la société et
auxquelles les répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

Chaque action donne en Outre le droit au vote et & la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d’€tre informé sur la marche de la
société et d’obtenir communication de certains documents sociaux aux epoques et dans les
conditions prévues par 1a loi et les statuts.

I es associés ne supportent les pertes qu’a CONCUIIENce de leurs apportts.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, ancune majorité ne peut leur’ iniposer
une augmentation de leurs engagements. Les drojts et obligations attachés 2a P’action
suivent Paction quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d’une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions de la collectivité des assOCI€s.

Y es créanciers, ayants droit ou autres représentants d’un associé ne peuvent, SOus quelque
prétexte que ce soit, requérir 1’apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la licitation ; ils doivent s’en rapporter aux inventaires sociaux €t
sux décisions de la collectivité des assocics.

Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer ui droif
quelconque, en €as d’échange, de regroupement Ou d’atiribution de iifres ou en
conséquence d’augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou qutre opcration
sociale, les associés propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur & celui requis, ne
peuvent exercer ces droits qu’a la condition de taire leur affaire personnelle du

groupement, et éventuellement de 1’achat ou de ta vente du nombre d’actions ou droiis
nécessaires. .

ARTICLE 17 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Ies actions sont indivisibles & I’égard de la société.

Les associés propriétaires indivis d’actions sont tenus de se faire représenter auprés de la
société par un seul d’entre SUX, considéré comme seul propriétaire ou par uil mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut &tre désigne 2 la demande de
1*indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de "indivision doit &tre notifice a la société dans le mois
de 1a survenance de I'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de
}’indivision n’aura d’eitet, vis-a-vis de la société, qu'a Pexpiration d*un délai d’un mois &
compter de sa notification 3 la société, justifiant de la régularité de la modification
intervenue. |
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I e droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour tontes

les décisions collectives, sauf pour celles concemant I'affectation des bénéfices on il
appartient & usufruitier.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de
vote aux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée a la
société, qui sera tenue d’appliquer cette convention pour toute consultation collective qui
aurait lieu aprés P’expiration d’un délai d’un mois suivant ’envoi de cette letfre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations
collectives.

ARTICLE 18 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un président, personne physique ou
morale, associée ou non de la sociéte.

Désignation

Le premier président de la société est désigné aux termes des statuts. Le président est
ensuite désigné par décision collective des associés prise 4 la majorité simple.

La personne morale president est représentée par son representant 1égal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilité 3 la représenter en qualité de représentant. |

Lorsqu’une personne mozale est nommeée président, ses dirigeants sont soumis aux memes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et penale que s’1ls
étaient président en leur propré nom, sans préjudice de la responsabilite solidaire de la
personne morale qu’ils dingent.

Les fonctions de président seront assurees indifféremment par une personne physique ou
morale désignée par les associes. B -

Le président, personne physique, ou le représentant de la personne morale président, peut
stre éoalement 1ié A la société par un confrat de travail & condition que ce contrat
corresponde & un emploi effectif.

Durée des fonctions.

Le président est nomme sans limitation de duree.

Nul ne peut &tre nommé président s’11 est ag6 de plus de 70 ans. Si le president en fonction
vient & dépasser cet age, il est réputé démissionnaire d’office.

Les fonctions de président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,

Iexpiration de son mandat, soit par IPouverture 3 1’encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de lignidation judiciaires.
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Le président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de 3
mois lequel pourra étre réduit lors de 1a consultation de la collectivité des assocics qui
aura A statuer sur le remplacement du président démissionnaire.

Ia démission du président n’est recevable que si elle est adressée 4 chacun des associés
par lettre recommandee.

Le président peut étre révoqué & tout moment, sans qu’il soit besoin d’un juste motif, par
décision de la collectivité des associés prise 4 la majorite simple. Cette révocation n'ouvre
droit & aucune indemnisafion.

En outre, le président est révoque de plein droit, sans indemnisation, dans les cas

suivants : |

. interdiction de diriger, gérer, administrer o confréler une entreprise ou personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du président personne physique,

_  mise en redressement ou liguidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution
du président personne morale,

- exclusjon du président associe.

Rémunération

Le président pent recevoir une rémunération dont les modalites sont fixées par la décision
de nomination. Elle peut &étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au
bénéfice ou au chiffre d’affaires.

En outre, le président est rembourse de ses frais de représentation et de déplacement SU
justificatifs. ' |

Pouvoirs du président

Le président dirige la société la représente & I'égard des tiers. A titre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agit en toute circonstarice au nom de 1a société y compris le
droit de céder les participations détenues par {2 -société dans les limites de P'objet social et
des pouvoirs expressement dévolus par la loi et les statuts & la collectivité des assoCies.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du president sont inopposables
aux tiers.

Ia société est engagée méme par les actes du président qui ne relcvent pas de ’objet
social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I’acte dépassait cet objet ou qu’il
ne pouvait 1’ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
suffisant pas & constifuer cette preuve. |

Le président peut deléguer 5 toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
Irexercice de fonctions spécifiques ou I’accomplissement de certains actes.
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ARTICLE 19 — DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Le président peut donner mandat 3 une personne physique ou a une personne morale de
|’assister en qualité de directeur général,

La personne morale directeur général est représentce par son représentant 1égal sauf si,
tors de sa nomination ou a tout moment en COUIs de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée 2 la representer en qualité de representant.

Lorsqu’une personne morale est nommée directeur général, ses dirigeants sont SOUWMIS aUX
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale
que s’ils étaient directenr général en leur propre nom, Sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu’ils dirigent.

Le directeur général personne physique peut stre 1ié & la société par un contrat de travail,

Durée des fonctions

T 4 durée des fonctions du directeur genéral est fixée dans la décision de nomination &t ne
peut excéder celle du mandat du président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du président, le directeur général conserve S¢S
fonctions jusqu’a la nomination du nouveau président, sauf décision contraire des

aSSOC1Es.

Nul ne peut étre nomme directeur général s’il est g de plus de 70 ans. Si le directenr
général en fonction vient 3 dépasser cet age, il est réputé démissionnaire.

Les fonctions de directeur général prennent fin soit par le décés, la démission, la
révocation, 1’ expiration de son mandat, soit par I’ouverture a I’encontre de celui-ci d'une
procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

I e directeur général peut démissionner de son mandat par lettre recommandee adressée au
président, sous réserve de respecter un préavis de 3 mois, lequel pourra &tre réduit Joxs de
12 décision du président qui nommera un nOUVeau directeur général en emplacement du

directeur général démissionnaire.

Ie directeur général peut etre révoqué & tout moment, sans quil soit besoin d'un juste
motif, par décision du président. Cetic révocation n’ouvre droit & aucune indemmnisation.

'En outre, le directeur sénéral est révoque de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivanis :

_  interdiction de diriger, gerer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du président personne physique,

. mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution
du président personne morale,

. exclusion du directeur général associe.
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Rémunération

Le tflif'ecteur général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans ia
décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et
proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d’affaires.

En outre, le directeur général est remboursé de ses frais de représentation et de
déplacement sur justificafifs. '

Pouvoirs du directeur général
Ie directeur général dispose des memes pouvoirs que le président, sous réserve des
Limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par uneé décision

ultérieure,

I e directeur général dispose du pouvoir de représenter la société a ’égard des tiers dans
tes conditions fixées par la décision de pomination.

ARTICLE 20 — ¢ CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU
ASSOCIES -

En application des dispositions de 1’arficle 1, 227-10 du Code du commerce, le
commissaire aux comptes présenie aux associés un rapport sur les conventions,
intervenues directernent ou par personne interposée entre la société et son président, un
de ses dirigeants, I’'un de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote
supérieure & dix pour cept oy, s’il s’agit d’une sociéte associée, la socicte la contrblant au
sens de Particle L 233-3 dudit code.

[es associés statuent sur ce rapport lors de 1a décision collective statuant sur les comptes
de I’exercice écoulé, 1’associé intéressé ne participant pas au vote.

En application des dispositions de Particle L 227-11 du Code de commerce, les
conventions. portant sur les opera jons courantes et conclues 3 des conditions normales
qui, en raison de leur objet ou de leurs implications financicres sont significatives pour les
parties, sont communiquées au commissaire avux comptes. Tout associe a le droit d’en

obtenir communication.

es conventions non approuvees produisent péanmoins leurs effets, & charge pour ja
personne intéressee e, tventuellement, pour le président et les autres dirigeants d’en
supporter les conséquences dommageables pour la sociéte.

I es interdictions prévues a Particle L 225-43 du Code de commerce s’appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au président et aux autres dirigeants de la sociéte.

ARTICLE 21 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires sont nommés et exercent leur
mission de controle conformément 2 la 10i.
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I:In ou plusieurs commissaires aux COMPptes suppléanis appelés a remplacer le ou les
titulaires en cas de refus, d’empéchement, de démission ou de décés, sont nomimes en
méme temps que le ou les titulaires pour la méme durée.

I es cormissaires aux comptes sont nommes pour six exercices sociaux ; leurs fonctions
expirent 4 P’issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a
statuer sur les comptes du sixiéme exercice social.

Ils ont pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la
société, de controler la régularite et la sincérité des comptes sociaux et d’en rendre compte
3 1a société. Ils ne doivent en aucun Cas <immiscer dans la gestion de la société.

[es commissaires aux comoptes sont invités 3 participer a toute consultation de la

collectivité des associes.

ARTICLE 22 — REPRESENTATION SO CIALE

Les délégnés du comite d’entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par
article L 432-6 du Code du travail auprés du peésident. A cette fin, celui-ci les réunira
une fois par trimestre au moins, €t notamment lors de ’arrété.des comptes annuels.

Te comité d’entreprise doit &txe informé des décisions collectives dans les mémes
conditions que les associés. '

les demandes d’inscription des projets de résolutions présentées par le comite
d’entreprise doivent &tre adressées par tous moyens €cTits par un représentant du comité
-u Président et accompagnées du texie des projets de résolutions.

Elles doivent &ire regues au siege social 8 jours au moins avant la date fixée pour la
décision des associés. Le président accuse réception de ces demandes dans les 2 jours de

lenr réception.

ARTICLE 23 — DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 23 — DELISIINND A s s ==

L4 collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions sulvantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementées,

. nomination des commissaires aux compies,

- gugmentation, amortissement et réduction du capital social,

. transformation de la soci€te,

- fusion, scission ou apport partiel d’actif,

. dissolution et liquidation de la sociéte,

- agrément des cessions d’actions,

. inaliénabilité des actions,

- suspension des droits de votre et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses

actions,
. asugmentation des engagements des associes,
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- pomination, révocation et rémunération du président,
- modification des statuts, sauf transfert du si¢ge social.

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.

ARTICLE 24 — FORME DES DECISIONS

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou
vEsultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé, Elles
peuvent également faire I’objet d’une consultation écrite et 8tre prises par tous moyens de
télécommunication €lectronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives & 1’approbation
des compfes annuels et a ’affectation des résultats, aux modifications du capital social, &
des opérations de fusion, scission ou apport partiel d’actif, & I’exclusion d’un associé,

Tout associé ‘a le. droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par

mandataire, quel que soit le nombre d’actions qu’il posséde. Il doit justifier de son identite
et de I’inscription en corapte de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 25 — CONSULTATION ECRITE

Bn cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, par lettre
recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a

’information des assOCi€s.

Ies associés disposent d’un délai de 8 jours a compter de la réception du projet de
résolutions pour fransmettre leur vote a I'auteur de la consultation par lettre rpcomandée.

Tout associé n’ayant pas répondu dans le délal ci-dessus est considéré comme s’étant
abstenu.

ARTICLE 26 — ASSEMBLEE GENERALE

I es assemblées pénérales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé & la demande d'un ou
plusieurs associés réunissant cinq pour cent au moins du capital ou & la demande du
comité d’entreprise en cas d’urgence, soit par le commissaire aux comptes.

Pendant la période de liquidation, {*assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procedés de communication écrite 15 jours avant la
date de la réunion et mentionne le jour, ’heure, le lien et I'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, I"assemblée générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans
délai si tous les associés y consentent.

{’ordre du jour est arrété par I’auteur de la convo cation.
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I’ assemblée ne peut délibérer sur une question qui n’est pas & Yordre du jour. Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révoquer le président, un ou plusieurs dirigeants, et
procéder a Jeur remplacement.

[ es associés peuvent se faire representer aux délibérations de I’assemblée par un aulre
associé ou par un tiers. Chaque mandataire peut disposer d’un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent &re donnes par fous procédés de communication écrite, et
notamment par télécopie.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a
laquelle sont annexes les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte
par le burean de I’assemblée.

I es réunjons des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroif
indiqué dang la convocation. - -

I’ assemblée est président par le président ou, en son absence par un associe désigné par
I’assemblee.

1.’ assemblée désigne un secrétaire qui peut etre pris en dehors de ses membres.

ARTICLE 27 — REGLES DE MAJORITE

I e droit de vote attaché aux actions st proportionnel & la quotité de capital qu’elles
représentent. Chaque action donne droit & une voix.

Ies décisions collectives enfrainant modification des statuts, & exception de celles pour
lesquelles P'unanimite est exigée par la loi, seront prises & la majorité des deux tiers. Les
autres décisions seront prises a la maj orité simple. |

Tes décisions collectives prises en assemblée sont. constatées par des proces-verbaux
signés par le président et le secrétaire et établis sur un'registre spécial, ou sur des feuillets
mobiles numérotes. |

Les procés-verbaux doivent indiquer le Heu et la date de 1a consultation, 1’identité des
associés présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté & tout ou
partie des délibérations, les documents et informations communiqués préalablement anx
associés, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions ef pour chaque résolution

le résultat du vote.

Bn cas de décision collective résultant du consentement unanime des assocics exprime
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. 1l est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre
spécial ou les feuiliets numeérotés.

Les copies ou extraifs des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement
certifiés par le président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.
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ARTICLE 29 — DROJT DINFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le monde de consultation, toute décision des assocics doit faire 1’objet d’une
information préalable comprenant I’ordre du jour, le texte des résolutions et tous
documents et informations leur permettant de se prononcet on connaissance de cause sur
1a ou les résolutions soumises & leur approbation.

Ies rapports établis par le Président doivent étre communiqueés aux frais de la société aux
associés 15 jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas
échéant, les comptes consolides du dernier exercice lors de la décision collective stafuiant
sur ¢es compies.

I es associés peuvent, & toute epoque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre
copie, des stafuts a jour de la société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des
registres sociaux, de 1*inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des ¢inq
derniers exercices, des comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux assocics
3 ’occasion des décisions collectives.

ARTICLE 30 — EXERCICE SOCIAL

Chaque evercice social 4 une durée d’une année, qui COMMENCE le 17 janvier et finit 1e 31
décembre de 1'année suivante. |

Par exception, le premier exercice commencera le jour de Pimmatriculation de la sociéte
au Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2007.

ARTICLE 31 — INVENTAJRE — COMPTES ANNUELS

——

ik

{1 est tenn une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 2 la lo1 et aux
usages du commerce.

A la cloture de chague exercice, le Président dresse Pinventaire des divers éléments de
1actif et du passif existant & cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
facon distincte les capifaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de 1’exercice, ainsi que I’annexe completant ot commentant I’information donnece

par le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d’insuffisance du bénéfice, aux amortisseraents
et provisions necess sires. Le montant des engagements cautionnds, avalisés ou garantis est
mentionné A la suite du bilan.

I e Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

En application des dispositions de Tarticle L 225-184 du Code de commerce, il établit un
rapport spécial qui informe chaque année la collectivité des associes des opérations
réalisées dans le cadre des options de souscription ou d’achat d’actions consenties par la
sociéts 3 chacun des mandataires socCiauX.
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Tous ces documents sont mis 4 la disposition du ou des commigsaires'aux comptes de la
société dans les conditions 1égales et réglementaires.

Dans les six mois de la cloture de 1’exercice ou, en cas de prolongation, dans le délal fixé
par décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des comnissaires aux compies
et, le cas échéant, sur les compies consolidés, au vu du rapport de gestion du groupe et des
rapports des commissaires aux comples.

ARTICLE 32 — AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAL

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I’exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénefice ou la perte
de 1’exercice clos.

sur le bénéfice de Pexercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est préleve
cing pour cent au mMoIns pour constituer le fonds de réserve iégale. Ce prélévement cesse
d*étre obligatoire lorsque le fonds de réserve afteint le dixi¢éme du capital social ; 1l
reprend son cours lorsque, pour une causc quelconque, la réserve 1égale est descendue au-
dessous de ce dixieme.

Ie bénéfice distribuable est constifue par le bénéficie de ’exercice diminué des pertes
antérienres et des sommes & porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report b énéficiaire. |

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toulcs SOmMMES qu’elle juge a
propos d’affecter a la dotation de tous fonds de reserves facultatives, ordinaires Ow
extraordinaires, ou de reporter a nouveau. ~

Le solde, s’il en existe, est réparii entre tous les associés proportionnellement & leurs
droits dans le capital.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de somines
prélevées sur les reserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves
sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont préleves par
priozité sur les bénéfices de I’exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &fre faite aux associes
Jorsque les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer. 1’écart de réévaluation n’est pas distribuable. I peut &tre incorporé en fout ou

partie au capital.

Les pertes, §’il en existe, sont aprés 1’approbation des comptes par la collectivité des

)

associés, reportées & nouveau, pour &tre imputées sur les bénefices des exercices ultérieurs
jusqu’a extinction.
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1] est expressément convenu entre les associés que le dividende total annuel verse aux
associés ne pourra excéder une somme egale a 600.000 €uros pat an.'

ARTICLE 33 — PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMETES

Tes modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des associés ou, & défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un delat
maximal de neuf mois aprés la cloture de 1’exercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.

Lorsqu’un bilan établi au cours ou a 1a fin de Iexercice et certifié par un commissaire avx
comptes fait apparaitre que la société, depuis la cloture de Pexercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction feite §’il y a lieu
des pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en reserve, en application de la loi ou
des statuts, a réalisé un bénehics, il peut &tre distribué sur décision du Président des
acomptes sur dividende avant I’approbation des comptes de I"exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut etre exigbe des associés sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions 1égales ef que la société établit
que les bénéficiaires avaient connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au
moment de celle-ci ou ne pouvaient 1'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas
échéant, 1’action en répétition est prescrite trois ans apres ]a mise en paiement de ces
dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 34 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA _MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

Si, du fait es pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre
mois qui suivent 1’approbatios des comptes ayant fait apparalfre ces pertes, consulter la
collectivité des associés, & 1'effet de décider ’il v a lieu & dissolution anticipée de la
societe.

qi 1a dissolution n’est pas prononcée, le capital doit €tre, sous réserve des dispositions
|égales relatives au capital minimum, et dans le délai fixe par la loi, réduit d’un montant
égal a celui des pertes qui p’ont pu étre imputces sur les réserves si, dans ce délai, les
capifaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux & la moiti¢ du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée daus les conditions
éoales et réglementaires.

En cas d’inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice ia
dissolution de la société. Il en est de meéme < 1a collectivité des associés n’a pu déliberer
valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer 1a dissolution si, au jour ol il statue
sur le fond, la régularisation a eu lieu.
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ARTICLE 35 — TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

[a société peut se transformer en sociéte d’une autre forme.

[ a décision de transformation est prise collectivement par fes associés, sur.le rapport du

compmissaire aux comptes de la société, lequel doit attester que les capitaux propres sont
au moins égaux au capital social.

Ta transformation en société en nom collectif nécessite 1Paccord de tous les associés. Bn ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidee dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec 1'accord de chacun des associés
qui acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie
des dettes sociales.

a transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit ’augmentation des engagements des associes, soit
12 modification des clauses des présents statuts exigeant ’unanimité des associés devra

faire Pobjet d’une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 36 — DISSOLUTION — LOUIDATION

I a société est dissoute dans les cas prevus par 1a loi et, sauf prorogation, & I’expiration du
terme fixé par les statuts, ouala suite d*une décision collective des associés prise dans les

conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidéifmrs sont alors nommés par cette décision collective.

Le Hquidateur représente la société. 11 est investi des pouvoirs les plus étendus pour
réaliser ’actif, méme & amiable. Il est habilité & payer les créanciers et 3 répartir Je solde
disponible entre les associes.

La collectivité des associés peut rautoriser & continuer les affaires en cours Ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de 1a liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement a chacun des associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur
participation dans le capital social.

Les pertes, s’il en existe, sont supportées par les associés jusqu’a concurience du montant
de Jeur apports.

En cas de réunion de toutes les actions en unc seule main, la dissolution de ia sociéte
entraine, lorsque 1’associé vnique est une personne morale, la transmission universelle du
patrimoine de la société b Passocié unigue, conformément aux dispositions de 1’article
1844-5 du Code civil.
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ARTICLE 37 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de la société ou lors de sa
liquidation, soit entre la société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les
associés fitulaires d’actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, ’interprétation
ou I'exécution des présents statuts, seront jugées conformément 2 la loi et soumises a la
juridiction des tribunaux compéfents.

ARTICLE 38 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination du président

Le premuier président de la société nommeé aux termes des présents statuts sans limitation
de durée est :

Monsieur Jean Louis BROITMAN, demeuranit « Naguile », 64090 LAHONCE.
Le président ainsi nommeé accepte les fonctions qui Iui sont confiées et déclare, en ce qui

le concerne, n’éire atteint d’aucune incompatibilité ni d’aucune interdiction susceptibles
d’empécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 39 — NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Sont désignés comme commissaires aux comptes de la société, pour une durée de six
exercices, leurs fonctions expirant 4 P'issue de la consultation de la collectivité des
associés appelée a délibérer sur les comptes sociaux du sixieéme exercice :

La société URRUTIBEHETY DOLHATS, société a responsabilité limitée au capital de
30490 €, immatriculée au RCS de BAYONNE sous le numéro 413 176 389, dont le siege
est 13 rue Montalibet, 64100 BAYONNE, représentée par M. Xavier URRUTIBEHETY,
en qualit¢ de commissaire aux comptes titulaire,

La société CLUZEL MARIN & ASSOCIES (CMA), société A responsabilité limitée au
capital de 400.000 €, immatriculée au RCS de BAYONNE sous le numéro 377 676 275,
dont le siége est 21 rue Chauvin Dragon, 64500 ST JEAN DE LUZ, représentée par M.
Alain CLUZEL, en qualité de commissaire aux comptes suppléant,

Les commissaires aux compies ainsi nommés, ont fait savoir a I’avance qu’ils acceptaient
le mandat qui viendrait & leur étre confi€ et ont déclaré satisfaire & toutes les conditions
requises par la loi et les réglements pour I’exercice dudit mandat.

ARTICLE 40 — REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE
COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Conformément & la loi, la société ne jouira de la personnalité morale qu’a compter du jour
de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétes.
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L’état des actes accomplis au nom de la société en formation, avec I'indication pour

chacun d’eux de 'engagement qui en résulte pour la société, est’ annexé aux présents
statuts.

Cet état a ét¢€ tenu 2 la disposition des associ€s dans les délais 1égaux & "adresse prévue du
siege social.

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la société,
lorsque celle-ci aura ét€ immatriculée au Registre du commerce et des sociétes.

ARTICLE 41 — MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR _LE
COMPTE DE LA SOCIETE

Les soussignés donnent mandat & M. Jean Louis BROITMAN a P’efiet de passer les actes
et de prendre pour le compte de la société, les engagements suivants

- formalités de censﬁmﬁdn-et d’immatriculation de la sociéte.

Ces engagements seront repris par la société du seul fait de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 42 - FORMALITES DE PUBLICITE — POUVOIRS - FRAIS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’un original ou d’une copie certifiée conforme des
présentes pour effectuer ’ensemble des formalités 1égales relatives a la constitution de la
sociéte et notamment :

- proeéder & ’enregistrement des statuts auprés de la Recetie des impdts competente ;

- signer et faire publier Pavis de constitution dans un journal d’annonces 1égales dans le
departement du sicge social ;

- procéder a toutes declaratlons auprés du Centre de Formalites des Entrepnse:s

- compétent ;

- effectuer toutes formalités en vue de l’lmmatnculatmn de la société au Registre du
commerce et des sociétés ;

- & cet effet, signer tous actes et piéces, acquitter tous droits et frais, et plus
généralement faire tout ce qui sera nécessaire afin de donner & la société présentement
constituée son existence 18gale en accomplissant foutes autres formalités prescrifes par
1a loi.

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’un original ou d’une copie certifiée conforme
des présentes i P’effet d’accomplir ensemble des formalités de publicité, de deépdt et
autres pour parvenir & P’immatriculation de la société au Registre du commerce et des
SOCICIES.

)
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z En huit exemplaires
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