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La Financiére des Forges
Société par actions simplifiée au capital de 107 480 euros
Siége social : Naguile, 64990 LAHONCE
498457217 RCS BAYONNE

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 4 AVRIL 2013

Le 4 AVRIL 2013,
A 11 H 30,

Les associés de la société La Financiére des Forges se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, au cabinet de M. Xavier URRUTIBEHETY, 13 rue Montalibet, 64100
BAYONNE, sur convocation faite 4 chaque associé.

I1 a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque associé participant a
1'Assemblée en entrant en séance, tant en son nom personnel qu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Jean Louis BROITMAN, en sa qualité de Président de
la Société.

la société URRUTIBEHETY DOLHATS, Commissaire aux Comptes de la Société,
régulierement convoqueée, est présente.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
associés présents ou ayant donné pouvoir possédent la totalité sur les 10748 actions ayant le
droit de vote.

En conséquence, 1'Assemblée Générale est régulierement constituée et peut valablement
délibérer.

Le Président de 1'Assemblée dépose sur le bureau et met a la disposition de 'Assemblée :

- les justificatifs des convocations réguliéres des associés,

- l'avis de réception et une copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,
- la feuille de présence et la liste des associés,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport du Président,



- le rapport spécial du Commissaire aux Comptes,
- le texte des résolutions soumises au vote de I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents visés ci-dessus ont été adressés aux associés ou tenus
a leur disposition au siége social ou sur le site Internet de la Société dont 1'adresse figure sur la
convocation, & compter de la convocation de 1'Assemblée.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Président,

- Lecture du rapport du Commissaire aux Comptes,

- Autorisation d’une réduction du capital social par annulation des titres rachetés a
M.BARDIN,

- Autorisation d'une réduction du capital social au moyen d’une offre de rachat d’actions faite
a M. Jean Jacques GARRIDO et 2 M. Pierre DUBROCA,

- Modification corrélative des articles 6 et 7 des statuts,

- Suppression de 1’article 39 des statuts,

- Modification des statuts suite a la disparition des catégories d’actions A,B et C.

- Pouvoirs au Président pour réaliser 1'opération, modifier les statuts en conséquence et
accomplir les formalités requises

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Président et du rapport du Commissaire aux
Comptes.

Puis le Président déclare la discussion ouverte.
Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions

suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale :

- Vula décision de 1’assemblée générale extraordinaire du 10 septembre 2012,
- Vu I’évolution de la société et I’abandon du projet de mise en place d’un plan de
souscription d’action,
- Vula détention de 130 actions de catégorie C par la société aprés 1’acquisition qu’elle
en a faite auprés de M. Olivier BARDIN,
autorise la réduction du capital social pour un montant de mille trois cents euros (1300 €) pour
le ramener de 107480 € 4 106180 € par annulation de 130 actions de 10 euros de nominal.



L’excédent du prix d’acquisition sur la valeur nominale, soit :
132600 € -1300€=131300€
sera imputé sur le poste « report a nouveau ».

Par le seul fait de leur rachat, les actions qui en feront I’objet et les droits qui y sont attachés
et notamment le droit aux bénéfices en cours seront annulées.

Cette réduction est décidée sous la condition suspensive de 1’absence d’oppositions émanant
des créanciers sociaux ou, en cas d’oppositions, du rejet de celles-ci par le tribunal de

commerce.

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus & I’effet de réaliser et de constater le
rachat et I’annulation du nombre d’actions.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix des associés.

DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale constate qu’un accord transactionnel est intervenu pour I’acquisition
des actions détenues par :

- Monsieur Jean Jacques GARRIDO, soit 1036 actions de catégorie B,
- Monsieur Pierre DUBROCA, soit 130 actions de catégorie C,

et ce, par dérogation a ’article 11 des statuts visant I’inaliénabilité.

L’opération de rachat se traduit comme suit :

1) Monsieur Jean-Jacques GARRIDO

valeur de rachat : 1036 actions x 1457 =1 509 452 €
L’imputation au niveau de la réduction de capital sera faite comme suit :
valeur nominale : 1036 x 10 =10 360 €

excédent par rapport a la valeur nominale : 1 509 452 — 10 360 = 1 499 092 €, qui sera imputé
au compte « Report a Nouveau ».

2) Monsieur Pierre DUBROCA

valeur de rachat : 130 actions x 1457 =189 410 €

L’imputation au niveau de la réduction de capital sera faite comme suit :



valeur nominale : 130 x 10=1300 €

excédent par rapport a la valeur nominale : 189 410 — 1300 = 188 110 €, qui sera imputé au
compte « Report & Nouveau ».

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix des associés.

TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu lecture du rapport du Président et du rapport du
Commissaire aux Comptes, et aprés prise en compte de la premiére résolution ci-dessus,
autorise la réduction du capital social de 11 660 € ( 10360 + 1300) pour le ramener de
106180 € a 94520 €, par voie de rachat et annulation de 1166 actions (1036 + 130) de 10 € de
nominal, au prix de 1457 € I’action et par exception a 1’inaliénabilité de I’article 11 des
statuts.

L’excédent :

- du prix global de rachat (1 509 452 € +189410€), .............. 1698 862 €
- sur la valeur nominale de I’ensemble des titres rachetés

(10360 €4 1300€).cunenuinininiiiiiiiiiiii e, 11 660 €
o) | AT 1687202 €,

sera imputé au compte « Report a Nouveau ».
Par le seul fait de leur rachat, les actions qui en feront 1’objet et les droits qui y sont attachés
et notamment le droit aux bénéfices en cours seront annulés.
Cette réduction est décidée sous la condition suspensive de 1’absence d’oppositions émanant
des créanciers sociaux ou, en cas d’oppositions, du rejet de celles-ci par le tribunal de

commerce.

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus & 1’effet de réaliser et de constater le
rachat et I’annulation du nombre d’actions.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix des associés.

QUATRIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, compte tenu des résolutions acceptées ci-dessus, décide, sous la
condition suspensive d’absence ou rejet des oppositions visé ci-dessus de modifier comme
suit les articles 6 et 7 des statuts :



Article 6 — Apports

Lors de la constitution, il a été fait apport d’une somme de 37000 €, entiérement libérée, et
déposée a un compte ouvert a la Banque Populaire du Sud Ouest.

Par assemblée en date du 25 mai 2009, le capital a été porté de 37000 € a 129500 €, par
émission de 9250 actions d’une valeur nominale de 10 €, entiérement souscrites et libérées en
numeéraire.

Par assemblée en date du 25 novembre 2010, le capital a été réduit de 129500 € a 119140 €
par voie de rachat de 1036 actions de 10 € de nominal.

Par assemblée en date du 26 Mars 2012, le capital a été réduit de 119140 € a 107480 € par
voie de rachat de 1166 actions de 10 € de nominal.

Par assemblée en date du 4 avril 2013, le capital social a été réduit de 107480 € a 94520 €
par voie de rachat de 1296 actions de 10 € de nominal.

Article 7— CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de quatre vingt quatorze mille cing cent vingt euros
(94520 €).

1l est divisé en 9452 actions de 10 euros chacune, entiérement libérées. »

Cette résolution est adoptée a unanimité des voix des associés.

CINQUIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale, connaissance prise de la décision de 1’assemblée générale ordinaire,
décide de supprimer ’article 39 des statuts relatif & la désignation des commissaires aux
comptes.

Cette résolution est adoptée a ’unanimité des voix des associés.

SIXIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale, sous la condition suspensive d’absence ou rejet des oppositions visé
ci-dessus, constate que la division des actions en catégorie A, B, C n’a plus de raison d’&tre
aprés les cessions et réductions effectuées.

Elle décide donc d’adopter les statuts modifiés comportant cette suppression et qui sont joints
en annexe.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité des voix des associés.



SEPTIEME RESOLUTION

I’ Assemblée Générale donne les pouvoirs les plus étendus au Président pour réaliser les
opérations ayant fait I’objet des résolutions ci-dessus.

Elle lui confére le pouvoir d’effectuer les formalités légales aprés extinction des délais
d’opposition.

I'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée & l'unanimité des voix des associés.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
les membres du bureau.

Lds scrutateur a Le Président Le secrétaire

A

Cofe o]




La Financiére des Forges
société par actions simplifiée
Siége social : Naguile, 64990 LAHONCE
498457217 RCS BAYONNE
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Le sidge social est fixé : Naguile, 64990 LAHONCE.

11 peut &tre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par décision
du Président qui est habilité & modifier les statuts en conséquence. Toutefois, la décision du
Président doit étre ratifiée par la plus prochaine décision collective des associés.
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Article 6 — Apports

Lors de la constitution, il a été fait apport d’une somme de 37000 €, entiérement libérée, et
déposée a un compte ouvert & la Banque Populaire du Sud Ouest.

Par assemblée en date du 25 mai 2009, le capital a été porté de 37000 € a 129500 €, par
émission de 9250 actions d’une valeur nominale de 10 €, entiérement souscrites et libérées en

numéraire.

Par assemblée en date du 25 novembre 2010, le capital a été réduit de 129500 € & 119140 €
par voie de rachat de 1036 actions de 10 € de nominal.

Par assemblée en date du 26 mars 2012, le capital a été réduit de 119140 € a 107480 € par
voie de rachat de 1166 actions de 10 € de nominal.

Par assemblée en date du 4 avril 2013, le capital social a été réduit de 107480 € 4 94520 €
par voie de rachat de 1296 actions de 10 € de nominal.

Article 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de quatre vingt quatorze mille cing cent vingt euros
(94520 €).

1l est divisé en 9452 actions de 10 euros chacune, enti¢rement libérées.



' seusprice 3 fire. préfn

 RELELE 8- MODIEICATIONS DT CABETAT. SOCTAT

g T 7 capzta‘l sqcial pewt & migmente pay toms movens f sclom foutes roodaiiids, Pré‘wms‘

. Lo cxpital sogil est suginenté soit par Smisston. d'astons exdinsires oy Eactioss de

réfiicrion, soie par mafotation &u mpniant :
" Spnlersent Blre smpmeiEo pat Pexeroios ds drolis gilachfs a des valeurs mbbiitrds donpard
oedy ak eapital dans Tes conditions prévues per T ol _ N

Gonte pomr-Gétider, sox Iszappoit do Erésident,

sexmie. Eile pent 8légner cetis-compéfencs .
29-2 dn Codedu COPITRCTEa:

" g eoleotivits des asspcifs et sel comp

wne angmecnistion & capiial fmmnédiate ou & ;
o Prisident dans les condifions F6o8 & Paricle £, 225-1
Foisigoe la coltectivitddes 55005 décide I anpmentation de capiial, ofle prut diléguer w
 présideniie powvoir de fizer lesmo dalifés de Vémission des tilres. ,

Les associés oif; fropsriionnclioment am monfant do Jomsss actions, wn droit Gopréfitacs
- & T stuseripgion des actiops de mmraiie SmESEs POUT eiser vme auginentetion do

“capital, Hroit enguel s peyvent IGRONCE #fifre individuel. Lz bollestivitd dos asss 16 qu

Feide Fangmentation, de.capitl. pett d&cider, dans les eosidifions préwedpa fa T, do
- supprimer oo drell préfiventlel do straseripton. . : C L.

. § Ia collectivité des assacits ou, em cas Go delégation 1o Beésident, lo décide
exp'réssé’maqrﬁ, Tes tifres e capifal non sousctifs & tEre Serédactible sent Aty aus
mtif qui-suporih squsorls e mombre o fires SupCons & el fumuel il pouvaient
] enfil, propostiopnelicinent wux. drolts ds- souseription - dont s
- dspsemt ot on: fovint &tat @6 cause, dans fa Bmite do lemsdmaﬁ&ss S
g Papgmsniation du capital est réalisée par incorporation de réservls, ‘bénéfices om
O impsion, Ta collectivité des assopiés déffbére s uontitions do guorim of de
§prévues:poor les déoisians ordinaiies. ' . C- ‘

o ol & Fatizibugion d*astions nowvellés, & Ta guite de Piicorposation: zn-capitsh o -
-propriéisire, sous régerve des

shsemies, bépfficas, ou primes & émission appartiont 2% 252

SR

&



TI — La réduction du oapital est aniorisée on déeidée pat la eolfectivits dds dssopiés
Jd&ibérant dans Jes conditions piévues pour les décisions extreordinaités ef ué geut-em
aucup cas porier afteinte 3 Pégalité des assucics. Les assOoiés, peivent BélEpeer aw

Président fous pouvoirs pous la réaliser.

T4 réduchion. dy cagitel & un montsit infédenr Ay minimum 6gal ne powt €ire 86l qmue

. sous Ja-condition suspepsive: d'une-augmentation db capial deftinge 3 ameper ealud=ct an

- moins an minimum Tégal, & fnblis que Ta soci¥ié ne se tansthme en 5008 drane alitts

‘formie nfexigeant pas s capital supéricerau capital sacial aprés sa téduetion. - .

A défmt, fout itéressé peut demander en justice Ia dissolution de la so cigtd, Cellesoi me

. “'peut éire prongicSe si an jour i le tribusal status sur Te fond, Ia régularisation 4 e ez,
111 — La collectivité des assocics délib érant dang Tes conditions prévies pour lgs'décfstbns .

extraoriinaires péith -égalernent décider dlamostl fouit ew pesiie du capiial social ‘ef

substifuer mux acfiopis de eapital des dofions de jouissince parfieHement ou fotdlement

smoriies, 1s touton spplication des arficles L.225 -198 of suivanfs @ Code de Commerme.

ARFICLE § — LIBERATIONDES ACTIONS
Lors de Tz constifafion da Ia socifté, I'?S’ actons de puméraire sent entidrement fibérées.

Lors d’une; angmentation de capifal, Iés actions -de ‘muméraire sont Hibérées, lors de la. .
- eséription, d'nn quat an rofns de letit valenr mominale &, Io cais Sclifant, 48 la f6ialité
doJa prime 4’ émission. ‘ S : R :

Ls libémtion du sumplus droit-inferveniz en une ow plusienrs fois sar-appel du Président,
dang le délai-de cing.ans & compier de P immatdcildtion an Registre du comsterce ef: des
. socidiés en. ge qui.congerme fo capiial initial, e dans lo-délaf do ¢ing aus & compfer du jopy
Tes appels de fonds sont portés dla conngissance fu on dés sbuscriptours qulze ot -
moins avani Ia date fixée pour chique versement, par fottre recommuandée dver aptusé de’
téopption, adfressée & chague pssoeié. .. R .
“Fout roted dans le versement des somilies dues sur le montant non lbéé des astions
€ i ine de plein drojtintéréf an faux ;ég'al & partir de In dafe Fexigibiits, SanSPr@ju dige
&5 1raction personnelle gue fa sociéié peut excrocr- confre Fagsarié défllent of dos
beirigs 4 sxeution foroée previes par Ia Toi. .




sitions ‘de Pazticle 1843-3 du Code Efvﬁg"i%?zsgg&"ﬂ e sndE -
e - -.- %? é‘.‘;\‘?"

Conforinément airx dispo - ]

_progédé dans um. déla [égal aiax appels de fonds pour réaliser la b o ¢

capital, toit intéressé peut- demarider au président -du Hibunal Statint £h ¥ i

. d*érjéindre sous astreinte awt: dirigeants de procéder 4 ees appels de foudls, sot e
désigner un mandataire ¢hargé de procéder 4, cette formalité. :

Article 10 — FORME DES ACTIONS

Ies actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en

vigueur.

Tout associé peut demander & la société la délivrance d’une attestation d’inscription en

compte.

ARTICLE 11 (supprimé)



ARTICLE 12 — TRANSHMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la société au Registre du
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ARTICLE 13 - PREFMPTION

' :'13 — 1 Droit de préemption: -

La cession d'actions ou de toutes valeurs mobiliéres ouvrant droit au capital de la société a un
tiers est soumise au respect du droit de préemption des associés dans les conditions définies

ci-apres.



732  Exercice dpr depii dé préemplion ¢

Droit de Préemption, le cédant devra préalablement a
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sonditiohs de piix et de patement gue celles offeries per le Eessionnaire. Bovisags, .-
e défaut de-réponse d'un Bénsiciaire dans le Délat de Réponse sera eeﬁ_si&éré COMTRG NG

renopcidtion 3 I exescice dé sen Droif de Préemption sur te projet de Transfert ef question.
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T défnt de réponse d*un, BéAE

-.. ‘Fites préempté par les Bénéficiaires.

. Einvag d’exérclce da Droit de Préemption, Is

- intorviendro
-, {3) soit 'exp

reon tne . Notification .on " Répase de tons les Bendficiaires &in droft d&

Chague Bénéficlalre du droit de préemption disposera druri A6laj de TRENTE {ﬁf&}m§ )
epmpter dé Iz séception de Ia Notification de Cession pour motifier an o8t anyk SRS
BiénsHoiaires du drott de préemption ef & la société son intention d’exehesi son Didi: 88

Préerhption en préeisant is nombre de Titres Cédés qu’xl sovhaite préempﬁsg, ayg st

' conditions de prix et do pafemént que celles offertes par le Cessionnaire Bnvisagl

fojdire dans leDélal de Réponse sera condlidii St Vi
renonclation & Pexercice de son. Doif de Préemption sur le projet de Transfest erditsiivn:

A Texpiration dn délei de TREBNTE jouss viss ci-dessus, le Gedant vEieH & Tes
Nofifications en Réponie porfent sur au moins la fofaliie des Titres CEdés ot nodiert for-d -
chigue Bénéficiaire luf ayaht adzessé une Notifieatlon en Répopse le fhit qiie lo Pioit do. -
Préemption sapplique A son profif ¢t cg, datis les cing. (5) jours suivants Pespivation dt déled
de TRENTE (30)jours visé ci-desgus. ~

o egs de rompus; leon Jes Tifres restants seront attsibués pmpdrﬁbimeﬁement it nombre &Q

paiement du prix et 16 Transfest dos Titfos Cfdés.
ot an profit. du {deg) Préempteur(s) an plus fard le fréntitine (30% Jour guivant
tration du gélai pour la Notification en Répense, {#) soit Ia date & laguelle for
Cdant A
pidemption, St ceffe
Nptification e Réponse.
A Ia date du Transfert, 16 cédant reieiima avg Préemptews Tes ordres de mouvements. portant
cur fes Tifres Céd8s, valablement établis et irnent signés. s . :

dafe .ost antérieare & Vexpiation di délai préve. pour effeciuer-la

ARTICEE 14— SORTIE CONJOINTE .

Dans I’hy;géthéée ot v asse_céié.em&gagerai«t dg oéder tout ou partie-de ses actipns 4 un
. fiers ot Gue-cetts ceysion nait pag fait Pobferd'une préemption; il s'engage 4 fadrezacheter”

© pax oquérens do ses actions fes actlons de ses co-assacies dans fes congitions fixdes o
Aprés. : ' : '

-~

1)  Cesion des titibs de Pactiennaire minforitaive

11— A w tieck qui exfze Vacquisition de 100%. dueapital gocial

" Dans I’hyp&fhése, Ies actioméff_@e sminosiaired sont ‘c')bl‘igést de céder dans les memes -
- conditions de piix’ct de réglement e Te majoritaire, sachasf que lo :prix de cession ne
peut lxe inferionr hoelat fixéal 'am"elf; 15. .

1.9— A 1 fiers qui n*pdige pas Iacquisition de: 160% du eapital sockal

...... minotitalres ne .sont pas-obligs de eéder levr fifte,

' Daps eetly hypothése, les Bttiorinaires .
it leur éire foite dans fes-conditions explicifées ti-apres.

mais §4 proposition-doft
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Cessron des f:ib;es de I’asﬁonnama @Ffazre

Aprbs epua,semeﬁt du dioﬁ‘ de. pr,éempﬁons _l’ae"mnﬁamav mw@m@m o }}*“”ﬁ‘,f it
fyire. pHeposer Par SUI- dbqu@ibﬂf In pession par léfé Q@Hﬂggaemﬁs' e Tepns ARG

Tibrhes: condlitions de prix ot de riglement,
_ Les oo asseciés ne sont pas oblgés.de proeadera Getfe c:essim T )

++++++++++

& oot eﬁhﬁ, dssoeis obdant néiiera son pmjei:
ses aetfons, & chwpun de sos ¢o—asso@i%_,. #

Aavie de rccegﬁeén, En’ mé‘zqizamt Pidge

- dvpoible Pabiuisifon de
" jecommutdse avie demgnde.

mord@ﬂnees de 1’aereu:: {mm, pre:
dénomindtion, sitge, vapiial, upéio |
I régérngnﬁ az capial ¢t lfergaﬁjgmmmp

le pritenvicags of Tes meéalu

8l de 30 jones, & étsmp‘faz 4 H.r8oepfion &% @é&a ;
Tetise. resormandse aver Aeinaide

pm@mﬂa maardle !
- *gggoolés o acfignnalies,
- siopibre det mres coneends,

T SB%: ce~asse¢ié& dispascrozrt d‘uﬁ
"podifieation; pour fire savoin 8T

*oenien e R

d¢ -cepstor,. ﬁ@ﬁami Gﬁa ﬁS‘me &t
' @z@t’cré

noms; domicile of q:za}_tssg s &2
Jidentiiiont RCS, B ifn -
il ya e.%’m)@ ia )

&y pafeayont e oo ppgé.

& Savis da ?@O«vjﬂf‘f@ﬂ@ .

i’asaoeaé cédast, srils emendﬁﬁt&a}:e usage

Passé ce deial, Jls seropt zépulbs aveir défnitement. Iﬁﬁ&,geraél_ex@rm@g—dm ca’ggg
facrltépoir 1Popération’ conszdetée _ )

R - lima,

ARE‘“ CLE 5 — ﬂXEI;USI@N DU ASS@@E

L’ excinsion &’rm assooia peut éﬁe propomede daos les cas smaaes :

T dissoluﬁ@m redxesseme:ﬂ. e E@n&ﬁon juﬂzmam; g,
’ changement ds confrdte ol ser ds 1article L2333 du Codedet c@mmerce ;. .
" exercics {'vme agkvitd concaments & celle de la seiéts, ol dmctemenﬁ, seit }?ai‘ '
Pinterméiaine Auns socidiéfilials ov apparenite ] o

© violation &ane dsposition statutilre ;
I’ﬁnconﬁ‘e d’an assodé

- GOEIQGQ pe::alaﬁmﬂonvea a ) . .

Kt co

.- - P r et X

s = NEE ‘
R

PR

@‘@g;;smm d’GXG‘ILSIOIl est prise par déeision colleetive: des assoeids prise & la maf fosite
ghex ‘Hend gu capital social. L’assomé fatsank Pohjet-dix T pr@@@dm:e X exghision
feips an vote. ’- .
T Bes @:}ﬁse,c-ies sont dppelés & s pronone,ea-' 5 Linitiative d‘u .l:’-'ré@x&énf: de i;a so0iEt.
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In-décision gi-’excl-usioﬁ ne peuf intervenir sans que les griéfs invogqués & T'encontre de
I'assovié susbeptible d"éfro excln of Ta date de néunion des associés devant stther sur
Pesclusion Tyl ajent 66 préalablément communiqués ail moyen 4 nne leffre recoramandée
ayes demands. &’ avis de réteption, ef ce afid qu'il puisse présenter; au conrs. d*ume réunidn -
préaleble des assoeits 5o ohgérvations, et faire valoir sed argmments e Hfense, lebguels
doivent, o fouf it de cange, Sié mentionnés.-dang la décision des asseciés.

Ta dépisior: d’exclusion est prise en présence OB NOR de P’associé concerisé; elle pzeaié
-offEt & compter de son. promoncé et est: nosiée & Passocié exclu par Ietfro recornmandée
aveo demande §'avis élé:'rée'eyﬁﬂp'éi’iniﬁaﬁva day Président. :
er sur Te rachat des agtions de Fassocié eiclu
ent ons do désactord enfie fes assoelés sur Ie
yilest expressémeaf
muer les proeédiires

. Ba-oufre, celfe déoision doit Sgalement stafu
ot désiener Io ou s acquéreirs des actions,
prineipe d'ut rachat au prozala do len: participation. au vapital-sotial
. ‘Gonyents due la’ ogssion -SCER valable sims qu'il y ait. Hew d*apph
siatutaives prévues ep oas Je gession {ptéempiien...)-

aw .- - ..

P S
NN R L

- L& tatal"i%é: des aciions de 'assovie exoln doit &ie cédée dans Jes-60 jonrs-de fa Sbeision. -

" Fexclusion. ' ' '

e prix.de cessibn des actions de P'excl sera détorminé (sur Tz base des derniers comptes’
SoGiaTE APPTOUVER Pat I*assemblée géndrale.des assoties) dans les conditions suivanfes :

aptifnetnon vébyalnd apés distribution
nonbre @ aetions composant ko capital Social "

valeur d'ume agﬁeg%

i Ia Cession dos actions de 1*assacié excin oule paietment du prix na'&aﬁ%pasxéaﬁs’és-&an&
o félaf préviy, Ta décision & exclusionsera rlle et do oyl offef. T

£ eompter de la décision &exclusion, les-droits non pecuma:ras de P"assecié .egéIu geromt -

. suspendus. : ‘ ) ' '

Tes dispositions du présent arficls p*appliquent dans les mbmes conditiops A Tasspeié it

a aoquis ceite gualité 318 sute d'une opération de fuslon, de sefesion oude c‘ﬁfssg_i’éﬁ’en. '

1.a présente clauise ng PEUE etve apmilée ot modifide G Pinanimité des.aseetits.
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Toute actioh -do
" proportionnelle & 1a quo

anxquelles les répastt

suivent Vacton qnél

. Tes créanciers, ayanis
' gociale, Ies ass06lEs PIE )
© peuvent SXeICer UOS droits qu'a Ie o0

ARTICLE 17—

imigue ; en cas de désa

. de Ia survenance de Yindel

intervetnis,

ARTICLE 16— DROYLS BT OBLIGATIONS ATTACEES AUX ACTHGHH

nne .drg'if, dens . lea- bénélices ef Vactf social, & ume .paa:t" ke
tit& du capital qu'elle represente. , C

Lo cas Gchéant, et pour parvenir 3 oe résulfat, # est fHit masse de foités exdiérations
fFscales comme de foufes tagations pouvent Sfye prises en chargs pat o Eoiéts et
tions au profit des actions pourraient donner Heu. B

¢t 4 la roprésentation dans 18 conswifations

lo droit d*6tre informé sir Ia farche de 1a
ques of dans les

Chaque action dorine et owire 1o droit au vote
collectives ou assemblges wénérales, ainst que
spbikeé et d obtenin cominameation de céitains documents ‘sociatz aux épo
conditions prévies par la Toi et Jes stafufs. )

}.65-associds ne gupportent les Peﬁeé quh concurrence de Jenss apporis.’
Sous séserve 46s grpositions légales et statotaies, aneuns majorité e peit lexir* imaposer
e augmentation de leurs engagemmems. Teg droifs ef obligations atiachds & Paction
quen soif Lo tifndedre. S . .
{2 propriété duae action comporfe de pleln droit adhésion qux stafufs dela sociéid et aux
décisions deIn collectivité des associés. i .
droif ou auires r.spra&ﬁén?canfs d*np associé ne ;:eweﬁfc; g;oqis quelque
rétexts que o8 Soik! -equériv I apposition de-seellés sue les Biens of valeurs soeiales, B e '
demsander le pariage o6 1a Ticitation ; ils:dofvent s"en rapperter aux inventaisEs secianx of. -
s décisions-de la collsctivité des associes. . : :
Chague fois qu'il sera héoessaie. de posséder plusieuss agcﬁo*ﬂ;,popi exercer v droit
quélcongue, e cas d'échange, de regrowpement ou_ diatfribution do e, o en
conséquence d'angmentafion O do réduction de capital, do fusion oy mulre oprafiort.
ropriétaines de tifres isolés, ou en mpmbre snférieir & ceful Tequis, ne
nilition -de faire lewr affaive persomnells do . §
iz nombre ¢factions ou droifs’

-~

groupement, f Eventeliement.de trachat ou defa venie

FNDIVISIBILITE DES ACFIONS

1 e siotions sont indivisibles & 1'éged dola société,
Lis assogiés propristaires indivis d’actions sont topus de se faire représenter alipees de Ja
société par v seul denire €U, gor;si&é_‘ré comrmpe seul-propricaire ou parin mardataie

coord, 1o mandataire upique peut e désigné & la demande de-

pyndivisaire le plus diligent.
o doit Btre mofiée 4 T soolées dais e mois

 Ja désignation du représentant de Pindivis & fersociéss '
sonné da repfésentant o

ision. Touté modification dans Ia per _
vis-a-vie de la société, qu'a Pexpization.d' o ddlat @uaciieis &

Pindivision n'a0ta d’ eftet, p : '
& T socidté, justifient de la ségulesité 4o Ta modifieaiion.

corapter de sk potification

~
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" Ledroitde vois atta«;zlm aux actions demena’bre:eg
Tes décisions eoﬁmw's, &am? pove ceH@s wmmmt l’aﬁ‘eotatrcm deg hez;aﬁée& 4 3

‘ social. - .
To. perseme BB:@I‘&LS PrESTOEEE o5t ;epae par Y ,@presﬁa:a: RS saﬁ S, Tors de a.

" pomination ou 3100t pioneal en couRs de mamdat, clfe deszgna upe pe::senne spwalezaené

spparient &1 ’usuﬂumer ,

Cepwdam, leg associts coneetnés peuvamt comvenin de fouls apdre rﬁpﬁl’ﬁfm‘l:&ﬁ éi‘mf
&t G 32 &é&‘é

' vote gtk consuliafions colléctives, La convention esf mﬁﬁee par; Tettté
secléts, qui sora tenue d’apphque“ cétie comvention ponr touite consultafion ef Hetlve: gws'

aurmf Yien aprés I'expitation &'un délel d'un mois sw‘(rauf I’ej:wez de cotta lekf

,gomsf‘ois, dans tous leg oas, I nuympnetalre 2 le droit de parﬁiclpar g Cog ’?""?fzfizoﬂs

- poHecfives.

ARTECLE 15 PRESIDENT DELA SOCIETE

L 500846 est représentds, didede ¢t acfmmzsfrve paL e tbrémésnf, psxseﬁna p&y"siqus o

mera;{e, asgopide on non de fg spoléte.

.. Béslrnaiion
Le premler président de Ia soc;ete est deslgne aux. ’termes des statuds. Le, président est. ...

emsuite désigné par décision c;o]lectlve des asseutiprive:ad4: e

hebilite2 Fa Teprésenter en qualittde representam:,
Lorsgirune persomne morale est nominée prmd&a@ ses dmgeamfs sont soumisaux MAHes

' .conditions ef obligations et encourent fes mémes respomsabifitds civile et pénale que§ s

Blatent, président en leur DIOpE MO, SamS pre;ﬁézce dela rmponsabihfe sehéars de Ia
personne morale qu fls dfrigent. - , .

’Lesfomﬁans— de prmzdent ‘sgront assutées mdiﬂ’eremment par s persome phym@ua o

' soorale deszgﬂee par feg assecies.

e PI'SSidemf, pvfsome physique, ou Iﬁ représepfant e"ie fa Qe;;sonne anozale pr&m&eﬁﬁ, peﬁt
&ire égalempnt 18 3 Ja société par wmn conﬁm" ds imvaﬂ & candition c_;:aa ¢e confral

. wffe;;_pesnée dun emplez effecézf’ '

. Buiéedes ffzmﬁons, :
© Le szSZd@ﬂt est nowmme sans hmltaﬁfm de durée. -
Nul ze pemt Sire nondms président £l esta Agd &eph:s.de 76.an8, 81 Ie pzéc;dem en f(msfmn .

\mnt A doipfasser cEE A, 4ge, it -esf réputé :iéﬁnmmmaire &offics.
?,m- @@mow fle président premnent fin.soif par le déels, fa dé:.msmon, 2 réveeation,

?;f’e ﬁaﬂ@n de son uandat; soif par PPowveriure 1’oneont?ce de celi-of d*nne pr@cédnm de -
: g@éfess smint pu de Tiquidation Jnﬂzmaﬂ‘esn

1B

appaxtra&tau nu-pmprié%ﬁé?&ﬁrmu@ e

it striplendn capitals -



el staﬁ;iez{' g Jo témplaceny

-
-
~
-
. a
&
1
P T Radiudd

. pr -(cision

ey onve, o présidiat

k@gﬁi&si&am- pold ziémzst;

fopmer ds gon, rhaidat sous #Saerve A& fedpeetor nplEs
&tuit fors do In Gonstltation de la colteetlyiis A7 RIS

mols Teguel poumy Slie 10w _
Linent (y président démissionnaire;
! : PR ORES :::-:;:"-.;’f"-.'.

efle est adrassée A.£HEEH de B9 St

F

: ‘iarés‘idéﬁ sPest recevable gue s
par Jetize Ieeammaﬂdee ) . -

F.oprésident peut &tre 16V
de-la collectivité-des assoeids prise:
droit &-aneuie thdenhisaion.

17 d8mission daz

. . M - - - ..é; . .
oqué & toul moment, S405 gu’it-sgit: beSbin’ d"wmjis
Cette févevation n’0uvIe ]

o5t révount &é plein droif, s
~gifvants T o

. interdiction de dirigen, g&qr, : :
mozalt, iﬂquacifé’bir.fé:ilclitepe&sbsmeﬁﬁ'&agrési&eﬂipérsfome;ﬂ.g}xyﬁ;iqug ST
Tiguidation judiciaire, interdiction o gestion o dssotution:

-. zpise a;tz’eér'-e—s_sbméﬁzibu

fduprbsident persomnen sralt, -

- exclusion du président agsogié.

1o présitient pes zetevoll g TEm

LT .ﬁes.gtf&;foiméxp:@sémehﬁ

. e popvalt Pignorer

Réprmration
- do nomination. Elle peif 8fre fixe O propertiennélis ond 1a-fols fixe ef proport
béngHics.ou an chifie Paffaires. : R
i ot T présideit est rembourst-de ses s ds

povtvalys dn président
sseonte & Pégard des Hers. A, oo Hitic,

4 président diige Ia sodifd fa xepe o i
fagict niom de Ja-sociEté.y omprisle -

oot fon plus oy pous el en fane cisconstarics s 10m Ko A5 :
St de véder Tes prsticlpatiops détmues pit T sociBté das e Hmifes g Polijet sovial-eb
A dbvolus parladol etles sta '

qu dispesitions des presenfs shafits Biaitant iesﬁcmvbi'ts &l président sanf i;;epgogé&bi;&é

La s0ciste est’ engapée mtme par Tes -actes. dir président qmne féiév}f:m% pas de Lobjef
B mgins au'elle o prouve quo 15 e savadl i Pacl At objet o il
comple femi des cireonstances;

pas constifuer ceffe Prenve- -

- ghffigant

;@gﬁdﬁmﬁ peitt déléguer 3 fouie pg;fso :
jexersies do fometions spécifignes 0 Paccomplissement de perains actes.

14 -

. , s 2 -
A 1o mafprité sidaple-de capifak-sosial.

ang indeminisation, s 1es S .

ddministier 08 contrler une Shtreprise. o ;-,'g@fsimme? v

Eration doat les modalitds sont fixéespar ladécision -
opneilo aw

reprisentation et 4o déplacement SO - '

flrest invest des -

ruts & Ta collsotivitsds aosorids.”

la sbule pibHeation des stafuts. Ao

sonme de son cholx certains de ses porivoins POE



" T président paut donner mandef & s personne physique ou & vne pértnas SAEY

- fonctions jusqua la nomination du

" Nul. pe peut &ive nommis

" ie difectein général pent démissionn

T.e directeur 2éngslp

. En oufts,
© -guivanis

ARTICLE 19 —DIRECTEUR GENERAT,

Désignafion . | . .

I'agsister oft qualité de direcleur général.

Lz personne, h%eralfe directenr. général est représeniée par son regrégéﬁtﬁg jég@'i .
" ‘fors de sa nominafion 6u & tout momeat en COWrs de mandat, elle désigne e perivale. -

" spéeialement habilités & Ia représenter en qualité de représentant.

Lorsqu’une persopne morale est nommée girectour général, ses dirlgeants suif potin Bis st
mifmes conditions ef obligations of eicotirent les mémes responsabilitss i ot phiile

auie §"Hls tatent dizecttur général en lenr propre nom, :$4us prajudlce i ﬂam@ﬁs&é‘éﬁﬁ :
solidaire de Ia personse rmorale qu'ils dirigent. - ' .

L&dlIaCtGlﬁ' géiéral personne physigue peut atte 1ié 3 1a socidté par vt beiat e fravidl.

“Durde des fonctions

{.a durée des- fonotions du directent generaI est fizée dans 1a décision de mammzzﬁm ef'me

. peut excéder oclle dumandat duprésident. | .

Toutefols, en cas d¢ cessation des fonctiens duprésident, e directewr général éonserve 565 )
rouvean président; sauf décision, cosfratre des

2550CiEs, o

gire directeur gééral "1l est Agé de plus do 74 ans, Si-le directeur

général en fonction vient A.dépasser cet Sge, 1 est réputf démissiompaire. =~ - '

Tes fonctioms de diresteur général p;_eﬂﬁenf fin sbit par e~ déels, 1z d&mission, ia

révocation, 'expiration de son, mandat, soit par T ovverfire 4 Pencontre de velui-of ¢ une

- procédure de redressement ou de Hauidation judiciaires. -

e & deSon mandat per Tetfrs recommandés adrességani..
présidént, sous peserve de respecter un préavis de 3 maois, Jequel pourra-&ie réduit fors 3s
Ia décision du président qui nommera un A uvean directeur géntial en emplacement dn

- directenr géhéral démissiontiaire,

: eut Sre: i:é*\-_rqqiié 4 tout moment, sans q@i’ﬂ.seit'bes_ém ‘&, justs’
motif, par décision du président. Cette tévacation n’oyvre drolt & avenne indemnisatitn.

le directeur général est révoqué. de plein droif, sans jridemnisgtion; daps Jes cas -

intérdiction de dirger, gérei*, admini_étre; ou conirdler mi'e"énﬁgeprisa ou persenné .
résident personne physique, . - '

tmorale, ifcapacits on faillite personnelie du présid .
. maise en redressement ou liguidation Judicidire, interdietion de gestien ou dissohition. o

du président persorte morale, ' ' ‘ S VL
- exclusion du dlrecteur général asgoeié:

i5



“f .

. iE

- proportionnelle M hénéfics ou an o

Powvoirs du directeuns géniéral

1o @feotour géndril disposé du pouvoir de
des gonditions fix

" o do Tarticle £,233-3 dudit code.

. Les associSs stafuent sur 06 ZPD

. deTexcicioe écguls, |

. gonventions portan
., on ralsoR de
 obfenir comimunication.

" Jes conventions now

* guppotier les conséguenc

. migsten de conft

Rémundration

Le directent général pewt recevnir une rémpnération dont les modalités sont Fctes ditln
décision de nomination. Blle peut &fre fixe ou’ prope:ﬁom'};{é ou & B He R
hiffre d’affaires.
de ses frais de représenfaﬁéﬁ B 88

B ouire, ke directews ghnéral est remboursd

déplacenent sur justificatifs.

Le directeur généial dispose deés memes pouvoits que le président, goisd reservedes
Fimitations soonmellement Hides par la décision de pormination tu par ume Feoision -
lférienre. 0T S '
rerésentor Ta sovi6ts & IPégard deg e Hang
&eq par 1a décision de nomination. :

_ CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES BeRIGEANIS 01U

Bn spplication des dispositions de Yartide I, 297-10 &z Code du comuieie, e

‘sompiissaire aux comptes présents anx _assorifs wn FAPROL sur les conventions, o
Infervenues directement Oft Par Persenns interposée.enize 18 spCIES ef son président, Frm
de ses dirigeanfs, T'mn Je ses msspciés disposant drvire fackon. des drplls de vote
sppériete & 4iX pour cent o, 5l S'agit d’une soCiété essocide, 1a socite fa-contzblant o

ozt 161s de la déeision sollective statvant sur fes éomptes

associs inféresst ne participantpas a Vots.

En appﬁoaﬁoﬁ des dispo : 11 du Code de COMMEICS,. les -
4omt guir les opfrafions cousamfes of obaches &-des conditions noimales
four objet o de leurs implications fancicres sonk significhtives pou les-

oy commIissaite AUk COT ptes, Tout asshcis ale dickt d'en -

sittons 46 Particle L 227

patties, sont -COTmHINIGHEES

ver approuvAss produisen iéenmioing Teurs offits, & charge pot 1a
?ersoﬁne'iniéfwsée' ot, " Eventiellement, pour Ie président ot les anfres didgeants den .
; S do;;mageables ponr Fa s00iEES. . . ‘ .
1.és Hterdictions prevaes & Particle T, 22543 du Code de dor:g:ﬁérw s*appliquent dans Tes
L ifoms déteamites pa oet aile, an présient oy ARl dirigoants 46 1a seriéte.

ARTECLE 21 - COMMIS S AYRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires auX comptes ‘tinflaires sont tomnés- o exeresnt ledr
1e gomforméngent 3 la loi.. ) .
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“Ies d8deués du comité d*entreprise, . 5"

. yme-fbispar trimestre au OIS,

conditiens que los associés.

au Président ef accompagnées

- Files doivent éfre recgﬁ:es. v

. sigmentatio

dites aux compies suppléats appelés & remplacer 16 am 15 |
d*ompéchement, de démisslon ou di déeds, sopt nommes ¥
In mémse duzte, : -

Un o plusieirs pommiss
Henlaires e cas de'réfus,
méme femps que Ie ou les titulaires pout

Les commissaires anx compies sont nommés pour six exercices soeiaux ; o "t%’ﬁ'é%’t@
expirent & I'issue dé in comsuitation anmuelle de la collectivité des assd e abpiEs 4

"statuer SUL fes compies du sixiéme exercice social. .

Tls ont por missipn permanenic g6 vérifier les valeurs ef les documnent o@m%}g
soiciéts, de contrbler 14 régularité ot
3 I souiéts. Tls ne doivent emx aucun 6as s*immiscer-

1 sinoyité dei compies socien of '8 feads L0l
dans Ia gestion de Ja sockéte.
Les commissaires aux’ eomptes sont invités & pasficiper A foufe consubistion d& fa
collectivité des associés. ) -t S -

AREICLE 20 REPRESENTATION SOCIALE, -

: : 57l en eﬁsﬁb.m, ‘gxereent les.drolis 9révus par

Paptiole L 432-6 du Cods du travail suprés du Président, A cetfe in, celai-cf les xéunira
et notamment lors de 1arrété.des ecmptes anmusls.

décisions collectives dans Jes -menges

Lo comits d’citeprise doif &e informé des

Les demandes - dlimscsiption des projets de résolutions présentées par fe comii
*entteptise doivent &te adressées par tous moyens &Hfs parul Tepréséatant du comil
: dn texte des projets e résolutions.
sidge sucial § jorrs-ail moins avent la date Hizéepors 2.
Adéeision des assoefés. Le président accuse wception de ves demandes dans les 2 jours.de’
Tenr réception. C : : ) i

ARTICLE23 ~DECISTONS COLLECTIVES

cids est seule compétents pour prendre fes décisions suivantes

&
&

La collectivite des asso
ation des comiptes, annels. ét,@ﬁf‘ectatioz:l'des xésaltals,

- approb

- . approbasion des conventdons réglementées,
nominafion des eommissaires aux cotnples, L
augmentation, amortissement et réduction du capital social,

" ransformation de I2 S0Ci€tS, : - :
fasion, scission OB apport. partiel d’actif,

. dissolution et fiquidation. dé fa société;

¢ment des cessions dractions,

. - inaliépabilité des actions,. . : . - o
oire ot exclusion d'umn asboolé ou éssion forots de. ses

suspension des droits de

.actions, .
1 des éngageinents des associés,

17,
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.ot

. Les décisions collgstives song

- péswlitent i conseateracnt des
“ peuvent épalement faire Pobjet d"ime consulation &crite ef 8fre prises par o moyens de

© . des comptes anfuels &F ar
. fiasopéaﬁansdéﬁlsiqn, sci

" Tout 8580

- ‘ot de Pinsoription £8 compie

ARTICLE 95— CONSTULTATION ECRIIE, -

© Jes asSosiés disposent

' ‘:Ifeqt asssqié n’ayant pés répondu
ghstent. . .
e\ HPICER 56 ASSEMBLTE GENIRALE

- Lgs assemblées générales sont COINO
v, | designé par e FE
. comiité &

: -:?apﬁaﬂt la période de lguidation,

. L. convogation
date dela réunlon et mentionne le jour,

homination, Tévocation et rémunération du président,

. modification des statuts, savf transfert du sigge sovial:
"Tontes auires désisiops pélevent deTa-compétence du Président.

ARTICLE 24— EORME DES DECISIONS

prises,. 21 choix du Président en asseiibiée gEaduale o
associés exprimé dans vm acte sous séiigs grivé. BHES

f&écormmuication ectronigue.

Toutefols, deviont fre prises < aégemfbléé généraleles décistons relativés 817 approbation -
g ffectation def résulials, aux m@éiﬁca,t'féns' du capifal social, &
ssion O appoxt partish &*actll, 5 Pexolusion d'm assack.

cié 4 e Gii‘@i:f de “participer aux décisians co
1o nomibye & actions gl posséde. Tl doit jistifierde som identite .

rapnditafee, ek que SOkt
do ses actions au jour dele déolsion collective.

résident adrosye 3 chague aSsocié, Par letite

Bn cas de consulfation Sorite, le P
inst qug les dopuments néoessaires &

recommmandée, Jo fexie des résolutions proposées ainst

P'information des &SBOCIES.

: dum. délsi do 8 jours & compter do Ta séckption dn projet @6
sésoliifons poyE {FaBSIOCHIC feur vote 2 'anteur dela consuliztion par letire zebopmnandes.
daws T dilai oi-dessus oSt considérs corhine s'étant -

: quées, soit par le Piésident, goit par vl mandateirs
Zisdent du Tribunal de compterce siafuant on r&Firt 2 Ta demande €'vm 0%
tusieurs assoeiés séunissant ¢ing povT Gent an Tooins du capifal ou 3 1n demande dit -
entreprse-en 6as & vrgence, soit par fo compmissaire auR eomapies. '

Passemblée st eoﬁ{tﬂgué's :Qal-"fe quidatetsr.

cation &oriis 15 jours dventla.

est effectube pax tous precédéé*de: O
e dujour de 1a, Féurion.

Phenirs, le flew st I'ord
passerablés génrale fo réunit valdbloment sur convecation verbale et sus

Toutefois,
Jes associés y consentent,

détal sitous

{ ordve.du jous est ardté par Lautenr de ta convocation.

18
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"y deoit do vols, aftaché @i gotiors ost

7 sigals par

" I?assemiblée nie peut délibérer Sur une question gl nlest 'p'a.g 3 Poxtlss do joun %@é‘%‘
. “pependant, 6 Tobidy aroousianess, #époquet lo président, wn ou plisledss Setin
prooéder & lous xexaplagtnoenl. . . : LT

f.eg associés peuvent 56 ﬁm& représeniey gax dHbrationy dp Tuspernbiée. pit
un) noinbre Himié SeEEuENAL

associé qu parun fers. Chause s dataive peut disposer d

Les maidats pewvent Etre donués par sous pocédés de cormmimiiatist dotite; B

. notarsment par tgléchpiel ' - R . :
o fouille o grbseie oot Emaie pax s aspucts puisents. o les stesdnggings Sd
taquelle sont mmmeaés os potvols donnés & tikgs mendataire. Bilg est berifids exalit

. parlebuséande l’e:sssm%iee . : : ‘ .

" Les fénnions des axsemblées ghndrales ont Hou w1 sidge socksl on o fout aute- it

- ipdigé damgferoomveckfion. © . vt T , . N
‘I président am, &5 son absenos fiar un psiocid dBdgnd par -

B 1 apsemblée astprésident par
Y ysgemmbiée. -

1 sesemiblde Gésigns vn 98

ARFTCLE 27 ~REGIES DR MASORITE |

sst proportionnet & Ta quotitd 46 cepital gelles’

codtatra gl peut, &ite prls on dehers doses membies.

_-fapféssﬁte;iﬁ.’éﬁaque-aﬁﬁm Jonhe dreit & Bae VoK. ) .
" “Tes décistons collectives entrainart modifieation. des status,. & Pexception -dg celles
pour lesguelles 1'unanimits est exigfe par 1o lok, serontyiie cendarmniornd desdeme

. fiers-du capital soeial. Les autrés déeisions sepont prises ét.ifééziﬁai'éﬁ‘t’e"ftsimpla dwenpitat

social.

- PROCES¥HRBAUL DESDECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 28
" .. Les déeisiens  collectives prises en. _agsblée sont, constatées par das pmeés-vezhé;}x;
4 par e président et lo Sgoréiniie établis s nregisire spécfal, e gr dos Fouillel -

-mobilesngmErotés. o 5
Leg prostpveiban doivent sndiques lo Hew et fa date de 1d consiiliafion, Pideutit:des ~
. gasopity pdients ©F représentfs of eglle de-tguis, anize personne Eyant AsSisHE atoutow -
- el dob A8lihérations, les douments & ii;f@ﬁeﬁs--@eignés préaliblement et
- g o, 1 débats ainsi que fo texfe dos résolutions.ef poiichague pésoltion’
- Jg wigulint &y vate. oo LT . .
sion eolfeotive résultant @u cembentement- unaniime des assoelbs Expiiné:
cet-acte doft menfionmer Jes documaenis of informations CofpEmaiguss -
Tefrhnscst sur lo registre

;- mas e 28l
1 ést'signé par fous les assbefés of

wstaliiloment gux associés.
gﬁgﬁéw les fouillets numéreotés.

. L28. @@gﬁﬁs o e}_';’grait-s des jroeds-Verbalx des décisions- eollectives soik valdblement
Ro pax e président, ou un fond$ depoaveis habilith & -cet effet.

-

1

2t s utiniee y
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information préalable comprenant 1”

_ associés 15 jours avi

Iog assoriés pewvent, & t0

| ARTECLE30- EXBRCICE SOCTAL,

décembrede I’ année suivante.

Par excépiion, le premier &X

'} drosse également lebilan déor
. par |ebilan et le compte 4 sésulist.

" [ est provédé, méme ed cas &b

* 1o Président

" - papgort

DYINFORMATION DES ASSOCIES

ARTICLE 28 — DROTY
Quel que soit le monde de consultation, foute décision des assotiés doi

; ordre du jour, le texte desh i
\enfs 6f informations lewr permetiant de 58 Prononcer ¢h, confiamhanes 46 6
goumises & leur approbation. 3

commiqubs suxiireis o fa Snoidid AU

ainst que les oofples aptiuels 5 8 o48”
décisfoty ooTleutive shitatt

doe -
Ja.ou les résclutions

;_:ar'ie Président dolvent Ste
ant 1a dats de la consultation,
derniet ejercice lors de 1a:

e vapports Gabliz

Schéait, Tes comples consolidés du
_sur ces comptes.

iste Epogue, consulitet au siége social, o, 1& cas 4chéant prendie
de 1n. sociéié ainsi que, pour los fols Herplets eiercites, des
des comptes-antuels, du tablean des résultats des oing-

copie, des statuts & jour
Tidés, dis zapports et docuinents sovrais B assoCiés -

régistres socianx, do 'inventaire ¢t
deniers exexcices, des £OMPEes Conse
5 Poccasion des décisions coleetives.

Ehague cxercice social a wne durte duns année, qui commence 1o 1% janvier et foit

de Pimmatricniation dela socige .
le 31 décembre2007. -

[y

ercice comineneera le jour

an Rogistre di commerce of des sociéiés et se terminera

. ARTICLE 3.1—-%2:}%3@* COMPTES ANNUELS .

It o8t fenu une comptabilité régulitre d@s‘o@éraﬁons sociales, conformément 3 la-lof et amx

usages de COMmLTes.
A la clbture de chague exaréioe,'le Présicerit dress
Pactif e du passif existant 5. cette date. - . N
anﬂes 'élémepts actifs ef passi& &t Baishnk appafafﬁ:e de
‘fagon distincte les capitatx. propres, le comipte de résultat récapitulant 1es. produifs et Jes'.
! ittt 1'information dormés .

charges de I"exercice, gindi gue ['annbxe O] plétant of COMMGH

SERCS o1 &’iﬁs@ﬁs&me daz ?jénéﬁee; suex. arndriissements
st provisions nécessaires. Le montant des engagements cantionnds, avalisSs ot garhnfis est

mentionné & Ja-sufte du bilam. L ' e
é&tablit un rapport de gestion coptenant 163 i:_liicaﬁez}s’ fixdespar lalel.
975-184 du Code de commerce, it éﬁabléi-t Bk
spécial gui informe chiaque apnée la colfectivité des asocids des optrations
¢ns de souscrition.on d’achat ¢'acfions sonsenties par 18,

En application des dispositions de Particle L

cialigbes dams Je cadee des opih

" gociété & chacun des pandataires s0CIAUX.

26
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Tous ces documents sontmis 2 1a dispo

- pnkéreures et
' augméatéégrepoﬁ bénéficiaire.

Sur ce bénéfes, 1

" droité dans le capital:

- En-oulig
' prélovéeis sur les wéserves dispor

sur: Tesquels les prélévengerits sont sffectus. Toutefols, leg dividendes sont prélevéd par
- pripFité sur Jes bénéfices do I'exercict, - ' e S

. - Tozsque: 168 capitanx DEO]
- mondant du capifal &

© partie & capiial.

. . _ osifion du ou des commissaires aux cerjies Updn
sociéeé dans Tes conditions 1&pales et réglementaires. '

Dans Jes six mois de la clbture de PPexerciee o, en cas de -prolongaﬁégs.&@g 16 dhL S
par décision de justice, led nssocis doivent statuer par décision collectivs s iss condpies
annuols, zu vu du rapport de gestion. ot des rapports du ou deés commisERlEgE Ak ¢ 4
t, le oas Echisant, sus Jos compies cotsolitiés, au v du rapport de pestion. 8 gstpe

¢ o

. rapports des commissaies aix comiptes.

ARTECLE32 - AFFECTATIONET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résuliat qul réoapifuleles pmdmts et charges de "exercice Tait iag;pamftre'pajf
Gifférence, aptés déduction des amortisserents of des provisions; I hénbfice ou Ja perte
de 1rexercice olos. . : : .

Sur Ie bénéfice de Iexercice diminué, le cas échéant, des pertes antériouses, il est piclevé
cing pour cenk o molns pour cofistiter e fonds de réserve 1gale. Ce orélsvement ¢esse
#étre obligatoire lorsque I fonds’ de réserve aftéint-le dixidme du capitst sooial; #
reprend som COUES Iorsque, pour Une Cause queleongue, Td réserve 16gale est desceridut &t
dessous de codizibme. . | : -

1. béuéfice distribpable est constitaé par le bénéficie Je Pexercics diminué des peries
des sornmes & porter en Téserve, o0 application de 1o lof ef dog stabuts, et

_ 2 collectivitd des assebigs peut prélever fonfes. sommes qu’ede juge &
_-,pmpo"s draffecter & Ia dotation ¢g fous fonds de réserves facultatives, ordinaires ow
exfraordinsires, Of de Feporier 3 oBvest. : : S :
Le solde, s*il en existe, &st séparit émtre fous les associés proportionnellément 2 Teurs

fa collectivité des associés peul décider Tn mise en distibution de’ sompaes
nibles, en indiguart expressément les postes de TEServes

dy capifal, ancune distribution ne peut Se fajte ang associés-
res sont on deviendraierit 3 la suitt d9 celle-ch, inféricuss au-
enté des Téseives quo Ja Toi ou Jes sfatuts ne pesmetient pas de.
pas distibuable. It peut 86 incorporé-en fouf 60

‘Hogs 16 cas de rEduction
distribuer, L. écatt de réSvahintion n'est

Les pertes, 8"l en existe, sont aprés I’ gi:@ﬁrdb&ﬁ&in des comptes par Ia caflectivité dos
assoCiés, reporiées 2 nouvesn, pour &ite imputées sur lesh énéfices.des exercices ultérieurs
jasgu's extinction. ' -
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" comptes fait appazaitic gue la socd
© ‘peomptes n_x%pau&'exoéder le mon

- mement de celle-ci ou fie POUVAL
- &chéant, Iaction en répétidon oS

ARTICLE 34 — CAPITAUX PROPRES
* Si,.du fa¥t es perfes 0oms
- société devienne
.. "mois qui suivent
eollectivité: deg associés, &
soctéts.

. 16gales relatives 2w capital mpinitaum, ot dans 1

. “capitaux pIopres e 86T

égales et réglementaites.

- En cas &

I est e;cpress‘éme;xt convenyt entre les agsociés que le dividende otal anmuel wenie S
aEG0CLEs ne pouETA excéder une somme égalc & 600.Q00 €aros paran. T

ARTICLE 33 PATEVENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

. cw ! ..y . y ."2 P _.-~'Tx1_':"1"_:“ e
o mise en palement des dividendes en.miiméraire sont HEEHE Phr i

ociés g, & défant, par le Président.
numéraire doit: g;;}:o& laem desis um, d%la% .
seuf profonigation &s oo ddliai par

Les moddlités d
tollective des as$

Toutefols, la mise ¢ peiement des dividendes ex:
maximal de neuf mois aprés la clbture do Pexercice,

autorisation de justice. -

Logsquun bilan Gtabli an cowss ou 3 la.fin de D'éxercics of cerfifié par un ¢mmissaire K.
&6, depuis Ta clbture do Iexerclot précsdent, pres

comstitufion des amdrtisselncpis et provisions nideessaires of dédiuction faite gik ¥ afen

des portes ant&ricnres ainst que des SOmMmeEs. 4 porter en Feseve, en applitation.deTa 1ol gu

des statuts, a véalisé wi béndfios, il pent ‘Bfre distribué sur décision di Président des -

acompies sur dividende avant P*zpprobation. des compies.de Vexercice, be mofitant de ces

: ontant du-bénéfice alnsi défni. ' '

don.do dividende me péut &fve exigfo’ des assooiés “sanf lorsque I
des dispositions légales ef que Ta sociéfé-établit
dix catactire irrégulier de vetfe distribution. a1
compte: temu des eiroonstancas. Le cas
aprés 14 mise en pajement de eés .

Auncune Tépétl :
gistributon & &6 effeciuce e violation
que Tes béneficiaires avaient connaiSsance

ieht Pignorer
t prescrite trois ans

dividendes.
{es dividendes non séclarnés dans les cing ams de lewr mise en paiement Sontpreserifs.

AFERIEORS A: LA MOTIIE DU

casdes dans les dothments comptables, tes capttanx propres dela
it infériouss & o moiffé du capital soil, I Président doif, dans fes qualte * .
‘Papprobatioh des cofpies ayant far S péxt

i Pefet do décider SRy & licw & dissolution antieipée de fa

e capital doit éfre, sous réserve des dispositions - -
o dElai k& par 14 lod, rédvit 'wn roniant,
sur les résprves si, dans o6 d&lal, tes -

int pai edevenns au moins EgAUE 3 In aoifi du cipiiad social.

Si-fa drssolution n’est-pas DIONOnCES
épal 3 celul des, pertes qui ’ont pu &fre indputées

Dans tous leg cas, Ia décision collective des associés doit &tve publiée dans Jes conditions”

oris, tout intéressé peut demgnifer ep justics I
si la collectivité des asgociés pa pu délibérér .
T, dissolution f, an jour of i-statws

inchservation de ces prescripi
Jissolition de ta socicté. 1 en est de méme
salablesnent, Toutefols, I tribunal né peut prononcer
<o 1e fond, Tarégulaisation a en liew, -

2 -

it apparaitre Ces pertes, cénsnlter fa * -



) La. déciéicia de. transformatio

“Up on plusienss Hquidateuss

. engagerde noutvell

- patimicide de la. gociéé & 1

ARTICEE 35 — TRANSEORMATION DE LA SOCEETE,

7.3 société pent se iransformer en seciété d une aufre forme,
e S Laieh

T e T

PRt S e R ,'7;:
figptes seut

1 est prise collectivement par los associls; &

ommissaire aux compies de Ia société, lequel doit aifester que Tes Ccapifain

ap mibins Sgavex an capital socidl.
eri nom collectif néeessite I’actord deftots e ‘associés: B €8

La transformation en sociéte
cas, les conditions pévues ci-delsus ne Soni pas exigibles.

sociées en commmandite simple ow par acidns est décidée dans les

" %z transformostion en :
ifion des statufs ef aveo ['actord de chacun ges agsotits

f1

. “couditiots prévmes pour Ja'medificd : :
i aceeptent de devenir compandités-en raison de I responsebilité solifiaire of indéfnie

des dettes sociales. '
‘Fa mansformation e soaié%:é. & responsabilité Hmitde est Fhoidée dims Tes Sonditions
prévues pour 12 modification des statafs des socieits de cette forme.

La fransformation. qui enfratpbrait, soit augmentation des enggetments des associés, soif
1o modification dey olauses des présents stabils exigeant Funbsimité des asspoiés.devia -

faire "objet ¢'vme dégision unanime de ceux-oi. .

ARTICLE 36 — DISSOLUTION - LOUIDATION .

évus par Iz lot ef, sauf profogation, 5 Plexpiration du

- I a sQoists est &iséozg;edéﬂs Tes cas pré&
terme fix6é pat Tes giatits, on & Ja seite d'ume déelsion collgetive des associés prise dans les
. conditions fixdes par Tes présents statofs. T :

sonf alors nommés par cette décision collective.

Le Hqﬁidafei:r représente Ia sociéé, Tt est fnvesti des pouvois. Jes plus “érendus POUT
Eeliser Pactif, mémed Pamiablé. Thest habilité& payer les orBunciérs ef & iépartix le solde:
disponiblé entre g ass0cies.” . )

es associés peut Pantoriser ¥ confinuer Ted offitres €n coues’ 0‘151 3 en
espour les besoins de Iz Houidation. ) .

-~

L collectivité d

) pro duit net de 1a Hquidation, a:pr'éé tembommsemeft iieh&eﬁﬁ des assgciég dn moniant
est réparti entre los asgocies en propostion de et

‘neminal ef non-anport de Tenys actons,

participation dans Ie capital socidl.
Les pertes, 8%il en exists, sont supportées par 1es associés jilsd_?u’:? comourrence du rnopfant

de leur apports.

de réunion de foutes Ies actions en une senle shain, Tg .‘éissgﬁlfi.@n'.d@ In Sﬁc{éfé ’
assecié unigue est UIe PeISONRs thorale, 1 fpansmission tnfverselie- g

assecté unigue; conformément aux disposigiors de 1article

Ep cas
enfrafne, lorsque 17

1844-5 du Code civil.
P



hquidation,, seif entre la sociéié et les associés

ARTICLE 37 - CONTESFATIONS

Toutes les confestations.qui poutsaient s*8lever pendant la durée de Ia so et on ot de s |
fitalaires de ses actions, ik Safe 1eg

agsooids fitulaires é*ao,ﬁm;‘s eux-mémes, concernant les affaires socidles, Prigiaad
ou exéention dés présents sialals, seront jugées conformément & In lof 6t datitep
juridiction des tribunasix compéients. .

Nomination du président
‘Lepremier p_résidené de la.s0citié nomma aii termes des prévents siafuils sans Hitation

" deduéeent:

Motisféur Tean Louls BROTEMAN, demenreit « Nagaile ¥, 64990 LAHONCE.

aocepte kes foretions quit 1k sont confiées of déetare, en 66 ful '

L présidént ainsi nommé
erdictior Susoepiibles .

Ie Conceide, n'bire aitint d’avenns incompatibilité ni d*aueume int
demmpiécher sa nomination et Paxercics deses fonctions,

ARTICLE 39 (supprimé)

jais PRISE PES BNGAGEMENTS. ACCOMPEIS POVE LE, .

- ARTICLE 40 - REPRISE J |
COMPTE.DE 1A SOCIETY BN FORMATION

Co&fomémeﬁf Alaloila suqi‘été ne jouira e la personnalité moale qu’ é’comizeﬁ erduj
" de son immatdculation.

: ovr
‘au Registre du eommaerce’ ot des soclétés. L
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" gidee soctal. _ B

- L signature des pré
lorsque celle-oi aura 6i8

' Fes souss]

“Tous p.ouwirsf_.ggﬁt do

" effestizr foutes

T état des actes accomplis au nom de fa société en formation, avee Pind@sadam.

chacun d'euwx de Vengagerent qui en wésulte powr la S00iES, est anmeké s o

stafuis. ) ’ o AR

et it o 666 team. A-Ta Gisposition dos assooiés dan les délais 16ganx & e
¥ . L e

sents stafufs emportera reprise de oes erigapiinents par B A0

immatrioulée au Refgistre du cominerce of dés SIS,

ARTSCLE 41 — MANDAT DE PRENDER DES ENGAGEMINGE $OUR. TH
COVPTEDE LA SUCIETE. : S —
inis demert maidet 3 M. Toan Tionis BROTTRAN & Peffe de passer fes asths

{ét iieiaieaéie poue 16 compfe de& 1a'd0ciéi, Tos engagontents suivanty -
forinalits do constintion-ot " nmatrionlation deTa soeléé.

-

Cet engagements seront ;‘fapri,s pes’ 1o société dix sent foit de son, immaticulation au
Régistre du commerce et deg sociétes. ) . .

AETICLE 4~ FORNEALITES DE FUBLICIPE ~ POUVOIRS = FRAIS

nnmes 2 portens d'on original 6‘.1 d’ime copie oeféifiée_o-qu@me des
piéseries pour offectner PPensessble dos formalités 1éghles relatives & 1a constitiion defa
soeiéié et notamment © LT -

progéder & Peiegistremment des statuts auprss do1a Recefie des impbis comptente ;.
" giprier-et Birepublier Pavis do comstitution dans un Jjournal d'armonoces 1égales damis 1o
" gépartement du sioge social ;- : o o

du Ceptre de Fopmslités des Enfreprises

_ . pracéder & foutes @&ctaations BUpIes

competents : N .
Formalitéé ea vie e ismatioulatior de la société i Regisire o)
‘cornmmerceehdes sociétes s | S '
"3, vot offst, slgner fous actes -of piees, acquiffer fous droits eb fibis, of ‘plus
 gengralement Rire fouf o8 qui sera nécessaire afin dedorier & fa-590i6t6 présentement
. oofistimée sop existenee epalesn acoomplissent Toutes auires formeieds presciifes par
iz Tok ’ - ' T ; o ‘
ur d"un originat ow Eune copfe cortifiés comiforme
ensemble des Formulitds de publicits, do dépbt et
Registre dw commerce-¢f des -

 Fous pouvoiss sout comférés au POt
* des préSentes & eifet d*aecomplir ¥
sitfyes POTL parvenir
. gobétds, -

51 ’ﬁ-pi_natrﬁem}aﬁbn' de. T socistd an




La Financiére des Forges
Société par actions simplifiée
Siége social : Naguile, 64990 LAHONCE
498457217 RCS BAYONNE

PROCURATION

Je soussigné Jean Louis BROITMAN,
Président de la société La Financiére des Forges,

Donne par les présentes pouvoir a la SCP CASADEBAIG-PETIT, demeurant 8 Place
Clémenceau, 64000 PAU

De pour moi et en mon nom faire au Tribunal de commerce de BAYONNE tous dépbts,
immatriculations, modifications et radiations au Registre du commerce et des sociétés
concernant ladite société,

En conséquence, faire toutes déclarations et démarches, produire toutes piéces justificatives,

effectuer tout dépdt de piéces, signer tous documents, requétes et documents utiles, élire
domicile, substituer en totalité ou en partie, et en général faire tout ce qui sera nécessaire.

Fait & /g“”]“”

Le /Y (4%

Jean Louis BROITMAN



7%@- ﬁm& %mg/&/ay

ANCIEN BATONNIER

Gidpory Casadbtiaiy

I.LE.P. BORDEAUX

EN COLLABORATION AVEC

9@@%& %écm
c%ﬂﬁl Q%/m&

DOCTEUR EN DROIT

SOCIETE CIVILE PROFESSIONNELLE D'AVOCATS

- & AVR. 2013

Tribunal de Commerce

1, rue Marie anne de Neubourg
BP 18180

64181 BAYONNE Cédex

Pau, le 5 avril 2013

Nos Réfs : LA FINANCIERE DES FORGES - 1100663

Diftsse Drebrsase graana PO/ P/ CL

EN PARTENARIAT AVEC

MM Gy Abrsrsard

AVOCATS A LA COUR

SUCCESSEURS DE
MAITRE JEAN-PAUL BRIN
SCP MICHEL PETIT

CABINET DE PAU

RESIDENCE CENTRAL PARK
8, PLACE CLEMENCEAU
BP 107

" 64001 PAU CEDEX
TEL.  (33) 0559 98 43 00
FAX  (33) 055927 8057
e-mail ;
scp.casadebaig@orange.fr
scp.michel.petit@orange.fr

CABINET D'OLORON-SAINTE-MARIE
RESIDENCE CARREROT - PORTE A
PLACE MENDES-FRANCE

64400 OLORON
TEL.  (33) 0559 98 43 00

n° siret : 514 082 205 00014

' (“%Esﬂ..sa :

Monsieur le Greffier,

Conformément aux dispositions des articles L 225-205 al 1 et R 225-152
du Code de Commerce, je vous prie de trouver ci-joint :

-le P.V de I'assemblée du 4 avril 2013 aux fins de dépot,
- une procuration,
- un cheéque de 19.07 € au titre des frais.

Vous remerciant de m'adresser le récépissé de dépot,

Je vous prie de croire, Monsieur le Greffier, en l'assurance de mes
salutations respectueuses.

Denis DALEAS \ré n-Pierre CASADElﬁAIG

Correspondance a adresser a Pau
MEMBRE D'UNE ASSOCIATION AGREEE, LE REGLEMENT DES HONORAIRES PAR CHEQUE EST ACCEPTE (ART.19.3.1979)



