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TEXACORP
Société par actions simplifiée au capital de 102.130.862 €
Siege social : 37 rue de la Victoire, 75009 Paris
820 803 484 R.C.S. PARIS

PROCES - VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT
EN DATE DU 5 JANVIER 2019

L'an deux mille dix-neuf,
Le cing janvier,
A 9 heures,

Le soussigné, Monsieur Christophe ARREBOLLE, agissant en qualité de Président de la société
TEXACORP, société par actions simplifiée au capital de 102.130.862 euros, dont le siége social
est situé 37 rue de la Victoire, 75009 Paris et immatriculée au registre du commerce et des
sociétés de Paris sous le numéro 820 803 484 (ci-apres la « Société »), délibérant sur 'ordre du
jour suivant :

ORDRE DU JOUR

e Constatation de l'augmentation de capital en numéraire d'un montant en nominal de
1.156.486 euros par incorporation de réserves aux fins d attribuer 1.156.486 actions de
préférence dites ADPR (ci-apres les « Actions ADPR ») aux bénéficiaires de l'attribution
gratuite des ADPR ;

e Modification corrélative des articles 6 « Apports » et 7 « Capital Social » des statuts de la
Société ; et

e Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Le Président rappelle que, par les dixieéme et onzieme décisions de 1’associ€ unique de la Société
en date du 27 juillet 2016, I’associé unique 1’a autorisé, en application des dispositions des articles
[.225-197-1 4 L..225-197-5 du Code de commerce, a procéder a une seule ou plusieurs attributions
gratuites d’Actions ADPR représentant un maximum de 11.861.395 Actions ADPR, entrainant
corrélativement une ou plusieurs augmentations de capital devant étre réalisées soit par
incorporation, a due concurrence, de réserves de la Société pour permettre I’attribution gratuite
d’ADPR au profit de certains membres du personnel salarié et dirigeants de la Société, soit, a
défaut, par rachats (et transformation) d’actions de la Société (ci-aprés la « Délégation de
Pouvoirs »).
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Le Président rappelle que lesdites décisions de 1’associé unique étaient rédigées comme suit :

K«

DIXIEME DECISION

Attribution gratuite d'Actions ADPR a des membres du personnel salarié et mandataires
sociaux éligibles de la société dans les conditions de 'article L.225-197-1 du code de
commerce, détermination des conditions et modalités de cette attribution ainsi que de la
durée des périodes d'acquisition et de conservation des actions ainsi attribuées

L'associé unique, aprés avoir entendu lecture du rapport du Président et du rapport spécial
du commissaire aux comptes sur ['attribution d’Actions ADPR gratuites,

()

(ii)

(iii)

(v)

v)

i)

{vii)

autorise, en application des dispositions des articles L.225-197-1 a L.225-197-5 du
Code de commerce, pour une durée de trente-huit (38) mois a compter de la date
des présentes, le Président a procéder, en une seule ou plusieurs fois, au profit des
membres du personnel salari¢ et mandataires sociaux éligibles de la société, qu’il
désignera et dans les proportions qu’il fixera, a I'attribution gratuite d’'Actions
ADPR a émettre ;

autorise, en tant que de besoin, le Président a augmenter le capital social a l'issue
de la période d'acquisition, par émission des Actions ADPR nouvelles attribuées
aux bénéficiaires qui respecteront les conditions fixées par le Président ;

constate que l'autorisation d'attribuer gratuitement les Actions ADPR, emporte
renonciation automatique des associés a leur droit préférentiel de souscription au
profit des bénéficiaires des Actions ADPR attribuées gratuitement, l'augmentation
correspondante étant définitivement réalisée du seul fait de l'attribution définitive
des Actions ADPR a leurs bénéficiaires ;

décide que le nombre total d’Actions ADPR attribuées gratuitement ce jour
représentera au maximum [1.861.395 Actions ADPR d’un euro (1 €} de valeur
nominale chacune ;

constate en conséguence la création d'une nouvelle créance d'un montant de
11.861.395 € au benéfice des attributaires permettant a ceux-ci de souscrire
gratuitement a I'augmentation de capital dont ils sont bénéficiaires ;

décide de créer un compte de réserve spéciale d'un montant maximum de
11.861.395 € en vue de comptabiliser la dette potentielle de la Société a l'egard des
attributaires ;

reserve exclusivement ['utilisation des sommes affectées a ce compte de réserve
speciale a la réalisation des augmentations de capital que le Président serait amene
a réaliser pour permettre 'attribution d ' Actions ADPR gratuites dans les conditions
et selon les modalités qu il aura fixées ;



(viii) dans le cas ot la Société n'aurait pas, a l'issue de la période d'acquisition, constitué
de réserves suffisantes pour émettre les Actions ADPR gratuites, autorise, en tant
que de besoin, le Président a procéder, pour le compte de la Société, conformément
aux dispositions de article L.225-208 du Code de commerce, au rachat d'actions
auprés des associés en une ou plusieurs fois, dans la limite précitée de 11.861.395
actions d'un euro (1 €) de valeur nominale chacune, en vue de leur attribution
gratuite (post transformation en actions de préference ADPR) aux membres du
personnel salarié et mandataires sociaux éligibles qu'il désignera et dans les
proportions qu'il fixera ;

(ix)  decide que le rachat des actions serait effectu¢ pour un prix fixé d’'un commun
accord avec les associés concernés sur la base des comptes du dernier exercice clos
approuveés par les associés avant la date prévue pour le rachat, étant précisé qu'en
cas de désaccord le prix serait déterminé dans les conditions prévues a larticle
1843-4 du Code civil ; :

(x) decide que .

- [attribution gratuite des Actions ADPR sera définitive pour leurs attributaires
au terme d 'une période d’acquisition minimale d'un (1) an ;

- la durée minimale de I'obligation de conservation par les attributaires des
Actions ADPR qui leur auront été attribuées gratuitement ne pourra étre
inférieure a un (1) an, étant précisé que pendant la période de conservation,
les Actions ADPR attribuées seront inaliénables et que les bénéficiaires
d'dctions ADPR gratuites disposeront de la qualité d'associé leur permettant de
Jjouir de tous les droits attachés aux Actions ADPR attribuées.

ONZIEME DECISION
Deélégation de pouvoirs au Président afin de déterminer les bénéficiaires des Actions ADPR
gratuites, les critéres et conditions de leur attribution et le nombre d'Actions ADPR a
attribuer a chacun d'eux ainsi que de constater, a Uissue de la période d'acquisition,
Partribution definitive des Actions ADPR, l'augmentation de capital correspondante et la
modification corrélative des statuts de la Société dans les conditions déterminées par
l'associé unique

L’associé unique, apres avoir entendu lecture du rapport du Président et du rapport spécial
du commissaire aux comptes sur 'attribution d 'Actions ADPR gratuites, en conséquence de
{a décision précédente, donne tous pouvoirs au Président a I'effet de :

o désigner les attributaires des Actions ADPR attribuées gratuitement et fixer le
nombre d Actions ADPR attribuées a chacun d’eux,

o fixer les conditions et les modalités d'attribution des Actions ADPR gratuites,

s fixer les délais de la période d'acquisition et de la période de conservation, en

respectant le délai minimal fixé par ['assecié unique, avec facuité de proroger
la période d’acquisition,



déterminer les incidences sur les droits des attributaires, des opérations
modifiant le capital ou susceptibles d ‘affecter la valeur des actions attribuées et
réalisées pendant les périodes d'acquisition et de conservation et, en
conséquence, modifier ou ajuster, si nécessaire, le nombre des actions
ordinaires attribuées pour préserver les droits de attributaires ;

notifier {'attribution des Actions ADPR gratuites et les conditions d attribution
définitive a chaque attributaire,

constater, 4 l'expiration de la période d'acquisition, la réalisation de
l'augmentation de capital a concurrence du montant des Actions ADPR qui
seront effectivement attribuées gratuitement aux personnes désignées par le
Président,

prélever le montant de l'augmentation de capital sur la réserve spéciale ou de
procéder au rachat d’actions en vue de leur attribution gratuite dans les
conditions fixées par l’associ¢ unique,

modifier corrélativement les statuts,

accomplir les formalités légales avec faculté de subdélégation,

et, plus généralement, faire tout ce qui se révélerait nécessaire et/ou utile a cette

fin. »

En vertu de la Délégation de Pouvoirs, le Président rappelle qu’il a décidé, le 4 janvier 2018, de
fixer une nouvelle liste des attributaires {ci-aprés les « Bénéficiaires ») et d’attribuer le nombre
d’Actions ADPR atiribuées gratuitement & chacun d’eux dans les proportions suivantes :

Bénéficiaires Nombre d'Actions
ADPR
Monsieur Olivier WILLEMS 578 243
Monsieur Frangois-Xavier LEMAIRE 578 243
Total 1 156 486

Le Président a également décidé, le 4 janvier 2018, de fixer la durée de la période d’acquisition
(ci-aprés la « Période d’Acquisition ») & un (1) an & compter de ’attribution des Actions
ADPR, soit le 4 janvier 2019.

Par conséquent, la Période d’ Acquisition ayant pris fin le 4 janvier 2019 a minuit, il y a lieu de
constater l'attribution définitive des Actions ADPR au profit de leurs Bénéficiaires et de
procéder i une augmentation de capital en numéraire d’un montant en nominal de 1.156.486
euros par incorporation de réserves aux fins d’attribuer 1.156.486 Actions ADPR aux

Bénéficiaires.

Le Président,

PREMIERE DECISION

Agissant en vertu de la Délégation de Pouvoirs,

Constate l'expiration de la Période d'Acquisition des Actions ADPR et, par voie de
conséquence, l'attribution définitive des 1.156.486 Actions ADPR au profit des Bénéficiaires,



Constate que le montant du compte « Réserves Spéciales » de la Société s’éléve a ce jour a
2.372.280 euros,

Décide d'augmenter le capital social de la Société d'une somme de un million cent cinquante-
six mille quatre cent quatre-vingt-six (1.156.486) euros pour le porter de 102.130.862 curos 2
103.287.348 euros par incorporation directe de pareille somme prélevée sur le compte "
Réserves Spéciales”, par la création et I’émission de un million cent cinquante-six mille quatre
cent quatre-vingt-six (1.156.486) Actions ADPR nouvelles, d’une valeur nominale d’un (1)
euro chacune, toutes attribuées aux Bénéficiaires dans les proportions décidées le 4 janvier 2018
par le Président.

Conformément a la loi, la Délégation de Pouvoirs emporte de plein droit, au profit des
Bénéficiaires, renonciation des associés a leur droit préférentiel de souscription.

Sous réserve des dispositions relatives 4 la période minimale de conservation des Actions
ADPR gratuitement attribuécs, telle que définie par I'associé unique de la Société en date du 27
juillet 2016 et par le Président de la Société en date du 4 janvier 2018, ces Actions ADPR
nouvelles seront entiérement assimilées aux éventuelles Actions ADPR anciennes et jouiront
des mémes droits que les éventuclies Actions ADPR anciennes, 4 compter de ce jour.

DEUXIEME DECISION

Le Président,
Agissant en vertu de la Délégation de Pouvoirs,
En conséquence de I’adoption de la décision qui précéde,

Décide de modifier comme suit les articles 6 « Apports » et 7 « Capital Social » des statuts de
la Société :

« ARTICLE 6 — Apports

A la constitution, la société BANQUE POPULAIRE DEVELOPPEMENT a consenti a la
Société un apport en numéraire d'un montant de un euro (1 €), libéré en totalité 4 la
constitution.

Aux termes de décisions de I'Associé Unigue et du Président, agissant sur délégation, en date
du 27 juillet 2016, le capital social a ét¢ augmenté d ‘un montant de 80.300.003 €, par émission
de 80.300.003 actions nouvelles a un prix de souscription unitaire de 1,20 €, dites « Actions
ADPA », portant ainsi le montant total du capital social de 1 € g un montant de 80.300.004 €

Aux termes de décisions de 1’Associé Unique et du Président, agissant sur délégation, en date
du 27 juillet 20186, le capital social a été augmenté d'un montant de 3.941.304 €, par émission
de 3.941.304 actions ordinaires nouvelles a un prix de souscription de 1,20 € en rémunération
d'apports en nature d’actions ordinaires des sociétés Texa Groupe Management et Texa



Groupe Investissements, portant ainsi le montant total du capital social de 80.300.004 € a un
montant de 84.241.308 €.

Awx termes de décisions de I'dssocié Unigue et du Président, agissant sur délégation, en date
du 27 juillet 2016, le capital social a été augmenté d'un montant de 7.090.455 €, par émission
de 7.090.455 actions ordinaires nouvelles & un prix de souscription de 1,20 € en rémunération
d’apports en nature d’'actions ordinaires des sociétés Texa Groupe Construction et Texa

Groupe Investissements, portant ainsi le montant total du capital social de 84.241.308 € a un
montant de 91.331.763 €.

Aux termes de décisions de I'Associé Unique et du Président, agissant sur délégation, en date
du 27 juillet 2016, le capital social a été augmenté d’un montant de 1.309.984 €, par émission
de 1.309.984 actions ordinaires nouvelles a un prix de souscription de 1,20 € en rémunération
d’apports en numéraire, portant ainsi le montant total du capital social de 91.331.763 € a un
montant de 92.641.747 €.

Aux termes des décisions de 1'Associé Unique en date du 27 juillet 2016 et du Président,
agissant sur délégation, en date du 03 aoiit 2017, le capital social a été augmenté d'un montant
en numéraire de neuf millions neuf cent soixante-trois mille cing cent soixante et onze
(9.489.115) euros, par création et émission de neuf millions quatre cent quatre-vingt-neuf mille
cent quinze (9.489.115) Actions ADPR nouvelles, d ‘une valeur nominale d’un (1) euro chacune,
par voie d’incorporation de réserves disponibles de la Société, aux fins d'attribuer
définitivement neuf millions quatre cent quatre-vingt-neuf mille cent quinze (9.489.115) Actions
ADPR nouvelles a certains salariés et/ou dirigeants du Groupe TEXA dont la liste a été
déterminée par le Président, conformément aux dispositions de 'article L 225-197-1 du Code
de commerce, portant ainsi le montant total du capital social de 92.641.747 € & un montant de
102.130.862 €.

Aux termes des décisions de 1'Associé Unique en date du 27 juillet 2016 et du Président,
agissant sur délégation, en date du 5 janvier 2019, le capital social a été augmenté d'un
montant en numéraire de un million cent cinguante-six mille quatre cent quatre-vingt-six
(1.156.486) euros, par création et émission de un million cent cinquante-six mille quatre cent
quatre-vingt-six (1.156.486) Actions ADPR nouvelles, d'une valeur nominale d’un (1) euro
chacune, par voie d’incorporation de réserves disponibles de la Société, aux fins d’attribuer
définitivement un million cent cinquante-six mille quatre cent quatre-vingt-six (1.156.486)
Actions ADPR nouvelles a certains salariés et/ou dirigeants du Groupe STELLIANT
(anciennement dénommeé TEXA) dont la liste a été déterminée par le Président, conformément
aux dispositions de 'article L 225-197-1 du Code de commerce, portant ainsi le montant total
du capital social de 102.130.862 € a un montant de 103.287.348 €.



ARTICLE 7 - Capital social

7.1  Montant du capital social
Le capital social est fixé a la somme de 103.287.348 €.
Il est divisé en 103.287.348 actions, intégralement libérées, dont :

- 12.341.744 actions ordinaires (dites « Actions O ») d'un euro (1€) de valeur nominale
chacune ;

- 80.300.003 actions de préférence ADPA (dites « Actions ADPA ») d'un euro (1€) de
valeur nominale chacune ;

- 10.645.601 actions de préférence ADPR (dites « Actions ADPR ») d’un euro (1€) de
valeur nominale chacune.

Les actions ADPA et ADPR sont régies par les dispositions des articles L. 228-11 a L.228-19
du Code de commerce, soumises aux dispositions des statuts et bénéficient des droits figurant
a l'article 7.2 ci-apres, sans préjudice des stipulations du Pacte.

7o Droits spécifiques attachés aux Actions ADPA et aux Actions ADPR.

Les Actions ADPA et ADPR bénéficieront des droits décrits aux articles 25 et 32 des présents
statuts.

Les droits ainsi consentis aux Actions ADPA et ADPR étant attachés aux actions et non a leurs
titulaires, ils bénéficieront aux titulaires successifs desdites actions. »

TROISIEME DECISION
Le Président,
Confere tous pouvoirs a tout mandataire a I’effet d’accomplir toutes les formalités de publicité
afférentes aux décisions ci-dessus adoptées, et plus généralement pour procéder aux formalités
légales de publicité et dépot au greffe.
Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance est levée a 10 heures 00.

De tout ce dessus, il a été dressé et signé le présent procés-verbal.

Le Président
Monsieur Christophe ARREBOLLE
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DEFINITIONS

Pour I'application des présentes, il a été convenu que les mots et expressions ci-dessous
débutant par une majnscule auront la signification snivante :

« Actionnaire »

Désigne le propriétaire, le nu propriétaire, ou
l'usufruitier d'un Titre.

« Action O »

A la signification qui Iui est donnée A I article
7 des présents statuts.

« ADPR » ou « Actions ADPR »

A la signification qui lui est donnée 2 I’article
7 des présents statuts.

« ADPA » ou « Actions ADPA »

A la signification qui lui est donnée 2 I’article
7 des présents statuts,

« Affilié(s) »

Désigne, relativement a une Entité

a)

b)

c)

d)

€)

toute Entité dont le Contrdle est détenn
directement ou indirectement par cette
Entité ;

toute Entité qui détient directement ou
indirectement le Contrfle de cette Entité ;
toute Entité qui est placée sous le Contrdle
direct ou indirect d'une Entité contrdlant
ladite Entité ;

toute Entité gérée, conseillée on Contrdlée
par la méme société de gestion que cette
Eatité (ci-aprés la « Société de gestion de
PEntité ») on par une société de gestion
Contr6lée par la Société de Gestion de
I’Entité (pour les besoins des présentes, un
Fonds d’Investissement sera considéré
comme contrdlé par sa société de gestion) ;
tonte Entité gérée ou conseillée par la
société Naxicap Partners ou tonte Entité
qui est Contrblée directement ou
indirectement par une Entité€ qui est gérée
ou conseillée par la société Naxicap
Partners ou toute Entité qui Contrdle
directement ou indirectement une Entité
gérée ou conseillée par la société Naxicap
Partners.




«Sortie Majoritaire »

Désigne toute cession de Titres ayant pour
conséquence la détention par les Investisseurs
Majoritaires de 5% ou moins des Actions
APDA détenues initialement, cette proportion
étant calculée sur la base des actions ADP A
qu’ils détenaient au 27 juillet 20186.

« Comité des rémunérations »

Désigne le comité des rémunérations de la
Société visé 4 I'article 16 bis des statuts.

« Conseil de Surveillance »

Désigne le conseil de surveillance de la
Sociéié visé 2 Iarticle 16 des statuts.

« Contréle »

Désigne le fait, tant pour une personne
physique qu’unc personne morale, d’avoir le
contrlle, direct ou indirect, d’une société au
sens de l'article L. 233-3 du Code de
Commerce (2 ’exclusion du III).

« Décaissements »

désigne entre Je 27 juillet 2016 (inclus) et
jusqu’d DI’Evenement (inclus), tous les
décaissements de quelque nature qu'ils soient
(apports, préts ou avances...), réalisés au sein
du Groupe TEXA par les Investisseurs |
Majoritaires (hors obligations séches initiales
d’un montant de 22 000 000 €, hors Réserve
tel que ce terme est défini dans le Pacte et hors
rachat de titres en exécution des promesses de
vente et d’achat visées 4 I’article 10 du Pacte),
y compris lensemble des sommes
effectivement décaissées par le(les)dit(s)
Investisseur(s) Majoritaires au titre des
actions et de tous autres titres du Groupe
TEXA (hors obligations séches initiales d*un
montant de 22 000 000 €) qui pourraient étre
souscrits ou acquis par ces Investissenrs
Majoritaires, depuis leur date d'acquisition
et/ou de souscription ; en n’intégrant pas dans
les Décaissements les impdts éventuels qui
seraient dus par ces Investisseurs Majoritaires
au titre notamment d'une éventuelle
imposition de la plus-vaiue, dividendes,
intéréts ou retenue i la source.

Il est précis€¢ que les Décaissements seront
estimés avant la prise en compte de la valeur
des ADPR.

« Décisions Clés »

A le sens qui lui est donné 2 I’article 16 des
présents statuts.




« Directeur(s) Général(aux) »

Désigne le(s) directeur(s) général(aux) de la
Société visé(s) a I'article 14 des statats.

« Directoire »

Désigne le directoire de la Sociéié visé a
article 15 des statuts.

« Encaissements »

Désigne, sans double comptabilisation
possible, (i) la commission de montage pergue
par les Investisseurs Majoritaires (hors
commission de montage pergue au titre de la
mezzanine initiale), (ii) tous encaissements
effectivement enregistrés ou 2 recevoir (y
compris au titre de tout séquestre) par les |
Investisseurs Majoritaires, entre le 27 juillet |
2016 (inclus) jusqu’a I’Evénement (inclus) de
leurs titres et liés a leurs titres (en ce compris
toute cession de titres ou de créances sur une
société du Groupe TEXA) (hors obligations |
seches initiales d’un montant de 22 000 000 €,
hors Réserve te] que ce terme est défini dans
le Pacte et bors cession de Titres acquis en
exécution des promesses de vente et d’achat
visées & I'article 10 du Pacte) avant imp6t, , !
(iii) les dividendes et intéréts pergus (hors
obligations s&ches initiales d’un montant de
22000000 €) et plus généralement, sauf
autrement stipulé aux présentes, tous les
montants payés par les sociétés dn Groupe
TEXA aux Investisseurs Majoritaires (en ce |
compris au titre de toute réduction de capital
et de distribution de réserves), (iv) la somme
des intéréts payés aux Investisseurs
Majoritaires sur les sommes prétées 2 la
Société etfou tonte société du Groupe TEXA
(hors obligations séches imitiales d’un
montant de 22 000 000 €) (v) le cas échéant,
le produit de remboursement auxdits
Investisseurs Majoritaires de tout prét 3 la
Société et/on toute société du Groupe TEXA,
étant précisé que les jetons de présence ne .
seront pas pris en compte pour le calcul des |
Encaissements.

Les transferts libres a un Affilié seront
neutralisés, le on les Affiliés bénéficiaires
desdits transferts étant considérés comme
présents depuis le 27 juillet 2016 avec on flux |
de Décaissement calculé sur les bases
applicables au 27 juillet 2016 et les cédants
étant considérés comme n’ayant pas opéré ce




flux 2 I’origine, ledit flux n’étant pas pris en
compte dans leurs Décaissements et le produit
de cession nec 1'étant pas dans leurs
Encaissements.

Il est précisé que les Encaissements seront
estimés avant la prise en compte de la valeur
des ADPR.

Il est précisé gu’en cas d’introduction en
bourse de la Société, les encaissements seront
calculés comme si la totalité du capital de la
Sociét€ avait fait I’objet d’une introduction en
bourse, sur la base de la valeur indiquée sur la
notice d’introduction.

De méme, il est précisé qu’en cas de Sortie |
Majoritaire de la Société, les encaissements
seront calcnlés comme si la totalité du capital
de la Société avait fait I’objet d’une cession,
sur la base du prix de cession proposé par
I’acquéreur.

« Entité(s) »

Désigne toute personne physique ou morale,
ainsi que toute société en participation, Fonds
d’Investissement, trust, limited partnership et
toute organisation similaire ou équivalente.

« Evénement »

désigne une Sortie Majoritaire ou une
introduction en bourse de la Société.

« Fonds d’Investissement »

Désigne tout fonds d’investissement en
capital ou quasi-capital, tout fonds de créance
(y compris un fonds CDQ), tout fonds
commun de titrisation, tout fonds communs de
placement, toute société d’investissement
ayant des caractéristiques similaires (& savoir
excrgant une activité identique
d’investissements diversifiés pour compte de
tiers), copropriété de valeurs mobiligres ou
autres entités similaires, qu’elles soient
frangaises oun non.

« Filiales »

Désigne toute société ou entité, dotée ou non
de la personnalité morale, dont la Société
détient ow détiendra directement ou
indirectement le Contréle,




« Groupe TEXA »

Désigne la Société et l'ensemble des Filiales,
participations, entités dotées ou non de la
personnalité morale, groupements et
personnes morales dans lesquels 1a Société
détient ou dédendra, directement ou
indirectement, quel qu'en soit le taux, des
droits de vote et droits & bénéfice ou parts
d’intérét.

« Investisseur(s) Majoritaire(s) »

Désigne BPD Financement (RCS Paris
522213 248), Naxicap Opportunities [
(représentée par sa société de gestion Naxicap
Partners). Rives Croissance ] (représentée par
sa société de gestion Naxicap Partners),
Naxicap Opportunities IIT (représentée par sa
société de gestion Naxicap Partners), Naxicap
Rendement 2018 (RCS Paris 522 2]2 182),
Naxicap Rendement 2022 (RCS Paris
820 371 979) et leurs Affiliés.

« Multiple »

Désigne pour les Investisseurs Majoritaires, le
rapport ayant pour numérateur la somme de
leurs Encaissements et pour dénominateur la
somme de leurs Décaissements.

« Naxicap Partners »

Désigne la sociéié Naxicap Partners, société
anonyme au capital de 1.510.016 euros dont le
siege social est situé 5/7 rue de Monttessuy —
75007 Paris, immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de Paris sous le
numéro 437 558 893 ou toute société qui
viendrait 3 ses droits notamment par voie de
fusion ou de transmission universelle de
patrimoine (TUP).

« Pacte » Désigne le pacte d'actionnaires signé entre les
Actionnaires le 27 juillet 2016, tel que ce
pacte pourra étre modifié par tout avenant
conclu entre ses signataires.

« Part R » A le sens qui lui est donné a I'article 32.1.2
des statuts

« Président » Désigne le président de la Société vis€ 2
I"article 13 des statuts.

« Proposition » A le sens qui lui est donné 3 I’article 34 des

statots.




« Produit »

A le sens qui lui est donné 2 article 32.1.2
des statuts.

« Soclété »

Désigne la société TEXACORP, société par
actions simplifi€e au capital de 92.641.747 €,
dont le sidége social est sis 37 rue de la
Victoire, 75009 Paris, identifie au systéme
SIREN sous le numéro RCS PARIS
820 803 484, ou toute société venant 3 ses
droits (notamment par voie de fusion ou de
transmission universelle de patrimoine).

« Sociétésy

Désigne I'ensemble des sociétés, actuelles et
futures, membres du Groupe TEXA.

« Titre »

Deésigne :

. toute valeur mobilitre ou instrument
financier représentatif, & quelque moment
que ce soit, d'une quotité du capital social
de la Société ou donnant droit, d'une fagon
immédiate ou différée, par voie de
conversion, d'échange, de remboursement,
d'exercice d'un bon ou de quelque maniére
que ce soit,  l'attribution ou 2 'échange cu
& la souscription d’un titre représentatif
d'nue quotité du capital social ou de droits
de voie aux assemblées ; ;

. tout droit d'attribution ou de souscription 4
une valeur mobiliére ou un instrument
financier, tel que détaillé ci-dessus ;

. et, plus généralement, toute valeur mobilidre

ou instrument financier €mis par la Société
et donnant accés -de maniére immédiate on
différée- i sou capital et/ou 2 ses droits de

vote.

« Transfert »

Désigne :

. toute mutation i titre onéreux ou gratuit,
volontaire ou forcée (y compris lorsqu’une
telle opération a lieu par voie d’adjudication
publique ou en vertu d'une décision de
justice), entrainant, méme 4 terme ou sous
forme de promesse, une aliénation de la
propriété (pleine propriété, nue-propriéi€ ou
usufruit), de 1a jouissance y compris de tous
droits dérivant d’un Titre, dont tout droit de
vote ou droit de percevoir des dividendes, ou
tout autre démembrement de la propriété
d'un Titre ou droit dérivant d’un Titre, 2
quelque titre que ce soit et sous quelle que




forme quelle intervicnne el, nolumment,
sans que cette liste soit exhaustive, dans le
cadre d'unme cession, d’une location, d'un
échange dans le cadre d'un apport, d'une
fusion ou d'une scission, dune donation,
d'un déces, d'une liquidation de société, de
succession ou de communauté, transfert en
fiducie ou en trust (ou autres opérations
semblables}, d'un prét de titres;

. toute renonciation individuelle a un droit

préférentiel de souscription ou d'attribution
d'un Titre.




TEXACORP

Seciété par actions simplifiée
au capltal de 102,130,862 €

Siege social : 37 rue de la Victoire, 75009 Paris

R.C.S. Paris 820 803 484

TITRE I
FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE ] - Forme

1l est formé, anx termes des présents statots, une société par actions simplifiée régie par les lois
et réglements en vigueur, notamment par les dispositions du Code de commerce, ainsi que par
les présents statuts (ci-aprés la « Société »).

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme sociale, qu'elle compte un on plusieurs
associés.

Les titres financiers de la Société ne sont pas admis aux négociations sur un marché réglements,
ni offert au public.
ARTICLE 2 - Dénomination sociale
La soci€té a pour dénomination sociale :

« TEXACORP »
Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sera précédée on suivie
immédiatement des mots « société par actions simplifiée » on des initiales « S.A.S. » et de

['énonciation dn montant du capital social, ainsi que le lien et le numéro d’immatriculation de
[a Société an Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 3 - Siege social

Le siége social est fixé : 37 rue de la Victoire, 75009 Paris.

Il peut étre transféré partont en France par une simple décision du Président, sous réserve de
ratification par une décision de la collectivité des associés délibérant dans les conditions
prévues pour les décisions ordinaires.



ARTICLE 4 - Objet

La Soci€ét€ a pour objet en France et dans touns antres pays :

loutes opérations, pour son propre compte, d'achat, de vente et de gestion de valeurs
mobili¢res francaises et étrangéres de tonte nature et de toutes entreprises, l'achat, la
souscription, la gestion, la vente, I'échange de ces valeurs et de tous droits sociaux, la
prise d'intéréts et la participation directe ou indirecte dans toutes sociétés et/on
entreprises commerciales, industriclles, financiéres on mobiliéres créées et a créer par
tous moyens (par voie de création de sociétés nouvelles, d'apports, de sonscriptions,
d'acquisitions ou d'échanges de valeurs mobilieres, obligations, bons, droits ou biens
sociaux, de fusions, de sociétés en participation, de groupements d'intérét économique,
O autrement, ainsi que par comptes conrants ou préts d'associés, & court terme et long
terme} ;

- toutes prestations de service en matitre administrative, financiére, comptable,
commerciale, informatique, de gestion, juridique et de développement ou autre an profit
des filiales de la Société ou de toutes autres sociétés dans lesquelles elle détiendrait une
participation ; et

- geéncralement toutes opérations financitres, commerciales, industrielles, mobiligres ou
immobilieres se rattachant directement ou indirectement a I'objet ci-dessus ou 2 tous
objets similaires ou comnexes, ou susceptibles d'en faciliter T'application et le
développement ou de le rendre plus rémnnérateur.

ARTICLE 5 — Durée

La Sociét€, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 ans qui commencera a
courir & compter du jour de son immatriculation an Registre du Commerce et des Sociétés.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises

par décision collective des associés.

TITRE 11
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET
OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 — Apports

A la constitution, la société BANQUE POPULAIRE DEVELOPPEMENT a consenti i la
Soci€té un apport en numeraire d’un montant de un euro (1 €), libéré en totalité 2 la constitution.

Aux termes de décisions de I’ Associé Unigue et du Président, agissant sur délégation, en date
dn 27 juillet 20186, le capital social a €€ augmenté d’un montant de 80.300.003 €, par émission
de 80.300.003 actions nonvelles A un prix de souscription unitaire de 1,20 €, dites « Actions
ADPA », portant ainsi le montant total du capital social de 1 € 3 un montant de 80.300.004 €.
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Aux termes de décisions de 1’ Associé Unique et du Président, agissant sur délégation, en date du 27
juillet 2016, le capital social a été augmenté d’un montant de 3.941.304 €, par émission de 3.941.304
actions ordinaires nouvelles & un prix de souscription de 1,20 € en rémunération d’apports en nature
d’actions ordinaires des sociétés Texa Groupe Management et Texa Groupe Investissements, portant
aiusi le montant total du capital social de 80.300.004 € 4 un montant de 84.241.308 €.

Aux termes de décisions de I’ Associé Unique et du Président, agissant sur délégation, en date du 27
juillet 2016, le capital social a été augmenté d’un montant de 7.090.455 €, par émission de 7.090.455
actions ordinaires nouvelles 4 un prix de sonscription de 1,20 € en rémunération d’apports en nature
d’actions ordinaires des sociétés Texa Groupe Construction et Texa Groupe Investissements, portant
ainsi le montant total du capital social de 84.241.308 € 4 un montant de 91.331.763 €.

Aux termes de décisions de 1’ Associé Unique et du Président, agissant sur délégation, en date du 27
juillet 2016, le capital social a été augmenté d’un montant de 1.309.984 €, par émission de 1.309.984
actions ordinaires nouvelles 4 un prix de souscription de 1,20 € en rémunération d’apports en numéraire,
portant ainsi le montant total dn capital social de 91.331.763 € 4 un montant de 92.641.747 €,

Aux termes des décisions de 1’ Associé Unique en date du 27 juillet 2016 et du Président, agissant sur
délégation, en date du 03 aoiit 2017, le capital social a été augmenté d'un montant en tiuméraire de neuf
millions neuf cent soixante-trois mille cing cent soixante et onze (9.489.115) ewros, par création et
émission de neuf millions quatre cent quatre-vingt-neuf mille cent quinze (9.489.115) Actions ADPR
nouvelles, d'une valenr nominale d’un (1) euro chacune, par voie d’incorporation de réserves
disponibles de la Société, aux fins d’attribuer définitivement neuf millions quatre cent quatre-vingt-neuf
mille cent quinze (9.489.115) Actions ADPR nouvelles a certains salariés et/ou dirigeants du Groupe
TEXA dont la liste a été déterminée par le Président, conformément aux dispositions de 'article L 225-
197-1 du Code de commerce, portant ainsi le montant total du capital social de 92.641.747 € 4 un
montant de 102.130.862 €.

Aux termes des décisions de 1’Associé Unique en date du 27 juillet 2016 et du Président, agissant sur
délégation, en date du> janvier 2019, le capital social a été augmenté d’un montant en numéraire de un
million cent cinqnante-six mille quatre cent quatre-vingt-six (1.156.486) euros, par création et
émission de un million cent cinquante-six mille quatre cent quatre-vingt-six (1.156.486) Actions
ADPR nouvelles, d’une valeur nominale d’un (1) euro chacune, par voie d’incorporation de réserves
disponibles de la Société, aux fins d’attribuer définitivement un million cent cinquante-six mille quatre
cent quatre-vingt-six (1.156.486) Actions ADPR nouvelles 4 certains salariés et/ou dirigeants du
Groupe STELLIANT dont la liste a été déterminée par le Président, conformément aux dispositions de
l'article L 225-197-]1 du Code de commerce, portant ainsi le montant total du capital social de
102.130.862 € 4 un montant de 103,287,348 €.

ARTICLE 7 - Capital social

7.1 Mentant du capital social
Le capital social est fixé 4 la somme de 103.287.348 €.
Il est divisé en 103.287.348 actions, intégralement libérées, dont :

- 12.341.744 actions ordinaires (dites « Actions O ») d’un euro (1€) de valeur nominale chacune ;

- 80.300.003 actions de préférence ADPA (dites « Actlons ADPA ») d’un euro (1€) de valeur
nominale chacune ;

- 10.645.601 actions de préférence ADPR (dites « Actions ADPR ») d’un euro (1€) de valeur
nominale chacune,

Les actions ADPA et ADPR sont régies par les dispositions des articles L. 228-11 4 L.228-19 du Code
de commerce, soumises aux dispositions des statuts et bénéficient des droits figurant
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& Iarticle 7.2 ci-apres, sans préjudice des stipulations du Pacte.
7.2 Droits spécifiques attachés aux Actions ADPA et aux Actions ADPR.

Les Actions ADPA et ADPR bénéficieront des droits décrits aux articles 25 et 32 des présents
statuts.

Les droits ainsi consentis aux Actions ADPA et ADPR étant attachés aux actions et non & leurs
titulaires, ils bénéficieront aux titulaires successifs desdites actions.

ARTICLE 8 - Modifications du capital social

8.1 Le capital ne peut &tre augmenté on réduit que par une décision collective des associés
statuant aux conditions des assemblées générales extraordinaire.

Le capital social peut &ire augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence,
soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également €tre augmenté par l'exercice des droits attachés i des valeurs mobiligtes
donnant accés an capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit A leur montant nominal, soit 3 c& mootant
majoré d'une prime d'émission.

Iis sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Sociétc, soit par apport en nature, soit par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une
scission.

Is peuvent aussi &tre libérés consécutivement  I'exercice d'un droit attaché 2 des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

8.2 Les associ€s peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires & 1'effet de réaliser ou
de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction du
capital.

8.3 En cas d'augmentation du capital en numéraire, les associés ont, proportionnellement an
nombre d’actions qu'ils détiennent, un droit de préférence 2 la souscription des nouveaux
tittes €mis. Toutefois, les associés peuvent renoncer & tire individuel 2 leur droit
préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

8.4 Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement &tre libérées lors de la

souscription de la quotit€ du nominal (ou du pair) prévue par ia loi et, le cas &chéant, de la
totalité de la prime d'émission.
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ARTICLE 9 - Forme des titres de capital de la société

Les actions sont nominatives.

Elles donnent liev 2 une inscription 2 un compte ovvert par la Société au nom de chague associé
dans les conditicns et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en viguenr. A la
demande d'un associ€, une attestation d’inscription en compte Iui sera délivrée par la Société.

ARTICLE 10 - Droits et obligations attachés aux actions

10.1.

10.2.

10.3.

104,

10.5.

10.6

Sauf autrement stipulée aux présentes (notamment a I'article 32 ci-aprés), toute action
donne droit dans les bénéfices et I'actif social 2 une part nette proportionnelle  la guotité
de capital qu'elle représente.

Les associés ne supportent les peries qu'a concurrence de leurs apports.

Les actions sont indivisibles a 'égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se
faire représenter auprés de la Société par 'un d'entre eux ou par un mandataire unigque
désigné en justice en cas de désaccord.

Le droit de vote attach€ aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes
les décisions collectives, sauf pour celles concernant l'affectation des bénéfices de
'exercice ob il est réservé A I'usufruitier.

Chague fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur 2 celuj requis ne
pourront excrcer ce droit qu'a condition d'avoir fait leur affaire personnelle du groupement
et, éventucllement de 'achat ou de la vente du nombre d'actions ou de titres nécessaires.

Chagque action donne droit 2 la représentation lors des décisions collectives ainsi que le
droit d’étre informé sur la marche de la Société et d’obtenir communication de certains
documents sociaux aux épogues et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

10.7 Les titulaires d’ Actions ADPA seront constitués en assemblées spéciales de leur catégorie.

Le maintien des droits particuliers qui leur sont conférés est assuré pour toute
modification juridique susceptible d'affecter ces droits, ainsi qu'en cas de réduction de
capital, de fusion ou de scission, ainsi :

- conformément a l'article L. 225-99 alinéa 2 du code de commerce, la décision de
l'assemblée générale appelé 2 modifier les droits relatifs aux Actions ADPA (y
compris par 1’émission de nouvelles Actions ADPA) ne sera définitive qu'aprds
approbation par l'assemblée spéciale des titulaires d’ Actions ADPA, selon le cas,
¢tant précisé que toute réduction de capital non motivée par des pertes ou toute
annulation d’Actions ADPA non motivée par des pertes est constitutive d'une
modification des droits attachés aux Actions ADPA ;
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- conformément a l'article L. 228-17 du code de commerce, en cas de fusion ou de
scission, les Actions ADPA pourront &tre échangées contre des actions des
sociétés bénéficiaires du transfert de patrimoine comportant des droits particuliers
€quivalents, ou selon nne parité d'échange spécifique tenant compte des droits
particuliers abandonnés ; en l'absence d'échange contre des actions conférant des
droits particuliers équivalents, la fusion ou la scission sera sonmise A I'approbation
de I'assemblée spéciale des titulaires d’ Actions ADPA, selon le cas.

Les droits et privileges attachés aux Actions ADPA ont ét€ soumis 3 I’examen d’un
commissaire aux avantages particuliers conformément aux dispositions du Code de
commerce.

10.8 Les titulaires d’ Actions ADPR seront constitués en assemblées spéciales de leur catégorie.

Le maintien des droits particuliers qui leur sont conférés est assuré pour toute
modification juridique susceptible d'affecter ces droits, ainsi qu'en cas de réduction de
capital, de fusion on de scission, ainsi :

- conformément a l'article L. 225-99 alinéa 2 du code de commerce, la décision de
l'assemblée générale appelée a modifier les droits relatifs aux Actions ADPR {y
compris par I'émission de nouvelles Actions ADPR) ne sera définitive qu'aprés
approbation par I'assemblée spéciale des titulaires d’ Actions ADPR, selon le cas,
étant précisé que toute réduction de capital non motivée par des pertes ou tonte
annulation d'Actions ADPR non motivée par des pertes est constitutive d'une
modification des droits attachés anx Actions ADPR :

- conformément 2 l'article L. 228-17 du code de commerce, en cas de fusion ou de
scission, les Actions ADPR pourront &tre échangées contre des actions des
soci€lés bénéficiaires du transfert de patrimoine comportant des droits particuliers
équivalents, on selon une parité d'échange specifique tenant compte des droits
particuliers abandonnés ; en 'absence d'échange contre des actions conférant des
droits particuliers équivalents, 1a fusion on la scission sera soumise 3 I'approbation
de l'assemblée spéciale des titulaires d’ Actions ADPR, selon le cas.

Les droits et privileges attachés aux Actions ADPR ont €€ soumis A "examen d’un

commissaire aux avantages particuliers conformément aux dispositions du Code de
commerce.
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TITRE I1I

NEGOCIABILITE DES ACTIONS - PROPRIETE DES ACTIONS - TRANSMISSION
DES ACTIONS

ARTICLE 11 — Négociabilité des actions

Les actions nc sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société an Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables 2
compter de la réalisation de celle-ci. Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de
la Société et jusqu'a la clbture de la liguidation.

ARTICLE 12 — Propriété et transmission des actions

12.1 Transfert de Propriété

La propriét€ des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom de I'associé ou
des associ€s titulaires sur le registre que la Société tient a cet effet au sidge social. Sous réserve
des dispositions du Pacte, la transmission des actions s'opre i 1'€gard de la Société et des tiers
par un virement du compte du cédant an compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de
mouvement signé par le cédant (ou son mandataire) et/ou le cessionnaire {ou son mandataire).
La Soci¢té est tenue de procéder a cette inscription sur un registre tenu chronologiquement, dit
« registre des mouvements de titres » et & ce virement 4 une datc conforme aux instructions
données par le cédant (ou son mandataire) et le cessionnaire (ou son mandataire).

La propriété d’une action emporte adhésion aux présents statuts et au Pacte de la Société ainsi
qu’anx décisions de la collectivité des associés.

Les actions (AO, ADPA et ADPR) peuvent &tre Transférées conformément aux stipulations des
statuts et du Pacte.

12.2 Restrictions au transfert de propriété : Droit de Préemption / Inaliénabilité

Tout Transfert de Titres devra étre réalisé conformément aux stipulations du Pacte et sera
notamment soumis aux stipulations de I'article 1 « Droit de préemption » du Pacte, en ce
nolamment compris les stipulations de 'article 1.3 du Pacte relatives & I’inaliénabilité des
Titres.
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TITRE 1V
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE
LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 13 - Président de la Société

La Soci€t€ est dirigée et représentée i 'égard des tiers par un Président, investi des pouvoirs
les plus étendus pour représenter la société vis-a-vis des tiers et pour agir en toute circonstance
au nom de la Société dans la limite de I’objet social et des pouvoirs réservés au Conseil de
Surveillance et anx Assemblées Générales.

Le Président est assisté d’un Directoire.

Le Président sera désigné par le Conseil de Surveillance, statuant la majorité simple de ses
membres, pour une durée indéterminée.

Le Président sera révocable ad nutum par le Conseil de Surveillance, statnant la majorité simple
de ses membres,

La rémunération du Président est également fixée par le Conseil de Surveillance, statnant 3 la
majorit€ simple de ses membres. Elle peut &tre fixe ou proportionnelle ou, A la fois, fixe et
proportionnelle. Le Président a droit au remboursement des frais qu’il expose dans le cadre de
ses fonctions sur présentation de justificatifs.

Par dérogation aux dispositions qui précédent et uniquement en cas d’empéchement temporaire
du Président de la Société (maladie, accident. ..), le Directoire pourra procéder a la nomination
temporaire d’un nouveau Président.

Le Président ainsi nommé serait choisi parmi les membres du Directoire, avec "accord du
Conseil de Surveillance et la durée de son mandat ne pourrait excéder la durée de I’incapacité
du Président remplacé et, en tout état de cause, trois mois.

ARTICLE 14 - Directeur Général

Le Président peut demander au Conseil de Surveillance de désigner une on plusieurs
personne(s) qu’il leur propose aux fins de I’assister  titre de Directeur(s) Général(aux),

Chaque Dirccteur Général est nommé pour une durée fixée par le Conseil de Surveillance,
statuant Ja majorité simple de ses membres, son mandat étant révocable ad nutum par ce méme
Conseil de Surveillance.

La rémuncration du Directeur Général est fixée par le Conseil de Surveillance, statuant la
majorité simple de ses membres. Elle peut étre fixe on proportionnelle ou, i la fois, fixe et
proportionnelle. Le Directeur Général a droit an remboursement des frais qu'il expose dans le
cadre de ses fanctions sur présentation de justificatifs.
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Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par unc décision ultérieure, le Directeur
Gépéral dispose des mémes pouvoirs de¢ direction que le Président; néanmoins, il(s)
exercera(ont) sonleur) mandat sous la hiérarchie du Président.

En outre, le ou les Directeurs généraux peuvent, sur délégation du Président, représenter la
Société a I'égard des tiers dans la limite de ladite délégation.

ARTICLE 15 = Directoire

Le Directoire assiste le Président dans sa gestion de la Société, sans que ses membres n’aient
aucun pouvoir de représentation de la Société vis-a-vis des Tiers. 11 participe également 3 la
définition et I’animation de la politique du Groupe TEXA.

Le Directoire est compos€ de trois 2 huit membres, en ce compris son président.

Le président du Directoire est le Président de la Société qui en est membre de droit pour la
durée de ses fonctions de Président.

Les autres membres du Directoire sont nommés pour une durée indéterminée et révoqués par
le Président de la Société.

Le Directoire se réunit dés lors que I’intérét social I'exige sur convocation écrite (laquelle
pourra notamment &tre faite par voie électronique) du Président de la Société trois (3) jours av
moins & |*avance (sauf cas d’urgence nécessitant un délai plus bref ou avec I’accord préalable
de tous les membres du Directoire).

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents et représentés.

ARTICLE 16 — Conseil de Surveillance

16.1 Composition

Aussi longtemps qu’un Investisseur Majoritaire sera associé de la Société, celle-ci sera dotée
d’un Conseil de Surveillance composé de quatre (4) membres dont un (1) membre devra
obligatoirement avoir été désigné parmi les candidats proposés par le Président de la Société,
trois (3) membres étant obligatoirement désignés parmi les candidats proposés par les
Investisseurs Majoritaires.

En outre, un censeur pourra &tre désigné parmi les candidats proposés par les Investisseurs
Majoritaires.

Les membres du Conseil de Surveillance seront nommés par 'assemblée générale ordinaire qui
pourra les révoquer a tout moment. IIs pourront étre des personnes physiques ou des personnes
morales. Les personnes morales nommées membres du Conseil de Surveillance seront tenues
de désigner up représentant permanent soumis aux mémes conditions et obligations que s'il était
membre du Conseil de Surveillance en son nom propre.

Chaque membre du Conseil de Surveillance dispose d'une voix.
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Les membres du Directoire pourront participer, sans droit de vote, aux réunions du Conseil de
Surveillance.

Les Actionnaires s’engagent 3 fairc usage de leurs droits de vote lors des décisions collectives
des associés de la Société ou au sein du Conseil de Surveillance de fagon a ce que, et la Société
s’engage 3 ce que, dans les meilleurs délais et an plus tard dans les trente (30) jours & compter
de la demande formulée par I'un ou I’autre des Actionnaires :

- en cas de cessation de ses fonctions de membre du Conseil de Surveillance par un
membre désigné sur proposition d’un Actionnaire, il soit procédé au remplacement (que
ce soit par cooptation ou par désignation par décision collective des associés) de cette
personne par un candidat proposé par |’ Actionnaire disposant du droit de formuler une
telle proposition ;

- siun Actionnaire disposant du droit de proposer la nomination d’un membre du Conseil
de Surveillance souhaite faire révoquer le membre ayant été désigné sur sa proposition,
il soit procéd€ 4 cette révocation (ainsi qu’a la nomination d’un autre membre proposé
par I Actionnaire en cause).

Les censeurs seront nommes et révognés par décision de I’assemblée générale ordinaire de la
Société.

Chaque censeur, personne physique ou morale, sera convoqué et aura le droit d’assister, sans
voix délibérative, A tous les Conseils de Surveillance. La convocation lui sera adressée en méme
temps et selon les mémes modalités que celles des membres du Conseil de Surveillance,
accompagnée des mémes documents et informations.

Enfin, 1a Société souscrira pour chacun des membres et censeur du Conseil de Surveillance une
couverture d’'assurance responsabilité civile pour I’exercice de lenrs fonctions au sein de ce

Conseil.

16.2 Durée des fonctions des membres do Conseil de Surveillance

La durée des fonctions des membres du Conseil de Surveillance sera indéterminée.

16.3 Rémunération

Les membres dn Conseil de Surveillance ei les censeurs percevront des jetons de présence pour
I’exercice de leur mandat, d’un montant forfaitaire annuel global fixé par I'assemblée générale

ordinaire, étant précisé qu’ils feront leur affaire de la répartition entre eux de ce montant.

16.4 Vacance de sigdges — Cooptation

En cas de vacance par décés ou démission d'un ou plusieurs sieges de membre du Conseil de
Surveillance, le Conseil de Surveillance pourra, entre deux assemblées générales, procéder a
des nominations a titre provisoire sous réserve du respect des stipulations de I’article 16.1 ci-
avant.
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Toutefois, s'il ne reste plus qu'un seul membre du Conseil de Surveillance en fonction, celui-ci,
ou 4 défaut le ou les commissaire(s) aux comptes, devra convoquer immédiatement ['assemblée
géncrale ordinaire des associés a I'effet de compléter 'effectif du Conseil de Surveillance.

Les nominations provisoires effectuges par le Conseil de Surveillance seront soumises 3 la
ratification de la plus prochaine assemblée générale ordinaire. A défaut de ratification, les
délibérations prises et les actes accomplis antérieurement par le Conseil de Surveillance n'en
demecureront pas moins valables.

Le membre du Conseil de Surveillance nommé en remplacement d'un autre ne demeure en
fonction que pendant le temps restant A courir du mandat de son prédécesseur.

16.5 Président du Conseil de Surveillance

Le Conseil de Surveillance €lira parmi ses membres son président.

Les fonctions du président du Conseil de Surveillance cessent par l'arrivée du terme de ses
fonctions, par sa révocation (décidée 2 la majorit€ simple des membres du Conseil de
Surveillance, cette décision n'ayant pas % étre motivée) ou par sa démission (ou, s’il est
également Président de la Société, concomitamment 2 la fin de son mandat de Président de la
Société).

En cas d'absence on d'empéchement du Président, le Conseil de Surveillance désigne parmi ses
membres le président de séance.

Le Conseil de Surveillance peut nommer 2 chague séance un secrétaire, qui peut étre choisi en
dehors des associés.

16.6 Rénnion du Conseil de snrveillance - délibérations du Conseil de Surveillance — procés-
verbaux

Le Conscil de Surveillance de la Société se réunira au moins une (1) fois par quadrimestre civil
avec pour ordre du jour I’activité globale et les évolutions stratégiques des Sociétés, et 3 tout
moment sur convocation du Président, du président du Conseil de Surveillance ou de I'an de
ses membres qui fixera alors 1’ordre du jour.

Il est précisé que le Conseil de Surveillance de la Société ne se réunira valablement qi’en cas
de présence ou de représentation d’au moins la moitié de ses membres.

La convocation peut étre faite par tous moyens y compris par courrier électronique ou par
télécopic et en respectant un préavis minimum de trois (3) jours,

Toutefois, le Conseil de Surveillance peut étre convoqué verbalement et se tenir sans délai, si
tous ses membres sont présents ou représentés et y conscntent.

Le président du Conseil de Surveillance pourra décider que le Conseil de Surveillance se tiendra
par échange d’emails compte tenu de I'urgence de certaines décisions devant &tre prises dans
des délais trés courts. Dans cette hypothése, le président du Conseil pourra consulter le Conseil
de Surveillance par email et devra alors adresser un seul et méme email 2 'ensemble des
membres du Conseil de Surveillance exposant la ou les décision(s) soumise(s)  I’autorisation
en canse. Chacun des membres du Conseil de Surveillance disposera alors d’un délai de cing
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(5) jours ouvrés pour voter sur la ou les décision(s) en cause en répondant par email au président
du Conseil de Surveillance et aux autres membres du Conseil de Surveillance. Le défaut de
réponse d'un membre dans le délai ci-dessus vaudra vote contre au titre de la ou des décision(s)
concemée(s). A I"issue de ce d€lai, le président du Conseil de Surveillance adressera par email
aux membres de ce Conseil de Surveillance le résultat du vote.

Le Conseil de Surveillance prendra I'ensemble de ses décisions & 1a majorité simple de ses
membres.

Sont réputés présents pour le calcul des quorums et des majorités, les membres du Conseil de
Surveillance qui participent 2 la réunion par des moyens de télécommunication ou de
visioconférence, dont la nature et les modalités d'application sont conformes aux dispositions
réglementaires et satisfont & des caractéristiques techniques garantissant une participation
effective i la réunion du Conseil de Surveillance dont les délibérations sont retransmises de
fagon continue.

1l est tenu une feuille de présence qui est signée par les membres participants 2 [a séance du
Conseil de Surveillance.

Les délibérations du Conseil de Surveillance sont constatées an moyen de proc2s-verbaux
établis dans un registre spécial tenu au siége social. Les procés-verbaux sont signés par le
président de séance et le secrétaire de séance. En cas d’empéchement du président de séance,
il est signé par deux (2) membres du Conseil de Surveillance au moins.

16.7 Décisions soumises 3 autorisation préalable du Conseil de Surveillance

Toute décision de I'une quelconque des Sociétés relative aux actes, opérations et engagements
suivants, devra étre préalablement soumise i I’approbation du Conseil de Surveillance de la
Société

(a) approbation on madification du budget annuel ;

(b) création de nouvelles sociétés, Entités ou gronpement on nouvelles activités |

(c) mise en place de tout plan de participation, d’intéressement ou de stocks options ou
équivalent au sein du Groupe TEXA, ou modification significative de tout plan existant

(d) opération sur le capital, émission de valeurs mobiliéres on plus généralement opération sur
les fonds propres ou quasi-fonds propres ;

() souscription, apports, acquisition ou transfert d’actifs ou de titres (y compris sous forme
d"option ou de location-gérance) dont la valeur est supérieure 4 un million (1 000 000)d’€
ou pouvant entrainer une responsabilité illimitée et toute décision hors budget dont le
montant ou les intéréts en jeu excédent cing cent mille (500 000) € ;

(f) toute opération de transformation ou de restructuration des sociéiés du Groupe TEXA (y
compris fusions, scissions, apports ...) ;

(g) toute modification des statuts ;

(h) toute décision d’introduction en bourse ou d*appel public 4 I’épargne ou toute décision de
solliciter I’admission des titres sur un marché réglementé ou libre :

(i) toute décision de dissolution ou de liquidation ;

() toute affectation du résuitat et toute distribution de dividendes :
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(k) toute décision qui doit étre portée 2 la connaissance des préteurs aux termes des contrats
de financement ou qui nécessite leur accord préalable, on qui 4 défaut d’un tel accord,
résulterait en un cas de remboursement anticipé obligatoire on d’exigibilité anticipée aux
termes desdits contrats de financement ;

() la nomination, la révocation ou le non-rencuvellement des commissaires aux comptes des
sociétés du Groupe ;

(m) tout litige et/on protocole transactionnel pour un montant supérieur 2 cing cent mille
(500 000) €, étant précisé que tout litige et/on protocole transactionnel pour un montant
compris entre cent mille euros (100.000 €) e cing cent mille (500 000) € devra faire I’objet
d’une information préalable du Conseil de Surveillance

(n) toute décision correspondant & des conventions réglementées méme i des conditions
normales ou plus géncralement toute convention conclue entre sociétés du Gronpe TEXA
ou avec des associés/actionnaires des sociétés du Groupe TEXA :

(0) toute décision relative avx relations capitalistiques dans le cadre de tout partenariat ;

(p} 'octroi de tout prét, avance, crédit et/ou facilité€s de paiement (hors encours clients et
fournisseunrs) d’un montant supérieur 2 trois cent mille (300 000) € ;

(g) tout endetternent ou tont engagement hors bilan en dehors du cours normal des affaires ou
qui entrainerait un dépassement des endettements ou engagements hors bilan du seuil de
cing cent mille (500 000) €, ainsi que tout octroi de sGretés afférentes & un tel endettement
ou un tel engagement hors-bilan, sauf dans tous les cas pour ce qui est prévu au budget
approuve et sans préjudice de ce qui est stipulé dans les contrats de financement ;

(r) medification des principes et méthodes comptables appliqués par le Groupe TEXA ;

() tonte décision entrainant un engagement dont le coit financier serait supérieur & trois
millions (3 000 000) d’euros ;

(1) toute promesse on engagement d’accomplir I'une des décisions ci-dessus :

(ies « Décislons Ciés »).

16bis) Comité des rémunérations

16bis.1 — Composition

Aussi longtemps qu’un Investissenr Majoritaire sera associé de la Saciété, celle-ci sera dotée
d'un Comité des rémunérations composé des membres du Conseil de Surveillance. Toute
démission on révocation d’'un membre du Conseil de Surveillance entrainera sa démission ou
sa révocation automatique concomitante de son mandat de membre dn Comité des
rémunérations.

Chaque membre du Comité des rémunérations dispose d’une voix.
En fonction de I’ordre du jour de la réunion dn Comité des rémunérations, les membres du
Directoire pourront &ire juvités a participer, sans droit de vote, aux réunions du Comité des

rémunérations. Le Président de la Société participera 2 tootes les réunions du Comité des
rémunérations, sans dreit de vote.
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16bis.2 - Rémunération
Les membres do Comité des rémunérations ne seront pas rémunérés A ce titre.

16bis.3 — Président du Comité des rémunérations

Le président du Comité des rémunérations sera le méme que celni du Conseil de Surveillance.

En cas d'absence ou d'empéchement du Président, le Comité des rémunérations désigne parmi
ses membres le président de séance.

Le Comité des rémunérations pent nommer a chaque séance un secrétaire, qui pent &tte choisi
en dehors des associés.

16bis.4 — Réunion du Comité des rémunérations - délibérations du_ Comité des
rémunérations — procés-verbaux

Le Comité des rémunérations de la Société se réunira au moins une (1) fois par année civile
afin de se prononcer sur :

(i) tout recruternent ou licenciement/révocation,

(i) tonte angmentation supérieure A 5 % par an de la rémnnération on des avantages,

{iii) I'octroi d’avantages, on

(iv) la modification significative dn contrat de travail,

d’un salarié d'une société du Groupe TEXA dont la rémunération annuelle brute excéderait cent
dix mille euros (110.000 €) ou d’vn membre dn Directoire, et 2 tont moment sur convocation
dun Président, du président du Comité des rémunérations ou de 1'on de ses membres qui fixera
alors I'ordre du jour.

Toote décision de I'nne quelcongue des Sociétés relative aux actes, opérations et engagements
visés ci-avant, devra étre préalablement soumise 4 1’approbation du Comité des rémunérations

de la Sociéié.

Li est précisé que ie Comité des rémunérations de la Société ne se rénnira valablement qu’en
cas de présence on de représentation d’au moins la moiti€ de ses membres.

La convocation peut étre faite par tous moyens y compris par courrier €lectronigue on par
télécopie et en respectant un préavis minimum de trois (3) jours.

Toutefois, le Comité des rémunérations pent étre convoqué verbalement et se tenir sans délai,
si tous ses membres sont présents ou représentés et y consentent.
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Le président du Comité des rémunérations pourra décider que le Comité des rémunérations se
tiendra par échange d’emails compte tenu de I’urgence de certaines décisions devant étre prises
dans des délais trés courts. Dans cette hypothése, le président du Comité pourra consulter le
Comité des rémunérations par email et devra alors adresser un seul et méme email 2 I’ensemble
des membres du Comité des rémunérations exposant la ou les décision(s) soumise(s) a
I’ autorisation en canse. Chacun des membres du Comité des rémunérations disposera alors d’un
délai de cing (5) jonrs ouvrés pour voter sur la ou les décision(s) en cause en répondant par
email au président du Comité des rémunérations et aux autres membres du Comité des
rémunérations. Le défaut de réponse d’un membre dans le délai ci-dessus vaudra vote contre
au titre de la ou des décision(s) concemnée(s). A I'issue de ce délai, le président du Comité des
rémunérations adressera par email aux membres de ce Comité des rémunérations le résultat du
vote.,

Le Comité des rémunérations prendra 1’ensemble de ses décisions 4 1a majorité simple de ses
membres.

Sont réputés présents pour le calcul des quorums et des majorités, les membres du Comité des
rémunérations qui participent 2 la réunion par des moyens de télécommunication on de
visioconférence, dont la nature et les modalités d'application sont conformes aux dispositions
réglementaires el satisfont & des caractéristiques techniques garantissant une participation
effective a ]a réunion du Comité des rémunérations dont les délibérations sont retransmises de
fagon continue.

1l est tenu une fenille de présence qui est signée par les membres participants 2 la séance de
Comité des rémunérations,

Les délibérations du Comité des rémunérations sont constatées au moyen de procés-verbaux
¢tablis dans un registre spécial tepu au siege social. Les procés-verbaux sont signés par le
president de séance et le secrétaire de séance. En cas d’empéchement du président de séance, il
est sign€ par deux (2) membres du Comité des rémunérations au moins.

ARTICLE 17 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, I’un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
sup€rieure 2 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la contrdlant au sens de I'article
L 233-3 du Code de commerce, doit 8tre portée a la connaissance des Commissaires aux
comptes (si de tels comnmissaites sont nomMmes).

Les Comunissaires aux comptes (si de tels commissaires sont nommés) présentent aux associ€s
un rapport sur la conclusion et 'exécution des conventions an cours de V'exercice écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet
exercice. Les conventions non appronvées produisent néanmoins leurs effets, A charge pour la
personne intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d’en supporter
les éventuelles conséqueaces dommageables pour la Société.
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Les conventions portant sur les opérations courantes conclues 2 des conditions normales sont
communiquées an Commissaire aux comptes {si de tels commissaires sont nommés). Tout
associé a le droit d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues & l'article L. 22543 du Code de commerce s'appliquent au Président
et aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 18 - Commissaires aux comptes

La désignation d'un commissaire anx comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative et c'est & la collectivité des associés, statuant dans les conditions
requises pour les décisions extraordinaires, qu'il appartient de procéder 2 de telles désignations,
si elle le juge opportun ou si les conditions fixées par la loi sont remplies.

Les Commissaires aux comptes doivent &tre invités a participer 2 toutes les décisions collectives
dans les mé&mes conditions que les asscci€s

ARTICLE 19 - Représentation sociale

Les délégués du Comité d'entreprisc exercent les droits prévus par l'article L. 2323-62 du Code
du travail auprés du Président.

Le Comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions
que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolution préscatées par le Comité d'entreprise
doivent tre adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre envoyées
par tous moyens écrits. Elles doivent étre regues au siége social 3 jours au moins avant la date

fixée pour la décision des assaciés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les 2
jours de leur réception.

TITRE V DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 20 - Forme des décisions

Les décisions des associés sont, an choix du Président (sl est la personne A I'initiative de la
convocation), prises en Assemblée Générale, dans le cadre d’une consultation écrite ou résultent
du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing prive.

Sauf autrement stipulé aux présentes, les Assemblées Générales Ordinaires sont celles qui sont
appelées a prendre toutes décisions qui ne modifient pas les statuts, A savoir notamment :

ratification de la décision du Président de transférer le sigge social en France
- approbation des comptes sociaux annuels ei affectation des résultats ;
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approbation des conventions réglementées.

Sauf autremeat stipulé aux présentes, les Assemblées Géndrales Extraordinaires sont celles
appelées & décider ou a autoriser les points listés ci-aprés ainsi que les modifications directes
ou indirectes des statuts, A savoir notamment :

- extension ou modification de 1'objet social ;
- fusion, apport partie! d’actif, confusion de patrimoiues, scission ;
- transformation de la Société ;
. dissolntion de la Société ;
nomination du liquidateur et décisions relatives anx opérations de liguidation ;
- augmentation on réduction de capital ou émission de Titres
choix des Commissaires anx Comptes (si de tels commissaires sont nommeés).

Les délibérations des Assemblées Générales obligent tous les associés, méme absents.

ARTICLE 21 ~ Convacation et réunion des assemblées générales

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Président, soit par [e Commissaire aux
Comptes (si de tels commissaires sont nommés), soit par un on plusicurs associés réunissant
5 % au moius du capital.

Sont répulés présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les associds qui participent a
I’ Assemblée par visioconférence ou par des moyens de télécommunication permettant leur
identification et dont la nature et les conditions d’application sont conformes 3 la
réglementation applicable aux sociétés anonymes.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les liguidatenr(s).

Les Assemblées Génerales sont réunies au siége social ou en tout autre lien indiqué dans I'avis
de convocation.

La convocation est faite huit (8) jours avant la date de I’ Assemblée par toul moyen écrit adressée
4 chaque associé.

Toutefois, I’ Assemblée pent €tre convoquée verbalement et sc teqir sans délai, si tous les
associés sont présents ou représentés et y consentent.

Le délai de convocation est porté 2 quinze (15) jours pour toute assemblée convoquée au mois
d’aodt.

Lorsqu’une Assemblée n’a pu réguliérement délibérer, fante de réunir le quorum requis, la
deuxiéme Assemblée el, le cas échéant, la denxidme Assemblée prorogée, sont convoguées
dans les mémes formes que la premigre et I’avis de convocation rappelle 1a date de Ia premiére
Assemblée et reproduit son ordre du jour.
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ARTICLE 22 - Ordre du_jour

1- L’ordre du jour des Assemblées est arrété par I’anteur de la convocation.

2- Cbaque associ€ a la faculté de requérir, par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception, I'inscription 4 I'ordre du jour de I’ Assemblée de projets de résolutions.

3 - L’ Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n’est pas inscrite 3 I’ordre du jour, lequel
ne peut étre modifi€ sur deuxiéme convocation.

ARTICLE 23 - Admission aux assemblées - pouvoirs

1 - Tout associé a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple
justification de son identité, dés lors que ses titres sont inscrits en compie A son nom.

2 - Un associé ne peut sc faire représenter que par son conjoint ou par un autre associ€ justifiant
d’un mandat, & I'exclusion de tonte autre personne. Un associé peut disposer de plusieurs
mandats qui lui auraient été confiés par d’autres associés dans le cadre d’une seule et méme
consultation de la collectivité des associ€s.

ARTICLE 24 - Tenue de I’Assemblée — bureau — proces-verbaux

1 - Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires ot 2 laquelle
sont annexcs les pouvoirs donnés 3 chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le
bureau de 1’ Assemblée.

2 - Les Assemblées sont présidées par le Président ou, en son absence, par le Directeur Général.

En cas de convocation par un associ€ et en cas d’absence du Président et du Directeur
Général, I’ Assemblée est présidée par 1"auteur de 1a convocation.

A défaut, I' Assemblée élit elle-méme son Président, & la majorité simple des associés
présents et représentés.

L’ Assemblée désigne un Secrétaire qui peut &tre pris en dehors de ses membres.

3 - Les délibérations des Assemblées sont constatées par des procés-verbaux qui devront
indiquer le mode, le lieu et la date de 1’ Assemblée, les documents et rapports soumis a
discussion, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et, sous chaque
résolution, le résultat du vote.

Le Président de séance établit le procds-verbal de la consultation, qui est signé par le

Président et par le secrétaire de séance (ou 2 défaut par au moins deux associés détenant le
Contréle de la Société).
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Les décisions collectives des assocics, quel qu'en soit leur made, sont constatées par des
proces-verbaux établis sur un registre coté et paraphé. Ce registre est tenu au sidge de la
Société et signé par le Président de séance.

ARTICLE 25 - Quorum - vote

1 - Le quorum indiqué ci-aprés est calculé sur 1'ensemble des actions composant le capital
social, le tout déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions
de la loi ou des présents statuts.

2 — A exception des ADPR, chaque action donne droit 4 une voix ; chaque ADPR donne droit
a un dixiéme de voiX mais conservera le droit & une voix lors des assemblées spéciales de
leur catégorie.

3 - Le vote s’exprime & main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce qu’en
décide le burcau de I’ Assemblée.

ARTICLE 26 - Assemblée générale ordinaire

L’ Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la
cloture de I’exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de
prolongation de ce délai par décision de justice.

Elle ne délibére valablement sur premidre convocation que si les associés présents ou
représentés possédent au moins la moitié des actions.

Aucun quorum n’est requis sur deuxi¢me convocation.

Sauf dispositions contraires de la loz ou des statuts, I’ Assemblée Générale Ordinaire statue a la
majorité de 50 % des voix attachées aux actions composant le capital social.

ARTICLE 27 - Assemblée générale extraordinaire

1 - L’Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes lenrs
dispositions.

2 - L’Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les associés
présents ou représentés possédent au moins 50 % des actions. A défaut de ce quorum, la
deuxi¢me Assemblée peut étre prorogée & une date postérieure de quinze jours au moins et
de deux mois au plus a celle 2 laquelle elle avait ét€ convoquée. Cette deuxi®me assemblée
prorogée ne pourra délibérer valablement que si les associés présents ou représentés
possédent au moins 30 % des actions.

L’Assemblée Générale Extraordinaire statne & la majorité de 50 % des voix attachées aux
actions composant Ie capital social.
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3 . Toutefois, 'unanimité des associés est requise lorsque ’exige la loi, notamment pont la
transformation de la Société en société en nom collectif.

En outre, toutes décisions visant & augmenter les engagements des asscciés ne peuvent €tre
prises sans le consentement de ceux-ci.

ARTICLE 28 — Consullation écrite

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires a
I'information des associé€s sont adressés par courriel, par lettre recommandée avec accusé de
réception ou par télécopie.

Les associés disposent d’un délai de huit (8) jours 2 compter de la date d’envoi des projets de
résolutions pour émettre leur vote, lequel peut étre émis par courriel, par lettre recomnmandée
avec accusé de réception ou par télécopie.

L’'associ€é n’ayant pas répondu dans ce délai est considéré comme ayant approuvé ces
résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un procés-verbal signé par le Président
de la Société devant notamment indiquer les documents et informations communiqués

préalablement aux associ€s ainsi que le texte des résclutions mises aux voix et pour chague
résolution le sens du vote des associ€s.

ARTICLE 29 - Droit d'information permanent

Le droit d’information et de communication des associés est exercé dans les conditions 1égales
des articles .. 225-115 a L. 225-118 du Code de commerce.

TITRE VI
EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 30 - Exercice social

L'exercice sociai commence le 1* janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par excepticn, le premier exercice social commence a compter du jour de I'immatriculation de
Ia Société an Registre du Commerce et des Sociétés et se termine le 31 décembre 2017.
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ARTICLE 31 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président €tablit les comptes annuels de I'exercice.

Dans les six mois de la cl6ture de l'exercice, les associés doivent statver par décision collective
sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du on des Commissaires
aux comptes (si de tels commissaires sont nommés).

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec ie rapport de gestion du
groupe et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 32 - Affectation et répartition des résultats

32.1 Toute action, en fonction de sa catégorie, donne droit, dans les bénéfices et réserves on
dans l'actif social, primes, boni, acomptes sur dividendes, au cours de l'existence de la Société
comme en cas de lignidation, & une part définie ainsi :

32.1.1 en cas de distribution de bénéfices ou de réserves on de rédnction de capital non
motivée par des pertes (sauf cas visé au 32.1.2 ci-aprés), le montant de ce produnit
sera affecté ainsi :

(1) & hauteur de 2 % de ce produit, entre 1’ensemble des actions concerndes (peu
important leur catégorie) au prorata du pourcentage de capital qu’elles
représentent

(i1) pour le solde (soit 98 % du montant distribué), au profit de chacune des Actions
O et ADPA proportionnellement au pourcentage de capital qu’elle représente
par rapport 2 I’ensemble des Actions O et ADPA existantes 2 date de la
distribution ou au profit des Actions et ADPA concernées par I’opération.

32.1.2 en cas de (1) de liguidation on (ii) d’Evénement, le montant du bonl de liguidation
ou du prix de cesslon (ci-aprés ensemble « le Produit ») sera réparti ainsi : !

(a) en premier lieu, au titre des seules Actions ADPR 2 hauteur d'un montant égalala
somme de :

¢ 15% de la pius-value additionnelle théorique réalisée par les Investisseurs
Majoritaires entre un Multiple égal 4 1,8 et un Multiple inférieur 2 ; et

® 25% de la plus-value additionnelle théorique réalisée par les Investisseurs
Majoritaires entre un Multipie égal & 2 et un Multiple inférienr 2.5 ; et

¢ 30% de la plus-value additionnelle théorique réaliséc par les Investisseurs
Majoritaires au-dela d’un Multiple égal a 2,5.

la«PartR »

' Un exemple chiffré est donné en anncxe 1 aux présentes
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Il est précisé que :

- la plus-value additionnelle théorique réalisée par les Investisseurs Majoritaires
sera calculée par référence a4 la perception théorique par les Investisseurs
Majoritaires d’'une quote-part du Produit €gal au pourcentage de capital
représenté par 1'ensemble des Actions ADPA par rapport 3 I’ensemble des
Actions O et Actions ADPA existantes i date de ’Ev2nement ;

- 1l résulte du mécanisme de calcnl décrit supra que, d’une part, 1’allocation de la
Part R aux porteurs d’Actions ADPR ne pourra pas avoir pour effet de faire
passer le Multiple des Investisseurs Majoritaires en degi de 1,8 et que, d’autre
part, Ja Part R scra nulle sile Multiple des Investisseurs Majoritaires est inférieur
als.

(b) endenxiéme lieu au titre des seunles Actions ADPA, 2 hauteur d’un montant égal A :
M =p x Produit - Part R
Avec:

M : montant du Produit revenant 4 1'ensemble des Actions ADPA

Nombre d’ Actions ADPA existantes 3 date de I’Evénement
Nombre d’ Actions O + Actions ADPA existantes 3 daie de I’Eveénement

(c) le solde du Produit & chaque action ordinaire, proportionnellement au ponrcentage
de capital gu’elle représente par rapport & I'ensemble des actions ordinaires
existantes a date de I'Evénement.

32.2 Chague action (ordinaire on de préférence) supporte les pertes sociales dans les mémes
proportions.

32.3 Aprés approbation des comptes et constatation de 1'existence d'un bénéfice distribuable,
les associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation 2 un ou plusieurs
postes de réserves dont ils réglent I'affectation et I'emploi.

Un acompte 2 valoir sur le dividende d'un exercice peunt étre mis en distribotion dans les
conditions du présent article et dans les conditions prévues 2 I'article L.232-12 dn Code de
commerce.

32.4 La décision collective des associés pent décider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectuds. Toutefois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice. La décision
collective des associés ou, 4 défant, le Président fixe les modalités de paiement des dividendes.

32.5 Enfin, en cas de désaccord entre elles relatif & I’application des stipulations du présent

article, chacun des titulaires d’Actions O, d’Actions ADPR et d’ Actions ADPA pourra alors
recourir a la procédure d’expertise stipulée 4 |’article 34 des présentes.
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TITRE V11
DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 33 - Dissolution - Lignidation de la Société

La Sociéi€ est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée
par décision collective des associés statuant 2 la majorité¢ des Assembiées Générales
Extraordinaires.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liquidateurs,

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusievrs, représente la Société. 11 dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif méme 2 l'amiable. 11 est habilité & payer les
créanciers sociaux et & répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continner les affaires sociales en cours et 3 en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est réparti entre les associés
conformément aux dispositions de I’article 32.1.2 ci-avant.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqua concurrence du montant de
leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine 4 I'associé
unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du
Code civil.

TITRE VIII
DIVERS

ARTICLE 34 - Expertise

Dans tous les cas ou les présents statuts prévoient une expertise, celle-ci sera réalisée par un
collége d’experts désigné comme indiqué ci-aprés :

I’ Actionnaire ayant notifi€ qu’il entendait recourir A une expertise devra, dans les quinze
(15) jours de cette notification, désigner un expert, le ou les autre(s) Actionnaire(s)
concerné(s) disposant alors d'un délai de quinze (15) jours supplémentaire pour désigner
un devxiéme expert ;

dans un délai de dix (10) jours & compter de cette demiére désignation, les deux experts
désignés par les Actionnaires devront proposer aux Actionnaires concernés le nom d’un
troisiéme expert (ci-apres « la Proposition ») ;

- si, dans un délai de quinze (15) jours a compter de cette Proposition, aucun accord n’est
trouvé relativement a la personne de ce troisiéme expert, ou si le 26™ expert n’avait pas &té
désigné, ce ou ces experts seront désignés judiciairement a la requéte de |’ Actionnaire le
plus diligent conformément aux dispositions de ’article 1592 du Code Civil.
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La mise en ccuvre d’une procédure d’expertise suspendra les délais stipulés anx présents statuts
ainsi que la réalisation de toute opération ou Transfert envisagé auquel cette expertise se
rapporterait.

Du jour de la nomination du troisiéme expert, le collége d’experts disposera d*un délai de trente
(30) jours, sauf accord contraire des Actionnaires concernés, pour exécuter sa mission et
remettre son rapport simultanément a tous les Actionnaires.

La décision du collége d’experts devra étre prise 3 la majorité de ses membres et ne pourra faire
’objet d’aucun recours, sauf erreur grossiére.

En cas d’empéchement guelconque de I'un des experts, un nouvel expert sera désigné selon les
modalités prévues ci-avant (la faculté de désignation revenant A I’ Actionnaire ayant désigné
I'expert empéché).

Les frais d’expertise seront supportés par égalité entre toutes les Actionnaires concemés au
prorata de leur participation dans le capital de [a Société.

Aucune décote de holding ni décote de minorité ne devra &tre appliquée par le collzge d’experts
s’il intervient dans le cadre d’une valorisation de Titres de la Société.

ARTICLE 35 — Notifications

Sous réserve des dispositions légales impératives, et sauf stipulations contraires des présents
statuts, toute notification relative aux présents statuts devra intervenir par écrit et sera
valablement faite indifféremment :

()  par remise en mains propres de la notification avec signature d’un accusé de réception ;

(ii) par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ou par acheminement postal
national ou international requérant la signature du destinataire aux adresses mentionnées
aux termes des présentes — la date de la notification sera alors celle de la premigre

présentation ;

(iif) par acte extrajudiciaire.

ARTICLE 36 - Contestations

Toutes les contestations qui peuveat s’élever pendant le cours de vie de la société ou de sa
liquidation, soit entre les actionnaires, soit entre la soci€té et les actionnaires eux-mémes,
concernant I'interprétation ou 'exécution des présents statuts ou généralement an sujet des
affaires sociales, sont soumises aux tribunaux compétents du ressort de la Cour d’Appel de
Paris.

32



