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PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE

EXTRAORDINAIRE DU 31 JANVIER 1998

L’an mil neuf cent quatre vingt dix huit,

Le treize janvier, a onze heures trente,

Les actionnaires de la Société SOFIDEM LADONNE, Société Anonyme au ca-
pital de 534.840 F, divisé en 4.457 actions de 120 Francs chacune, dont le siege social

est A CHANGE (53810) - Rue Jean-Baptiste Lamarck - Parc d’Activités Les Morandie-
res,

Se sont réunis au siege social en assemblée générale extraordinaire sur convo-
cation du conseil d’administration suivant lettre ordinaire en date du 13 Janvier 1993.

Il a été dressé une feuille de présence qui a été émargée en entrant en seéance
par tous les actionnaires présents et par les mandataires des actionnaires représentes.

L’assemblée est présidée par Monsieur Jean-Paul NOURY en sa qualité de
Président du conseil d’administration.

Monsieur Jean-Jacques PERRIN
Et

Monsieur Jo&l BOISGONTIER

présents a |'assemblée représentant le plus grand nombre de voix sont appelés
aux fonctions de scrutateurs.



Monsieur Pierre RENAUDIN, est choisi comme secrétaire.

La feuille de présence certifiée exacte par les membres du bureau ainsi consti-
tué, permet de constater que les actionnaires présents ou représentés a l'assemblée

possedent 4.457 actions sur les 4.457 actions composant le capital social, soit plus de
la moitié.

L'assemblée pouvant ainsi valablement délibérer est déclarée régulierement
constituée.

Le président déclare en outre que Monsieur Alain CHEVAL, commissaire aux
comptes de la société, a été régulierement convoquée par lettre recommandée en date
du 13 Janvier 1998 et est excusé.

Monsieur le Président précise ensuite que les décisions relatives a la modifica-
tion du mode de direction et 'adoption du texte des statuts seront prises aux condi-
tions de quorum et de majorité des assemblées générales extraordinaires, celles rela-
tives a la nomination des membres du conseil de surveillance aux conditions de quo-
rum et de majorité des assemblées générales ordinaires.

Puis il rappelle que 'ordre du jour de la présente est le suivant :

ORDRE DU JOUR

. Rapport du conseil d’administration

. Modification du mode d’administration et de direction de la société par
adoption de la formule a directoire et conseil de surveillance

. Adoption des nouveaux statuts

. Nomination des membres du conseil de surveillance

. Pouvoirs pour formalités

Apres échange de vues, personne ne demandant plus la parole, les résolutions
sulvantes sont mises aux voiIx :

Premiere résolution

L’assemblée générale, conformément aux dispositions de 1'article 118 de la lo1
du 24 Juillet 1966 sur les sociétés commerciales, décide de modifier a compter de ce
jour le mode d’administration et de direction de la société par adoption de la formule
a directoire et conseil de surveillance régie par les articles 118 a 150 de ladite Loi.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
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Deuxiéme résolution

L'assemblée générale adopte, article par article, puis dans son ensemble, le
texte des nouveaux statuts qui régiront désormais la société et dont un exemplaire
sera annexé au présent proces verbal.

Cette résolution est adoptée a 'unanimiteé.

Troisiéme résolution

L'assemblée générale nomme, a compter de ce jour :

. Monsieur Jean-Paul NOURY
. Monsieur Raymond LADONNE
. Monsieur Christian BOUCHON

membres du conseil de surveillance pour une durée de six années qui prendra
fin a I'issue de la réunion de 1'assemblée générale ordinaire des actionnaires appelée
a statuer sur les comptes de 'exercice arrété au 30 Septembre 2003.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Derniére résolution

L’assemblée générale confere tous pouvoirs au porteur de l'original, d'un ex-
trait ou d’une copie du présent proces verbal a l'effet d’accomplir toutes formalités
de publicité, de dépot et autres qu'il appartiendra.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
L’ordre du jour de la présente réunion étant épuisé, la séance est levée.

De tout ce qui précéede, il a été dressé le présent proces verbal qui a été signé
par les membres du bureau, apres lecture.

Le Président Le Secrétaire
Jean-Paul NOURY Pierre RENAUDIN

— s %

Les scrutateurs

Jeandarques PERRIN %1 NTI
A %e L~

/@
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PROCES VERBAL DE LA PREMIERE REUNION -

DES PERSONNES DESIGNEES COMME MEMBRES

. DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

L’an mil neuf cent quatre vingt dix huit,

¢
Le trente et un Janvier,

a l'issue de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires,

les personnes désignées en qualité des membres du conseil de surveillance aux
termes de la délibération de ladite assemblée générale extraordinaire, se sont réunis

en vue de constituer le bureau du conseil, de nommer les membres du directoire et
d’organiser la direction de la société.

Sont présents et ont émargé le registre de présence :

¢

Monsieur Jean-Paul NOURY
Monsieur Raymond LADONNE
Monsieur Christian BOUCHON

Tous les membres du conseil de surveillance étant présents, le conseil peut
valablement délibérer.

Le conseil, aprés en avoir délibéré, a adopté, a I'unanimité, les décisions qui
suivent :



- H*H-b—;_mq
- (TR T NPT R 0 PRI TN N L PR " L T T Y -
ekl 1 wrn k-

[- CONS ON DU BUREAU DU CONSEIL DE SURVEILL/ E
e e L L  UINORIL DE SURVEILLANCE

Nomination du Président

Monsieur Jean-Paul NOURY est désigné en qualité de président du conseil de
surveillance pour la durée de son mandat de membre du conseil de surveillance, soit

jusqu'a I'issue de la réunion de I'assemblée générale appelée & statuer sur les comptes
de I'exercice écoulé et qui se tiendra en I'an 2003 | '

Monsieur Jean-Paul NOURY déclare accepter les fonctions qui viennent de luj
etre contérées et remercie ses collégues de la confiance qu’ils lui témoignent.

Rémunération du Président

La rémuné;ation_de Monsieur Jean-Paul NOURY sera fixée ultérieurement.

En outre, il aura droit, sur présentation des justificatifs, au remboursement des
frais exposés dans le cadre de I'accomplissement de ces fonctions.

La séance se poursuit alors sous la présidence de Monsieur Jean-Paul NOURY.

i - DIRECTOIRE

Nomination des membres du Directojre

Le conseil de surveillance décide de nommer en qualité de membres du direc-
toire pour une durée de six ans & compter de ce jour :

. Monsieur Jean-Jacques PERRIN

. Monsieur Jo&l BOISGONTIER

. Monsieur Joseph BRUNEAU

. Monsieur Jean-Michel COURTOIS

Les membres ainsi nommés ont déclaré par avance accepter ces fonctions, si
elles venaient & leur &tre confiées.

IIs ont déclaré en outre, qu'ils satisfont A la limitation requise par la loi en ce
qui concerne le cumul du nombre de sieges qu'une méme personne peut occuper,
quils n'étaient pas frappés de linterdicion ou de Ia déchéance du droit

d’administrer une société par application de la législation en vigueur et qu’ils satis-
font a la régle de la limite d’age fixée par I'article 16 des statuts.
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D’autre part, le conseil de surveillance désigne comme Président, Monsieur
Jean-Jacques PERRIN, pour une durée égale a ces fonctions de membre du Directoire.

Celui-ci déclare accepter cette présidence.

Pouvoir du Directoire et du Président

Le Directoire et son Président assumeront sous leur responsabilité la direction
générale de la société et la représenteront dans leurs rapports avec les tiers avec les

pouvoirs les plus étendus, sous réserve de ceux expressément attribués par la loi aux
assemblées générales et au conseil de surveillance.

[Is ne pourront consentir aucun aval, caution ou garantie en faveur de tiers
sans 'autorisation expresse du conseil de surveillance.

.3 . .
Rémunération des membres du Directoire

La rémunération des membres du Directoire sera fixée ultérieurement.

En outre, ils auront droit, sur présentation des justificatifs, au remboursement
des frais exposés dans le cadre de I'accomplissement de leurs fonctions.

Rlus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce qui précede, il a été dressé le présent procés verbal qui a été signé
par tous les membres du conseil de survelllance et les pourvus de fonction pour ac-

cept on ..\ ,
Lt & el A:;,.

& C « am T
Lﬂ : ‘,f/\./\
]ean-Paul NOURY Jean-Jacqu Raymond LADONNE
}Pﬁo ONTIER JEM QIS Joseph BRUNEAU

Christiafi CHON
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SOFIDEM LADONNE

Société Anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance
au capital de 534.840 Francs

Siege social : Rue Jean-Baptiste Lamarck
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STATUTS

TRANSFORMATION EN SOCIETE ANONYME
A DIRECTOIRE ET CONSEIL DE SURVEILLANCE
(Assemblée Générale Extraordinaire

du 31 Janvier 1998)



TITRE 1

FORME - OBJET SOCIAL - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

Article 1 - FORME

La société a été constituée sous la forme d'une société anonyme a conseil
d’administration aux termes d’un acte sous seing privé en date a LAVAL (53000) du

6 Novembre 1976, enregistrée 8 LAVAL RD le 8 Novembre 1976 - bordereau n® 667 -
case 1.

Les actionnaires de la société ont modifié le mode d’administration et de direc-
tion pour adopter la formule a Directoire et Conseil de Surveillance au cours d'une
Assemblée Générale Extraordinaire en date du 31 Janvier 1998.

La société continue a exister sous son nouveau mode d’administration et de
direction entre les propriétaires des actions existantes et de toutes celles qui seraient
créées ultérieurement. Elle est régie par les lois et réglements en vigueur en particu-
lier pour les textes réglementaires applicables aux sociétés anonymes admises a
I'exercice de la profession d’Expert-Comptable et de Commissariat aux Comptes.

La société anonyme comprendra parmi ses actionnaires au moins deux Ex-
perts-Comptables inscrits au Tableau de 1'Ordre, une majorité des 3/4 des associes
inscrits en qualité de commissaires aux comptes, la majorité des 2/3 du capital sera

détenue par des experts-comptables et 3/4 du capital par des commissaires aux
comptes.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet, aussi bien en France qu'en tous pays, I'exercice de la
profession d’Expert-Comptable et de commissaire aux comptes, telles qu'elles sont
définies par les textes législatifs ou réglementaires présents ou a venir.

Ces activités pouvant étre exercées directement ou indirectement et notam-

ment par voie de création de nouveaux établissements, d'apport, de prise en location-
gérance, de prise de participation,

Et d'une maniére générale, toutes opérations de prestations de services acces-
soires, toutes opérations financieres, mobilieres ou immobilieres pouvant se rattacher
directement ou indirectement a l'objet de la société ou a des objets connexes et sus-
ceptibles d'en faciliter le développement ou la réalisation.

, A
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Article 3 - DENOMINATION

La société a pour dénomination :

SOFIDEM LADONNE

Dans tous les actes et documents emanant de la société et destinés aux tiers, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots : Sociéta Ano-
nyme a Directoire et Conseil de Surveillance (ou Société Anonyme a Directoire et
Conseil de Surveillance d'expertise comptable et de commissariat aux comptes), de
I'énonciation du montant du capital social, de la mention du Tableau de la circons.
cription de 1'Ordre des Experts Comptables et de la Compagnie Régionale des Com-

missaires aux comptes oli sera inscrite la société et de I'indication du lieu et du nu-
mero d'immatriculation de la société au Registre du Commerce.

Article 4 - STEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 8 CHANGE (53810) Rue J.B. Lamarck Parc d'activités
"Les Morandieéres".

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département, ou d'un

département limitrophe, par simple décision du Conseil de Surveillance, sous réserve
de la ratification de cette décision par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire, et

partout ailleurs en vertu d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire
des actionnaires.

Sous réserve de respecter les textes réglementaires régissant l'exercice de Ia
protession d'expert comptable et de Commissariat aux comptes, le Directoire pourra
creer, transférer ou supprimer tous bureaux tant en France qu'en tous pays.

Article 5 - DUREE

(§ 7 ﬁ}/ © g
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TITRE II

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 - APPORTS

La société a été créée le 8 Novembre 1976 avec un capital de 100.000 F compo-
s€ par :

. des apports en numéraire pour 100.000 F

Le 24 Décembre 1991 par décision d"une assemblée générale

extraordinaire
. augmentation de capital par incorporation de réserves 25.000 F
. augmentation avec des créances liquides et exigibles 25.000 F

150.000 F
Le 31 Aofit 1984 par décision d"une assemblée générale
extraordinaire
. augmentation de capital par incorporation partielle de
la réserve facultative 150.000 F
300.000 F
Le 31 Décembre 1992 par décision d'une assemblée générale
extraordinaire
. augmentation de capital par absorption de la SA Raymond
LADONNE et la Société FAC 145700 F
445700 F
Le 18 Janvier 1993 par décision d'une assemblée générale
extraordinaire
. augmentation de capital par incorporation partielle de
réserve facultative 89.140 F
Ensemble des apports 534.840 F

y (A2
i (5 -?7[%\ y \rgJ
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AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de per-
sonnes associées ou non.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 534.840 F (CINQ CENT TRENTE
QUATRE MILLE HUIT CENT QUARANTE FRANCS).

Il est divisé en 4.457 actions de 120 Francs chacune, libérées intégralement 3 Ia
constitution de la Sociéts.

Chaque membre du Conseil de Surveillance doit atre propriétaire d’un nom-
bre d’actions fix¢ a UNE.

Article 8 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives et sont inscrites en compte sui-
vant les conditions et modalités prévues par la loi.

La liste des actionnaires sera communiquée au Conseil Régional de 1'Ordre
des Experts Comptables et a Ia Compagnie Régionale des Commissaires aux Comyp-

tes, ainst que toute modification apportée a cette liste. Elle sera tenue a la disposition
des Pouvoirs publics et de tous tiers intéresseés

Les deux tiers du capital doivent &tre détenus, directement ou indirectement
par les experts comptables inscrits au tableau de I'Ordre, conformément aux disposi-
tions de l'article 7 de l'ordonnance du 19 septembre 1945. Si une autre société
d’expertise comptable vient a détenir des actions de la présente société, celles-ci
n’entreront en ligne de compte pour le calcul de cette majorité que dans la proportion
equivalente a celle des parts ou actions que les experts comptables détiennent dans

cette société participante par rapport au total des parts ou actions composant son
capital.

Les trois quarts du capital doivent &tre détenus par des commissaires aux
comptes, et les trois quarts des actionnaires doivent dtre des commissaires aux comp-

tes, conformément aux dispositions de I'article 218 de la loj n° 66-537 du 24 juillet
1966.

Si une société de commissaires aux comptes vient a détenir une participation
dans le capital de la présente société, les actionnaires ou associés non commissaires
aux comptes ne peuvent détenir plus de vingt-cing pour cent de 1’ensemble du capi-

tal des deux sociétés.
\ 1

7
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Article 9 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1 - La propriété des actions est transmise par virement de compte a compte

ouvert au nom de chaque actionnaire et dont la mise a jour doit étre etfectuée au
moins semestriellement.

Les changements dans la propriété des actions et les actes de nantissement
sont constatés par ordre chronologique dans un registre de mouvements, émargé a la
date de mise & jour au moins semestrielle des comptes individuels de titres et en
toute hypothése avant la tenue de I' Assemblée Générale annuelle des actionnaires.

Chaque mouvement affectant une action fait I'objet de I'émission d'un ordre de
mouvement donné par le titulaire du compte a débiter ou son représentant pour que
le virement de titres soit constaté sur le registre de mouvements et porteé en compte.

2 - Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre
époux ou de cession, soit a un conjoint, soit a un ascendant ou a un descendant, la

cession d'actions a un tiers a quelque titre que ce soit est soumise a l'agrément pré-
alable du Conseil de Surveillance.

Dans tous les cas ot il sera appelé a donner son agrément, le Conseil de Sur-

veillance devra se prononcer dans le respect de I'objet social et dans la seule consideé-
ration de l'intérét de la Sociéte.

A cet effet, le cédant doit notifier a la Société par lettre recommandée avec ac-
cusé de réception une demande d'agrément indiquant l'identité du cessionnaire, le
nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix offert. L'agrément résulte

soit d'une notification émanant du Conseil de Surveillance, soit du défaut de réponse
dans le délai de trois mois a compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et a moins que le cédant
décide de renoncer a la cession envisagée, le Conseil de Surveillance est tenu, dans le
délai de trois mois & compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions

soit par un actionnaire ou par un tiers, soit par la Société en vue d'une réduction de
capital, mais en ce cas, avec le consentement du cédant.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, a défaut d'accord entre les par-

ties, est déterminé par voie d'expertise dans les conditions prévues a l'article 1843-4
du Code Civil. |

Si, 4 I'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, I'achat n'est pas réali-

sé, 'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolonge par
décision de justice a la demande de la Sociéte.

2
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3 - Les dispositions qui précedent sont applicables a toutes les cessions a un

tiers, méme aux adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de Justice ou
aufrement.

4 - En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numeéraire, la

cession des droits de souscription est soumise a autorisation du Conseil de Sur-
veillance dans les conditions prévues au 2. ci-dessus.

O - La cession de droit a attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation
au capital de bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est
assimilée & la cession des actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu a de-
mande d'agrément dans les conditions définies aq 2 ci-dessus.

Toutes les opérations doivent se réaliser conformément aux dispositions de

Iarticle 7, 6° de I'ordonnance du 19 septembre 1945 et de I"article 218 de la loi du 24
juillet 1966.

Article 10 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

a) Augmentation du capital

1 - Le capital social peut étre augmente par tous modes et de toutes manieres
autorisées par la Loi.

En représentation d'une augmentation de capital, il peut &tre créé des actions
de priorité jouissant de certains avantages sur les actions ordinaires et conférant no-

tamment des droits d'antériorité soit sur les bénéfices, soit sur I'actif social, soit sur
les deux. |

2 - Les actions nouvelles sont émises au pair ou avec prime.

3 - L'Assemblée Générale Extraordinaire est seule compeétente pour décider

'augmentation du capital, sur le rapport du Directoire contenant les indications re.-
quises par la Loi.

4 - Le capital doit étre intégralement libéré avant toute émission d'actions
nouvelles en numeéraire.

5 - Conformément A la Loi, les actionnaires ont, proportionnellement au mon-
tant de leurs actions, un droit de prétérence & la souscription des actions de numé-
raire émises pour réaliser une augmentation de capital.

6 - Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au
capital de réserves, bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire,

Sous reserve des droits de 1'usufruitier. Ce droit est negociable ou cessible comme les
actions dont il est détachs.

(@ %@g‘v ’M&ﬁ
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7 - L' Assemblée Générale qui décide l'augmentation du capital peut supprimer
le droit préférentiel de souscription. Elle statue a cet effet et a peine de nullité de la

délibération sur le rapport du Directoire et sur celui des commissaires aux comptes,
conformément a la Loi.

Les attributaires éventuels du droit de souscrire des actions nouvelles ne peu-
vent prendre part au vote supprimant en leur faveur le droit préférentiel de souscrip-

tion. Le quorum et la majorité requis pour cette décision sont calculés apres déduc-
tion des actions possédées par lesdits attributaires.

8 - En cas d'apport en nature ou de stipulations d'avantages particuliers, un ou
plusieurs commissaires aux apports désignés par décision de justice a la demande du
Président du Directoire, apprécient sous leur responsabilité 1'évaluation des apports
en nature et l'octroi des avantages particuliers.

L' Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires délibere sur l'évaluation
des apports en nature et l'octroi des avantages particuliers et constate s'il y a lieu la
réalisation de I'augmentation de capital. Si I'assemblée réduit I'évaluation et la rému-
nération des apports ou les avantages particuliers, l'approbation expresse des modi-
fications par les apporteurs et les bénéficiaires ou leurs mandataires dment autori-
sés A cet effet, est requise. A défaut, 'augmentation du capital n'est pas réalisée.

b) Réduction du capital

L'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires peut aussi, sous réserve
des droits des créanciers, autoriser ou décider la réduction du capital pour telle cause

et de telle maniére que ce soit, mais en aucun cas la réduction de capital ne peut por-
ter atteinte a 1'égalité des actionnaires.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal, ne peut étre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a
amener celui-ci & un montant au moins égal a ce montant minimum, sauf transforma-
tion de la société en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au
capital social apreés sa réduction.

Article 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Outre le droit de vote qui lui est attribué par 1a Lo, chaque action donne droit

dans les bénéfices et dans l'actif social & une part proportionnelle a la quotité du capi-
tal qu'elle représente.

Les droits et obligations attachés a 'action suivent le titre dans quelque main
qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la so-
ciété et aux décisions de I'Assemblée Générale.

L '
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Afin que toutes les actions recoivent, sans distinction, la méme somme nette et
puissent, le cas échéant, étre cotées sur la méme ligne, la société prend a sa charge, a
moins d'une prohibition légale, le montant de tout Impot proportionnel qui pourrait
étre dG par certaines actions seulement, notamment, a 'occasion de 1a dissolution de
la société ou d'une réduction de capital ; toutefois, il n'y a pas lieu a cette prise en
charge lorsque I'impét s'appliquera dans les mémes conditions 3 toutes les actions

d'une méme catégorie, s'il existe plusieurs categories d'actions auxquelles sont atta-
chés des droits différents.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un
droit quelconque en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en
conseéquence d'augmentation ou de réduction du capital, de fusion ou autre opéra-
tion sociale, les propriétaires de titres is0lés ou en nombre inférieur A celui requis,
devront faire, pour l'exercice de ces droits, leur affaire personnelle du regroupement
et éventuellement de 1'achat ou la vente du nombre de titres nécessaires.

Les actions indivises dont I'un des propriétaires est expert-comptable ou
commussaire aux comptes et les actions dont le nu-propriétaire ou 'usufruitier exerce
cette profession, alors que l'usufruitier ou le nu-propriétaire ne I'exerce pas, ne sont

pas considérées comme détenues par des experts-comptables ou des commissaires
aux comptes pour I"application de I'article 1, alinéa 2.

Il 'en est de méme pour les coupures d’actions détenues par des Experts-
Comptables ou des commissaires aux comptes.

Article 12 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire en augmentation du capital social doivent
etre obligatoirement libérées d’'un quart au moins de leur valeur nominale lors de
leur souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime d’émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du

Directoire dans le délai de cing ans a compter du jour ot cette augmentation de capi-
tal est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par letire

recommandeée avec accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la date
tixée pour chaque versement.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des
actions entraine, de plein droit et sans qu’il soit besoin de procéder a une formalité
quelconque, le paiement d’un intérét iégal, jour par jour, A partir de la date
d’exigibilité sans préjudice de 1’action personnelle que la société peut exercer contre
['actionnaire défaillant et des mesures d’exécution forcée prévues par la Loi.
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Article 13 - RESPONSABILITE DE CERTAINS ACTIONNAIRES

La responsabilité solidaire du dommage qui résulterait de I'annulation de la
société peut étre prononcée dans les conditions prévues par la loi contre les fonda-
teurs de la société auxquels la nullité est imputable et contre ceux des actionnaires
dont les apports ou les avantages n’ont pas été vérifiés ou approuvés.

La responsabilité propre que la société encourt dans l'exercice de la profession
d'Expert-Comptable ou de commissaire aux comptes, laisse subsister la responsabili-
té que chacun des actionnaires, membre de 1'Ordre des Experts-Comptables ou de la
Compagnie des Commissaires aux comptes , encourt a raison des travaux qu'il est
amené a exécuter lui-méme pour le compte de la société et qui doivent étre assortis
de sa signature personnelle, ainsi que du visa ou de la signature sociale.

TITRE 111

ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

I. - DIRECTOIRE

Article 14 - DIRECTOIRE - COMPOSITION

La société est dirigée par un Directoire placé sous le controle du Conseil de
Surveillance institué par I'article 21 des présents statuts ; le nombre de membres du
Directoire est fixé par le Conseil de Surveillance sans pouvoir toutefois excéder le

chiffre de cing ou de sept, si les actions de la société viennent a étre admises a la cote
officielle d'une bourse de valeurs.

Si un siege est vacant, le Conseil de Surveillance doit, dans les deux mois de la
vacance, soit modifier le nombre de siéges qu'il avait antérieurement fixé, soit
pourvoir a la vacance.

Si le capital social est inférieur a 1.000.000 Francs, une seule personne peut étre
désignée par le Conseil de Surveillance pour exercer les fonctions dévolues au
Directoire avec le titre de Directeur Général unique.

2. Les membres du Directoire ou le Directeur Général unique peuvent étre
choisis en dehors des actionnaires; ils sont obligatoirement des personnes physiques

dont les % sont Experts-Comptables et Commissaires aux Comptes inscrits pres la
Cour d"Appel.

3. Les membres du Directoire ou le Directeur Général unique sont nommés
par le Conseil de Surveillance; leur révocation peut étre prononcée par l'assemblée
Générale Ordinaire des actionnaires, sur proposition de ce Conseil.

i
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4. La révocation de ses fonctions de membre du Directoire ou de Directeur

Général unique n'a pas pour effet de résilier le contrat de travail que l'intéressé aurait
conclu avec la Société.

5. 5i une seule personne exerce les fonctions dévolues au Directoire avec le
titre de Directeur Général unique, toutes les dispositions des présents statuts visant
le Directoire s'appliquent au Directeur Général unique a l'exclusion de celles qui,
notamment dans les articles 15 et 20 postulent la collégialité du Directoire.

Article 15 - DUREE DES FONCTIONS - LIMITE D'AGE

1. Le Directoire est nommé pour une durée de six années, 3 I'expiration de
laquelle il est entierement renouvelé.

2. Les membres du Directoire sont toujours rééligibles.

3. Nul ne peut étre nommé membre du Directoire s'il est age de plus de 70 ans.
Le membre du Directoire en exercice est réputé démissionnaire d’office 4 la cléture
de l'exercice social au cours duquel il a atteint cet age.

Article 16 - PRESIDENCE DU DIRECTOIRE - DELIBERATIONS

1. Le Conseil de Surveillance conféere i I'un des membres du Directoire la

qualité de Président. Il est obligatoirement Expert-Comptable et Commissaire aux
Comptes.

Le Directoire se réunit aussi souvent que lintérét de la société 'exige, sur
convocation de son Président ou de la moitié au moins de ses membres, soit au siege

social, soit en tout autre endroit indiqué dans la convocation. L'ordre du jour peut
n'étre fixé qu'au moment de la réunion.

Le Président du Directoire préside les séances. Le Directoire nomme un
secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

Sl le Directoire comprend deux membres, les décisions sont prises a
I'unanimité. $'il comprend plus de deux membres, les décisions doivent &tre prises a
la majorité des membres composant le Directoire, le vote par représentation étant
interdit. En cas de partage, la voix du Président est prépondérante.

2. Les délibérations sont constatées par des procés-verbaux établis sur un
registre spécial et signés par les membres du Directoire ayant pris part a la séance.

o TP ‘ﬁ/\*@v?
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Article 17 - POUVOIRS ET OBLIGATIONS DU DIRECTOIRE- DIRECTION
GENERALE

1. Le Directoire est investi a I'égard des tiers des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de 'objet social

et sous réserve de ceux expressément attribués par la Loi au Conseil de Surveillance
et aux assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du
Directoire qui ne relevent pas de 'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des

circonstances, étant exclu que la seule publications des statuts suffise a constituer
cette preuve.

Toutefois, a titre de mesure strictement interne inopposable aux tiers, les préts,
les emprunts, les achats, échanges et ventes d’établissements commerciaux, les achats
d'immeubles, la constitution de Sociétés et tous apports a des Sociétés, doivent,
préalablement & leur conclusion, étre autorisés par le Conseil de Surveillance.

Lorsqu'une opération exige l'autorisation du Conseil de Surveillance et que

celui-ci la refuse, le Directoire peut soumettre le différend a I’ Assemblée Générale des
actionnaires qui décide de la suite a donner au projet.

Le Directoire convoque toutes Assemblées Générales des Actionnaires, fixe
leur ordre du jour et exécute leurs décisions.

2. Une fois par trimestre au moins, le Directoire présente un rapport au
Conseil de Surveillance. Dans les trois mois de la cldture de chaque exercice, il lui

présente, aux fins de vérification et de contrble, les comptes annuels et, le cas
échéant, les comptes consolidés.

3. Le Président du Directoire représente la Société dans ses rapports avec les
tiers.

Le Conseil de Surveillance peut atiribuer le méme pouvoir de représentation a

un ou plusieurs membres du Directoire, qui portent alors le titre de Directeur
Général.

La Présidence et la Direction générale ne peuvent étre retirées a ceux qui en

sont investis que par 1’ Assemblée Générale Ordinaire sur proposition du Conseil de
Surveillance.

4. Vis a vis des tiers tous actes engageant la Société sont valablement

accomplis par le Président du Directoire ou tout membre ayant recu du Conseil de
Surveillance le titre de Directeur Général.

Wz DR -
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Article 18- REMUNERATION DES MEMBRES DU DIRECTOIRE

Le Conseil de Surveillance fixe le mode et lIe montant de la rémunération de
chacun des membres du Directoire.

Article 19 - CUMUL DES MANDATS DES MEMBRES DU DIRECTOIRE

1. Sous réserve des exceptions légales, nul ne peut appartenir simultanément 3

plus de deux Directoires de Sociétés Anonymes ayant leur sidge social en France
metropolitaine.

2. Un membre du Directoire ne peut accepter d'étre nommé au Directoire ou

Directeur Général unique d'une autre Société sans y avolr été autorisé par le Conseil
de Surveillance.

3. Toute personne physique qui, lorsqu'elle accéde a un nouveau mandat, se
trouve en infraction avec les dispositions du paragraphe 1 ci-dessus, doit, dans les
trois mois de sa nomination, se démettre de I'un de ses mandats.

A l'expiration de ce délai, elle est reputée s'étre démise de son nouveau
mandat et doit restituer les rémunérations percues, sans que soit, de ce fait, remise en
cause la validité des délibérations auxquelles elle a pris part. Il en est de méme

lorsqu'un membre du Directoire n'a pas obtenu l'autorisation prévue au paragraphe
2 c1 dessus.

4 . Les dispositions des paragraphes I et 3 ci-dessus sont applicables au cumul

de siéges de Président du Conseil d'administration, de membre du Directoire et de
Directeur Général unique.

Article 20 - RESPONSABILITE DES MEMBRES DU DIRECTOIRE

Sans préjudice de la responsabilité particuliere pouvant découler de
I'admission au redressement judiciaire de la Société, les membres du Directoire sont
responsables, individuellement ou solidairement selon les cas, envers la Société ou
envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires

applicables aux Sociétés Anonymes, soit des violations des statuts, soit des fautes
commises dans leur gestion.

En outre, les membres du Directoire qui sont obligatoirement membres de
I'Ordre des Experts-Comptables et de la Compagnie des Commissaires aux Comptes,
gardent & 1'égard de cet Ordre et de Ia Compagnie leur responsabilité personnelle,

conformément aux textes réglementaires régissant la profession d’Expert-Comptable
et de Commissiare aux Comptes.

oy 2 %
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IL. - CONSEIL DE SURVEILLANCE

Article 21 - CONSEIL DE SURVEILLANCE

1. Le Directoire est contrdlé par un Conseil de Surveillance composé de trois
membres au moins et de douze membres au plus. Les membres sont nommés parmi

les personnes physiques ou morales actionnaires, par 1'Assemblée Générale
Ordinaire qui peut les révoquer a tout moment.

Les personnes morales nommeées au Conseil de Surveillance sont tenues de

désigner un représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions et
obligations que s'il était membre du conseil en son nom propre.

Lorsque la personne morale révoque le mandat de son représentant
permanent, eile est tenue de pourvoir en méme temps a son remplacement. Il en est
de méme en cas de déces ou de démission du représentant permanent.

2. Aucun membre du Conseil de Surveillance ne peut faire partie du
Directoire. Si un membre du Conseil de Surveillance est nommeé au Directoire, son
mandat au Conseil prend fin dés son entrée en fonction.

Article 22 - ACTIONS DES MEMBRES DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Chaque membre du Conseil de Surveillance doit étre propriétaire d'actions,
dont le nombre est fixé a 1'article 7, paragraphe 2 ci-dessus.

Si au jour de sa nomination, un membre du Consell de Surveillance n'est pas
propriétaire du nombre d'actions requis ou si, en cours de mandat, il cesse d'en étre
propriétaire, il est réputé démissionnaire d'office s'il n'a pas régularisé sa situation
dans un délai de trois mois.

Article 23 - DUREE DE SES FONCTIONS - LIMITE D'AGE

1. Les membres du Conseil de Surveillance sont nommés pour six années,
expirant a l'issue de la réunion de I’Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires
ayant statué sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue dans 'année au cours de
laquelle expire le mandat. Ils sont rééligibles.

2. Aucune personne physique ayant passé l'dge de 70 ans ne peut étre
nommeée membre du Conseil de Surveillance si sa nomination a pour effet de porter a
plus du tiers le nombre des membres du Conseil de Surveillance ayant dépassé cet

age. ./2 2
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Article 24 - VACANCES - COOPTATION - RATIFICATIONS

En cas de vacance par déceés ou par démission d'un ou de plusieurs sieges, le

Conseil de Surveillance peut, entre deux Assemblées Générales, procéder a des
nominations & titre provisoire.

Si le nombre des membres du Conseil de Surveillance devient inférieur A trois,

le Directoire doit convoquer immédiatement I’ Assemblée Générale Ordinaire en vue
de compléter l'effectif du Conseil.

Les nominations provisoires effectuées par le Conseil de Surveillance sont
soumises a ratification de la prochaine Assemblée Générale Ordinaire. Le membre

nomme en remplacement d'un autre ne demeure en fonctions que pendant le temps
restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Article 25 - BUREAU DU CONSEIL

Le conseil élit parmi ses membres personnes physiques un Président et un
Vice Président qui sont chargés de convoquer le Conseil et d'en diriger les débats. IIs

exercent leurs fonctions pendant la durée de leur mandat de membre du Conseil de
Surveillance.

Le Conseil détermine, le cas échéant, leur rémunération.

Le Conseil peut nommer a chaque séance, un secrétaire qui peut étre choisi en
dehors des actionnaires.

Article 26 - DELIBERATION DU CONSEIL - PROCES-VERBAUX

1. Le Conseil de Surveillance se réunit aussi souvent que l'intérét de la Société
I'exige.

Il est convoqué par le Président ou le Vice-Président.

Toutefois, le Président doit convoquer le Conseil a une date qui ne peut étre
posterieure & quinze jours, lorsqu'un membre au moins du Directoire ou le tiers au

moins des membres du Conseil de Surveillance lui preésentent une demande motivée
en ce sens.

51 la demande est restée sans suite, ses auteurs peuvent procéder eux-mémes a
la convocation en indiquant 1'ordre du jour de la séance. Hors ce cas, l'ordre du jour
est arreté par le Président et peut n'étre fixé qu'au moment de Ia réunjon.

Les réunions se tiennent en tout lieu fixé dans la convocation.
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Il est tenu un registre de présence qui est signé par les membres du Conseil de
Surveillance participant a la séance.

La présence effective de la moitié au moins des membres du conseil est
nécessaire pour la validité des délibérations.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou
représentés, chaque membre présent ou représenté disposant d'une voix et chaque

membre présent ne pouvant disposer que d'un seul pouvoir. La voix du Président de
séance est prepondérante en cas de partage.

Si le conseil est composé de moins de cing membres et que deux membres
seulement assistent a la séance, les décisions doivent étre prises & I'unanimiteé.

2. Les deélibérations du Conseil de Surveillance sont constatées par des procés-
verbaux établis sur un registre spécial tenu au siege social.

Article 27 - MISSION ET POUVOIRS DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

1. Le Conseil de Surveillance exerce le contrdle permanent de la gestion de la
société par le Directoire. A toute époque de l'année, il opere les vérifications et les

controles qu'il juge opportuns et peut se faire communiquer les documents qu'il
estime utiles a l'accomplissement de sa mission.

2. Le Conseil de Surveillance peut, dans les limites qu'il fixe, autoriser le
Directoire, avec faculté de délégation, a céder des immeubles par nature, céder

totalement ou partiellement des participations, constituer des stiretés ainsi que des
cautions, avals ou garanties au nom de la Société.

L'absence d'autorisation est inopposable aux tiers, & moins que la société ne
prouve que ceux-ci en avaient eu connaissance ou ne pouvaient l'ignorer.

Par dérogation aux dispositions ci-dessus, le Directoire peut étre autorisé a
donner, a I'égard des administrations fiscales et douaniéres, des cautions, avals ou
garanties au nom de la société, sans limite de montant.

Le Conseil de Surveillance donne en outre au Directoire les autorisations

prevues, a titre de mesure d'ordre intérieur non opposable aux tiers, par l'article 17
des présents statuts.

3. Il autorise les conventions visées a l'article 30 ci-aprés.

4. Il présente a I'Assemblée Générale Ordinaire annueile ses observations sur
le rapport du Directoire, ainsi que sur les comptes de I'exercice.

77 L
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5. Il décide le déplacement du si¢ge social dans le méme département ou dans

un département limitrophe sous réserve de ratification de cette décision par la
prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

6. Le Conseil de Surveillance peut conférer a un ou plusieurs de ses membres
tous mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminés.

Article 28 - REMUNERATION DES MEMBRES DU CONSEIL DE
SURVEILLANCE

1. L'assemblée Générale peut allouer aux membres du Conseil de Surveillance,
en remunération de leur activité une somme fixe annuelle a titre de jetons de
presence, dont le montant est porté aux charges de I'exploitation.

Le Conseil de Surveillance répartit librement entre ses membres les sommes
globales allouées.

2. La rémunération du Président et du Vice Président est déterminée par le
Conseil.

3. Il peut éfre alloué par le Conseil des rémunérations exceptionnelles pour les

missions ou mandats confiés & des membres de ce Conseil Ces rémunérations
exceptionnelles sont soumises aux dispositions de l'article 30 cl-apres.

Article 29 - RESPONSABILITE DES MEMBRES DU CONSEIL DE
SURVEILLANCE

Les membres du Conseil de Surveillance sont responsables des fautes

professionnelles commises dans I'exécution de leur mandat. IIs n'encourent aucune
responsabilité en raison des actes de la gestion et de leur résultat.

lls peuvent étre déclarés civilement responsables des délits commis par les

membres du Directoire si, en ayant eu connaissance, ils ne les ont pas révélés a
I’ Assemblée Générale

Article 30 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, UN MEMBRE DU
DIRECTOIRE OU DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Toute convention intervenant entre la société et I'un des membres du

Directoire ou du Conseil de Surveillance doit étre soumise 3 l'autorisation préalable
du Conseil de Surveillance.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées a

'alinéa précédent est indirectement intéressée ou dans lesquelles elle traite avec la
société par personne interposée.
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Sont également soumises a autorisation préalable les conventions intervenant
entre la société et une entreprise, si I'un des membres du Directoire ou du Conseil de
Surveillance de la société est propriétaire, associé indéfiniment responsable, gérant,

administrateur, Directeur Général ou membre du Directoire ou du Conseil de
Surveillance de l'entreprise.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions
portant sur des opérations courantes et conclues des conditions normales.

TITRE IV

CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 31 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle est exercé par un ou deux Commissaires aux Comptes titulaires et

par un ou deux Commissaires aux Comptes suppléants qui sont nommés et exercent
leur mission conformément a la Loi.

Les Commissaires sont nommeés pour six exercices, leurs fonctions expirent
apres ' Assemblée Générale qui statue sur les comptes du sixiéme exercice social.

TITREV

ASSEMBLEES D’ACTIONNAIRES

Article 32 - NATURE DES ASSEMBLEES

Les décisions des actionnaires sont prises en Assemblée Générale.

Les Assemblées Générales Ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre
toutes les décisions qui ne modifient pas les statuts.

Les Assemblées Générales Extraordinaires sont celles appelées & décider ou
autoriser des modifications directes ou indirectes des statuts.

Les Assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie

déterminée pour statuer sur une modification des droits des actions de cette
catégorie.

Les délibérations des Assemblées Générales obligent tous les actionnaires,
méeme absents, dissidents ou incapables.

T
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Article 33 - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Directoire ou, & défaut,
par le Conseil de Surveillance ou par les Commissaires aux Comptes, soit par un
mandataire désigné par le président du Tribunal de Commerce statuant en référé A la
demande d'un ou plusieurs actionnaires réunissant le dixiéme au moins du capital.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou

les liquidateurs. Les Assemblées Générales sont réunies au siege social ou en tout
autre lieu indiqué dans l'avis de convocation.

La convocation est faite quinze jours avant la date de V'assemblée soit par
lettre simple ou recommandée adressée a chaque actionnaire, soit par un avis inséré
dans un Journal d'annonces légales du département du siege social. En cas de

convocation par insertion, chaque actionnaire doit également étre convoqué par
lettre simple ou, sur sa demande et a ses frais, par lettre recommandée.

Lorsqu'une assemblée n'a pu régulirement délibérer, faute de réunir le
quorum requis, la deuxi®me assemblée et, le cas échéant, la deuxieme assemblée
prorogee, sont convoquées dans les mémes formes que la premiére et I'avis de
convocation rappelle la date de la premiere et reproduit son ordre du jour.

Article 34 - ORDRE DU JOUR

1. L'ordre du jour des Assemblées est arrété par l'auteur de la convocation.

2. Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital
social requise et agissant dans les conditions et délais fixés par la loi, ont la faculté de

requeérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, l'inscription a
l'ordre du jour de I'assemblée de projets de résolutions.

3. L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite 2
l'ordre du jour, lequel ne peut étre modifié sur deuxieme convocation. Elle peut

toutefois, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs membres du Conseil de
surveillance et procéder a leur remplacement.

Article 35 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

1. Tout actionnaire a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux
délibérations personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses
actions, sur simple justification de son identité, des lors que ses titres sont libérés des

versements exigibles et inscrits en compte a son nom depuis cinq jours au moins
avant la date de la réunion.
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2. Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire

dont il peut obtenir I'envoi dans les conditions indiquées par 'avis de convocation 2
I"assemblée.

3. Un actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un
autre actionnaire justifiant d'un mandat.

Article 36 - TENUE DE L'ASSEMBLEE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

1. Une feuille de présence est émargée par les actionnaires présents et les
mandataires et a laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire et le

cas échéant les formulaires de vote par correspondance. Elle est certifiée exacte par le
bureau de I'assemblée.

2. Les Assemblées sont présidées par le président du conseil de surveillance

ou, en son absence, par le Vice président du conseil de surveillance ou par toute autre
personne qu'elles élisent.

En cas de convocation par un Commissaire aux comptes ou par mandataire de
justice, 'assemblée est présidée par l'auteur de la convocation.

Les deux actionnaires, présents et acceptants, représentant, tant par eux-

mémes que comme mandataires, le plus grand nombre de voix remplissent les
fonctions de scrutateurs.

Le bureau ainsi constitué désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors
des membres de 1" Assemblée.

3. Les délibérations des Assemblées sont constatées par des proces-verbaux
signés par les membres du bureau et établis sur un registre spécial conformément a la

Loi. Les copies et extraits de ces proces-verbaux sont valablement certifiés dans les
conditions fixées par la Loi.

Article 37 - QUORUM - VOTE

1. Le Quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital
social, sauf dans les Assemblées spéciales ot il est calculé sur I'ensemble des actions

de la catégorie intéressée, le tout déduction faite des actions privées du droit de vote
en vertu des dispositions de la Loi.

En cas de vote par correspondance, il ne sera tenu compte, pour le calcul du

quorum, que des formulaires dtiment complétés et recus par la Société trois jours au
moins avant la date de I'assemblée.

2. Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est

proportionnel a la quotité du capital gqu'elles représentent. Chaque action donne droit
a une voix.
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3. Le vote s'exprime & main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret,
selon ce qu'en décide le bureau de I'assemblée ou les actionnaires, Les actionnaires
peuvent aussi voter par correspondance.

Article 38 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'Assemblée Générale ordinaire prend toutes décisions qui excédent les
pouvoirs du Directoire et qui n'ont pas pour objet de modifier les statuts.

L’assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois I'an, dans les sjx
mois de la cloture de l'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice,
sous reserve de prolongation de ce délai par décision de justice.

Elle ne délibere valablement, sur premiére convocation, que si les actionnaires

presents ou représentés, ou votant par correspondance, possedent au moins le quart

des actions ayant le droit de vote. Aucun quorum n'est requis sur deuxiéme
convocation.

Elle statue & la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou
representés ou votant par correspondance.

Article 39 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'assemblée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes
leurs dispositions et décider notamment la transformation de la Société en société
d'une autre forme, civile ou commerciale. Elle ne peut toutefois augmenter les

engagements des actionnaires, sous réserve des operations résultant d'un
regroupement d'actions régulierement effectué.

L’ Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les
actionnaires présents ou représentés, ou votant par correspondance, possédent au
IMoins, sur premiére convocation, la moitié et, sur deuxiéme convocation, le quart des
actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée

peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle
avait été convoquée.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires
presents, ou votant par correspondance, ou représentés.

Dans les Assemblées Générales Extraordinaires a forme constitutive, ¢’est-a-
dire celles appelées a délibérer sur I'approbation d'un apport en nature ou l'octroi

d'un avantage particulier, I'apporteur ou le bénéficiaire n'a voix délibérative ni pour
Iui-méme, ni comme mandataire.
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Article 40 - ASSEMBLEES SPECIALES

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut étre faite
aux droits des actions d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une Assemblée
Générale Extraordinaire ouverte a tous les actionnaires et, en outre, sans vote

egalement conforme d'une assemblée spéciale ouverte aux seuls propriétaires des
actions de la catégorie intéressée.

Les Assemblées spéciales sont convoquées et délibérent dans les mémes
conditions que les Assemblées Générales Extraordinaires sous réserve des

dispositions particuliéres applicables aux Assemblées de titulaires d'actions a
dividende prioritaire sans droit de vote.

Article 41 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir, dans les conditions et aux epoques fixées
par la Loi, communication des documents nécessaires pour lui permetire de se

prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le
contrdle de la Société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise i
disposition sont déterminées par la Loi et les réglements.

TITRE VI

INVENTAIRE - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 42 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice a une durée de douze mois qui commence le premier octobre
de chaque année pour se terminer le trente septembre de I'année suivante.

Articie 43 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Sur les bénéfices nets de chaque exercice diminués, le cas échéant, des pertes
antérieures, il est fait un préléevement d'un vingtiéme au moins, affecté a la formation
d'un fonds de réserve dit "réserve légale". Ce prélevement cesse d'étre obligatoire
lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixiéme du capital social.

Il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est
descendue au-dessous de cette fraction.

Le solde, augmenté le cas échéant des reports bénéficiaires, constitue le béné-
fice distribuable aux actionnaires sous forme de dividendes.
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Toutefois, I'Assemblée Générale a la faculté de prélever sur ce bénéfice, avant
toute distribution de dividendes, les sommes qu'elle juge convenable de fixer, soit
pour étre reportées a nouveau sur l'exercice suivant, soit pour étre portées a un ou

plusieurs fonds de réserves, généraux ou spéciaux, dont elle détermine librement
l'atfectation ou I'emploi.

Le solde, s'il en existe un, est réparti aux actionnaires a titre de dividende.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés approbation des comptes, par I' Assemblée

Générale, inscrites a un compte spécial du bilan, pour étre imputées sur les bénéfices
des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Article 44 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

1 - L'Assemblée Générale a la faculté d'accorder a chaque actionnaire pour
tout ou partie du dividende mis en distribution, une option entre le paiement du di-
vidende en actions dans les conditions légales ou en numéraire.

2 - Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées
par I'Assemblée Générale, ou & défaut, par le Directoire.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un dé-

lai maximal de neuf mois apres la cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai
par autorisation de justice.

Toutefois, lorsqu'un bilan, établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par
un commissaire aux comptes, fait apparaitre que la sociéts, depuis la cloture de
l'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires
et déduction faites s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes & porter
én reserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre
distribué des acomptes sur dividendes avant I'approbation des comptes de I'exercice.
Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en palement sont
prescrits.

Article 45 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

S1, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Directoire
est tenu, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait appa-
raitre ces pertes, de convoquer I' Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires,
a I'effet de délibérer s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.
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Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par
la Loi et sous réserve des dispositions de I'article 10 ci-dessus, réduit d'un montant
¢gal a celui des pertes constatées, si dans ce délai les capitaux propres ne sont pas
redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de I'Assemblée Générale est publiée dans les
conditions réglementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions de l'un ou plusieurs des alinéas qui
précedent, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. 11 en
est de méme si les actionnaires n'ont pu délibérer valablement.

Toutetois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ot il statue
sur le fond, la régularisation a eu lieu.

TITRE VII

TRANSFORMATION - DISSOLUTION

LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 46 - TRANSFORMATION

La société pourra se transformer en société de toute autre forme, sous la seule

réserve que cette transformation soit réalisée conformément aux regles résultant de Ia
législation alors en vigueur.

Article 47 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A la dissolution de la société, un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par
I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires, aux conditions de quorum et
de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur représente la société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus

pour réaliser l'actif, méme a l'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et répartit
le solde disponible.

L'Assemblée Générale des actionnaires peut l'autoriser a continuer les affaires
en cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des ac-
tions est effectué entre les actionnaires dans les mémes proportions que leur partici-

pation au capital.
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Article 48 - CONTESTATIONS

En cas de contestation entre la Société et I'un de ses clients, celle-ci s'efforcera
de faire accepter 'arbitrage du Président du Conseil Régional de I'Ordre au Tableau

duquel elle est inscrite et celui de la Compagnie Régionale des Commissaires aux
comptes.

L'interprétation et I'exécution des presentes, et toutes les contestations qui
pourraient s’élever pendant la durée de la société ou de sa liquidation, seront soumi-

ses a la juridiction des tribunaux compeétents dans le ressort duquel se trouve e siége
social.

Fait a CHANGE, le 31 Janvier 1998
En huit exemplaires originaux
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