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BEUCHER SEUBE
Société a responsabilité limitée
au capital de 7 500 euros
Siege social : 10, boulevard Charles de Gaulle 31800 SAINT-GAUDENS
803 024 082 RCS TOULOUSE

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 2 MAI 2018

L'an deux mille dix-huit,
Le deux mai,
A 14 heures,

Les associés de la sociét¢ BEUCHER SEUBE se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, au siége social, sur convocation sur convocation de la gérance.

Sont présents :

Madame Anais SEUBE, propriétaire de 50 parts sociales,
La société TRANSPORTS LACROIX, propriétaire de 50 parts sociales,
représentée par Monsieur Michel BEUCHER

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales
composant le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

L'Assemblée est présidée par Madame Anais SEUBE, cogérante associée.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,

- Modification de la dénomination sociale,
- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités. -’w—%



Le Président de I'Assemblée dépose sur le bureau et met a la disposition de I'Assemblée :
- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport de la gérance,
- le texte des résolutions soumises au vote de I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége
social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

11 est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Puis le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport de la gérance, décide de
modifier la dénomination sociale de la société en « A.SEUBE », et ce, a compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, en conséquence de la résolution précédente, décide de modifier
I’article 3 des statuts ainsi qu’il suit :

ARTICLE 3 — DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination sociale :
« A.SEUBE ».
Le reste de I’article demeure inchangé.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.



TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par

les associés.

Anais SEUBE Société TRANSPORTS LACROIX
représentée par Michel BEUCHER
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A.SEUBE
Société a responsabilité limitée
au capital de 7 500 euros
Siége social : 10, boulevard Charles de Gaulle 31800 SAINT-GAUDENS
803 024 082 RCS TOULOUSE

PROCES-VERBAL DES DECISIONS
DE LA GERANCE DU 2 MAI 2018

L’an deux mille dix-huit,
Le deux mai,
A quatorze heures trente,

La soussignée :

Madame Anais SEUBE,
demeurant 1, rue Maillo, 31210 ARDIEGE,

agissant en qualité de Gérante de la société A.SEUBE, société a responsabilité limitée au
capital de 7 500 euros, divisé en 100 parts sociales,

Aprés avoir rappelé ce qui suit :

Aux termes d’une délibération en date du 11 décembre 2017, 1'Assemblée Générale
Extraordinaire a décidé, sous les conditions suspensives :

- de I’obtention d’un emprunt bancaire a contracter par la société A.SEUBE (anciennement
dénommée BEUCHER SEUBE) dans les conditions prévues dans I’ Assemblée précitée,

- de la mainlevée de la caution de Monsieur Michel BEUCHER sur I’emprunt en cours
contracté par la société A.SEUBE (anciennement dénommée BEUCHER SEUBE)

- de I'absence d’opposition émanant des créanciers sociaux, ou, en cas d’oppositions, de rejet
de celles-ci par le Tribunal de commerce,

- du réglement de ’intégralité du compte courant d’associé de la Société TRANSPORTS
LACROIX,

- de la démission de Monsieur Michel BEUCHER de ses fonctions de cogérant,

la réalisation d’une réduction de capital social de 3.750 euros, pour le ramener de 7.500 euros
a 3.750 euros, par voie de rachat par la société de 50 parts sociales, en vue de leur annulation,
appartenant a I’associée Société TRANSPORTS LACROIX, a hauteur de 50 parts sociales,
d’une valeur nominale de 75 euros chacune, au prix unitaire de 1.000 euros.

Cette Assemblée Générale Extraordinaire a conféré a la gérance les pouvoirs nécessaires pour
constater, le cas échéant, la réalisation des conditions suspensives dont est assortie cette
décision de réduction du capital et la réalisation définitive de celle-ci, pour procéder
matériellement au rachat des parts de I’associée concernée, sans que le rachat donne lieu & un
acte distinct de celui constatant la réalisation définitive de la réduction de capital, pour
procéder a l'annulation des parts et en conséquence a la réduction du capital social, pour
procéder au remboursement du compte courant d’associée, pour procéder a la modification
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corrélative des statuts dans le délai de 45 jours, pour précéder aux formalités de démission du
cogérant partant.

I1 ressort les événements suivants :

- Le proces-verbal de I’ Assemblée Générale Extraordinaire du 11 décembre 2017 a été déposé
au greffe du Tribunal de commerce de TOULOUSE le 20 décembre 2017.

Le délai d'un mois fixé a l'article R. 223-35 du Code de commerce est expiré, aucune
assignation formant opposition n'a été signifiée a la Société auprés du greffe du Tribunal de
commerce de TOULOUSE comme en atteste le certificat émis par le Greffe du Tribunal de
commerce de TOULOUSE le 9 février 2018 ;

- La Société a obtenu I’emprunt bancaire prévu pour le rachat des parts sociales et également
pour le remboursement du compte courant d’associé ;

- La caution de Monsieur Michel BEUCHER sur I’emprunt de la Société déja en cours auprés
de I’établissement bancaire a été levée ;

- Monsieur BEUCHER a présenté a la société sa lettre de démission de ses fonctions de
cogérant, qui prendra effet au plus tard le 15 juin 2018.

Il est précisé les éléments suivants intervenus depuis la décision du 11 décembre 2017 et
modifiant I’imputation de ’excédent du prix global de rachat sur la valeur nominal des parts
sociales rachetées :

- L’assemblée générale ordinaire annuelle en date du 28 février 2018 a approuvé les comptes
clos au 31 décembre 2017, en décidant d’affecter le bénéfice de ’exercice d’un montant de
44 134,52 euros, de la maniére suivante :

- distribution de dividendes aux associés : 17.653,81 euros ;

- poste « autres réserves » : 26.480,71 euros.

- Il résulte de cette affectation que le poste « autres réserves » s’éléve a ce jour a4 un montant
de 59.194,04 euros ;

- Ainsi, I’excédent du prix global de rachat qui s’éléve a 46.250 euros, devant étre imputé
originellement a hauteur de 32.713,33 euros sur le poste « autres réserves », et 13.536,67
euros affecté au poste « report 4 nouveau » qui serait débiteur, peut désormais étre imputé en
totalité au poste « autres réserves ».

Ainsi rien ne s’oppose 4 la réalisation de la réduction de capital social décidée par
I’ Assemblée Générale Extraordinaire.

I — Réalisation de la réduction de capital

La Gérance décide, ainsi en conformité avec les décisions des associés réunis en Assemblée
Générale Extraordinaire le 11 décembre 2017, de procéder & ’annulation de 50 parts sociales

appartenant a I’associée la Société TRANSPORTS LACROIX, d’une valeur nominale de 75
euros chacune, au prix unitaire de 1.000 euros.
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Ainsi, le capital de la société est réduit d’une somme de 3.750 euros et ramené de 7.500 euros
a 3.750 euros.

L'excédent du prix global de rachat sur la valeur nominale des parts sociales rachetées, soit
46.250 euros, sera imputé sur le poste « autres réserves ».

II - Modification des statuts

La Gérance, conformément aux pouvoirs qui lui sont conférés par la collectivité des
associés statuant en Assemblée Générale Extraordinaire le 11 décembre 2017, procéde a la
modification des articles 6 et 7 des statuts ainsi qu’il suit :

ARTICLE 6 — APPORTS

Il est ajouté a cet article I'alinéa suivant :

L Pasezme do Emai BIB pese w\gﬂcﬂw‘t
Aux termes d'une décision” a. l'assemblée generale extraordinaire en date du 11 décembre
2017, le capital social a été réduit de 3.750 euros pour étre ramené a 3.750 euros, par rachat
et annulation de 50 parts sociales.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de 3.750 euros. Il est divisé en 50 parts sociales de

75 euros chacune, entiérement libérées, numérotées de 1 a 50, et attribuées en totalité a
Madame Anais SEUBE, associée unique.

L'assemblée générale confere tous pouvoirs 4 la gérance pour constater, le cas échéant, le
caractere définitif de ces modifications.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du présent
proces-verbal a l'effet d'accomplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, il est dressé le présent procés-verbal signé par la Gérance.

' Cadre réservé a l’enregistrement
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A.SEUBE
Société a responsabilité limitée
au capital de 3 750 euros
Siége social : 10, boulevard Charles de Gaulle 31800 SAINT-GAUDENS
803 024 082 RCS TOULOUSE

PROCES-VERBAL DES DECISIONS
DE L'ASSOCIEE UNIQUE DU 1* JUIN 2018

L'an deux mille dix huit,
Le premier juin,
A dix heures,

Madame Anais SEUBE, demeurant 1, rue Maillo, 31210 ARDIEGE,

Propriétaire de la totalité des parts sociales composant le capital social de la société
A.SEUBE,

Associée unique et cogérante de ladite Société,
Il est précisé que Monsieur Michel BEUCHER, également cogérant, est absent et excusé.

A pris les décisions suivantes :

- Constat de la démission de Monsieur Michel BEUCHER a compter du 1* juin 2018,

- Approbation de la valeur des biens composant l'actif social et des avantages particuliers
éventuels,

- Transformation de la Société en société par actions simplifiée,

- Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme,

- Nomination du Président,

- Questions diverses,

- Délégation de pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

L’associée unique, connaissance prise de la lettre de démission de cogérant présentée par
Monsieur Michel BEUCHER adressée a la société le 2 mai 2018, constate et prend acte de la
démission de Monsieur Michel BEUCHER, Impasse Mercadieu 31510 LABROQUERE, de
son mandat de cogérant, sans pourvoir a son remplacement, et ce, a compter de ce jour.

DEUXIEME DECISION

L'associ€e unique, au vu du rapport du Commissaire a la transformation qu'elle a désigné, sur
I'évaluation des biens composant 1'actif social et les avantages particuliers, conformément aux
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dispositions de l'article L. 224-3 du Code de commerce, approuve expressément cette
¢valuation et constate qu'aucun avantage particulier n'a été consenti.

L'associée unique prend acte de ce que le rapport atteste que le montant des capitaux propres
est au moins égal au capital social.

TROISIEME DECISION

L'associée unique, apres avoir pris connaissance des rapports prévus par les articles L. 223-43
alinéa 3 et L. 224-3 du Code de commerce, et aprés avoir constaté que les conditions légales
€taient réunies, décide de transformer la Société en société par actions simplifiée comportant
une seule associée & compter de ce jour.

Cette transformation régulicrement effectuée n'entrainera pas la création d'une personne
morale nouvelle.

La durée de la Société, son objet, son siége social ne sont pas modifiés.

Son capital reste fixé a la somme de 3 750 euros. Il sera désormais divisé en 50 actions de
75 euros chacune, entierement libérées et toutes détenues par l'associée unique.

QUATRIEME DECISION

En conséquence de la décision de transformation de la Société en société par actions
simplifiée qui précede, I'associée unique adopte article par article, puis dans son ensemble, le
texte des statuts de la Société sous sa nouvelle forme.

CINQUIEME DECISION

L'associée unique décide qu'elle exercera seule les fonctions de Président de la Société pour
une durée égale a la durée de la Société.

Conformément aux dispositions des nouveaux statuts, le Président assumera, sous sa
responsabilité, la direction générale de la Société et représentera celle-ci a I'égard des tiers.

Le Président est investi dans les limites légales des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la Société.

SIXIEME DECISION

L'associée unique, comme conséquence de l'adoption des décisions qui précédent, constate
que la transformation de la Société¢ en société par actions simplifiée est définitivement
réalisée.
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SEPTIEME DECISION

L'associée unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, I'associée unique a dressé et signé le présent procés-verbal.

Anais SEUBE

O

Enregistré 4 : SERVICE DE LA PUBLICITE FONCIERE ET DE
L'ENREGISTREMENT
TOULOUSE 3
Le 06/06/2018 Dossier 2018 26896, référence 2018 A 06161
Enregistrement : 125€  Penpalités: 0 €
Total liquidé  : Cent vingt-cinq Buros
Montant regu  : Cent vingt-cing Euros
L'Agent administratit des finances publiques .
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A.SEUBE
Société par actions simplifiée
au capital de 3 750 euros
Siege social : 10, boulevard Charles de Gaulle 31800 SAINT-GAUDENS
803 024 082 RCS TOULOUSE

STATUTS

Statuts mis a jour pour I'utilité du Registre du Commerce et des Sociétés
suite a la décision de I’associée unique en date du ler juin 2018 :
Transformation en Société par actions simplifiée @ compter du 1° juin 2018

Anais SEUBE

Mention manuscrite : « statuts certifiés conformes » et signature




ARTICLE 1 - FORME SOCIALE

La société a été constituée sous la forme de société a responsabilité limitée aux termes d'un
acte sous seing privé en date 8 SAINT-GAUDENS du 18 juin 2014,

Elle a été transformée en société par actions simplifiée aux termes d'une décision de I’associée
unique le 1 juin 2018, et ce 4 compter du 1% juin 2018.

Elle continue d'exister entre les propriétaires des actions existantes et de celles qui seraient
créées ultérieurement.

Elle est régie par les lois et réglements en vigueur, et par les présents statuts.
Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des
offres réservées a des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET SOCIAL

La présente société par actions simplifiée a pour objet en France et a 1’étranger :

- Le transport par ambulances ;

- Le transport par véhicule sanitaire léger (VSL) ;

- Letaxi;

- Le transport public routier de personnes au moyen d’un seul véhicule n’excédant pas 9
places ;

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant 4 :

- La création, 'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise a bail, l'installation, 'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportant a 1'une ou l'autre des activités spécifiées ci-
dessus ;

- La prise, 'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets et droits
de propriété intellectuelle concernant lesdites activités ;

- La participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres,
immobilieres ou mobilieéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se
rattacher a 1'objet social ou & tout objet similaire ou connexe ;

Toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 — DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale reste : « A.SEUBE ».




Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions
simplifiée" ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Société¢ doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son
activité et signés par elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle
aregu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au : 10, boulevard Charles de Gaulle 31800 SAINT-GAUDENS.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société reste fixée a QUATRE-VINGT-DIX-NEUF (99) années & compter de
la date de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de
dissolution anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution de la Société, il a €té fait les apports en numéraire : SEPT MILLE
CINQ CENTS EUROS (7 500 €)

Aux termes d'une décision de la gérance du 2 mai 2018 pris conformément a l'assemblée
générale extraordinaire en date du 11 décembre 2017, le capital social a été réduit de 3 750
euros pour étre ramené & 3 750 euros, par rachat et annulation de 50 parts sociales.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de TROIS MILLE SEPT CENT CINQUANTE
EUROS (3 750 €).

Il est divis¢ en CINQUANTE (50) actions de SOIXANTE QUINZE EUROS (75 €)
chacune, entiérement libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues
par la loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de I'associée unique ou d'une

décision collective extraordinaire des associés statuant sur le rapport du Président.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par majoration du
montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étre augmenté par 'exercice
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de droits attachés & des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions
prévues par la loi.

L'associée unique ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a
I'effet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation
du capital.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital ou donnant droit & 'attribution de titres de créances, 1'associé€e unique
ou les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit préférentiel a la
souscription des titres émis. IIs peuvent cependant renoncer a titre individuel a leur droit
préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Le droit a I'attribution d'actions nouvelles, a la suite de 1'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier.

2 - Le capital social peut étre réduit par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la
loi et les reglements en vigueur, en vertu d'une décision de 1'associée unique ou d'une décision
collective extraordinaire des associés statuant sur le rapport du Président. L'associée unique
ou les associ€s peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour réaliser la réduction de
capital.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moiti¢ au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le
délai de cinq ans a compter de 1'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en
ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de cinq ans & compter du jour ou l'opération
est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du souscripteur quinze jours au moins avant
la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action
personnelle que la Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.




ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en
vigueur.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS
1. Principes

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cldture de la
liquidation.

La propriét¢ des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au
compte de l'acheteur a la date fixée par 1'accord des parties et notifiée a la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit
titulaire de ses prestations a l'issue d'un délai de TROIS (3) mois suivant mise en demeure, par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans
les conditions prévues a la convention d'apport.

2. Transmission des actions détenues par 1’associée unique

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par
l'associée unique sont libres.

En cas de dissolution de I'éventuelle communauté de biens existant entre 1'associée unique,
personne physique, et son conjoint, la Société continue de plein droit, soit avec un associée
unique si la totalité des actions est attribuée 4 I'un des époux, soit avec les deux associés si les
actions sont partagées entre les époux.

En cas de déces de l'associée unique, la Société continue de plein droit entre ses ayants droit
ou héritiers, et éventuellement son conjoint survivant,

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée a la cession des




actions gratuites elles-mémes, et la cession de droits de souscription & une augmentation de
capital par voie d'apports en numéraire est libre.

3. Transmission des actions en cas de pluralité d'associés
Préemption

La cession d'actions de la Société a un tiers est soumise au respect du droit de préemption des
associés défini ci-apres :

Pour I’application de la présente clause, on entend par cession toute opération a caractere
gratuit ou onéreux ayant pour effet la mutation, le transfert ou la transmission de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de ’usufruit d’actions, quel qu’en soit le mode juridique,
notamment par vente, transmission par décés, donation, apport en société, échange, partage et
liquidation de communauté de biens entre époux, fusion, scission, de partage consécutif a la
liquidation d'une société associée, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou
par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice ou autrement.

L'associé cédant doit notifier son projet au Président par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse et
nationalité ou, s'il s'agit d'une personne morale, dénomination, siége social, capital, numéro
RCS, identité des associés et des dirigeants), le nombre d'actions dont la cession est
envisagée, le prix et les conditions de la cession projetée (telles que modalités de paiement de
prix et toutes autres conditions de 1’opération).

Il devra étre joint a cette notification de projet de transfert une copie de I’offre irrévocable
d’acquisition du tiers acquéreur.

Dans un délai de TRENTE (30) jours de ladite notification, le Président notifiera ce projet aux
autres associés, individuellement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
qui disposeront d'un délai de SOIXANTE (60) jours pour se porter acquéreurs des actions a
céder, dans la proportion de leur participation au capital.

Chaque associé exerce son droit de préemption en notifiant au Président le nombre d'actions
qu'il souhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A l'expiration du délai de SOIXANTE (60) jours, le Président devra faire connaitre par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption a l'associé
cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées a la vente, les
actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur
intention d'acquérir au prorata de leur participation au capital et dans la limite de leurs
demandes.

Par le seul fait de la notification de 1’exercice de ce droit, la vente sera réalisée au profit des
préempteurs, a un prix égal a celui indiqué dans la notification du projet de transfert.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées a la vente, les droits de
préemption seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de
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l'agrément ci-apres prévu, l'associé cédant pourra librement céder ses actions au cessionnaire
mentionné dans la notification.

L’auteur de la notification du projet de transfert devra procéder au transfert, dans le strict
respect des termes du projet notifié et dans le délai prévu par celui-ci ou, a défaut de délai
prévu, dans le délai de TROIS (3) mois a compter de I’expiration du délai de préemption.
Faute pour I’auteur du transfert de procéder ainsi, il devra a nouveau, préalablement au
transfert des actions de la Société, se conformer aux dispositions relatives a la procédure de
préemption.

Toutefois, 1'associé cédant peut demander le bénéfice de l'exercice du droit de préemption a
concurrence du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les autres associés et
procéder a la cession du solde des actions qu'il envisageait de céder, conformément aux
dispositions des statuts.

Le prix d’achat des actions de la Société sera celui convenu entre 1’Associé a ’origine du
projet de transfert et le bénéficiaire initial du projet de transfert, hors le cas de fraude.

En cas de litige survenant entre les Parties quant a la détermination du prix d’achat des actions
et en I’absence de tout accord amiable, il sera alors recouru, conformément a 1’article 1843-4
du code civil, a la procédure de fixation du prix d’achat par la voie d’un tiers arbitre désigné
soit d’'un commun accord par les parties, soit, en cas de désaccord, par ordonnance de
Monsieur le Président du Tribunal de Commerce compétent statuant comme en matiére de
référé. Le tiers arbitre aura pour mission de déterminer le montant exact du prix d’achat des
actions. Sa décision s’imposera aux Parties sans recours possible.

A défaut pour ’auteur du transfert d’observer les dispositions prévues au présent article, la
Société sera tenue de refuser de passer les écritures requises pour le transfert sur les comptes
nominatifs des Parties.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas été préemptée dans
les conditions ci-dessus prévues, le cédant devra se soumettre & la procédure d'agrément
suivante :

Agrément des cessions

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital 4 un tiers ou
au profit d'un associ€ est soumise a l'agrément préalable de la collectivité des associés.

Pour I’application de la présente clause, on entend par cession toute opération a caractére
gratuit ou onéreux ayant pour effet la mutation, le transfert ou la transmission de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de 1’usufruit d’actions, quel qu’en soit le mode juridique,
notamment par vente, transmission par déces, donation, apport en société, échange, partage et
liquidation de communauté de biens entre époux, fusion, scission, de partage consécutif a la
liquidation d'une société associée, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou
par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une
demande d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital
dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le
Président aux associés.

7

A3




L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant dans les conditions prévues
pour les décisions extraordinaires.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & étre motivée. Elle est notifiée au
cédant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les TROIS (3) mois qui suivent
la demande d'agrément, I'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues
dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de TROIS (3) mois a compter
de la notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
acceés au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par
la Société, en vue d'une réduction du capital.

La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par les associés est régularisée par un ordre
de virement signé par le cédant ou son mandataire, ou & défaut le président de la Société qui le
notifiera au cédant, dans les HUIT (8) jours de sa date.

Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
accés au capital sont prévues dans une convention liant les parties & la cession ou au rachat,
I'expert désigné sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du
I de l'article 1843-4 du Code civil.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
accés au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a l'article
1843-4 du Code civil.

Le cédant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobili¢res
donnant acces au capital.

Si, a I'expiration du délai de TROIS (3) mois, I'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal
de commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, 1'associé cédant et le
cessionnaire diiment appelés.

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de
cession de droits de souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommées.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a I'unanimité des
associes.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.
La procédure d’agrément prévue au sein du présent article n’est donc pas applicable lorsque la
Société ne comporte qu'un seul associ€.




Modifications dans le contrédle d'un associé

Tous les associés personnes morales doivent notifier & la Société toutes informations sur le
montant de leur capital social, sa répartition ainsi que l'identité de leurs associés. Lorsqu'un ou
plusieurs de ces associés sont eux-mémes des personnes morales, la notification doit contenir
la répartition du capital de ces personnes morales et l'indication de la ou des personnes ayant
le contrdle ultime de la société associée.

En cas de modification au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une
société associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception adressée au Président dans un délai de QUINZE (15) jours de sa prise
d'effet a 1'égard des tiers.

Dans le mois suivant la notification de la modification, le Président peut consulter la
collectivité des associés sur l'exclusion éventuelle de la société dont le contrdle a été modifié,
la procédure d'exclusion et ses effets étant décrits dans l'article suivant.

Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si I'exclusion n'est
pas prononcée ou si la décision d'exclusion est annulée pour cause de non-régularisation de la
cession des actions de l'associé concerné, elle sera réputée avoir agréé le changement de
contréle.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a 'associé qui a
acquis cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.
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Exclusion d'un associé
L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :

- défaut d'affectio societatis ;

- mésentente durable entre associés ;

- désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et la stratégie de la Société ;

- manquements d'un associé a ses obligations ;

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- changement de contrdle au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce ;

- exercice d'une activité concurrente a celle de la Société, soit directement, soit par
I'intermédiaire d'une société filiale ou apparentée ;

- violation d'une disposition statutaire ;

- opposition continue aux décisions proposées par le Président pendant deux exercices
consécutifs,

- condamnation pénale prononcée a l'encontre d'un associé personne physique ou morale (ou a
I'encontre de I'un de ses dirigeants) ;

- plus généralement, la condamnation judiciaire prononcée a l'encontre d'un associé personne
physique ou d'un dirigeant de l'associé personne morale, susceptible de mettre en cause
['image ou la réputation de la Société.

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés statuant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordinaires ; I'associé dont I'exclusion est proposée
participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de cette majorité.




Les associés sont appelés a se prononcer a l'initiative du Président de la Société.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a l'encontre de 'associé
susceptible d'étre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur l'exclusion lui
aient été¢ préalablement communiqués au moyen d'une lettre recommandée avec demande
d'avis de réception adressée QUINZE (15) jours avant la date de la réunion de la collectivité
des associés, et ce afin qu'il puisse présenter au cours d'une réunion préalable des associés ses
observations, et faire valoir ses arguments en défense, lesquels doivent, en tout état de cause,
étre mentionnés dans la décision des associés.

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé ; elle est notifiée a 1'associé
exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a l'initiative du Président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et
désigner le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession sera
valable sans qu'il y ait lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession
(agrément, préemption ...).

La totalité des actions de I'associé exclu doit étre cédée dans les SIX (6) mois de la décision
d'exclusion.

Le prix de cession des actions de l'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, a défaut, a
dire d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de l'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le
délai prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de l'associé exclu seront
suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions & I'associé qui a
acquis cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a l'unanimité des associés.
Location des actions

Les actions peuvent étre données en location & une personne physique sous les conditions et
limites prévues aux articles L. 239-1 4 239-5 du Code de commerce.

Le contrat de location est constaté par un acte sous seing privé soumis a la formalité de
l'enregistrement ou par un acte authentique, et comportant les mentions prévues a l'article
R. 239-1 du Code de commerce.

Pour étre opposable a la Société, il doit lui étre signifié par acte extrajudiciaire ou étre accepté
par son représentant légal dans un acte authentique.

Le locataire des actions doit étre agréé dans les mémes conditions que celles prévues ci-
dessus pour le cessionnaire d'actions.

Le défaut d'agrément du locataire interdit la location effective des actions.
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La délivrance des actions louées est réalisée a la date de la mention de la location et du nom
du locataire a c6té du nom de l'associé dans le registre des titres nominatifs de la Société. A
compter de cette date, la Société doit adresser au locataire les informations dues aux associés
et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Le droit de vote appartient au bailleur dans les assemblées statuant sur les modifications
statutaires ou le changement de nationalité de la Société et au locataire dans les autres
assemblées. Pour l'exercice des autres droits attachés aux actions louées, notamment le droit
aux dividendes, le bailleur est considéré comme le nu-propriétaire et le locataire comme
l'usufruitier.

Conformément aux dispositions de l'article R. 225-68 du Code de commerce, le titulaire du
droit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins a la date de
l'insertion de l'avis de convocation, doit, méme s'il n'en a pas fait la demande, étre convoqué a
toute assemblée par lettre ordinaire.

Les actions louées doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des comptes sociaux, en
début et en fin de contrat, ainsi qu'a la fin de chaque exercice comptable lorsque le bailleur est
une personne morale. L'évaluation est certifiée par un Commissaire aux Comptes.

Le bail est renouvelé dans les mémes conditions que le bail initial. En cas de non-
renouvellement du contrat de bail ou de résiliation, la partie la plus diligente fait procéder a la

radiation de la mention portée dans le registre des titres nominatifs de la Société.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire 1'objet d'une sous-location ou d'un prét.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et 1'actif social, a une part nette proportionnelle a
la quotité de capital qu'elle représente.

L'associée unique ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses apports.
Les droits et obligations suivent I'action quel qu'en soit le titulaire.
Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour les
décisions collectives extraordinaires et a I'usufruitier pour les décisions collectives ordinaires.

Toutefois, dans tous les cas, I’'usufruitier et le nu-propriétaire doivent €tre convoqués, dans les
mémes formes et délais que les autres associés, a toutes les assemblées y compris a celles
dans lesquelles ils n’exercent pas de droit de vote.

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associée ou non de la Société.
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Désignation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par l'associée unique ou la
collectivité des associ€s, qui fixe son éventuelle rémunération.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
également lié a la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde 4 un
emploi effectif.

Durée des fonctions

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par l'associée unique ou la
collectivité des associés.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat a la condition de notifier sa décision a
l'associée unique ou a la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée DEUX (2)
mois avant la date d'effet de ladite décision.

L'associée unique ou la collectivité des associés peut mettre fin a tout moment au mandat du
Président. La décision de révocation n'a pas a étre motivée.

Rémunération
Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de
nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au

bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Pouvoirs du Président
Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites

de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts a l'associée
unique ou a la collectivité des associés.
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Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux
tiers.

La Société est engagée mé€me par les actes du Président qui ne relévent pas de 1'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL
Désignation

L'associée unique ou la collectivité des associés peut nommer un Directeur Général, personne
physique ou morale, pour assister le Président.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors
de sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommeée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre lié a la Société par un contrat de travail.
Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne
peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat & la condition de notifier sa décision
au Président, par lettre recommandée adressée DEUX (2) mois avant la date d'effet de ladite
décision.

Révocation

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif,
par décision de l'associée unique ou de la collectivité des associés, sur la proposition du
Président. Cette révocation n'ouvre droit a aucune indemnisation.
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En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Directeur Général personne morale,

- exclusion du Directeur Général associé.

Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la
décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et
proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement
sur justificatifs.

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des
limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a 1'égard des tiers.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et son
Président associée unique ou I'un de ses dirigeants doivent étre mentionnées sur le registre des
décisions.

Les conventions autres que les opérations courantes conclues a des conditions normales,
intervenues directement ou par personnes interposées entre le Président non associée unique
et 1a Société sont soumises a l'approbation de 1'associée unique.

Si la Société comporte plusieurs associés, le Président ou, s'il en existe un, le Commissaire
aux Comptes présente aux associés, en application des dispositions de l'article L. 227-10 du
Code de commerce, un rapport sur les conventions, intervenues directement ou par personne
interposée entre la Société et son Président, l'un de ses dirigeants, l'un de ses associés
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une
société associée, la Société la controlant au sens de 'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
l'exercice écoulé.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes de la Société et conclues a des conditions normales.
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Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination par l'associée unique ou la collectivité des associés d'un ou plusieurs
Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les
réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, sont nommés en méme temps que
le ou les titulaires pour la méme durée.

Le Commissaire aux Comptes exerce sa mission dans les conditions fixées par la loi.

ARTICLE 17 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'article
L. 2323-62 du Code du travail aupres du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois
par trimestre au moins, et notamment lors de l'arrété des comptes annuels.

ARTICLE 18 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
L'associée unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- transformation en une société d'une autre forme,

- dissolution de la Société,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- nomination, révocation et rémunération des dirigeants.

L'associée unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.
Les décisions de 1'associée unique font l'objet de procés-verbaux consignés dans un registre
coté et paraphé.

Les décisions qui ne relevent pas de la compétence de I'associée unique sont de la compétence
du Président.
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ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

Si la Société comporte plusieurs associés, les pouvoirs dévolus & l'associée unique sont
exerces par la collectivité des associés.

Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de la Société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Société,

- augmentation des engagements des associés,

- agrément des cessions d'actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,
- nomination, révocation et rémunération des dirigeants,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social.

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.
Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent
du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également
faire 1'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de télécommunication
électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a I'approbation des
comptes annuels et & l'affectation des résultats, aux modifications du capital social, a des
opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et
de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

Assemblées Générales

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou
plusieurs associés réunissant cinq pour cent au moins du capital ou a la demande du comité
d'entreprise en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite DIX (10) jours avant
la date de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et l'ordre du jour de la réunion.
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Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si
tous les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par I'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 10 % du capital ont la faculté de requérir
l'inscription a l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrite. Ces demandes doivent étre regues au siege social CINQ (5) jours au
moins avant la date de la réunion. Le Président accuse réception de ces demandes dans les
TROIS (3) jours de leur réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas & l'ordre du jour. Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et
procéder a leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 1'Assemblée par un autre
associé ou par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre
illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment
par télécopie.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la Société et
remis aux associés qui en font la demande. Il devra compléter le bulletin, en cochant pour
chaque résolution, une case unique correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de
l'associé.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par
la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens
du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec l'acte auquel elle s'attache.

Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant l'identité de chaque associé, le
nombre d'actions et le nombre de droits de vote dont il dispose, est établie et certifiée par le
président de séance aprés avoir ét€¢ émargée par les associés présents et les mandataires. Y

sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

17




Régles d'adoption des décisions collectives ~ Régles de majorité

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit & une voix.

Décisions collectives ordinaires :

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concernant pas des modifications
statutaires ou 1’agrément de nouveaux associés.

Les décisions collectives ordinaires ne sont valablement prises que si elles sont adoptées par
un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié du capital social.

Décisions collectives extraordinaires :

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions des associés concernant l'agrément de
nouveaux associ€s et celles qui ont pour objet les modifications statutaires.

Les décisions collectives extraordinaires, a l'exception de celles pour lesquelles 'unanimité
est exigée par la loi ou par les présents statuts visées ci-dessous, ne sont valablement prises
que si elles sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant au moins les deux tiers du
capital social.

Doivent étre prises a l'unanimité des associés disposant du droit de vote les décisions
collectives suivantes :

- celles prévues par les dispositions légales,

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés,

- les décisions visant & modifier les dispositions des présents statuts relatives a la préemption,
a I’agrément de nouveaux associés, a la modification dans le contrdle d’un associé et a
I’exclusion d’un associé.

Proceés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des proces-verbaux signés
par le Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles
numerotes.

Les proces-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, l'identité des associés
présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des
délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux associés, un
exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du
vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement
aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les
feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.
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Droit d'information des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire 1'objet d'une
information préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les
résolutions soumises a leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux
associés DIX (10) jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le
cas échéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant
sur ces comptes.

Les associés peuvent, a toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre
copie, des statuts a jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des
comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associés a l'occasion des décisions
collectives.

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le
trente et un décembre.

ARTICLE 21 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

I est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux
usages du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers €léments de 'actif
et du passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte
de résultat et le cas échéant, I'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné a la suite du bilan.

Le Président établit également un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

11 établit, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes prévisionnels, dans
les conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
Soci€té, s'il en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

Lorsque l'associée unique, personne physique, assume personnellement la présidence, il est

dispensé d'établir un rapport de gestion si la Société ne dépasse pas a la cloture de l'exercice
social deux des seuils fixés par les articles L. 232-1, IV et R. 232-1-1 du Code de commerce.
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L'associée unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux Comptes,
si la Société en est dotée, dans les six mois de la cloture de l'exercice social, et décide
l'affectation du résultat.

En cas de pluralité¢ d'associés, I'assemblée des associés approuve les comptes annuels, au vu
du rapport de gestion et du rapport du Commissaire aux Comptes, s'il en existe un, dans les
six mois de la cl6ture de l'exercice social.

Le Président dépose les documents énumérés par l'article L. 232-23 du Code de commerce au
greffe du tribunal de commerce, dans le mois qui suit I'approbation des comptes annuels.

Toutefois, lorsque l'associée unique, personne physique, assume personnellement la
présidence de la Société, il est dispensé de déposer au greffe le rapport de gestion qui doit
toutefois étre tenu & la disposition de toute personne qui en fait la demande.

ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que l'associée unique ou
la collectivité des associés décidera de reporter a nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter a
tous fonds de réserves générales ou spéciales.

Le surplus est attribu€ a I'associée unique ou réparti entre tous les associ€s au prorata de leurs
droits dans le capital social.

De méme, l'associée unique ou la collectivité des associés peut décider la distribution de
sommes prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont
prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite a l'associée unique
ou aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci,
inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent
pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout
ou partie au capital.
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Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par l'associée unique ou la
collectivité des associés, report€ées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 23 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par l'associée
unique ou la collectivité des associ€s. La mise en paiement des dividendes en numéraire doit
avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois apres la cloture de I'exercice, sauf prolongation
de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur
dividende avant l'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée de 1'associée unique ou des associés, sauf
lorsque la distribution a ¢été effectuée en violation des dispositions légales et que la Société
établit que le bénéficiaire avait connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au
moment de celle-ci ou ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant,
l'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 24 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter
l'associée unique ou la collectivité des associés, a 'effet de décider s'il y a lieu & dissolution
anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit
d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitué¢s & concurrence d'une valeur au moins
égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de 1'associée unique ou de la collectivité des associés doit étre
publiée dans les conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la

dissolution de la Société. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou
il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.
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ARTICLE 25 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision de l'associée unique
ou de la collectivité des associés a la condition que la Société remplisse les conditions propres
a la nouvelle forme de société.

ARTICLE 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a l'expiration du
terme fixé par les statuts ou par décision de l'associée unique ou de la collectivité des
associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par 'associée unique ou par la collectivité des
associés.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
['actif, méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et a répartir le solde disponible.

L'associée unique ou la collectivité des associés peut l'autoriser a continuer les affaires en
cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque l'associée unique est une personne morale, la transmission universelle du
patrimoine de la Société entre les mains de I'associée unique, sans qu'il y ait lieu 4 liquidation,
conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société ou les dirigeants concernant les
affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, seront soumises a la
procédure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de
sorte que le collége arbitral soit constitué en nombre impair. A défaut d'accord, le Président
du Tribunal de commerce du lieu du siége social, saisi comme en matiére de référé par une
des parties ou un arbitre, procédera a cette désignation par voie d'ordonnance.

L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le décés, I'empéchement, 'abstention
ou la récusation d'un arbitre. Un nouvel arbitre sera désigné par ordonnance, non susceptible
de recours du Président du Tribunal de commerce, saisi comme il est dit ci-dessus.

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles établies par les tribunaux. Ils statueront

comme amiables compositeurs et en dernier ressort, les parties convenant de renoncer a la
voie d'appel.
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Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de commerce du lieu du siege
social, tant pour l'application des dispositions qui préceédent, que pour le réglement de toutes
autres difficultés.

Statuts mis a jour pour Uutilité du Registre du Commerce et des Sociétés
suite a la décision de ’associée unique en date du 1° juin 2018 :
Transformation en Société par actions simplifiée a compter du 1 juin 2018
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A.SEUBE
Société a responsabilité limitée
au capital de 3.750 euros
Siége social : 10, boulevard Charles de Gaulle 31800 SAINT-GAUDENS
803 024 082 RCS TOULOUSE

STATUTS

Statuts mis a jour pour l'utilité du Registre du Commerce et des Sociétés
suite a I’Assemblée Générale Extraordinaire du 2 mai 2018 :
modification de l'article 3.
suite aux décisions de la gérance du 2 mai 2018 (conformément & I’Assemblée Générale
Extraordinaire du 11 décembre 2017) :
modification des articles 6 et 7.
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ARTICLE ]- FORME

Il est fomé entre les propriétaires des parts soclales ci-aprés créées et de celles qui pounraient
létre ultéieurement une soclété & responsabliité limitée qui sera régie par les articles L 210-1 et
suivants du Code de Commerce et par les présents statuts.

ARTICLE2 - OB JEY
La Soclété a pour objet en France et dans tous pays, directement ou indirectement :

-le fransport par ambulances, le transport par véhicule sanitalre léger (VSL), taxi ;
- le fransport public rouhier de personnes au moyen d'un seul véhicule
n'excédant pas 9 places ; ;

- Ef plus généralement la participation directe ou indirecte de la soclété dans foutes opérations
financiéres, immobilidres ou mobiliéres et dans toutes entreprises commerciales ou industrielles
pouvant se rattacher & I'objet social ou & tout objet similaire ou connexe.

AEDQ.EQ_-D.ENQM!NAIMALE
La société a pour dénomination sociale:
« A.SEUBE »

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux fiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, Indiqueront la dénomination sociale, précédée ou
suivie immédiatement et lisiblement des mots "Société & Responsabilité Umitée” ou des initicles
"S.AR.L" et de 'énonciation du captial soclal,

ARTICLE 4-SIEGESOCIAL

Le siége soclal est fixé 10 boulevard Charles de Gdulle, 31800 SAINT-GAUDENS. Il peut étre
franstéré en tout endroit de la méme ville ou du méme département paor simple décision de
la gérance, et partout ailleurs, par décision collective extracrdinaire. La création, le
déplacement, la fermeture d'agences, succursales, dépdts et établissements quelconques,
situés en tous lleux en France ou & I'étranger interviennent sur simple décision de la gérance,
sous réserve du respect des limitations de pouvolrs éventuellement stipulées pour ces

opérations.
ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée & 99 ans, & compter de la date dimmatriculation de la société
au Registre du Commerce et des Sociétés sauf les cas de dissolution anticipée et de
prorogation prévus aux présents statuts. _

Un an au moins avant la date d'explration de la société, le ou les assoclés doivent étfre
consultés & l'effet de décider si la société doit étre prorogée.

A défaut, tout associé peut demander au président du tibunal de commerce statuant sur
requéte, la désignation d'un mandataire de Justice chargé de provoquer la consuitation
prévue ci-dessus.
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ARTICLE 6 - APPORTS

A la constifufion de fa sociéts, I a 616 apporté en numérare:

- Parlo Société TRANSPORTS LACROIX, _ 3750 €
- Par Madame Anis SEUBE, ' 3750¢€
Soit, au fotdl, la somme de : : 7500 €

laqueﬂesomrede7.500€aétédéposée,désavanfce}ou.aucrédfd‘un compieouvenau
nom de la Société en formation ainst que f'afteste le Cerlificat du dépositalre établl par Ig

Aux termes d'une décision de la gérance du 2 mai 2018 prise conformément a I'assemblée
geénérale extraordinaire en date du 11 décembre 2017, 1€ capital social a été réduit de 3.750
euros pour €tre ramené & 3.750 euros, par rachat et annulation de 50 parts sociales.

ARTICLE7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de 3.750 euros. I est divisé en 50 parts sociales de

75 euros chacune, entiérement libérées, numérotées de 1 a 50, et attribuées en totalité a
Madame Anais SEUBE, associée unique.

ARTICIE 8 - COMPTES COURANTS

Outre leurs appoﬂs les assoclés pourront verser ou laisser & disposition de la Société, toutes
sommes dont elle pouralt avo besoin. Ces sommes sont Inscrites au crédit dun compte
ouvert au nom de rassoclé. Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées

confralre. ;

9.1. - Augmentation du capital social - Dispositions géhérales

Le capital social peut &tre augmenté, soit par création de parts nouvelles, soit par majoration
du montant nominal des parts existantes, en vertu d'une décision collective extraordinaire
des associés. :

Le capital social peut étre augmenté en une ou plusieurs fols au moyen d'apports en
numéralre par versement d'espéces ou par compensation avec des créances fiquides et
exigibles sur la société, ou en nature ou encore par capitalisation de tout ou partie des
primes, bénéfices et réserves de la société. Aucune augmentation de capital en numéralre
ne peut étre réalisée tant que le capital n'est pas entidrement libéré.
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Les augmentations de capltal et les modailités de leur réalisation sont décidées par les associés
& la majorité des deux tlers des parts détenues par les associés présents ou représentés, &
lexception des augmentations de capital par vole dlncorporation de réserves, de bénéfices
ou de primes qui sont décidées par les associés représentant la moitié des parts sociales et les

augmentations de capital en numéraire par élévation de la valeur des parls qui sont
décidées par funanimité des associés. o

La décision collective portant augmentation du capital peut prévoir que celle-ci- sera
réallsée par la création de parts nouvelles assorties d'une prime d'émission ou d'apport dont
elle détermine le montant et Faffectation. En cas de souscription de parts sociales au moyen
de b!e'ns ou de fonds communs, la qualité d'associé est reconnue & celui des époux qui

Dés lors que le conjoint du souscripteur dura notifié & o société son intention d'étre
personnellement associé, cette quaiité lui sera également reconnue pour la moitié des paris
souscrites. S! cette nofification a fiev lors de la souscripfion & faugmentation de capital,
fagrément de F'associé- vaut pour les deux époux. Si cette nofification est postérieure & la
souscription & Faugmentation de capitadl, I'agrément du conjoint par les autres associés est
soumis aux dispositions de Farticle 13.4 des présents statuts. L'époux assoclé ne participe. alors
pas au vote et ses parls ne sont pas prises en compte pour le caleul de la majorité. Si le
conjoint n'est pas agréé, 'époux demeure assoclé pour la totalité des poarts souscrites.

!
Par décislon prise en vertu dune déclsion collective extraordinaire des associés, des parts
dindustie peuvent éire créées au cours de la vie sociale en vue de leur atfribution gratuite &
un ou plusieurs nouveaux assoclés afin de rémunérer leurs connaissances techniques et
professionnefles, leur fravall et leur savoir-faire.

9.2. - Augmentation de capital en numérakre

En cas daugmentafion du capital en numéraire, choque associé dispose
proportionnellement au nombre de parts quil posséde, d'un droit de prétérence & la
souscription des parts nouvelles. En cas dinsuffisance des souscriptions prétérentielles, les
parts nouvelles alnsi rendues disponibles seront attribuées aux associés qui auront déclaré
vouloir souscrire un nombre de parts supérieur & celul qu'is auront pu souscrire & fitre
iméductible et ce, proportionnellement & leur part dans le capital et dans la limite de leurs
demandes. Ce droit de préférence, & titre iméductible et & titre réductible, est exercé dans
les formes, délais et conditions déterminés par la collectivité des associés.

Les parts non souscrites par les assoclés ne peuvent étre atfribuées qud des personnes
agréées aux conditions fixées & larficle 13.4 des présents statuts. La collectivité des associés
peut, par déclsion extraordinaire, supprimer le drolt préférentiel de souscription sur rapport
spéclal de la gérance ou du (des) commissaire(s) aux comptes sT en existe. Les associés
peuvent renoncer & fitre individuel & leur droit préférentiel de souscription en en avisant la
soclété par letire recommandée.

Les parts nouvelles dolvent éfre entidrement libérées. Les fonds affectés & la libération des
parts doivent étre déposés dans les huit Jours de- leur réception & la Caise des dépdis et
carsignations, chez un nolaire ou dans une banaue. Le retroit de ces fonds ne peut étfre opéré par le
mandataire de o soclété que postérieurement ;& fassemblée générale constatant la
réalisation de laugmentation du capital et quapres l'établissement du cerdificat du
dépositaire. Mention de la libération des parts et du dépdt des fonds doit étre portée dans les
statuts.
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Si faugmentation de Capital n'est pas réalisée dans le délai de 6 mols & compter du premier
dép6t de fonds, les souscripteurs peuvent, soit individuellement, soit par mandataire les

d'un arété de compte établi par la gérance et cerlifié exact par le(s) commissaire(s) aux
comp’res':;l sT en existe et, dans le cas ot la société n'en est pas dotée, par un expent
comptable, :

9.3. - Augmentation de capital par apport en nature

Si faugmentation de capital est réalisée, soit en fotahé, soit en partie, par des apports en
nature, la décision des associés relative & Faugmentation de capital doit contenir Févaluation
de chaque apport en nature, au vu d'un rapport annexé & cette décision et étabii SOUS sa
responsabliité par un commissaire aux apports nommé par crdonnance du Président dy
tribunal de commerce dufieu du siége soclal statuant sur requéte de la gérance.

Le rapport du commissaire aux apports doit 8tre déposé au greffe du fribunal de commerce
hult jours au moins avant la date de lassemblée générale appelée & décider Faugmentation
de capital. En outre, II dolt 8tre annexé & l'acte constatant la réalisation de fopération.
L'évaluation de chaque apport en nature doit étre inscrite dans les statuts. L'apporteur de
blens en nature, s est déja associé, peut prendre part au vote sur fapprobation de son
apport, sans imitation du nombre de ses voix. :

Les assoclés peuvent, toutefols, décider & lunanimité de he pas avolr recours & un
commissaire aux apports si la valeur d'aucun bien apporté.en nature n'excéde 7 500 euros et
sl la valeur totole de Pensemble des apports en nature n'excéde pas la moitié du capital
soclal.

Lorsquil n'y a pas eu de commissaire aux apports ou lorsque la valeur retenue est différente
de celle proposée par le commissaire qux apports, les gérants de la société et les personnes
ayant souscrit & Pfaugmentation du capital sont solidalrement responsables pendant 5 ans, &
I'égard des tiers, de la valeur attibuée auxdits apports.

I

9.4. - Augmentation de capital par incorporation de réserves, primes ou bénéfices

Lorsqu'une augmentation de capital par incorporation de réserves, primes ou bénéfices est
réalisée, en totalité ou en partie, par I'émission de parts sociales nouvelles, celles-¢i sont
attribuées gratuitement qux associés, au prorata de leurs drolts dans les réserves.

En cas d'attribution gratuite de parls sociales nouvelles aux associés, le droit ainsi conféré est
cessible dans les mémes conditions et selon les mémes modalités que les ports sociales. Les
drolts d'attribution appartiennent au nu-propriétaire, sous réserve des droits de fusufruitier,
Sauf indisponibilité de droit ou de fait pour cet usage, toutes les réserves comptabiilsées
peuvent éire capltalisées. Les bénéfices ne peuvent étre incorporés au capital que s'ils
résultent d'un exercice amété. Les primes tant d'émission que d'apport oy de fuslon sont
également incorporables au capital social,

9.5 . - Réductlon du capital social

Le capital social peut également &tre réduit, en vertu d'une décision collective extraordinaire
des associés représentant au moins les deux tiers desiparts sociales pour quelque cause et de
quelque mani¢re que ce soit, notamment par voié de remboursement ou de rachat des
parts, par réduction de leur nombre ou de leur valeurnominale.
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En aucun cas, la réduction du capital ne peut porter atteinte & l'égalité des assoclés. § la
société est pourvue d'un (de) commissaire(s) aux ccmptes, le projet de réduction du capital
i (leur) est communiqué quarante-cing Jours au moins avant la date de la décision des
assoclés appelés & statuer sur ce projet. 11(s) fait (fonf) connaitre aux associés son {teur)
appréciation sur les causes et conditions de la réduction.

En cos de décision de réduction du capital non motivée por des pertes, les créonciers de Ia
société dont lo créance est antérieure & la dote de dépét au greffe du fribunal de
commerce du proces-verbal constatant cette décision, peuvent former opposition & la
réduction dans le délai d'un mols & compter de la date du dépat. L'opposition est signifiée &
la société par acte d'huissier et portée devant ie fribunal de commerce. Une décision de
justice rejette fopposition ou ordonne, soit le remboursement des créances, soit lo
constitution de garanties si la société en offre et sl elles sont jugées suffisantes. Les opérations
de réduction ne peuvent commencer pendant le délal d'opposition.
|

Lorsque par la décision de réduction du capital non motivée par des pertes, la gérance a
été autorisée & acheter un nombre détemminé de parts sociales pour les annuler, cette
acquisition dolt &tre réalisée dans le délai de trols mols & compter de l'expiration du délal
d'opposition ci-dessus précisé en faveur des créanciers. Cet achat emporte annulation
desdites parts.

9.6.- Rompus

Si faugmentation de capital ou la réduction du capital fait apparditre des rompus, les
associés devront falre leur offalre personnelle de toute acquisttion ou de toute cession de
droits d'attribution ou de parts anciennes pour obtenir I'atiribution d'un nombre entier de
parts nouvelles.

§i, & Fexpiration d'un délai de 2 mois & partir de la date de l'opération ayant fait apparaitre
les rompus, les cesslons amiables entre les associés ne les ont pas failt disparaitre entiérement,
les parts soclales nouvelles corespondant aux droits ou aux parts formant rompus sont
affribuées indivisément & tous les associés dontle nombre de parts anclennes ou de droits quiils
détiennent ne permet pas 'atiribution d'un nombre entier de parts nouvelles, leurs drolts dans
lindivision étant fixés & proportion des rompus qulls détiennent.

ARTICLE 10 - SOUSCRIPTION ET REPRESENTATION DES PARTS

Les parts sociales sont souscrites en totalité par les associés. Hies dolvent étre intégralement
ibérées lorsqu'elles représentent des apports en nature. Les parts représentant des apports en
numéraire doivent éire fibérées d'au moins un cinquiéme de leur montant. La libération du
surplus intervient en une ou plusieurs fois sur décision du gérant dans un délai qui ne peut
excéder cing ans & compter de limmaticulation de la société au registre du commerce et
des sociétés. Le capital social dolt étre intégralement libéré avant toute souscription de
nouvelles parts soclales & libérer en numéraire.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur [a partie du capltal non fibérée et
appelée par la gérance entraine de plein drolt et sans demande le poiement d'un Intérét au
taux légal & compter du jour de son exighbiité ef, ce, sans préjudice de plus amples
dommages-intéréts, s'ily a lieu. i

|
$1 n'est pas procédé dans le délai légal aux appels de fond pour rédliser la libération
intégrale du capital, tout intéressé peut demander ab président du tribunal statuant en référé
soit d'enjoindre sous astreinte aux gérants de procéder & ces appels de fonds, soit de
désigner un mandatalre chargé de procéder & cette formalité. Les parts sociales ne peuvent
jomals étre représentées par des titres négociables. !
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La propriété des parts résulte seulement des présents statuts, des actes Ultérieurs qui

poumalent modifier le capital social et des cessions et attributions qui seraient régullérement
réalisées dans les conditions prévues aux présents staiuts,

I poura étre délivié & chaque associé qui en fera la demande, un certificat de parts
indiquant ses nom, prénoms et domiclle, ainsl que g nombre de parts possédées par iui. Ces
cerlificats seront extraits d'un registre & souche, revétus d'un numéro d'ordre et signés du ou
de f'un des gérant(s). iis ne seront Pas négociables et les parts qui en feront fobjet ne

A 1- ' 1

Chaque part sociale confére & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la
Société, dans la propriété de factif soclal et dans le bonl de liquidation. Les droits attachés
aux parts dindustrie sont définks lors de leur création; Les associés ne sont tenus & l'égard des
flers qu'd concurence du montant de leur appert. Toutefols, s sont solidairement
responsables, & I'égard des tiers, pendant cing ans, de la valeur attribuée aux apports en
nature lors de la constitution de la Société, lorsqu'l n'y a pas eu de commissaire aux apports
ou lorsque la valeur retenue est différente de celle proposée par le commissaire qux apports,

Pour fapporteur en industrie, la contribution aux pertes se imitera & la perte de tout bénéfice.
Les associés peuvent, dans les conditions fixées par farticle 21 des présents statuts, exercer un
droit de communication pemmanent ou temporaire. |
{
2 - INDIVISIB {

Les parts sociales sont indivisibles & légard de la Société qui ne reconndit qu'un seul
propriétaire pour chaque part. Les copropriétalres indivis sont tenus de désigner I'un d'entre
eux pour les représenter aupras de la Société ; & défaut d'entente, il appartient & findivisalre
le plus diligent de faire désigner par vole de justice un mandatalre chargé de les représenter,
conformément aux dispositions de l'arlicle 1844 du Code Civil. I une ou plusieurs parts sont
grevées d'usufruit, le drolt de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les déclisions
concemnant laffectation des résultats, o Il est réservé & fusufruttier. Toutefois, dans tous les
cas. le nu-propriétalre a le droit de participer aux assemblées générales.

i
ARTICLE 13 - CESSION DES PARTS SOCIALES

13.1 Forme de la cesslon

]
Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous seing privé. Pour éfre
opposable & la Société, elle doit lui &tre signifiée par explolt d*huissler ou étre acceptée par
elle dans un acte notarié. La signification peut éfre remplacée par le dépst d'un original de
l'acte de cession au slége soclal contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépbt.
Pour éfre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au greffe, en annexe au
regisire du commerce et des sociétés. .

]
Dans le cas oU les parts cédées constituent un bien;de communauté, le conjoint du cédant
doit donner son consentement & la cession, sauf application des dispositions de l'arficle 217,
alinéa ler du Code civil. Les parts en industrie sont incessibles.
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13.2 Cessions entre associés '

Les paris ne peuvent &tre cédées & titre onéreux ou gratuit entre associés qu'avec la majorité
des associés représentant au moins la moitlé des parts socidles et dans le respect de la
procédure décrite & larticle 13.4.

13.3 Cessions & des tiers non associés

Les parts sociales ne peuvent étre cédées, & titre onéreux ou gratuit, & des tiers non associés
et quel que soit leur degré de parenté avec le cédant, qu'avec le consentement de la
mgjorité des associés représentant au moins o moitlé,des parts sociales.

Le conjoint d'un associé acquéreur de parls socialesi& partir de fonds communs est agréé en
quafité d'assoclé par les aultres associés dans les mémes conditions de mgjorité s a notifié
postérieurement & Facquisition son intention de devenir personnellement associé pour la
moitié des parls acquises. SI cette notification a été effectuée lors de facquisition, rogrément
donné par les assoclés vaut pour les deux époux. !

Les cessions intervenant entre associés unis par un bacte civil de solidarité sont considérées
comme des cessions & des tlers étrangers. Elles sont soumises & la procédure d'agrément
précisée & l'arficie 13.4 des présents statuts.

13.4 Procédure d'agrément

134.1,-Organe compétent

L'agrément est de la compétence de la collectivité des associés se prononcant le
consentement de la majorité des assoclés représentant au moins la moitié des parts soclales.

13.4.2. - Procédure & suivre i

A l'effet d'obtenir le consentement & la cession, lassocié qui déslre céder tout ou partie de
ses parts doit notifier son projet de cession & la société et & chacun de ses coassociss, par
acte d'huissier ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, avec
Indication des nom, prénoms, profession, domicile |et nationalité du cessionnaire proposé,
alnsi que du nombre des parts dont la cession est projetée.
i

Dans le délal de huit jours @ compter de cette nofification, la gérance doit convogquer
fassemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession des parts sociales ou
consulter les assoclés par éciit sur ledit projet. La décision des associés, qul n'a pas & étre
motivée, est notifiée par la gérance au cédant par letire recommandée avec demande
d'avis de réception. ’

St la gérance n'a pas fait connditre au cédant la décision des associés, dans le délal de trois
mois & compter de la demiére des nofifications prévues au premier alinéa du présent article,
le consentement & la cession est réputé acquis.

St la collectivité des associés a refusé de consentir & la cession, les associés sont tenus dans le
déiai de trois mois, & compter de ce refus, d'‘acquérir ou de faire acquérrr la totalité des parts
ayant fait l'objet du refus d'agrément, & un prix fixé & dire d'expert dans les conditions
prévues & l'article 18434 du Code civll, sauf si le cédant renonce & la cession de ses parts. A
la demande de la gérance, ce délal peut étrel prolongé par décision de justice, par
ordonnance du Président du tribunal de commerce statuant sur requéte, sans que cette
prolongation puisse excéder six molis. Les frais d'expertise sont & ia charge de la société.
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La société, par décision collective extraordinaire des associés, peut également, avec le
consentement du cédant, décider, dans le méme délal, de racheter lesdites parts, au prix
déterminé dans les conditions prévues ci-dessus et de rédulre son capital du montant de ia
valeur nominale des parts du cédant. I :

En cas d'exercice de la faculté de rachat des darts, le prix est payé comptant, sauf
convention contraire intervenue directement entre le cédant et le(s) acquéreur(s). Toutefols,
si le rachat est effectué par la société, un délai de palement qui ne saurait excéder deux ans
peut, sur justification, étre accordé & la société par le Président du fribunal de commerce
sfatu:;ni par ordonnance de référé. Les sommes duzs alors par la société portent intérét au
taux [égal. :

Dans la méme hypothése du rachat des parts et er vue de régulariser la mutation au profit
du ou des acquéreur(s), la gérance Invitera le cédant, huit Jours & lavance, & signer I'acte de
fransmission authentique ou sous seing privé. '

Si & l'expiration du délal imparti, aucune des solutions prévues n'est Intervenue, la cession
initialement prévue et non agréée peut étre réalisée & la condition toutefols que le cédant
posséde les parts sociales qui font fobjet de ladlte cession depuis au moins deux ans, aucun
délai minimum de possession n'étant exigé lorsque les paris ont été recuellles par svite de
succession, liquidation de communauté de biens: entre époux ou de donation par un
conjoint ou par un ascendant ou descendant ou. encore si la cession est consentie au
bénéfice d'un conjoint, d'ascendants ou descendants. ‘

L'associé qui ne rempiit aucune de ces condifions reste propriétaire de ses parts en cas de
refus d'agrément. '

13.4.3. - Adjudication de parts

En cas de vente forcée aux enchéres publiques, Fadjudication ne peut étre prononcée que
sous réserve de fagrément de l'adjudicataire et de I'exercice éventuel du drolt de rachat des
associés ou de la société. En conséquence, aussitét aprés fadjudication, o demande
d'agrément est notifiée conformément & l'arficle 13.4;2 des présents statuts.

Le prix versé par l'adjudicataire reste consigné entre les malns de l'officier ministériel ayant
procédé & Fadjudication jusqu'da agrément ou intervention du rachat en cas de refus
d'agrément. Dans le premier cas, les fonds sont versés & qui de droif ; dans le second cas, Iis
sont restitués & ladjudicatalre évincé, sans intéréts.

Le prix'de rachat par les associés ou la société - en cas de refus d'agrément - est versé entre
les mains de l'officier ministériel pour étre remis & qul de droit et, & défaut dintervention de
fassoclé exécuté & l'acte de rachat, la gérance procéde par voie de déclaration devant
notaire.

Toutefois, sl la société a donné son consentement & un projet de nantissement de parts
socidles, ce consentement emportera agrément de f'(des) acquéreur(s) en cas de rédlisation
forcée des parts nanties, selon les dispositions de I'arficle 2078, alinéa 1 du Code civil, & molns
que la société ne préfére, aprés la fransmission, racheter sans délai les paris en vue de
réduire son capital. :

13.5 Revendication par le conjoint de la qualité d'associé
|
La qualité d'assoclé est reconnue au conjoint commun en blens pour la moitlé des parts

acquises au moyen de deniers ou biens communs sil notifie & la société son intention d'étre
personnellement associé.
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Si la nofification a été effectuéde lors de Ffacquisition; Fagrément donné par les associés vaut
pour les deux époux. Si le conjoint exerce son droi- de revendication postérieurement & la
réalisation de [Pacquisition, il sera soumis & lagrément de la majorité des associés
représentant au moins la moitié des parts sociales. L'époux associé sera alors exclu du vote et
ses parts ne seront pas prises en compte pour le calcyl de la majorité.

La décision des assoclés doit tre notifiée au conjoirt dans les deux mols de sa demande ; &
défaut, fagrément est réputé acquis. En cas de refus d'agrément réguliérement notifié,
Fépoux associé le reste pour ia totallté des parts .de la communauté. Les nofifications
susvisées sont faltes par leffre recommandée avec demande d'avis de réception.

ARTICLE 14 - TRANSMISSION DE PARTS SOCIALES PAR DECES OU PAR SUITE DE DISSOLUTION OU
LQUIDATION DE COMMUNAUTE i

14.1 Les héritlers ou ayants drolt doivent, dans les plus courts délais, Justifier & la société de leur
identité et de leurs qualités, ainsi que de la désignation, sl y a fieu, du mandatalre commun
chargé de les représenter auprés de ia société pendant la durée de findivision.

La justification a lleu par lo production de tous documents appropriés tels quintitulé
dinventaire, certificats de propriété, acte de partage, etc. ; elle est accompagnée, sy a
fieu, dune demande d'agrément, adressée & la société par letire recommandée avec
demande d'avis de réception. !

Jusqu'a cette justification puis, le cas échéant, jusquid intervention de lagrément nécessalre,
les parts concemées ne peuvent éfre représentées aux déclsions collectives d'associés et leur
droit aux bénéfices distribués est suspendu. |

La société peut metire les intéressés en demeure ci’apporier les justifications nécessalres, le
cas échéant, & peine d'astreintes prononcées par le juge.

Lorsque lka demande d'agrément émane d'une indivision, l'agrément s'applique & Fensemble
des indivisaires, & moins que chacun d'eux posséde une qualité le dispensant de cet
agrément. ST y a refus d'agrément de [lindivision,'mais qu'un ou plusieurs des indivisaires
posséde(nt) une quaiité dispensant de lagrément, ies indivisaires concemés disposent d'un
délai d'un mois & compter de la nofification de la décision de refus d'agrément de [lindivision
pour nofifier & la société un acte de partage portant attribution & leur profit des parts sociales
de leur auteur. ]

14.2 Toutes opérations, notamment toutes transmissions, attributions pour cause de dissolution
d'une communauté de blens entre époux ou ex-6poux, dévolutions de parts sociales du fait
du déceés ou de la disparition de la personnaillté morale d'un asocié ou encore toutes donalions
ayent pour cause ou pour conséquence le frarsfet d'un droit quelconque de propriété sur une ou
plusieurs part(s) sociale(s) sont soumises & l'agrément Je la collectivité des associés.

La transmission des parts socidles, par voie de succésslon. de dissolution ou de liquidation de
communauté, est soumise & l'agrément des assoclés dans les conditions précisées & farticle
13.4 précité, lorsqu'elle entraine acquisition de la qualité d'associé.

t

Les héritlers et les conjoints déja associés ne sont pas soumis & la procédure d'agrément pour
la transmission des parts sociales dépendant de la succession ou de la communauté,
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La liquidation de la communauté intervenant o vivant - des époux ne peut attribuer
définitivement au conjoint de l'associé des parts sociales que si ce conjoint est agréé & Ia
majorité des associés, la procédure d'agrément étant soumise aqux conditions prévues &
larticle 13.4 précité. Toutefols, le conjoint associé: bénéficiant toutefois d'une priorité de
rachat pour assurer la conservation de la totaiité des parts soclales inscrites & son nom,

I

- El P C

lsmmmﬂmrouadmmmwpdodewaiéwpaade sous seing privé
enregistré et signifié & la société ou accepté par elle dans un acte authentique.

Auces ol les parts consffuent des biens de communauts, leurnanfisement requiert I'accord du conjoint,

[
Si la société a donné son consentement & un projet de nantissement de parts sociales, soit
par nofification de sa décision & lintéressé, soit par défaut de réponse dans le délai de frois
mois & compter de la demande, ce consentement emportera agrément du cessionnaire, en
cas de réalisation forcée des parts nanties selon les dispositions de l'article 1867 du Code
Civil, & moins que la société ne préfére aprés la cession racheter sans délal les parts en vue
de réduire son capital.

Lo soclété n'est pos dissoute par le déces de 'un des associés, son incapacité, son
interdiction, sa fallite ou sa déconfiture. En cas de décés d'un assoclé, la société continvera
entre les associés survivants et les héritiers ou représentants de fassoclé décéds, sous réserve
de leur agrément. A
- EXCLUSION D'U :
: i
Lexclusion d'un associé peut éfre prononcée dans les cas suivants :

dissolution, redressement ou liquidation judidJIres ;

violation des dispositions des présents statuts : !

révocation d'un associé de ses fonctions de mandatailre social ;

changement de contréle au sens de f'article L. 233-3 du Code de commerce ;
exercice d'une activité concunente & celle de la Société, soit directement, soit par
lintermédialre d'une société filldle ou appareritée ;

- condamnation pénale prononcée & l'encontra d'un assoclé

La décision d'exclusion est prise par décision colleéﬂve des associés statuant & la majorité
simple des voix des associés ayant le droit de vote : lassocié dont Fexclusion est proposée
participe au vote et ses parts sont prises en compte pour le calcul de la majorité,

Les associés sont appelés & se prononcer & lnitiative ﬁu Gérant de la Société.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs Invoqués & l'encontre de l'associé
susceptible d'étre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur F'exclusion Iui
dlent ét6 préalablement communiqués au moyen dune letire recommandée avec
demande d'avis de réception adressée au moins 15 jours avant la date de la réunion de ia
collectivité des associés, et.ce afin qu'l pulsse présenter au cours d'une réunion préalable des
associés ses observations, et faire valoir ses orgumehts en défense, lesquels doivent, en tout
état de cause, &fre mentionnés dans la décision des 1SSOCiés.
]

La décision d'exclusion prend effet & compter de sdn prononcé ; elle est nofifisée & l'associé
exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception & l'nitiative du Gérant.
I
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En outre, cette décision doit également statuer sur 'e rachat des parts de l'associé exclu et
désigner le ou les acquéreurs des parts ; il est expressément convenu que la cession sera

valable sans qu y cit lieu d'appliquer ies procédurss statutalres prévues en cas de cession
(cf. Article 13).

La totalité des parts de fassoclé exclu doit éire cédée dans le mois de la décision
d'exclusion. _

Le prix de cession des actions de l'exclu sera fixé & la valeur vénale et & défaut d'accord, &
dire d’expert dans les conditions de Particle 18434 du ~ode civil.

]
Si la cession des actions de I'associé exclu ou le palement du prix ne sont pas réalisés dans le
délal prévu, la déclsion d'exclusion sera nulle et de nul effet. Néanmoins, en cas
dintervention d'un Expert, la décision d'exclusion ne sera nulle et de nul effet qu'aprés
lexpiration d'un délai complémentalre d'un mois courant & compter de la fixation définitive
du prix de rachat des parts. )

A compfer la décision d'exclusion, les drolts nor pécuniaires de I'assoclé exdlu seront
suspendus, indépendamment de la fixation du prix de rachat des parts de I'associé exclu.

Toute modification de cette clause doit faire l'objet diune décision unanime des associés.

A - GER E
18.1 Nominations - Rémunération

La société est gérée par une ou plusieurs personnes' physiques, associées ou non, nommées
avec ou sans imitation de durée. :

I
Le ou les gérants sont désignés par décision collective ordinaire des associés, soit & ia majorité

de plus de la moitié des parts.
|

Les gérants doivent & la société le temps et les soins nécessaires Qux affaires sociales ; ils
doivent également satisfaire aux devolrs et obligations de leur charge teks quiils sont fixés par
les textes législatifs et réglementaires en vigueur. '

i
La rémunération du ou des gérants est fixée par décision par décision ordinaire des associés
et peut étre modifiée dans les mémes conditions. .

Chacun des gérants a droit au remboursement de ses frals de représentation, voyages et
déplacements sur justification. Rémunération et frals sont des charges sociales.

18.2 Pouvoirs

Le ou les gérants ont ensemble, ou séparément sils sont plusleurs, les pouvolrs les plus étendus
pour agir en foute circonstance au nom de la socisté, sous réserve des pouvoirs que la loi

attribue expressément aux associés. :

)
La société est engagée méme par les actes qui n relévent pas de l'objet soclal, & molns
quelle ne prouve que le fiers savalt que l'acte dépassait cet objet, ou qul ne pouvalt
lignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts
suffise & constituer cette preuve.

I
Le ou les gérants peuvent sous leur responsabifité iconstituer des mandataires pour un ou
plusieurs objets déterminés dans le respect des dispositions Iégales et statutatres.
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|
Lo responsabilité des gérants est engagée dons le cadre des textes législatifs et
réglementaires en vigueur. :

18.3 Révocation - démission

Le ou les gérants sont révocables par décision de r'associé unique ou, s y a plusieurs
assoglés, por décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Décidée

CLE 19 -
mwmmumﬁmam‘sww doivent étre nommés. ils
exercent leur mission de contréie conformément & la Lol. Les Commissaires aux comptes sont
désignés pour six exercices. :

I
TICL - ISIONS ECTIVE !

Tout associé a le drolt de participer aux décisions cdﬂecﬂves et dispose d'un nombre de voix
€gal & celui des parts qu'il posséde. ' :

20.1 Formes

Les déclsions collectives résultent, au choix de la gérance, d'une consuitation écrite ou d'une
assemblée générale ; elles peuvent également résulter du consentement de tous les associés
exprimé dans un acte, & l'exception de la décision d'approbation annuelle des comptes qui
doit éire prise en assemblée obligatoirement, ou lo;sque Ia réunion d'une assemblée a été
demandée par un ou plusieurs associés dans les .conditions prévues par Farticle 223-27
alinéa 3 du Code de commerce. g

- n ecrite, la gérance adresse aux associés, par lettre recommandée, le
texte des résolutions proposées ainst que les documents nécessaires & linformation des
associés. '

Les assoclés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception des
projets de résolutions pour émettre leur vote par écrit et adresser & Ia gérance les projets

doment complétés par ces votes, par pli recommancié.
Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai cl-dessus sera considéré comme s'étant

abstenu. ;

- U X la convocation est adressée avec les documents
réglementalres quinze jours au moins avant la date de lassembiée, por lettre recommandée
ou domiclle connu de chacun des assoclés avec mention de lordre du jour, par lettre
précisant les jour, heure et lleu de la réunion : 8T existe un commissaire aux comptes,
convocation lui est faite par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Chaque associé a le droit de se faire représenter pqr son conjoint & moins que la société ne
comprenne que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut
se faire représenter par un autre associé. '

!
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20.2 Mqjorités
Les décistons collectives ordinaires

Sont qudfifiées d'ordinaires les décisions des assc'ciés ne concemant ni lagrément de
muyeaux associés, nl des modifications statutalres, sous réserve des exceptions prévues par
a loi. :

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour &fre valables, &tre adoptées par un ou
plusieurs associés représentant plus de fa moitié des iparts sociales. Si cette majorité n'est pas
obtenue, les décislons sont, sur deuxiéme convocation, prises & la majorité des votes émis,
quel que soit le nombre des votants. .

Tcz:fef;:is. la majorité est iméductible, sl s'agit de voter sur la nomination ou la révocation du
gérant. '

Les décisions collectives extraordinaires

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions du oL; des associés modifiant les statuts sous
réserve des exceptions prévues par la loi. .

Les déclsions extraordinalres ne peuvent étre valablement prises que si les associés présents
oureprésentés possédent au moins : i

- sur premiére convocation, le quart des parts,
- surseconde convocation, le cinquidme de celles-cl.

A défaut de ce quorum, la deuxiéme assemble‘;e peut éfre convoquée & une date
postérieure ne pouvant excéder deux mois & compter de la date Inlfialement prévue.

Dans fun ou l'autre de ces deux cas, les modlﬁcatic;ns sont décldées & la majorité des deux
fiers des parts détenues par les associés présents ou représentés,

Néanmoins, les décisions ne peuvent étre décidées qu;a I'unanimité des associés :

- changement de nafionalité de la Société, .

~ transformation de la Société en Société en Nom Collectif ou en Société par Actions
Simplifiée, : '

- augmentation des engagements des assoclés.

Les décisions prises par la collectivité des associés, sont constatées sur un registre spécial,
coté et paraphé ou sur feuillets mobiles égalemen- cotés et paraphés dans les conditions
réglementaires.

- DROIT DE NICATION, D' N ET DE CONTROLE DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d'éfre infomé dans les conditions ci-aprés stipulées. Ce droit est exercé
par tout copropriétaire de parts sociales indivises. Il est exercé par fusufrultier et par le nu-
propriétaire préalablement & 'assemblée annuelle devant se prononcer sur les comptes de
l'exercice écoulé. Préalablement & toute autre décision coflective dlassociés, le droit
dinformation est exercé par celul du nu-propriétaire:ou de Fusufrultier qui dispose du droit de
vote. Tout associé a le droit, & toute époque, d'obtenir au siége social, la délivvance d'une
copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.
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La Société doit annexer & ce document la fiste des gérants et, le cas échéant, du
commissaire aux comptes en exercice et ne peut, pour cefte délivrance, exiger le paiement
d'une somme supérieure & celle fixée par 'article 32-du Décret du 23 mars 1967. Tout associé
a le drolt, & toute époque, de prendre par lul-m2me connalssance au siégge social des
comptes annuels et des pigces qul, le cas échéant, doivent y éire annexés. Face & ce qui
conceme ffinventaire, le droit de prendre connaissanc2 emporte celui de prendre cople.

Lassoclé peut se faire assister d'un expert inscrit sur une des fistes établie par les Cours et
Tribunaux. Tout assoclé non gérant peut, deux fois par exercice, poser par écrit des questions
au gérant sur tout fait de nature & compromettre la continuité de Fexploitation.

Le gérant est tenu de répondre par écrit et doit c{:mmunlquer sa réponse au commissaire
aux comptes sl en existe un.

Chaque associé a le droit, préalablement & toute c.onsultation collective, d'obtenir dans les
formes et délais légaux, la communication des docuraents nécessalres & son information,

ARTICLE 22- CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET LES GERANTS OUI LES ASSOCIES

22.1 Convention soumiise & la ratification des associés

Le gérant ou s en existe un, le Commissaire aux comptes, présentent & l'assembiée ou joint
Qux documents communiqués aux associés, un rapport spécial sur :

{
- les conventions intervenues directement oy par personnes interposées entre la
Société et f'un de ses gérants ou associés,
- les conventions passées avec une Société dont un associé indéfiniment responsable,
gérant, administrateur, directeur général, membre du drecioire oy membre du
consel de surveiliance est simultanément gérgnt ou associé de la présente Société,

La collectivité des associés statue sur ce rapport.

Le gérant ou l'associé intéressé ne peut pas prendre part au vote et ses parts ne sont pas
prises en compte pourle calcul du quorum et de la majorité.

|
Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets & charge pour le gérant
et sl y a lleu, pour la Société confractant, de supporter Individuellement ou solidairement,
selon les cas, les conséquences du contrat préjudlcia'ble & la Société.

22.2 Convention soumise & autorisation préalable

Toutefois, sl n'existe pas de commissaire aux corhptes. les conventions conclues par le
gérant non associé sont soumises & fapprobation préalable de lassemblée des associés.

223 Convention libre

Les dispositions des paragraphes qui précédent ne sont pas applicables aux conventions
portant sur les opérations courantes et conclues & des conditions normales.
|

22.4 Conventioninterdite

A peine de nulité du contrat, il est interdit au gérant ou associés autre que des personnes
morales, de contracter, sous quelque forme que seisolt, des emprunts auprés de la Société,
de se falre consentir par efle un découvert en comite courant ou autrement, ginsi que de
faire cautionner ou avaliser par elle leur engagement envers les tiers.
'
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Cette interdiction s'applique également au conjoint,; ascendant et descendant des gérants
et assoclés, ainsi qu'd toute personne interposée.

Linterdiction visée au ler alinéa du présent paragraphe ne s'applique pas aux associés
personne morale, mals elle s'applique & leurs représentants légaux. ‘

C - M ! IS
Le comité d'entreprise, s en existe un, doit avoir communication, avant leur présentation &
Passemblée des assoclds, de [lensemble des - documents obligatorement transmis
annuellement & cette assemblée, ainsi que, le :cas échéant, du rapport du ou des
commissalre(s) aux comptes. Il doit aussi avoir communication des rapports d'analyse rédigés
sur les documents dinformation financiére et prévisionnelle que la société peut établir.

|
Deux membres du comité d'entreprise peuvent gssister aux assemblées générales. Et ils
doivent, & leur demande, étre entendus fors de toutes les délibérations requérant fFunanimité
des assoclés. :

Si la société est tenue d'assurer & ses salariés une participation aux résultats, le comité
d’entreprise doit avolr communication d'un rapport sur cette participation.

Le comité d'entreprise peut formuler toutes observations utiles sur la situation économique et
socicle de l'enfreprise. Ces observations doivent étre transmises & fassemblée en méme
temps que le rapport de la gérance. :

Le comité d'entreprise peut mettre en ceuvre une procédure d'alerte s a connalssance de
faits de nature & affecter de maniére préoccupante ki situation économique de fentreprise.
Le comité d'entreprise peut convoquer le ou les cemmissaire(s) aux comptes pour recevoir
ses {leurs) explications sur les différents postes des documents communiqués, ainsl que sur la
situation financiére de l'entreprise. :

i
Le comité d'entreprise peut se faire assister d'un expert-comptable de son choix en vue de
fexamen annue! des comptes de la société. La mission de fexpert-comptable du comité
d'entreprise porte sur tous les éléments d'ordre éconpmique, financler ou social nécessaires &
finteligence des comptes et & l'appréciation de la stuation de Fentreprise. Pour opérer toute
vérification de contrdle entrant dans lexercice de ces misslons, l'experi-comptable du
comité d'entreprise a accés aux mémes documents cue le (s) commissaire{s) aux compfes.

Le comité d'enfreprise dolt avoir communication du rapport d'expertise déposé dans le
cadre d'une expertise de gestion ; i est aussi habllité, & demander en justice une expertise sur
une ou plusleurs opérations de gestion.

Le comité est informé et consulté sur les modifications importantes des structures de
production de l'entreprise ainsi que lors de l'acqulsition ou de la cession de flliales au sers de
forfide L 233-1 du Code de commerce. I est cuss consuité en cos de prise de participation dans une
société, .

Au moins une fois par an, le comité d'entreprise dolt aveir communication d'un rapport
d'ensemble écrit sur factivité de f'entreprise, le chiffre d'affaires, les bénéfices ou pertes
constatés, les résultats globaux de la production, les ransferts de capitaux importants entre la
société mere et les filiales, la situation de la sous-trait.ance, I'affectation des bénéfices réalisés,
les aides européennes, les aides ou avantages financiers consentis & l'entreprise par Etat, les
régions et les collectivités locales et leur emploi, les investissements, Févolution de la structure
et du montant des salaires, Dans les entreprises d'auimoins trols cents salariés, ce rapport doit
retracer en outre I'évolution de la productivité el le taux dutillsation des capacités de
production, quand ces éléments sont mesurables darts I'entreprise.
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Au cours de chaque trimestre, le chet d'entreprise communique au comité d'entreprise des
informations sur 'évolution générale des commandes ef de la situation financiére, sur
l'exécution des programmes de production ainsi que sur d'éventuels retards dans le
paiement par lentreprise des cofisations de sécurité sociale ou de retralte complémentaire
ou des cofisations ou primes dues Qux organismes ass.reurs au titre des garanties collectives,

Chaque frimestre, dans les entreprises d’au moins frois cents salariés et chaque semestre dans
les autres, le comité d'entreprise doit &tre informé également des mesures envisagées en ce
qui conceme famétioration, le renouvellement ou I fransformation de l'équipement ou des
n;éc;‘hode;, lde production et d'exploitation et de leurs Incidences sur les conditions de traval
et d'emplol.

Le comité d'entreprise doit éfre informé sur la situation de lemploi, timestriellement si la
société a au moins trois cents salcriés et semestriellenent pour les autres. Il peut, en outre, se
faire assister par un expert comptable dans les condltions fixées par le Code du Travail.
L'experi-comptable du comité d'entreprise est rémunéré par la soclété. Il a Ibre accas dans
l'entreprise, mals est tenu cux obligations de secret etide discrétion.

commissaires aux comptes de la société. Les membres du comité d'enfreprise sont tenus &
une obligation de discrétion & légard des informations présentant un caractére confidentiel
et données comme telles par l'entreprise., I

A défaut de comité d'entreprise, les délégués du personnel exercent les attibutions de ce
comité, dans les conditions définies par le Code du travail.

Les membres du comité d'entreprise ont droit mdiviguellemenf aux mémes communications
et aux mémes copies que les associés et aux mémles époques, dans les conditions prévues
par la lol sur les sociétés commerciales. _

Chaque exercice soclal a une durée d'une c.mnéel qui commence le ler janvier pour se
terminer le 31 décembre de année suivante.

Par exception, le premier exercice social comprc-indra le temps écoulé entre la date
dimmaticulation de la société au Registre du Commrerce et des Soclétés et le 31 décembre
2014,

ARTICLE 25 - ARRETE DES COMPTES SOCIAUX j
fl est dressé & la cldture de chaque exercice, par Iés soins de la Gérance, un inventalre de

lFactif et du passif de la société, et des comptes arnuels, conformément aux dispositions du
Titre ll du Livre Ter du Code de Commerce.

la Gérance procéde, méme en cas dabsencg ou dinsuffisance de bénéfice, aux
amortissements et provisions prévus ou autorisés parlalol.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ol garantis par la société, ainsi qu'un état

des sOretés consenties par elle sont annexés & la suite du bllan. La Gérance établit un rapport
de gestion sur la situation de la société et lactivité de ¢elle-ci pendant lexercice couls.
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RTI 6 -APPR ES COMP U

La collectivité des assoclés doit approuver les comj»tes de lexercice, le cas échéant apras
rappgn du commissaire aux comptes, dans le délai de six mols & compter de la cléture de cet
exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par déclsion de justice.

Un mols au moins avant fexpiration de ce délal, la yérance doit adresser & l'associé unique
ouU aux associés le bllan, le compte de résultat, farnexe, le rapport de gestion concemnant
cet exercice, le texte des résolutions proposées, et es rapports du ou des commissaires aux
comptes, s'il en existe ; pendant le méme temps, Ic, gérance dewra fenir & la disposition de
Fassocié unique ou des associés, au siége social, linventalre des valeurs actives et passives
de la société, amété au demier jour de l'exercice écoulé, inventaire dont les associés ne
peuvent prendre copie. :

A compter de la communication prévue & l'alinéa brécédenf, tout associé a la faculté de
poser par écrit, des questions auxquelles la gérancie sera tenue de répondre au cours de
fassemblée.

Dans le mois qui suit leur approbation par f'associé unique ou par fassemblée ordinaire des
associés, le gérant déposera en double exemplaire au greffe du tibunal, pour éfre annexés
au registre du commerce et des sociétés : les comptes annuels, le rapport de gestion et le
rapport du commissaire aux comptes, si en exste un, concemant l'exercice écoulé,
éventuellement complétés de ses observations sur les modifications apportées par
Fassemblée aux comptes qui Iui ont été soumis, la proposition d'affectation du résultat
soumise & Passemblée et la résolution d'affectation vatée.

En cas de refus d'approbation, le gérant déposeré dans le méme délal une copie de la
délibération de fassemblée.

]

= AFFECT Ef (@]

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des fralis généraux et autres charges de la
société, y compris fous amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

i )
Sur ce bénéfice diminué le cas échéant des pertes:antérieures, sont prélevées tout d'abord
les sommes & porter en réserve, en application de la Lol ou des statuts,

Ainsi, il est prélevé 5 % pour constituer le fonds de réséwe légale.

Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le’ fonds de réserve atteint le dixiéme du
capital social ; # reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est
descendue au dessous de ce dixidme.

Le bénéfice distribuable est consfitué par le bénefice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la Loi, et augmenté du
report bénéficlaire. i

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés prbporﬂonnellemen’r au nombre de parts
appartenant & chacun d'eux. :

Cependant, hors le cas de réduction du capital, atcune distibution ne peut étre faite qux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, & la suite de celle-cl, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la ;Loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer.
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Toutefols, aprés prélévement des sommes portées en réserve, en application de la Lol et des
présents statuts, la associés peuvent, sur proposition de la Gérance, reporter & nouveau tout
ou partie de la part leur revenant dans le bénéfice, ou affecter tout ou partie de cette part &
tou:_es réserves générales ou spéciales dont ils décident la création et déterminent fempiloi sT
y alieu.

Les pertes, sT en existe, sont imputées sur les bénéﬁces reportés des exercices antérieurs ou
reportées & nouveau. !

CLE28- NDE LA SO !

La transtormation de la Société en une soclété d'une: autre forme peut étre décidée entre les
assoclés statuant en conditions de maijorité prévues pour la modification des statuts,

Toutefols, la transformation de ia Société en soclété en Nom Collectif, en Commandite
Simple, en Commandite par Actions, en sociéié por Actions Simpilifiée ou en société Civile,
exige l'accord unanime des associés. .

La transformation en Société Anonyme est décidée & la majorité requise pour la medification
des statuts. }

Lo décision de transformation en Société Anonyme-ou en Société par Actions Simplifiée est
précédée du rapport, d'un commissaire aux comptes inscrit, sur la situation de la Société et,
dans Fhypothése de la transformation de la Société par Actions et sl la Société transformée
n'‘a pas de commissaire aux comptes, du rappost d'un ou plusieurs commissaires & la
fransformation désignés par accord unanime des associés ou, & défaut, par décision de
justice & la demande des dirigeants sociaux ou de l'un d'eux. )

A défaut d'approbation expresse des associgs mentionnés ou procés-verbal, I
transformation est nulle. ;

R = DISSOLUTION - (@] .

|

|
La dissolution de la Société intervient de pleins droits aux termes fixés pour sa durée, comme
encore aux termes du délal de deux ans au cours duquel le nombre des associés serait resté
supérieur & 100. Elle infervient galement par leffet: d'un jugement ordonnant lo quidation
judiciaire ou la cession totale des actifs de la Société. Par décision de nature extraordinalre,
la collectivité des associés peut décider & tout moment la dissolution anticipée ; elle doit se
prononcer sur ce sujet lorsque les capitaux propras deviennent inférieurs & la moitié du
capital social, du fait de pertes. .

Lo Société est en liquidation dés finstant de sa dissolution pour quelque cause que se soit. La
personnalité morale de la Société subsiste, pour les besolns de la liquidation, jusqu'a la cléture
de cellecl. La dissolution de la Soclété ne produit sgs effets & [égard des tiers qu'd compter
de la date & laquelle elle est publiée au Registre du Commerce et des Sociétés. La mention «
Société en Liquidation », dinsi que le nom du ou das liquidateurs doivent figurer sur tous les
actes et documents émanant de la Sociéts.

Les fonctions de la gérance prennent fin por la dissolution de Ia Société, la collectivité des
associés conserve ses pouvoirs et régle le mode de liquidation ; elle nomme & Ia majorité des
parts sociales un ou plusieurs liquidateurs, choisi ipami ou en dehors des associés, et
détermine leurs pouvolrs. |
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La liquidation est effectuée conformément & Ia Lo, Aprés remboursement du montant des
parts sociales, le boni de liquidation est réparti entte les associés, au prorata du nombre de parts
cppmamdduandemmomderéumndetamslamqtmsabnﬂmbdsdfmpam,b
cos échéant, en résulter entraine la fransmission un verselle du patimoine social & l'associé
unique si ce demier est une personne morale, sans qJTy ait flev & fiquidation. Ces dispesitions
ne sont pas applicabies si fassocié unique est une personne physique.

= CAPIT PRO F E DU CAPITA

Si du falt de pertes constatées dans les documents comptabiles, les capltaux propres de la
société deviennent inférieurs & la moltié du capital soclal, lo Gérance doit, dans les quatre
mois qul suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les
assoclés afin de décider, sTl y a lieu, & dissolution anficipée de la société. L'assembiée
délibére aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital dolt étre, dons le délai fixé par la Lo, réduit
d'un montant égal au montant des pertes qui n'ont su étre imputées sur les réserves, sI, dans
ce délal, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués & concurence d'une valeur au
moins égale & la moitié du capital social. i

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum Iégal ne peut aire décidée que
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celui-ci au
moins & ce montant minimum. .

En cas dinobservation des prescriptions de I'un ou plusieurs des alinéas qul précédent, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de lo société. Il en oest de méme si les
associés n'ont pu délibérer valablement. .

TICL - SONNALI

Conformément & la lol, la Société ne jouira de lo personnallié morale qu'd dater de son
immatriculation au Registre du Commerce et des-Sociétés. Le ou les Gérants sont tenus
de requérir cette immatiiculation dans les plus courts délais, et de remplir & cet effet
toutes les formalités nécessalres. En outre, pour falie publier la constitution de la présente
Société conformément & la loi, tous pouvoirs sorit donnés & un assoclé ou au porteur
d'une copie des présents statuts comme de toites autres piéces qui pourraient étre

exigées.

CLE 32 - ETAT DES ACTES ACC IS POUR LE C OMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Un état des actes accomplis au nom de la Sociéié en formation, avec I'ndication pour
chacun d'eux de 'engagement qui en résulte et annexé aux présents statuts pour la
Société, a été présenté aux associés avant la signature des statuts

axd ks
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