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Les actionnaires de la société GROUPE CONSEIL UNION, société anonyme
3 directoire et conseil de surveillance au capital de 2 400 000 F., se sont
réunis en assemblée générale ordinaire annuelle, au siége social, sur
convocation qui leur a été faite par le directoire.

il a été établi une feuille de présence qui a été émargée en entrant en
séance par chaque membre de I'assemblee, tant en son nom personnel
que comme mandataire.

L'assembiée est présidée par Monsieur Jean Marc FLEURY, président du
directoire.

Monsieur André FLEURY et Monsieur Jean Luc GATINQIS, les deux ac-
tionnaires présents et acceptants, représentant tant par eux-mémes que
comme mandataires le plus grand nombre d'actions, sont appeles comme
scrutateurs.

Le bureau ainsi constitué désigne comme secrétaire: Madame Solange
FLEURY.

La société 3 A CONSEIL, commissaire aux comptes de la sociéte, a été
régulidrement convoquée par lettre recommandee avec accuse de re-
ception.



Le président constate, d'aprés la feuille de présence certifiée exacte par les
membres du bureau, que les actionnaires presents ou représentes
nossedent plus du tiers des actions composant le capital social et que
lassemblée générale, régulierement constituee, peut valablement
délibérer.

Le président rappelle I'ordre du jour de la présente assemblée:

Lecture du rapport de gestion du directoire sur la situation de la sociéte et
son activité pendant l'exercice clos le 31.12.2000 et présentation par le
directoire des comptes de I'exercice,

Lecture du rapport du conseil de surveillance,

Lecture des rapports du commissaire aux comptes sur I'exécution de sa
mission et sur les conventions visées par les articles L. 225-86 et suivants
du code de commerce,

Approbation des comptes annuels,

Approbation, s'il y a lieu, des conventions visées par les articles L. 225-86
et suivants du code de commerce,

Quitus aux membres du directoire, du conseil de surveillance et au
commissaire aux comptes de l'exécution de leur mandat pour ledit
exercice,

Affectation et répartition des résultats de l'exercice,

Modification de la date de cloture des exercices sOCIaux et modification
corrélative de larticle 27 des statuts,

.Conversion du capital en euros et modification corrélative des articles 6 et
7 des statuts,

.Pouvoirs pour formalités.

Puis le président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres
de I'assemblée:

1)-Les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

2)-La copie et l'avis de réception de la lettre recommandée adressée au
commissaire aux comptes,

3)-La feuille de présence a l'assemblée a laguelle sont annexés les



pouvoirs des actionnaires représentes par des mandataires,

4)-La liste des actionnaires, la liste des membres du conseil de surveillance
et la liste des membres du directoire,

5)-Linventaire, les comptes annuels composés du compte de résultat, du
bilan et de 'annexe arrétés au 31.12.2000,

6)-Le rapport de gestion du directoire,

7)-Le rapport du conseil de surveillance,

8)-Les rapports du commissaire aux comptes,

9)Le projet des résolutions qui seront soumises a l'assemblée.

Le président déclare que l'inventaire, les comptes annuels et généralement,
tous les documents devant, daprés la législation des sociétés
commerciales, &tre communiqués aux actionnaires, ont été tenus a leur
disposition au siége social, a compter de Ia convocation de 'assemblee et
que la société a satisfait dans les délais 1égaux aux demandes d'envoi de
documents dont elle a été saisie, en application des textes en vigueur.

Puis il donne lecture du rapport de gestion du directoire.

| acture est ensuite donnée des rapports du commissaire aux comptes,
Savoir :

Lecture du rapport général sur I'exécution de sa mission au COUrs de
'exercice écoulé,

Lecture du rapport spécial sur les conventions réglementées.

| ecture est enfin faite du rapport du conseil de surveillance.

L5 discussion est ensuite ouverte, diverses observations sont échangees et
le président fournit les précisions qui lui sont demandees.

Puis personne ne demandant plus la parole, le président met
successivement aux voix les résolutions suivantes .

PREMIERE RESOLUTION ORDINAIRE

L'assemblée générale, aprés avoir entendu lecture du rapport de gestion
du directoire et des rapports du commissaire aux comptes €t du conseil de
surveillance, les explications complémentaires fournies verbalement,
approuve les actes de gestion accomplis par le directoire dont le compte-
rendu lui a été fait, les comptes de I'exercice tels qu'ils sont présentes,



ainsi que les opérations traduites dans ces comptes et résumees dans Ces
rapports.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION ORDINAIRE

'assemblée générale approuve les opérations intervenues entre les
membres du directoire et du conseil de surveillance d'une part et |a sociéte
d'autre part, au cours de I'exercice écoulé, telles qu'elles resultent du
rapport spécial du commissaire aux comptes.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des votants

TROISIEME RESOLUTION ORDINAIRE

En conséquence, 'assemblée donne aux membres du directoire, du consell
de surveillance et au commissaire aux comptes quitus de I'exécution de
leur mandat pour I'exercice clos le 31.12.2000.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION ORDINAIRE

|'assembiée générale ayant entendu lecture du rapport de gestion, décide
d'affecter le bénéfice de I'exercice qui s'éléve a 2 075 094 F. au compte de
réserve facultative.

Conformément aux prescriptions légales, il est rappelé qu'aucun dividende
n'a été mis en distribution au titre des trois derniers exercices sociaux.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

PREMIERE RESOLUTION EXTRAORDINAIRE

| 'assembiée générale décide de modifier la date de cloture des exercices
sociaux et de la fixer au 30 septembre de chaque année. L'exercice social
en cours aura donc une durée de 9 mois du ler janvier 2001 au 30
septembre 2001.

En conséquence, 'assembiée générale décide de modifier ainsi qu’il suit
"article 27 des statuts:



ARTICLE 27- EXERCICE SOCIAL

| ‘exercice a une durée de douze mois. Il commence le 1er octobre et finit
le 30 septembre de chaque année.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite

DEUXIEME RESOLUTION EXTRAORDINAIRE

'assemblée générale décide d'exprimer en euros le capital social dont le
montant s'éléve & 2 400 000 F. pour 24 000 actions de 100 F. chacune, au
movyen de I’ application du taux officiel de conversion qui s'éléve a 6,55957
F. pour 1 euro.

Le capital social ressort & 365 877.64 euros.
Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION EXTRAORDINAIRE

|'assemblée générale décide d'arrondir le montant du capital au nombre
entier d’euros immédiatement supérieur, soit un montant de 365 878
euros, ce qui fait une différence de 0.36 €.

L’assemblée générale décide en conségquence d’augmenter le capital de
0.36 € pour le porter a 365 878 € par incorporation de ladite somme de
0.36 € prélevée sur le compte de reserve facultative.

L'assemblée générale décide de supprimer la mention de la valeur
nominale des actions dans les statuts.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION EXTRAORDINAIRE

L'assembiée générale comme conséquence des résolutions qui précedent,
modifie ainsi qu'il suit les articles 6 et 7 des statuts:

ARTICLE 6-APPORTS
Il est ajouté le paragraphe supplémentaire suivant;

Le 30 juin 2001, une somme de 0.36 € prélevée sur le compte de réserves
facultatives a été incorporée au capital.
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STATUTS

ARTICLE 1- FORME

-ﬁ-“-—---_-_------

J1 existe entre les propriétaires des actions ci-apres et de
celles qui pourront étre créées par la suite, une société
anonyme & directoire et conseil de surveillance qui est régie
par les lois et réglements en vigueur sur les sociétés ano-
nymes ainsi que sur l'organisation et 1t'exercice des profes-
sions d'expert-comptable et de commissaire aux comptes, et
par les présents statuts.

ARTICLE 2- OBJET

La société a pour objet la détention de paris ou d'actions

dans toutes sociétés d'expertise comptable et de commissariat
aux comptes.

Et plus généralement, toutes opérations de quelque nature
qu'elles soient, juridiques, économiques et financiéres, ci-
viles et commerciales se rattachant a 1l'objet ci-dessus.

ARTICLE 3- DENOMINATION SOCIALE

i . - T _-------'—*------_'_---‘_ e -

La société a pour dénomination sociale: GROUPE CONSEIL UNION

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux
tiers, notamment les lettres, factures, annonces et publica-
tions diverses, indiqueront la dénomination sociale, précedée
ou suivie immédiatement des mots "société de participation d'
expertise comptable et de commissariat aux comptes”, de 1!
énonciation de la forme juridique de société anonyme & direc-
toire et conseil de surveillance, du montant du capital so-

cial ainsi que du lieu et du numéro d'immatriculation au
registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 4- SIEGE SOCIAL

-ﬁ___--------_------—"-'-l--

Le siége social est fixé . 17 bis, rue Joseph de Maistre 75018 PARIS

I1 pourra &tre transféré en tout autre endroit du méme dépar-

tement ou des départements limitrophes par simple décision du
conseil de surveillance qui sera soumise & ratification de la
plus prochaine assemblée générale ordinaire.

En cas de transfert décidé conformément & la loi par le

conseil de surveillance, le directoire est habilité a modi-
fier les statuts en conséquence.

11 pourra &tre transféré en tout autre endroit en vertu d'une

délibération de 1'assemblée générale extraordinaire des ac-
tionnaires.

e //ﬁf%f*%**



ARTICLE 5- DUREE

La durée de la société est fixée & 99 années a compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf
les cas de dissolution ou de prorogation.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le
» » - >

directoire devra provoquer la réunion d'une assemblée géné-

rale des actionnaires a 1l'effet de décider, dans les condi-

tions requises pour la modification des statuts, si la so-
ciété doit étre prorogée.

ARTICLE 6- APPORTS

1-APPORTS EN NATURE

-Monsieur Jean Marc FLEURY apporte a la société:

.1000 actions de la société AUDIT ET CONSEIL UNION, so-
ciété anonyme de commissaires aux comptes au capital de
500 000 F., dont 1le siége social est 51, rue Lepic 75018
PARIS, immatriculée au RCS sous le numéro B 341 012 656

La valeur des 1000 sactions dela sociéte AUDIT ET CONSEIL
UNION a été estimée &4 la somme de 400 000 F.

.600 actions de la société EXPERTISE UNION, société ano-
nyme d'expertise comptable au capital de 300 000 F., dont le

sidge social est 93, quai de Valmy 75010 PARIS, immatriculée
au RCS sous le numéro B 307 046 185

La valeur des 600 actions dela société EXPERTISE UNION a été
estimée & la somme de 800 000 F.

-Monsieur André FLEURY apporte & la société:

.50 actions de la société EXPERTISE UNION, société ano-
nyme d'expertise comptable au capital de 300 000 F., dont le

sidge social est 93, quai de Valmy 75010 PARIS, immatriculée
au RCS sous le numéro B 307 046 185

La valeur des 540 actions dels société EXPERTISE UNION a été
estimée a la somme de 720 000 F. ~

L'évaluation des biens ci-avant désignés a été faite sur le
vu du rapport de Monsieur Bernard DEVIRGILLE demeurant 165,
rue de Paris 94220 CHARENTON LE PONT, commissaire aux ap-
ports, établi le 26-tl- 1994 et déposé, conformément & la loi
a 1l'adresse du siége social trois jours au moins avant la si-
gnature des statuts, ledit commissaire désigné par ordonnance
du tribunal de commerce de Paris le 17 octobre 1994 sur re-
quéte de Monsieur André FLEURY, 1'un des fondateurs.

En rémunération des apports ci-dessus désignés et évalués a
la somme totale de 1 920 000 F., les soussignés se sont vus
attribuer 19 200 actions d'apports de 100 ¥. chacune, savoir:
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-Monsieur Jean Marc FLEURY s'est vu attribuer 12 000 actions
de 100 F.

_Monsieur André TFLEURY s'est vu attribuer 7 200 actions de
100 F.

2..APPORTS EN NUMERAIRE

I1 est apporté & la présente société lors de sa constitution
des apports en numéraire d'un montant total de 480 000 F.
correspondant & 4 800 actions de 100 F. chacune soit par:

_Monsieur Jean Luc GATINOIS la somme de 479 600 F. représen-
tant 4796 actions

_Monsieur Michel LECLAIR la somme de 100 F. représentant 1
action

-Monsieur Jean Louis AUQUE la somme de 100 F. représentant 1
action

Monsieur Vincent FAYEIN la somme de 100 F. représentant 1
action

_Madame Solange FLEURY la somme de 100 F. représentant 1 ac-
tion

Ces actions intégralement souscrites par les actionnaires
sont totalement 1ibérées ainsi qu'il résulte d'une attesta-
tion délivrée par la B.P.R.N.P. PARIS CAULAINCOURT, 14, rue
Daprémont 75018 PARIS ol les fonds ont été réguliérement dé-
posés & un compte ouvert au nom de la société, le 20 décembre
1994.

Le 30 juin 2001, une somme de 0.36 € prélevée sur le compte de réserves
facultatives a été incorporée au capital.

ARTICLE 7 ITAL L

Le capital est fixé a la somme de 365 878 Euros.]l est divisé en 24 000 actions,
toutes de méme catégorie, entierement libérées, inscrites au compte des
actionnaires par la société émettrice, conformément aux dispositions légales et
réglementaires. ~

ARTICLE 8- AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut &tre augmenté par tous modes et de
toutes maniéres autorisés par la loi.

Ltassemblée générale extraordinaire est seule compétente pour

décider 1l'augmentation du capital, sur le rapport du direc-
toire contenant les indications requises par la loi.

Conformément & la loi, les actionnaires ont, proportionnelle-
ment au montant de leurs actions, un droit de préférence & la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser
une augmentation de capital, droit auquel ils peuvent renon-
cer & titre individuel ou collectif. Ils disposent en outre,
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dans tous les cas, d'un droit de souscription g titre réduc-
tible.

Les augmentations de capital soni réaligées nonobstant 1'
existence de rompus, les droits de souscription et 4' attri-
bution étent négociables ou cessibles par les voies civiles.

le droit & 1l'attribution d'actions nouvelles d la suite de
1'incorporation au capital de réserves, vénéfices ou primes

d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des
droits de l'usufruitier.

1s réalisation d'opérations d'augmentation du capital ou de
réduction du capital prévues 4 1l'article 9 doit respecter les
régles déontologiques sur les quotités d'actions que doivent

détenir les professionnels experts comptables et commissaires
aux comptes.

Toute personne n‘ayant pas la qualité d'actionnaire ne peut
entrer dans la société a l'occasion d'une augmentation de ca-
pital, sans é&tre préalablement agréée par le conseil de sur-
veillance, conformément aux dispositions légales.

ARTICLE 9- REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

----—---ﬂ--#---—-—-—-----#—---ﬂ--——---*--—-

La réduction du capital social est autorisée ou décidée par
1'assemblée générale extraordinaire aux conditions prévues
» i » » ol
par la loi et les réeglements; 1tassemblée peut déleguer tous

pouvoirs au directoire a 1l'effet de la réaliser.

les droits des créanciers et obligataires seront exercés et

protégés conformément a4 l'article 216 modifié de la loi du 24
juillet 1966.

L'achat ou la prise en gage par la société de ses propres ac-
tions sont interdits, sauf dispositions légales.

ARTICLE 10- LIBERATION DES ACTIONS

Te montant des actions 4 souscrire en numéraire est payable
au siége social ou aux caisses désignées a cet effet, savoir
le quart au moins & la souscription et, le cas échéant, la
totalité de 1la prime d'émission; le solde restant 4 verser
est appelé par le directoire aux conditions et modalités
qu'il fixera, sans que 1la libération intégrale des actions
puisse excéder un délai maximum de cinq ans.

Les appels de fonds sont effectués par lettre recommandée

* » , . - *
avec accusé de réception adressée & chaque actionnaire,
quinze jours au moins a l'avance.

A défaut par ltactionnaire de se libérer aux époques fixées
par le directoire, les sommes exigibles sur le montant des
actions souscrites par lui, portent intérét de plein droit en
faveur de la société, au taux de 1'intérét légal a compter de
l1texpiration du délai d'un mois gqui suit la date de 1! exigil-
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bilité, sans qu'il soit besoin d'une demande en justice ou
d'une mise en demeure. De plus, pour obtenir le versement
desdites sommes, la société dispose d'un droit d'exécution,

du recours en garantie et des sanctions prévues par la loli du
2/ juillet 1966.

ARTICLE 11- FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent
lieu & une inscription au compte de leur propriétaire dans

les conditions et selon les modalités prévues par les texies
en vigueur.

ARTICLE 12- LISTE DES ACTIONNAIREDS

----—._-p—------—----——---—---—-—-ﬂl—--— -

La liste des actionnaires sera communiquée au conseil régio-
nal de 1'ordre des experts comptables et 4 la compagnie ré-

gionale des commissaires aux comptes, ainsi que toute modifi-
cation apportée & cette liste.

Les deux tiers des actions doivent étre détenus par des Ex-
perts Comptables inscrits au Tableau de 1'Ordre, directement
ou indirectement par une société inscrite a 1'Ordre, confor-
mément aux dispositions de ltarticle 7 de l'ordonnance du 19
septembre 1945, modifiée par la loi du 8 aolt 1994.

Si une autre société d'expertise comptable vient a détenir
des actions de la présente société, celles-ci n'entreront en
ligne de compte, pour le calcul de ces deux tiers, que dans
la proportion équivalente & celle des parts ou actions que
les experts comptables détiennent dans cette société par-

ticipante par rapport au total des parts ou actions composant
son capital.

Les trois quarts du capital doivent &tre détenus par des Com-
missaires aux Comptes et les trois quarts des actionnaires
doivent étre des Commissaires aux Comptes.

Si une société de commissaires aux comptes vient a détenir
une participation dans le capital de la présente société, les
actionnaires ou .associés non commissaires aux comptes ne peu-

vent détenir plus de vingt cing pour cent de 1l'ensemble du
capital des deux sociétés.

ARTICLE 13- TRANSMISSION DES ACTIONS

1-La transmission des actions ne peut s'opérer & 1'égard des
tiers et de la société que par virement de compte & compte.

Seules les actions libérées des versements exigibles peuvent
étre admises a cette formalité.

Les actions ne sont négociables qu'apres l'immatriculation de
la société au registre du commerce et des sociétés ou l'ins-

44;;>f”f ,i' /ézg%ﬁ?hﬂ<fﬁjl-;;?215 ’qfrj;,



cription de 1la mention modificative &4 la suite d'une augmen-
tation de capital.

En outre, sous réserve des exceptions résultant des disposi-
tions légales en vigueur, les actions représentant des ap-
ports en nature ne sont négociables que deux ans apres la

mention de leur création au registre du commerce et des so-
- F » -
cietes.

o_ Toutes cessions ou mutations d'actions au profit d'une
personne ayant déjd la qualité d'actionnaire steffectuent 1li-
brement sous réserve qu'elles ne portent pas atteinte aux
régles concernant les quotités d'actions que doivent détenir

les professionnels experts comptables et commissaires aux
comptes.

Toutes autres transmissions, & quelque titre que ce soit,
alors méme qu'elles porteraient sur la nu-propriété ou 1!
usufruit, doivent pour devenir définitives, étre autorisées

par le conseil de surveillance, conformément aux dispositions
légales.

3- En cas de transmission entre vifs, la demande d'agrément
qui doit &tre notifiée 4 la société indique d'ume maniere
compléte 1'identité du cessionnaire, le nombre des actions

dont la cession est envisagée et le prix offert s'il s'agit
d'une cession a titre onéreux.

Le directoire doit notifier 1l'agrément ou le refus avant 1°
expiration d'un délai de trois mois a compter de la demande.
le défaut de réponse dans ce délai équivaut & une notifica-
tion d'agrément. Le directoire n'est jamais tenu de faire
conmaitre les motifs de l'agrément ou du refus.

Si ltagrément est donné, la cession est régularisée dans les
conditions prévues et sur les justifications requises par les
dispositions en vigueur.

Si 1'agrément est refusé, le directoire est tenu, dans le de-
1aji de trois mois & compter de la notification du vrefus
d'agrément, de faire acquérir 1les actions par une ou plu-
sieurs personnes actionnaires ou non, choisies par le conseil
de surveillance. Il doit notifier au céedant le nom des per-
sonnes désignées par le conseil de surveillance, 1' accord de
ces derniéres et le prix proposé. L'achat n'est réalisé,

avent expiration du délai ci-dessus que s'il y a accord sur
le prix.

A défaut AQ'accord entre les parties, le prix des actions est
déterminé par un expert désigné parmi ceux inscrits sur les
listes des cours et +tribunaux, soit par les parties, soit &
défaut d'accord entre elles, par ordonnance du président du
tribunael de commerce statuant en la forme des référés et sans

recours possible. Les frais de cette expertise sont supportes
par moitié par le cédant et par la société.

Au cas ol le cédant refuserait de consigner la somme néces-
saire lui incombant pour obtenir cette expertise quinze jours
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aprés avoir été mis en demeure de le faire, il serait réputé
avoir renoncé & son projet de cession.

Si le prix fixé par l'expert est, & l'expiration du délai de
trois mois, mis a la disposition du cédant, 1'achat est réa-
1isé & moins que le cédant ne renonce & son projet de cession

et conserve en conséquence les actions qui en faisaient 1f
objet.

Avec le consentement du cédant et son accord sur le prix, le
directoire peut également, dans le méme délai de trois mois 8
compter de la notification du refus dtagrément, faire acheter
les actions par la société elle méme, si la reduction néces-
saire du capital pour ltannulation desdites actions est auto-

risée par l'assemblée générale extraordinaire des action-
naires.

4i-En cas de mutation par déeés, les dispositions du para-
graphe 3 s'appliquent aux héritiers et ayants droits du titu-
laire des actions lorsqu'ils doivent étre agréés comme ac-
tionnaires; ces héritiers et ayants droits sont tenus de pré-
senter toutes justifications de leurs qualités. Le refus d'

agrément ne leur laisse, 4a défaut d'accord sur le prix, que
1a possibilité de demander l'expertise.

581 & 1l'expiration du délai de trois mois a compter de la
notification du refus d'agrément, l'achat n'est pas réalisée,
1'agrément est considéré comme donné. Toutefolis ce délai peut
8tre prolongé une ou plusieurs fois, & la demande de la so-
ciété par ordonnance non susceptible de recours du président
du tribunal de commerce statuant en référé.

6-En cas d'augmentation de capital, la transmission du droit
de souscription ou d'attribution est libre ou soumise & auto-
risation du conseil de surveillance, suivant les distinctions
faites pour la transmission des actions elles mémes.

n_Les notifications des demandes, réponses, avis el mises en
demeure prévues au présent article sont toutes faites par

acte extra~judiciaire ou par lettre recommandée avec demande
dtavis de réception.

8-Tout admission d'un nouvel actionnaire étant soumise g 1!
agrément du conseil de surveillance, aucun consentement préa-
lable donné & un projet de nantissement d'actions ne peul em-

porter & 1l'avance agrément du cessionnaire en cas de réali-
sation forcée des actions nanties.

ARTICLE 14-EXCLUSION D'UN PROFESSIONNEL ACTIONNAIRE

—--#———_-ﬁ--—------l-----l—----------b——---—ﬂ----—l--—----

Le professionnel actionnaire radié du Tableau des experts
comptables ou de la Liste des commissaires aux comples cesse
d'exercer toute activité professionnelle au nom de la société
d compter du jour ou la décision prononc¢ant la radiation est
définitive. I1 dispose d'un délai de six mois & compter méme
jour, pour céder tout ou partie de ses aclions afin que
soient maintenues les quotités fixées pour la participation
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des professionnels dans le capital. I1 peut exiger que le ra-
chat porte sur la totalité de ses actlions et ce rachat total
peut lui &tre imposé par 1'unanimité des sutres actionnaires.

Le prix est en cas de contestation, déterminé conformément
aux dispositions de l'article 1843-4 du code civil,

ARTICLE 15- INDIVISIBILITE DES ACTIONS

*---—--'__---------—--—------—----—--------

les actions sont indivisibles & 1l'égard de la société. Les
copropriétaires indivis d'actions sont représentés aux assem-
blées générales par 1l'un d'eux ou par un mandataire commun de
leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le cholx d'un
mendataire, celui ci est désigné par ordonnance du président
du tribunal de commerce statuant en référe, & la demande du
copropriétaire le plus diligent.

Fn cas de démembrement de la propriété d'une action, 1'ins-

cription sur les registres sociaux mentionne 1le nom de 1'
usufruitier et du nu propriétaire.

Te droit de vote appartient & 1'usufruitier dans les assem-
blées générales ordinaires et au nu propriétaire dans les as-
semblées générales extraordinaires.

Les sctions indivises ou dont la propriété est démembrée ne
sont considérées comme détenues par des professionnels que si
tous les indivisaires ou le nu propriétaire et l'usufruitier

sont, suivant la régle & appliquer, expertis comptables ou
commissaires aux comptes.

ARTICLE 16— DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans la propriété de l'actif so-
cial, dans le partage des bénéfices el dans le boni de liqui-~

dation, & une part proportionnelle & la quotité du capital
qu'elle représente.

Toute action donne droit, en cours de société, comme en cas
de liquidation, au réglement de la méme somme nette pour
toute répartition ou tout remboursement.

les droits et obligations attachés a 1'action suivent le
titre dans quelque main qu'il passe, et la cession comprend
tous les dividendes échus et non payés et a échoir, ainsi que

la part éventuelle dans 1les fonds de réserve et de provi-
sions.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux

statuts de 1a société et aux décisions de 1'assemblée géneé-
rale.

les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence

du montant des actions qu'ils possedent; au dela tout appel
de fonds est interdit.
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Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs ac-
tions pour exercer un droit quelconque, en cas dtéchange, de
regroupement, d'attribution de titres, d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou de toute auire opération
sociale, les propriétaires de titres isolés, ou en nombre in-
férieur & celui requis, ne peuvent exercer ce droit qu's
condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,

&ventuellement, de 1'achat ou de la vente du nombre de titres
nécessaires.

Aux assemblées, chaque actionnaire a autant de voix qu'il
2 ’y q
posséde ou represente d'actions, sans limitation mais sous

réserve de 1'application des dispositions de ltarticle 82 de
la loi du 24 juillet 1966.

ARTICLE 17- DIRECTOIRE

1-La société est dirigée par un directoire qui exerce ses
fonctions sous le contrdle du conseil de surveillance. Si le
capital est inférieur & 1 000 000 F., les fonctions dévolues
au directoire peuvent étre exercées par une seule personne.

Les membres du directoire doivent &tre a4 la fois des experts

comptables membres de la société et des commissaires aux
comptes.

>.La limite d'dge, pour l'exercice des fonctions de membres
du directoire est fixée & 75 ans révolus.

3-Dans les conditions prévues par la loi, les membres du di-
rectoire sont nommés pour une durée de six ans par le conseil
de surveillance qui en fixe le nombre, confére a l'un d'eux
la qualité de président et détermine leur rémunérstion.

les fonctions du directoire prennent fin a 1'issue de l'as-
semblée générale ayant statué sur les comptes de l'exercice

dcould et tenue dans 1'année au cours de laguelle expirent
ces fonctions.

/-Les membres du directoire se réunissent chaque fois que
1'intérét social 1'exige, sur convocation du président ou de
la moitié de ses membres, au lieu indiqué par 1l'auteur de la

convocation; ils peuvent &tre convoqués par tous moyens, méme
verbalement.

5-Les décisions du directoire sont prises & la majorité des

membres présents. Nul ne peut voter par procuration au sein
du directoire.

ARTICLE 18- POUVOIRS ET OBLIGATIONS DU DIRECTOIRE

1--POUVOIRS

Le directoire est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toutes circonstances au nom de la société; il les
exerce dans la limité de l'objet social et sous réserve de
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ceux expressément attribués par la loi au conseil de surveil-
lance et aux assemblees d'actionnaires.

Le président du directoire représente la société dans ses
rapports avec les tiers. Le conseil de surveillance peut éga-
lement attribuer 1le méme pouvoir de representation & un ou
plusieurs autres membres du directoire qui portent alors le
titre de" directeur général'.

Le président du directoire ou le directeur général unique et
les directeurs généraux sont autorisés a se substituer par-
tiellement dans leurs pouvoirs tous mandataires spéciaux
qu'ils aviseront.

2-0BLIGATIONS

Le directoire présente au conseil de surveillance un rapport
trimestriel sur la marche de la société.

Dans le ddlai de trois mois & compter de la cldture de chaque
exercice social, le directoire doit arréter les comptes an-

nuels et les communiguer au conseil de surveillance pour Iui
permettre d'exercer son controle.

Le directoire doit également communiquer au conseil de sur-
veillance le rapport qu'il présentera & 1'assemblée générale

ordinaire appelée & statuer sur les comptes de 1'exercice
écoulé.

ARTICLE 19- CONSEIL DE SURVEILLANCE

L --_--—_—--ﬂ--_“--__--_-- e S el S e

1_Le conseil de surveillance est composé de trois membres au
moins et de vingt quatre membres au plus.

Les trois quarts au moins des membres du conseil de surveil-

lance ainsi que le président et le vice président doivent
étre des commissaires aux comptes.

la moitié &su moins des membres du conseil de surveillance
ainsi que le président et le vice président doivent &ire des
experts comptables, membres de la sociéte.

2-Chague membre du consell de surveillance doit &tre pendant

toute la durée de ses fonctions, propriétaire d'une action au
moins.

3-Les membres du conseil de surveillance sont élus par l'as-
semblée générale ordinaire des actionnaires & la majorité

simple pour une durée de six années. Ils prendront le titre
de "conseillers',.

/-Tout membre sortant est rééligible. Toutefols, le mandat de
tout membre personne physigue prend fin de plein droit, sans
possibilité de renouvellement, & 1'issue de 1t'assemblée gé-
nérale ordinaire ayant statué sur les comptes de l'exercice

dcould et tenue dans 1'année au cours de laguelle 1'intéresse
atteint 1'dge de 75 ans.

o W e A
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5-Le conseil de surveillance nomme parmi ses membres un pré-
sident et un vice-président qui exercent leurs fonctions pen-
dant toute la durée de membre du conseil de surveillance.

Te conseil détermine, s'il 1l'entend, la rémunération du pré-
sident et du vice-président.

4-Les membres du conseil de surveillance sont convoqués aux
séances du conseil par tous moyens, méme verbalement.

7-Le conseil de surveillance ne délibére valablement que si
1a moitié sau moins de ses membres sont présents, les déci-
sions sont prises 4 la majorité des membres présents. En cas

de partage des voix, celle du président de séance est prépon-
dérante.

ARTICLE 20-MISSION DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

--—--_-—_—--—_---—--—---#----_----*---—-_---_-—-_

lLe conseil de surveillance exerce un contréle permanent de la
gestion du directoire. A ce titre, il peut a toute éqoque de
1'année, opérer les vérifications et les contrdles qu'il juge
opportuns et se faire communiquer les documents qu'il estime
utiles 4 1'accomplissement de sa mission.

Une fois par trimestre au moins, il entend un rapport du di-
rectoire sur la gestion de la sociéteé.

En aucun cas la surveillance du conseil ne peut domner lieu &
1l'accomplissement d'actes de gestion directement ou indirec-
tement effectués par le conseil ou ses membres, ni &tre ef-

fectude dans des conditions qui rendent impossible la gestion
par les directeurs.

Le conseil de surveillance peut conférer & un ou plusieurs de

ses membres tous mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets
détermineés.

ARTICLE 21-REMUNERATION DES CONSEILLERS

I'assemblée générale peut allouer aux membres du consell de
surveillance, en rémunération de 1leur activité, 4 titre de

jetons de présence, une somme fixe annuelle gque cette assem-
blee détermine.

I1 peut &tre alloué par le conseil de surveillance, des rému-
nérations exceptionnelles pour les missions ou mandats
confiés 4 des membres de ce conseil.

Les conseillers peuvent également &tre rémunérés au titre
d'un contrat de travail correspondant & un emploi effectif.
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ARTICLE 22-CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES

-------------------—_-- _-----—---_------—_---—-_-“-_—._---

Les dispositions des articles 143 8 148 inclus de la loi du
2/, juillet 1966 sont applicables aux conventions conclues di-
rectement ou par personne interposée, entre la société et 1’
un des membres du conseil de surveillance ou du directoire.

ARTICLE 23- COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'assemblée générale désigne un ou plusieurs commissaires &uX
comptes titulaires et un ou plusieurs commissaires aux

comptes suppléants remplissant les conditions fixées par la
loi et les réglements.

Les commissaires sont nommés pour six exercices, leurs fonc-
tions expirant aprés l'assemblée générale qui statue sur les
comptes du sixiéme exercice. Ils sont rééligibles. Les com-

missaires aux comptes sont investis des fonctions et pouvoirs
que leur confere la loi.

ARTICLE 2/- REGLES COMMUNES A TOUTES LES ASSEMBLEES GENERALES

-—-—----——-—-—---—--—----—-—--I---—---------r--—--—_——--tl-----l--—-_--——*_ﬂlh—-

Les assemblées d'actionnaires sont convoguées dans les condi-
tions fixées par la loi.

Les assemblées générales sont réunies au siege social ou en
tout autre lieu de la méme ville suivant les indications fi-
gurant dans les avis de convocation.

L'ordre du jour est arrété conformément & 1l'article 160 modi-

£ié de la loi du 24 juillet 1966 et aux articles 128 2 131 du
décret du 23 mars 1967 modifié.

Les titulaires d'actions nominatives, depuis cinq jours au
moins avant 1'assemblée, peuvent assister ou se faire repre-
senter a 1l'assemblée, sans formalité préalable.

Un actionnaire peut se faire représenter & l'assemblée par un
autre actionnaire ou son conjoint. La procuration spécifique

pour chaque assemblée est signée par le mandant qui indique
ses nom, prénom et domicile.

Le mandataire n'a pas la faculté de se substituer une autre
personne.

Pour toute procuration d'un actionnaire sans indication de
mandataire, le président de 1'assemblée émet un vote favo-
rable & 1l'adoption des projets de résolution présentés ou

agréés par le directoire et un vote défavorable a 1l'adoption
de tous les autres projets de résolution.
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le vote par correspondance s'exerce selon les conditions et

nodalités fixées par les dispositions législatives et régle-
mentaires.

Les personnes morales participent aux assemblées par leurs
représentants légaux ou par toute personne dfiment et régulie-
rement habilitée par ces derniers.

les assemblées sont présidées par le président du conseil de
surveillasnce ou, en son &absence, par un "eonseiller? spe-

-,

cialement délégué & cet effet par le conseil. A défaut, 1!
assemblée 81it elle-méme son président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux
membres présents et acceptants de J'assemblée qui disposent

du plus grand nombre de voix tant en leur nom personnel que
comme mandataire.

Le bureau désigne le secrétaire, qui peut étre choisi en de-
hors des actionnaires.

1] est +tenu une feuille de présence dans les conditions pré-
vues par la loi.

Ies délibérations de l'assemblée générale sont constatées par
des procés-verbaux signés par les membres du bureau; ces pro-
cds_verbasux doivent é&tre inscrits sur un registre tenu
conformément aux dispositions réglementaires.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux, a produire en
justice ou ailleurs, sont certifiés soit par le président du
sonseil de surveillance, le vice-président de ce conseil, un

membre du directoire ou un fondé de pouvoir habilité & cet
effet.

ARTICLE 25- DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES

L'assemblée générale ordinaire se compose de tous les action-
naires quel que soit le nombre de leurs actions, pourvu gu'
elles aient été libérées des versements exigibles.

Pour délibérer valablement, l'assemblée doit &tre composée

dtun nombre d'actionnaires représentant au moins le quart du
capital social.

Si cette condition n'est pas remplie, 1'assemblée génerale
est convoquée de nouveau selon les formes prescrites 4 1' ar-
ticle 24. Dans cette réunion, les délibérations prises sur le
méme ordre du jour que la précédente réunion, sont valables

quel que soit le nombre d'actions représentées.

les délibérations de 1'assemblée générale ordinaire sont

prises &4 la majorité des voix des actionnaires présents ou
représentés.
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I'assemblée générale ordinaire peut prendre toutes les déci-

sions autres que celles ayant pour effet de modifier directe-
ment ou indirectement les statuis.

Elle est réunie au moins une fois par an, dans les 8ix mois
de la clbture de 1l'exercice social, pour statuer sur les
comptes annuels, sauf prolongation de ce délai par ordonnance

du président du tribunal de commerce, statuant sur requéte du
directoire.

ARTICLE 26~ DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES

-----‘--—_-—--_----—---- _-'---*----* -----—----- -.—-—------

_*---—-*-----——-—- el S A - e

L'assemblée générale extraordinaire se cOmpoSe de tous les
actionnaires quel que soit le nombre de leurs actions pourvu
qu'elles aient été libérées des versements exigibles. Pour
ié1libérer valablement, 1'assemblée doit 8tre composée d'un

nombre d'actionnaires représentant au moins le tiers du ca-
pital social.

ai cette condition n'est pas remplie, 1tassemblée générale
extraordinaire est convoquée de nouveau selon les formes lé-
gales en reproduisant 1'ordre du jour et indiquant la date et
1e résultat de la premiére assemblee; elle délibeére valable-
ment si elle est composée d'un nombre dtactionnaires repreé-
centant au moins le quart du capital social. A défaut de ce

dernier quorum, la deuxieme assemblée peut &tre prorogée a

une date postérieure de deux mois au plus & celle & laquelle
elle avait été convoquée.

Les délibérations de 1'assemblée générale extraordinaire sont

prises & la majorité des deux tiers des voix des actionnaires
présents ou représentés.

I.'assemblée générale extraordinaire peut statuer aux condi-
tions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées
générales ordinaires lorsque 1'augmentation de capital a lieu

par incorporation de réserves, bénéfices ou primes dtémis-
sion.

Lorsque l'assemblée générale extraordinaire délibére sur 1°
approbation d'un apport en nature ou ltoctroi d'un avantage
particulier, les actions de 1'apporteur ou du bénéficiaire ne
sont pas prises en compte pour le calcul de la majoritée; 1°

apporteur ou le bénéficiaire n'a voix délibérative ni pour
lui méme, ni comme mandataire.

ARTICLE 27- EXERCICE SOCIAL

L'exercice a une durée de douze mois. Il commence le ler octobre et finit le 30
septembre de chaque année.
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ARTICLE 28- COMPTES SOCIAUX

A 1a clbture de chaque exercice, le directoire dresse 1l' in-
ventaire des divers éléments d'actif et de passif existant a
cette date et les comptes annuels (le compte de résultat, le

bilan et 1'annexe) en se conformant aux dispositions législa-
tives et réglementaires.

T1 4teblit en outre un rapport de gestion écrit.

Ces documents sont mis & la disposition des comnissaires aux

comptes dans les conditions 1égales et réglementaires en vi-
gueur.

A compter de la convocation de 1'assemblée générale ordinaire
annuelle et au moins pendant le délai de quinze jours qui
précéde la réunion, tout actionnaire peut prendre connais-
sance au siége social, des documents dont la communication
est prévue par les lois et réglements en vigueur.

ARTICLE 29- AFFECTATION DES RESULTATS

o e e S e T e - ik S -“--#-—-—-----— e — - nl B ik

Sur le bénéfice de 1l'exercice, diminué 1le cas échéant des
pertes antérieures, i1 est fait un prélévement 4d'un vingtieme
au moins, affecté & la formation d'un fonds de réserve dit
npéserve légalem™. Ce prélévement cesse dtétre obligatoire
quand le fonds atteint un dixiéme du capital social.

11 reprend son cours lorsque pour une cause quelconque, la
> ”, -
réserve légale est descendue au dessous de cette fraction.

I,'assemblée décide souverainement de 1'affectation du solde
du bénéfice augmenté, le cas échéant des reports bénéfi-
oigires antérieurs; elle détermine notamment la part & dis-
tribuer aux actionnaires sous forme de dividende.

L'assemblée peut décider la mise en distribution des sommes
prélevées sur 1les réserves dont elle a la disposition; en ce
[

cas, la décision indique expressement les postes de réserves
sur lesquels les prélévements sont effectués.

Les pertes reportées par décision de 1tgssemblée générale
sont inscrites & un compte spécial figurant au passif du bi-
lan, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ulté-

[ [ ll"r " » » .
rieurs jusqu's extinction, ou apurees par vrélévement sur les
réserves.

ARTICLE 30- MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

--—----—--I---ﬂ-- e S ki e B - - N — ——-—-—--——------

Les dividendes des actions sont payés aux époques et lieux
fixés par 1'assemblée ou par le directoire dans un délai
maximum de neuf mois & compter de la cldture de ltexercice.

La prolongation de ce délai peut &tre accordée par décision
de justice.
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ARTICLE 31- CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU

_------------------‘- ---------—-ﬁ-- i - ---“---—----'_‘_

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comp-
tables, les capitaux propres de la société deviennent infé-
rieurs & 1la moitié du capital sociel, le directoire est tenu
de réunir une assemblée générale extraordinaire dans les 4
mois qui suivent 1tapprobation des comptes ayant fait appa-
raitre ces pertes, 4 l'effet de décider, s'il y a lieu d dis-
solution anticipée de la société. la résolution adoptée par

11gssemblée est publiée et donne lieu & l'accomplissement des
formalités réglementaires.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue,
gu plus tard & la cloture du 23me exercice suivant celul au
cours duquel le constatation des pertes est intervenue, et
sous Téserve des dispositions légales ayant treit au minimum
du capital des sociétés anonymes, de réduire son capital d'un
montant au moins égal & celui des pertes gui n'ont pu etre
imputées sur les réserves, Si, dans ce délai, les capitaux
propres n'ont pas été reconstitués & concurrence d'une valeur

au moins égale 4 la moitié du capital social.

p géfaut de réunion de 1l'assemblée générale, comme dans le
aas ol cette assemblée n'a pu délibérer valablement sur der-
niére convocation, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de 1la société. Il en est de péme si les disposi-
tions de 1l1'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas été appliquées. Dans
tous les cas, le tribunal peut accorder 4 la société un délai
maximal de six mois pour régulariser la situation. I1 ne peut
prononcer la dissolution si, au jour ou i1 statue sur 1le
fond, cette régularisation a eu lieu.

ARTICLE 32- DISSOLUTION-LIQUIDATION

--——ﬁ---_-—---—--- T ¥ _J ] _----—--—--—_-

La dissolution anticipée de 1la société peut &tre décidée a
tout moment par ll'assemblée générale extraordinaire, sur pro-
position du directoire.

A l'expiration de la société, ou en cas de dissolution anti-
cipée décidée par 1'assemblée générale extraordinaire, l'as-
semblée générale ordinaire, sur la proposition du directoire
régle le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liqui-
dateurs qui doivent étre experis comptables et commissaires
aux comptes, dont elle détermine les pouvoirs.

Les liquidateurs ont mission de réaliser, méme a l'amiable,
tout 1'actif mobilier et immobilier de la société et 4
éteindre le passif. Sauf les restrictions que 1'assemblée gé-
nérale peut y apporter, ils ont a cet effet, en vertu de leur
seule qualité, les pouvoirs les plus étendus d'apreés les lois

et usages du commerce, y COmpris ceux de traiter, transiger,
compromettre, conférer toutes garanties méme hypothéceaires,
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s'il y a lieu, consentir tous désistements et mainlevées,
avec ou sans paiement.

Une assemblée générale extraordinaire est nécessaire pour
consentir une cession globale de ltactif, un apport de
1'actif & une autre société, procéder a toutes opérations de
fusion, ou scission, apporter aux statuts toutes modifica-
tions correspondant aux besoins de la liquidation.

En cas de décés, démission ou empéchement du ou des liquida-
teurs, 1'assemblée convoquée par l'actionnaire le plus dili-
gent pourvoit a leur remplacement.

Le produit de la liquidation est employé d'abord a éteindre
le passif. Aprés ce paiement et le réglement des frais de la
liquidation, l'excedent sera réparti a4 titre de remboursement
du capital en premier lieu et de distribution de boni de li-
quidation ensuite. Au cas de partage en nature des biens so-
cimux, l'assemblée pourra décider & 1'unanimité de ltattri-
bution de biens & certains associés.

ARTICLE 33- CONTESTATIONS

Fn cas de contestation entre la société et 1l'un de ses
clients, celle-ci s'efforcera de faire accepter l'arbitrage
soit du président du conseil régional de l'ordre des experts
comptables, soit du président de la commission régionale des

commissaires aux comptes, seIon I'objet du litige. T

- b e — L
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Les contestations qui peuvent s'élever pendant la durée de la
société ou 1lors de sa liquidation, soit entre les action-
naires et la société, les membres du directoire et du conseil
de surveillance ou les commissaires, soit entre les action-
naires eux-mémes, relativement aux affaires sociales, sont
soumises & la juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 3/- DESIGNATION DES PREMIERS MEMBRES DU CONSEIL

-#--*--—---——-—---—---—--.——-1-------_-----—----—-—_--—_-ﬂ--ﬂ-

Sont nommés membres du conseil de surveillance de la société,
pour une durée de trois années, soit jusqu'd 1l'assemblée qui
statuera sur les comptes clos le 31.12.1996:

. Monsieur André FLEURY
demeurant 18, rue Caulaincourt 75013 PARIS

. Monsieur Michel LECLAIR
demeurant 93, quai de Valmy 75010 PARIS

. Monsieur Je Louis AUQUE
demeurant 49, avenue Philippe Auguste 75011 PARIS

qui déclarent, chacun en ce qui le concerne, accepter cette

4

nomination en précisant qu'aucune regle légale ne s'y oppose.

04 ARE b
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ARTICLE 35- DESIGNATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Sont nommés pour une durée de six exercices:

. En qualité de commissaire aux comptes titulaire de la so-
ciété:

La société 3 A CONSEIL

81, rue de Clignancourt 75018 PARIS

. En qualité de commissaire aux comptes suppléant:
La société SOGEC
58, rue du Fbg St Honoré 75008 PARIS

les commissaires aux comptes ainsi nommés, ont déclaré accep-

ter lesdites fonctions dans le cas ol elles leur seraient
confiées.

-_-—l---—.-—----.-—--—-—--.——--—-—-----—-—_r--_-—--—-—-—----—-—-—------
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La société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de
con immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

Fn attendant 1'accomplissement de cette formalité, les ac-
+3onnaires domnnent mandat exprés & Monsieur Jean Marc FLEURY,
avec faculté pour celui-ci de déléguer toute personne qu'il
avisera, pour prendre tous engagements et signer tous actes

et généralement faire le nécessaire pour le compte de la so-
ciété en formation.

I'immatriculation de la société au registre du commerce et
des sociétés emportera reprise par elle de ces actes et enga-

. + » » » - » .
gements qui seront réputés avoir ete faits et souscrits des
1'origine par la société, apreés vérification par 1'assemblée
générale ordinaire des actionnaires, postérieurement & 1' im-
matriculation de la société.

ATNSI FAIT ET SIGNE LE 20 DEC.

. Monsieur Jean Marc FLEURY:
. Monsieur André FLEURI:

. Monsieur Jean Luc GATINOIS:
. Monsieur Michel LECLAIR:

. Monsieur Jean Louis AUQUE:

. Monsieur Vincent FAYEIN:

. Madame Solange FLEURY:g,éﬁégé:::::z
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