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"3 AF."
Société a responsabilité limitée
au capital de 8.000 Euros

Siege social : 72 rue Jules Watteeuw - 59223 RONCQ
SIRET 441.499.084.00016 APE 454M

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 15 AVRIL 2003

(CESSIONS DE PARTS SOCIALES, AUGMENTATION DE CAPI TAL, CHANGMENT DE GERANCE)

PROCES VERBAL DE DELIBERATION

Le 15 Avril 2003, a 18 heures, au sigge de la société, Monsieur Serge PLUQUIN, titulaire de la
totalit€ des parts sociales de la société, précise, qu’en sa qualité d’associé et de gérant de ia
soci€té, il prend les décisions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION - CESSION DE PARTS SOCIALES

L'associ€ unique, décide de céder 3 Madame Stéphanie PLUQUIN 80 Parts sociales sur les 100
parts sociales lui appartenant dans la société numérotées de un i quatre vingt.

La qualité d’associée de Madame Stéphanie PLUQUIN sera reconnue i compter du jour du
dépdt d'un original de l'acte de cession au siege de la Société.

DEUXIEME RESOLUTION - AUGMENTATION DU CAPITAL
L'associ€ unique décide d'augmenter le capital social qui est de 8.000 €, divisé en 100 parts de
80 € chacune entiérement libérées, d'une somme de 8.000 €, et de le porter ainsi & 16.000 € par

la création de 100 parts nouvelles de 80 € chacune, émises au pair, et 2 libérer intégralement.

Les parts nouvelles seront créées avec jouissance & compter 01/01/2003. Elles seront alors
completement assimilées aux parts anciennes et soumises a toutes les dispositions statutaires.

TROISIEME RESOLUTION - SOUSCRIPTIONS

L'associ€ unique, en conséquence de la résolution précédente, constate que les parts nouvelles
sont immédiatement souscrites par :



- Monsieur Laurent HUPEZ : 2 parts sociales

- Monsieur Jean-Frangois DUPAIGNE : 4() parts sociales
- Monsieur Patrick COLMANT : 30 parts sociales
- Madame Joséphine FILLE : 28 parts sociales
Total €gal au nombre de parts nouvelles : 100 parts sociales

L associ€ unique constate que chaque souscripteur a libéré le montant de sa souscription
comme suit :

- Monsieur Laurent HUPEZ : 160 €
- Monsieur Jean-Francois DUPAIGNE : 3.200 €
- Monsieur Patrick COLMANT : 2.400 €
- Madame Joséphine FILLE : 2.240 €
Total €gal a I’augmentation de capital : 8.000 €

I’associ€ unique constate, que 'intégralité des parts nouvelles se trouve donc dés a présent

souscrites, que le versement en numéraire a été déposé 3 un compie ouvert au nom de la société
a la Banque Populaire du Nord, 103 bis rue de Lille 3 HALLUIN (59250), et, qu’en

conséquence, les parts nouvelles étant entierement souscrites et intégralement libérées,
I"augmentation se trouve effectivement réalisée.

QUATRIEME RESOLUTION

En conséquence des résolution précédente, I'associé unique décide de modifier comme suit les
articles 8 et 9 des statuts.

Article 8 - APPORTS
It a €t€ apporté au capital de la société
- lors de la constitution de la société une somme de huit mille euros (8.000 €).

- lors de ’augmentation de capital décidée par ’assemblée générale extraordinaire en date du
15 Avril 2003, une somme de huit mille euros (8.000 €) par souscription en numéraire.

Cette somme a été déposée 4 un compte ouvert a la Banque Populaire du Nord, 103 bis rue de
Lille a HALLUIN (59250), au nom de la société

Article 9 CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a seize mille euros (16.000 €). 11 est divisé en deux cent parts sociales

(200 parts sociales) de quatre vingt euros (80 €) chacune, entiérement hbérées, numérotées de
1 a 200, savoir :

- Madame Stéphanie PLUQUIN - 80 parts sociales
(numérotées de 1 a 80)

- Monsieur Serge PLUQUIN - 20 parts sociales
(numérotées de 81 0 100)



- Monsieur Laurent HUPEZ : 2 parts sociales
(numérotées de 101 a 102)

- Monsieur Jean-Frangois DUPAIGNE : 40 parts sociales
(numérotée de 103 3 142)

- Monsieur Patrick COLMANT : 30 parts sociales
(numérotées de 143 a 171)

- Madame Joséphine FILLE : 28 parts sociales
(numérotées de 172 & 200)

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 200 parts sociales.

CINQUIEME RESOLUTION - POUVOIRS

Lassocié unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

o)

CLOTURE

Il a été dressé le présent procés verbal signé par I’associé unique.

Enregistré 4 : RECETTE DE TOURCOING-NORD

Le 12/05/2003 Bordereau n°2003/197 Case n°9 Ext 434
Enregistrement : 230 €
Timbre . 36 €

Total hiquidé : deux cent soixante-six euros
Montant regu : deux cent soixante-six euros

Le Contrdleur

(1) signature précédée de Ia mention “Lu et approuvé”
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Société a responsabilité limitée
au capital de 16.000 Euros

Siége social : 72 rue Jules Watteeuw - 59223 RONCQ
SIRET 441.499.084.00016 APE 454M

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRF
DU 17 AVRIL 2003

(CHANGEMENT DE GERANCE)

PROCES VERBAL DE DELIBERATION

Le 17 Avril 2003, 32 17 heures, , les associées se sont réunies en assemblée générale
extraordinaire, au siege social, sur convocation faite par la gérance.

Une feuille de présence a été émargée par chaque membre de 1'assemblée, en entrant en séance.

Sont présents :

- Monsieur Serge PLUQUIN propriétaire de : 20 parts sociales
- Madame Stéphanie PLUQUIN propriétaire de : 80 parts sociales
- Monsieur Laurent HUPEZ propriétaire de : 2 parts sociales
- Monsieur Jean-Frangois DUPAIGNE propriétaire de : 40 parts sociales
- Monsieur Patrick COLMANT propriétaire de : 30 parts sociales
- Madame Joséphine FILLE propriétaire de: 28 parts sociales

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Serge PLUQUIN.
La feuille de présence, vérifiée, arrétée et certifiée exacte par le Président, permet de constater

que la totalité des parts sociales est représentée 3 1'Assemblée qui peut, en conséquence,
valablement délibérer.

Le Président met a Ia disposition des associés :
- un exemplaire des statuts de la société,
- la feuille de présence.

Il dépose également les rapports et documents suivants qui vont étre soumis a l'examen de
'assemblée :

- le texte de projet de résolutions.

Le Président rappelle alors 1'ordre du jour :
- démission du gérant et nomination d’un nouveau gérant
- questions diverses,

- pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions

législatives et réglementaires ont été tenus A leur disposition au si¢ge social pendant le délai
fixé par lesdites dispositions.



L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Monsieur Serge PLUQUIN, prend la parole et expose aux associés que pour des raisons
personnelles, il ne peut plus exercer désormais les fonctions de gérant de la Société. Il présente
donc sa démission a la collectivité des associés et leur demande de nommer un nouveau gérant.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, il est mis
successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale prend acte du désir manifesté par Monsieur Serge PLUQUIN de
deémissionner de ses fonctions de gérant et le remercie pour les services rendus a la Société.

Cette résolution est adoptée 3 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale nomme en qualité de gé€rant associé, pour une durée illimitée, Monsieur

Laurent HUPEZ né le 09 Aout 1975 4 LILLE (Nord) et demeurant 3 RONCQ (59223) 72 Jules
Watteeuw,

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

Monsieur Laurent HUPEZ déclare qu'il accepte les fonctions de gérant et qu'il n'est frappé par

ducune mesure ou disposition susceptibles de lui interdire d'exercer lesdites fonctions au sein
de la Société.

TROISIEME RESOLUTION

Par ailleurs, I'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
présent proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée 3 'unanimité.

CLOTURE

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance est levée et il a été dressé le présent proces verbal.



"y A F."
Société a responsabilité limitée
au capital de 8.000 Euros

Siege social : 72 rue Jules Watteeuw - 59223 RONCQ
SIRET 441.499.084.00016 APE 454M

ACTE DE CESSION
DE PARTS SOCIALES

de
Monsieur Serge PLUQUIN

T

a
Madame Stéphanie PLUQUIN




ACTE DE CESSION DE PARTS SOCIALES

Les soussignés :

Monsieur Serge PLUQUIN, né le 11 Novembre 1946 a2 LOOS (Nord),
demeurant 72 rue Jules Watteau 3 RONCQ (59223)

ci-apres dénommé "le Cédant", d'une part,

Madame Stéphanie PLUQUIN, née 26 Novembre 1972 4 LILLE (Nord)
demeurant 72 rue Jules Watteau 8 RONCQ (59223)

ci-apres dénommeé "le Cessionnaire", d'autre part,

Ont préalablement a l'acte de cession de parts sociales, objet des présentes, exposé ce qui
sutt :

Sutvant acte sous seing privé en date du 22/02/2002, enregistté a ROUBAIX
TOURCOING, il existe une société 3 responsabilité limitée dénommeée “2.AF”’, au
capital de 8.000 €, divisé en 100 parts sociales de 80 € chacune, entierement libérées. Le
siege social est fixé€ 72 rue Jules Watteau 3 RONCQ (59223)

Cette société a été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de ROUBAIX
TOURCOING sous le numéro RCS ROUBAIX TOURCOING B 441.499.084 . son
numero de SIRET est 441.499.084.00016, son code APE est 454 M.

La société 2AF a pour objet principal I’activité d’agencement et d’aménagement intérieur

et extérieur de facades.

Le Cédant possede 100 parts sociales de 80 € chacune qui lui ont été attribuées en
représentation de son apport en capital lors de la création de la société.

Cect exposé, ils ont convenu et arrété ce qui suit

CESSION

Monsieur Serge PLUQUIN céde et transporte sous les garanties ordinaires de fait et de

droit a Madame Stéphanie PLUQUIN qui accepte 80 parts sociales de 80 € lui
appartenant dans la Société.

Les parts présentement cédées constituent un bien propre de Monsieur Serge PLUQUIN

pour les avoir regues en contrepartie de son apport en numéraire effectué 3 titre pur et
simple lors de la constitution de la société.



&

ACTE DE CESSION DE PARTS SOCIALES

Madame Stéphanie PLUQUIN devient propriétaire des parts ceédées a compter de ce jour
¢t sera subrogé dans tous les droits et obligations attachés i ces parts.

Le Cessionnaire aura seul droit aux dividendes susceptibles d'étre attribués aux dites parts
au titre des résultats de 1'exercice en cours.

PRIX

La présente cession est consentie et acceptée moyennant le prix de 6.400 € (SIX MILLE
QUATRE CENTS EUROS) que Madame Stéphanie PLUQUIN s’engage a lui payer au

plus tard le 30/06/2003. Monsieur Serge PLUQUIN exprime par la présente son plein
accord. |

DECLARATION DU CEDANT ET DU CESSIONNAIRE

Le Cédant déclare :

- qu’ll estné le 11 Novembre 1946 3 LOOS (Nord),

- qu'il est de nationalité francaise,

- que les parts cédées sont libres de tout nantissement et ne font l'objet d'aucune procédure
susceptible de faire obstacle a leur cession,

- quil a la pleine capacité civile pour sengager dans le cadre des présentes, qu'il ne fait
l'objet d'aucune procédure collective et n'est pas en €tat de cessation des paiements,

- qu'i] est habituellement résident au sens de la réglementation des relations financiéres
avec |'étranger.

Le Cessionnaire déclare -

- qu'il est né le 26 Novembre 1972 3 LILLE (Nord)

- qu'il est de nationalité francaise,

- qu’il a la pleine capacité civile pour sengager dans le cadre des présentes, qu'il ne fait
l'objet d'aucune procédure collective et n'est pas en €tat de cessation des paiements,

- quiil est habituellement résident au sens de la réglementation des relations financiéres
avec 'étranger.

AGREMENT DE LA CESSION

Conformément a la Loi et aux statuts de la SOCIete, cette cession n’est pas soumise 3
agrément



ACTE DE CESSION DE PARTS SOCIALES

DECLARATION POUR L'ENREGISTREMENT

Le Cédant déclare que la société 2AF est soumise i 'impdt sur les sociétés et que les parts
sociales cédées ont été créées en vue de rémunérer les apports effectués a la Société. 1l
précise que la Société n'est pas une société 2 prépondérance immobiliére au sens de
Particle 150 A bis du Code général des impdts.

FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

La présente cession sera signifiée a la Société dans les conditions prévues par l'article
1690 du Code civil. Toutefois cette signification pourra €tre remplacée par le dép6t d'un

original du présent acte au siége social contre remise par la gérance d'une attestation de ce
dépot.

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'originaux ou de copies des présentes en vue de
'accomplissement de toutes formalités légales de dépot et de publicité.

FRAIS

Les frais et droits des présentes et ceux qui en seront la conséquence seront supportés par
le Cessionnaire, qui s'y oblige, 2 exception de ceux concernant la modification des
Statuts qui seront supportés par la Société.

Fait 3 RONCQ
Le 10 Avril 2003
En quatre originaux.

Rt gt e olaok it Bon o Al

Serge PLUQUIN (1) Stéphanie PLUQUIN (2)

(1) signature précédée de la mention “Lu et approuvé, bon pour cession”
(2) signature précédée de la mention “Lu et approuvé€, bon pour achat”



Enregistré 4 ;. RECETTE DE TOURCOING-NORD

Le 12/05/2003 Bordereau n°2003/197 Case n°10 Ext 435
Enregistrement : 307 €
Timbre . 36 €

Total liquidé : trois cent quarante-trois euros
Montant recu ; trois cent quarante-trois euros

Le Controleur
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HZ A F n"
Société i responsabilité limitée
au capital de 16.000 EUROS

Siége social : 72 rue Jules Watteeuw
39223 RONCQ

STATUTS

(Mise a jour suite 8 AGE du 15 et du 17 Avril 2003)

Titre 1

FORME - OBJET - DENOMINA_TION - SIEGE - DUREE
EXERCICE - GERANCE

Article 1ler - FORME

La soci€té est une société a responsabilité limitée, qui sera régie par les dispositions du
nouveau code de commerce, par toutes dispositions legales et réglementaires en vigueur,
par Ies présents statuts.

Article 2 - OBJET
La société a pour objet :

L’agencement et I’aménagement intérieur et extérieur de facades.

Toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéres et immobiliéres
pouvant se¢ rattacher directement ou indirectement 3 l'objet social et a tous objets
similaires ou connexes.

La participation de la société, par tous les moyens, a toutes entreprises ou sociétés crées ou
a créer, pouvant se rattacher i I'objet social. notamment par voie de création de sociétés
nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits soclaux, fusion,

allitance ou association en participation ou groupement d'intérét économique ou de location
gérance.

Article 3 - DENOMINATION
La dénomination de la société est -

"2.AF."

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de 1a
société, la dénomination sociale doit toujours €tre précédée ou suivie des mots "société 3
responsabilité limitée" ou de I'abréviation "S.A.R.L" et de I'énonciation du capital socjal.



Article 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé & RONCQ (59223) 72 rue Jules Watteeuw
Il pourra €tre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision de

la gérance, et en tout autre endroit suivant décision de I'associé unique ou décision
collective extraordinaire des associés.

Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée 4 99 années 3 compter de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée

prévus ci-apres.
Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler Janvier et se termine le 31 Décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social débutera le 01 Mars 2002 et sera clos le 31
Décembre 2002.

Article 7 - GERANCE

Monsieur Laurent HUPEZ, demeurant 72 rue Jules Watteeuw 2 RONCQ (59223), exerce
la Gérance de la société.

LLa durée de ses fonctions est illimitée.

La gérance exercera ses fonctions dans les conditions prévues au titre II1 des présents
statuts.

Titre I1

APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

Article 8 - APPORTS
Il a été apporté au capital de la société
- lors de la constitution de la société une somme de huit mille euros (8.000 €).

- lors de ’augmentation de capital décidée par I’assemblée générale extraordinaire en

date du 15 Awvril 2003, une somme de huit mille euros (8.000 €) par souscription en
nuinéraire.

Cette somme a été déposée i un compte ouvert a la Banque Populaire du Nord, 103
bis rue de Lille 8 HALLUIN (59250), au nom de la société.



Article 9 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a seize mille euros (16.000 €). 11 est divisé en deux cent

parts soclales (200 parts sociales) de quatre vingt euros (80 €) chacune, entidrement
libérées, numérotées de 1 a 200, savoir :

- Madame Stéphanie PLUQUIN : 80 parts sociales
(numérotées de 1 a 80)

- Monsieur Serge PLUQUIN : 20 parts sociales
(numérotées de 81 0 100)

- Monsieur Laurent HUPEZ : 2 parts sociales
(numérotées de 101 a 102)

- Monsieur Jean-Francois DUPAIGNE : 40 parts sociales
(numérotée de 103 i 142)

- Monsieur Patrick COLMANT : 30 parts sociales
(numérotées de 143 a 171)

- Madame Joséphine FILLE : 28 parts sociales
(numérotées de 172 3 200)

Total €gal au nombre de parts composant le capital social : 200 parts sociales.

Article 10 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

1 - Augmentation du capital social

Le capital social peut, en vertu d'une décision de I’associé unique ou décision collective
extraordinaire des associés étre augmenté, en une ou plusieurs fois, en représentation
d'apports en nature ou en numéraire, ou par incorporation de tout ou partie des bénéfices
ou réserves disponibles, au moyen de la création de parts sociales nouvelles ou de
I'élévation de la valeur nominale des parts existantes.

2 Réduction de capital social

2.1 - Le capital social peut étre réduit pour quelque cause que ce soit, par décision de
I’associée unique ou décision extraordinaire des associés.

2.2 - Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, le montant des
capitaux propres devient inférieur 3 la moitié du capital social, 1’associée unique ou, en
cas de pluralité d’associée 1'assemblée générale extraordinaire des associés décide dans les

quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, s'il y a
lieu de prononcer la dissolution anticipée de la société.

S1 la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a la cléture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue,
€t sous réserve des dispositions relatives au montant minimum du capital, de réduire son
capital d'un montant au moins égal 2 celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les

reserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pu étre reconstitués & concurrence
d'une valeur au moins égale 2 la moitié du capital social.



La réduction du capital & un montant inférieur au minimum prevu par la lol ne peut étre
décidé que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital ayant pour effet de
le porter a ce minimum.

En cas d'inobservation des prescriptions ci dessus, tout intéressé peut demander en justice

la dissolution de la société. Il en est de méme si les associés n'ont pu valablement
délibérer.

Toutefois, si le Tribunal ne peut prononcer la dissolution de la SOCIELE, si au jour ol il
statue 1a régularisation a été effectuée.

Article 11 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables. Les droits de
I'associé dans la société résultent seulement des présents statuts, des actes modificatifs
ultérieurs et des cessions de parts réguliérement notifiées et publiées.

Article 12 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1. Les cessions de parts doivent &tre constatées par écrit.

La cession n'est opposable i la société que dans les formes prévues a l'article 1690 du code

civil ou par le dép6t d'un original de I'acte de cession au siege social contre remise par le
gérant d'une attestation de ce dépét.

Elle n'est opposable aux tiers quiapres accomplissement de cette formalité et, en outre,
apres publicité au greffe du tribunal de commerce.

2. Les cessions ou transmissions sous quelque forme que ce soit des parts sociales
appartenant a I’associée unique sont libres.

3. En cas de pluralité d’associés, les parts sociales sont librement cessibles entre associés
et entre conjoints, ascendant ou descendant du cesslonnaire, méme si le conjoint,
ascendant ou descendant cessionnaire n’est pas associé.

Elles ne peuvent étre cédées a des tiers non associés autre que le conjoint, les ascendants
ou descendants du cédant, qu’avec le consentement de la majorité des associés
représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Dans le cas ou ’agrément des associés est requis et lorsque la société comporte plus d’un

assocl€, le projet de cession est notifié par acte extra judiciaire ou par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception 3 la société et i chacun des associés.

Dans les huit jours 4 compter de la notification qui lui a été faite en application de 1’alinéa

précédent, la gérance doit convoquer Passemblée des associés pour qu’elle délibére sur le
projet ou consulter les associés par écrit sur ce projet.

La décision de la société est notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception.



Si la société n’a pas fait connaitre sa décision dias un délai de trois mois & compter de la

derniere des notifications prévues ci-dessus, le consentement 3 la cession est réputé
acquis.

St la société a refusée de consentir 3 I3 cession, les associés sont tenus, dans les trois mois
a compter de ce refus, d’acquérir ou de faire acquerir les parts 4 un prix payable comptant
et fixé conformément aux dispositions de I’article 1843.4 du code civil.

A la demande de la gérance, ce délaj peut €tre prolongé une seule fois, par décision du
président du tribunal de commerce statuant par ordonnance sur requéte non susceptible de
recours, sans que cette prolongation puisse excéder six mois.

La société¢ peut également avec le consentement de IPassocié cédant, décider dans les
memes délais de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet
associé, et de racheter ces parts au prix déterminé conformément a P’article 1843.4 du code
ctvil. Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans, peut sur justification, étre
accordé a la société par ordonnance du président du tribunal de commerce du lieu du si¢ge
social, statuant par ordonnance de référé non susceptible de recours. Les sommes dues
portent intérét au taux légal en matiére commerciale.

Le cas échéant les dispositions de Iarticle 35 de 1a loj relatives a la réduction du capital au
dessus du minimum 1égal seront suivies,

Toutefois, I’associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se
prévaloir des dispositions de I’alinéa précédent, a moins qu’il ne les ait recues par voie de
succession, de liquidation de communauté entre époux ou de donation 2 lui faite par son
conjoint, un ascendant ou un descendant.

4. En cas de déces de ’associé unique, la société continue de plein droit entre ses ayants
droits ou héritiers, et le cas échéant avec son conjoint survivant,

5. Au cas ou I’associée unique serait mariée sous le régime de la communauté de biens, et
€n cas de dissolution de la communauté de bjens existant entre 1’associé unique et son
conjoint, la société continue soit avec un associé unique si les parts sont attribuées en

totalit€ a I'un des époux, soit avec deux associés s lesdites parts sont partagées entre les
€poux.

Article 13 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

En cas de pluralité d'associé, les copropriétaires de parts sociales indivises sont tenus de
désigner l'un d'entre eux pour les représenter aupres de la société : 3 défaut d'entente, il

appartient a l'indivisaire le plus diligent de faire désigner par justice un mandataire chargé
de les représenter.

Lorsque des parts sociales sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au

nu-propri€taire pour toutes les décisions collectives autres que celles relatives 3
I'affectation des résultats sociaux.

Article 14 - DECES OU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

La société n'est pas dissoute par le de déces ou I'incapacité frappant I’associée unique ou
I'un des associés.
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Titre 111

GERANCE

Article 15 - POUVOIRS DE LA GERANCE

La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques,
assoCI€s ou non, nommsés avec ou sans limitation de durée.

Le ou les gérants sont nommés par les associés représentant plus de la moitié des parts
sociales.

En cas de pluralité de gérants, chacun d'eux peut faire tous les actes de gestion dans
lint€rét de la société et dispose des mémes pouvolrs que s'il était gérant unique :
Fopposition formée par 1'un d'eux aux actes de son ou de ses collégues est sans effet 3

I'égard des tiers, 2 moins qu'il ne soit établ; que ces derniers ont eu connaissance de
celle-~ci.

Le gérant ou chacun des gérants, s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnée par les
mots "Pour la société - Le Gérant", suivis de la signature du gérant.

Le gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales :
1l peut, sous sa responsabilité personnelle, déléguer temporairement ses pouvolrs a toute
personne de son choix pour un ou plusieurs objets spéciaux ou limités,

Article 16 - CESSATION DES FONCTIONS DE GERANTS

Le ou les gérants sont révocables par décision collective des associés représentant plus de
la moiti€ des parts sociales. Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner
lieu & des dommages intéréts. Enfin, un gérant peut étre révoqué par le président du
tribunal de commerce, pour cause 1égitime, a la demande de tout associé.

Les fonctions du ou des gérants cessent par deéces, interdiction, déconfiture, faillite
personnelle, incompatibilité de fonctions ou révocation. Le gérant peut également résilier

ses fonctions mais seulement en prévenant, chacun des assocl€s trois mois a l'avance.

La cessation des fonctions du ou des gerants n'entraine pas dissolution de Ia société.

Article 17 - REMUNERATION DE LA GERANCE

Chacun des gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, & un traitement fixe ou
proportionnel, ou a la fois fixe et proportionnel a passer par les frais généraux.

Les modalités d'attribution de cette rémunération, ainsi que son montant, sont fixés par

décision ordinaire des associés. La gérance a droit, en outre, au remboursement de ses
frais de représentation et de déplacements.



1 - Les conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues 2 des
conditions normales, qui interviennent directement ou par personne interposée entre la
societé et 1'un de ses gérants ou associés, sont soumises i la procédure d'approbation
prévue par la loi.

Ces dispositions s'appliquent aux conventions passees avec une société dont un associé
indéfiniment responsable, un gérant, un administrateur, un directeur général, un membre

du directoire ou un membre du conseil de survelllance, est également associé ou gérant de
la SARL.

2 - Lorsque la société n'est pas pourvue de commissaire aux comptes, les conventions

conclues par le gérant non associé sont soumises 3 l'approbation préalable de la
collectivité des associés.

3 - La procédure d'approbation et de contrdle prévue par la loi s’applique aux conventions
conclues par les associés, gérants ou non. Un rapport spécial doit étre établ:.

4 - Les conventions conclues par les associés ou par le gérant non associé doivent étre
répertori€es dans le registre des décisions de la collectivité des associés.

5 - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou aux associés autres que les
personnes morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de
la société, de se faire consentir par elle des découverts en compte courant ou autrement,
ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

Cette interdiction s'applique également aux représentants légaux des personnes morales les
associ€s, aux conjoints, ascendants et descendants des gérants ou associés personnes
physiques, ainsi qu'a toute personne interposée.,

Titre IV

DECISIONS DES ASSOCIES

Article 19 - DECISIONS DES ASSOCIES

1 - L'associé exerce ses pouvoirs qui lui sont dévolus par la loi relative aux associés réunis
en assemblée générale. Il peut déléguer ses POUVvoIrs.

2 - Les décisions de I’associé unique ou des associés sont constatées dans un registre des
proces verbaux des assemblées, cOté et paraphé.

3 - En cas de pluralité d’associés, tout associ€é a droit de participer aux décisions
collectives et dispose d'un nombre de voix €gal a celui des parts sociales qu'il posséde.
Dans 'exercice de son droit de participer aux décisions collectives, chaque associé a le
droit de se faire représenter par un autre assoclé, sauf si les associés sont au nombre de
deux, ou par son conjoint & moins que a société ne comprenne que les deux €pOoux, ou par
toute autre personne de son choix.



4 - Les décisions collectives des associés sont prises en assemblées. Ces assemblées sont

convoquées et delibérent conformément aux dispositions Iégales et réglementaires en
vigueur.

Article 20 - INFORMATION DE ’ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

1 - L’associ€ unique non gérant et chaque associé en cas de pluralité d’associés,
indépendamment de son droit d'information préalable 3 I'approbation des comptes, peut 2
toute €poque, prendre connaissance au siége social des documents prévus par la loi et
relatifs aux trois derniers exercices sociaux.

2 - L'étendue et les modalités des droits d'informations et de communication des associés
sont déterminées par les dispositions légales et réglementaires en vigueur.

Titre V

CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 21 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

La nomination d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes

suppléant est obligatoire dans les cas prévus par la loi ou les réglements. Elle est
facultative dans les autres cas.

La nomination d'un commissaire aux comptes peut €galement &tre décidée par décision
ordinaire des associés. Elle peut étre demandée en justice par un ou plusieurs associés
representant au moins le dixieéme du capital social.

Le commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la loi.

Titre VI

COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

Article 22 - COMPTES SOCIAUX

Il es tenu une comptabilité générale réguliere des opérations sociales, conformément a la
loi et aux usages du commerece.

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif existant 3 cette date. Elle dresse egalement le bilan, le compte de résultat et
Fannexe, en se conformant aux dispositions I€gales et réglementaires.

La gérance établit également un rapport de gestion exposant la situation de la société
durant l'exercice écoulé, 1'évolution prévisible de cette situation, les événements
importants intervenus entre la date de cléture de l'exercice et la date d'établissement du
rapport et enfin les activités en matiére de recherche et de développement.



Article 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la
SOCIEtE, ainsi que tous amortissements, provisions, constituent le bénéfice.

Il est fait, sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, un prélévement
d'un vingtiéme au moins, affecté 3 la formation d'un compte de réserve dite " réserve

Iégale". Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixieme du
capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et

augmentés des reports bénéficiaires.

La part attribuée aux associés sur ce bénéfice est déterminée par I'assemblée générale.

Les modalités de mise en paicment des dividendes doit avoir lieu dans les neufs mois de la
clture de l'exercice, sauf prorogation de ce délai par décision de justice.

L'assemblée générale peut également décider de l'attribution des sommes prélevées sur les

reserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces

prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
bénéfice distribuable de l'exercice.

De méme, 1'assemblée générale peut décider d'affecter en totalité ou en partie les sommes
distribuables aux réserves ou au report i nouveau.

Aucune distribution ne peut étre effectuée lorsque les capitaux propres sont ou
deviendraient 2 la suite d'une telle distribution, inférieurs au montant du capital augmenté
des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Titre VII

PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 24 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, les associés doivent décider si la
soci€té doit étre prorogée ou non.



Article 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

1 - La société est dissoute a l'arrivée du terme statutaire, sauf prorogation régulicre, et en
cas de survenance d'une cause légale de dissolution.

2 - Lorsque la société ne comporte plus quun seul associ€, la dissolution pour quelque
Cause que ce soit, entraine dans les conditions prévues par l'article 1844-5 du code civil, la

transmission universelle du patrimoine social 3 l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a
hquidation.

3 - Lorsque la société comporte plusieurs associés, la dissolution entraine 1a liquidation.

Sa dénomination doit alors étre suivie des mots " société en liquidation". Le ou les
liquidateurs sont nommés par Ia décision qui prononce la dissolution.

La collectivité des associés garde les mémes attributions qu'au cours de la vie sociale, mais

les pouvoirs du ou des gérants, comme ceux des commissaires aux comptes s'il en existe,
prennent fin a compter de la dissolution.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvolrs les plus étendus, sous réserves des

dispositions légales, pour réaliser l'actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre
les associés.

Les associ€s sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs,

sur le quitus du ou des liquidateurs er la décharge de leur mandat et pour constater la
cloture de la liquidation.

Article 26 - CONTESTATION

]

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de surgir pendant la
durée de la société ou de sa liquidation, seront jugées conformément 3 la loi et soumises i
la juridiction des tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.

Titre VIII

DU COMMERCE

Conformément i la loi, la société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

En outre, pour faire publier la constitution de la présente société conformément 3 la loi,
tous pouvoirs sont donnés 3 Monsieur Serge PLUQUIN, ou au porteur d'une coplie des
présents statuts comme de toutes pieces qui pourraient &tre exigées.
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Article 28 - ACTES SOUSCRITS AU NOM DE LA SOCIETE EN FORMATION

Monsieur Serge PLUQUIN, associé unique et seul gérant agira au nom et pour le compte
de Ia société en formation, jusqu'a son immatriculation au registre du commerce et des
soci€tés. Il passera les actes et prendra les engagements pour le compte de la société.

L'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés comportera reprise
de ces actes et engagements.

Article 29 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la

soci€té, porté€s au compte des "frais d'établissement”, et amortis sur les premiers exercices
avant toute distribution de dividendes.

Fait a Roncq,
L'an deux mille deux,
et le vingt deux février
en autant d'originaux que nécessaire pour le dép6t d'un exemplaire au siége social et
I'exécution des diverses formalités légales.
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