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AADENA

Société anonyme coopérative de commergants détaillants a capital variable
Résidence L’ESPEROU, Béatiment 51B

136 avenue de Louisville,

34080 - MONTPELLIER
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STATUTS

TITRE 1*%
FORME - OBJET — DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE

Article 1 - FORME

Il est constitué par les présents statuts, une soci€t€ anonyme coopérative de commergants détaillants, a capital
vanable.

Cette société sera régie par les présents statuts, par la loi du 10 septembre 1947 portant statuts de la coopérafion,
la loi du 11 juillet 1972 (modifie par la loi du 8 juillet 1977) relative aux socieies coopératives de commergants
détaillants, codifiée aux articles 124-1 et suivants du CODE DE COMMERCE, la loi du 24 juillet 1867 sur les
sociétés 3 capital variable, codifi€e sous les numéros 231-1 et suivants et 247-10 du CODE DE COMMERCE, et
par toutes les dispositions l€gislatives ou réglementaires qui pourraient les modifier.

Article 2 - OBJET

Cette société a pour objet :

a) de foumir en totalité ou en partic & ses associ€s les prestations de service, ’équipement et le maténel et
éventuellement les marchandises et produits annexes nécessaires a I’exercice de la profession de ses
assoclEés.

b) de mettre en ceuvre les techniques commerciales et publicitaires propres A promouvoir les prestations de

service des associés et I’essor de leurs entreprises.

C) d’exercer les activités complémentaires a celles €noncées ci-dessus et notamment de constituer des
bureaux d’études ou des services communs de documentation, de formation, de gestion, d’assistance
technique, comptable €t financiere.

d) de participer sous quelque forme que ce soit (apports, souscriptions, achats de titres ou droits de
sociaux) dans toute entreprise et opérations se rattachant A ’objet social, et généralement d'effectuer
toute opération commerciale, financiere ou immobiliere se rattachant directement ou indirectement a
I’objet social désigné ci-dessus ou destinée a en faciliter I’exécution.

€) d’acheter des fonds de commerce dont, par dérogation aux dispositions de 1’article 4 de la loi n® 56-277
du 20 mars 1956 codifié sous le numéro 144-1 et suivants du CODE DU COMMERCE, la location
pérance sera concédée dans un délai de deux mois 2 un associé qui devront étre rétrocédés dans un délai
maximum de sept ans.
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f) de réduire au bénéfice de ses membres et par I’effort commun de ceux-ci, le pnx de revient des services
rendus aux chents.

g) d’améliorer la gualité des prestations de service a destination du consommateur

h) de gérer 'exploitation de la marque AADENA DIAGNOSTICS IMMOBILIERS et la dénomination
sociale AADENA ou de toute autre marque que la société déciderait de créer, notamment en la ou les
mettant & disposition des adhérents coopérateurs moyennant un contrat de licence de marque.

1) de rendre 4 ses associ€s coopérateurs tout service nécessaire a leur activité, et plus généralement de
contribuer 2 la satisfaction des besoins et & la promotion des activités économiques et sociales des

coopérateurs associés, ainst qu'a leur formation et celle de leur personnel.

1) de défendre les intéréts professionnels, économiques communs des associés coopérateurs et d’€tudier
toute question se rattachant 2a la profession d’expert immobilier ou pouvant exercer une influence sur
elle.

K) d’élaborer une charte des usages réglementant ’activité des adhérents coopérateurs, experts immobiliers

¢t un reéglement intérieur.
1) De sélectionner, d'agréer, ou de référencer des fournisseurs en négociant les metlleurs tarifs

Article 3 - DENOMINATION

Cette société prend la dénomination de AADENA suivie de la mention Soclété anonyme coopérative de
commercants détaillants a capital vanable

Article 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fix€ a ['adresse suivante

Résidence L’ESPERQU, Batiment 51B, 136 avenue de Louisville,
34080 - MONTPELLIER

Il pourra &tre transféré en tout autre endroit de la méme ville ou du méme département, et des départements
limitrophes, par décision du conseil d’administration, sauf & faire ratifier cette décision par la prochaine
assemblée générale ordinaire, et partout ailleurs, en vertu d’une décision de I’assemblée générale ordinaire des
assocCieés.

Article 5 - DUREE
La durée de la société est fixée & 99 ans, & compter de son immatriculation au Registre de commerce. Elle peut

étre dissoute avant 1’échéance du terme, ou prorogée au dela par décision de ’assemblée générale extraordinaire
avant pouvoir de modifier les statuts.
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TITRE 2
ASSOCIES - CAPITAL SOCIAL

Article 6 - ASSOCIES
La soci€té doit comprendre au moins sept associés.
Toute personne physique ou morale peut devenir associée,

.a) st elle exerce la prestation de service de conseil, expert immobilier dans un ou plusieurs des domaines
survants :

. réalisation de :

. métré dans le cadre de 1a lot CARREZ

. conformité aux normes d’habitabilité

. diagnostic amiante

. diagnostic plomb

. €tat parasitaire

. estimation et d’avis de valeur pour des biens immobiliers

. état des lieux
. contrdles et vérifications techniques em matiére immobilier
. et toute activit¢ nouvelle inhérenteet consécutive a I’évolution de la profession .

b) s elle est intéressé par I'activité de la coopérative, et compétente pour en connaftre, dans la mesure ot
elle est dirigeant ou administrateur d’une société associée, ancien adhérent ou ancien dirigeant, ou salarié d’une
SOCICLE associ€e ou encore membre du personnel de la société coopérative

.C) s1 elle entend contribuer par I’apport de capitaux 2 la réalisation des objectifs de la coopérative, méme
s1 elle n’a pas vocation a recourir au service de Ia coopérative ou 2 utiliser le travail de celle-ci (dans ce demier

cas, les associes ne peuvent en aucun cas détenir ensemble plus de 35 % du total des droits de vote).

Chaque associ€ est tenu de souscrire au moins 36 parts du capital, au moment de son adhésion. Le reglement
inténeur déterminera le nombre de parts que devra ensuite souscrire chaque nouvel associé.

Article 7 - CAPITAL

Le capital social de fondation est {ix€ a la somme de 38.200 € divisés en trois cent quatre vingt deux parts de
100 € chacune.

Le capital est vanable. Il pourra étre augmenté indéfiniment par la souscription de nouvelles parts, faites par les
associ€s ou par I’admission de nouveaux associés

Il pourra, en revanche, €tre réduit par la reprise totale ou partielle des apports résultant de la démission, de
["exclusion, du déces, de la faillite personnelle ou de la liquidation judiciaire de la personne morale.

En aucun cas, il ne pourra &tre réduit par la reprise d’apports a un chiffre inférieur au 1/4 du montant le plus
élevé atteint depuis la constitution de la société.

(% N e %7 € ) 5 e



Article 8 - FORME DES PARTS
Les parts sont obligatoirement nominatives et indivisibles 2 I’égard de la société.

1l sera tenu au siége social un registre & souches sur lequel les associés seront inscrits par ordre chronologique
d’adhésion et numéros d’inscription avec indication du capital souscrit.

Par le but et I’objet de la société, les parts ne peuvent étre cédées. Elles donnent lieu & leur remboursement dans
les cas et aux conditions prévues par les statuts et le reglement intérieur. Dans le cas de décés d’un associé et s
ses héritiers ou I'un d’eux sont admis, les parts de 1’associé décédé feront I'objet d’un transfert au profit du ou
des héritiers.

Article 9 - LIBERATION DES PARTS

Le montant des parts est payable en especes. Il est libéré A concurrence de la moitié au moment de Ia
souscription du capital, conformément 2 I’article 225-3 du CODE DU COMMERCE.

La hibération du surplus interviendra en une ou plusieurs fois sur décision du Conseil d’administration, dans un
délai de cing ans a4 compter de I’'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

TITRE 3
ADMISSION - RETRAIT - EXCLUSION

Article 10 - ADMISSION
L admission de nouveaux membres est soumise a une décision du conseil d’administration.

Seules peuvent étre admises les personnes physiques ou morales remplissant les conditions fixées par les statuts
et le réglement intérieur.

Article 11 - RETRAIT

Tout associ€ & le droit de se retirer, mais seulement & la fin d’un exercice social. Il devra faire notification de sa
démission par letire recommandée avec accusé de reception adressée au Président du conseil d’administration, au
moins trois mois a 1’avance.

Article 12 - EXCLUSION

L’exclusion d’un associé peut étre prononcée par le conseil d’administration, I’intéressé ayant été régulierement
Convoque.

Tout associ€ frappé d’une mesure d’exclusion a la possibilité dans un délai d’un mois de faire appel de cetie

décision devant 1’assemblée générale ordinaire qui statue sur son recours lors de la premiére réunion qui suit la
notification de ’exclusion par le conseil d’administration.

- R RG.
00 i/\“S MQ@ S e




Article 8 - FORME DES PARTS
Les parts sont obligatoirement nominatives et indivisibles a I’égard de la société.

Il sera tenu au siege social un registre 2 souches sur lequel les associés seront inscrits par ordre chronologique
d’adhésion et numéros d’inscription avec indication du capital souscrit.

Par le but et I’objet de la sociétg, les parts ne peuvent etre cédées. Elles donnent lieu a leur remboursement dans
les cas et aux conditions prévues par les statuts et le reglement intérieur. Dans le cas de déces d’un associé et sj
ses héritiers ou ['un d’eux sont admis, les parts de I’associé décédé feront 1’objet d’un transfert ay profit du ou

des héritiers.
Article 9 - LIBERATION DES PARTS

Le montant des parts est payable en espéces. Il est libéré 3 concurrence de la moité au moment de la
souscription du capital, conformément a 1’article 225-3 du CODE DU COMMERCE.

La libératton du surplus interviendra en une ou plusieurs fois sur décision du Conseil d’administration, dans un
délai de cinq ans a compter de I"immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

TITRE 3
ADMISSION - RETRAIT - EXCLUSION

Article 10 - ADMISSION
L’ admission de nouveaux membres est soumise 3 une décision du conseil d’administration.

Seules peuvent étre admises les personnes physiques ou morales remplissant les conditions fixées par les statuts
et le reglement intérieur.

Article 11 - RETRAIT

Tout associé 4 le droit de se retirer, mais seulement 2 Ia fin d’un exercice soctal, Il devra faire notification de sa
deémission par lettre recommandée avec accusé de réception adressée au Président du conseil d’administration, au
MOINS trois mois a 1’avance.

Article 12 - EXCLUSION

L exclusion d’un associé peut étre prononcée par le conseil d’administration, 1’intéressé ayant été regulierement
Cconvoque.

Tout associé frappé d’une mesure d’exclusion a la possibtlit€ dans un délaj d’un mois de faire appel de cette
décision devant 1’assemblée générale ordinaire qui statue sur son recours lors de la premiére réunion qui suit la
notification de I’exclusion par le conseil d’administration.
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En ce cas, 'exclusion prend effet au jour de la notification de son acceptation par |’assemblée gé€nérale. Mais le
conseil d’administration peut, si I’intérét de la société |’exige, suspendre I’exercice des droits que ’associ€ exclu
tire de sa qualité de coopérateur, jusqu’a notification a ce dernier de la décision de I’assemblée gé€nérale, sans
que la durée de cette suspension puisse excéder une année

Article 13 - REMBOURSEMENT DES PARTS EN CAS DE RETRAIT
OU D’EXCLUSION

Lors de son retrait ou de son exclusion, I'associé ne pourra prétendre du chef de ses droits sociaux qu’au
remboursement de la valeur nominale de ses parts, sous déduction, s’il y a lieu, de la quote part lul incombant
dans les pertes de la coopérative au jour de son départ.

Aucun remboursement ne pourra étre fait avant apurement des engagements et obligations de 1'associé envers la
soci€t€, ou dont celle-ci se serait porté garante pour lui.

De convention expresse, les sommes qui reviendront A ’associé démissionnaire ou exclu 2 quelque titre que ce
soit seront de plein droit imputées 2 due concurrence 2 1’amortissement de sa dette €ventuelle, [’associé
consentant du seul fait de son adhésion a la société toute compensation et délégation nécessaire.

Article 14 —- OBLIGATION DE L’ASSOCIE QUI SE RETIRE OU EST
EXCLU

L"associ€ qui cesse de faire partie de la société, pour quelque cause que ce soit, resie tenu pendant cing années 2
compter du jour ot il a définitivement perdu la qualité d’associé, tant envers la coopérative qu'a l'égard des tiers,
de touies les obligations existant a la cloture de I'exercice au cours duquel il a quitté la coopérative.

Le conseil d’administration peut, pendant cing ans ou plus, conserver tout ou partie des sommes dues a 1’ancien
associ€, en application de 1’alinéa  précédent, dans Ja limite du montant nécessaire 2 la garantie des obligations
dont il est tenu, a moins que I’intéressé ne fournisse des siretés suffisantes.

Article 15 — CONSEQUENCES D’UN RETRAIT VOLONTAIRE OU
FORCE

L associ€ qui se retire ou est exclu, ses créanciers, ses héritiers ou représentants ne pourront sous aucun prétexte
provoquer 1’apposition de scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le partage ou la licitation,
ni faire procéder & un inventaire, ni faire nommer un séquestre, ni géner en quol gue ce solt le fonctionnement
normal de la société.

Pour I’exercice de leurs droits, au regard de la société, ils devront s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux
délibérations de I’assemblée générale. De plus, les héritiers devront se faire représenter par une seule et méme

personne.

TITRE 4
ADMINISTRATION

Article 16 - ADMINISTRATEURS

La soci€té est administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins et de douze ou
plus nommés par I’assembiée générale au scrutin secret.

g 1T sy b B



Les premiers administrateurs de la société sont désignés dans 1’acte constitutif (article 48)

Les administrateurs sont des personnes physiques ayant soit la qualité d’associés a titre personnel soit la qualité
de président du conseil d’administration, de membre du directoire ou le gérant d’une société ayant elle-méme la

qualité d’associé,

Le mandat de I’administrateur €lu es qualité de président du conseil d’administration, de membre du directoire
ou de gérant d’une société associée, cesse, indépendamment des conditions de renouvellement Ccl-apres prévues,
par le retrait volontaire ou forcé de la personne morale, en considération de laquelle 1l détenait son mandat, ou
par la perte, chez une personne morale, de la qualité au titre de laquelle il avait été éligible

Article 17 - DUREE DES FONCTIONS

La durée des fonctions d’administrateur est de six années. Toutetols, la durée des fonctions des administrateurs
désignés a [’acte constitutif est de trois ans seulement. A ce terme, le conseil se renouvellera en totalité. Ensuite.
te conseil se renouvelle par tiers tous les deux ans. Les administrateurs sortants sont toujours rééligibles.

Un tirage au sort, effectué en séance du conseil, désigne les deux premiéres séries sortantes. Une fois le
roulement €tabli, le renouvellement a lieu par ordre d’ancienneté de nomination.

Article 18 - REMPLACEMENT

En cas de vacances, dans Pintervalle de deux assemblées generales pour une cause quelconque, d’un ou
plusieurs administrateurs, le Conseil d’administration peut pourvolr provisoirement au remplacement.

S1 le nombre des administrateurs descend au dessous du minimum [égal, le conseil devra immédiatement réunir
["assemblée générale pour compléter son effectif

Les nominations faites 4 titre provisoire par le conseil sont soumises, lors de sa premiere réunion, 2 la ratification
de "assemblée générale ordinaire, la plus proche.

L’administrateur nommé en remplacement d’un autre achéve le temps de celui qu’il a remplacé. Si les
nominations provisoires ne sont pas ratifiées par |’assemblée géncrale, les délibérations prises et les actes

accomplis par le conseil n’en demeurent pas moins valables.

Article 19 - PARTS DE GARANTIE

Toute administrateur ayant la qualité d’associé 2 titre personnel, doit €tre propriétaire d’une part au moins qui
sont affectées en totalité A la garantie de tous ses actes de gestion et déposées au sidge social.

Il en est de méme, en tout point, des parts devant appartenir pour le méme nombre aux personnes morales dont le
président du conseil d’administration, un membre du territoire ou un gérant a €té €lu administrateur es qualité.

Article 20 — PRESIDENT

Le conseil d’administration nomme parmi ses membres un président dont il fixe la durée du mandat, sans qu’elle
puisse excéder celle de son mandat d’administrateur.
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Article 21 - REUNION ET DROIT DE VOTE

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président aussi souvent que 1'intérét de la société
I"exige, et au moins une fois par semestre. La présence de la moitié au moins des membres du consell est
nécessaire pour la validité des délibérations.

Tout administrateur peut donner mandat 4 [*un de ses collegues pour le représenter a une séance du conseil,
mais chaque administrateur ne peut disposer que d’un mandat pour une s€ance. Les délibérations sont prises 2 Ia
majorit¢ des membres présents ou représentés, chaque administrateur disposant d’une voix et le cas échéant de
celle de son mandant. En cas de partage des voix, celle du Président est prepondérante.

[] est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participant a la séance du conseil.
Article 22 - PROCES VERBAUX

Les délibérations du conseil d’administration sont constatées par les proces verbaux établis sur un registre
special ou sur des feuillets mobiles conformément aux dispositions de article 85 du décret 67326 du 23 mars
1967 (modifié par le décret n® 88-418 du 22 avril 1988, article 15), coté et paraphé par [’un des magistrats
désigné par la loi et signé par le président de séance, et au moins un administrateur.

Les copies oll extraits de ces procés verbaux sont certifiés par le président, le directeur général, I’administrateur
delégué provisoirement dans les fonctions du président, ou le fondé de pouvolr habilité i cet effet.

[l est suffisamment justifié du nombre des administrateurs en exercice et de leur présence par la production d’un
extrat ou d’une copie du proces verbal.

Article 23 - POUVOIRS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
sociéte. 1l les exerce dans la limite de 1’objet social, et sous réserve de ceux expressement attribués par la loi aux
assemblées d’associés,

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du conseil d’administration gqui ne
reicvent pas de 1’objet social, a moins qu’elle ne prouve que les tiers savaient que P'acte dépassait cet objet et
qu’ils ne pouvaient 1'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts
sutfise & constituer cette preuve.

Tout acte d’administration et méme de disposition qui ne sont pas expressément réservés a I'assemblée générale
par la lo1 et par les présents statuts, sont de sa compétence.

Le conseil statue sur les demandes d’admissions de nouveaux associés et décide des exclusions dans les
conditions déterminées a ’article 12.

[l statue également sur toute demande d’autorisation préalable de convention prévue par les dispositions de
["article 101 de la loi du 24 juillet 1966 (codifiée sous le numéro 225-38 du CODE DE COMMERCE) et dont il
serait informé par 'administrateur ou un directeur général intéressé. 11 doit étre donné connaissance par le
président du conseil d’administration aux commissaires aux comptes dans les conditions fixées par | article 91
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du décret du 23 mars 1967 des conventions ainsi autorisées qui doivent étre également soumises & I’approbation
de I’assemblée générale ordinaire.

Il convoque 1'assemblée générale, statue sur les propositions a lui faire, arréte 1’ordre du jour et propose les
modalités suivant lesquelles seront affectés les excédents d’exploitation et notamment le principe, le montant et
le mode de calcul des versements des excédents 2 répartir aux associés sous forme de ristourne.

If ¢tablit le réglement intérieur, le fait approuver par 1’assemblée générale et en assure 1’application.

Le consell d’administration peut consentir a tout mandataire de son choix toute délégation de pouvoir, dans la
limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et par les présents statuts. Il peut décider la création du comité

charge d’étudier les questions que lui-m&me ou son président soumet pour avis a leur examen.
Article 24 —- GRATUITE DES FONCTIONS D’ADMINISTRATEUR

Les fonctions des membres du conseil d’administration, autres que celle de président ou d’administrateur
délégue, dans le cas ob ils assurent effectivement la direction de la société sont gratuites. Les administrateurs
n’ont droit qu’au remboursement des dépenses qu'ils peuvent étre amenés A faire pour le compte et dans I'intérét
de la sociéeé.

Article 25 - PRESIDENCE ~ DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIR

Le président du conseil d’administration assure sous sa responsabilit€ la direction générale de la société. Le
consetl doit, & cet effet, lui déléguer tous les pouvoirs nécessaires.

Sur proposition du président, le conseil peut, pour Passister, lui adjoindre soit un de ses membres, soit une
personne €trangere a la société qui prend le titre de directeur général et dont les pouvoirs et la durée des
fonctions sont fixés par le conseil avec I’accord du président.

Le directeur général, au cas ol il ne serait pas membre du conseil d *administration, peut assister aux séances du
conseil, mais dans ce cas, a une voix simplement consultative.

Le président peut aussi conférer des pouvoirs a tel administrateur ou 2 telle personne que bon lui semble,
associée ou non, par mandat spécial pour un ou plusieurs objets déterminés, pour lesquels le conseil fixe les
condrtions de rémunération. Ce mandat doit toujours étre donné pour une durée limitée.

Dans le cas ou le président se trouve empéché d’exercer ses fonctions, le conseil d’administration peut déléguer
un administrateur dans les fonctions de président. Cette délégation , renouvelable, est toujours donnée pour une

durée limit€e. Le conseil fixe le montant et les modalités de la rémunération ou des indemnités du preésident, et
¢ventuellement du directeur général.

Article 26 - POUVOIR DU PRESIDENT

Le président représente la société dans ses rapports avec les tiers.

Sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux assemblées d’actionnaires, ainsi que des pouvoirs
qu’elle réserve express€ment au conseil d’administration, le président est investi dans la limite de 1’objet social,
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société.
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Article 27 - CONTROLE

Le conirble de la sociét€ est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes désignés par 1’assembiée
géncrale ordinaire dans les conditions fixées par la législation en vigueur, qui exerceront les droits et
prérogatives et seront soumis aux obligations prévues par cette derniére pour I’exercice de cette fonction.

Articie 28 - REGLEMENT INTERIEUR

Un réglement intérieur rédigé par le conseil d’administration et approuve par l'assemblée générale ordinaire
détermine dans le cadre des statuts les régles régissant sur les plans technique, financier, et commercial, les
rapports entre la société et membres.

TITRE 5§
ASSEMBLEES GENERALES

Article 29 - COMPOSITION - CONVOCATION

L’assemblée générale régulierement constituée représente 1'universalité des associés et ses décisions sont
obligatoires pour tous.

Tout associ€ a le droit d’assister aux assemblées générales ou peut s’y faire représenter, soit par son conjoint,
SOIt un par un autre associé.

Les assemblées générales sont convoquées, soit par le conseil d’administration ou 3 défaut par le commissaire
aux comptes, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de commerce du siege social, statuant
en reféré, a la demande d’associés réunissant ensemble au moins le dixieme du capital.

Les convocations sont faites, par lettres recommandées adressées a chaque associé, quinze jours francs au moins
a I"avance pour les assemblées générales extraordinaires et pour 1’assemblée générale ordinaire annuelle et dix
jours au moins pour les assemblées sur deuxiéme convocation.

Article 30 - BUREAU DE L’ASSEMBLEE

L’assemblée générale est présidée par le président du conseil d’ administration ou, 2 défaut, par un
administrateur désigné par le conseil. Les fonctions de scrutateur sont remplies par deux associés présents et
acceptant, [’assemblée désigne un secrétaire. Il est tenu une feuille de présence émargée par les associés
presents ou légalement représentés et certifiée exacte par les membres du bureau .

Article 31 - DROIT DE VOTE

Nul ne peut représenter un associé a [’assemblée s’il n’est pas lui-méme membre de cette assemblée ou
representant I€gal d’un membre de ’assemblée.

Chague associ€ présent ou représenté, a droit 2 une voix seulement pour son compte personnel, quelque soit le
nombre des parts sociales dont il est titulaire.

Les associés ont la faculté de se grouper afin de donner pouvoir & un mandataire pour les représenter.
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Article 32 —~ QUORUM ET MAJORITE - ASSEMBLEES ORDINAIRES

Les assembl€es générales qui ont a délibérer dans les cas autres que ceux prevus par les deux articles qui suivent,
doivent €tre composées d’'un nombre d’associés représentant par cux mémes ou par procuration, au moins le
tiers des membres inscrits a la société, & la date de la convocation. Les délibérations sont prises  la majorité des
voix dont disposent les associés présents ou représentés.

Article 33 - QUORUM ET MAJORITE : ASSEMBLEES
EXTRAORDINARIES

Les assembices qui ont a délibérer sur les modifications des statuts, la prorogation ou la dissolution de la société
doivent €tre composées d’un nombre d’associés représentant par eux mé€mes ou par procuration la moitié au
moins du nombre total des membres inscrits 2 la date de la convocation.

Les résolutions pour €tre valables, doivent réunir les deux tiers au moins des voix dont disposent les associés
presents ou représentés.

Aucune modification entrainant la perte de la qualité de coopérative ne peut €tre apportée aux statuts.

Article 34 - QUORUM - ASSEMBLEES DELIBERANT SUR RAPPORT

Les assemblées qui ont a délibérer sur la vérification des apports ne consistant pas en numéraire, sur la
nomination des premiers administrateurs, sur la sincérité de la déclaration faite par les fondateurs doivent étre
composees d’un nombre de membres représentant la moitié au moins de celui des souscripteurs ou titulaires de
parts. Le nombre des souscripteurs ou titulaires de parts dont la moitié doit &tre présente ou représentée pour la
vénfication de I'apport, est constitué seulement par ’ensemble des adhérents dont I’apport n’est pas soumis a
vérification.

Article 35 - QUORUM POUR LES ASSEMBLEES REUNIES SUR DEUXIEME CONVOCATION

St I'assemblée générale ne réunit pas un nombre de membres en proportion sufftsante pour prendre une
délibération valable suivant les distinctions ci-dessus établies, une nouvelle assembiée est CONvVOQuUée au moins
dix jours a 1’avance, dans les formes statutaires.

Cette convocation reproduit 1’ordre du jour en indiquant la date et le résultat de la précédente assemblée. La
seconde assemblée délibére valablement quelgue soit le nombre des membres presents ou représentés,

Article 36 —~ INFORMATIONS DES ASSOCIES

Les associés peuvent prendre connaissance, recevoir éventuellement communication, dans les conditions prévues
par les articles 168 et 172 de la loi 66-537 du 24 juillet 1966 (codifiée sous les numéros 225-115 et survants du
CODE DU COMMERCE) et les articles 133 & 144 du décret 67-236 du 23 mars 1967, des renseignements et
documents énumérés au dits articles.

Ve
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Article 37 - ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE ORDINAIRE

[’assemblée générale ordinaire doit étre tenue Chaque année dans les six premiers mois suivant la cléture de
exercice, aux lieu et heures désignés sur la convocation adressée par le conseil d’administration chaque
associé.

[’assemblée générale se réuni en outre extraordinairement toutes les fois que le conseil d’administration en
reconnait 'utilité ou que les commissaires aux comptes ie requiérent d’urgence.

Article 38 - ASSEMBLEES ORDINAIRE S

L"assemblée générale ordinaire annuelle entend le rapport du conseil d’administration et des commissaires aux
comptes sur la situation de la société ; elle discute et, s’il y a lieu, approuve le bilan et les comptes présentés par
le conseil d’administration. Elle statue sur ’affectation des résuitats et notamment — le cas échéant — sur
proposition du conseil d’administration, le montant et le mode de calcul des versements des excédents & répartir
entre les associ€s, sous forme de ristournes.

Elle constate les augmentations et diminutions de capital.

Elle peut, conformément aux dispositions de Darticle 14 de la loi du 11 Juillet 1972 (codifiée sous le numéro
124-12 du CODE DE COMMERCE) sur proposition du conseil, transformer en parts sociales tout ou partie des
ristournes bloquées en comptes individualisés, ainsi que tout ou partic des ristournes distribuables aux
cooperateurs au titre de Pexercice écoulé. Pour étre valable, cette décision nécessite que I’assemblée réunisse
lant en présents qu’en représentés, la moitié au moins du nombre total des membres Inscrits a la date de la
convocation et que le vote soit acquis & la majorité des deux tiers des voix dont dispose les associés présents ou
représentés.

Elle délibere et statue souverainement sur tous les 1ntéréts de la société. Elle confere au conseil d’administration
tout pouvolr exceptionnel qui serait reconnu utile.

Article 39 - PROCES VERBAUX
Les délibérations de 1’assemblée générale sont constatées par des procés verbaux signés par les membres du
bureau ; ils sont inscrits sur un registre spccial tenu dans les mémes conditions que celles fixées a article 21 ci-

dessus pour le registre des délibérations du conseil d’administration.

les copies ou extraits de ces délibérations a produire partout oll besoin sera, doivent étre certifiées par le
président du conseil ou par deux administrateurs.

TITRE 6
DISPOSITIONS FINANCIERES

Article 40 - ANNEE SOCIALE
L."année sociale commence le 17 janvier et finit le 31 décembre.

Le premier exercice comprendra le temps écoulé depuis la constitution jusqu’an 31 décembre 2003.

T e 96 6 Qe
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Article 41 ~ INVENTAIRE

A la cldture de chaque exercice, le conseil d’administration établit un inventaire, un compte de résultats et un
bilan qui sont mis a la disposition du ou des commissaires aux comptes, quarante cing jours au moins avant
I"assemblée générale.

Le rapport sur les opérations de 'exercice et Ja situation de la société est tenu a leur disposition vingt jours au
moins avant la réunion de 1’assemblée générale.

Les documents comptables ci-dessus indiqués sont( établis chaque année selon les mémes formes et les mémes
me¢thodes d’évaluation ; toute modification doit étre signalée & ['assemblée dans le rapport du conseil
d’administration et approuvée par celle-ci.

Article 42 — EXCEDENTS - AFFECTATION
Les excédents nets sont constitués par les cotisations, les remises et ristournes des fOUMISSEUrs et les produits
divers, déduction faite des frais a charge de la société, des amortissements, des biens meubles, immeubles et des

pertes résultant de défaillances ainsi que de toute provision nécessaire.

Sur ces excédents nets annuels,

1 Il sera effectué un prélevement de 5 % destiné a la constitution de la réserve lIégale. Ce prélévement
cesse d’€tre obligatoire quand le fonds de réserve 1égal atteint la somme correspondant au dixiéme du capital
social.

2 Seront ensuite prélevées les sommes distribuables aux associés au titre de ristournes ot réparties au

prorata des opérations traitées avec chacun d’eux au cours de 1'exercice social écoulé.

3 Le reliquat des sommes disponibles sera mis en réserve.

TITRE 7
DISSOLUTIONS - LIQUIDATION

Articie 43 — ACTIF NET INFERIEUR A LA MOITIE DU CAPITAL

S1, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, P’actif net de la société devient inférieur a la
moiti€ du capital social effectif, le conseil d’administration est tenu dans les quatre mois qui suivent
Vapprobation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de convoquer I’assemblée générale extraordinaire a

Ieffet de décider s’il y a lieu a dissolution anticipée de la société. Si la dissolution n’est pas prononcée, la
S0CICIE est tenue au plus tard a la cloture du 2*° exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes
est intervenue, et sous réserve des dispositions de 1’article 71 de la loi du 24 juillet 1666 (codifiée sous le numéro
224-2 du CODE DE COMMERCE, de réduire son capital d’un montant au moins egal a celut des peries qui
n'ont pu €tre imputées sur les réserves si, dans ce délai I’actif net n’a pas €i¢ reconstitué a concurrence d’une
valeur au moins égale a la moitié du capital social.

17 he B2
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Dans tous les cas, le Tribunal peut accorder 2 la société un délai maximal de six mois pour régulariser [a
situation. I ne peut prononcer la dissolution si, au jour oil il statue sur le fond, cette régulansation a eu lieu,

A défaut de réunion de I’assembiée générale comme dans tous les cas ol cette assemblée n’a pu délibérer
valablement sur derniére convocation, tout intéressé peut demander en justice Ja dissolution de ]a société.

["assemblée délibére dans les conditions prévues a I’article 33 des présents statuts.

Article 44 — LIQUIDATION

A l'expiration de la sociét€, 'assemblée générale regle le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs
liquidateurs qui pourront continuer 1’exploitation pour terminer les affaires en cours. Pendant la liquidation, les
pouvoirs de I’assemblée continuent comme pendant |’existence de la société. Toutes les valeurs de la société
sont realisées par les liquidateurs qui, a cet effet, les pouvoirs les plus étendus, sous réserve des restrictions
prévues par les articles 394 et 395 de la loi 66-537 du 24 juillet 1966 codifiée sous les numéros L 237-6 et L
237-7 du CODE DE COMMERCE.

Apres patement des dettes sociales, remboursement aux associés du montant nominal de leurs parts et
prelevement des frais de liquidation, Pexcédent a I’actif net de la société sera affecté par Fassemblée générale,
soit a d’autres coop€ratives ou unions coopératives de commergants détaillants, soit encore a un organisme
cooperatif d'intérét général, sauf autorisation contraire accordée 4 la société en conformité des dispositions de Ia
liquidation en vigueur.

Article 45 - CONSTITUTION DEFINITIVE

La présente soci€té ne sera définitivement constituée qu’apres 1’accomplissement des formalités prescrites par la
lot. Elle accordera la jouissance de la personnalité morale & compter de son immatriculation au Registre du
commerce.

Article 46 - PUBLICATION
La publication de la société sera effectuée :

1 par I'insertion dans un journal d’annonces légales dans le département du siege social de I’avis de
constitution ; a cet effet tous pouvoirs sont donnés au président ou a un administrateur a I’effet de si gner la dite

Insertion .
2 par le dépdt au greffe du Tribunal de commerce, en double exemplaire, des pieces prévues par la loi
3 et par 'immatriculation de la société au Registre de commerce.

%@ /O
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TITRE 9

REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS — MANDAT DE REPRENDRE DE
NOUVEAUX ENGAGEMENTS (ARTICLE 47)

Article 47
Est demeuré annexé aux présentes :

L’¢tat dress¢ par le président fondateur, énumérant les actes accomplis antérieurement pour le compte de la
société en formation, avec I’indication pour chacun de ces actes, des engagements qui en résulteraient pour le
compte de la société.

Cet €tat a €1€ tenu 2 la disposition des associ€s qui ont pu en prendre copie, au futur sigge social, depuis le 22
avril 2003, sout trois jours au moins avant la date des présentes.

La signature des présents statuts vaudra reprise par la soci€té de ses engagements qui seront réputés avoir été
souscrits par elle des ['origine et ce, des qu’elle aura ét€ immatriculée au Registre du commerce,

En outre, les associ€s donnent mandat au Président, avec pouvoir pour agir séparément 2 [’effet de prendre les
engagements suivants pour le compte de la société AADENA

Formalités de constitution
Ouverture d’un ou plusieurs comptes bancaires
Signature d’un engagement de location pour le si¢ge social

L immatriculation de la société au Registre de commerce emportera reprise de ses engagements par la société
(article 48 (premiers mandataires sociaux)

Sont nommeés membres du consetl pour une durée de trois ans les personnes suivantes qui acceptent leur fonction
apres avolr déclaré qu’elles remplissent toutes conditions exigées par la loi et les statuts pour les exercer, 2
SavoIr ;

Monsieur Patric BALDY, Expert immobilier
né le 13 févner 1950 a CARCASSONNE (11)
de nationalité francatse, demeurant 7, rue Chaptal, 34000 - MONTPELLIER

Monsieur Raymond GABRIAC, Expert immobilier
né le 5 tévner 1953 3 RODEZ (12)
de nationalité tfrangaise, demeurant 38, rue Masselot, 62840 - LAVENTIE

Monsieur Michel JANUSZECWICZ, Expert immobilier
né le 9 mai 1950 A BRUAY EN ARTOIS (62
de nationalité francaise, demeurant 3, allée Aubanel, 83270 - LE CAYLAR

I1s déclarent accepter leur mission.
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Article 49 (premiers commissaires aux comptes)

Est nommé commissaire aux comptes titulaire pour une durée de six ans
Monsieur Philippe SIRJACQUES, demeurant 12bis rue Pergolése, 75116 — PARIS

et en qualit€ de commissaire aux comptes suppléant
Monsieur Nicolas SAVAROFF, demeurant

qut déclarent €tre régulitrement inscrits au tableau des commissaires aux comptes et qu’a leur connaissance, il ne
se trouve dans aucun ¢tat d’incompatibilit€ prévu par la loi et les réglements et en conséquence, acceptent la

mission confiée.

FAIT A PARIS LE 26-avsi2003 Z¢ @-—LUEU ooy

EN QUATRE EXEMPLAIRES
Dont un pour &tre déposé au sitge de la société, un pour 'enregistrement, deux pour le dépdt au Greffe du

Tribunal de commerce du sieége social.

<

Bnregistré 4 : RECETTE PRINCIPALE DE MONTPELLIER OUEST
Le 10/07/2003 Bordereau n°2003/487 Case n°22 Ext 2447

Enregistrement : Exonére
Timbre - Exonéré /\

Total liquidé : zéro euro
L'Agent




LISTE DES FONDATEURS DE LA SOCIETE AADENA
Société anonyme coopérative de commercants détaillants & capital variable
Résidence L'ESPEROU, Batiment 51B
136 avenue de Louisville, 34080 - MONTPELLIER

PARTS SOUSCRITES

La société MONTPELLIER LOGIS

Sarl au capital de 7.600 euros

dont le siege social est Résidence I' ESPERQU, Batiment 51B.

136 avenue de Louisville, 34080 - MONTPELLIER "%
représentée par Monsieur Patric BALDY

né le 13 févner 1960 a CARCASSONNE (11)
De nationalité francaise, Expert immobilier ... 202 parts

Monsieur Patric BALDY 4 /
demeurant 7, rue Chaptal, 34000 - MONTPELLIER

de nanionalité frangaise , Expert immobilier ...
ne le 13 févner 1950 8 CARCASSONNE (11) ... 36 parts

Monsieur Gregory BARTOLOTTI,

emeurant 25 rue de Bannerot, 88400 — LIEZEY |,

né le 27 décembre 1974 a EPINAL (88)

De nationalité francaise, Expert immobilier ... 18 parts

Monsieur Sébastien BLERVAQUE,
demeurant 6 rue de Liége, 54000 — NANCY
n¢ le 24 juin 1978 a BAR LE DUC (55)

De nationalité frangaise, Expert immobilier ...

Monsteur Jean Luis CAPOU-RAKITCH,
demeurant 13, avenue Delattre de Tassigny,

5 résidence de Montmorency, 13009 - MARSEILLE
né le 8 novembre 1956 a ALBI (81)
De nationalité francaise, Expert immobilier ... 36 parts

Monsieur Raymond GABRIAC,

demeurant 38, rue Masselot, 62840 - . AVENTIE
né le 5 tévrier 1953 2 RODEZ (12)

De nationalité {rancaise, Expert immobilier ...

Monsieur Michel JANUS ZCEWICZ,

demeurant 3, allée Aubanel, 93270 - LE CAYLAR
né le 9 mai 1950 a BRUAY EN ARTOIS (62)

De nationalité frangaise, Expert immobilier ...




AADENA

Société anonyme coopérative de commergants détaillants & capital variable
Résidence L’ESPEROQU, Bitiment 51B
136 avenue de Louisville,
34080 - MONTPELLIER

REUNION DU 1*® CONSEIL D’ADMINISTRATION
DE LA SOCIETE AADENA

A I’issue de I’ Assemblée Générale du 4 juillet 2003, les Administrateurs de la société anonyme coopérative de

commergants détaillants & capital variable AADENA nommés par les statuts, se sont immédiatement réunis avec
I’ordre du jour suivant :

Nomination du Président du Conseil d’ Administration
Nomination du Directeur général

Aprés discussion, la délibération suivante est adoptée a I’'unanimité :

Le Consetl d’administration de la société anonyme coopérative de commercgants détaillants a capital vanable
AADENA nomme :

- Monsieur Patric BALDY, né le 13 février 1950 a CARCASSONNE (11), de nationalité Franc¢aise, Expert
immobilier, demeurant 7, rue Chaptai a 34000 MONTPELLIER

en qualité de Président du Conseil d’ Administration pour la durée de son mandat
ainsi qu’en qualité de Directeur général en vertu de "article 25 des statuts.

Rien n’étant plus & P’ordre du jour, la séance est levée..

C,cz/vb-{(. Con]ovne o €%\~f‘f’w&
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DIAGNOSTICS IMMOBILIERS

Détail des VALEURS REMISES :

N° chaque

6736113
8855558

629497
205384
493587
493587

3
9

Banque émetteur

BNP GABRIAC LILLE
CL SARL 28 EPINAL

Crédit Mutuel, SARL JMCR LEN
Crédit Mutuel Muret CAPOU MUR
Sarl Montpellier Logis MTP
Sar Montpellier Logis MTP

= 6

T

M

Actionnaires

AaDENA

Raymond GABRIAC

Gréegory BORTOLOTTI
Sébastien BLERVAQUE

Mr Michel JANUSZEWICZ

r Jean-l_ouis CAPOU-
Patric BALDY

RAKITC

SARL MONTPELLIER LOGIS

H

_

| SiommoievaGE

__MrMichel JANUSZEWICZ

_Mr Jean-Louis CAPOU-RAKITCH

RO
\AD

382

S:} coopérative de commergants détaillants & capital variable
Résidence "LUESPEROU" Bat. 51B - 136 Avenue de LOUISVILLE - 34080 MONTPELLIER
En cours de constitution

I T o ' &

1 800,00 € § 1 800,00 €
1 800,00 € | 1800,00€
800,00 € 800,00 €

10 100,00 €§ 10 100,00 €
1 19 100,00 €: 19 100,00 €

01/07/2003
Nombre de Mo:rttasnt Montant
parts souscrits | Por > ltotal déposé
souscrites
- 36 | 1800,00€] 1800,00€
18 900,00 €
18 a0000€ | ! 80000€
 1.800,00€
' 1800,00€
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CA¢ cREDIT AGRICOLE

| ATTESTATION DE DEPOT

pour constitution de capital social
(Article 77 Loi du 24 juillet 1966 - Article 62 Décret du 2.3 mars 1967)

Agence de %’V/k%ﬂ wﬁé@m

Atteste

Qu’il a été déposé |eJ m/%/’ Jm_( var M.:. gﬁj{momd éﬂ%mﬁeﬁ ...........

Fondateur- conformément afa réglementation en vigueur

*Au compte spécial bloqué pour compte de la Société. g MQ:E‘.{?' aaB, déﬁaﬂnﬁ
au capital de EUR...... SZ 2@@ 0O.. € ..... constitug.” 2. R e LT
] avec appel public & 'épargne

Esagws appel public a I'épargne Mﬂ
dont le siége social sera établi .. %FQ Bpeuarl.. ﬂa ...... aX. 8. 13(; %ﬁmﬁ& R&MU
la somme de EURJ?@Q;@G é h,m Koml) 31030 "fom/;r

représentant Ia partie libérée soit. .L, X1, A . du capital social.

* Un projet des statuts

* Une liste comportant les nom, prénom usuel et domicile des associés avec !'indication des
sommes versées par chacun d’eux.

La CAISSE REGIONALE agit ainsi a titre de simple dépositaire agréé désigné par les dispositicns
légales concernant les sociétés et décline toute responsabilité quant a I"origine des fonds
déposés et leur utilisation apres déblocage.
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CREDIT AGRICOLE DU MID] Avenue du Montpelliéret - 34977 LATTES Cedex
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. CDZ cREDIT AGRICOLE

ATTESTATION DE DEPOT
pour constitution de capital social
(Article 77 Loi du 24 juillet 1966 - Article 62 Décret du 23 mars 71967)

Agence de :.....[/ Vﬂéf%r CH%;;ZW .

Atteste Qw%f @0
Qu’il a été déposé le..-/..{ ............. 2903 par Mgfﬁgofa RAOLANT e

Fondateur- conformément a la réglementation en vigueur

au capital de EUR...S&Q@Q)./.Q@ .................. constitué....?..... ADENQ—

[ lavec appel public a I'epargne

Esans appel public a "épargne
dont le siege social sera établi épﬂn'b!vab}»umwﬂﬁ/nGE@Méét&t&V«%
la somme de EUR..QQO}&G..(M..&WJZ) ......... 24 610 %J‘F/Se\%w.
représentant la partie libérée sait..zﬂ}.fz ..... du capital social.

*Au compte special blogqué pouréompte de la Sociétég&.&g £%W%MMMM
é.

* Un projet des statuts

* Une liste comportant les nom, prénom usuel et domicile des associes avec l'indication des
sommes versées par chacun d’eux.

La CAISSE REGIONALE agit ainsi a titre de simple dépositaire agréé désigne par les dispositions
légales concernant les sociétés et décline toute responsabilité quant a "origine des fonds
déposés et leur utilisation apres debiocage.

DEPQOQO18 11 Q2
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- CADZ cREDIT AGRICOLE -

ATTESTATION DE DEPOT

, pour constitution de capital social
(Article 77 Loi du 24 juillet 1966 - Article 62 Décret du 23 mars 1967)

prce @M/Mm

Atteste

Qu’il a 6té déposé leswl... aaddits < A2D....., par M/lfLaahE—mg{LﬁQ—VﬁrQ&)E ...............

Fondateur- conformément @ la réglementation en vigueur

.................. constitueé.. . ....7.

*Au compte special blogué pour compte de la SCCEétM.éM%M-W
au capital de EUR..&‘S.ZM).QQ A au RDENA

[ ] avec appel public
sans appel public

dont le siége social sera établi & Qvai‘olw
la somme de EUH.Q@Q)OQ).{. iy, wfbé

représentant la partie libérée soit.... ;55:

346706

2. du capital social.

* Un projet des statuts

a |I"épargne

a |’epargne
‘Apuen. ek 548 ,AB.&.WW.Q&.:;%M.\/WL

’7Mr % %E’ﬁ

* Une liste comportant les nom, prénom usuel et domicile des associés avec lindication des

sommes versées par chacun d’eux.

La CAISSE REGIONALE agit ainsi a titre de simple dépositaire agréé désigné par les dispositions
légales concernant les sociétés et décline toute responsabilité quant a i"origine des fonds

déposeés et leur utilisation aprés déblocage.

CREDIT AGRICOLE DU MIDt Avenue du Montpelliéret - 34977 LATTES Cedex
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CAC cREDIT AGRICOLE

ATTESTATION DE DEPOT

pour constitution de capital social
(Article 77 Loi du 24 juillet 1966 - Article 62 Décret du 23 mars 7967

Agence de Onyf{f’v@t(rtpm&‘?@m -

Atteste
Qu’il a été déposeé Ie.x/.f...

Fondateur- conformément a la réglementation en vigueur

*Au compte spécial bloqué pour compte de la SuciétéAﬂ.—.@m Uf?bln[ Lamoma MW
au capital de EURZ?Z@[})@QDQ ........... constitué.g...e..’.' ...... amar= ... /4 EA/P” ...........

] avec appel public & Vépargne

m sans appel public a I'epargne ;I
dont le siége social sera établi éfzm‘a'w..ol.’ fm&kﬂsmaﬂmcé AN/

la somme de EURC/]?gCﬁbycﬁ.(.mlh. M},cmiﬁtgﬁma’a %ﬁﬁigﬁw

représentant la partie libéree soit..f‘l.ﬁﬂ.?ﬁ... du capital social.

* Un projet des statuts

* Une liste comportant les nom, prénom usuel et domicile des associés avec l'indication des
sommes versees par chacun d’eux.

La CAISSE REGIONALE agit ainsi a titre de simple dépositaire agréé désigné par les dispositions
légales concernant les sociétés et décline toute responsabilité quant a l'origine des fonds
déposés et leur utilisation aprés déblocage.

Faitle, ...
/.

DEPQOO1B 11 02
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OO cREDIT AGRICOLE

ATTESTATION DE DEPOT

pour constitution de capital social
(Artfcle 77 Loi du 24 juillet 1966 - Article 62 Décret du 23 mars 1967}

N %%%%W

Atteste

Qu’il a été déposé Ie 9@5&5 par M? ?}mmim(jﬂ?@w‘?ﬁk’ﬂcﬂ ..........

Fondateur- conformément a'la réglementation en vigueur

*Au compte spécial bloqué pour compte de la Société. .gﬂ j'%( WW éﬁm
7]

au capital de EUR3§2®00&;-€ .......... consmue .......................................................
/ []avec appe! public a I’'épargne

@ sans appel public a {"épargne ;
dont le siege soclal sera établh a. Qﬁm c:l' QAL M ML, _,A&C Mm ﬁﬁ WM@, .....
a somme de EUR..,AT00.00. £. [Tl bl ek ) Booo o7 NS A

représentant la partie libérée soitt. ﬂq 3& Z:w ...... du capital social.

* Un projet des statuts

* Une liste comportant les nom, prénom usuel et domicile des associés avec l'indication des
sommes versées par chacun d'eux.

La CAISSE REGIONALE agit ainsi a titre de simple dépositaire agréé désigné par les dispositions
légales concernant les sociétés et décline toute responsabilité quant a {"origine des fonds
déposes et leur utilisation apres déblocage.

Le Directeur¢ gence
"H":ﬁ""'
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C? cREDIT AGRICOLE

ATTESTATION DE DEPOT

pour constitution de capital social
(Article 77 Loi du 24 juillet 1966 - Article 62 Décret du 23 mars 1967)

w.dh duma

Atteste @ @
Qu’il a été déposé le. .,// .............. , par ﬂﬂ@bydﬁ/;bf /v ?é? ................

Fondateur- conformément & la réglementation en vigueur

*Au compte spécial bloqué pour compte de la Somete/]o» Q{,?M
au capital de EUR.. Sg .2@0. A83...

....... constltue.... fh e Eesesas s tee e R RN R R s Aoy,

[ ] avec appel public a I'"épargne

bl sans appel public a I'éparg
dont le siége social sera établi a. loniglonc . %ﬁn( BeX. 4R AL %wg%,émﬂé

la somme de EUR.. <72 4. emé Dax. maull (/nA 3’4"?0 7/4;;

representant fa partie I|berée Soit.. ,.’1, 7 . du capital social.

* Un projet des statuts

* Une liste comportant les nom, prénom usue! et domicile des associés avec l'indication des
sommes versées par chacun d’eux.

l.a CAISSE REGIONALE agit ainsi a titre de simple dépositaire agréé désigné par les dispositions
légales concernant les sociétés et décline toute responsabilité quant a I'origine des fonds
déposés et leur utilisation aprés déblocage.
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. CDE cREDIT AGRICOLE

- ATTESTATION DE DEPOT
pour constitution de capital social
(Article 77 Loi du 24 juillet 1966 - Article 62 Décret du 23 mars 1967)

Atteste
Qu’il a été déposé le...... ..wﬂ)dﬁﬁogs.., par M:T[m/lmo ...... JAMﬁﬁé..wx..c.z....

Fondateur- conformément a la réglementation en vigueur

*Au compte spécial bloqué pour coMmpte de la Sociétéquﬁa@v&u@&ég@%%ﬂw

au capital de EUR?)S’og@@),Q)@ LL....... 'conswtitué............/.'.1 ..........................................
] avec appel public a I’épargne

| X sans appel public a I'épargne 6%
) é L
dont le siége social sera établi é.lzwajm ...... ﬁ/rzuam.ﬂm[:.f/f.ﬁ....1536'..%@24(!. ég e
la somme de EUR...JE&ZL,CI‘J ..................... 34 o0 %“”7"'/4‘?‘—

représentant la partie libérée soit...!..-h}l.%... du capital social.

* Un projet des statuts:

* Une liste comportant les nom, prénom usuel et domicile des associés avec l'indication des
sommes versées par chacun d’eux.

La CAISSE REGIONALE agit ainsi a titre de simple dépositaire agréé désigneé par les dispositions
iégales concernant les sociétés et décline toute responsabilité quant a I"origine des fonds
déposes et leur utilisation aprés déblocage.
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