RCS : PARIS
Code greffe : 7501

Actes des sociétes, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de PARIS atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétés (A)

Muméro de gestion : 2017 B 01362
Muméro SIREN : 823 090 097

Mam ou dénomination - 1109 SERVICES & COMSEILS

Ce dépdt a été enregistré le 04/06/2019 sous le numéro de depdt 63695




IR R

1910209001

DATE DEPOT : 2019-06-04

NUMERO DE DEPOT : 2019R063695

N° GESTION : 2017B01362

N° SIREN : 823090097

DENOMINATION : 110% SERVICES & CONSEILS

ADRESSE ; 254 bd Voltaire 75011 Paris

DATE D'ACTE : 2019/05/02

TYPE D'ACTE : PROCES VERBAL D'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
NATURE D'ACTE : CHANGEMENT DE PRESIDENT

EXTENSION D'OBJET SOCIAL
TRANSFERT DU SIEGE SOCIAL

MODIFICATION(S) STATUTAIRE(S)




C 920519 c2 0T
ch. I A6

Grefie Guo ity --0

de commmer=e o' i .oy
110 % SERVICES & CONSEILS Acte 4
Société par actions simplifiée a associé unique au Capital de 1 000 egros =& JUIN 2019

Divisé en 1 000 actions d'une valeurde 1 €
Siége social 196, rue Lecourbe — 75015 PARIS
RCS PARIS 823 090 097

Sous Ie N° - 1/7/’/-
cLac

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

Le 02 0520193 13 Heures.

L.’associé unique de la société a décidé en Assemblée Générale Extraordinaire sur convocation de la présidence, an

siége social des résolutions suivanies.

Sont présents :

- Monsieur MAAREK Michel, propriétaire de 1 000 actions
- Monsieur DJENDI Aissa, futur président

L'assemblée est présidée par Monsieur MAAREK Michel, Président.

Le président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur 'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

-Cessions et transfert d’actions

-Démission du Président

-Nominatien du nouveau Président

-Modification de I'objet social

-Transfert du siége social

-Modification des statuts

-Pouvoir & conférer

L’assemblée Générale Extraordinaire est déclarée réguliérement constituée et pent valablement délibérer.
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RESOLUTION

L’assemblée Générale Extraordinaire décide [a cession et le transfert de 1 000 actions propriétés de Mansieur
MAAREK Michel au profit de Maonsicur DJENDI Aissa qui est agréé en qualité actionnaire. _»

Les cessions d’actions serant enregistrées 4 la recette principale des impdts de ’une des parties.
Cette résolution est adoptée 3 1'unanimité.
RESOLUTION

L’assemblée Générale Extraordinaire prend acte et accepte la démission de Monsicur MAAREK Michel aux
fonctions de Président de la sociéte.

Monsieur MAAREK Michel donne une garantie que la société n’a aucun passif 4 ce jour.
L’assemblée Générale donne guitus 3 Monsieur MAAREK Michel pour sa gestion et ces fonctions de Président.
Cette résolution est adoptée A I"'unanimité.

RESOLUTION
T ~
L’assemblée Générzle Extraordinairc nomme pour une durée indéterminée cn qualité et avx fonctions de Président

de Ja société ¢

Monsieur DJENDI Aissa

Néle 1503 1980 4 VILLENEUVE SAINT GEORGES (94)

Nationalité Francaisc

Demcurant au 74, rue Mirabeau — 94600 CHOISY-LE-RO!

Monsieur DJENDI Aissa ne scra pas rémuncéreé pour ces fonctions de président.

Cette résolution est adoptée a Iunanimité.

RESOLUTION

L’asscmblée Générale Extraordinaire décide la modification de 1’objet social par le rajont des activités de toutes
opérations financiéres, immobiliéres on mobiliéres ou entreprises commerciales ou industriclies, location de courte
on de longue durée d’appartement meublé ou non meublé, marchand de biens immabiliers, vente de produits
d’antiquités et de brocante ¢t service traiteur,

Cette résolution cst adoptée a I'unanimité

RESOLUTION

L’assemblée Générale Extraordinaire déeide le transfert du si¢ge social au 254, Boulevard Voltaire - 75011 PARIS ——
¢n remplacement 196, rue Lecourbe ~ 75015 PARIS.

Cectte résolution est adoptée 4 I'unanimité
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<RESOLUTION
L’assemblée Générale Extraordinaire décide la modification des statuts. -
Cette résolution est adoptée 4 I’unanimité
RESOLUTION

L’assemblée Générale Extraordinaire donne pouvoir au président ou a tout porteur d’une copie du présent procés-
verbal pour effectuer toutes formalités modificatives au registre du commerce et des sociétés.

Cette résolution est adoptée 4 ’'unanimité

CLOTURE DE SEANCE

L."ordre du jour étant épuisé, 1a séance est levée & 14 heures.
De tous ce que dessus, il a &€ dressé le procés-verbal, qui a été signé par la présidence et par 1associé unique

présent aprés lecture, pour servir et valoir ce que de droit.

Monsieur MAAREK Michel Monsieur DJENDI Aissa
Bon pour démission de la présidence Bon pour acceptation de la présidence

/)vou o' oLt 350 asy A R
rdL 0‘-["‘ wdesLA— \\ _)
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110 % SERVICES & CONSEILS

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE UNIPERSONNELLE

S.A.S.U. AU CAPITAL DE 1 000 €

Siége social
254, Boulevard Voltaire — 75011 PARIS




Le soussigné :

Morsieur DIENDI Aissa

Néle 1503 19804 VILLENEUVE SAINT GCORGES (94}
Nationalité Frangaise

Demeurant au 74, rue Mirabeau - 94600 CHOISY-LE-ROI

A arréter ainsi qu’il suit les statuts d'une Société par actions simplifiée unipersonnelle qu'il a décidé de constituer.

TITRE I - FORME - DENOMINATION - SITGE - OBJET - DURLE

ARTICLE 1- Forme

Il est formé par I"associé unique, soussigné, propriétaire des actions ci-aprés créées une Société par actions simplifiée unipersonnelle régie
par les dispositions ¢ gales et réglementaires applicables et par Jes présents statuts,

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Llle ne peut faire publiquement appel & I'épargne sous sa forme actuelie de SASU.

ARTICLE 2- Dénomination sociale

La dénomination sociale est : 110 % SERVICES & CONSLILS

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots «
Société par actions simplifiée unipersonnelle » ou des initiales « S.A.S.U. » et de I"énonciation du capital social.

ARTICLE 13- Sidge social

Le siége social est fixé au : 254, Boulevard Voltaire 75011 PARIS A"

11 pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision du dirigeant, sous réserve de ratification par I'associé
unique ou par la prochaine assemblée, et en tout autre hien suivant décision de 1°associé unique ou décision collective extraordinaire des
associés.

ARTICLE 4- Objet
La société a pour objet

Toutes prestations de services, conseils, £tudes, assistances, coordination et suivi de tous projets dans le domaine de I’'aménagement de
habitat individuel ou collectif dont notamiment serrurcrie, plomberie, rénovation, dépannage et 10us autres travaux de bitiment en général
donnés et confiés en sous traitance a des professionnels du batiment, location de courte ou de Tongue durée de tous véhicules automobiles
sans chauffewr, services voiturier et conciergerie, négoce, vente, achat, dépdt vente, dépannage, importation-eaporiation de tous véhicules
automobiles, utilitaires, motocyclettes, nautiques, ou autres genres 4 moteur que cela soit neufs ou d'occasions, vente de produits antiquités
et de brocante, service traiteur ainsi que la fourniture et 1a vente de tous produits et matériels non réglementés et toutes prestations de
services, conseils et études se rapportant directement ou indirectement 4 I'objet social, la participation, directe ou indirecte, de la Société et
toutes opératiotts financiéres, immobilidres ou mobilidres ou entreprises commerciales ou industrielles, marchand de biens immobiliers,
location de courte ou de fongue durée d'appartement meublé ou non meublé et tous commissionnements sur apports d affaires pousant se
rattacher 4 I"objet social ou 4 tout objet similaire ou connexe

La prise de participation dans toutes sociétés se rapportant directement ou indircctement d Uobjet social ou concourant 4 sa réalisation.

La création, I'acquisition, la location, 12 prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise 4 bail, I'installation, I"exploitation de
tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant 4 I'une ou 1'autre des activités spécifiées ci-dessus.

La panicipation, directe ou indirecte, de la Sociélé dans toutes opérations financiéres, immoabiliéres ou mobiliéres ou entreprises
commcreiales ou industrielles pouvant se rattacher 4 I"objet social ou a tout objet similaire ou connexe ;

Les opérations quelconques contribuant 4 la réalisation de cet objet.




ARTICLE 5- Durée

La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 ans qui commencera 3 courir & compter du jour de son
tmmatrculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

TITRE Il - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - TRANSMISSION ET INDIVISIBILITE DES ACTIONS

ARTICLE 6- Apporis en numéraire

Lors de 1a constitution il est apporté en numéraire la somme de 1 000 euros qui a é1é déposée conformément 4 la loi sur un compte bancaire
ouvert au nom de !a sociéié en formation.

Cctie somme sera retirée par le président de la Société sur présentation du certificat du Greffe du Tribunal de Commerce du lieu du siége
social atiestant I'immatriculation de celle-ci au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 7- Capital social

Le capital social est fixé & la somme de 1000 curos, divisé en 1 000 actions d'une valeur de 1 euro, entiérement libérées et de méme

catégorie.
(Nouvelle répartition par I"assemblée générale extraordinaire en date du 02 05 2019)
- Monsieur DJENDI Alssa, propriétaire de 1 000 actions d’une valeur de 1 euro 1"action.

Conformément 4 I'article L 228-11 du Code de commerce, la Société peut créer des actions de préférence avec ou sans droit de vote,
assortics de droits particuliers de toutc nature, 3 titre temporaire ou permanent.

ARTICLE 8- Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par 1a loi par décision unilatérale de 1'associé unique ou par une
décision collective des associés statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par majoration du montant nominal des titres de capital
existants.

I1 peut également étre augmenté par I'exercice des droits attachés & des valeurs mobilidres donnant accés au capital, dans les conditions
prévues par la loi.

Les titres de capital nows eaux sont émis soit & leur mentant nominal, soil & ce montant majoré d*une prime d’émission,

fis sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Société, soit par
apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission, soit en conséquence d'une fusion ou d’une scission.
Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement 3 ["exercice d'un droit attaché & des valeurs mobiliéres donnant accés au capital comprenant,

le cas échéant, l¢ versement des sommes correspondantes.

L'associé unique ou les associés peuvent délépuer au Président les pouvoirs nécessaires & I'effet de réaliser ou de décider, dans les
conditions et délais prévus par la loi, I"augmentation ou la réduction du capital.

In cas 4’ augmentation du capital en suméraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant accés au capital ou donnant droit 4 I'attribution
de tires de créances, 1"2ssocié unique ou les associés ont proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence 4 la
souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, 1°associé unique ou les associés peut ou peuvent renoncer 3 titre individuel & leur droit
préféreniiel de souscription et la décision d’augmentation du capital peut supprimer ce droit préférenticl dans les conditions prévues par la
loi.

Les acticas nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre Libérées lors de 1a souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue
par la loi et, le cas échéant, de 1a totalité de la prime d*émission.

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription sur les comptes et registres de 1a Société.

Une attestation d"inscription en compte est délivrée par la Société 2 tout associé qui e fait 1a demande.




ARTICLE 9- Forme des actions-Transmission — Location — indivisibilité des actions

Transmission
Tant que Ia société demeure unipersonnelle, toutes les transmissions d*actions s’efTectuent librement.
La transmission des actions s'opére par virement de compte 4 compte sur instruction signée du Cédant ou de son représentant qualifi¢,

Les aclions peuvent £tre données en location 4 une personne physique, conformément et sous les réserves prévues a 1'article L 239-2 du
Code de commerce.

Larsque 1a Société est unipersonnelle et que Ies transmissions dactions sont libres, le Locataire des actions n'a pas a étre agréé. Si la Société
perd son caractére unipersonnel, le Locataire des actions devra étre agréé dans les conditions prévues a I'article [0 ci-dessous.

Le refus d’agrément du Locataire interdisant 1a location efTective des actions.

Pour que la location soit oapposab[c 4 1a Société, le contrat de location, établi par actle sous seing privé soumis 4 la formalité de
I'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui étre signifié par acte extra judiciaire ou accepté par son représentant }épal dans un
acte authentique. La fin de la location doit ézalement étre signifiée & 1a Société, sous 1’une ou l"autre de ces formes.

La délivrance des actions loudes est réalisée 4 1a date de 1a mention de 1a location et du nom du Locataire 4 c6té de eelui du Bailleur dans Je
registre des titres nominatils de la Société, Cette mention doit étre supprimée du registre des titres dés que la fin de Ja location a été signifiée
4 la Société,

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des modificalions statutaires ou le changement de
nationalité de 1a Société. Pour toutes les aulres décisions, le droit de vote et lcs autres droits attachés aux actions louées, et notamment le
droit aux dividendes, sont exercés par le Locataire, comme §"il était usufruitier des actions, le Bailleur en étant considéré comme le nu-
propriétaire.

A compter de la délivrence des actions louées au Locataire, 1z Société doit lui adresser toutes les informations normalement dues aux
associés et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Les actions faisant 'objet de [a location doivent étre &valuées, sur la base de critéres tirés des comptes sociaux, en début et en fin de contrat.
En outre, si la location est consentie par une personne morale, les actions Iouées doivent également ¢ire évaluées 4 la fin de chaque exercice
comptable.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire 'objet d’une sous-location ou d'un prét.

Indivisibilité

Les actions sont indivisibles a [’égard de Ia Société.

TITRE 111 - DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS (EN CAS DE PERTE DU CARACTERE
UNTFERSONNEL)

ARTICLE 10- Dispositions communes applicables aux cessions d’actions

Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

a) Cession: signifie toute opération 3 titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de 1a pleine propri¢té, de la nue-proprié1é ou de 1"usufruit
des valeurs mobiliéres émises par la Société, 4 savoir : cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée,
cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

b) Action ou Valeur mobilidre: signifie les valeurs mobilidres émises par 1a Société donnant acces de fagon immédiate ou différée et de
quelque maniére que ce soit, 4 I"attibution d’un droit au capital et/ou d'un droit de vote de 1a Sociég, ainsi que les bons et droits de
souscription et d’attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

¢) Opération de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions de la Société intervenant a I'intérieur de chacun des
groupes d’associés, constitué par chaque Société associée et les sociétés ou entités qu'elle contrdle directement ou indirectement au sens de




Iarticle L 233-3 du Code de commerce (La loi no 2005 — 842 du 26 jwillet 2005 pour la confiance et la medemisation de 1'économie, ajoute
un nowveau cas aux différents cas de controle déja prévus par I"article L 233- 3 du Code de commerce : une Société est considérée comme
en contrélant une autre lorsqu’elle est associée ou actionnaire de cette Sociéié et dispose du pouveir de nommer ou de révoquer la majonité
des membres des organes d’administration, de direction ou de surveillance de cette Socidté),

Modalités de transmission des actions

La transmission des actions émises par [ Société s"opére par un virement de compte d compte sur production &'un ordre de momement. Ce
mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et paraphé.

ARTICLE 11 - Préemption

1. Toute cession des actions de Ia Société méme entre associés est soumise au respect du droit de préemption conféré aux associés et ce,
dans les conditions ci-aprés.

2. L’associé Cédant notifie au Président et & chacun des associés par Icttre recommandée avec demande d'avis de réception son projet de
cession mentionnant :

- nombre d’actions concernées ;

- les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse ¢ nationalité ou s%il s’agit d'une personne merale dénomination,
sidge social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux ;
- prix et les conditions de la cession prajctée.

La date de réception de la notification de ["associé Ceédant fait courir un délai de trois (3) mois, 4 I'expiration duquel, si les droits de
préemption n’ont pas été exercés en lotalité sur les actions concernées, le Cédant pourra réaliser librement la cession projetée (Sous réserve
de respecter la procédure d*agrément prévue 4 Iarticle “Agrément™ des statuts).

3. Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant I’objet du projet de cession. Ce droit de préemption est exercé
par notification au Président dans les deux (2) mois au plus tard de la réception de 1a notification ci-dessus visée. Cette notification est
effectuée par Ictire recommandée avee demande d"avis de réception précisant le nombre d’actions que chaque associé souhaite acquérir.

4, A U'expiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de trois mois fixé au 2 ci-dessus, le Président deit notifier
3 I"associé Cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception les résultats de Ia préemption.

Si les droits de préemptlion exercés sont supéricurs au nombre d’actions dont la cession est envisagée, les actions concernées sont réparties
par le Président entre Ies associés qui ont notifié leur volonté d’acquérir au prorata de leur participalion au capital de la Société et dans la
limite de leurs demandes.

Si les droits de préemption sont inférieurs an nombre d’actions dont la cession est envisagée, les droits de préemption sont réputés n’avoir
jamais é1é exercés et Iassocié Cédant est libre de réaliser 1a cession au profil du cessionnaire mentionné dans sa notification, sous réserve de
respecter {a procédure d’agrément prévue i 'article "Agrément” ci-aprés.

5. En cas d’excrcice du droit de préemption, Ia cession des actions devra étre réalisée dans un délai de 15 jours moyennant le prix mentionné
dans la notification de associé Cédant.

En application des dispositions de I"article L 227-14 C. Com, une clause d'agrément applicable 3 toutes les cessions d’actions, y compris
entre associés, au profit du conjoint, d'un ascendant ou d'un descendant d'un associé, ou résultant d"une dévolution successorale ou de Ia
liquidation d’une communauté de biens entre &poux, peut étre insérée dans les statuts d’une SAS. Ce sont les statuts qui indiquent I’organe
compétent pour statuer sur I’agrément, président, ou la collectivité des associés.)




ARTICLE 12 - Aprément

1. Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associés qu*avee "agrément préalable de la collectivité des associés statuant 4 la
majarité des voix des associés disposant du droit de vote ; les actions du Cédant n"étant pas prises en compte pour le cafcul de cette
majorité.

2. La demande d’agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avee demande d"avis de réception adressée au Président de fa Société ct
indiquant Ie nombre d’actions dont 1a cession est envisagée, le prix de 1a cession, les noms, prénoms, adresse, nationalité de 1"acquéreur ou
s"il s’agit d'une personne morale, son I"identification compléte (dénomination, siége soeial, numéro RCS, montant et répartition du capital,
identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d’agrément est transmise par le Président aux associés.

3. Le Président dispose d’un délai de trois (3) mois 4 compter de la récepiion de 1a demande d*agrément pour faire connaitre au Cédant la
décision de la collectivité des associés. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception. A défaut
de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d’agrément ou de refus d"agrément ne sont pas motiées.

5. En cas d’agrément, I"associé Cédant peut réaliser librement [a cession aux conditions notifiées dans sa demande d'aprément. Le transfert
des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 15 jours de la décision d’agrément © 3 défaut de réalisation du transfert dans ce délai,

T'agrément serait frappé de caducité.

6. En cas de refus d’agrément, [a Socifté est tenue dans un délai de 1 mois 3 compter de 1a notification du refus d'agrément, d’acquérir ou de
faire acquérir les actions de I’associé Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue,

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fzit de 1a Socilé dans ce délai d’un mois; I"2grément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celleci est tenue dans un délai de 6 mois 3 compter de 1'acquisition de les céder ou de les
annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par Ia Société est déterminé d'un commun accord entre Jes parties. A défaut d*accord, Je prix
sera déterminé 3 dire dexpert, dans les conditions de 1'article 1843-4 du Code civil,

Qpération de reclassement simple au sein dun méme proupe d’associés

Les cessions ou transmissions d’actions de Ia Société résultant d'une opération de reclassement simple au sein d'un méme groupe
d’associés, tetle que définie 3 1'article ci-dessus sont libres.

Elles devront &ire notifiées au Président et aux associés par lettre recommandée avee demande d"avis de réception, 15 jours au moins avant
Ia réaljsation de 'opération de reclassement envisagfe. La notilication devra &tre accompagnée d’une note explicative justifiant de 1a réalité

de I"appartenance du cessionnaire au groupe de I'associé Cédant et qu'il ne s”agit donc que d*une opération de reclassement simple.

Cessions ou transmissions d’un droit préférenticl

De 1a méme fagon, les cessions ou transmissions d'un droit préférentie] de souscription intervenant 4 ["intérieur du groupe de I'une des
sociétés assocides, tel que défini A 1article ci-dessus, sont libres.

Les cessions ou transmissions d’un tel droit préférentiel de souscriptions devront étre notifiées aux associés par Iettre recommandée avec
demande d'avis de réception au plus tard [a veille de "ouventure des souscriptions.

La notification devra étre accompagnée d'une notice explicative justiffant de la réalité de I"appartenance du cessionnaire au groupe de
1'associé Cédant.




Autres cas de cessions Ou transmissions

Dans tous les autres cas, et donc en dehors des opérations de reclassement simple, les actions ne peuvent étre cédées 4 des ticrs ou entre
groupes d’associés, quavec 'agrément préalable de la collectivité des associés statuant 4 la majorité des voix des associés disposant du
droit de vote, les actions du Cédant n"étant pas prises en compte pour fe caleul de cette majorité.

La demande d’agrément doit ¢tre notifiée par Iettre recommandée avee demande d*avis de réception adressée au Président de la Société et
indiquant Ie nombre d"actions dont la cession est envisagée, le prix de 1a cession, les noms, prénoms, adresse, nationalité de 1"acquéreur ou
5'jl s’agit d*une personne morale, son identification compléte (dénomination, siége social, numéro de RCS, montant et répartition du capital,
identité de scs dirigeants soctaux). Cette demande d’agrément est transmise par le Président aux associés.

Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois 3 compter de la réceplion de 1a demande d’agrément pour faire connaitre au Cédant la
décision de la collectivité des associés. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut
de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

Les décisions d"agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

En c2s d’agrément, 1"associé Cédant peut réaliser ibrernent [a cession aux conditions notifiées dans sa demande d*agrément. Le transfert des
actions doit étre réalisé au plus tard dans les 30 jours de la décision d'agrément ; 3 défaut de réalisation du transfert dans ce délai, VVagrément
serait frappé de caducité,

En cas de refus d'agrément, les associés non cédants sont tenus, dans un délai de un (1) mois & compter de la notification du refus
d"agrément, d’acquérir ou de faire acquérir les actions de Vassocié Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus
prévue ou par la Société clle-méme, en vue d'une cession ultéricure ou de 2 réduction de son capital, 3 moins que 1"associé Cédant ne
préfére renoncer & son projet.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé par les associés non cédants (ou par 12 ou les personnes qu’ils se seraient substitués) ou par la
Société elle-méme, en vue d'une cession uliéticure ou de la réduction de son capital dans ce délai d’un mois, P"agrément du on des
cessionnaires est réputé acquis.

Le prix de rachat des actions sera celui proposé par le tiers cessionnaire pressenti, ou 4 défaut d*accord entre les parties sur le prix ainsi
proposé, par voie d’expertise dans les conditions de 1'article 18434 du Cede Civil, sur la base d’une valorisation des titres de participation

détenus par la Société,

Le prix de rachat devra étre pay€, selon [es modalités arrétées d"un commun accord entre les parties, sur une durée maximum de trois ans 4
compier de la signature des actes de cession

Si les actions sont rachetées par 1a Société, celle-ci est tenue, dans un délai de 6 mois 4 compter de leur acquisition, soit de les céder, dans
les conditions prévies aux présents statuts et aux stipulations extrastatutaires, soit de les annuler.

ARTICLE 13- Droit de sorlie conjointe

Dans I'hypothése oi I'un des associés envisaperait de céder tout cu partie de sa participation dans la Société 3 un tiers, ayant pour effet de
réduire sa participation dans le capital social et des droita de vole, et sous réserve des stipulations des présents statuts relatives aux droits de
préemption des associés, I"associé Cédant s"engage 4 permetire aux autres associds, si ces demiers le souhaitent, de céder également et aux
mémes conditions leur propre participation dans Ia Société, ce dont I'associ¢ Cédant se portera solidzirement garant,

A cel effet, tout projet de cession devra étre notifié par Passocié Cédant aux autres associés, par lettre recommandée avec demande d*avis de
réception, 30 jours au moirs avant la réalisation de Uopération projetée, afin de leur permettre, I¢ cas échéant, d’excrcer la faculté de sortie
conjointe qur Jui est conlérée aux (ermes du présent article.

Cette notification devra préciser 1a nature de Fopération projetée, le nombre de titres concemnés, leur prix (ou leur valeur), Tes conditions de
paiement, I"identité et les coordonnées du Cessionnaire, ainsi que toute autre condition ou modalité importante de la transaction.

Sont visés par la présente clause, les titres de participation dans la Société, détenus 4 ce jour par les associés, mais également tous coux
qu'ils viendraient 4 détenir ultérieurement, par tout moyen et notamment par voic de souscription, attribution gratuite ou autrement. Sont
épalement visés les droits de souscription ou d"attribution attachés aux titres de participation de 12 Société ainsi que tout autre titre ou valeur
mobilidre donnant accés, immédiatement ou 4 terme, au capital et/ou aux droits de vote de la Sociéé et que les associés détiennent ou
viendraient & détenir.




Le terme cession ou mutition s’entend, quant 3 Tui, de toule opédration & titre gratuit ou onéreux entrainant un transfert des fitres de
participations détenus par les associés dans la Société, tels que définis ci-dessus, en pleine propriélé, nue-propriété ou usufruit,

Les associés (autres gue fe Cédant) disposeront alors d'un délai de 30 jours, & compter de la réception de cette notification pour faire savoir,
par écrit, & I"associé Cédant, s'ils entendent faire usage de Ia faculié de sortie conjointe.

A défaut, ils seront réputés avair définitivement renoncé  'exercice de cette faculté pour opération considérée.

En cas d’exercice de cette faculté par les autres associés, 1'associé Cédant ne pourra céder sa propre participation ou réaliser 1'opération
projetée qu’aprds que les autres associés ayant souhaité user de la faculté de sortie conjointe qui leur est conférée aux termes du présent
article, aient &1€ mis en mesure d'accepter et d’exercer ces droits.

En cas d'exercice de la faculté de sortic conjointe par les associés autres que te Cédant, le prix de cession et les conditions de paiement
seront identiques & celui et celles proposés dans 1a transaction principale.

ARTICLE 14- Modifications dans Ie controle d'un associé.

En cas de modification au sens de L"article L 233.3 du Code de commeree (La loi no 2005 — 842 du 26 juillet 2005 powr [a confiance et la
modemmisation de 1'économie, ajoute un nouveau cas aux différents cas de contréle déjd prévus par I'article L 233- 3 du Code de commerce
: une Sociélé est considérée comme en contrdlant une autre lorsqu’elle st associée ou actionnaire de cette Sociéié et dispose du pouvoir de
nommer ou de révoquer 2 majorité des membres des organcs d'2dministration, de direction ou de surveillance de cette Société) du controle
d’une Société associée, celle<ci doit en informer Ia Société par letire recommandée avec demande d’avis de réception adressée au Président
dans un délai de 15 jours du changement de contrdle. Cette notification doit préciser la date du changement de contrile et toutes
informations sur | ou les nouveaux controlaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, [a Société associée dont Ie contrdle est modifié pourra ire exclue de la Société.
2. Dans le d&1ai de 15 jours 3 compter de la réception de la notification du changement de contréle, la Société peut metire en ceuvre la
procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de la Société assaciée dont 1e contrdle a é1€ modifié, telle que prévue 3

I'anticle 17. Si la Soci¢té n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, ¢lle scra réputée avoir agréé le changement de
captrole.

3. Les dispositions ci-dessus s’appliquent 3 1a Société associée qui a acquis cetle qualité 4 la suite d’une opération de fusion, de scission ou
de dissolution.

ARTICLE 15- Restrictions 4 la libre transmission des actions

Les associés s’interdisent formellement, sous peine d’exclusion de la Société ¢t de nullité des cessions intervenues en violation des
stipulations du présent article, de céder ou transmettre, sous quelgue forme que ce soit, A litre onéreux ou gratuit, en pleine propriéié, nue-
propriété ou usufruit, tout ou partic des actions qu'ils déticnnent ct viendrzient 4 détenir dans a société, 3 toute personne physique ou
morale, exploitant des aclivités concurrentes de celles de la Société, ou 3 une personne physique ou morale, cliente ou foumnisseur de la
Société et susceptible de meitre en péril les intéréts, les activités ou [a siwation de la Soci¢ié.

ARTICLE 16- Décéds d"un associé -

En cas de décés d'un associé, et compte tenu de intuitu personae qui caractérise La sociéié et le regroupement de ses associés en fonddion de
leurs compétences propres, les actions de I'associé décédé devront done ére acquises par les autres associés ou par toute personne physique
ou morale qu'ils se substitucraient totalement ou particllement, sous réserve du respect de la procédure d’agrément stipulée aux présents
statuts au prorata de leur participation dans le capital ou par la société qui devra ensuvite Tes annuler en réduisant son capital social, dans un
délai maximum de 3 mois, & compter du déeds.

ARTICLE 17- Exclusion d'un associé

Exclusion de plein droit

L’exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liguidation judiciaire d'un associé.

. Exclusion facultative




Cas d'exclusion

L'exclusion d’un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :

- exercice direct ou indirect d’une activité concurrente de cclle exercée par la Société ;
- exclusion d’un associé de ses fonctions de mandataire social ;

- sanction pénale prononcée 4 I'encontre don associé ;

Modalités de la décision d'exclusion

L’exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant & la majorité des voix des associés disposant du droit de vote ;
Passocié dont I’exclusion est susceptible d'étre prononcée ne parlicipe pas au vole et ses actions ne sont pas priscs en comple pour le calcu!
de la majorité.

Les associés sont consultés sur Pexclusion 4 Vinitiative du Président ; si le Président est lui-méme susceptible d'étre exclu, les associés
seront consultés 4 I'initiative de I"associé le plus diligent,

Formalités de 1a décision d’exclusion

La décision d”exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes :

- avis 4 {"associé concerné par lettre recommandce avee demande d*avis de réception adressée 15 jours avant {a date prévue pour la réunion
de la collectivité des associés, de 1a mesure d’exclusion envisagée, des motifs de cette mesure et de la date de !a réunion devant statuer sur
Vexclusion ; cetle notification devant également étre adressée 4 tous les autres associés ;

- convocalion de I"associé concerné 4 une réunion préalable des associés tenuc au plus tard 15 jours avant la date prévue pour la consultation
des associés sur la décision d'exclusion afin de lui permetire de présenter ses observations et de faire valoir ses arguments en défense soit
par lui-méme, soit par I'intermédiaire de son ou de scs représentants légaux.

Prise d’effet de la décision d’exclusion

La décision d'exclusion, qui peut étre prise tant en présence qu'en V'absence de I'associé concemné, prend effct 3 compter de son prononcé.
Cetie décision doit épalement statuer sur le rachat des actions de I’associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions 5 il est
expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans application des clauses d'agrément (¢t/ou de préemption) prévues aux
présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée & 1'associé exclu par lettre recommandée avee demande d'avis de réception 2 IMinitiative du Président.

Dispositions communes & I'exclusion de plein droit et 4 1'exclusion facultative

L’exclusion de plein droit et I’exclusion facultative entrainent dés le prononcé de 1a mesure la suspension des droits non pécuniaires atlachés
a la totalité des actions de 1"associé exclu,

La totalité des actions de 1'associé exclu dait étre cédée dans les 15 jours de a déctsion d"exclusion A toute personne désignée comme il est
prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de I’associé exclu est déterminé d'un commun accord ou 3 défaut, 3 dire d’expert dans les conditions de
Particle 1843-4 du Code civil.

ARTICLE [8- Nullité des cessions dactions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions de I'arlicle des stannts ‘Inaliénabilité des actions) 4 Modifications dans
le contrdle d’un associé des présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.




TITRE IV - ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE LT SON DIRIGEANT -
COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 19- Président de 1a Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé ou non associé de 1a Société.

Désignation

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non par I'associé unique ou la collectivité des associés qui fixe son éventuclle
rémunération.

Lorsque [ Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant permanent personne physique.

Cessation des fonctions

Le Président peut démissionner sans avoir & justifier de sa décision 3 1a condition de notifier celleci 3 I’associé unigue ou 3 Ia collectivité
des assaciés, par lettre recommandée adressée | meis avant la date de prise d"effet de cette décision.

L’associé unique ou la collectivité des associés, peut mettre fin 3 tout moment au mandat du Président. La révocation n’a pas A éire motivée.
Pouvoirs

Le Président dirige 1a Société et 1a représente 3 ["6gard des tiers. A ce titre, il est imvesti de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes
circonstances au nom de la Société, dans la limite de 1'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions Iégales et tes
présents statuts 3 ["associé unique ou 3 [a colleclivité des associés,

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a taut tiers pour un ou plusicurs objets déterminés.

ARTICLE 20- Directeur Général

Aucunc disposition légale ou réglementaire ne détermine I"étendue des pouvoirs des dirigeants de la SAS autres que le président. Ces
pouvoirs doivent donc étre fixés avec précision dans les statuts. )

Désignation

Le Président peut donner mandat 3 une personne marale ou 3 une personne physique de 1'assister en qualité de Dirccteur Général.

Lorsque le Dirccteur Général st une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant permanent personne physigue,
Le Dirccteur Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail 2u sein de la Société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette durée puisse excéder celle des fonctions
du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directewr Général reste en fonctions, sauf décision contraire des associés,
jusqu’ la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué 3 tout moment et sans gu’un juste motif soit nécessaire, par décision du Président. La révocation des
fanctions de Directeur Général n'ouvre droit 4 aucune indemnité.

En outre, le Directeur Général st révoqué de plein droit dans les cas suivants :
- mise en redressernent, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur Général personne morale ;

- incapacité de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur
Général personne physique.




Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour 1a rémunération qui résulte de son contrat de
travail.

La fixation ¢t !a modification de Ia rémunération du Directeur Général constitue une convention réglementée soumise 2 1a procédure prévue
dans les statuts.

Pouvoirs

Sauf limitation {ixée par 1a décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de
direction que le Président.

Seuls les dirigeants portant le titre de directeur général ou directeur général délégué peuvent étre investis par les statuts du pouvoir de
représenter la société. Les directeurs généraux (ou les directeurs généraux délépués) investis de ce pouvoir doivent étre mentionnés au
registre du commerce.)

Le Directew Général dispose du pouvair de représenter [a Société 4 1'égard des tiers,

I1 est précisé que la Société est enpagée méme par les actes du Directeur Géndral qui ne relévent pas de 1'objet social, sauf si efle apporte 1a
preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de "objet social ou qu'il ne pouvait [*ignorer compte tenu des circonstances, Ia seule
publication des statuts ne pouvant sufflire d constituer cctte preuve.

ARTICLE 21- Conventions réglementées

1! est fait mention au pegistre des décisions de *associé unique des conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre
12 Socifté et fe Président-associé unique.

Lorsque le Président n'est pas associé, les conventions intervenues, autres que celles mentionnées au demier alinéa du présent anicle, entre
celui-ci, directement ou par personnes interposées, et la Société sont soumises A 1'2pprobation de 1'associé nnique ou 3 la collectivité des
associés, ainsi gue les conventions intervenues avec des associés disposant de 10 % ou plus du capital et des droits de vote de 1a Société,

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues 4 des cond;tions normales sont communiquées au Commissaire aux compies.

ARTICLE 22- Commissaires aux comples

L *associé unique ou la collectivité des associés peuvent désigner, pour la durée, dans les conditions ¢t avee 1a mission fixée par Ja loi, un ou
plusieurs Commissaires titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

ARTICLE 23- Représentation sociale

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par I"article L 432-6 du Code du travail auprés du Président,

TITRE V - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQULE

ARTICLE 24. Décisions de I'associé unique

Compétence de ['associé unique

L’associé unique est seul compétent powr @

- approuver les comptes annuels ot affecter le résultat ;

- nommer et révoquer le Président ;

- nomrner les Commissaires aux comples ;

- décider Ia transformation de a Société, une opération de fusion, de seission, d’augmentation, de réduction ou d’amoartissement du capital ;
- modifier les statuts ;

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.




Forme des décisions
Les décisions unilatérales de 1"associé unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé,

ARTICLE 25- Information de 1’associé unique ou des associés

i - L'associé unique non Président, indépendamment de son droit d’information préalable & 1°approbation annuelle des comptes, peut 4 toute
époque, prendre connaissance au si¢ge sociaf des documents prévus par la loi et relatifs aux trois demniers exercices sociaux.

2 - Lorsque la Société comporie plusieurs associés, 1'é¢tendue et les modalités de leurs droits d'information ¢t de communication sont
déterminées par les dispositions légales et réglementaires en vigueur.

TITRE VI - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les pouvoirs qui sont dévolus & 1’associé unique dans le cadre de 1a Société unipersonnelle sont exercés par la collectivité des associés.

ARTICLE 26- Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est senle compétente pour prendre les décisions suivantes :

- capital socizt : augmentation (sous réscrve des éventuelles délégations qu’elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi),
amorlissement ct réduction :

- scission, apport partiel d'actifs ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- conventions conclues entre la Socidlé et ses diripeants ou associés ;

- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- nomination du Liguidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
- cessions d'actions ;

-révocation d'un associé et suspension de ses droits de vote,

ARTICLE 27- Réples de majorité

Les décisions collectives sont prises 4 I'unanimité des associés.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 4 la quotité du capital qu’elles représenient. Chaque action donne droit 4 une voix au
moins,

Toutefois, 1a Sociéié ne peut vatablement exercer le droit de vote attaché aux actions propres qu'elle pourrait détentr.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-aprés doivent étre adoptées 4 I"unanimité
des associés disposant du droit de vote :

- décisions prévues par les dispositions légales ;

- décisions ayant pour effet d’augmenter les engagements des associés, et notamment 1"zugmentation du capital par majoration du montant
nominal des titres de capital autrement que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d*¢émission (Art. L 225-130al.2 C, Com.) ;

- la prorogation de 1a Société ;

- Ia dissolution de 1a Société 5

- a transformation de la Société en Société d'une autre forme ;
- la révocation du Président




ARTICLE 28 Modalités des décisions collectives

Les décisions coflectives sont prises sur convocation ou a Iinitiative du Président.
Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d’un procéds-verbal signé par tous les associés. Elles peuvent également étre prises par tous
moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives somt prises sur convocation ou 3 I'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel que soit fe nombre d actions qu'il
possdde. 1l don justifier de son identité et de 1'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 29- Asscmblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout autre lieu mentionné dans la convocation.
Toutefois, tout associé peut demander la convocation d'une assemblée.

Selon 1'article L 432-6-1 du Code du travail, Je Comité d’entreprise peut demander en justice la désignation d'un mandataire chargé de
convoquer 1"assemblée générale des associés en cas d’urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au moins avant [a date de la réunion. Elle indique I"ordre
du jour,

Toutefois, I'assemblée peut s¢ réunir sans délzi si tous les associés y consentent,

Lrassemnblée st présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par ["assemblée.

Les associés pcuvent se faire représenter aux déiibérations de I"assemblée par un autre associé ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre
donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

Le Président de séance éablit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues 4 ['article ci-aprés.

ARTICLE 30- Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procds-verbaux établis sur un registre spécial ou sur
des leuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux somt signés par le Président de 1’assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer Ia date et le lieu de la réunion, les noms, prénoms et qualité du Président de séance, I'identité des
associés présents et représentés, Jes documents et informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le
texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution Ie sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentemient unanime de tous les associé¢s exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les
documents et informations communiqués préalablement aux associés. 11 est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou

suy les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 31- Information préalable des associés -

Quel que scit le mode de consuliation, toute déeision des associés deit avoir fait 'objet d'une information préalable comprenant tous les
documents et informations permcttant aux associés de se prongncer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumiscs 3 leur
approbation.

Lorsque les décisions collectives daivent étre priscs en application de la loi sur le ou les rapports du Président et/ou des Commissaires aux
comples, le ou les rapports doivent €tre communiqués aux associés 15 jours avant la date d’é&ablissement du procés-verbal de Ia décision
des associés.

Les associés peuvent 3 toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société, consulter au sidge social, et, le cas
¢chéant prendre copie, pour les trois demiers exercices, des registres sociaux, de I'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats
des cing demiers exercices, des comptes consolidés, s'il y a liew, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires au
comptes.

S*apissant de la décision colfective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir communication aux frais de 1a Seciété des
comples annuels et, Je cas échéant, des comptes consolidés du demier exercice.




TITRE VIl - EXCRCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 32- Exercice social

L’exercice social commence le 17 janvier et se termine le 3! décembre de chaque année.
Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2017.

ARTICLE 33- Comptes annucls

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse [Minventaire des divers éléments de 1’actif et du passif existant 3 cette date et éablit les
comptes annucls comprenant le bilan, le compte de résultat et "annexe.

11 établit également un rapport sur Ja gestion de la Société pendant Vexercice écoulé.
L’associé unique approuve les comptles annuels, dans le délai de six mois 3 compter de la cléture de I'exercice.
Lorsque les comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion, lors de cette décision collective.

ARTICLE 34- Affectation et répartition des résultats

Le bénéfice disinbuable est consitué par le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures ainsi que des sommes
nécessaires aux dotations de Ia réserve 1égale, des réserves statutaires et augmenté du report bénéficiaire,

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout dabord toute somme gue 1'associé unique décidera de reporter & nouveau sur I'exercice
suivant ou d"affecter 3 la création de tous fonds de réserve extraordinzire, d¢ prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non. Le
surplus est attribué 3 I"associé unique.

L’associé unique peut décider d”opter, pour tout ou partic du dividende mis en distribution, entre e paiement du dividende en numéraire ou
en actions émises par la Société, ceei aux conditions fixées o autorisées par 1a lol.

)

ARTICLE 35- Affcctation et répartition des résultats {en cas de pluralilé d’associés)

1. Toule action en 1"absence de catéporie d actions ou toute action d’une méme catégorie dans le cas contraire, donne droit & une part nette
proportionnelle 4 la quote-part du capital quelle représente, dans Tes bénéfices et réserves ou dans ["actif social, au cours de Iexistence de la
Société comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de 'existenice d"um bénéfice distribuable, "associé unique du 1a collectivité des associés
décide sa distribution, en totalité ou en partie, ou son alfectation 4 un ou plusieurs postes de réserves dont elle régle I'affectation et "emploi.

3. L’associé unique ou la collectivité des associés peut décider 1a mise en distribution de toute somme prélevée sur le report & nouveau
bénéliciaire ou sur Ies réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur e bénéfice distribuable de 'exercice. -

La décision de I"associé unique ou de la collectivité des associés ou, 4 défaut, le Président, fixc les modalités de paiement des dividendcs,




TITRE VIII - DISSQLUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 36- Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par 1a loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par décision collective des associés.
La décision de 1"associé unique ou de la collectivité des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusicurs Ligquidateurs,

Le Liguidateur, ou chacun d'eux s°ils sont plusieurs, représente la Société, 11 dispose des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif
méme 3 "amiable. 11 est habilité 4 payer les créanciers sociaux et 4 répartir le solde disponible entre les associés,

L'associé unique ou la collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur 3 continuer les affaires socizles en cours et 4 en engager de
notiveiles pour les sculs besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du capital libéré et non amorti des
actions,

Le surplus, s'il en existe, est attribué I"associé unique ou est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d’actions de chacun
d'cux.

Les pertes, s'1l en existe, sont supportées par 1"associ€ unique ou par les associés jusqu’a concurrence du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de fa Société entraine, lorsque 1'associé unique est une personne morale,
Ia transmission universelle du patrimoine & I"associé unique, sans qu'il y ait licu 4 lquidation, conformément aux dispositions de I'article
1844-5 du Code civil.

TITRE IX - CONTESTATIONS EN CAS DE PLURALITE D’ASSOCIES

ARTICLE 37- Contestations

Conciiiation

En vue d"assurer 1a pérennité de Ja Société et dans son propre intérét, les Associés ont décidé de prévoir d’ores et d€ja par la présente clause,
les modalités propres 3 prévenir, si possible, e en tout état de cause, 4 résoudre un éventuel conflit prave pouvant survenir entre eux ct
susceptible de porter atteinte a I'intérét social.

La présente clause vise donc 4 organiser un processus de conciliation qui devient un élément déterminant des présents statuts.

C’est pourquot, en cas de désaccord persistant entrainant 1'impossibilité d*adopter une décision collective, les Associés feront intervenir un
Conciliateur désigné d’un commun accord entre les parties.

Le Conciliateur doit rendre, dans le délai d’un mois 3 compter de sa nomination, un avis qui est soumis 3 la ratification d’une décision des
Associés,

Les honoraires du Conciliateur sont 4 la charge de 1a Société, étant précisé cependant que si le Conciliateur a €12 amené 3 considérer qu'un
des Associés était de mauvaise foi, il aurait alers 4 le notifier 3 la Société qui powrait demander 3 cet Associé de lui rembourser les

honoraires déja versés, ce que les Associés reconnaissent et acceptent expressément et irrévocablement.

Rachat des actions de I'associé soriant -

Dans I'hypothése ot I"avis de conciliation ne serait pas ratifié :

- chacun des Associés pourra algrs offrir aux autres Associés de leur céder 'intégralité de sa participation dans la Société sur [z base d’un
prix déterminé,

- les autres associés disposcront alors d’un délai de un mois & compter de Ia réception de 1a Iettre pour décider s'ils rachétent ou non les
actions de I"associé sortant.

- 5'ils ne rachétent pas lesdites actions, ces associés seront tenus de vendre leur participation, au méme prix, au demandeur qui sera tenu
d’acheter ; ces opérations devront étre effectuées et Ie prix payé dans le mois suivant 'expiration du délai ci-dessus.

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant Ia durée de la Société ou au cours de sa liquidation entre les associés ou
entre un associé &t fa Société, seront soumises 4 1arbitrage.




A défaut d’accord sur la désignation d’un arbitre unique, chacune des partics devra nommer, dans les quinze jours de la constatation de leur
désaccord sur ce choix, un arbitre ¢t notifier cette désignation par lettre recommandée avec demande d'avis de réception aux autres parties.

Les arbitres ainsi désignés doivent choisir un tiers arbitre,

A défaut d’accord sur cetle désignation, il y sera procédé par voie dordonnance du Président du Tribunal de commerce du lien du sidge
social, saisi comme en matiére de référé par une des parties ou un arbitre.

Les arbitres ainsi désignés statuent en demier ressort.

Les contestations relatives aux affaires sociales, sunvenant pendant la durée de la Société ou au cours de sa liquidation entre les associés ou
entre un associé et la Société, seront soumises au Tribunal de

TITRE X - CONSTITUTION DE LA SCCIETE

ARTICLE 38- Nomination du Président

Le Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée est ;
Monsieur DJENDI Aissa /

Néle 1503 19803 VILLENEUVE SAINT GEORGES (94)

Nationalité Frangaise

Demeurant au 74, ruc Mirabcau = 94600 C11OISY-LE-ROI

Il déelare accepter lesdites fonctions et satisfaire 4 toutes les conditions requises par 1a loi et les réglements pour leur exercice.

ARTICLE 39- Formalités de publicité

Tous pouveirs sont conférés au porteur d*un original des présentes A I’effet d*accomplir les formalités de publicité et pour I’'immatriculation
de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 40- Actes souscrits au nom de la Société en formation

Le président a établi un éat des actes accomplis 4 ce jour pour le compie de la Société en formation avec I'indication pour chacun d'eux,
des engagements qui en résulteront pour [a Société, Cet état est annexé aux présents statuts,

L'immatriculation de 1a Société au Registre du Commerce et des Sociétés entrainera de plein droit reprise par la Société desdits actes et
engagements.

En outre, le président agira au nom et pour le compte de 1a Société cn formation, jusqu’a son immatricolativn au Registre du Commerce ¢l
des Sociétés ou elle passera les actes et prendra les engapements pour le compte de la Société -

Lesdits actes et engagements seront réputés avoir &£ fails et souscrits dés 'origine par la Société aprés vérification par I'associé unique,
postérieurement 4 I"immatriculation de 1a Sociéié au Registre du Commerce ¢t des Sociéiés, de lcur conformité avec le mandat ainsi conféré,

<t au plus tard par 1*2pprobation des comptes du premier exercice social.

Aricle 41 - Formalités de publicité — Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet d'accomplir les formalités de publicité, de dépdt et autres
nécessaires pour parvenir 4 I'immatriculation de la Société au registre du commerce ct des sociétés,

Fait en autant d'originaux que nécessaire pour ¢ dépdt d'un exemplaire au siége social et I'exécution des diverses formalités 1égales.
Statuts modifiés
Fait 4 PARIS

Le 02052019

Monsieur DJENDI Aissa




