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50 BB

Société par actions simplifiée
Au capital de 2.000 Euros
Siége social : 43 A, rue Camot
13210 SAINT REMY DE PROVENCE

5 1 Ma 212

STATUTS

LES SOUSSIGNES ;

1. Monsieur Jean-Claude CORDA, né 4 MELUN (77) le 03 mai 1954, demeurant & SAINT
REMY DE PROVENCE (13210) ~ 2, rue Michelet.

Epoux de Madame Frangoise HERROU, pour s'étre marié sous le régime de la
séparation de bien pure et simple aux termes d'un contrat de mariage en date du 05 mai
1996, recu par Maitre RIVOLLIER, Notaire & Montihéry, préalablement & son union
célébree a la mairie de Paris (14¢me) le 10 mai 1996.

De nationalité frangaise,
Resident au sens de la réglementation fiscale,
ici présent,

2. Madame Frangoise HERROU, née & PARIS (14¢me) le 11 avril 1952, demeurant a
SAINT REMY DE PROVENCE (13210) - 2, rue Michelet.

Epouse de Monsieur Jean-Claude CORDA, comme il est dit ci-dessus.

De nationalité francaise,
Résidente au sens de la réglementation fiscale,
Ici présente.
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ETABLISSENT AINSI QUIL SUIT LES STATUTS DE LA SOCIETE PAR ACTIONS
SIMPLIFIEE QU'ILS SONT CONVENUS DE CONSTITUER ENTRE EUX

Titre | - Forme -~ Dénomination - Objet — Siége ~ Durée

Article 1 - Forme

l existe, entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le
seraient uitérieurement, une Société par actions simplifiée régie par les lois et réglements
en vigueur, notamment par fe Code de commerce, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 ~ Dénomination
La dénomination sociale est « 50 BB ».

Dans tous les acles et documents émanant de la Société et destings aux tiers, la
dénomination deit &tre précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions
simplifice » ou des initiales « S.A.S. » et de I'énonciation du montant du capital social.

Articie 3 - Objet
L& Société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a I'étranger :

- Restaurant, snack, restauration rapide, consommation sur place, vente a emporter et 4
livrer, la vente - Fextension - 1a gestion et le développement de tous produits figs au

concept.

- la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise & bail, lnstallation, l'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportant 2 'une ou Fautre des activités spécifises ci-
dessus ;

- la prise, f'acquisition, 'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
proprieté intellectuelle concernant lesdites activités ;

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres,
immobiliéres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se
rattacher a i'objet social ou & tout objet similaire ou connexe ;

- toutes opeérations quelconques contribuant & la réalisaticn de cet objet.

Article 4 - Siege social - Succursales
Le siége de la Société est &4 SAINT REMY DE PROVENCE (13210) - 43 A, rue Carnot.

Il peut étre transferé par décision du Président de la société qui est habilité 3 modifier les
statuts en conséquence. Toutefois, fa décision devra étre ratifiée par la plus proche
décision collective des associés.

Article 5 - Durée - Année sociale

1~La durée de la Société est de quatre vingt dix neuf (99) années & compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou
de dissolution anticipée.



2 —L'année sociale commence le 1ef janvier et finit le 31 décembre.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le femps écoulé depuis
limmatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31

décembre 2013,

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constifution et repris
par la Société seront rattachés a cet exercice.

Titre Il - Apports ~ Capital Sociai - Actions

Article 6 - Apports

Toutes les actions d'origine formant le capital initial représentent des apports de numéraire
ef sont libérées de la totalité de leur valeur nominale ainsi qu'il résulte du certificat de la
Banque Crédit du Nord, agence de Cavaillen (84), dépositaire des fonds établi le 22 mars
2012, sur présentation de la liste des associés mentionnant les sommes versées par
chacun dleux, certifiée sincére et véritable par Monsieur Jean-Claude CORDA,

représentant les associés fondateurs.

Article 7 ~ Capital social

Le capital social est fixé a la scmme de DEUX MILLE EUROS (2.000 €). [l est composé de
DEUX CENTS (200) actions de numéraire de CENT (100) Euros chacune, entiérement
libérées.

Article 8 - Augmentation du capital social

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, sur rapport du
President de la Société, par décision collective des associés prise dans les conditions
fixées a l'article 29 ci-apreés.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence
& la souscription des actions de numéraire emises pour réaliser une augmentation de
capital. Les associés peuvent renoncer a fitre individuel & leur droit préférentiel. La
colleciivité des associés peut également décider la suppression de ce droit.

Le droit & lattribution d'actions nouvelles aux associés, & fa suite de lincorporation au
capifal de reserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous
reserve des droits de l'usufruitier.

La collectivité des associés peut déléguer au Président de la Sociéé les pouvoirs
necessaires a [a réalisation de I'augmentation de capital.

Article 8 - Libération des actions

Toutes les actions d'origine formant le capital initial doivent étre obligatoirement livérées de
la moitié de leur valeur nominale lors de leur souscription.

Les actions souscrites fers d'une augmentation de capital en numéraire doivent étre
obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur
souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.



La libération du surplus doit intervenir en una ou plusieurs fois sur décision du Président
dans le délai de cing ans, soit & compter du jour de Iimmatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, soit, en cas d'augmentation de capital, & compter du jour o
celle-ci est davenue définitive.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs par lettre
recommandéae avec accuse de réception expadiée quinze jours au moins avant la date
fixée pour chaque versement. Les versements sont effectués, scit au siége social, scit en

tout autre endroit indiqué a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine, da plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a una formalité quelconque, le
paiement d'un intérét au taux légal, a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de
I'action personnelle que ta Société peut exercer contre associé défaillant ef des mesures
d'exécution forcée prévues parila Loi.

Article 10 — Réduction du capital social

La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés statuant
aux conditions de majorité prévues a l'article 29 ci-aprés qui peut déléguer au Président
tous pouvairs pour la réaliser. En aucun cas, slle ne peut porter atteinte 4 l'égaiité des
associes.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum Iégal ne peut étre
decidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a
amener ceiui-ci & un montant au moins égal a ce montant minimum, sauf transformation de

la Société en Société d'une autre forme.,

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en Justice la
dissolution de |a Sociéte.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, la
regularisation a au lieu.

Article 11 — Forme des actions

Les actions sont cbligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en
compte individuel dans les conditions et selon les modalites prévues par les dispositions
lagisiatives et réglementaires en vigueur.

Ces comptes individusls peuvent étre des comptes « nominatifs purs » ou des comptes
« nominatifs administrés » au choix de I'associé.

Article 12 - Indivisibilité des actions

Les acfions sont indivisibles & i'2gard ds la Société. Les copropriétaires indivis d'actions
sont représentés par I'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut
d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a fa demande du copropriétaire le
plus difigent.

Le droit de vote attaché a ['action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
collectives relatives a I'affectation des bénéfices de la Société ol il appartient a I'usufruitier.



le droit de I'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consutter
peut également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par
l'usufruitier et le nu-propriétaire d'actions.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire peut participer aux décisions collectives méme &
celles pour lesquelles il ne jouit pas du droit de vote.

Article 13 - Cession et transmission des actions

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social,

La cession des actions s'opére, a 'égard des tiers et de la Société, par un ordre de
mouvement de compte a compte signé du cédant ou de son mandataire. |.e mouvement
est mentionné sur ces registres.

Article 14 - Agrément

La cession d'actions a un tiers non associé a quelque titre que ce soit ou au profit d'un
associé est soumise a 'agrément préalable de la Société.

A cet effet, le cédant doit notifier au Président de la Société une demande d'agrément
indiquant l'identité du cessionnaire (nom, domicile, ou dénomination, siége social, capital,
R.C.S., composition des organes de Direction et d'administration, identité des associés), le
nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix offert.

L'agrément résulte, soit d'une décision collective des associés prise dans les conditions de
quorum et de majorité prévues pour les assemblées générale extraordinaires par
Iarticle 29, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois a compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et 8 moins que le cédant décide de
renoncer a la cession envisagee, les autres associés sont tenus, dans ie délai de trois
mois a compter de la notification du refus, soit d'acquérir les actions dont la cession est
envisagée, soit de les faire racheter par la Société qui devra les céder dans un délai de six

mois ou les annuler.
S, a l'expiration du déiai de trois mois ci-dessus prévu, l'achat n'est pas réalisé, ['agrément
est considéré comme donné.

Les dispositions qui précédent sont applicables a foutes les cessions a un tiers, méme aux
adjudications publiques en vertu d'une Ordonnance de Justice ou aufrement.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des
droits de souscription est soumise a autorisation de Ja collectivité des associés dans les

conditions prévues ci-dessus.

La cession de dreit & attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de
benéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimiiée & la
cession des actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu & demande d'agrément dans
fes conditions définies ci-dessus.

Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.

Si, a l'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, 'achat n'est pas réalisé, 'agrément
est considére comme donné.



Article 14 BIS — Transmission par décés

Toutes les transmissions d'actions au profit d'une personne non associée par suite du
decés d'un associé sont soumises & agrément dans les conditions ci-dessous :

Ainsi, le conjcint non associe de l'associé décéde, de méme que tous les heritiers ou
ayants droit, ne deviennent associes que s'ils ont regu l'agrément du ou des associés
survivants au moment du déces, statuant a 'unanimité.

Tant que subsiste une indivision successorale, les actions qui en dépendent ne sont prises
en compte pour les décisions collectives gue si un indivisaire au moins n'est pas soumis 2

agrément.
Ceux des indivisaires qui répondent a cette condition ont seuls la qualité d'associé.

Sl n’en existe qu'un, il représente de plein droit indivision ; s'il en existe plusieurs [a
désignation du mandataire commun doit étre faite conformément & la loi et aux présents
statuts.

Tout acte de partage est valablement notifié & la Société par le copartageant le plus
diligent. Si les droits hérités sont divis, 'héritier ou 'ayant droit doit notifier & la Societé une
demande d'agréement en justifiant de ses droits et qualités.

Dans i'un et l'autre cas, si les associés survivants n'ont pas fait connaitre leur décision dans
le délai de frois mois de la réception de cette notification, I'agrément est réputé acquis.

Si tous les indivisaires sont soumis & agrément, les associeés survivants peuvent, sans
attendre le partage, statuer sur leur agrément global. De convention essentielle entre les
associés ils peuvent aussi, & ['expiration d'un délai de six mois & compter du décés,
demander au juge des réferés du lieu du siege social de metire les indivisaires en
demeure, sous astreinte, de procéder au partage.

Lorsque les droits hérites sont divis, les asscciés survivants peuvent se prononcer sur
I'agrément méme en I'absence de demande de {interesse.

La noftification du partage ou de la demande d'agrément et celle de la décision des
associés survivants sont faites par envoi recommandé avec avis de réception ou par acte
extrajudiciaire.

Lorsque la Société continue avec les seuls associés survivants et que I'agrément a été
refusé aux héritiers, les associés ou la Société doivent acquérir ou faire acquérir les parts
de I'héritier ou des héritiers ou ayants droit non agréés; il est fait application des
dispositions de l'article 14 des présentes, les héritiers ou ayants droit non agréés étant
substitués au cédant.

Si aucune des solutions prévues & ces alinéas n'intervient dans les délais impartis,
I'agrément est réputé acquis.

Liquidation d'une communauté de biens entre époux

En cas de dissolution de communaute par le décés de I'époux associé comme en cas de

liquidation de communauté intervenant du vivant des epoux, le conjoint et tous héritiers non
associes doivent étre agrées conformément aux dispositions de I'article 14 bis ci-dessus.

A défaut d'agrément, les actions ainsi attribuées doivent &tre rachetées dans les conditions
susvisées, le conjoint associé bénéficiant toutefois d'une priorité de rachat pour assurer la
conservation de la totalité des actions inscrites & son nom.



Article 15 - Droits et obligations attachés aux actions

1~ Chaque action donne droit, dans les bénéfices et Factif social, 4 la part fixée par les
présents statuts et donne droit au vote et a la représentation lors des décisions collectives,
dans les conditions fixées par les statuts.

Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions
prévues par la Lo et les statuts.

2 - Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer
une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a P'action
suivent le fitre dans quelque main qu'il passe, sauf disposition contraire des statuts.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et
aux présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a
échoir, ainsi éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions
contraires notifiées a la Société.

Titre |ll - Direction et contrble de la Société

Article 16 — Président
La Société est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale.

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par ia collectivité des associés
statuant dans les conditions quorum et de majorité prévues pour les assemblées
generales ordinaires par l'article 29, qui peut le révoquer & tout moment dans les mémes

conditions.

La durée du mandat du Président est fixée par la collectivité des associés. Si rien n'est
prevu, il est nommé pour une durée indéterminée.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, fe dirigeant de ladite personne morale
est soumis aux mémes conditions et obligations et encourt les mémes responsabilité civile
et pénale qu'ii était Président en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'il dirige.

Article 17 — Pouvoirs du Président

1 - Le Président assume, sous sa responsabilité, a Direction de fa Société. Il la représente
dans ses rapporis avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de
I'objet social.

Les décisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Société méme par les actes qui
ne relevent pas de 'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte
depassait cet objet ou qu'il ne pouvait ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu
que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

2 - Le Président peut consentir a tout mandataire de son choix toutes délégations de
pouvoirs qu'il juge nécessaires, dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la Loi et les
présents statuts.



Article 18 - Autres dirigeants

Sur {a proposition du Président, la collectivité des associés statuant dans les conditions de
quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires par Particle 29,
peut nommer un ou plusieurs autres dirigeants, personnes physiques ou morales, dont it
fixera les pouvoirs.

Ces dirigeants sont révocables a fout moment par la collectivité des associés statuant
dans les conditions de quorum et de majorité prévues pour ies assemblées générales
ordinaires par ['article 29, sur la proposition du Président, en cas de démission ou de
révocation de celui-ci, ils conservent leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la
nomination du nouveau Président.

Article 19 - Rémunération des dirigeants

La rémunération du Président et celle des autres dirigeants (Directeur Général et/ou
Directeur Général délégué) est déterminée par la collectivité des associés dans les
conditions fixées par ['article 29 des statuts. Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou a fa
fois fixe et proportionnelle.

Article 20 — Conventions

Les conventions définies 3 f'article L. 227-10 du Code de commerce sont soumises aux
formalités de contréle prescrites par ledit article.
L.es conventions non approuvées produisent néanmoins feurs effets, & charge pour la

personne interessée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en
supporter les consequences dommageables pour Ia Société.

Les conventions portant sur les opérations couranies et conclues 3 des conditions
normales sont communiquées au Commissaire aux Comptes. Tout associé a le droit d'en
obtenir communication.

Les interdictions prévues a ['article |.. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

Atticle 21 - Représentation sociale

Les Délégues du Comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent leur mandat auprés du
President. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par trimestre au moins et notamment lors
de l'arrété des comptes annuels.

Article 22 - Commissaires aux Comptes

Lorsque 1a Société remplira les critéres réglementaires, un ou plusieurs Commissaires aux
Comptes fitulaires seront nommés et rempliront leur mission de contrdle conformément &

Iz loi.



Titre V — Décisions collectives

Article 23 - Décisions devant étre prises collectivement
La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- I'approbation des comptes annuels et I'affectation du résultant dans les six mois de la
cléture de I'exercice social,

- lanomination et la révocation, la rémunération du Président,

- la nomination des commissaires aux comptes,

- Textension ou la modification de I'objet social,

- laugmentation, la réduction ou I'amortissement du capital,

- lafusion, la scission de la Société ou les apports partiels d'actifs,

- la prorogation de la durée de la Société,

- latransformation de la Société,

- la dissolution de la Société,

- et plus généralement, toute décision ayant pour effet de modifier, directement ou
indirectement les statuts de la Société, sous réserve des dispositions particuliéres
prévues aux statuts,

-~ T'émission d'obligations,

- linaliénabiiité des actions,

- l'agrément préalable de la Société pour foutes cessions d'actions,

- l'augmentation des engagements des associés.

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.

Article 24 - Forme des décisions

Les décisions collectives des associés sont, au choix du Président, prises en Assemblée
Géneérale ou résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing
privé. Elles peuvent également faire I'objet d'une consultation écrite.

Article 25 - Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le Président adresse & chaque associé, a son demier
domicile connu, par lettre recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a linformation des associés.

Les associes disposent d'un délai de 15 jours & compter de la date de réception du projet
de résolutions pour émettre un vote par écrit, le vote étant, pour chagque résolution, formulé
par les mots « oui » ou « non ».

La reponse est adressée a l'auteur de la consultation par lettre recommandée. Tout
associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Article 26 - Acte sous seing privé

Les décisions collectives autres que celles nécessitant la réunion d'une Assemblée
Générale peuvent également résulter d'un acte sous seing privé par tous les associés,

Article 27 — Assemblée Générale
1 ~ Convocation
L'Assemblée Générale est convoquée par le Président.



Pendant la période de fiquidation, 'Assemblée est convoquée par le ou les liquidateurs.
L'Assemblée Générale est réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis
de convocation.

La convocation est faite 15 jours avant la date de 'Assemblée, soit par lettre simple ou
recommandée adressée a chaque associe, soit par télécopie, soit par e-mail ou par tous
moyens permettant d'établir la preuve de la convocation.

Lorsque tous les associés sont présents ou représentés, lassemblée se réunit
valablement sur convocation verbale sans délai.

2 - Ordre du jour
L'ordre du jour de I'Assemblée est arrété par 'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés, représentant au moins 1/3 du capital social et agissant dans le
delai de 8 jours suivant la convogation, ont la faculté de requérir I'inscription a Fordre du
jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de communication visés ¢i-

dessus.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite & l'ordre du jour. Elle
peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants et
procéder a leur remplacement.

3 — Admission aux Assemblées — Pouvoirs

Tout associé a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que scit le nombre de ses actions, sur simple
justificaticn de son identité, dés lors que ses titres sont inscrits en compte & son nom.

Un associé peut se faire représenter par un autre associé ou toute autre personne justifiant
d'un mandat,

4 — Tenue de 'Assemblée — Bureau - Procés-verbaux

L’ Assemblée Générale, peut étre réunie par visioconférence, téléconférence ou par tout
moyen modeme de communication.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et 3
laguelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte
par le bureau de I'Assemblée.

L'Assembiée est présidée par le Président ou, en son absence, par un dirigeant
spécialement délégué a cet effet par Assemblée, ou par l'auteur de la convocation.

A défaut, I'Assemblée élit elle-méme son Président.
L'Assemblée désigne un Secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

Les déliberations des Assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le Secrétaire et &tablis sur un registre spécial. Les copies et extraits de ces
procés-verbaux sont valablement certifiés par 'un des deux.

Article 28 - Droit de communication des associés

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation des documents nécessaires pour
lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la
gestion et ie controle de la Saciété.
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Article 29 - Quorum - Vote

1. Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social, le tout
déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la Loi ou

des presents statuts.

Pour toute assemblée, les décisions ne sont valablement prises que si les associés
présents ou représentés ou prenant part au vote par tout autre moyen possédent au moins
51 % des actions ayant le droit de vote.

2 - Chaque action donne droit & une voix.
Décisions extraordinaires

Seront qualifiées d'extracrdinaires les décisions collectives des associés emportant
modification des statuts.

Décisions ordinaires

Toutes décisions collectives des associés non qualifiées d'extraordinaires sont qualifiees
d'ordinaires.

Majorité

Les decisions suivantes sont prises a ['unanimité des associés, a savoir :

- Les décisions prises en application de l'article L.227-19 du code commerce,
Les décisions des associés exprimées dans un acte sous seing privé,
l'agrément préaiable de la Sociéte pour toutes cessions d'actions,

Les décisions visant a augmenter les engagements des associés.

Toutes les autres décisions seront prises a la majorité des deux tiers des voix, étant
précisé que pour les assembiges, il s'agit des voix des associés présents ou représentés.

Titre_Vi—_ Exercice social— Comptes sociaux - Affectation et répartition des
bénéfices

Article 30 — Exercice social
| 'année sociale est définie 4 'article 5.

Articla 31 - Inventaire — Comptes annuels

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et
usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse {'inventaire des divers éléments de
lactif et du passif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux
articles L. 123-12 et suivants du Code de commerce.

I} annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et
un état des siretés consenties par eile.

il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par fa Lol.

Le cas écheant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les
conditions prévues par la Loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes dans les
conditions légales et réglementaires.
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Article 32 - Affectation et répartition des bénéfices

Le bénéfice distribuable est constitué par ie bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes que les associés décideront de porter en réserve en
application des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés détermine la part attribuée aux associés sous
forme de dividende et préleve les sommes qu'elle juge a propos d'affecter & la dotation de
tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter &

nouveau.
Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associes lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs
au montant du capital.

la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves, soit pour fournir ou completer un dividende, soit & titre de distribution
exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur
lesquels les preiévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par
priorité sur e bénéfice distribuable de I'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés I'approbation des comples par la collectivité des
associés, inscrites a un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinction.

Chacune des actions donnera droit au méme dividende.

Titre VIl - Capitaux propres inféerieurs a la moitié du capitaf - Transformation -
Dissolution - Liquidation

Article 33 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documenis comptables, les capitaux propres de la
Scciété deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les
quatre mois qui suivent I'approbation des comples ayant fait apparaitre ces pertes, de
consulter les associés a l'effet de decider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Societé.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit éfre, sous réserve des dispositions
légales relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la Lo, réduit d'un montant
égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les reserves, si dans ce délai les
capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la
moitié du capital social.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ol il statue sur le fond, la
regularisaticn a eu lieu.

Article 34 ~ Transformation
l.a Société peut se transformer en Société d'une autre forme.

La décision de fransformation est prise collectivement par les associés, aux conditions de
quorum et de majorité ci-avant fixées sur le rapport des Commissaires aux Comptss de |a
Sociéte, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital
social.

L2 transformation en Société en Nom Collectif nécessite I'accord de fous les associés ; en
ce cas, les conditions prevues ci-dessus ne sont pas exigées.
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La transformation en Sociéte en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec 'accord de tous les associés
devenant associés commandités.

La transformation en Société a Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts des Sociétés de cette forme.

l.a transformation qui entrainerait, soit I'augmentation des engagements des associés, soit
la modification des clauses des présents statuts exigeant 'unanimité des associés devra
faire 'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

Article 35 - Dissolution - Liquidation

Hors les cas de dissolution prévus par ia loi, et sauf prorogation réguliere, la dissolution de
la Société intervient a Fexpiration du terme fixé par les statuts ou a fa suite d'une décision
collective des associés prise dans les conditicns fixees par les presents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective des associés.
Le liquidateur représente la Société. Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
liguidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. |l repariit ensuite le solde

disponible.
La coliectivité des associés peut l'autoriser 3 continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelies pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partage egalement
entre toutes les actions.

Titre VIl = Contastations

Article 36 — Contestations

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société cu apres sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, le
Président et la Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires
sociales ou a l'exécution des dispositions statutaires, seront jugées conformément a la Loi
et soumises 3 la juridiction des Tribunaux compétents.

Titre IX ~ Constitution de la Société

Article 37 - Nomination du Président

Monsieur Jean-Claude CORDA, né ie 03 mai 1954 8 MELUN (77), demeurant a SAINT
REMY DE PROVENCE {13210} - 2, rue Michelet, est nommé Président de la Société pour
une durée indéterminée.

Monsieur Jean-Claude CORDA accepte lesdites fonctions et declare quiil satisfait a foutes
les conditions requises parla Loi et les réglements pour I'exercice du mandat de Président.

Article 38 — Jouissance de la personnalité morale - Immafriculation au registre du
Commerce et des Sociétés

1 -~ La Société jouira de ta personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés.
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2 - L'état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec lindication pour
chacun d'eux de I'engagement qui en résulte pour la Société, est annexé aux présents
statuts dont la signature emportera reprise desdits engagements par la Société lorsgue
celle-ci aura été immatnculée au Registre du Commerce et des Sociétés. Cet état a &te en
outre tenu a la disposition des associés dans les délais 1égaux a I'adresse prévue du siége

social.

3 - Le Président de la Société est, par ailleurs, expressément habilité, dés sa nomination,
a passer et a souscrire, pour le compte de la Société, les actes ef engagements entrant
dans ses pouvoirs statutaires et legaux. Ces actes et engagements seront réputes avoir
été faits et souscrits, dés l'origine, par la Société, aprés vérification par la collectivité des
associés, postérieurement a 'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et
des Sociétes, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini et au plus tard par
I'approbation des comptes du premier exercice social.

Article 39 ~ Publicité ~ Pouvoirs

Les formalités de publicite prescrites par la Loi et les réglements sont effectuées a la
diligence du Président qui est spécialement mandaté pour signer 'avis a insérer dans un
Journal habilité a recevoir les annonces légales dans le département du siége social.

Fait en 5 originaux,
A Saint Rémy de Provenc

Le 'v/-ﬁv\gf" Six GVMJ Olecex Bﬁ()é O,Clﬂ“‘f—» -

Monsieur Jean-Claude CORDA

Madame Frangoise HERROU
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