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Société par actions simplifiée au capital de 300 euros
Siege social : 54, rue Grande, 76750 BUCHY

STATUTS

TITRE I - CARACTERISTIQUES

ARTICLE 1- FORME

I1 existe, entre les soussignés, une Société par actions simplifiée, qui existera entre les propriétaires
des actions ci-aprés créées, celles qui pourront I'étre ultéricurement, leurs cessionnaires et ceux qui
pourront le devenir ultérieurement.

Cette société est régie par les lois et réglements en vigueur, notamment par le Code de commerce,
ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des offres
réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet en France et a I’étranger, directement ou indirectement :

— Toute activité touchant a la restauration sous toutes ses formes, dégustation sur place, ventes 4
emporter, livraisons, restauration traditionnelle, ainsi que de toute autre activité similaite ou

connexe,

— La création, I’achat et I'exploitation de tous fonds de commerce se rapportant aux activités ci-
dessus, notamment de tous fonds de commerce a activité de restaurant, snack, traiteur, vente 2
emporter, vente de sandwichs, dégustation sur place, ventes sur marché, import-export de
produits alimentaires et artisanaux et la vente de ces produits et tous objets ou setrvices se

rapportant a ces activités,

— Toutes prestations de services se rapportant aux activités ci-dessus,
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— Et plus généralement la participation directe ou indirecte, dans toutes activités ou opérations
industrielles, commerciales, financieres, mobilieres ou immobiliéres, sous quelque forme que ce
soit, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social ou a tous objets similaires
connexes, ou complémentaires, et susceptibles de permettre le développement de la société.

ARTICLE 3 - DENOMINATION ET NOM COMMERCIAL
La dénomination de la Société est :
" 2SA"

Le nom commercial de la Société est :

" PIZZA LAND"
Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiets, la dénomination et le
nom commercial seront précédés ou suivies immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par
actions simplifiée" ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.
ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le sicge social est fixé : 54, rue Grande, 76750 BUCHY
Il peut étre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés.
ARTICLE 5 - DUREE
La durée de la Société reste fixée a quatre-vingt-dix-neuf années a compter de la date de son

immatriculation au Registte du commetce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation
décidées par la collectivité des associés.

TITRE II — APPORT — CAPITAL - ACTIONS

ARTICLE 6 — APPORTS

Lors de la constitution, I'associé unique, soussigné, apporte a la Société ;

Apports en numéraire

Une somme en numéraire d'un montant total de trois cents euros (300,00 euros), correspondant au
montant du capital social et a2 300 actions d'une valeur nominale de un euro (1 euro) chacune,

souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat établi en date 6 mats
2018 par la Caisse d’Epargne, agence de Caudebec Les Elbeuf (8 Rue de la République, 76320
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Caudebec-les-Elbeuf) dépositaite des fonds, sur présentation de 1'état de souscription mentionnant la
somme versée par les associés.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de trois cents euros (300,00 euros).

11 est divisé en 300 actions de 1 euro chacune, entiérement libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, prévus par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étre augmenté
par l'exercice de droits attachés a des valeurs mobilieres donnant accés au capital, dans les conditions

prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du président, une
augmentation de capital immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette compétence au pres1dent
dans les conditions fixées a l'article L. 225-129-2 du Code de commertce.

Lorsque la collectivité des associés décide 'augmentation de capital, elle peut déléguer au président le
pouvoir de fixer les modalités de I'émission des titres.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobiliéres
donnant acces au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, un droit préférentiel a
la souscription de ces actions est réservé, dans les conditions légales, aux propriétaires d'actions
existantes autres que des actions de préférence sans droit de vote auxquelles est attaché un droit
limité aux dividendes, aux réserves ou au pattage de l'actif de liquidation, méme si elles récupérent un
droit de vote au cours de leur existence.

Les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel et la collectivité des associés
qui décide I'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la loi, de supprimer
ce droit préférentiel de souscription.

Sila collectivité des associés ou, en cas de délégation le président, le décide expressément, les titres
de capital non souscrits a titre irréductible sont attribués aux associés qui auront souscrit un nombre
de titres supérieur a celui auquel ils pouvaient souscrire a titre préférentiel, proportionnellement aux
droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues pour

les décisions ordinaires.



Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de lincorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de 'usufruitier.

IT - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter atteinte a
l'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer au président tous pouvoits pour la réaliser.

IIT - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amottir tout ou partie du capital social et substituer aux
actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en
application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de
la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du président, dans le délai
de cinq ans a compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui
concerne le capital initial, et dans le délai de cinq ans a compter du jour ou l'opération est devenue
définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception,

adressée a chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle
que la Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la

loi.

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé dans
un délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout intéressé peut
demander au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de
procéder a ces appels de fonds, soit de désigher un mandataire chargé de procéder a cette formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

L1
D

(S
QA



ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'apres I'immatriculation de la Société au Registre du commerce et
des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la
réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cloéture de la
g p jusq

liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au si¢ge social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au
compte de l'acheteur 2 la date fixée par I'accord des parties et notifiée a la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont inaliénables et

intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire de
ses prestations a l'issue d'un délai de soixante jours suivant mise en demeure, par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues 4 la
convention d'apport.

ARTICLE 12 - PREEMPTION

La cession d'actions de la Société a un tiers et entre associés est soumise au respect du droit de
préemption des associés défini ci-apres :

L'associé cédant doit notifier son projet au président par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse et nationalité ou, s'il s'agit
d'une personne morale, dénomination, siége social, capital, numéro RCS, identité des associés et des
dirigeants), le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix et les conditions de la cession

projetée.

Dans un délai de quinze jours a compter de ladite notification, le président notifiera ce projet aux
autres associés, individuellement, par lettre recommandée avec accusé de réception, qui disposeront
d'un délai de tente jours pour se porter acquéreurs des actions a céder, dans la proportion de leur
participation au capital.

Chaque associé exerce son droit de préemption en notifiant au président le nombre d'actions qu'il
souhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A Texpiration du délai de soixante jours, le président devra faire connaitre par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption a l'associé cédant.
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Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées a la vente, les actions
concernées sont réparties par le président entre les associés qui ont notifi¢ leur intention d'acquérir
au prorata de leur participation au capital et dans la limite de leurs demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées a la vente, les droits de
préemption seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de l'agrément ci-
aprés prévu, l'associé cédant pourra librement céder ses actions au cessionnaire mentionné dans la

notification.

Toutefois, l'associé cédant peut demander le bénéfice de l'exercice du droit de préemption a
concurrence du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les autres associés et procéder a la
cession du solde des actions qu'il envisageait de céder, conformément aux dispositions des statuts.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas été préemptée dans les
conditions ci-dessus prévues, le cédant devra, si le cessionnaire est non associé, se soumettre a la

procédure d'agrément suivante :

ARTICLE 13 - AGREMENT

La cession de titres de capital et de valeurs mobilicres donnant acces au capital a un tiers a quelque
titre que ce soit est soumise a l'agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrément au président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le
nombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital dont la cession est
envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant a la majorité des deux tiers des
associés disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée au cédant par
lettre recommandée. A défaut de notification dans les soixante jours qui suivent la demande
d'agrément, I'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans la
demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trente jours a2 compter de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobilieres donnant accés au
capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en
vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
capital est déterminé par voie d'expertise, Pexpert étant désigné d’un commun accord entre les
parties, ou a défaut par décision du Tribunal de commerce saisi a la requéte de la partie la plus

diligente.
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Le cédant peut a tout moment aviser le président, par lettrte recommandée avec demande d'avis de
réception, qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobilieres donnant accés au

capital.

Si, a l'expiration du délai de soixante jours, l'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce
statuant en la forme des référés, sans recours possible, l'associé cédant et le cessionnaire diament

appelés.

Les dispositions qui précedent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent, par voie dapport, de fusion, de partage consécutif a la liquidation d'une société
associée, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication publique
en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital
par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de
souscription a une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommées.

La transmission des actions a un conjoint, un patrtenaire PACSE, aux ascendants ou aux ascendants
d’un associé en cas de dévolution successorale ou de liquidation d’une communauté de biens entre
époux ou entre partenaires pacsés est soumise a la procédure d’agrément dans les conditions fixées

par le présent article.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.
Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

ARTICLE 14 - LOCATION DES ACTIONS

La location des actions est interdite.

ARTICLE 15 - SORTIE CONJOINTE

Dans 'hypothése ou un associé envisagerait de céder a un ters tout ou partie de ses actions,
réduisant sa participation a moins de 20 % du capital social et des droits de vote, il s'engage a faire

racheter par l'acquéreur de ses actions toutes les actions de ses coassociés que ceux-ci présenteront a
la vente, aux mémes conditions, ce dont l'associé cédant se portera solidairement garant.

A cet effet, I'associé cédant notifiera son projet de cession a chacun de ses coassociés, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, trente jours au moins avant Ja réalisation de
l'opération projetée, en indiquant l'identité et les coordonnées de l'acquéreur, le nombre de titres
concernés, le ptix envisagé et les modalités de paiement de ce prix.

W e



(2§

Ses coassociés disposeront alors d'un délai de trente jours, a compter de la réception de cette
notification, pour faire savoir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, a l'associé

cédant, s'ils entendent faire usage de la faculté de sortie conjointe.
Passé ce délai, ils seront réputés avoir définitivement renoncé a l'exercice de cette faculté pour

l'opération considérée.

En cas d'exercice de la faculté de sortie conjointe, les coassociés s'engagent a céder la totalité de leurs
titres a l'acquéreur au prix et aux conditions de paiement proposés dans la transaction principale et
l'associé cédant s'engage a ne réaliser 'opération projetée qu'aprés que ses coassociés auront été mis
en mesure d'accepter et d'exetcer leurs droits.

ARTICLE 16 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

Tous les associés personnes morales doivent notifier a la Société toutes informations sur le montant
de leur capital social, sa répartition ainsi que l'identité de leurs associés. Lorsqu'un ou plusieurs de ces
associés sont eux-mémes des personnes morales, la notification doit contenir la répartition du capital
de ces personnes morales et l'indication de la ou des personnes ayant le contrdle ultime de la société

associée.

En cas de modification au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce du contréle d'une société
associée, celle-ci doit en informer la Société pat lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au président dans un délai de quinze jours de sa prise d'effet a I'égard des tiets.

Dans le mois suivant la notification de la modification, le président peut consulter la collectivité des

associés sur l'exclusion éventuelle de la société dont le contrdle a été modifié, la procédure

d'exclusion et ses effets étant décrits dans l'article suivant.

Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si I'exclusion n'est pas
- g g ? .

prononcée ou si la décision d'exclusion est annulée pour cause de non-régularisation de la cession des

actions de I'associé concerné, elle sera réputée avoir agréé le changement de controle.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a l'associé qui a acquis
cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a 'unanimité des associés.
ARTICLE 17 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE
L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :
— Exercice d'une activité concurrente a celle de la Société, soit directement, soit par
l'intermédiaire d'une société filiale ou apparentée, sauf accord préalable prise 2 la majorité des

aSSOCIES |

— Violation(s) grave(s) de dispositions statutaires ;
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— Condamnation pénale prononcée a l'encontre d'un associé personne physique ou morale (ou
a l'encontre de l'un de ses dirigeants) ;

—  Plus généralement, la condamnation judiciaire prononcée a l'encontre d'un associé personne
physique ou d'un dirigeant de l'associé personne morale, susceptible de mettre en cause
'image ou la réputation de la Société.

g

La décision d’exclusion ne peut étre prise que sur délibération de I’Assemblée Générale et selon les
regles de majorité suivantes : les actionnaires présents ou représentés ou votant par correspondance
devront posséder au moins la moitié des actions ayant le droit de vote et devront statuer a la majorité

des deux tiets.

L’associé dont l'exclusion est proposée participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le
calcul de cette majorité.

Les associés sont appelés a se prononcer a l'initiative du président de la Société.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a l'encontre de l'associé
susceptible d'étre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur l'exclusion lui aient été
préalablement communiqués au moyen d'une lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée quinze jours avant la date de la réunion de la collectivité des associés, et ce afin qu'il puisse
présenter au cours d'une réunion préalable des associés ses observations, et faire valoir ses arguments
en défense, lesquels doivent, en tout état de cause, étre mentionnés dans la décision des associés.

La décision d'exclusion prend effet a compter de son prononcé ; elle est notifiée a l'associé exclu pat
lettre recommandée avec demande d'avis de réception a l'initiative du président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et désigner
le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession sera valable sans qu'll y
ait lieu d'appliquer les procédures statutaites prévues en cas de cession (agrément, préemption ...).

La totalité des actions de l'associé exclu doit étre cédée dans les soixante jours de la décision

d'exclusion.

Le prix de cession des actions de l'exclu seta déterminé d'un commun accord ou, a défaut, a dire
d'expert dans les conditions de 'atticle 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de l'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le délai
prévu ci-dessus ou en cas de recours a un expert dans le délai de 30 jours a compter de la remise de
son rapport aux parties, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de l'associé exclu seront suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a l'associé qui a acquis
cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

11
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La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.
ARTICLE 18 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une patt nette proportionnelle a la

quotité de capital qu'elle représente.

Le cas échéant, et pour parvenir a ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales comme
de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les répartitions au profit
des actions pourraient donner lieu.

Sauf dispositions contraires de l'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant d'apports en
industrie sont égaux a ceux de l'associé ayant le moins apporté.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les consultations collectives
ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi

et les statuts.
Les associés ne supportent les pertes qu'a concurtence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a l'action suivent l'action quel
qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions
de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres teprésentants d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte
que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le partage
ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaites sociaux et aux décisions de la collectivité

des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exetrcer un droit quelconque, en
cas d'échange, de tegroupement ou d'attribution de tittes ou en conséquence d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés propriétaires de titres isolés, ou
en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faite leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions ou
droits nécessaires.

ARTICLE 19 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.
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Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de la Société par
un seul d'entre cux, considéré comme seul propriétaite ou par un mandataite unique ; en cas de
désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de I'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la Société dans le mois de la
survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de I'indivision n'aura
d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois a compter de sa notification a la
Société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant l'affectation des bénéfices ou il appartient a
l'usufruitier.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée a la Société, qui sera
tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu apres l'expiration
d'un délai d'un mois suivant l'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations collectives.

TITRE IIT - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 20 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associée ou non de la Société.

20.1 Désignation :

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des dispositions transitoires des présents
statuts.

Le Président de la Société est désigné par décision collective des associés prise a la majorité des deux

tiers.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée
a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une petsonne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.
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Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
également lié a la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un

emploi effectif.
20.2 Durée des fonctions
Le premier Président est nommé pour une durée illimitée.

La durée des fonctions du Président est fixée dans Ja décision de nomination et ne peut excéder celle
du mandat du Directeur Général.

Les fonctions de Président prennent fin soit pat le déces, la démission, la révocation, l'expiration de
son mandat, soit par l'ouverture 4 l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de

liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois mois
lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a statuer sur le
remplacement du Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés par lettre
recommandée.

20.3 Révocation :
Le Président peut étre révoqué pour un motif grave.
La décision révocation ne peut étre prise que sur délibération de ’Assemblée Générale et selon les

régles de majorité suivantes : les actionnaires présents ou représentés ou votant par correspondance
devront posséder au moins la moitié des actions ayant le droit de vote et statuer a la majorité des

deux tiers.

Toute révocation intervenant sans qu'un motif grave soit établi ouvrira droit a une indemnisation du
Président.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

— Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,

— Mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Président personne morale,

—  Exclusion du Président associé.
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20.4 Rémunération :

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par décision de
I’Assemblée Générale. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au
bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatifs.

20.5 Pouvoirs du Président :
Le Président dirige et administre la Société et la représente a I'égard des tiets.

A ce titre, il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
Société dans les limites de I'objet social et des pouvoits expressément dévolus par la loi et les statuts a
la collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiets.
La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, 2 moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte

tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoits pour l'exercice de
fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

A titre de régle interne, inopposable aux tiers, le président de la société ne peut, sans I'autorisation de
la collectivité des associés prise par décision ordinaire :

— Contracter des emprunts, a 'exception des découverts en banque ou des dépots consentis par
des associés,

— Effectuer des achats, échanges ou ventes d’établissements commerciaux ou d’immeubles,
— Constituer des stretés, consentir des cautionnements, avals et garanties.
A cet effet, il notifiera par écrit a tous les associés son intention de réaliser une de ces opérations.

La notification devra indiquer :

o La nature, le ptix et les modalités de I'opération envisagée ;
o Les conséquences financiéres et commerciales de l'opération ;
0 Les raisons pour lesquelles I'opération est diligentée.

Les associés auront 15 jours pour donner ou refuser leur autorisation sur ces opérations au moyen

d'une lettre ou d'une télécopie.
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L'absence de réponse dans ce délai vaudra autorisation.

L'opération projetée ne pourra étre réalisée qu'a la condition que la majorité des actionnaires 1'ait

autorisée a la majorité requise pour 'adoption des décisions collectives ordinaires.
ARTICLE 21 - DIRECTEUR GENERAL

21.1 Désignation :

Les premiers Directeurs Généraux sont désignés aux termes des dispositions transitoires des présents
statuts.

Sur la proposition du Président, la collectivité des associés peut nommer a la majorité des deux tiers
un Directeur Général, personne physique ou morale.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée

a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'lls étaient
Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne

morale qu'ils dirigent.
Le mandat du Directeur Général est renouvelable sans limitation.

Le Directeur Général personne physique peut étre lié a la Société par un contrat de travail.

21.2 Dutrée des fonctions :
Le premier Directeur Général est nommé pour une durée illimitée.

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut
excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au
Président, sous réserve de respecter un préavis de trois mois, lequel pourra étre réduit lors de
consultation de la collectivité des associés qui aura a statuer sur le remplacement du Directeur

Général démissionnaire.
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21.3 Révocation :
Le Directeur Général peut étre révoqué pour un motif grave.

La décision révocation ne peut étre prise que sur délibération de ’Assemblée Générale et selon les
regles de majorité suivantes : les actionnaires présents ou représentés ou votant par correspondance
devront posséder au moins la moitié des actions ayant le droit de vote et statuer a la majorité des

deux tiers.

Toute révocation intervenant sans qu'un motif grave soit établi ouvrira droit a une indemnisation du
Président.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

— Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,

— Mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Directeur Général personne morale,

—  Exclusion du Directeur Général associé.

21.4 Rémunération :

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par décision de
I’Assemblée Générale. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au
bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

21.5 Pouvoirs du Directeur Général :
Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, a I’exception des pouvoirs

propres consentis au Président par les statuts d'une part, du pouvoir de provoquer les décisions
collectives d’autres part, et sous réserve des limitations éventuellement fixées par la décision de

nomination ou par une décision ultérieure.
Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a 1'égard des tiers.

A titre de regle interne, inopposable aux tiers, le Directeur Général de la société ne peut, sans
'autorisation de la collectivité des associés prise par décision ordinaire :

— Contracter des emprunts, a I'exception des découverts en banque ou des dépdts consentis par

des associés,
17
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— Effectuer des achats, échanges ou ventes d’établissements commerciaux ou d’immeubles,

— Constituer des stretés, consentir des cautionnements, avals et garanties.
A cet effet, il notifiera par écrit a tous les associés son intention de réaliser une de ces opérations.

La notification devra indiquer :

o La nature, le prix et les modalités de l'opération envisagée ;
0 Les conséquences financiéres et commerciales de l'opération ;
0 Les raisons pour lesquelles I'opération est diligentée.

Les associés auront 15 jours pour donner ou refuser leur autorisation sur ces opérations au moyen
d'une lettre ou d'une télécopie.

L'absence de réponse dans ce délai vaudra autorisation.

L'opération projetée ne pourta étre réalisée qu'a la condition que la majorité des actionnaires l'ait
autorisée a la majorité requise pour I'adoption des décisions collectives ordinaires.

ARTICLE 22 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU
ASSOCIES

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou, s'il en
existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux associés un rapport sur les conventions,
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, l'un de ses
dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a dix pour cent
ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la controlant au sens de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de l'exercice
écoulé.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la Société et conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.
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ARTICLE 23 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

I.a nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les cas
prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas
de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, sont nommés en méme temps que le ou les
titulaires pour la méme durée.

Les Commissaires aux Comptes sont nommeés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent a
l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer sur les comptes du

sixieme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de controle conformément a la loi. Ils ont
notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la
Société, de contréler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte a la
Société. Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer a toute consultation de la collectivité des

associés.
ARTICLE 24 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'article L. 2323-
62 du Code du travail aupres du président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par trimestre au
moins, et notamment lors de l'arrété des comptes annuels.

Le comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que les

aSSOCICs.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité d'entreptise doivent
étre adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au président et accompagnées du

texte des projets de résolutions.

Elles doivent étre regues au sicge social huit jours au moins avant la date fixée pour la décision des
associés. Le président accuse réception de ces demandes dans les trois jours de leur réception.

TITRE IV - DECISIONS COLLECTIVES
ARTICLE 25 - DECISIONS COLLECTIVES
Les décisions collectives des associés sont ordinaires, extraordinaires ou spéciales,
Les décisions extraordinaires concernant tout objet pouvant entrainer directement ou indirectement

une modification des statuts, y compris toute opération de fusion et d’apport partiel d’actif soumis au
régime des scissions, ainsi que les opérations suivantes: I’émission d’obligations; l’agrément

O
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préalable des cessions et transmissions de titres de capital et valeurs mobilieres donnant acces au

capital.

Les décisions spéciales réunissent les titulaites d’actions d’une catégorie déterminée pour statuer sur
toute modification des droits des actions de cette catégorie.

Toutes les autres décisions sont ordinaires.

Les décisions ci-apres doivent obligatoirement étre prises collectivement par les associés :

Augmentation, réduction ou amortissement du capital ;

Nomination des commissaires aux comptes ;

Toutes questions relatives a 'approbation des comptes annuels et aux bénéfices ;
Approbation des conventions entre la société et le président, un dirigeant, un
actionnaire, ou s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contrélant dans les
conditions de P’article 22 des statuts ;

Opérations de fusion, scission, dissolution et transformation de la société ;
Prorogation de la société ;

Exclusion d'un actionnaire dans les conditions de P’article 17 des statuts ;

Insertion ou modification des clauses statutaires d'agrément, d'inaliénabilité des
actions, d'information lors du changement de controle d'une société associée ou

d'exclusion ;

Agrément d'un cessionnaire d'actions ;
Le transfert du si¢ge social ;

La modification de 'objet social.

La modification des statuts.

ARTICLE 26 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Toutes les décisions pourront étre prise au choix du président :

En assemblée ;

A distance, par voie de consultation écrite (courrier ou télécopie) ou dun vote
électronique ;

Par conférence vidéo ou téléphonique ou tout autre procédé électronique ou
informatique (notamment par liaison Internet) ;

Ou encote résulter d'un acte signé par tous les associés.

Les assemblées d'actionnaires sont convoquées par le président; elles peuvent étre également
convoquées par le commissaire aux comptes ou par un mandataire de justice dans les conditions et

selon les modalités prévues par la loi.
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La convocation des assemblées générales est faite, aux frais de la société, par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, adressée a chacun des actionnaires quinze (15) jouts au moins
avant la date de l'assemblée.

Les assemblées sont convoquées au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la convocation.

L'otdre du jour doit étre indiqué dans la lettre de convocation ; celle-ci doit contenir le texte des
résolutions proposées, le rapport du président et le cas échéant, le rapport du commissaire aux

comptes.
L'assemblée est présidée par le président ou, en son absence, par un associé désigné par l'assemblée.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence : celle-ci diment émargée par les actionnaires
présents et les mandataires, est certifiée exacte par le président.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la société et remis
aux associés qui en font la demande. 11 devra compléter le bulletin, en cochant pour chaque
résolution, une case unique correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de l'associé.

En cas de consultation écrite, le président doit adresser a chaque associé, aux frais de la société, par
tout procédé de communication écrite, en méme temps qu'un formulaire de vote par
correspondance, le texte des résolutions proposées, accompagné de son rapport et le cas échéant, du
rapport du commissaire aux comptes.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception des projets de
résolution pour émettre leur vote par écrit.

Le vote a distance des associés pourra s'effectuer sous forme de courtier électronique ; a cette fin, la
société devra recueillir le consentement de chaque actionnaire destinataire des envois dématérialisés

de documents.

Une assemblée pourra valablement étre convoquée verbalement et étre tenue sans délai, dés lors que
tous les actionnaires sont présents.

ARTICLE 27 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d'une information
préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur
permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur

approbation.

Les rapports établis par le président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux associés
quinze jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les
comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes.

St
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Les associés peuvent, a toute époque, consulter au siege social, et, le cas échéant prendre copie, des
statuts a jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, des
comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices, des comptes consolidés, des
rappotts et documents soumis aux associés a l'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 28 — PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES ET MAJORITES

Tout actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il possede, sous réserve de la déchéance encourue
pour défaut de libération, dans le délai prescrit, des versements exigibles sur ses actions.

Le droit de participer aux décisions collectives est subordonné a l'inscription en compte des actions
au nom de leur titulaire au plus tard trois jours avant la date de la réunion.

Chaque actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire.

Un actionnaire ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses actions et
voter en personne du chef de l'autre partie.

Chaque action donne droit a une voix.

L’Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les actionnaires présents
ou représentés ou votant par correspondance posséde au moins, sur premicre convocation, le tiers,
sur deuxieme convocation le quart des actions ayant le droit de vote.

L’Assemblée Générale Ordinaire ne peut délibérer valablement que si les actionnaires présents ou
représentés ou votant patr cotrrespondance possede au moins, sur premiére convocation, le quart, sur
deuxiéme convocation le cinqui¢me des actions ayant le droit de vote.

IL’Assemblée Générale Spéciale ne peut délibérer valablement que si les actionnaires présents ou
représentés ou votant par correspondance possede au moins, sur premiere convocation, le quart, sur
deuxiéme convocation le cinquiéme des actions ayant le droit de vote.

Sauf dispositions spécifiques différentes des statuts, les décisions collectives sont prises :

— Pour les décisions ordinaites, a la majorité des voix dont disposent les actionnaires
présents, votant a distance ou représentés ;

— Pout les décisions spéciales et celles entrainant modification des statuts, a la majorité
des 2/3 des voix dont disposent les actionnaires présents, votant a distance ou
représentés ; toutefois, les décisions portant sur une augmentation de capital
exclusivement pat incotporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, sont
ptises comme ci-dessus, aux conditions de majorité prévues pour les décisions de
caractcre ordinaire ;
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— A l'unanimité, s'agissant: Des décisions visant a modifier les clauses statutaires
relatives a l'agrément des cessions d'actions, l'exclusion et la suspension dun
actionnaire ; de celle modifiant les conditions de majorité et de vote des décisions
collectives ; de la modification des regles relatives a l'affectation du résultat, de la
transformation de la société en une autre forme, de la dissolution et liquidation de la

société.
ARTICLE 29 - PROCES-VERBAUX

Toute délibération de l'assemblée générale des actionnaires ou toute consultation écrite est constatée
par un proces-verbal, dressé et signé par le président.

Les proces-verbaux sont établis sur des registres spéciaux, tenus au si¢ge social, cotés et paraphés.

Toutefois, les proces-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles, numérotées sans
discontinuité, paraphées.

Dés qu'une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe a celles précédemment
utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles est interdite.

Les copies ou extraits de délibérations des actionnaires sont valablement certifiées conformes par le
président.

Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement effectuée par un seul

liquidateur.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés.

Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets numérotés.

TITRE V : EXERCICE — COMPTES — BENEFICES — DIVIDENDES

ARTICLE 30 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le trente et
un décembre.

Par exception, le premier exercice social commencera a la date d’immatriculation de la société et sera
clos le 31 décembre 2019.
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ARTICLE 31 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément 2 la loi et aux usages du

commerce.

A la cléture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et
l'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
l'exetcice, ainsi que l'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le

compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas dabsence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a
la suite du bilan.

Le président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

En application des dispositions de l'article I.. 225-184 du Code de commerce, il établit un rapport
spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées dans le cadre des
options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société a chacun des mandataires

sociaux.

Tous ces documents sont mis 2 la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, s'il
en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

Dans les six mois de la cléture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision
de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du
rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires aux Comptes. Lorsque la
Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cette décision collective, avec
le rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 32 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par différence,
aptés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exetcice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une
cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.
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Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et
des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos
d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de

reporter a nouveau.

Le solde, s'l en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement a leurs droits dans le

capital.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de l'exercice.

Une majoration de dividende dans la limite de dix pour cent peut étre attribuée a tout associé qui
justifie, a la cloture de l'exercice, d'une inscription nominative depuis deux ans au moins et du
maintien de celle-ci a la date de mise en paiement du dividende. Son taux est fixé par la collectivité
des associés. La méme majoration peut étre attribuée, dans les mémes conditions, en cas de

distribution d'actions gratuites.

Hots le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont apres l'approbation des comptes par la collectivité des associés,
reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective
des associés ou, a défaut, par le président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois apres la cloture de 'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes
fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de I'exercice précédent, apres constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que
des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut
étre distribué sur décision du président des acomptes sur dividende avant I'approbation des comptes
de 'exetcice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.
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La collectivité des associés statuant sur les comptes de 'exercice clos a la faculté d'accorder a chaque
associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une
option entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions.

L'offre de paiement du dividende en actions doit étre faite simultanément a chaque associé. Le prix
des actions ainsi émises, qui ne peut étre inféricur au montant nominal, est fixé dans les conditions
visées a l'article L. 232-19 du Code de commerce ; lorsque le montant des dividendes auquel il a droit
ne correspond pas a un nombre entier d'actions, l'associé peut obtenit le nombre d'actions
immédiatement supérieur en versant dans le délai d'un mois la différence en numéraire ou recevoir le
nombre d'actions immédiatement inférieur complété d'une soulte en numéraire.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la collectivité
des associés, sans qu'il puisse étre supétieur a trois mois a compter de la décision ; 'augmentation de
capital de la Société est réalisée du seul fait de cette demande et ne donne pas lieu aux formalités
prévues aux articles L. 225-142, L. 225-144 et L. 225-146 du Code de commerce.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
lignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est prescrite trois ans
apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 34 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président doit, dans les quatre mois qui suivent
l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des associés, a
l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions légales et

réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Société. 11 en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement. Toutefois, le
tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la régularisation a eu licu.
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TITRE VI — TRANSFORMATION — DISSOLUTION — LIQUIDATION -
CONTESTATIONS

ARTICLE 35 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des associés aux
conditions fixées par la loi et les statuts.

La transformation en société en nom collectif nécessite l'accord de tous les associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des associés qui acceptent de
devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts.

La transformation qui entrainerait, soit l'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des associés devra faire l'objet

d'une décision unanime de ceux-ci.
ARTICLE 36 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a I'expiration du terme fixé
pat les statuts, ou a la suite d'une décision collective des associés prise a I'unanimité.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par cette décision collective.

Le liquidateur teprésente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif,
méme a l'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et a répartir le solde disponible entre les

2s50Ciés.

La collectivité des associés peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement a chacun des associés du montant nominal et
non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans le
capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs

apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lotsque l'associé unique est une petsonne morale, la transmission universelle du patrimoine de la
Société a l'associé unique, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.
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ARTICLE 37 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la dutée de la Société ou lors de sa
liquidation, soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés titulaires
d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution des présents
statuts, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

FINS DES STATUTS

TITRE VII - DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 38 - DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Les présentes dispositions transitoires ne font pas partie intégrante des présents statuts et poutront
ne pas étre reproduites dans les statuts aprés 'immatriculation de la société au Registre du Commerce

et des Sociétés.

ARTICLE 39 - NOMINATION DU PRESIDENT ET DES DIRECTEURS GENERAUX

Nomination du Président :

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts pour un mandat d’une
durée illimitée.

Monsieur Smail RAMTANI, né le 6 juillet 1989 2 Mont Saint Aignan (76130), dont le domicile est sis
214 rue du Général Leclerc, Pavillon 11, résidence du Malis, 76320 Caudebec Les Elbeuf

Monsieur Smail RAMTANI, accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui le concerne,
n'étre atteinte d'aucune incompatibilité ni d’aucune interdiction susceptible d'empécher sa
nomination et l'exercice de ses fonctions.

Nomination des Ditecteuts Généraux :

Les premiers Directeurs Généraux de la Société nommés aux termes des présents statuts pout un
mandat d’une durée illimitée sont :

Monsieur Anis RAMTANI, né le 15 mars 1991 a Saint Aubin Les Elbeuf (76410), dont le domicile
est sis 48 C rue de la République, 76320 Caudebec Les Elbeuf, célibataire

Monsieur Sabri, Fodel BELAID, né le 9 juillet 1995 a Saint Aubin Les Elbeuf (76410), dont le
domicile est sis 52 rue Faidherbe, 76410 Saint Aubin Les Elbeuf
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Monsieur Anis RAMTANI, accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui la concerne,
n'étre atteinte d'aucune incompatibilité ni d’aucune interdiction susceptible d'empécher sa
nomination et l'exercice de ses fonctions.

Monsieur Monsieur Sabzi, Fodel BELAID, accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui la
concerne, n'étre atteinte d'aucune incompatibilité ni d’aucune interdiction susceptible d'empécher sa
nomination et l'exetcice de ses fonctions.

ARTICLE 40 - ENGAGEMENTS CONTRACTES AU NOM DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Conformément 2 la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Les fondateurs ont établi un état des actes accomplis au nom de la Société en formation au jour de la
signature des statuts, avec l'indication pour chacun d'eux de l'engagement qui en résulte pour la
Société. Cet état est annexé aux présents statuts.

Les fondateurs sont par ailleurs autorisés a passer et sousctite, pour le compte de la société en
formation, les actes et engagements entrant dans ’objet social et conforme a P'intérét social entre la

date de signature des statuts et la date d’immatriculation de la société.

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la Société, lorsque celle-ci
aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 41 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la Société, portés
au compte des « Frais d’établissement » et amortis sur les premiers exercices avant toute distribution

de dividendes.
ARTICLE 42 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS
Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des présentes

a l'effet d'accomplir l'ensemble des formalités de publicité, de dépot et autres pour parvenir a
l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.

Fait a Caudebec Leés Elbeuf
Le 5 avril 2018

En autant d’originaux que nécessaire pour le dépot d’un exemplaire au siége social et exécution des
diverses formalités légales.
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Monsieur Smail RAMTANI
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Monsieur Sabri BELAID

A.R

Monsieur Anis RAMTANI
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ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

- SIGNATURE BAIL COMMERCIAL AU NOM ET POUR LE COMPTE DE LA
SOCIETE EN COURS DE FORMATION ;

- DEPOT CAPITAL SOCIAL AUPRES DE LA BANQUE CAISSE D’EPARGNE
AGENCE DE CAUDEBEC LES ELBEUF EN DATE DU 6 MARS 2018

Conformément aux dispositions de l'article R. 210-6 du Code de commetce, cet état sera annexé aux
statuts, dont la signature emportera reprise des engagements par la Société dés que celle-ci aura été
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

<R S
b~

31



Société par actions simplifiée au capital de 300 euros

Siege social : 54, rue Grande, 76750 BUCHY

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D'ACTIONS

Souscripteurs Nombre Valeur Montant total Montant des
d'actions nominale des des versements
souscrites actions souscriptions
Monsieur Smail RAMTANI, 135 135 135 euros 135 euros
né le 6 juillet 1989 a Mont
Saint Aignan (76130)
Monsieur Anis RAMTANI, né 135 135 135 euros 135 euros
le 15 mars 1991 & Saint Aubin
Les Elbeuf (76410)
Monsieur Sabri, Fodel 30 30 30 euros 30 euros
BELAID, né le 9 juillet 1995 a
Saint Aubin Les Elbeuf
(76410)
TOTAUX 300 300 300 300

Le présent état qui constate la souscription de 300 actions de la société 2SA ainsi que le
versement de la somme de 300 euros correspondant a 100% du capital, est certifié exact,
sincere et véritable par Monsieur RAMTANI Smail, Président désigné par les statuts, et
Messieurs Anis RAMTANI et Sabri BELAID, Directeurs Généraux désignés par les statuts, de
la SAS 2SA en cours de formation.

Fait a Rouen
Le 2 mars 2018

En 3 exemplaires

Monsieur RAMTANI Smail Monsieur RAMTANI Anis




MA18- date de création 08/2006 — date de demiére modification : 08/2010

(1) Rayer la mention inutile

Agence: 206 Caudebec Les Elbeuf

Y CAISSE D’EPARGNE

- Y TP Groupe: 508 SeineBure . ... ..

=N

CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS POUR LES SOCIETES

Nous soussignés, Caisse d’Epargne et de prévoyance Normandie dont le siege social est situé au : 151 rue d'Uelzen,
76230 Bois-Guillaume agissant comme dépositaire des fonds provenant des souscriptions en numéraire en vue de
la création du capital de la société ci-dessous mentionnée :

Forme juridique de la société : [1SARL XISsAS [I1sA [ ] AUTRE
Dénomination sociale : 2SA  Montant du capital social : . 300,00 €

Nombre d'actions créées : 300 __Montant nominal de l'action : 1,00 €
Adresse dU SIGE SOCIAl &
Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétésde souslen® (pour

les augmentations de capital uniquement)
Xl CONSTITUTION DE SOCIETE

ATTESTONS :
¢ Que la liste fournie des futurs actionnaires mentionne pour chacun d'eux : le nombre d'actions souscrites, la

valeur totale de la souscription et le montant du versement effectué pour premiére libération.

e Que la somme déposée le : 06 Mars 2018, . . e, par Smail Ramtani__
en compte bloqué dans nos livres ouvert sous len®: Q0. . 08002716026 e
au nom de la société en formation, représentant la partie libérée des souscriptions en numéraire, correspond a
celle énoncée dans le document sus-indiqué, soit : 300, . ... tt,00 € (en chiffre et en lettres).

ANNEXONS au présent certificat une copie de la liste des futurs actionnaires souscripteurs d'actions en numéraire de
la société en formation (extrait du projet de statuts).

Ces fonds resteront indisponibles jusqu'a I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés et
présentation a la CAISSE D'EPARGNE NORMANDIE d’un original de I'extrait K bis délivré par le Greffe du Tribunal de
Commerce.

[ ] AUGMENTATION DE CAPITAL
ATTESTONS :

e Quelasommede: € (en chiffre et en lettres). déposéele: .. par ...
représentant la partie libérée des nouvelles souscriptions correspondant a l'augmentation de capital social de la
société, a été déposée ce jour en compte bloqué dans nos livres ouvert souslen®:QQ 08. ...

M. Apport : R, -
M Apport: €
M. Apport: €
M. Apport : o
M Apport: €
M Apport: €
M Apport: €

ANNEXONS au présent certificat une copie de la liste des associés / actionnaires (1) souscripteurs
des parts / d'actions (1) nouvelles en nhuméraire de la société (copie du bulletin de souscription).

Le retrait de ces fonds peut étre effectué par un mandataire de la société aprés établissement du certificat du
dépositaire et constatation par I'assemblée générale de la réalisation de I'augmentation de capital.

Fait a Caudebec les Elbeuf . ... ,le06 Mars 2018 . ... pour servir et valoir ce que de droit.
Le représentant de la CAISSE D’EPARGNE NORMANDIE
(Cachet et signature)

Exemplaire 1 : Client — Exemplaire 2 : Agence

Calsse d'Epargne et de prévoyance Normandie - Banque coopérative régie par les articles L.512-85 et suivants du Code monétalre et flnancier - Société anonyme &
directoire et conseil d'orientation et de surveillance - Capital social : 520 000 000 Euros - Slége social : 151 rue d'Uelzen, 76230 Bois-Guillaume - R.C.S. Rouen 384 353
413 - Intermédiaire d’assurance, immatriculé a I'ORIAS sous le n® 07 004 919



i Agence : CAUDEBEC LES ELBEUF (7620610) Page 1/2
CAISSE D'EPARGNE|=®0235887088 Le 06/03/2018 15:16:18
e NREMANDIE Document n® : 0000000127147 Offre n° 188678594

OUVERTURE OFFRE DEPOT EN CAPITAL

TITULAIRE .
2SA = Date de création : 05-03-2018 m Adresse : 54 GRANDE RUE 76750 BUCHY  Identifiant client : 051594853 & non renseigne

REPRESENTANTS LEGAUX g
Nom de famille : M. RAMTANI SMAIL né le 06-07-1989 & ST AUBIN LES ELBEUF s Adresse : 11 IMPASSE LOMBOY 76320 CAUDEBEC LES
ELBEUF = Nationalité : FRANCAISE u Identifiant client : 761771011 ‘@ (personnel) : 0622147697 (mobile) : 0622147697 w Situation de

famille : Célibataire
Nom de famille : M. RAMTANI SMAIL né le 06-07-1989 a ST AUBIN LES ELBEUF u Adresse : 11 IMPASSE LOMBOY 76320 CAUDEBEC LES

ELBEUF = Nationalité : FRANCAISE = Identifiant client : 761771011 & (personnel) : 0622147697 (mobile) : 0622147697 = Situation de
famille : Célibataire

Contrat entre la CAISSE D'EPARGNE NORMANDIE et le(s) titulaire(s) désigné(s) aux présentes en date du 06/03/2018.

Le(s) titulaire(s) accepte(nt) de recevoir de la Caisse d’Epargne par courrier électronique des informations notamment commerciales et
publicitaires concernant les produits et services de la Caisse d’Epargne, de BPCE, de ses filiales directes et indirectes ou de ses partenaires
commerciaux qui, dans ce cadre, pourront avoir accés aux informations qui le concernent,

|[CARACTERISTIQUES DU CONTRAT | e T

COMPTE DE DEPOT EN CAPITAL EURO

2SA
Reféerence du compte : 11425 00900 08002716026 Compte tenu en Euro

RELEVE DE COMPTE MENSUEL envoyé a 2SA

_MENTIONS SPECIFIQUES e s = ¥, |
DECLARATION ET ADHESION DU (DES) TITULAIRE (S) CONCERNANT LES SERVICES DIRECT ECUREUIL

Le(s) titulaire(s) et représentant legal s'il y a lieu, s'engage(nt) a faire un usage personnel du dispositif d'accés, par lui(eux)-méme(s) ou toute

personne qu'il(s) aurai(en)t autorisée. li(s) s'engage(nt) & ne pas le divulguer sauf aux personnes de leur choix dont il(s) reste(nt) responsable(s).

s

Protection des données personnelles

Les données a caractére personnel ainsi recueillies sont obligatoires et ont pour finalités la conclusion et I'exécution de la présente convention, la tenue
et la gestion de votre compte, la prospection et I'animation commerciale, les études statistiques, | octroi de crédit, I'evaluation, la gestion et la
consolidation du risque au sein du réseau des Caisses d'Epargne, afin de remplir les obligations légaies ou réglementaires, la sécurité et la prévention
des impayés et de la fraude, le recouvrement, |a lutte contre le blanchiment d'argent.

Elles sont destinées, de méme que celles qui seront recueillies ultérieurement, a la Caisse d'épargne, responsable du traitement. Certaines données
peuvent étre adressées a des tiers pour satisfaire aux obligations légales ou réglementaires.

Les personnes physiques disposent d’un droit d'accés de rectification et d’opposition pour toute information a caractére personnel les concernant
aupres de la Caisse d'épargne qui gére le compte.

Les données a caractére personnel (informations nominatives) que le titulaire a transmises conformément aux finalités convenues peuvent, a I'occasion
de diverses opérations, faire l'objet d'un transfert dans un pays de 'Union européenne ou hors Union européenne.

Dans le cadre d'un transfert vers un pays hors Union européenne, des régles assurant la protection et la sécurité de ces informations ont été mises en

place.
Le titulaire peut en prendre connaissance en consultant la notice d'information accessible sur le site Internet de la Fédération Bancaire Frangaise :

www.fbf.fr,

Ces informations nominatives peuvent étre communiquées, a leur requéte, aux organismes officiels et aux autorités administratives ou judiciaires,
notamment dans le cadre de |a lutte contre le blanchiment des capitaux ou de la lutte contre le financement du terrorisme. Pour ces mémes raisons, en
vertu du Réglement CE/1781 du 15 novembre 2008, en cas de virement de fonds, certaines des données nominatives doivent étre transmises a la
banque du bénéficiaire du virement située dans un pays de I'Union européenne ou hors Union européenne.

Les personnes dont les données a caractére personnel sont recueillies aux présentes peuvent s'opposer, sans frais, a ce que ces données soient
utilisées a des fins de prospection commerciale par la Caisse d'Epargne ainsi que par BPCE, ses filiales directes et indirectes ou par ses partenaires
commerciaux. Pour exercer son droit d'opposition, elles adressent un courrier & la Caisse d'Epargne. Les frais d'envoi de ce courrier seront remboursés
au tarif lent en vigueur.

Démarchage

Le présent contrat entre en vigueur dés signature par les parties.

Si vous avez été démarché(e) en vue de sa souscription ou s'il a été conclu a distance dans les conditions prévues par les articles L 341-1 et suivant du
code monétaire et financier, et méme si son exécution a commencé avant I'expiration du délai de rétractation, vous pouvez revenir sur votre
engagement.

Conformément a l'article L. 341-16 du code monétaire et financier, ce droit de rétractation peut tre exercé par dans un délai de quatorze (14) jours
calendaires révolus & compter de la conclusion de la présente convention en adressant un courrier recommandé avec avis de réception & la Caisse
d'Epargne.

Le modéle de courrier suivant peut-étre utilisé :

« Je soussigne .... (Nom, prénom), demeurant a .... (Adresse), déclare renoncer au contrat ....... (Reéferences du contrat) que j'ai souscritle ...........,
auprés de la Caisse d'Epargne ................... (Coordonnées de la CE et de I'agence).
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