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STATUTS

STATUTS MIS A JOUR PAR A.G.E DU 11 Octobre 2011 : CHANGEMENT DE PRESIDENT




Elle ne peut faire appel public a I'épargne sous sa forme actuelle de Societe par

actions-simptitée——— — -— — — —

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres dé&finies a ['article L 211-2 du Code
monétaire et financier, donnant accés au capital ou a ['aftibution de titres de
créances, dans les conditions prévues par la loi et les presents statuts.

Article 2 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la Sociéte est:

A. V. M.

ACHAT VENTE MATERIELS

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, Ia dénomination sociale doit
étre précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par actions simplifiee” ou

des initiales "S.A.S." et de I'énonciation du capital social.

Article 3 -~ SIEGE SOCIAL

e sidge social est fixe :

Lieudit Basse Valliére -- Rue de I’'Industrie
69530 BRIGNAIS

l peut &tre transfére par décision du Président qui est habilité a modifier les statuts
en conseéquence.

Toutefois la décision devra étre ratifiee par la plus proche décision coliective des
actionnaires.

Article 4 - OBJET

La Sociéte a pour objet :

| 'achat, la vente, la maintenarice de tous matériels industriels, de transports, de
travaux publics, agricoles, et routiers,
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Lle transport public de marchandises, et de loueur de vehicules, limités
axclusivement aux seuls biens se rapportant a l'activité achat vente maintenance de

materiels.
Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

La création, 'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise a hail, l'installation, lexploitation de tous établissements, fonds
de commerce, usines, ateliers, se rapportant 4 lune ou lautre des aclvites

specifiées ci-dessus |

La prise, ['acquisition, 'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets et
droits de propriété intellectuelle concernant lesdites activites ;

La participation, directe ou indirecte, de la Société dans toules opérations
financiéres, immobiliéres ou mobilieres ou entreprises commerciales ou industrielles

pouvant se rattacher a l'objet social ou A tout objet similaire ou connexe ;

Toutes opérations quelconques contribuant 3 la réalisation de cet objet.

Article 5 - DUREE

La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipee, a une durée de trente ans qui
commencera A courir & compter du jour de son immatriculaticn au Registre du

Commerce et des Societes.

| es décisions de prorogation de la durée de la Societe ou de dissolution anticipee
sont prises par décision collective des actionnaires.

TITRE I
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Article 6 - APPORTS

Apports en numéraires

|| est fait A la société les apports suivants :

Monsieur FILLOT Jean-Pierre apporte & la société la somme en numeraire de
'DOUZE MILLE NEUF CENT CINQUANTE EURQS (12.850 €)



Monsieur FILLOT Charles apporte & la societe la somme en numéraire de DOUZE
MILLE NEUF CENT CINQUANTE EUROS (12.950 €)
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L g société « HOLDING J.P.G.F. » apporte a la société la somme en numeraire de
ONZE MIL.LE CENT EUROS (11.100 €)

Ces sommes ont &té déposées au crédit d'un compte ouvert par la BAN_QUI%
NATIONALE DE PARIS, agence de BRIGNAIS, ainsi qu'il résulte du certificat delivre
par ladite banque en date du 28 Avril 2006.

Récapitulation des apports

Apports en numéraire : TRENTE SEPT MILLE EUROS (37.000 €)

TOTAL DES APPORTS : TRENTE SEPT MILLE EUROS (37.000 €)

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de TRENTE SEPT MILLE EUROS (37 000 €).

Il 'est divise en TROIS MILLE SEPT CENTS ACTIONS DE DIX EUROS (10 €) chacune

entierement libérées attribuées aux actionnaires attribuées en totalité 3 Monsieur Charles
FILLOT actionnaire unique.

Article 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

1° Le capital ne peut &tre augmenté ou réduit que par une decision collective des
actionnaires statuant sur le rapport du Président. |

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de:
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

| peut également &tre augmente par l'exercice_-des droits attachés a des valeurs '
mobilitres donnant acces au capital, dans lei;\?tions prévuégs par la lot. | |
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| es fitres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit & ¢e
montant majoré d'une prime d'émission.

s sont libérés soit par apport en numeraire y compris par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur Ia société, soit par apport en nature, soit par
incomporation de reserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en consequence

d'une fusion ou d'une scission.

ls peuvent aussi étre [ibéres consécutivement a l'exercice d'un droit aftaché a des
valeurs mobilieres donnant acces au capital comprenant, le cas &cheant, le
versement des sommes correspondantes.

90 Las actionnaires peuvent déleguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet
de réaliser. dans les conditions et délais prévus par la loi, faugmentation ou la

réduction du capital.

3° En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs
mobilidres donnant accés au capital ou donnant droit a lattribution de titres de
créances, les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un

droit de préférence a la souscriplion des nouveaux titres émis. Toutefois, les
actionnaires peuvent renoncer a fitre individuel a leur droit préférentiel de

souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit
préférentiel dans les conaitions prévues par la loi.

4° Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre liverées lors de
la souscription de la totalité du nominal (ou du pair) et, le cas écheant, de [a totalité
de la prime d'émission.

Article 9 - FORME DES TITRES DE CAPITAL DE LA SOCIETE

La Société ne pouvant faire appel public A 'épargne, les valeurs mobilieraes émises
par celle-ci sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites en compte conformément a la réglementation en vigueur et aux
usages applicables. |

Tout actionnaire peut demander a la Société la délivrance d'une attestation
d'inscription en compte.

Article 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action, donne droit dans les bénéfices et l'actif social, & une part nette
proportionnelle a la quotité de capital qu'elle représente.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas echeant, de toutes exonérations fiscales.
comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et aux
quelles les répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

| es actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports



| as actions sont indivisibles & I'égard de 1a Société. Les copropriétaires indivis
doivent se faire représenter auprés de Ia Société par l'un d'entre eux ou par un
mandataire unique désigné en justice en cas de désaccord.

| & droit de vote attaché aux actions démembrees appartient au nu-propriétaire pour
toutes les décisions coliectives, sauf pour celles concernant l'affectation des

héanéfices de l'exercice ou il est réservé a ('usufruitier.

Chaque fois gu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit

quelconque, les propriétaires de fitres isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne
pourront exercer ce droit qu'd condition d'avoir fait leur affaire personnelle du
groupement at, éventuellement de rachat ou de la vente du nombre d'actions ou de

titres nécessaires.

Les actions ayant une valeur nominale inferieure ou &dgale 2 un montant fixe par
décret en Conseil d'Etat peuvent é&fre regroupees. Ces regroupements sont décides
par les assemblées générales d'actionnaires dans les conditions prévues pour ia
modification des statuts et selon les dispositions reglementaires.

lls comportent l'obligation, pour les actionnaires, de procéder aux achats ou aux

cessions d'actions nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si e ou les actionnaires ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les
opérations de regroupement peuvent etre annulées a la demande de tout interesse.
Dans ce cas, les achats et les ventes de rompus neuvent étre annulés a la demande
des actionnaires qui y ont procédé ou de leurs ayants cause, & l'exception des
actionnaires défaillants, sans préjudice de tous dommages-intéréts s'il y a lieu.

| 2 valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure a un montant
fixé par décret en Conseil d'Efat

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant |a décision de l'assemblee
générale, obtenir d'un ou de plusieurs actionnaires rengagement de servir pendant
un délai de deux ans, au prix fixé par l'assemblée, la contrepartie tant a l'achat qu'a
la vente des offres portant sur les rompus ou des demandes tendant a compléter le
nombre de titres appartenant a chacun des actionnaires interesses.

A l'expiration du délai fixé par le decret, les actions non présentées en vue de leur
regroupement perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement
ultérieur, versés aux propriétaires des actions anciennes dans la mesure ot ils n'ont

pas été atteints par la prescnption.

L orsque les propriétaires de titres n'ont pas [a libre administration de leurs biens, la
demande d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus
nécessaires pour réaliser le regroupement sont assimiles a des actes de simple
administration, sauf si les nouveaux titres sont demandés sous la forme au porteur’

en échange de titres nominatifs.
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| es titres nouveaux présentent les mémes caractérstiques et conférent de plein droit
ot sans l'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de creance

que les titres anciens gu'ils remplacent. | | |
L es droits réels et les nantissements sont reportés de plein aroit sur les tifres

nouveaux attribués en remplacement des titres anciens qui en sont greves.

TITRE Hi
TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D'ACTIONNAIRES

Article 11 - DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS
D'ACTIONS

Definitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenues des définitions

a) cession : sighifie toute opération a titre onereux ou gratuit entrainant le transfert
de la pleine propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobiiieres
émises par la Société, a savoir cession, transmission, €change, apport en sociéte,
fusion et opération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement,
liquidation, transmission universelle de patrimoine.

b) action ou valeur mobiliere signifie les valeurs mobiliéres émises par |a Société
donnant acces de facon immédiate ou différee et de quelque maniére que ce soit, &
rattribution d'un droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les
hons et droits de souscription et d'attribution attaches 4 ces valeurs mobilieres.

Modalités de transmission des actions

L a transmission des actions émises par la Societe s'opére par un virement de
compte & compte sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est

inscrit sur le registre des mouvements coté et paraphe.

Article 12 - PREEMPTION

Toute cession des actions de la Société méme entre actionnaires est soumise au
respect du droit de préemption conféré aux actionnaires et ce, dans les conditions Cl-

apres .

'actionnaire cédant notifie ait Président et & chacun des actionnaires par letire
racommandée avec demande d'avis de réception son projet de cession mentionnant:

- le nombre d'actions concemees ;



. les informations sur le cessionnaire envisagé : nom; prenoms adresse ef
nationalité ou s'il 8'agit d’'une personne morale : dénomination, siege social, numero

RCS. montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux ;

- le prix et les conditions de la cession projetee.

_La date de réception de la nofification de 'actionnaire cédant fait courir un delai de

trois (3) mois, & l'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas éie exerces
an totalité sur les actions concemées, le cedant poura réaliser librement la cession
projetée, sous réserve de respecier 1a nrocédure d'agrément prévue a l'article 13 des

statuts.

Chaque actionnaire bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant f'objet
du projet de cession. Ce droit de preemption est exercé par notification au Président
dans les deux (2) mois au plus tard de la réception de |2 notification ci-dessus visée.
Cette notification est effectuée par leftre recommandee avec demande d'avis de
réception précisant le nombre d'actions que chaque actionnaire souhaite acquénr.

A l'expiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus ef avant celle du délai de
trois mois fixé au 2 ci-dessus, le Président doit notifier A l'actionnaire cédant par
latire recommandée avec demande davis de reception les résultats de la

préemption.

Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la
cession est envisagée, les actions concermnées sont réparties par le President entre

les actionnaires qui ont notifié leur volonté d'acquerir au prorata de leur parficipation
au capital de la société et dans la limite de leurs demandes.

Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont [a cession est
anvisagée, les droits de préemption sont réputes n'‘avoir jamais ete exerces el
lactionnaire cédant est libre de réaliser la cession au profit du cessionnaire
mentionné dans sa notification, sous réserve de respecter [a procedure d'agrement

prévue a l'article 13 cl-apres.

En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisee
dans un délai de TRENTE jours moyennant le prix mentionné dans la notification de

l'actionnaire cedant.

Article 13 - AGREMENT

1 Les cessions et transmissions d’actions entre actionnaires ou au profit des
conjoints, des ascendants et descendants sont libres.

Les actions ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers a la societe quavec
'agrément préalable de I'Assemblée des actionnaires. '

2 La demande d'agrément doit &tre notifiée par lettre rebommauaée avec demande
d'avis de réception adressée au Président et indiquant le nombre d'actions dont [a
cession ast envisagée, le prix de la cession, lidentification complete de\lA Societé




acquéreur (dénomination, sidge social, numero RCS. montant ef répartition du
capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise

par le Président aux actionnaires.

3 L’Assemblée Générale dispose d'un délai de trois (3) mois a compter de la
réception de la demande d'agrément pour faire ~onnaitre au cédant la décision de ia
collectivité des actionnaires. Cette notification est effectuee par letire recommandee
avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le déla ci-dessus,

lagrément sera réputé acquis.

4 Les décisions d'agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

5 En cas d'agrément, I'actionnaire cédant peut réaliser librement la cession aux
conditions notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre
réalisé au plus tard dans les trente jours de la décision d'agrément : & defaut de

-éalisation du transfert dans ce delal, lagrément serait frappé de caducite.

6. En cas de refus d'agrément, [a Société est tenue dans un delai de un (1) mois a
compter de la notification du refus d'agrément, d'acquerir ou de faire acquérir les
actions de Pactionnaire cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon [a procédure Ci-

dessus prevue.

Si le rachat des actions n'est pas raalisé du fait de la Societe dans ce délai d'un

mois: I'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de
six (6) mois & compter de lacquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Sociéte est détermine d'un
commun accord entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire

d'expert, dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Article 14 - MODIFI'CATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ACTIONNAIRE

1 En cas de modification au sens de rarticle L. 233-2 du Code de commerce du
contréle d'un actionnaire, celui-ci doit en informer la Société par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception adressée au Président dans un délai de trente
jours du changement de contrdle. Cette notification doit preciser la date du
changement de contrdie et toutes informations sur le ou les nouveaux controiaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, 'actionnatre dont le contrdle est modifie

pourra étre exclu de la Sociéte dans les conditions prévues a l'article 19.

2 Dans le délai de trente jours a compter de la réception de [a notification du
changement de controle, la Sociéte peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion
ot de suspension des droits non pécuniaires de ractionnaire dont de contréle a été
modifié. telle que prévue 2 l'article 195. - . |
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Si la Société n'engage pas la procedure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera
réputée avoir agree e changement de controle.

3. Les dispositions ci-dessus’ s'appliquent 2 r'actionnaire qui a acquis cetie qualite a
15 suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

Article 15 - EXCLUSION D'UN ACTIONNAIRE

Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution de redressement ou de
liquidation judiciaire d'un actionnaire.

Exclusion facultative

Cas d'exclusion

- violation des dispositions des présents statuts |
_ exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercee par la Societe

_ révocation d'un actionnaire de ses fonctions de mandataire social ;
- condamnation pénale prononcee 3 encontre d'un actionnaire |

Modalités de la décision d'exclusion

MOQalllGs G A A e s e =

'exclusion est prononcée par décision collective des actionnaires statuant a la
majorité des voix des actionnaires disposant du droit de voie ; l'actionnaire dont
rexclusion est susceptible detre prononcée ne participe pas au vote et ses actions

ne sont pas prises en compte pour e calcul de la majorite.

| es actionnaires sont consultes sur 'axclusion a linitiative du President si I'un des
membres du Comité dé Direction ast lui-méme susceptible d'étre exclu, les
actionnaires seront consultés a finitiative de ['actionnaire le plus diligent.

Formalités de la décision d'exclusion

—_,___‘_—__-‘

| a décision d'exclusion ne peut intervenir que sous reserve du respect des formalités
suivanies . ~

_ nofification a l'actionnaire conceme par lattre recommandée avec demande d'avis de

réception adressée trente jours avant la date prévue pour la reunion de la collectivite
des actionnaires, de la mesure d'exclusion envisagée, des motifs de cette mesure et
de la date de la réunion devant statuer sur rexclusion : cefte natification devant

également étre adressée A tous les autres actionnaires ;
- convocation de l'actionnaire concerné a une réunion préalable des actionnawes

tenue au plus tard = 15 jours avant la date prévue pour la consultation des
actionnaires sur la deécision d'exclusion afin de lui permetire de ésenter ses

il



_—ar am a wr w— — = = =

observations et de faire valoir ses arguments en detense par fintermédiaire de son
ou de ses représentants |égaux.

Prise d'effet de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion, qui peut étre prise tant en présence quen l'abse_nce de
Iactionnaire concerne, prend effet a compter de son prononcé. Cette décision doit

ggalement statuer sur le rachat des actions de ractionnaire exclu et désigner & ou
les acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu gue la cession sera

Salisée valablement sans application prevues aux présents statuts.

| a décision d'exclusion est notifice a lactionnaire exclu par laftre recommandee avec
demande d'avis de réception 3 lpitiative du Président.

Dispositions communes 4 'exclusion de plein droit et 5 lexclusion _facultative

L'exclusion de plein droit et lexclusion facultative entrainent dés le prononce de 2
mesure la suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de

ractionnaire exclu.

| a totalité des actions de tactionnaire exclu doit étre cedee dans les trente jours de
1a décision d'exclusion a toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de Pactionnaire exclu est déterminé d'un commun
accord ou a défaut, a dire d'expert dans les conditions de Farticle 1843-4 du Code

civil.
Article 16 - NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles
des présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

TITRE IV
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS
COMMISSAIRES AUX COMPTES ~

Article 17 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

| a Société est représentée, dirigée ot administrée par un Président, personne.
physique ou morale actioninaire ou non actionnaire de la Société.

12



- — A By A

" Désignation

Le premier Président de (@ Société est désigné aux termes des présents statufs. Le
Président est ensulte désigné par decision collective des actionnaires.

Lorsque le Président est une personne morale, elle doit obligatoirement designer un
representant permanent persenne physique.

Durée des fonctions
L e Président est nommeé sans limitation de duree.

| a révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. EiI.e est
prononcee par décision collective unanime des actionnaires autres que le Président.
Toute révocation intervenant sans qu'un motif grave soit établi ouvrira droit a une

indemnisation du Président.

Rémunération

| a rémunération du Président est fixée chaque annee par décision collective des
actiopnaires.

Pouvoirs

| e Prasident dirige la Société et |a représente a 'égard des tiers. A ce fitre, il est
invesfi de tous les pouvolrs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de
la Société, dans la limite de lobjet social et des pouvoirs expressément devolus par
les dispositions légales et les présents statuts aux decisions collectives des

actionnaires.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a
tout tiers pour un ou plusieurs objets déterminés.

Article 18 - DIRECTEUR GENERAL
Désignation

| e Président peut donner mandat 4 une personne morale ou a une personne
physique de l'assister en qualité de Directeur Géneral.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement
désigner un représentant permanent personne physique.

l e Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au

sein de la Sociéte. W
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Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la d?c_ision de
nomination sans que cette durée puisse excéder celie des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur (énéral reste
en fonctions, sauf décision contraire des actionnaires, et jusqu'a la nomination du

nouveau Président.

| e Directeur Général peut dtre révoqué a tout moment et sans gu'un juste m_otif soit
nécassaire, par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur

Génédral n'ouvre droit a aucune indemnité.

En outre, le Directeur Géneéral ast révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de
gestion du Direcieur Général personne morale |

- interdiction de diriger, gerer, administrer ou contrdler une entreprise ou une
personne morale, incapacité ou faillite nersonnelle du Directeur Général personne

physique.

Remuneration

| a remunération du Directeur Général est fixée dans la decision de nomination, sauf

pour la rémunération qui résulte de son contrat de travail.

| a fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une

convention réglementée soumise a la procédure prevue a 'article des statuts.

Pouvolirs

sauf limitation fixée par la decision de nomination ou par une décision ulteneure, le

Directeur Général dispose des memes nouvoirs de direction que le Président.

I est précisé que la Societe est engagée méme par les actes du Directeur Général
qui ne relévent pas de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait
connaissance du dépassement de fobjet social ou qu'll ne: pouvait l'ignorer compte
tanu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire 2

constituer cetie preuve.

ik
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Article 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre ia
Société et son Président, Tun de ses dirigeants, I'un de ses actionnaires disposant
d'une fraction des droits de vote supérieure a 10% ou il s'agit d’'une societe
actionnaire, la societe |a contrblant au sens de Particle L. 233-3 du Code ae
commerce doit &tre portée a la connaissance des Commissaires aux comptes dans

la mois de sa conclusion.

Le Président ou lintéresse doit. dans le mois de |a conclusion d'une convention, en
avise le Commissaire aux comptes par lettre recommandee avec demande d'avis de

réception.

Les Commissaires aux compies présentent aux actionnaires un rapport sur 1a
~onclusion et l'exécution des conventions au cours de l'exercice écoule. Les
actionnaires statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les

comptes de cet exercice. | 'actionnaire intéressé est privé du droit de vote

Les conventions non approuvees produisent néanmoins leurs effets, a charge pour
la personne intéressée d'en supporter les conséguences dommageables pour la

Société.

les conventions portant sur des opérations courantes conclues A des conditions
narmales sont communiquees au Commissaire aux comptes. Tout actionnaire a le

droit d'en obtenir communication.

| es interdictions prévues a l'arucle | 225-43 du Code de commerce s'appliquent au
Président et aux dirigeants de |a Societe.

Article 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

| a collectivité des actionnaires désigne, pour la durée, dans les conditions et avec la
mission fixée par la loi, notamment en ce qui concerne le contrle des compies
sociaux, un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs
commissaires aux comptes suppleants.

TITRE V
DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES

Article 21 - DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES

| o collectivité des actionnaires est seule compétente pour prendre les decisions
suivantes !

« transformation de la Société ; .
— modification du capital social augmentation, amortissement et réduction ;

- fusion. scission, appott partiel d'actits ;



- dissolution ;

« nomination des commissaires aux compies

- nomination, rémunération, r&vocation du Président;

- approbation des comptes annoels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou

actionnaires ; | |
« modification des statuts, sauf transfert du siege social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives auX opérations de liquidation ;

- agrément des cessions d'acfions |
- exclusion d'un actionnaire et suspension de ses droits de vote.

Article 22 - REGLES DE MAJORITE

| es décisions collectives des actionnaires sont adoptées 2 la majorité des voix des
actionnaires disposant du droit de vote, presents ou représentes.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital quelles
représentent. Chaque action donne droit &8 une voix au MoIns.

Par exception aux dispositions qui précédent, las décisions collectives limitativement
anumeérées ci-aprés doivent etre adoptées a l'unanimité des actionnaires disposant

du droit de vote :

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des actionnaires ;
- |a prorogation de ia societe,

_1a dissolution de fa société,
- 1a transformation de la sociéte en société d'une autre forme,

_ |a révocation du Président.

Article 23 -~ MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES
| es décisions collectives sont prises sur convacation ou a linitiative du Président.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un proces-verbal signé par tous
les actionnaires.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises
sur convocation ou a linitiative du Liguidateur.

Tout actonnaire a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou

par mandataire, quel que <oit le nombre d'actions qu'il posseéde. |l doit justifier de son
identité et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

Article 24 - ASSEMBLEES

Les actionnaires s& réeunissent en assemblee sur convocation du Président au siege
social ou en fout autre leu mentionné dans la convocation.
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La convocation est affectuée par tous moyens de communication écrite quinze jours
au moins avant la daie de la réunion. Elle indique l'ordre du jour.

Toutefois, l'assembiée peut se réunir sans délai si tous les actionnaires Y

consentent.
| 'assemblée est présidee par I
désigné par 'assemblee.

e Président ou, en Son absence par un actionnaire

slibérations de (assemblee par

un autre actionnaire ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par fous

moyens écrits et aotamment par télécopie.

i & Président de seance atablit un procés-verbal des délibérations devant contenir
las mentions prévues a l'article 25 ci-apres.

Article 25 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

| es décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans
des procés-verbaux stablis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles
~umérotées. Les proces-verpauX sont signés par le Président de l'assemblée et par

les actionnaires présents.

Les proces-verbaux doivent indiquer la date et le ieu de la réunion, les nom,
prénoms et qualite du Président de seance, ridentité des actionnaires preésents el
représentés, les documents et informations communiqués préalablement aux
actionnaires, un résume des débats, ainsi que le texie des résolutions mises aux
voix et pour chaque -ésolution le sens du vote de chaque actionnaire.

En cas de décision collective résuitant du consentement unanime de tous les
actionnaires exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et
informations communiques préalablement aux actionnaires. 1l est signé par tous les
actionnaires et retranserit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles

numérotées visés ci-dessus.

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des actionnaires doit avoir fait
fobjet d'une information préalable comprenant tous les documentis et informations
permettant aux actionnaires de se prononcer € connaissance de cause sur la ou les

&solutions soumises & leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou
les rapports du Comite de direction et/ou des commissaires aux compfes, le ou les
rapports doivent &tre communiqués aux actionnalres quinze jours avant la date
d'établissement du proces-verbal de la décision des actionnaires. |

| es actionnaires peuvent a toute epoque mais sous réserve de ne pas gntraver la
honne marche de la Sociéte, ~onsulter au sigge social, et, le cas échean! prendre:



copie, pour les trois demiers exercices, des registres soclaux, de linventaire et des
comptes annuels, du tableau des résuitais des cing derniers exercices, de_s comptes
~onsolidés, sil y a lieu, des rapports de gesfion du Comité de direction et des

rapports des commissaires aux comptes.

S'agissant de la décision collective statyant sur les complies annuels, les
actionnaires peuvent obtenir communication aux frais de la Somé_te des compies
annuels et, le cas échéant, des comptes consolides du dernier exercice.

TITRE VI
EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

Article 27 - EXERCICE SOCIAL

| ‘exercice social commence e PREMIER MALI et se termine le TRENTE AVRIL de
'année suivante.

Le premier exercice social comprendra le ftemps scoulé entre le jour de
'immatriculation de ia société au registre du commerce et le 30 AVRIL 2007.

Article 28 - ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

| e Président établit les comptes annuels de l'exercice.

Dans les six mois de la cloture de rexarcice, les actionnaires doivent statuer par
décision collective sur les compies annuels. au vu du rapport de gestion et des

rapports du ou des Commissaires aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de
gestion du groupe et les rapports des Commissaires auXx comptes, lors de cetie

décision collective.

Article 29 - AFFECTATIONET REPARTITION DES RESULTATS

Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une meme
catégorie dans le cas contraire. donne droit a une part nefte proportionnelle a la
quote-part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans
ractif social, au cours de ['existence de la Société comme en cas de liquidation,

Chagque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un benefice
distribuable, les actionnaires decident sa distribution, en totalité ou en-parie, ou son
affectation & un ou plusieurs postes de réserves dont ils réglent. 'affectation et

'emplol.
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L.a décision collective des actionnaires peut décider Ia mise en distribution de toute
somme prélevee sur le report 2 nouveau nhénéficiaire ou sur les reserves disponibles
en indiquant expressement les postes de réserves sul lesquels ces prélévements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont préleves par priorité sur le béneéfice

. distribuable de l'exercice.

La décision collective des actidnnaires ou, a défaut, le Président, fixe lgs modalités
de paiement des dividendes. -

TITRE VI
NDISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

Article 30 - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

la Société est dissoute dans les cas prévus par la lol ou en cas de dissofution
anticipée decidée par décision collective des actionnaires.

| 3 décision collective des actionnaires qui constale ou décide la dissolution nomme
un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. [l dispose
des pouvoirs les plus étendus pour ‘saliser actif méme a l'amiable. Il est hahilité a
payer les créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les actionnaires.

Les actionnaires peuvent autoriser le Liquidateur 4 continuer les affaires sociales en.
cours et a en engager de nouvelles pour jes seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employe au
remboursement intégral du capital libé&ré et non amorti des actions .

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les actionnaires proportionnellement au
nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les actionnaires jusqu'a concurrence
du montant de leurs apporis.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, Ia dissolution de la Société
entraine, lorsque l'actionnaire unique est une personne morale, la transmission
universelle du patrimoine a l'actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation,
conformément aux dispositions de l'arlicle 1844-5 du Code civil. \



TITRE Vil
CONTESTATIONS

Article 31 - CONTESTATIONS

| es contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Societe
ou au cours de sa liguidation entre les actionnaires ou entre un actionnaire et la Sociéete,
seront soumises au Tribunal de commerce du lieu du siege social.

TITRE IX
CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Article 32 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Est nommeé en qualité de Président de la société, pour une durée indéterminee

Monsieur FILLOT Charles

Monsieur FILLOT Charles déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les
conditions requises par la loi et les reglements pour leur exercice.

Article 33 - NOMINATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES

Sont désignés en qualité de Commissaires aux comptes de la Société pour une duree de

six exercices soit jusqu'a lissue de 'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes
de l'exercice clos le 30 AVRIL 2012 :

> Monsieur LALOUM Gilles,

Demeurant 23, Place Bellecour 69002 LYON
En qualité de Commissaire aux comptes titulaire.
> Monsieur SAUNIER Piéric

Demeurant 6, rue Michel Rondet 42000 SAINT ETIENNE

En qualité de Commissaire aux comptes suppleant.



lesquels ont accepté lesdites fonctions, suivant document arinexe, chacun d'eux
précisant que les dispositions légales instituant des incompatibilités ou des

interdictions de fonctions ne pedvent lui étre appliquees.

Article 34 - FORMALITES DE PUBLICITE - IMMATRICULATION

Tous pouvairs sont conféres
hlicite, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir

d'accomplir ies formalites de pu ,
4 limmatriculation de [a Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 35 — ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN

FORMATION

| es soussignés déclarent accepter purement et simplement les actes accomplis par
ia Président pour le compte de la société en forrmation.

En conséquence, fa societe reprendra purement et simplement lesdits engagements
dés qu'elle aura été mmatriculée au registre du commelce.
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