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“ STATUTS
N

“““LES SOUSSIGNES :

1° Mousieur DUBOIS Thiecry = ° . ' - T _-
né le 7 février 1965 3 BEAUFORT EN VALLEE (49) |

demeurant 124 rue de la Gemmetrie - 49124 - SAINT ﬁARTHELEHY D'ANJOU
célibataire, ‘ |

2° Mousieur PINCON Michel o
né le 5 Aout 1949 3 VINCENNES (75)
demeurant 43 rue de .la Nouette - 49240 - AVRILLE

marié en secondes noces sous le régime de la Communauté: légale, le ‘27 mat 1989

4 AVRILLE, avec Madame Chantal PASQUIER, née le 19 mars 1952 & ANGERS (49)

tous deux de nationalité frangaise,

out établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la Société 2 Responsabllité
Limitée qu'ils sont conveuus. d'instituer. .

FORME - OBJET - DENOMINATION -
. DUREE ~ EXERCICE SOCIAL - SIEGE

Article 1 - FORME

Il est formé par les présentes entre les propriétaires des parts ci-aprds ’ -
crées et de celles qui pourraient l'etre ultérieurement, une Société A Respon-
sabilité Limitée régie par les lois en vigueur, notamment par la loi du 24 o
Juillet 1966 sur les Socidtés commerciales, ainsi que par les présents statuts;:

a\ Article 2 ~ OBJET

: : . ' ’ ' : e
\a\ La Société a pour objet, én Fradce et dans tous pays : L e
~ Toutes activités relatives aux métiers de plaguiste, de l'isolation et de |

L'accoustique souple et verrier, et toutes activités connexes, similaires, ou .
implement complémentaires.

\



- La eréation, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous
fonds de commerce, la prise & bail, l'installation, l'exploitation de tous &ta-
blissemeats, fouds de commerce, usines, ateliers, se rapportant & 1l'une ou l'ay-
tre des activités spécifiées.

- La prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés et bre-
vets concernant ces activités.

- La participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opératioas
finsnciéres, immobilidres ou mobiliéres et dans toutes entreprises commerciales
ou industrielles pouvant se rattacher 2 l'objet social ou A tout objet similaire
ou connexe.

Article .3 - DENOMINATION

La déaomination de la Société est " 3 P.I.A "

Dans tous actes et documents émanant de la Société, cette dénomination doit 8tre
précédée ou suivie immédiatement des mots "Société & Responsabilité Limitée" ou
des imitiales " S.A.R.L" et de l'énonclation du capital social.

. Article 4 - DUREE DE LA SOCIETE - EXERCIE SOCIAL

1 - La durée de 1a Société est fixée 2 99 ( Quatre vingt dix neuf) années 2
compter de la date de son immatriculation au Registre du Commerce et des Socié-
t€s, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

2 - L'année soclale commence le ler Janvier et finit le 31 décembre.
Excepticnnelliement, le premier exercice social comprend le temps &coulé depuis

1'immatriculation de 1la Société au registre du Commerce et des Sociétés jusqu'
au 31 décembre 1994

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de formation
et repris par la Socidté seront rattachés & cet exercice.

ARTICLE 5 — SIEGE SOCIAL

| - Le siége social est fixé 8 CORNE (49630) Zone Artisanale Actiparc — Parc d’activités Loire Authion.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision de la gérance,
sous reserve d'une ratification par la plus prochaine assemblée générale ordinaire des associés, et en
tout autre lieu, par décision collective extraordinaire des associés.

La gérance peut créer des succursales partout ot elle le juge utile.

ARTICLE 6 — APPORTS — FORMATION DU CAPITAL

Il a ét¢€ apporté au capital de la société :

- lors de la constitution, une somme de 50.000 francs,

lors de I’augmentation du capital décidée par I’Assemblée Générale Extraordinaire du 30
octobre 1995, une somme de 150.000 F par incorporation du poste « report & nouveau » et
-élévation de la valeur nominale.

- Lors de I’augmentation de capital décidée par 1’assemblée générale extraordinaire du 1%
décembre 2000, une somme de 560.000 F par incorporation de la «réserve spéciale des
bénéfices taxés a4 19 % » selon les dispositions de I’article 219 1-F du C.G.I
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- = Aprés conversion du capital social en euro, I’assemblée générale extraordinaire du 1
- .décembre 2000 a décidé I’augmentation du capital d*une somme de 27.148,42 F soit 4.138,75
. € prélevée sur le « report & nouveau » pour le porter & 129.000 € par €lévation de la valeur
nominale fixée & 240 € par part sociale.
- Lors de I’augmentation de capital décidée par I’ Assemblée générale extraordinaire du 26
mai 2003, une somme de 100.000 € par incorporation d*une somme de 90.490,00 € prélevée
sur le poste «réserve spéciale des bénéfices taxés & 19 % » et d’une somme de 9.510,00 €
prélevée sur le « report & nouveau » pour le porter & 220.000 € par élévation de la valeur

nominale fixée & 440 € par part sociale.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de DEUX CENT VINGT MILLE EUROS (220.000 €).
II est divisé en 500 parts numérotées de 1 & 500 et attribuées aux associés en proportion de
leurs droits, savoir :

- & Monsieur Thierry DUBOIS
représentant deux cent cinquante parts sociales en pleine propriété,
NUMETOLEES AE 1 A 250, Cl.u.ucuvverririrrieceiiereneeseeseaessenssessesesesses e e e eeeee e 250 Parts,

- 8 Madame Anne DUBOIS,
représentant deux cent cinquante parts sociales en pleine propriété,
DUMETOLEES A€ 251 8 500, €l cuovvennreieecienererenereeeerenessesesesrem e e ee e 250 Parts,

Total égal au nombre de parts composant le capital SOCial, Ci.......overeveeeeeesiooonoononns 500 Parts.

Les associ€s déclarent que les parts sont réparties entre eux dans les proportions indiquées et
qu’elles sont toutes libérées intépralement.

Article 7 bis - DEPOT DE SOMMES .EN COMPTE COURANT

Séul.& respecter la répleme
ntati . ‘
disposition de la Sncigté, en cg:;t:azzﬁizza ihang assucié peqt mettre & la |

apports en capital, toutes sommes ‘ - *
de 1'activite saci;le. Jugées utiles Par la Gérance, pour les besu;nZ:fF:>



. conditions d'intéret et de fonctionnement de ceg comptes sont détermindes
* décigion collective ordinsire das agsaclés.

interets de ces comptes soat des frais généraux de la Société,

icle 8§ ~ AUGMENTATION ET REDUCTION DE CAPITAL
———_-__——'__'——_—"——-—————._________________

Le capital social peut @tre augmenté de toutes
Loi, en vertu d'une décision collective extraordi

L'augmentation de capital est réalisée,

soit en totalité soit en partie, par
apports en nature, la décision des asso

ciés constatant la réalisation de

"Le capital peut également &€tre réduit e
‘aordinaire des associés,

‘éduction du capital social 3 un montant inférieur au minimum prévu par la

ne peut &tre décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de

tal destinée A porter celui-ci au moins 3 ce minimum légal, 2 moins que la
€té ne se transforme en Société d'une autre forme.

faut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Socidté.

Toute augmentation de capital par attribution de Parts gratuites peut tou-

8 €tre réalisée nonobstant 1'existence de rompus. Les associés disposapt

. nombre insuffisant de droits d'attribution pour obtenir la délivrance d'une
- mouvelle doivent faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou ces-

- de droits nécessaires. Il en sera de meéme en cas de réduction de capital
réduction du nombre de parts.

ide 9 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent jamais 2tre re

présentées par des tikres négoci-
s.

roprlété des parts résulte seulement des
Pourraient modifier le capital social et

des cessions et des attributions
seraient réguliérement réalisdes.

Chaque part sociale confére 3 son’ propriétaire un
S de la Société et dans tout L'actif

Cous les votes et délibérations.

droit égal dans les béné-
social. Elle donne droit i une voix

associés ne supportent les pertes gue jusqu'a concurrence de leurs apports;
eld, "tout appel de fonds est interdit.

efois, les associds sont solidairemen

ard des tiers, de la valeur attribuée
tion de la Société, lorsqu'il a’

t responsables pendant cinq ans, a

4uUX apports enm nature lors de la cons-

Y a pas eu de commissaire aux Apports ou

e la valeur retanue pour lasdits apports est d{fférente de celle proposée
le commissaire aux apports.

présents statuts, des actes uyltérieurs

i
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En cas‘d'augmentation du capital, les gérants et les Souscripteurs sont solidaf~
vement responsables pendant claq- ans, 3 1l'égard des tiers, de la valeur attri-

bufe aux apports em nature, lorsque la valaur retenue egt différente de celle
proposée par le commissaire aux Apports. |

La propriété d'une.part emporte de plein droit adhésion aux présents'statuta et
aux décisions collectives des associés.

Les héritiers, créanciers, représentants d'un associd ne peuvent, sous aucun pré-
texte que ce soit, requérir l'apposition des scellés sur les biens et documents
de la Société, ul s'immiscer en aucune manidre dans leg actes de son administrg-—
tion.

Ils doiveat, pour l'exercie de leurs droits, s'en rapporter aux inventalires so-
claus et aux décisions collectives des associés. :

}

3 - Chaque part est indivisible 2 1'€gard de la Société.

Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représen-
ter auprés de la Société par un mandataire commun choisi parmi eux ou en dehors
d'eux ; 3 défaut d'entente, {1 sera pourvu & la désignation de ce mandataire X
la demande de 1'indivisaire le plus diligent, par ordomnance du Président du
Tribunal de Commerce statuant em référé.

S1 ume ou plusieurs parts sout grevées d'usufruit, le droit de vote appartient
& l'usufrutier tant pour les décisions collectives ordinaires que pour les déeci-

sious collectives extraordinaires, sauf notification contraire et conjointe si-
gnifide A la Société. .

4 -~ La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas
la dissolution de la Société qui continue d'exister aveec un associé unique.

Dans ce cas 1'associé unique exerce tous les pouvoirs dévolus 3 1'assemblée des
associés.

Article 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES
_‘m‘__m_h.—“—

1 - Transmission entre vifs

La transmission des parts s'opdre par um acte authentique au sous signatures

privées. Pour @tre opposable a la société, elle doit lui Gtre signifide ou @tre
acceptée par elle dans un acte notarié.

Toutefois, la signification peut @dtre remplacée par le dépot d'un original
de l'acte de cession au sfdge social contre remise par la Gérance d'ume attesta-
tion de ce dépdt.

i

La cession n'est opposable aux tiers qu'apras l'accnmpliésement de ces formalités
et, en outre, apres publicité au Registre du commerce et des Socidtés. '

Les parts se transmettent librement, & titre gratuit ou onéreux, entre associés;
entre ascendants et descendants, et entre conjoints. '

Elles ne peuvent etre transmises, 2 quelque titre que ce soit, & des .tiers étran-
gers & la Société, lorsque la Sbciété comporte plus d'un associé, qu'avec le comn-
sentement de la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois

quarts des parts soclales, cette majorité &tant en outre déterminde compte tenu
de la personne et des parts de l'associé c€dant.

Le projet de cession est notifi€ 3 la Société et 3 chacun des associds par acte

extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception indi-
quant l'identité du cessionnaire proposé, le nombre de parts dont la cession esEi;[:}

soumise a agrément, ainsi que le prix de cession envisagé. E“
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Dans le délai de huit jours de la notification qui lui a &té faite, la Gérance
doit convoquer l'assemblée des associds pour qu'elle délibire sur le Projet de
cession des parts sociales ou consulter les aagociés par écrit sur ledit projet.‘

La décision de la société, qui n'a pas i €tre motivée, est notifiée

- _ par la Gérance
au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception . ~

si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans Le délai de trois moi.;s a

compter de la dernidre des notifications du projet de cession prévues 2 1'alinéa
précédant, le consentement 3 la cession est réputé acquis. 2

Si la société a refusé de consentir i la cession, le cédant peuk, dans les huit
jours de la notification de refus qui lui est faite, signifier par lettre reco-
mmaundée avec demande d’avis de réception qu'il renonce i son projet de cessiom.

A défaut}de. renonciation de sa part, les asso-c:l.éa doivent, dans le délai de trois
mois 3 compter du refus d'agrément, acquérir ou failr acquérir les parts i un prix
f1xé 3 dire d'expert dans les conditions prévues 3 1'article 1843-4 du Code Civil.

Ce délai de trois mois peut Stre prolongé une seule fois, 3 la demande du gérant,
. par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur requete. Le prix

est payé comptant, sauf convention contraire entre les parties.

La société peut également, avec le consentement du cédant, décider de racheter

les parts au prix déterminé dans les conditions ci-dessus et de réduire son capi-
tal du montant de la valeur nominale des parts du cédant.

Un délai de paiement qui me saurait excéder deux ans, peut dans ce cas, sur jus-
tification, @tre accordé 3 la Société par ordonnance de référé rendue par le Pré-

sident du Tribunal de Commerce. Les sommes dues portent intéret au taux légal
en matiére commerciale.

Pour assurer l'exécution de 1l'une ou l'autre des solutions ci-desus, la Gérance
doit notamment solliciter l'accord du cédant sur un éventuel rachat par la Socié-
té, centraliser les demandes d'achat émanant des autres associés et les réduire
éventuellement en proportion des droits de chacun d'eux dans le capital si leur
total . excdde le nombre de parts cédées.

A l'expiration du délai imparti et éventuellement prorogé, lorsque aucune des
- . 8olutions prévues n'est intervenue, l'associé peut réaliser la cession initiale-
.».. ment projetée, si toutefoils il détient ses parts sociales depuis au moins deux
~ amns ou en a regu la propriété par succession, liquidation de communauté de biens
entre époux ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant ; l'asso-
cié qui ne rémplit aucune de ces counditions reste propriétaire de ses parts.

Dans tous les cas ol les parts sont acquises par les associés ou les tiers
désignés par eux, notification est faite au cédant, par lettre recommandée avec

demande d’'avis de réception adressée huit jours 3 1'avance, de signer l'acte
de cession. '

S$'il refuse, la mutation est régularisée d'office par la gérance ou le répré-
P

sentant de la Société spécialement habilité & cet effet, qui signera en ses lieu
et place l'acte de cession.

1“ L . ™ *
A cet acte qui relate la procédure suivie, sont annexées toutes pigces justi-
ficatives.

L'adjudicataire doit en conséquence notifier le résultat de l'adjudicatiecn dans
Lles conditions imparties, comme s'il s'agissait d'un projet de cession.

Toutefois, si 1's parts sont vendues, selon les dispositions de l'article 2078, .
alinéz ler..du.Code -Civil. en.éxéculrion d'un nantissement avact reeu le cansen- ‘é:,/

j
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tement de la Société, le cessionnaire se trouve de Plein droit agrée comme poy-

vel associé, A moins que la sociéré ne préfére aprés la cessign racheter sans
délai les parts em vue de réduire le capital..

La collectivité des associds doit Btre consultée par la Géramce dag rée
de la notification adressée par le cessiomnaire 3 la Société afin de statuer
suT celte possibilité, le tout dans les formes, délais et conditiong pPrévus

pour toute décision extraordinaire emportant réduction du capital social.

eption

2 - Revendication par le cénjoint de la qualité d'associé

En cas d'apport de bilens ou de demiers communs, ou d'acquisition de parts socia-
Les au moyen de deniers communs, le conjoiat de 1'apporteur ou de 1'acquéreur

peut notifier son intention de devenir persounellement associé pourla moitié .
des parfs souscrites ou acquises. Si la notification intervient lors de l"apport

ou de l'acquisition, 1'acceptation ou 1'agrément donné par les assoclés vaut
pour les deux époux.

S:I: la notification est postérieure 2 1'apport ou a l'acqui_sitinn, le conjoint
de l'apporteur ou de 1'acquéreur doit &tre agrée personnellement Par la majorité

Lors de la délibération sur cet agrément, le conjoint associé ne prend pas part
au vote et S¢S parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité,

En cas de refus d'agrément, notifié au conjoint dans les trois mois de sa deman-

de, seul le conjoint souscripteur ou acquéreur demeure ou devient asgsoclé pour
la totalité des parts souscrites ou acquises.

L'absence de notification dans le délai de trois mois emporte agrément du con-
Joint.

Ea vue de lul permettre d'exercer ses droits, le conjoint doit ftre averti du

projet de souscription ou d'acquisition un mois au moins 2 1'avance par acte
extrajudiclaire.

3 -~ Transmission par décis

a) Les parts sociales soat transmises librement par succession au profit du
conjoint ou des héritiers en ligne directe de 1'associé prgg_éédé comme au pro-
f1t de toute personne ayant déji la qualité d'associéd.

b) Tous autres héritiers ou ayants droit ne deviennent associés que s'ils ont

regu l'agrément des associés survivants statuant 3 la majorité des trois quarts
des parts sociales.

Tout héritier ou ayant drolt, qu'il soit ou non soumis 2 agrément, doit justi-
fier, dans les meilleurs délais, de ses qualités héréditaires et de son état
c¢ivil auprés de la Gérance qui peut {aujours exiger la prodution d'éxpéditions
ou d'extraits de tous actes notariés établissant ces qualités.

Tant que subsiste une indivision successorale, les parts qui en dépendent ne

sont prises en compte pour les.décisions ‘calfa*ctives que si un indivisaire au
moins n'est pas soumis & agrément.

Ceux des individaires qui répondent & cette condition ont seuls la qualité d'as-
socié,

$'11 n'en existe qu'un, il représente de plein dxuit l'indivision ; s'il en ex-

iste plusieurs la désignation du mandataire commun doit €tre faite conformément
a l'article 9, paragraphe 3, des présents statuyts. 43

e



' - . ' . . | ‘8-
Tout acte de partage est valablement notifié 3 la Société par le Copartageant

le plus dilfgent. Si les drolts hérités sont divis, 1'héritier ou l'ayant droit

doit notifier A la Société une demande d'agrément en justifiant de ses droits et
qualitcés. | |

Dans l'un et 1'autre cas, si la Société n'a pas falt comnaitre sa décisi;ﬁ dans
le délai de trois wmois de la réception de cette notificatioan, l'agrément est
réputé acquls. | * |

Si tous les indivisaires sont soumis 3 agrément, la Société peut, sans attendre
le partage, statuer sur leur agrément global. De couvention essentielle entre
les associés elle peut aussi, 3 1'expiration d'un délai de six mois 3 compter
du décés, demander au jJuge des référés du lieu du siége social de mettre lag
indivisaires en demeure, sous astreinte, de procéder au partage.

LEquue les droits hérités sont divis, elle peut se promoncer sur. 1l'agrément
neme fen l'abscence de demande de 1'intéressé.

La notification du partage ou de la demande d'agrément et celle de la décision
de la Société sont faites par envol recommandé avec avis de réception ou par
acte extrajudiciaire.

Dans tous les cas de refus d'agrément, les associés ou la Société doivent acqué-
rir ou faire acquérir les parts de l'héritier ou ayant droit mon agréé ; IL est
fait.application des dispositions des alindas 5,6,7 et 9 du paragraphe ler ci-
dessus, les héritiers ou ayants droit omon agréds étant substitués au cédant.

SL aucune des solutions prévues A ces alindas n'intervient dans les délais impar-
tls, L'agrément est réputé acquis.

4 - Liquidation d'ume communauté de biens entre époux

En cas de dissolution de communauté par le décks de 1l'époux associé, aucun
agrément n'est éxigé du conjoint survivant et des héritiers en ligne directe ;
tout autre héritier doit €tre agrée conformément aux dispositions du paragraphe
3 ci-dessus.

IL en est de meme pour les héritiers, si la liquidation résulte du décds du
conjoint de 1’'époux associé, sans préjudice du droit qu'obtiendrait ce dermier,
lors de la liquidation de la communauté, de conserver la totalité des parts
inscrites & son nom.

Sous cette meéme Téserve, la liquidation de communauté intervenant du vivant
des époux ne peut attribuer définitivement au conjoint de l'associé des parts
sociales, que si ce conjoint est agrde 3 la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts du capital social, la procédure d'agrément &tant
soumise aux conditions prévues au paragraphe ler ci-dessus.

A défaut d'agrément, les parts ainsi attribudes doivent @tre rachetdes dans

les conditions susvisées, le conjoint associé bénéficiant toutefols d'unme prio-
rité de rachat pour assurer la conservationde la totalité des parts inscrites

a son nom. :

ARTICLE 11 - DECES - INTERDICTION - FAILLITE D'UN ASSOCIE
r A —

La Société n'est pas dissoute lorsque la faillite personnelle, l'interdiction

de gérer ou une mesure d'incapacité est prononcé i l'égard de 1l'uun des associés.
Elle n'est pas non plus dissoute par le décds d'un associé. Mais si l'un de

ces éveénements se produit en la personne d'un Gérant, il entrainera cessation

de ses fonctions de Gérant.
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TITRE III
ADMINISTRATION ~ CONTROLE

ARTICLE 12 - POUVOIRS DES GERANTS

1. La Soclété est gérée par une ou plusieurs personnes physiques choisies parmi
les associés ou en dehors d’eux. -

Chacun des gérants engage la Société, sauf si ses actes ne relévent pas de 1l'ogb-
jet soclal et que la Société prouve que les tiers en avaient connaissance. Il a
les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Sociét@en toutes circonstin-

ces, ans avolr & justifier de pnu?qirs spéciaux. Il a la Signature sociale.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassocids et A titre de mesure
d'ordre {ntérieur, les Gérants ont les pouvoirs nécessaires, dout ils peuvent
user ensemble ou séparément - sauf le droit pour chacun de s'opposer 3 toute

opération avant qu'elle ne soit conclue - pour faire toutes les opérations se
rattachant 3 l'objet soclal, dans 1'iatérdt de la Socidtd.

Toutefols, les emprumnts a l'exception des credits en banque et des preéts ou
dépots consentis par des associés, les achats, echaunges et ventes d‘établisse-
ments commerciaux ou d'immeubles, les hypothiques et nantissements, la fondation
de Sociétés et tous apports i des sociétés constituées ou 2 constituer, aimsi
que toute prise d'intérdt dans ces sociébés, ne peuvent Btre falts ou consentis
qu'avec l'autorisation des associés aux conditions de majorité ordinaire, sans

toutefols que cette limitation de pouvoirs, qui ne concerne que les rapports
des associés entre eux, puisse etre opposée aux tiers.

2. Chaque gérant a droit 3 une rémunération dont les modalité§BEterminées par
une décision collective ordinaire des associés.

ARTICLE 13 - OBLIGATIONS ET RESPONSABILITE DES GERANTS
ARIILLL 1J - ODLIGATIONS ET RESPONSABILITE DES GERANTS

Sauf disposition contraire de la décision qui les nomme, les Gérants ne soat
tenus de cousacrer que le temps nécessaire aux affaires sociales.

Les Gérants peuvent d'un commun accord et sous leur responsabilité, comstituer

des mandataires spéciaux et temporaires pour la réalisation d'opérations déter-
minées.

Les Gérants sont responsables, individuellement ou solidairement en cas de faute
commune, envers la Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispo-
Sitions législatives ou réglementaires applicables aux sociétds & responsabilité
limitée, soit des violations des présents statuts, soit des fautes commises dans
leur gestion. Si plusieurs gérants out coopéré aux meme faits, le tribunal déter-
mine la part countributive de chacun dans la réparation du dommage.

ARTICLE 14 - CESSATION DE FONGYIONS

Tout géraﬁt, associé ou non, nommé ou non dans les statuts, est révocable par
décision ordinaire de la collectivité des associés représentant plus de la
moitié des parts sociales. '

. . N
En cas de cessation de fonctions par l'un des gérants pour un motif quelconque

la gérance reste assurée par le ou les autres gérants. Si le Gérant qui cesse

ses foanctions étaft seul, la collectivité des associds aura i nommer um ou plu-:;! fj

sieurs auytres gérants, a3 1z diligence de l'un des associés et aux conditions
de majorité prédvues a l'article 16 ci-apras.
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ARTICLE 15 ~ COMMISSAIRES AUX COMPTES
Smooent 1) - COMIISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptea'titulaires et su

u ppléants peuvent oy
doivent €tre nommés. Ils exercent leur mission de coutrd

le conformément 3 la

~Loi. Les commissaires aux comptes gsont désignés pour six exercicag.

TITRE 1V

DECISIONS DES ASSOCIES

ARTICLE 16 - DECISIONS COLLECTIVES - FORMES ET MODALITES
M

tres cas.

2. Ces décisions résultent , au choix de la Gérance, d'une assembléde Générale
ou d'une consultation écrite des associés. Toutefois la réunion d'une Assemblée

est obligatoire pour statuer sur 1'approbation des comptes de chaque exercice
ou la réduction du capital social. '

3. Toute assemblée Générale est convoquée par la Gérance ou & d&faut par le
comaissaire aux comptes, s'il en existe un, ou encore i défaut par un manda-
taire désigné en justice & la demande de tout associé.

Un ou plusieurs associés détenant 1a moltié des parts sociales ou détenant

le quart des parts sociales s'ils représentent au moins le quart des associés
peuvent demander la réunjom d'une assemblée.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou
les liquidateurs.

Les Assemblées Générales sont réunies au sidge social ou en tout autre lieu
indiqué dans la convocation. La convocation est faite par lettre recommandée

- adressée 3 chacun des associés 1 son dernier domicile conuu, quinze jours au

moins avant la date de réunion.

Cette lettre contient l'ordre du jour de 1'Assemblée arrétd par lL'auteur de la
convocation.

L'Assemblée est présidée par 1'un des Gérants ou, si aucun d'eux o'ast associd

par 1'associé présent et acceptant qui possede ou représente le plus grand nom-
bre de parts sociales.

Si deux associés possdédant ou représentant le meme nombre de parts sont accep-
tants, la présidence de l'assemblée est assuré par le plus agé.

Toute délibération de l'assemblée est coustatée par un procés-verbal contenant
les mentions riglementaires, &tabli et signé par le ou les gérantslet, le cas
échéant, par le président de séance.

Dans le cas ot il n'est pas établi de feuille de présence, le procés-verbal
doit etre signé par tous les gﬁsnniés. -

Seules sont mises en délibération les questions figurant 3 1'ordre du jour.

4 - En cas de consultation écrite, la gérance adresse 3 chaque associé, i son
dernier domicile connu, par lettre recommandée, le texte des résolutions pro-
posées aiusl que les documents nécessaires 3 1'information des associds.

<o
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les a_sanciés disposent d'un délai de quinze jours A compter de la date'de récep - |
tion du projet de résolutions pour émettre leur vote pat écrit, le vote étant,

pour chaque résolution, formulé par les mots "oui" ou "non".

X1a réponse est adressée & l'auteur de la consultation par lettre recommandée.

“Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme
s'dtant abstenu.

5 - Chaque aséocié a droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre
de voix égal au nombre de parts sociales qu'il posside, sang limftation.

Th associé peut se faire représenter par son conjoint, sauf si{ 1la Soclété ne
coaprend que ‘les deux époux. Il peut aussi se faire représenter par un autre
associé justifiant de son pouvoir, 3 conditionm que le oombre des associds soit
supérieur 3 deux,

j

6 - Les proci@s-verbaux sont €tablis sur un registre coté et paraphé ou sur des

£euilles mobiles également cotées et paraphées, dans les conditions réglemental -
res. Les coples ou extraits de ces procis-verbaux sont valablement certifiés
conformes par un Gérant.

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés qui ne conarment ui
L'agrément de nouveaux associés, ni des modifications statutaires, sous réserve
des exceptions prévues par la Lol.

Chaque année, dans les six mois de la cldture de l'exercice, les associés sont
réunis par la Gérance pour s{tuer sur les comptes dudit exercice et l'affecta-

. tion des résultats.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour etre valables, étre prises
par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales,

Si cette majorité n'est pas obtenue, les décisions sont, sur déuxiéme congulta~

tion, prises 2 la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants. -

Toutefois, la majorité absolue des parts sociales est irréductible s'il s'agit
de voter sur la nomination ou la révocation d'un gérant.

ARTICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions des associés portant agrément
de nouveaux associés ou modifications des statuts, sous réserve des éxceptions
prévues par la Loi.

Les associés peuvent, par décision collective extraordinaire apporter aux sta-
tuts toutes modifiacations permises par la Loi. Les décisions extraordinaires
ne peuvent @tre valablement prises que si elle sont adoptées :

- & l'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de la Société, d'augmen-
ter les engagements d'un associé ou de transformer la société en socidté en nom
collectif, en commandite simple, en commandite par actions, ou en société civile.

4%

- 34 la majorité en n.mbre des associés, représentant au moins les trols quarts
des parts sociales, s'il s'agit d'admettre de nouveaux associés 6u d'autoriser
le nantissement des parts.

- par des agssoclés représentant au wmoins la moitié des parts sociales, s'il
s'agit d'augmenter le capital social par Incorporation de bénéfices ou de

réserves.

- par des associés représentant au moins les trois quarts des parts so les
pour toutes les autres décisions extraordinaires. _
)
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ARTICLE 19 -.DROIT DE COMMUNICATION ET D' INTERVENTION DES ASSQCIES
M

Lors de toute consultation des associés, soit par é'crit, Solt en assemblée géné-
rale, chacun d'eux 3 le droit d'obtenir communication des documents et informa-
tions nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaigsance de cause.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise & disposition
sont déterminées par les dispositions législatives et reglementaires en vigueur.

Tout associé non gérant peut, deux fois par exercice, poser par écrit d‘es ques-

tiouns au gérant sur tout fait de mature ) compromettre la continuité da l'exploi-
ta tion. -

La réponse écrite du gérant qui doit intervenitr dans le délai d'un mois est com-
auniquée au commissaire aux compte s'i{l en existe un.

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixidme dy capltal social,
peuvent, soit individuellement, soit en se groupant sous quelque forme que ce
soit, demander en justice la désignation d'un ou plusieurs experts chargés de
préseater un rapport sur une ou plusieurs opérations de gestion.

5:"_.':? La forme et sa désignation et les counditions d'exercice de sa ﬁissinn sont fixées
paxr la loi et les raglements.

Chaque associé dispose, en outre, d'un droit de communmication permanent ; 1l'éten-

due de ce droit et les modalités de son exercicerésultent des dispositions rdgle-
mentaires en vigueur.

ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU GERANTS

1 - Les conventions intervenues directement ou par persomne interposée entre
la société et l'un de ses gérants ou associés font l'objet d'un rapport spécial

de la gérance ou, s'il en existe un, du commissaire aux comptes, 3 l'assemblée
IMHE].].E.. '

Les dispositions ci-dessus ne s'appliquent pas aux conventions portant sur des
opérations courantes conclues 3 des conditions normales.

2 - Toutefois, s'il n'existe pas de commissaire aux com tes, les conventions
P P

.» counclues par un gérant non assoclé sont soumises 3 l'approbation préalable de

l'assemblée.

3 - A peine de nullité du contrat, 1l est interdit aux gérants ou assoclés autre
que des personnes morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des
emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en
compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle

leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux représen-
tants légaux des personnes morales associfes.

Elle s applique également aux conjoints, ascendants ou descendants des personnes
visédes ci-dessus.

TITRE V

Yy

AFFECTATION DES RESULTATS - REPARTITION DES BENEFICES
ARTICLE 21 - ARRETE DES COMPTES SOCIAUX
—_— et D S oE9 SVMIAYA

Il est dressé 3 la cldture de chaque exercies par les soifns de la Gérance, un
inventaire de l'actif et du passif de la société, et des comptes annuels confor-
mément aux dispositions du Titre II du livre ler du code de Commerce.
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La gérance procide, meme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfice, gux
amortissements et provisions prévus ou autorisés par la Loi.

Le montant des engagements cautiounéds, avalisés ou garantis par la société, ain-
si qu'un état des sliretds consenties par elle sont annexéds A la suite dy bilan.

La gérance établit un rapport de gestion sur la situation de la société et 1l'ac-
eivité de celle-ci pendant l'exercke écould.

Par allleurs, si & la'cloture de l'exercice social, la socidtd répond A 1'un

des critdres définis A 1'article 244 du Décret du 23 mars 1967, le gérant doit
établir les documents comptables prévisiomnels et rapports d'analyse, dans les
conditions et selon la périodicité prévues par la Loi et la Décret.

Tous ces documents sont mis 3 la disposition du commissaire aux comptes, s'il
en exidte un, dans les counditions légales et riglementafires.

Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe), le rapport de gestion
ajiosl que le texte des résolutions proposées, et &ventuellement le rapport du
commissaire aux comptes, sount adressés aux associés quinze jours au moins avant
la date de l'assemblée appelée 3 statuer sur ces comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit
des questions auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de l'assemblée.

Ces memes documents sont mis & la dispositions du commissaires aux comptes un
mois au moins avant la convocation de 1l'assemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui précide l'assemblée, l'inventaire est tenu,
au sitge soclal, 3 la dispositon des associés qui ne peuvent en prendre copie.

De' meme, le rapport spécial du commissaire aux comptes sur les conventions visées

A 1'article 50 de la Loi, doit étre &tabli et déposé au sidge social quinze jours
au moins avant la réunion de l'assemblée. '

ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES
--——-—-———-———————-——_—___.._,_________—_____

Les produits nets de l'exerciey déduction faite des frais généraux et autres

charges de la sociétéd, y compris tous amortissements et provisions, coustituent
le bénéfice.

Sur ce bénéfice diminué le cas &chéant des pertes antérieures, sont prélevées
tout d'abord les sommes 3 porter en réserve em application de la loi.

Ainsi, 1l est prélevé 5 p. 100 consituer le fouds de réserve légale.Ce prélive-
ment cesse d'%tre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du
capital social ; il reprend son cours lorjue, pour ume raison quelconque, la
réserve légale est descendue au-dessous de ce dixidme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le béuéfice de l'exercice, diminué
des pertes antérieures et sommes portées en réserve eam application de la loi
et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

L :
Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au aombre

de parts appartenant 3 chacum d'eux.

Cependant, hors le cas de réduction du capital, aucume distribution ne peut étre
faite aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, 3 la suite
de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi

ou les statuts ne permettent pas de distribyer. <:H1f_ Y
| A

&



Toutefols aprés prélivement des sommes portées en réserve, ‘en application de 1a
loi et préseats statuts, les associés peuvent, sur proposition de .la gérance
reporter A nouveau tout ou partie de la part leur revemant dans Le bénéfice lou
affecter tout ou partie de cette part A toutes. réserves générales ou spéciaies
doat {ls décident la création et déterminent l'emploi s'{l y a lieu.

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des axer-
cices antérieurs oy reportéasd nouveau.

ARTICLE 23 - DIVIDENDES - PAIEMENT

Les dividendes sont prélevés par priorité sur le bdnéfice distribuable de l'exer-
clce,

'Le,paiéhent des dividendes doit avoir lieu dans le délail maximum de neuf mois
aprés la cldture de 1l'exercies, sauf prolongation par décision de justice.

TITRE VI

s PROROGATION - TRANSFORMATION ~ DISSOLUTION - LIQUIDATION
ARTRICLE 25 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la gérance doit pro-

voquer une réunion de la collectivité des associds i 1'effet de décider, dans

les conditions requises pourla meodification des statuts, si la société doit
etre prorogée. * |

ARTICLE 25 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIER DU CAPITAL SOCIAL

51, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennentinférieurs 3 la moitié du capital social, la
gérance doit, dans les quatre mois qui suivent 1l'approbatiomn des comptes ayant
fajit spparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider, s'il y a
lieu 3 dissolution anticipée de la société. ; '

L'assemblée délibire aux conditions de majorité prévues pour la modification
des statuts.

%27 Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit 2tre, dans le délai fixé
par la loi, réduit d’'un montant égal au montant des pertes qui n'ont pu €tre
Imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été

reconstitués a concurrence d'une valeur au wmofus dgale 3 la moitié du capital
soclial.

La réduction du capital 3 un montant inférieur au minimum lé&gal ne peut &tre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital desti-
née 2 amener celui-ci au moins 2 ce montant minimum.

En cas d'observation des prescriptions de L'un ou plusieurs des alinéas qui pré-
cedent, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société.

A + a - PR -
Il en est de meme si les associés n'out pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal nme peut Yprononcer la dissolution si, au jour ol il statue,
la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 26 - TRANSFORMATION

collective des associés statuant aux conditions de majorité prévues pour la

La société peut Etre transformée en une société d'unme autre forme par décisi%D
modification des statuts. BN

- - . - "'ln
Toutefois, la transformation en société en nom collectif, en commaundite simple -

& 'l - Y *
~11 o commandite par a~rions exige 1l unanimitéd des associés.



La tranformation en société Anonyme ne peut &tre décidée 31 la socidtd n'a pag
établi et fait approuver par les associés le bilan de geas
sociaux. Toutefois, et sous ces réserves, elle peut &tre d

comnissaires déterminds par la Loi. Le commissaire 8UX comptes de la socidtg

peut, sur décision unanime des associds,. 8tre désigné comme commissaire 3 I,
‘transformation. |

Les asgsociés doivent statyer sur 1'évaluation des biens composant l'actif gocigl

et l'octrof des avantages particuliers ; i{ls ne Peuvent les réduire qu'l l'una-

nimité. A défaut d’approbation eXpresse des associés, mentionnée au procisg~ver-
bal, la transformation est pulle.

ARTICLE 27 - DISSOLUTION ~ LIQUIDATION

La société est dissoute par l'arrivée de son terme - sauf Prorogation - par 1’ef-
p fet d'un jugement ordonnant la liquidation Judiciaire ou 1a cession totaledas
L't actifs, par la perte totale de son objet, par décision Judiciaire pour justes

= motlfs. La dissolution anticipée peut aussi résulter d'uge décision collective
extraordinaire des associés.

En cas de dissolution, Pour quelque cause que ce soit, la Sociéreé entre en
11quidation. Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets 3 l'egard des

tiers qu'd coapter dy Jour olt elle a &t¢ publiée au Registre du commerce et
des Soclétés,

La persomnalité de ls Socidté Subsiste pour les besoins de la liquidation et
Jusqu'd la clSture de celle-ci. La mention "socidt& en liquidation"” ainsi que
le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents
émanaat de la socidté. La liquidation est fafite Par un ou plusieurs liquidateurs
vommés' 2 la majorité. des parts soclales, chois{ parmi les associés ou ep dehors

La liquidation est affectﬁée conformément 3 la Loi. Le produit net de la liqui-

Si la société ne comprend qu'un seul associé, la dissolution pour quelque cause
que ce solt, entraine dans les conditious prévues par la Lol, la transmission
du patrimoine social 2 l'associé unique, sans qu'il y ait lieu 2 liquidation.

TITRE VII

FERSONNALITE MORALE - FORMALITES CONSTITUTIVES

ARTICLE 29 - NOMINATION DE LA GERANCE A
S=oeos 27 - NOMINATION DE LA GERANCE
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" Housieur DUBOILS THierry, associs souﬁsigné, est nommé Gérane de 1a Soclénrd pnur'
une durée non Limicéa, '

Sa rémunération sera fixée ultérieuremene,

ARTICLE 30 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE
\F.

1 - La soclété joulra de 1a personnalité morale & dater de sqn fomatriculatign
au registre du Commerce et des Soclétés,

1 - Toutefois, les associés approuvent les actes acconm
le compte de la société en formaticn, telsque ces acte
¢i~annexé, avec précision des eagagements qui en sont

Plis avant ce Jour, pour’
5 Sont relatés dans Ll'épar
la couséquence.

Hoasleur DUBOIS Thierry est expréssement autorisé Passer et 3 souscrire pour

le compte de 1la Société en format{on, les actes et engagements suivants entrant
daos l'oﬂjet Soclal et conformes i l'interet social.

- Réaliier toute prospection commerciale, signer touys devis, bons de commandes,
marchés, embaucher tout personnel aécessaire au bon démarrge de l'activité, et
acquérir tout matériel et matidreas premidres iandispensables 3 l'exploitation.

et souscrits dis l'origine par la socided qui les reprendra ) son, compte par le
seul fait de son immatriculation au registre du Commerce et deag Sociétés,

3 - La Gérance est expressement habilitée & Passer et a souscrire dis ce Jour,
pour le coapte de la société en formation, les actes et cagagements eatrant dans
l'objet social et conformes i 1'interet social, 3 1'exclusion de ceux pour
lesquels L'article 12 requiert, pendaat le cours de la vie Sociale et dans les
Tapports entre associés, une autorisation de la collectivité des associds.

Ces actes et engagements seront réputés avolr été faits et souserits das l'ori-
glune par la Société aprés vérification par 1'assemblée des associés, postérieun-
rement A l'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés
de leur conformité. avec le mandat ci-dessus défini, et auy plus tard par 1'appro-
bation des comrbes du premier exercice social.

4 - Les associés et le Gérant, s'il n'est pas associé, signeront ou domneront.
mandat 34 L'un ou plusieurs d'entre eux de signer 1a déclartion de régularité

- et de conformité déposée conformément 2 la Loi 3 1'appui de la demande d'ia-
“omatriculation de la sociéré ay Registre du commerce et des Sociétés, apras

l'accomplissement des autres formalités de constitution. '

ARTICLE 30 - PUBLICITE - POUVOIRS
*—_-:_—_—T—_-—‘————_-—_—._____—._-‘

Tous pouvoirs sont dounds } Mousieur DUBOIS THierxry i 1'effet d'accoamplir toutesles
formalités prescrites par la Loi, et notamment 3 L'effet de faire ingédrer l'avis

de coustitution dans un journal habilité i publier les annonces légales dams le
département du sidge social

Statuts originaux en date du 04 juin 1993

Mis 2 jour par assemblées générales extraordinaires en date du 13/04/1994 — du 30/10/1995 - du
30/10/1998 - du 01/12/2000 - du 26/05/2003 et du 07/09/2007
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Société a responsabilité limitée
au capital de 220.000 €
Siége social : ZA du Réseau
49800 ANDARD

SIREN 391 464 450 RCS ANGERS

PROCES-VERBAL
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 07 SEPTEMBRE 2007

L'an deux mulle sept, le sept septembre a dix neuf heures, au domicile du gérant,
Les associes de la société dénommee 3 P.ILA, Société a Responsabilité Limitée au capital de 220.000
€uros, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire sur convocation du gérant.

Il a eté €tabli une feuille de présence signée par les associés présents.,

Sont présents :

- Monsieur Thierry DUBOIS,

représentant deux cent cinquante parts en pleine propri€té, Ci....oooovvevveieeieeieiiciivneeennenn. 250 Parts,
- Madame Anne DUBOIS,

représentant deux cent cinquante parts en pleine propriété, ci.......occocvvvvinvvvvvinnivecnnn, 250 Parts,
TOTAL égal aux cIng CENLS PAIS, Cl .eeveeiervirerreeriirieereeiesinierteinrassrnneereeeessmsenseeeessassnnens 500 Parts,

composant le capital social.

Le total des parts présentes ou représentées étant de 500 soit plus soit plus des trois quarts des parts
sociales émises par la Société, I'Assemblée Générale peut valablement délibérer.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Thierry DUBOIS gérant associé.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de I’assemblée :

- Le rapport de la gérance,
- Le texte des résolutions proposées.

Il déclare que ces mémes piéces ont été mises a la disposition de son associée plus de quinze jours avant la
date de la présente réunion, ce dont I’assemblée lui donne acte a I’unanimité.

Puis le Président rappelle que I’ordre du jour de la présente assemblée est le suivant :

- Transfert du siége social de la société,
- Modification corrélative de |’article 5 des statuts, fb
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- Pouvoirs a donner,
- Questions diverses.

Le Président ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes a
I’ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION
L’assemblée générale, aprés avoir entendu I’exposé du gérant, décide de transférer le siége social de la

société a CORNE (49630) Zone Artisanale Actiparc — Parc d’Activités Loire Authion et ce, a compter
rétroactivement du 1 aoiit 2007.

En conséquence I'assemblée générale prend acte que la société n’a plus d’activité a ANDARD (49800) ZA
de Rezeau, a compter de la méme date.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee a 'unanimate.

DEUXIEME RESOLUTION
En conséquence du vote de la précédente résolution, I’assemblée générale décide de modifier ’article §

des statuts de la maniére suivante :
ARTICLE 5 : SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 4 CORNE (49630) Zone Artisanale Actiparc — Parc d’activités Loire Authion.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision de la gérance, sous
réserve d'une ratification par la plus prochaine assemblée générale ordinaire des associés, et en tout autre
liey, par décision collective extraordinaire des associés.

La gérance peut créer des succursales partout ou elle le juge utile.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L’assemblée générale deélegue tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait des présentes a 1’effet
d’accomplir toutes les formalités léglales. ‘

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

De tout ce qui précede, 1l a €té dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a €té signé par le gérant et
[’associce.

Monsieur Thieprvy DYBOIS Madame Anne DUBOIS n /?ERBAUD

o



LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS
DE LA SOCIETE
SARL 3 P.LLA

(Declaration Article R 123-110 du Code de Commerce)

Le soussigne :
Monsieur Thierry DUBOIS,

Agissant en qualité de gérant de la société « SARL 3 PIA», Société a Responsabilité Limitée au
capital de 220.000 €uros, immatriculée SIREN 391 464 450 RCS ANGERS.

DECLARE, conformément aux dispositions de |’article R.123-110 du Code de commerce,
que les sieges sociaux antérieurs de la société « SARL 3 PIA » ont été les suivants ;

- a la creation de la societe (08.06.1993) : AVRILLE (49240) avenue de la Vieille Pré,

- a compter du 16 mai 1994 : BRAIN SUR L’AUTHION (49800) La Croix Combeau - BP 06,
- a compter du 22 novembre 1995 : BRAIN SUR L’AUTHION (49800) La Bertherie,

- a compter du 21 juillet 1998 jusqu’au 31 juillet 2007 : ANDARD (49800) ZA de Rézeau.

Fait en deux exemplaires
A CORNE

Le A8 /40 ot



