RCS : LYON
Code greffe : 6901

Actes des sociétes, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de LYON atteste |'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétés (A)

Muméro de gestion : 2021 B 00659
Mumeéro SIREN : 893 244 376
Mam ou dénomination : A.S.0

Ce dépdt a été enregistré le 22/01/2021 sous le numéro de depdt A2021/002756




CERTIFICAT CONSTATANT LES VERSEMENTS DE FONDS

SOCIETFES EN FORMATION

o soussigne 131 RTRAND MARTH( wwn

agissant en qualte CC PROYESGIONNE L

du CREDIT L YONNAIS, sociele anonyme au capital dn 2 037 7171591 FUR dont le siege social est 3
LYON (Rhone) 18 rue de Ia Repubhque etle siege admnistratf a Viliepaf (G4811) 20 avenue e
Pans. SIREN 964 H09 741 RCS1TYON

Certifie par la présente que nous avons 1egu fa somme de 17000 auros

{ CENT SOIXANTE DIY €) (I nttres ot chffras)
par chéaueesy? virement (s) () emis pat
Monsteut CAMCI SELCUK

Né(e) le 08/06/81 a ELDIVAN
el demeurant

15 AVENUE CHARLES DE GAULLE 69780 MIONS

en sa qualité d'associé/fondateur de la société(denomination) AS.O
societe  SAS  (forme de la societé) en formation, dont le siége social sera situé

295. RUE LEON BLUM 69100 VILLEURBANNE

pour étre portée au compte spécial intitulé  « Société ASO en formation /
souscriptions du capital ».

Ce compte a été ouvert pour recevoir les fonds correspondant aux souscnptions en numeéraire
conformément a [I ‘article L 225-5 du code de commerce (SA, SAS, SCA) / I'article L 223-7 du code Ce
commerce { SARL, EURL) ()

La somme déposeée restera immobilisée dans les conditions légales et reglementaires. et son retrait
ne pourra étre effectue qu’en se conformant aux dispositions légales.
Fait pour servir et valoir ce que de droit.

A LYON o i
Le 15/12/20 o '

pIE]
Credit Lyonnais SA au capital de 2 037 713 591 € - SIREN 954 509 741 - RCS Lyon
numero ORIAS 07 001878 - siege soual 18 rue de la Répubhique 69002 Lyon
Siege central 20 avenue de Pans 94811 Villejuf cedex




N eAmm §Y AVRAMS

CERTIFICAT CONSTATANTL FS VERSEFMENTS DE FONDS

SOCIFTES FN FORMATION

Je 5(\“5519[1(‘ 131 RTRAND MAR THOUD

agissant en quahte GO PROEE SHIONNE

du CREDIT LYONNAIS societe anonyme At capilat de 2 037 71359 f IR dont e sieqe annal et g
1 YON (Rhane) 18 1ue de la Republique et e stege admnstrant i Alepaf A8 20 werne de
Pans SIREN 0564 6500 741 - RCSLYON

Ceitifie pat 12 prosente que nous avons recu la somme de 330 00 VIR

{ TROIS CENT TRE FiTE € ottran nf cralles
par cheque(s)/ virearent (s) (1) enus par

Monsteur GUNDUZ OGU7

Ne(e) le 03/01/91 a LYONO4
et demeurant

25 RUE LEO LAGRANGE 69190 SAINT FONS

en sa qualite d'associélfondateur de 13 societé(dénomination) ASO
sociéte SAS  (forme dela société) en formation. dont le siege social sera situe

295 RUE LEON BLUM 69100 VILLEURBANNE

pour étre portée au compte spécial ntitule  « Sociéte AS.O ern fnrmancr
souscriptions du capital ».

Ce compte a été ouvert pour recevolr les fonds correspondant aux souscnptions en numeranre
conformément a {I ‘article L 225-5 du code de commerce (SA, SAS, SCA) /1article L 223-7 3. 1002 32
commerce { SARL, EURLY ()

La somme déposée restera immobihisée dans les conditions légales et reglementaires &l son retran

ne pourra étre effectué qu'en se conformant aux dispositions légales

Fait pour servir et valoir ce que de drott.

A LYON
Le 15/12/20

(*) rayer les mentions inutiles

nyond

Crédit Lyonnais SA au capital de 2 037 713591 € - SIREN 954 509 741 - RCS Lyon
numero ORIAS 07 001878 - siege social 18 rue de la Republique 69002 Lyon
Siege central 20 avenue de Pans 94811 Vilieyuit cedex
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CERTIFICAT CONSTATANT £S5 VFRSEMENTS DF FONDS

SOCIETES EN FORMATION

Je soussighe Bl RTRAND MARTHOUD

agissant en qualité CC PROFE SSIONNEY

du CREDIT LYONNAIS, societé anonyme ai capial de 2 037 714591 FUR dontle wegn Sn7aat est 3
L YON (Rhane) 18 rue de la Répubhque et le siege administratf a Villepuif (94811 20 avense de
pans SIREN 954 500 741 RCO LYON

Certifie par la présente que nous avons recu la somme de 500.00 euros
{ CING CENT €) (1 ettres rhflres
par cheque(s}/ vicenvent (s) (%) énus par

Monsieur YESIL AHMET

Ne(e) le 26/07/80 a BOZKUR
et demeurant

106 AVENUE PIERRE BROSSOLETTE 69500 BRON

en sa qualité d'associé/fondateur de la société(dénomination) ASO
socete  SAS  (forme de la société) en formation, dont le siége social sera situe

295 RUE LEON BLUM 69100 VILLEURBANNE

paur étre portée au compte special intitulé  « Société A.S.0 en formation ’
souscrptions du capital ».

Ce compte a été ouvert pour recevorr les fonds correspondant aux souscriptions en numeraire
conformément 3 {! ‘article L 225-5 du code de commerce (SA, SAS, SCA)/ larticle L 223-7 du code ge
commerce { SARL, EURL)] *)

Lz somme déposee restera iamobilisée dans les conditions legales et réglementaires et son ratrait
ne pourra éire effectué qu'en sé conformant aux dispositions légales

Fait pour servir el valoir ce que de droit.

A LYON

Le 15/12/20 , /

(") rayer les menumé inutiles
e

04 2014

Credit Lyonnais SA au capial de 2 037 713 591 € - SIREN 954 509 741 - RCS Lyon
numero ORIAS 07 001878 - siege social 18 rue de la Republique 69002 Lyon
Siege central 20 avenue de Pans 94811 Villejuf cedex



AS.O

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

Au CAPITAL de 1.000 €
SIEGE SOCIAL : 295, rue Léon Blum - 69100 VILLEURBANNE

Etat des Souscripteurs et des Versements,
Capital social : 1.000 euros

Nombre d'actions : 100 actions, en numéraire
Valeur nominale : 10 euros

Libérées en totalité & la souscription

[ Répartition des actions Etat des versements _\
N° |Nom, prénom, adresse, Ou Nombre Montant Montant des
Dénomination, adresse du siege d'actions nominal des | versements

social des souscripteurs souscrites actions effectués en
souscrites en | EUROS
EUROS
1 a|Ahmet YESIL,
50 106, avenue Pierre Brossolette —| 50 actions 10 euros 500 euros
69500 BRON.

51 a | Oguz GUNDUZ

83 |25, rue Léo-Lagrange — 69190 33 actions 10 euros 330 euros
SAINT FONS.

84 a|Selcuk CAMCI

100 {15, avenue Charles de Gaulle —|17 actions 10 euros 330 euros
69780 MIONS.

Total des actions souscrites 100

Total du montant nominal de ces actions 1 000 euros

Total des versements effectués 1 000 euros

Le présent état constatant la souscription de 100 actions de la société AS.O, ainsi que le versement
de la totalité du montant nominal desdites actions, soit la somme de 1 000 euros, est certifié exact,
sincére et véritable par Monsieur Oguz GUNDUZ actionnaire fondateur de la société.
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ASO

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

Au CAPITAL de 1.000 €
L : 295, rue Léon Blum — 69100 VILLEURBANNE

SIEGE SOCIA

ACTE CONSTITUTIF

-
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LES SOUSSIGNES

* Monsieur Ahmet YESIL, né le 26 juillet 1980 a BOZKUR (TURQUIE), de nationalité turque,
titulaire d'un titre de séjour numéro XVCW64EMQ délivré par la préfecture du RHONE, marié a
Madame Selime UYSAL, née le 25 novembre 1979 a KARAMAN (TURQUIE) sous le régime
légal de la communauté réduite aux acquéts turque a défaut de contrat de mariage préalable a
leur union, ce régime n'ayant subi aucune modification depuis,

Demeurant ensemble au 106, avenue Pierre Brossolette — 69500 BRON.

* Monsieur Oguz GUNDUZ, né le 4 janvier 1991 a LYON 4¢me, de nationalité francaise, marié a
Madame Meryem MEMIS, née le 18 septembre 1988 a VENISSIEUX (69) sous le régime légal
de la communauté réduite aux acquéts a défaut de contrat de mariage préalable a leur union,
ce régime n'ayant subi aucune modification depuis,

Demeurant ensemble au 25, rue Léo-Lagrange — 69190 SAINT FONS.

* Monsieur Selcuk CAMCI, né le 8 juin 1981 a ELDIVAN (TURQUIE),de nationalité turque,
titulaire d'un titre de séjour numéro Y20J4POZF délivré par la préfecture du RHONE, marié a
Madame Emine GUNDUZ, née le 10 aout 1984 a LYON 4¢me, sous le régime légal de la
communauté réduite aux acquéts turque a défaut de contrat de mariage préalable a leur
union, ce régime n'ayant subi aucune modification depuis,

Demeurant ensemble au 15, avenue Charles de Gaulle — 69780 MIONS.

Ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simplifiée qu'ils ont décidé de
constituer,

o / s



TITRE |
FORME - OBJET - DENOMINATION -~ SIEGE SOCIAL - DUREE

1. FORME

Il est formé, entre les personnes propriétaire des actions créées ci-apres et de toutes celles qui
le seraient ultérieurement, une société par actions simplifiée (la "Société") régie par les lois et
réglements en vigueur (la "Loi") ainsi que par les présents statuts.

La Société peut fonctionner indifféeremment sous la forme unipersonnelle ou pluripersonnelle.
Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, celui-ci est dénommé "associé unique”.
L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus aux associés, le terme collectivité des associés
désignant indifféremment I'associé unique ou les associés.

La Société ne peut en aucun cas faire d'offre au public.
2. OBET
La société a pour objet :

- Lexploitation par création, acquisition, location gérance de tout fonds de commerce de
restauration traditionnelle sur place et a emporter, café comptoir, débit de boissons sans
alcool, traiteur, sous toutes formes et pour toutes destinations et tous produits afférents ;

- Toutes prestations de services se rapportant aux activités précitées ;

La participation directe ou indirecte a toutes activités ou opérations financieres, commerciales,
industrielles, mobilieres ou immobilieres, en France ou a I'Etranger, sous quelque forme que ce
soit, pouvant se rattacher a I'objet social ou a tout objet similaire, connexe ou complémentaire,
par voie de création de sociétés ou d'entreprises nouvelles, d'apport, de souscription ou
d'achat de titres ou de droits sociaux, de prise d'intéréts, de fusion, d'association ou de toute
autre maniére,

Et, plus généralement, toutes opérations financieres, commerciales, industrielles, mobiliéres ou
immobilieres, pouvant se rattacher, directement ou indirectement, a V'objet social ou a tous
objets similaires, connexes ou complémentaires, de nature a favoriser son extension ou son
développement.

3. DENOMINATION
La dénomination sociale de la Société est :
"ASO"

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par actions simplifiée” ou des initiales
"SAS", de I'énonciation du montant du capital social et du numéro d'identification au SIREN.



4. SIEGE SOCIAL
Le siége social de la Société est situé :

295, rue Léon Blum ~ 69100 VILLEURBANNE

Il peut étre transféré en tout autre lieu par décision de la collectivité des associés, de 'associé
unique ou du Président qui, dans cette hypotheése, est habilité a modifier les statuts en
conséquence. Toutefois, en cas de transfert décidé par le Président, cette décision devra étre

ratifiée par la plus proche décision collective des associés en cas de pluralité d'associés, ou
par la plus proche décision de I'associé unique.

5. DuUREE

La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 années a compter du
jour de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

TITRE Il
APPORTS - CAPITAL - ACTIONS

6. APPORT - FORMATION DU CAPITAL
Le capital social est constitué par les apports suivants :
Apports en numéraire :

- Monsieur Ahmet YESIL apporte a la société la somme de CINQ CENTS EUROS
Ci 500 Euros

- Monsieur Oguz GUNDUZ apporte a la société la somme de TROIS CENT TRENTE EUROS
Ci 330 Euros

- Monsieur Selcuk CAMCI apporte a la société la somme de CENT SOIXANTE DIX EUROS
Ci 170 Euros

Soit, au total, la somme de MILLE EUROS, ci 1 000 euros.

Ladite somme correspondant a la souscription et a la libération intégrg!e de 100 actions de
10 euros chacune, ainsi que |'atteste le Certificat du dépositaire établi par la BANQUE LCL,
agence JEAN-MACE - 69007 LYON. ‘ '

Cette somme de 1.000 euros a été déposée le 15 décembre 2020 a ladite banque pour le
zompte de la Société en formation.

Récapitulation des apports :

les apports effectués a la société s'élévent a :

- apports en numéraire : 1 000 EUROS

Total des apports : 1 000 EUROS

7. CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de mille (1.000) euros.



Il est divisé en cents (100) actions de dix (10) euros de valeur nominale chacune, toutes de
méme catégorie et entiérement libérées.

8. MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est augmenté, réduit ou amorti par tous moyens et selon toutes modalités
prévues par la Loi.

9. FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elies donnent lieu a une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la Loi et les usages
applicables.

A la demande de tout associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la
Société.

10. INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se faire
représenter aupres de la Société par I'un d'entre eux ou par un mandataire unique désigné en
justice en cas de désaccord.

1 1. CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci. Les actions demeurent négociables aprés la dissolution
de la Société et jusqu'a la cidture de la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individue! au nom du titulaire et
sur le registre des mouvements de titres que la Société tient a cet effet au siége social.

Le transfert des actions s'opére, a I'égard de la Société et des tiers, par virement du compte
du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement signé par le
cédant ou son mandataire. La Société est tenue de procéder a cette inscription sur le registre
des mouvements de titres et les comptes des associés concernés, des réception de l'ordre de
mouvement signé.

En cas de transmission d'actions, pour quelque cause que ce soit, les bénéficiaires de la
mutation devront fournir a la Société tous documents justifiant la régularité de leurs droits.

Les cessions d'actions, ainsi que toutes autres formes de transmission d'actions, s'effectuent
librement.

12. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les beénéfices et l'actif social, & une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

L'associé unique ou les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant I'affectation des bénéfices de I'exercice ou il
est réservé a l'usufruitier.



Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu'a condition d'avoir fait leur affaire personnelle du regroupement
et, éventuellement, de I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou de titres nécessaires.

Tirre
DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

13. PRESIDENT

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

Le Président, qui peut étre une personne physique ou morale et avoir ou non la qualité
d'associé, représente la Société a l'égard des tiers. La personne morale Président est
représentée par son représentant légal. Lorsqu'une personne morale est nommée Président, le
représentant légal de ladite personne morale est soumis aux mémes conditions et obligations et
encoure les mémes responsabilités civile et pénale que s'il était Président en son nom propre,

sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il dirige.

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom
de la Société dans la limite de I'objet social et des dispositions statutaires. La Société est
engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social a moins qu'elle
ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte
tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette
preuve.

Le Président peut, dans la limite de ses attributions, conférer toute délégation de pouvoirs en
vue de la réalisation d'opérations déterminées. Ces délégations subsistent lorsqu'il vient a
cesser ses fonctions & moins que son successeur ne les révoque.

Le Président est nommé par l'associé unique ou par décision collective des associés.

Le Président peut étre rémunéré. Sa rémunération est fixée par la décision le nommant ou par
toute décision ultérieure de l'associé unique ou de la collectivité des associés. En toute
hypothese, les frais encourus par le Président dans l'exercice de ses fonctions lui seront
remboursés contre remise de justificatifs.

Le Président est nommé pour une durée indéterminée. Pendant la durée de son mandat, le
Président peut étre révoqué, a tout moment et sans motif ni indemnité, par décision prise dans
les mémes conditions que celles de sa nomination.

Le mandat du Président prend fin soit par démission, révocation, décés ou cas d'invalidité de
2:me oy 3éme catégorie visée a l'article L. 341-4 du Code de la sécurite sociale, soit a l'issue de

la durée de son mandat.

Le Président, personne morale, sera démissionnaire d'office au jour de sa dissolution ou de
I'ouverture d'une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire a son
encontre, sauf dans le cas de simple sauvegarde avec mission d'assistance.

Dans les rapports entre la Société et son Comité d'entreprise, le Président constitue I'orgar)e
social auprés duquel les délégués dudit comité exercent les droits définis par le Code de travail.

14, DIRECTEURS GENERAUX — DIRECTEURS GENERAUX DELEGUES

14.1.

La Société peut également étre représentée a I'égard des tiers par une ou plusieurs personnes
. . 7 7 L1 " H
autres que le Président, associées ou non, portant le titre de "Directeur Général" ou "Directeur
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14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

14.8.

Général Délégué”, nommées par la collectivité des associés. Lorsqu'une personne morale est
nommée Directeur Général ou Directeur Général Délégué de la Société, les dirigeants de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Directeur Général ou Directeur Général
Délégué en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

Les Directeurs Généraux et Directeurs Généraux Délégués de la Société disposent, a I'égard
des tiers, des mémes pouvoirs que le Président.

Les Directeurs Généraux et Directeurs Généraux Délégués peuvent, dans la limite de leurs
attributions, conférer toute délégation de pouvoirs en vue de la réalisation d'opérations
déterminées.

Les Directeurs Généraux et Directeurs Généraux Délégués sont nommeés par I'associé unique
ou par décision collective des associés.

Les Directeurs Généraux et Directeurs Généraux Délégués peuvent étre rémunérés. Leur
rémunération est fixée par la décision les nommant ou par toute décision ultérieure de
I'associé unique ou de la collectivité des associés. En toute hypothése, les frais encourus par
les Directeurs Généraux et Directeurs Généraux Délégués dans I'exercice de feurs fonctions
leur seront remboursés contre remise de justificatifs.

Les Directeurs Généraux et Directeurs Généraux Délégués sont nommes pour la durée prévue
dans la décision de nomination. Pendant la durée de leur mandat, les Directeurs Généraux et
Directeurs Généraux Délégués peuvent étre révoqués, a tout moment et sans motif ni
indemnité, par décision prise dans les mémes conditions que celles de leur nomination.

Le mandat des Directeurs Généraux et Directeurs Généraux Délégués prend fin soit par
démission, révocation, décés ou cas d'invalidité de 2éme ou 3éme catégorie visée a l'article L.
341-4 du Code de la sécurité sociale, soit a I'issue de la durée de leur mandat.

Les Directeurs Généraux et Directeurs Généraux Délégués, personnes morales, seront
démissionnaires d'office au jour de leur dissolution ou de l'ouverture d'une procédure de
redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire a leur encontre, sauf dans le cas de simple
sauvegarde avec mission d'assistance.

15. CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES MEMBRES

Les conventions définies a larticle L. 227-10 du Code de commerce sont soumises aux
formalités de contrdle prévues par ledit article.

Les conventions non-approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales
sont communiquées aux commissaires aux comptes sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de
leurs implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties.

16. COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes peuvent étre nommés par décision de l'associée

unique ou de la collectivité des associés. Cette désignation est obligatoire dans les conditions
édictées par la Loi.
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TITRE IV
DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

17. DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES

L'associé unique ou la collectivité des associés est seul compétent pour prendre les décisions
suivantes :

(a) modification du capital social : augmentation, amortissement et réduction, émission de
toutes valeurs mobiliéres ;

(b) fusion, scission et apport partiel d'actif ;
(c) transformation de la Société ;

(d) nomination, rémunération et révocation du Président et, le cas échéant, du ou des
Directeurs Généraux ou Directeurs Généraux Délégués ;

(e) approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
(f) approbation des conventions visées a l'article L. 227-10 du Code de commerce ;

(g) modification des statuts, sous réserve des stipulations des présents statuts
relativement au transfert de siége social ;

(h) nomination et renouvellement du (des) commissaire(s) aux comptes de la Société ;
(i} dissolution de la Société ;
() nomination du liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ; et

(k) plus généralement, toutes les décisions qui relévent expressément de la compétence
de la collectivité des associés ou de l'associé unique conformément a la Loi.

Toutes les autres décisions relévent de la compétence du Président.

18. QUORUM — MAJORITE

18.1.

18.2.

Regles générales

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles
représentent et chaque action donne droit a une voix.

Décisions extraordinaires

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions relatives a la modification des statuts (et, en
particulier, celles relatives a l'augmentation ou la réduction du capital ainsi que toutes
décisions afférentes a la fusion, scission, apport partiel d'actifs, dissolution et transformation
de la Société) ainsi que les décisions relatives a I'émission de valeurs mobiliéres donnant

acces, immédiatement ou a terme, au capital social.

l'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les associés présents ou
représentés possedent au moins les deux-tiers des actions ayant droit de vote. Les décisions
sont prises a la majorité des deux-tiers des voix dont disposent les associés présents ou
, 8
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18.3.

représentés, sous réserve des décisions pour lesquelles la Loi requiére ['unanimité des
associés.

Les décisions relatives a la prorogation de la durée de la Société sont prises conformément
aux régles de quorum et de majorité applicables aux décisions extraordinaires mentionnées ci-
dessus.

Décisions ordinaires
Toutes les autres décisions sont qualifiées d'ordinaires.

L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement que si les associés présents ou
représentés possédent plus de la moitié des actions ayant droit de vote. Les décisions sont
prises a la majorité des voix dont disposent les associés présents ou représentés.

19. MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives des associés sont prises sur convocation ou a llinitiative du Président.
Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un acte signé par tous les associés.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a l'initiative du liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et
de linscription en compte de ses actions au jour de la décision collective. Les pouvoirs
peuvent étre donnés par tous moyens écrits.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la Société et
remis aux associés qui en font la demande. Il devra compléter le bulletin, en cochant pour
chaque résolution, une case unique correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de
I'associé.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par
la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au
sens du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable
d'identification garantissant son lien avec I'acte auquel elle s'attache.

20. ASSEMBLEES

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président, au siége social ou en
tout autre lieu mentionné dans la convocation.

L'assemblée pourra également étre tenue par téléconférence, visioconférence ou tous autres
moyens de communication garantissant la transmission au moins de la voix des participants et
satisfaisant a des caractéristiques techniques permettant la retransmission continue et
simultanée des délibérations, sous réserve de la signature par le président de séance et par
I'associé présent ou représenté lors de ladite assemblée représentant le plus grand nombre
d’actions de la Société, du procés-verbal, acte, relevé ou décision dans un délai d'un mois.

La convocation est effectuée par tous moyens par le Président dans un délai de huit (8) jours
avant la date prévue de l'assemblée. La convocation indique l'ordre du jour. Dans le cas ou
tous les associés sont présents ou représentes, 'assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai.

S C !‘“j. }’ (;\/’ ZK



L'assemblée est présidée par le Président ou par la personne a l'initiative de la convocation. A
défaut, I'assemblée élit son président de séance parmi les associés présents.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence (& I'exception des assemblées tenues
par voie de téléconférence, visioconférence ou tous autres moyens de communication

autorisés), et il est dressé un procés-verbal de la réunion, signé par la personne a l'initiative
de la convocation et un associé.

Le président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues a I'Article 21 ci-apres.

Le commissaire aux comptes, si la Société en a désigné un, doit étre invité a participer a toute
décision collective, en méme temps que les associés.

21. PROCES-VERBAUX

Les décisions de l'associé unique et les décisions de la collectivité des associés, quel qu'en
soit le mode, sont constatées par des procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des

feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux des assemblées sont signés par le président
de I'assemblée et par un associé.

Les proces-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et
qualité du président de séance, l'identité des associés présents et représentés (a défaut de
feuille de présence), les modalités de tenue de {'assemblée le cas échéant, les documents,
rapports et informations qui ont été communiqués préalablement aux associés, un résumé des
débats ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution, e sens du
vote de la collectivité des associés. Les copies ou extraits des procés-verbaux sont
valablement certifiés conformes par le Président ou toute autre personne désignee par
I'associé unique ou la collectivité des associés dans ses décisions.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents, rapports et informations communiqués
préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre
spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visées ci-dessus.

Apres dissolution de la Société, les copies et extraits des procés-verbaux sont signés par le ou
les liquidateurs.

22. INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'u'ne
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés
de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur
approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la Loi sur le ou les
rapports du président et/ou des commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre
communiqués aux associés dans un délai suffisant avant la décision des associes.

Les associés peuvent, & toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche
de la Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des
résultats des cing derniers exercices, des comptes consolides, s'il y a lieu, des rapports de
gestion du président et des rapports des commissaires aux comptes.



S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent
obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des
comptes consolidés du dernier exercice.

TITRE V
COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

23. EXERCICE SOCIAL
L'exercice social commence le 1¢ janvier et finit le 31 décembre.

Exceptionneliement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis
l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusquau 31
décembre 2021.

Les actes accomplis pour le compte de la Société pendant la période de constitution et repris
par la Société seront rattachés a cet exercice.

24. ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS
Le Président arréte les comptes annuels de l'exercice et établit le rapport de gestion.

La collectivité des associés doit statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu
du rapport de gestion du Président et des rapports du ou des commissaires aux comptes, si la
société en est dotée.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe et les rapports des commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

25. AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Sur le bénéfice de chaque exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, sont tout
d'abord prélevées les sommes a porter en réserve en application de la Loi.

26. MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Lors des décisions de l'associé unique ou de la collectivité des associés portant sur les
comptes de ['exercice, ces derniers peuvent prévoir la mise en distribution de tout ou partie du
dividende ou d'acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende ou des
acomptes sur dividende en numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par l'associé unique ou la
collectivité des associés.

TITRE VI
TRANSFORMATION - PROROGATION - DISSOLUTION ~ LIQUIDATION

27. TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions prévues par la
Loi.
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28, PROROGATION

Au plus tard un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit

demander a l'associé unique ou la collectivité des associés de décider si la Société doit étre
prorogée.

29, DISSOLUTION — LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliere, la dissolution de la
Société intervient a l'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision de
l'associé unique ou de la collectivité des associés a l'unanimité. La décision collective des

associés ou de l'associé unique qui constate ou décide de la dissolution nomme un ou
plusieurs liquidateurs.

Le liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif, méme & I'amiable. Il est habilité & payer les
créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et a en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions. Le surplus, s'il en existe, est réparti entre
les associés, proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux. Les pertes, s'il en
existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence de leurs apports.

TITRE Vil
CONTESTATIONS

30. CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de ['existence de la Société ou apres sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, entre les associés, les organes de
gestion ou d'administration et la Société relativement aux affaires sociales ou a I'exécution des
dispositions statutaires sont soumises au Tribunal de Commerce compétent.

TITRE VIl
CONSTITUTION DE LA SOCIETE

3 1. NOMINATION

31.1.

31.2.

Président de la Société

Monsieur Oguz GUNDUZ, né le 4 janvier 1991 a LYON 4¢me , demeurant au 2.5, rue Léo-
Lagrange — 69190 SAINT FONS, est nommé Directeur Général a compter de ce jour et pour
une durée illimitée.

Monsieur Oguz GUNDUZ déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre conférées, et
qu'il n'existe de son chef aucune incompatibilité ni aucune interdiction pouvant faire obstacle a
sa nomination

Jouissance de la personnalité morale - Immatriculation au registre du commerce et des
sociétés
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La Société jouira de la personnalité morale A dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

L'état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec l'indication pour chacun
d'eux de I'engagement qui en résulte pour la Sociéte, est annexé aux présents statuts dont la
signature emportera reprise desdits engagements par la Société lorsque celle-ci aura été
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés. Cet état a été en outre tenu ala
disposition des associés dans les délais légaux & l'adresse prévue du siege social.

En outre, les associés donnent mandat au Président de prendre pour le compte de la Société
les engagements suivants :

(a) ouvrir tout compte bancaire pour le compte de la Société et effectuer toutes
opérations courantes nécessaires au fonctionnement de ces comptes ;
(b) signer une convention de domiciliation ;
(c) signer la correspondance ;
(d) payer toutes sommes qui seraient dues par la Société et recevoir toutes sommes qui
seraient dues a la Sociéte ;
(e) et généralement faire le nécessaire afin de parvenir 3 l'immatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés.
Ces engagements seront également repris par la Société par le fait de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés.

Le premier Président de la Société est, par ailleurs, expressément habilité, dés sa nomination,
a passer et a souscrire, pour le compte de la Société, les actes et engagements entrant dans
ses pouvoirs statutaires et légaux. Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et
souscrits, dés l'origine, par la Société, apres vérification par les associés, postérieurement a
limmatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés, de leur conformité
avec le mandat ci-dessus défini et au plus tard lors de I'approbation des comptes du premier
exercice social.

Fait en quatre (4) exemplaires originaux
A VILLEURBANNE, le 2 janvier 2021

Monsieur Oguz GUNDUZ

s
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Monsieu? Selcuk, CAMCI,
\

Monsieur Ahmet YESIL
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ANNEXE 1

Etat des actes accomplis pour le compte de la société

Ouverture d'un compte bancaire auprés de la BANQUE LCL , pour dépét des fonds
constituant le capital social.

Signature d'une attestation provisoire de fixation de siége social.

Négociation en vue de I'obtention d’'un emprunt bancaire d'un montant en capital de
190.000,00 € pour une durée de 7 ans, au taux maximum de 2 % hors assurances,
sous les éventuelles garanties et conditions habituellement consenties en pareille
circonstance, en vue du financement de I'acquisition du Fonds de commerce.

Négociation en vue de l'acquisition du fonds de commerce appartenant a la société
NEW SAIGON Il sis et exploité a VILLEURBANNE (69100), 295, rue Léon Blum,
immatriculée au RCS de Lyon sous le numéro 793.701.376, moyennant le prix de
190.000 € et versement au jour de la signature du compromis de vente d'une
indemnité d'immobilisation de 4.000 €.

Etat des actes et dépenses engagés au nom et pour le compte de la société en
formation : voir annexe 2.

Le présent état a été présenté aux associés avant la signature des statuts et demeurera annexé aux
statuts, dont la signature emportera reprise des engagements par la société, lorsque celle-ci aura
été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés.

Fait en quatre (4) exemplaires originaux
A VILLEURBANNE, le 2 janvier 2021

Monsieur Ahmet YESIL Monsieur Oguz GUNDUZ

<

Monsieur Selcuk Clk\MCl,
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AS.O

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
Au CAPITAL de 1.000 €
SIEGE SOCIAL : 295, rue Léon Bium - 69100 VILLEURBANNE

Etat des Souscripteurs et des Versements,
Capital social : 1.000 euros

Nombre d'actions : 100 actions, en numeéraire
Valeur nominale : 10 euros

Libérées en totalité a la souscription

Répartition des actions Etat des versements
N° |Nom, prénom, adresse, OU Nombre Montant Montant des
Dénomination, adresse du siege d'actions nominal des | versements
social des souscripteurs souscrites actions effectués en
souscrites en | EUROS
EUROS
1 a|Ahmet YESIL,
50 | 106, avenue Pierre Brossolette — 50 actions 10 euros 500 euros
69500 BRON.

51 a | Oguz GUNDUZ

83 |25, rue Léo-Lagrange — 69190 33 actions 10 euros 330 euros
SAINT FONS.
84 a|Selcuk CAMCI
100 | 15, avenue Charles de Gaulle - 17 actions 10 euros 330 euros
69780 MIONS.
Total des actions souscrites ' 100
Total du montant nominal de ces actions 1 000 euros N
ﬁotal des versements effectués 1 000 euros \

Le présent état constatant la souscription de 100 actions de la société A.S.O, ainsi que le versement
de la totalité du montant nominal desdites actions, soit la somme de 1 000 euros, est certifié exact,
sincere et véritable par Monsieur Oguz GUNDUZ actionnaire fondateur de la société.




