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PROVENCE COTE D'AZUR

ATTESTATION DE DEPOT

Pour constitution de capital social

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Provence Cote d'Azur,
représentée par BRUN JULIEN ddment habilité a I'effet de la présente,

- certifie avoir regu en dépét la somme de 500,00 euros représentant la totalite des versements effectués par les
souscripteurs du capital en numéraire de la société en formation au capital de 500 euros :

S.A.S. 3A-06
74 AVENUE DU DOMAINE DU PIOL
06000 NICE

sur un compte bloqué dans les conditions 1égales et réglementaires, ouvert en ses livres sous le n°43647762752, jusqu'a
la date d’immatriculation de la sociéte.

Liste des souscripteurs et mention des sommes versées par chacun d'eux :

MONSIEUR RAMI CLAUDE , né(e) le 15/09/1951 a NICE
Montant souscrit : 500,00 euros déposés le 01/12/2015

- et certifie avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versees par chaque
souscripteur sur la liste des souscripteurs qui lui a été présentée.

La Caisse Régionale, dépositaire agréé en sa qualité d'établissement de
Porigine des fonds déposés et leur utilisation apres déb@c@@'e? D

crédit, décline toute responsabilité quant a

©

Fait le 01/12/2015 en 2 exemplaires a C.A. ISO g'o’oo o'
w <Z

Signature du représentant de la Caisse Régiona e
BRUN JULIEN ‘ 2,

Les informations personnelles recueillies pourrontfa : de traitements informatisés. Vous pouvez conformément & la loi accéder aux informations
vous concernant, les faire rectifier, vous opposer gAeur communication a des tiers ou & leur utilisation & des fins commerciales, en écrivant par lettre
simple au siége social de votre Caisse Régionale’de Crédit Agricole.
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Calsse Réglonale de Crédit Agricole Mutuel Provence Cote d'Azur société coopérative  capital variable, agréée en tant qu'établissement de crédit, dont le
sigge social est & DRAGUIGNAN - Les Négadis - Avenue Paul Aréne - BP 78 - 83002 DRAGUIGNAN Cedex et la Direction Générale est a Saint Laurent du Var
111 Av. Emile Dechame BP250 - 06708 Saint Laurent du Var Cedex - 415 176 072 RCS Draguignan - code APE 6419 Z
Société de courtage d'assurances, immatriculée sous le n® 07 005 753 au Registre de I'ORIAS (Organisme pour le Registre des Intermédiaires en Assurances)
Téléphone 04 94 84 40 40 - Télécopie 04 94 84 43 14 - Télex 970062
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3A-06

Société par actions simplifiée

KAXX¥

Statuts

Le soussigné, M. RAMI Claude, de nationalité Francaise, demeurant 74 avenue
du Domaine du Piol & NICE (06000), né le 15/09/1951 a NICE, a décidé de
constituer, ainsi qu'il suit, les statuts d'une société par actions simplifiée.

i : For
Il est formé par les présentes une société par actions simplifiée unipersonnelle

qui sera régie par les présents statuts ainsi que par les articles L. 227-1 a
L. 227-20 du Code de commerce.

Dans le silence des statuts, il sera fait, en tant que raison, application des
dispositions du Code de commerce relatives aux sociétés anonymes.

Article 2 : Objet
La société a pour objet, tant en France qu'a i'étranger :

Aménagements d'intérieur et peintures, Assistance et conseil,
Aide a la personne.

La création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous
fonds de commerce, la prise a bail, l'installation, I'exploitation de tous
établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant a
I'une ou l'autre des activités spécifiées;

La prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et
brevets concernant ces activités
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La participation directe ou indirecte de la société dans toutes opérations
financieres, immobilieres ou mobilieres et dans toutes entreprises
commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a I'objet social ou a
tout objet similaire ou connexe, de nature a favoriser son extension ou
son développement.

Article 3 : Dénomination

La dénomination sociale est 3A-06

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers,
notamment les lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent
indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et
lisiblement des mots « Société par actions simplifiée unipersonnelle » ou des
initiales « SASU » et de I'énonciation du montant du capital social.

ax

: e soci
Le siége social est fixé au 74 avenue du Domaine du Piol a NICE (06000)

Il peut étre transféré en tout autre endroit du territoire frangais métropolitain,
y compris en Corse, par simple décision du Président, ratifiee par I'associé
unique.

Le Président peut librement créer des succursales partout en France et a
I'étranger ou il le juge utile.

E !lc! 5 . E y 4
La durée de la société est fixée, sauf dissolution anticipée ou prorogation, a 99

années a compter de la date de son immatriculation au registre du commerce
et des sociétés.

e6: s
Lors de la constitution de la société, les apports en numéraire suivants ont été
effectués :

Monsieur RAMI Claude 500,00 €

soit au total la somme de CINQ CENT EUROS (500 €) correspondant a 100
actions souscrites en totalité et intégralement libérées,

laquelle somme a été déposée dés avant ce jour au crédit d'un compte
ouvert au nom de la société en formation a la banque (.8), agence de

L pm—

e (10 hoSVEE, ainsi qu'il résulte d’un certificat délivré par ladite banque.

Article 7 : Capital social

Le capital social est fixé a 500 euros, divisé en 100 actions de 5 euros
chacune, de méme catégorie.




icle 8 ;: Modification du |
“ Le capital social peut &tre augmenté ou réduit dans les conditions légales par
I'associé unique.

article 9 : F I ti
Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte, au nom de
I'associé unique, tenu par la société dans les conditions et modalités fixées par
la loi. ‘

Article 10 : Cession des actions

La cession des actions de I'associé unique est libre. La cession s'opére vis-a-vis
de la société par une notification effectuée a son Président. Le transfert des
actions fait I'objet d'une mention sur le registre des mouvements tenus par la
société.

Article 11 : Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente. L'associé unique ne
supporte les pertes qu'a concurrence de ses apports. L'associé unique est tenu
de libérer les actions par lui souscrites dans les 15 jours de |'appel de fonds
formulé par le Président par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception. '

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelques mains
qu'il passe.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la sociéte.

Les indivisaires des actions doivent notifier a la société, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, dans le délai de 30 jours a
compter de la survenance de l'indivision, le nom du représentant de l'indivision
qui exercera les droits attachés aux actions. Le changement de représentant
de l'indivision ne sera opposable a la société, qu'a I'expiration d'un délai de 30
jours a compter de sa notification a la société par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.

Le droit de vote attaché a l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les
décisions concernant l'affectation des résultats ou il est réservé a ['usufruitier.

i : Prési
La société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou
morale. Lorsqu'une personne morale est nommée Président, les dirigeants de
ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et
encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient




Le président est révocable a tout moment par décision unilatérale de l'associé
- unique ou, en cas de pluralité d'associés, par décision de la collectivité des
associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et
prise a la majorité des deux tiers.

La décision de révocation du président peut ne pas étre motivée,

En outre, le président est révocable par le Tribunal de Commerce pour cause
légitime, a la demande de tout associé.

Le Président représente la société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la
limite de I'objet social. Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée
méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, a moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que |'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve. Le Président peut
déléguer ses pouvoirs d'organisation interne, pour un objet et une durée
déterminés.

Nonobstant ce qui est dit ci-dessus, le président ne peut pas sans |'accord
préalable de l'associé unique dans le seul cas ou ce dernier ne serait pas
également dirigeant ou, en cas de pluralité d‘associés, la collectivité des
associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires,
effectuer les opérations suivantes :

Acquisition ou cession d’actifs immobiliers assortie ou non de contrat de
crédit-bail ;

acquisition, cession ou apport de fonds de commerce ;
création ou cession de filiales ;
modification de la participation de la société dans ses filiales ;

acquisition ou cession de participation dans toutes sociétés, entreprises
ou groupements quelconques ;

création et suppression de succursales, agences ou établissements de la
société ;

prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;
prise ou mise en location de tous biens immobiliers ;
conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ;

cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements a donner

%




Présidents en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de
la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président exerce ses fonctions pour une durée et dans des conditions fixées
par l'associé unique.

Le premier Président de la société est Monsieur RAMI Claude, de
nationalité Francaise, demeurant 74 avenue du Domaine du Piol a NICE
(06000), né le 15/09/1951 a NICE. Il est nommé pour une durée
indéterminée.

Le président peut recevoir une rémunération en compensation de la
responsabilité et de la charge attachées a ses fonctions dont les modalités de
fixation et de réglement sont déterminées par une décision unilatérale de
I'associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, par une décision collective
des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
ordinaires.

Cette rémunération peut consister en un traitement fixe ou proportionnel ou a

la fois fixe et proportionnel au bénéfice ou au chiffre d’affaires.
Elle est soumise a la procédure d’approbation des conventions réglementées.

En outre, le président est remboursé de ses frais de representation et de
déplacement sur justification. Cette rémunération et ces frais sont
comptabilisés en frais généraux de la société.

Le président, personne physique, ou le représentant de la personne morale
président, peut étre également lié a la société par un contrat de travail a

by

condition que ce contrat corresponde a un emploi effectif.

Les fonctions de président prennent fin soit par le déces, la démission, la
révocation, |I'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a son encontre
d’une procédure de redressement ou de liquidation judiciaire.

Le président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un
préavis de trois mois lequel pourra étre reduit lors de la consultation de
I'associé unique ou de la collectivité des associés qui aura a statuer sur le
remplacement du président démissionnaire.

La démission du président n’est recevable que si elle est adressée a chacun
des associés par lettre recommandée.

Le président personne morale associée sera réputé démissionnaire d’office au
jour de l‘ouverture d’une procédure de redressement ou de liquidation
judiciaire.




par la société ;
crédits consentis par la société hors du cours normal des affaires ;

adhésion a un groupement d’‘intérét économique et a toute forme de
société ou d'association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou
indéfinie de la société.

- 1 - ] 4 V4 a

L'associé unique peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux, personnes
physiques ou morales. Les pouvoirs du directeur général, la durée de ses
fonctions et sa rémunération sont déterminés par une décision de l'associé
unique. Il est révocable ad nutum sur proposition du Président, par une
décision de l'associé unique.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président, le directeur général
en exercice le plus agé remplace le Président dans sa mission de
représentation de la société vis-a-vis des tiers. Il procede aux publicités
imposées par la loi.

Le directeur général dispose, a I'égard de la société, des mémes pouvoirs que
le Président. Il ne peut cependant représenter la société vis-a-vis des tiers,
sauf I'application des dispositions relatives a la suppléance du Président.

- VW4

: nventions en irigean

Le Président et le directeur général doivent aviser les commissaires aux
comptes des conventions intervenues directement ou par personne interposée
entre eux-mémes et la société, dans le délai d'un mois a compter de la
conclusion desdites conventions. A I'occasion de la consultation de I'actionnaire
unfque sur les comptes annuels, le ou les commissaires aux comptes
présentent a l'actionnaire unique un rapport sur I'ensemble de ces conventions.

Ces conventions sont inscrites sur un registre spécial. L'associé unique,
lorsqu'il n'est pas Président, doit approuver lesdites conventions. Les
conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour
le Président et le directeur général les ayant autorisées, d'en supporter les
conséquences préjudiciables pour la société.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes et conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce
s'appliquent, dans les conditions déterminées par cet article, au Président et
aux directeurs généraux.

- 7 = = ] - -
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L'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :
modification des statuts;
augmentation ou réduction du capital social ;
transformation de la société ;
extension ou modification de I'objet social ;

dissolution de la société ;

approbation des comptes et affectation du résultat;
quitus de la gestion du Président;
nomination et révocation du Président et des directeurs généraux;

fixation de la rémunération du président ;

nomination et renouvellement du ou des commissaires aux comptes;

Article 16 : Information de l'associé unique

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a
I'information de I'associé unique lui sont communiqués par tous moyens, au
moins 15 jours a I'avance, a l'occasion de toutes décisions ou consultations.

Article 17 : Exercice social
L'année sociale commence le 1€F Janvier gt se termine le 31 décembre .

Par exception, le premier exercice social sera cloturé le 31 décembre 2016.

Dans les six mois de la cléture de I'exercice social, le Président ou le directeur
général est tenu de consulter I'associé unique sur les comptes et 'affectation
du résultat de I'exercice social écoulé. Ce délai peut étre prorogé par décision
de justice.

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice
distribuable, I'associé unique décide soit de |'affecter a un poste de réserve du
bilan, soit de le reporter a nouveau, soit de le distribuer. Dans ce dernier cas,
les sommes distribuées sont prélevées par priorité sur le bénéfice distribuable
de l'exercice, et ensuite sur les réserves dont la société a la disposition, en
indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements
sont effectués.




Les dividendes sont attribués dans leur intégralité a I'associé unique.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce
délai par autorisation de justice.

Article 19 : Controle des comptes
La nomination des commissaires aux comptes dans une SASU est facultative.

Seules les SASU dépassant certains seuils doivent nommer un commissaire
aux comptes.

- ag [ -
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Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués
par la loi auprés du Président.

La société est dissoute par l'arrivée de son terme, sauf prorogation, par
I'extinction totale de son objet, par l'effet d'un jugement ordonnant la
liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs, par décision judiciaire pour
justes motifs.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une décision de l'associé unique.

La dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter du jour ou
elle est publiée au registre du commerce et des sociétés.

Si la société ne comprend qu'un seul associé, la dissolution, pour quelque
" cause que ce soit, entraine, conformément a I'article 1844-5 du Code civil, la
transmission universelle du patrimoine social a I'associé unique, sans
liquidation préalable.

Article 22 : Contestations

En cas de pluralité d’associés, toutes les contestations qui pourraient s’élever
pendant la durée de la société ou lors de sa liquidation soit entre la société et
les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés titulaires d’actions
eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou I'exécution des
présents statuts, seront soumises au tribunal de commerce dans le ressort
duquel la société a son siége social.

Article 23 : Engagements pour le compte de la société

Un état des actes accomplis par I'associé unique pour le compte de la société
en formation avec l'indication pour chacun d'eux de l'engagement qui en
résulterait pour la société, est annexé aux statuts.




Article 24 : Frais

" Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la
suite ou la conséquence, sont a la charge de la société.

Article 25 : Publicité

Tous pouvoirs sont donnés au Président, ou a toute personne qu'il déciderait
de se substituer, a l'effet d'accomplir toutes les formalités prescrites par la loi
en vue de l'immatriculation de la société au registre du commerce et des
sociétés, et notamment a l'effet de faire insérer I'avis de constitution dans un

journal habilité a publier les annonces légales dans le département du siege
social.

Fait en 5 originaux, a NICE, le A . A2 . 45

RAMI Claude

e




ANNEXE

3A-06

Société par Actions Simplifiée

SIEGE SOCIAL :

7 4 avenue du Domaine du Piol

NICE (06000)

REPRISE DES ENGAGEMENTS PAR LA SOCIETE CONCLUS
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

Néant

A Nice
te . A2 . A2

Monsieur RAMI Claude




