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Création de Société par Actions Simplifiée A

ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-aprés :
BANQUE -CIC EST CIC ENTREPRISE MULHOUSE, 39 AVENUE CLEMENCEAU 68100 MULHOUSE
déclare et atteste avonr recu en dép6t la somme de 1 €.

Monsieur Aurélien LE BLA'N, représentant de la société REM INDUSTRIE S.A.S., Société par Actions
‘Simplifiée actuellement en voie de formation dont le siege social sesitue 4 COUR ETIENNE JULES MAREY
72000 LE MANS, déclare que cette somme représente le montant immédiatement libérable de la partie du
capital social correspondant aux apports en numéraire de la Somete par Actlons Simplifiée en formatlon ainsi
——qu'il- aele versépar 'ensemble des-actionnaires. — - . T T T .

Liste des actionnaires . Nombre d'actions Somme versée
NOERA CAPITAL SAS - Siren 802781286 1 i 1€

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloguée en compte spécial :

30087 33281 00020251501 75

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois a compter du
dépbt de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée : '

- soit entre les mains du mandataire désigné par I'ensemble des souscnpteurs

- soit entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présenfe attestation est établie en triple exemplaire pour-faire valoir ce que de droit.

Le 15 septembre 2020

Le déposant , Emmanuel BARD

("lu et approuvé" + signature) ' : C
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Banque CIC Est (CIC Est) - Banque régie par les articles L.511-1 et suivants du Code Monétaire et Financier - SA au capital de 225 000 000 € - 31, rue Jean Wenger-Valentin 67000 Strasbourg
Adresse postale : 67958 Strasbourg cedex 9 - té 03 88 37 61 23 - swift CMCIFRPP - www.cic.fr - 754 800 712 RCS Strasbourg - TVA iritracommunautaire : FR04754800712
Médiateur de la consommation du CIC : 63 chemin Antoine Pardon 69160 Tassin la demi lune - www.lemediateur-cic.fr
Pour les opérations effectuées en sa qualité d'intermédiaire en opérations d'assurance : ORIAS 07 026 287 (www.orias.fr)
Pour toute demande sur la bonne exécution du contrat ou réclamation d'un consommateur : 09 69 32 06 06 (appel non surtaxé)
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REM INDUSTRIE

Société par actions simplifiée au capital de 1 euro
Siége social : 4, cour Etienne Jules Marey — 72000 Le Mans

~ STATUTS
- CONSTITUTIFS




La soussignée :

- La Société NOERA CAPITAL, société par actions simplifiée au capital de 450.000 euros, dont le si¢ge est
situé 4 cour Etienne Jules Marey, 72000 Le Mans, ayant pour numéro unique d’identification 802 781 286
RCS Le Mans, représentée par son Président, Monsieur Aurélien Le Blan, diment habilité a ’effet des
présentes.

A établi ainsi qu'il suit les statuts d’une société par actions simplifiée qu'elle institue.
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ARTICLE 1 — FORME

La Société est une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, notamment les
dispositions applicables du Code civil et du Code du commerce, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous cette forme avec un ou plusieurs associés.

La société ne peut procéder a des opérations d’offre au public de titres financiers au sens de ’article L. 411-1
alinéa 1 du Code Monétaire et Financier.

ARTICLE 2 — DENOMINATION SOCIALE
La dénomination sociale est : « REM INDUSTRIE »

Tous actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers doivent indiquer la déhomination sociale,
précédée ou suivie immédiatement des mots «société par actions simplifiée» ou des initiales «SAS», de
I'énonciation du capital social et de son numéro d’immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 3 — SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé au 4, cour Etienne Jules Marey — 72000 Le Mans.

11 peut étre transféré en tout autre lieu du méme département ou dans un département limitrophe par décision du
Président, qui dispose dans ce cas des pouvoirs pour modifier les statuts, cette décision ne nécessitant pas de
ratification par I’associé unique ou, le cas échéant, par la collectivité des associés.

Il peut étre transféré en tout autre lieu par une décision collective extraordinaire des associés ou par décision de
I’associ€é unique. i

ARTICLE 4 - OBJET

¢

La Société a pour objet en France et a I'étranger :

- La prise de participation dans toutes sociétés créées ou a créer et la gestion de ses participations ainsi
que toutes prestations d’assistance pour le compte de ses filiales dans le domaine de la direction et de la
gestion, 1’assistance a caractére administratif, technique, comptable, informatique et financier ;

- La participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations financiéres, immobiliéres ou
mobiliéres, commerciales ou industrielles

- Le dépdt, ’acquisition et la vente de brevets marques, savoir-faire, de tous produits de la propriété
industrielle et de la propriété intellectuelle ainsi que la gestion de ces produits

- et plus généralement, toutes opérations pouvant se rattacher, directement ou indirectement a 1’objet
social ou a tous objets similaires ou connexes.



Pour réaliser cet objet, la Société peut recourir en tous lieux a tous actes ou opérations de quelque nature et
importance qu’ils soient, dés lors qu’ils contribuent ou peuvent contribuer, facilitent ou peuvent faciliter la
réalisation des activités ci-dessus définies, ou qu’ils permettent de sauvegarder, directement ou indirectement, les
intéréts commerciaux, industriels ou financiers de la Société ou des entreprises avec lesquelles elle est en relation
d’affaires. l

ARTICLE 5 — DUREE

La Société a une durée de quatre-vingt-dix-neuf (99) ans a compter du jour de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution de la Société, la société Noéra Capital a fait apport d’une somme en numéraire d’un (1)
euro, correspondant a la souscription d’une (1) action d’un (1) euro de valeur nominale, souscrite et
intégralement libérée.

Cette somme a ét€ déposée, pour le compte de la Société en formation, a la banque CIC EST, agence située au 7

rue Gaston Prétot, 25200 MONTBELIARD, en date du 11 Septembre 2020 ainsi qu’il résulte du certificat du
dépositaire.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme d’un (1) euro. Il est constitué d’une (1) action d’une seule catégorie,
intégralement libérée, d*une valeur nominale d’un (1) euro.

ARTICLE 8 —- MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévues par la loi, par décision de
I’associé unique ou, le cas échéant, par une décision de la collectivité des associés.

ARTICLE 9 — LIBERATION DES ACTIONS

9.1 — Actions de numéraire

En cours de vie sociale, les actions de numéraire sont libérées du quart au moins de leur valeur nominale. La
libération du surplus intervient en une ou plusieurs fois sur décision du Président, dans des conditions qu’il fixe
et dans un délai qui ne peut excéder cing (5) ans & compter de la date d’émission des dites actions.

Les appels de fonds et la date A laquelle les sommes correspondantes doivent étre versées sont portés a la
connaissance des associés, quinze (15) jours calendaires au moins avant I’époque fixée pour chaque versement,
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ou par lettre remise en main propre contre décharge
ou par un avis inséré dans un journal d’annonces légales du lieu du si¢ge social.



L’associé qui n’effectue pas les versements exigibles sur les actions!a leur &chéance est, de plein droit, et sans
mise en demeure préalable, redevable a la Société d’un intérét de retard calcul€ jour par jour, & partir de la date
de I’exigibilité, au taux 1égal en matiére commerciale.

La Socxéte dlSpOSC, pour obtenir le versemcnt de ces sommes, du dront d’cxecunon ct des sanctions prcvucs par
les articles L. 228-27 et suivants du Code du commerce '

9.2 — Actions d’apport

Les actions d’apport sont intégralement libérées dés leur émission.

ARTICLE 10 — FORME DES ACTIONS
Les actions sont nominatives.

La matérialité des actions résulte de leur inscription au nom du titulaire sur des comptes tenus 2 cet effet par la
Société dans les conditions et modalités prévues par la loi. '

Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société.” - oo

ARTICLE 11— DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

11.1  Chaque action donne droit,: dans les bénéﬁc;cs et l'actif social, 2 une part piopoftionneile a la quotité du
capital qu'elle représente.

112 Les associés ou I’assoéié unique ne supportent les peftes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés a I’action suivent le titre dans quelque main qu’il passe.

La propriété d’une action emporte de plein droit I’adhésion aux statuts et aux décisions des assoc-iés.
1;.3 A chaque action est attach¢ un droit de .vot;é donnant droftl E}ﬁne voix.

114" Aégard de la Société, les titres sont indivisibles, sous iésérve des dispositions suivantes :
Le droit de vote attaché & 1action appartient X Pusufruitier pour les décisions ordinaires des associés et au nu-
propriétaire pour les décisions extraordinaires. - ' '

Les copropriétaires d’actions indivises sont représentés aux réunions de la collectivité des associés par l'un
d'entre eux ou par un mandataire unique. En cas de ‘désaccord, le mandataire est désigné par ordonnance du
Président du Tribunal de commerce, statuant en référé.

Le droit dé vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage. Le droit de I’associé d’obtenir

communication des documents sociaux appartient également & chacun des copropriétaires d’actions indivises, au
nu-propriétaire et a ’usufruitier d’actions.



ARTICLE 12 — TRANSMISSION DES ACTIONS

12.1

Forme

La cession des actions s’opére, & I’égard de la Société et des tiers, par un virement du compte du cédant au

compte du cessionnaire sur production d’un ordre de mouvement. Ce mouvement est simultanément inscrit sur

un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit « registre des mouvements de titres ».

La Société est tenue de procéder & cette inscription et & ce virement dés réception de P’ordre de mouvement.

L’ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la Société, est signé par le cédant ou son

mandataire.

Les frais de transfert des actions sont & la charge des cessionnaires, sauf convention contraire entre cédants et
cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert, a moins que les cessionnaires

des dites actions reprennent expressément I’engagement de libération du solde aux termes d’un acte écrit.

Si les actions ne sont pas entiérement libérées, mention doit étre faite de la fraction non libérée.

12.2

Négociabilité

Les actions sont librement négociables aprés ’immatriculation de la Société au registre du commerce et des

sociétés.

celle-ci.

En cas d’augmentation de capital, les actions créées sont négociables & compter de la réalisation de

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu’a la clgture de la liquidation.

12.3

b)

Agrément

Sauf en cas de cession entre associés, tout projet de cession de titres de capital de la Société ou de
valeurs mobilieres donnant accés au capital de la Société, doit étre notifié a la Soci€té, par letire
recommandée avec accusé de réception ou par lettre remise en main propre contre décharge ou par
courrier électronique avec accusé de réception. La notification doit contenir les nom, prénoms, adresse
ou les dénomination, forme juridique et siége social du cessionnaire, le nombre des actions & céder, le
prix, les conditions et modalités de paiement de la cession envisagée.

Le Président doit décider si la cession projetée est acceptée ou refusée. Cette décision n’a pas a étre
motivée.

Le Président notific la décision au cédant dans le délai de trois (3) mois & compter du jour de la
notification de sa demande. A défaut de notification effectuée dans ledit délai, I'agrément est réputé
acquis et la cession peut intervenir. '

Si le Président n’agrée pas le cessionnaire proposé par le cédant, il est tenu de faire racheter les actions,
soit par un ou plusieurs associés ou tiers, soit par la Société en vue d’une réduction du capital social,
dans un délai de trois (3) mois & compter de la notification au cédant de la décision dont il résulte que
I’agrément n’a pas été accordé. Toutefois, en cas de désaccord sur le prix de rachat avec le cédant et de
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h)

mise en place de la procéduré prévue ai paragraphe d), le délai de rachat des titres du cédant pourra étre
prorogé par décision du Pres1dent.

En cas de désaccord avec le cédant sur le prix de rachat, le Président fera procéder a I’expertise prévue &
I'article 1843-4 du Code civil et, a cet effet, fera toutes mises en demeure jugées.oppo‘rtune's. Toutes
notifications 4 intervenir en application de la présente clause sont valablement faites, soit par acte
extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Pour I"application des alinéas précédents, le Président doit proposer Ie rachat des actions a chacun des
associés.

En cas de pluralité de candidatures d’associés, les actions a racheter sont réparties entre les candidats au
prorata du nombre d’actions qu’ils détiennent, a la date de notification a la Société du projet de cession
non agréé et dans la limite de leur demande ; le reliquat, s’il en existe, est affecté aux associé€s dont les
demandes ne sont pas entiérement satisfaites, en respectant le prorata ci-dessus et ainsi de suite, jusqu’a
I’affectation totale, I’arrondi étant toujours fait: 3 ’unité inferieure. Le reliquat, s’il en existe un, est

- .ensuite proposé. & une ou plusieurs personne(s) choisie(s) par le Président ou racheté par la Société

comme précisé ci-dessus.

Sauf application de ce qui est dit infra au sujet des frais et honoraires d’expertise, I’associc cédant peut
retirer son offre de vente, a tout moment du délai imparti pour la réalisation effective du rachat de ses
actions, et, par conséquent, rester définitivement titulaire des ;éctions dont le projet initial de cession n’a
pas été agréé. '

A défant du rachat effectif de la totalité des actions concernées dans le délai de trois (3) mois,
eventucllement _prorogé par le Président, & comptcr de la notification au cédant de la décision dont ila
résulté que l’agrement du prOJet 1mt1al de cessmn n’a pas cte accorde ce pro_]et est réputé agréd.

Les frais et honoraires d’expertlse sont & la charge, moitié du cedant, moitié du cessionnaire, au prorata
du nombre d’actions acquises. S’il vient A renoncer 4 la cession aprés desxgnatlon de Pexpert, 1’assoc1e
cédant supporte la totahte des frais et honoralres d’expertise. Si la défaillance d’une partle ot de la
Société vient a provoquer I’agrément tacite du projet initial de cession, le ‘défaillant’ supporte
I’intégralité des frais et honoraires d’expertise.

Les dlSpOSlthl’lS de l artwle 12. 3 s apphqucront a toutcs cessions ou mutatlons hors cessions entre
associés, sous quelque forme que ce soit, en ce compns notamment apport en soci€té, apport partiel
d’actif, liquidation, fusion ou scission, ou portant sur la propriété, la nue-propri¢té, ’usufiuit ou tous
droits dérivant d’une valeur mobiliére ou y donnant dr01t et, alors méme qu’elles auralent eu fieu par
voie d’adjudication publique ou en vertu d’une décision de Jusncc

ARTICLE 13 - PRESIDENT

13.1

Statut du Président .

La Société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé ou non de la Société.

t
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Lorsqu’une personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s’ils étaient
Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’ils dirigent.

13.2‘. Nomination du Président

Au cours de la vie sociale, le Président est nommé, renouvelé et remplacé par 1’associé unique ou, le cas échéant,
par décision collective des associés, statuant 2 titre ordinaire. La durée du mandat du Président est fixée dans la
décision qui le nomme. Sa rémunération éventuelle est fixée par décision collective des associés ou, le cas
échéant, par I’associé unique.

133 Cessation des fonctions du Président

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés ou la dissolution, la démission, la révocation,

I’expiration de son mandat, soit par I'ouverture & son encontre d’une procédure de redressement ou de
liquidation judiciaire.

Le Président peut démissionner & tout moment, sous réserve de prévenir les associés ou, le cas échéant, I’associé
unique, trente (30) jours calendaires au moins a I’avance, ce délai pouvant étre réduit ou supprimé lors de la
consultation de la collectivité des associés ou, le cas échéant, de 1’associé unique, qui aura 3 statuer sur le
remplacement du Président démissionnaire.

Le Président est révocable i tout moment, sans préavis, par la collectivité des associés ou, le cas échéant, par
décision de I’associé unique. La révocation du Président n’a pas 4 étre motivée et n’ouvre droit 4 aucun
dommages et intéréts ni indemnité d’aucune sorte.

13.4  Pouvoirs du Président

Le Président représente la Société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de I'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de
’objet social, 2 moins qu’elie ne prouve que le tiers savait que 1’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait
I’ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette
preuve. ‘

A titre de mesure interne, non opposable aux tiers, la collectivité des associés ou, le cas échéant, I’associé
unique, pourra limiter les pouvoirs du Président. '

Le Président peut consentir toute délégation de pouvoirs, 4 ’exception de la représentation de la Société, pourvu
que ce soit pour un objet ou une opération déterminée.

Toutefois, lorsque la Société ne comporte qu’un seul associé, le Président ne peut déléguer 4 un autre organe ou
une autre personne le pouvoir d’arréter les comptes annuels, le cas échéant, les comptes consolidé€s, et le rapport
de gestion a présenter a I’approbation de I’associ€ unique. '



ARTICLE 14— DIRECTEUR GENERAL, -

14.1 Statut du Directeur Général

L’associé unique ou, le cas échéant, la collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs  Directeur
Généraux, personnes physiques ou personnes morales, associés ou non, pour assister le Président dans
’accomplissement de ses fonctions.

“ - b . . B
Aucune personne physique ayant dépassé I’dge de 70 ans ne-peut étre nommée Directeur Général de la Société.
Le Directeur . Général atteignant cet dge est réputé d’office démissionnaire .et il sera procédé a son
renouvellement, si ’associé unique ou les associés le souhaitent. . . - . . p

14.2 Nomination du Directeur Cénéral

Au cours de la vie sociale, le Directeur Général est nommé et renouvelé par décision de la collectivité des
aséocit’s"ou, le cas échéant, de I’associ€ unique. La durée du ' mandat du Directeur Général et, le cas échéant, sa
rémunération, sont fixées dans la décision qui le nomme ou par décision separee dela collectlve des associés ou,
le cas echcant, de l’assocle umquc

14.3 Cessation des fonctions du Directeur‘ Général

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés ou la dissolution, la démission, la révocation,
I’expiration de son mandat.

Le-Directéur Général peut démissionner & tout moment, sous réserve de prévenir la collectivité des associés ou,
le cas échéant, P’associé unique, trente (30) jours calendaires au moins a I’avance, ce délai pouvant étre réduit on
supprimé par décision de la collectivité des associés ou, le cas échéant, de 1’associé unique.

Le Directeur Général est révocable a tout moment, sans préavis, par la cdllectivité des associés ou, le cas
échéant, ’associé unique. La révocation du Directeur Général n’a pas a étre motivée et n’ouvre droit a aucun
dommages et intéréts ni indemnité d’aucune sorte.

144 Pouvoirs du Directeur Général

L’étendue des pouvoirs du Directeur Général est fixée dans la décision qui le nomme et peut étre modifiée
ultérieurement par décision de la collectivité des associés ou, le cas échéant, de 1’associé unidue.

A titre de mesure interne, non opposable aux tiers, la collectivité des associés ou, le cas échéant, Passocié
unique, pourra décider de limiter les pouvoirs du Directeur Général.

Dans I’hypothése ot le pouvoir de représentation de Ia Société serait conféré au Directeur Général dans la
décision qui le nomine, la Société sera engagée dans ses rapports avec les tiers, méme par les actes du Directeur
Général qui ne relévent pas de I’objet social, 2 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I’acte dépassait cet
objet ou qu’il ne pouvait 1’ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts
suffise a constituer cette preuve. Méme en cas.de pouvmr de representatlon dela Soclete le Directeur Général ne
sera pas habilité pour consentir un agrément en appllcatlon de Particle 12.3 des présents statuts, ni _pour prendre
des décisions qui relévent uniquement du pouvoir du Presulcnt en veﬂu de dlSpOSlthI]S légales ou
réglementaires.



ARTICLE 15 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, LES DIRIGEANTS ET L’UN DE SES
ASSOCIES

15.1 Associé unique

Conformément aux dispositions de ’article L. 227-10, dernier alinéa du Code du Commerce, il est fait mention
au registre des décisions de 1’associé unique de toute convention intervenue au cours de P’exercice écoulé
directement ou par personne interposée entre la Société et (i) son Président, (ii) le Directeur Général, (iii) 'un de
ses dirigeants, (iv) ’associé unique ou (v) une société contrdlant I’associé unique au sens de P’article L. 233-3 du
Code de commerce si ce dernier est une société. '

15.2 Pluralité d’associés

Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur les conventions visées a Iarticle L. 227-
10 du Code de commerce, intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son Président,
le Directeur Général, I’un de ses dirigeants, I’un de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote
supérieure & 10% ou, si ’associé est une société, la société la contrdlant au sens de Particle L. 233-3 du Code de
commerce.

Les associés statuent chaque année sur ce rapport aux conditions des décisions ordinaires.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne intéressée et
éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d’en supporter les conséquences dommageables pour la
Société. '

153  Les interdictions prévues a l’article L. 225-43 du Code de commerce s’appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article, au Président, au Directeur Général et aux autres dirigeants de la Société.

154  Les articles 15.1 et 15.2 ne s’appliquent pas aux différents éléments de rémunération du Président et du
Directeur Général, dés lors qu’ils ont été préalablement décidés par I’associé unique ou par la collectivité des
associés.

ARTICLE 16 — DECISIONS DES ASSOCIES

16.1 Associé unique

L’associé unique est notamment seul compétent pour prendre les décisions suivantes :

i.  Augmentation, amortissement ou réduction de capital
ii. Emission de tous titres ou autres droits donnant accés, inmédiatement ou a terme, & une quotité de
capital de la Société, en ce compris notamment toute émission ou attribution de bons de souscription
d’actions ou de parts de créateur d’entreprise, d’options de souscription ou d’achat d’actions, ou
d’actions gratuites de la Société,. )
iii.  Toute opération de fusion, scission, apport partiei d’actifs,
iv. Transformation de la Société en une autre forme,
v.  Prolongation de la durée de la Société, '
vi. Dissolution de la Société,
vii.  Constatation de la cléture de la liquidation de la Société,
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viii. ~ Nomination du (ou des) liquidateur(s), fixation de la durée de ses (leurs) fonctions, renouvellement de
~ ses (leurs) fonicfions, determmatlon de ses (leurs) pouvoirs et des autorisations nécessaires i |’exercice
de ses (leurs) fonctions, approbatlon des comptes sociaux pendant la période dé liquidation,
ix. = Nomination, renouvellement et révocation des Commissaires aux comptes,
. Approbation des comptes-annuels, le cas échéant, des comptes consolidés, affectation des résultats et
. i approbation du rapport spécial des Commissaires aux comptes sur les conventions entre la Société et ses
dirigeants ou associés, .
xi.  Nomination, renouvellement et revocatlon du Pres1dent, determmatlon de ses pouvous et de sa
remuneratlon,
xii,  Nomination, renouvellement et révocation du Directeur Générdl; détermination de ses pouvoirs et de sa
" rémunération,
xiii. ~ Toute msemon, modlﬁcatlon ou supprmsmn ‘des clauses statutairés relatives a :
- L’inaliénabilité des actions,
- L’agrément préalable des transferts de titres,
- L’obligation d’un associé de transférer ses titres,
- La'suspension de I’exercice du droit de vote d’un associé,
'~ - L’augmentation des éngagements des associés,
- Auchangement de nationalité de la Société, .
- Toute insertion, modification ou suppression des clauses statutalrts relanves a:
xiv.  Plus généralement toutes les modifications statutaires, a I’exception a) du transfert du sigge en tout autre
lieu du méme département ou dans in département limitrophe qui peut étre décidée par le Président et
b) de celles décidées par le Président en vertu d’une délégation de compétence accordée par 1’associé
unique,
xv.  Toute dec1s1on qui serajt prevue parla Loi.

Y

En cas de pluralité d’associés, ces décisions sont prises par ces dertiiers dans les conditions de I’article 16.2 ci-
apres.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président, et Ie cas échéant du Directeur Général.

Les Commissaires aux comptes sorit-avertis detoute décision de [’associé unique.

Les décisions de Iassocié unique sont répertoriées dans un registre c6té et paraphé soit par un Juge du Tribunal
de comimerce, soit par un juge di Tribunal d’instance, soit par. le maire.de la commune;

162  Pluralité d’associés

16.2.1 — Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des associés sont prises, au choix du
Président, en assemblée ou par consultation par correspondance. Elles peuvent aussi s’exprimer dans un acte.
Tous moyens de communication — vidéo, visioconférence, courriel, télex, fax, etc. — peuvent étre utilisés dans
I’expression des decxsxons

16.2.2 — Sont obligatoirement prises en assemblée les décisions relatives a I’augmentation, I’amortissement ou la
réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution, la transformation en société d’une autre forme; la
nomination des Commissaires aux comptes, I’approbation des comptes annuels et I’affectation des résultats.

1623 - L’assemblee est convoquée par le Prc51dent, ou, en cas de carence du Premdcnt, parle Comm1ssa1re aux
comptes ou par un mandataire désigné en justice. *

Le lieu de réunion est fixé par I’auteur de la convocation.
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La convocation est faite par tous les moyens écrits offrant la preuve d’un accusé de réception (incluant mais non
limitativement email, lettres ...) huit (8) jours au moins avant la date de réunion ; elle indique ’ordre du jour ; y
sont joints tous documents nécessaires  1’information des associés. Un délai de convocation plus court peut étre
pratiqué, avec I’accord unanime des associ€s.

Tout associé disposant d’au moins 15% du capital peut requérir I'inscription a I’ordre du jour de projets de
résolution. Sa demande, appuyée d’un bref exposé des motifs, doit étre parvenue a la Société au plus tard la
veille de la tenue de la réunion. .

L’assemblée est présidée par le Président ; a défaut, ’assemblée élit un Président de séance.
L’assemblée convoquée  I’initiative du Commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de la réunion, signé par le
Président.

16.2.4 — En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées, ainsi que les documents
nécessaires 3 I’information des associés sont adressés a chacun, par tous les moyens dés lors que ce moyen
permet de rapporter la preuve de 1’envoi par la Société. Le vote des associés peut étre émis par tous moyens
écrits (lettre, courrier électronique, télécopie ...).

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président, sur lequel est portée la réponse de

chaque associé.
16.2.5 — Chagque associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandataire de son choix,
qu’il soit ou non associé. Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est

proportionnel au capital qu’elles représentent.

16.2.6 — Décisions extraordinaires

Sont qualifiées d’extraordinaires, les décisions relatives a ’augmentation ou la réduction du capital, la fusion, la
scission, la dissolution de la Société, sa transformation et, plus généralement, les décisions tenant & la
modification des statuts.

Les décisions extraordinaires ne sont valablement adoptées que si les associés présents ou représentés possédent
au moins 66% des actions ayant droit de vote.

Les décisions sont prises 2 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés présents ou représentés.

16.2.7 — Décisions ordinaires

Toutes -les décisions autres que celles qui sont qualifiées d’extraordinaires, sont qualifiées d’ordinaires. Ces
décisions ne sont valablement adoptées que si les associés présents ou représentés possédent au moins la moitié
des actions ayant droit de vote. Elles sont prises & la majorité simple des voix dont disposent les associ€s

présents ou représentés.

16.2.8 — Les Commissaires aux comptes doivent &tre invités & participer a toute décision collective, en méme
temps et dans la méme forme que les associ€s. Il en est de méme des représentants du personnel ; les demandes
d’inscription de projets de résolutions adressées le cas €chéant par les Commissaires aux comptes obéissent au

régime ci-dessus prévu pour les demandes des assocics.
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ARTICLE 17— INFORMATION DES ASSOCIES

Pour chaque consultation des associés qui donne lieu a I’établissement d’un rapport des Commissaires aux
comptes et/od a un rapport du Président, copies de ces docurnents. sont. adressés aux associés lorsque la
consultation n’a pas licu par voic de réunion des associés.

Pour les consultations annuelles ayant trait aux comptes sociaux, les associés peuvent prendre Corinaissance -au
siege social de I'inventaire, des comptes annuels, des comptes consolidés s’il en est établi, du rapport du
Président et du ou des rapports des Commissaires aux comptes. Le. Président est dispensé'd’établir le rapport
annuel de gestion si la loi I’en dispense. '

Le droit de consulter emporte celui de prendre copie; sauf pour ’inventaire ; des frais de copie peuvent étre
réclamés par la Société. Il appartient au Président d’assurer aux associés une information-loyale dans le cadre des
décisions qu’ils ont & prendre. |

ARTICLE 18 — COMMISSAIRES AUX COMPTES
La collectivité des associés o I’associ¢ unique; le cas échéant, désigne, pour la durée, dans les conditions et
avec la mission-fixée par la loi, notamment en ce ‘qui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs
Commissaires 'aux comptes titulaires et un ou: plusicurs Commissaires aux comptes suppléants.  Les
Commissaires aux comptes doivent étre invités  participer 4 toutes les décisions collectives danis les mémes
conditions que les associés. ’ B

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

L'exercicé social commence le 1 jarivier et se termine le 31 décembre de chaqué année.

Par exception, le premiier exércice social comprendra fa tenips écoulé depuis 1’immatriculation de la Société au
registre du commerce et des sociétés jusqu’au 31 décembre 2021.

ARTICLE 20 — RESULTATS SOCIAUX

Le‘compte de résultat,.qui récapitule les produits et les charges de I’exercice fait apparaitre par différence, aprés
déduction des amortissements et des provisions, l¢ bénéfice ou la perte de I’exercice.

Sur le bénéfice de I’exercice, diminué le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5% aur moins pour
constituer le fonds de réserve 1égale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint le
dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve Iégale est
descendue au-dessous de ce dixiéme. S '

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I’exercice, diminué des pertes antérieures, ainsi que des
sommes 2 porter en réserves en application de la loi ou des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.
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ARTICLE 21 -COMPTES ANNUELS

Le Président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales, arréte les comptes annuels et, le cas
échéant, les comptes consolidés conformément aux lois et usages du commerce, et établit le rapport de gestion.

L’associé unique approuve les comptes, le cas échéant aprés rapport des Commissaires aux comptes, dans le
délai de six (6) mois a compter de la cl6ture de ’exercice.

En cas de pluralité d’associés, la collectivité des associés doit statuer sur.les comptes annuels au moins une fois
par an.

ARTICLE 22 — DISSOLUTION — LIQUIDATION DE LA SOCIETE

22.1 Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, il y aura dissolution de la Société a I’expiration du
terme fixé par les statuts, par décision de 1’associé unique ou, le cas échéant, de la collectivité des associés.

22.2 Si toutes les actions sont réunies en une seule main, ’expiration de la Société ou sa dissolution pour
quelque cause que ce soit entraine la transmission universelle du patrimoine a I'associé unique, sans qu'il y ait
lieu a liquidation. Les créanciers peuvent faire opposition a la dissolution dans le délai de trente (30) jours a
compter de la publication de celle-ci. Une décision de justice rejette I’opposition ou ordonne soit le
remboursement des créances, soit la constitution de garanties si la Société en offre et si elles sont jugées
suffisantes. Du point de vue juridique, la transmission de patrimoine n’est réalisée et il n’y a disparition de la
personne morale qu’a I’issue du délai d’opposition ou, le cas échéant, lorsque 1’opposition a été rejetée en
premiére instance ou que le remboursement des créances a été effectué ou les garanties constitudes. .
22.3 En cas de pluralité d’associés, la dissolution de la Société entraine sa liquidation qui est effectuée
conformément aux dispositions du Livre II du Code de commerce et aux décrets pris pour son application.

22.4 Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions.

ARTICLE 23 - CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours de sa
liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, sont soumises au tribunal de commerce
compétent.

ARTICLE 24 — FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la conséquence, sont 4 la
charge de la Société.
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ARTICLE 25 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Est nommée en qualité de Président de la Société, pour une durée indéterminée, la société NOERA CAPITAL,
société par actions simplifiée au capital de 450.000 -euros, dont le si¢ge est situé 4, cour Etienne Jules Marey,
72000 Le Mans, ayant pour numéro unique d’identification 802 781 286 RCS Le¢ Mans.

Le Président ainsi nommé déclare accepter les fonctions qui Iui ‘sont confides et n’étre atteint d’aucune

incompatibilité ni d’aucune interdiction susceptible d’empécher sa nomination et 1’exercice de ses fonctions.

ARTICLE 26 - FORMALITES DE PUBLICITE - IMMATRICULATION

Tous pouveirs sont conférés au porteur d’un ‘original des présentes a Ieffet d’accomplir les formalités de
publicité, de dép6t et antres nécessaires pour parvenir 4 Pimmatriculation de la Société au registre du commerce
et des sociétés. ’

Fait a Le Mans

Le 45 aepvessbee >

En trois (3) exemplaires originaux dont un pour le greffe, un pour étre déposé au sidge social, un exemplaire
étant remis en outre a ’associé unique.

Lu o o;ﬁyowg . So — acc.@xﬂ‘ou de, 8&2\‘9%
de. (VE %‘M \

Pour la société NOERA CAPITAL!
Le président — Aurélien LE BLAN

! Faire précéder la signature de la mention «bon pour acceptation des fonctions de Président »
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REM INDUSTRIE

Société par actions simplifiée au capital de 1 euro
Siege social : 4, cour Etienne Jules Marey — 72000 Le Mans

ANNEXE

LISTE DES ASSOCIES FONDATEURS

- Lasociété NOERA CAPITAL, ,
Société par actions simplifiée au capltal de 450 000 euros
Ayant son siége soc1a1 au 4, Cour Etlenne Jules Marey 72000 LE MANS
Immatriculée sous le numeéro 802 781286 au Reglstre du Commerce et des Socwtés de LE MANS.
Représentée par Monsieur Aurélien LE BLAN en sa qualité de Président.

Déclare avoir apporté lors de la constitution de la société REM INDUSTRIE une somme d’un euro
(1 €) représentant une (1) actions d’une valeur d’un euro (1 €).

Pour la société NOERA CAPITAL
Le Président — Aurélien LE BLAN
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