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L'an deux mille SIX,
Le 15 décembre 3 18 heures,

Les actionnaires de Ia sOC1été SODREMO, société anonyme au capital de 76 224,51 Euros,
divisé en 5000 actions de 15,24 euros chacune, dont Je siege est & « Pen Allen » - 29800
PLOUEDERN, se sont reunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siege social, sur
convocation faite par le Conseil d'Administration.

L'Assemblée est presidée par Monsieur Jean-Claude LE DREAU, en sa qualité de Président
du Conseil d'Administration.

En conséquence, I'Assemblée, réunissant plus du quart des actions ayant droit de vote, est
réguliérement constitude ef peut valablement délibérer.

- la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires representés, et la liste des actionnaires,
- un exemplaire des statuts de |a Société,

- le rapport du Conseil d'Administration,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.
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Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
Iégislatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au
siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée 4 délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Conseil d’Administration,
- Modification de la dénomination sociale,

- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d'Administration.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Administration,
décide qu'a compter du 15 décembre 2006, la dénomination sociale sera "A LA VILLE DE
PARIS —-FABRIC LITERIE" au lieu de "SODREMO".

En conséquence, I'Assemblée modifie I'article 2 des statuts de la maniére suivante -

Article 2 — Dénomination ;

La dénomination sociale de la Société est : «A LA VILLE DE PARIS -~ FABRIC LITERIE».
Le reste de l'article demeure inchangg.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité.
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CLOTURE

L'ordre du jour étant epuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare Ia
s€ance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé par
les membres du bureau.

Le Scrutateur Le Président Le Secrétaire
Michele LE DREAU Jean-Claude, LE DREAU Joseph DRONIQU




A LA VILLE DE PARIS — FABRIC LITERIE
~Société Anonyme au capital de 76 224,51 Euros

Siege social : Pen Allen - 29800 PLOUEDERN

388 942 559 RCS BREST
STATUTS MIS A JOUR
LE 15 DECEMBRE 2006
FORME
gON
\TIRIER
sy OBRY
P
HISTORIQUE :
15/10/1992  Constitution de la société sous forme de Société Anonyme aux termes d’un
acte sous seings privés enregistré 8 BREST-RADE e 23 octobre 1992,
29/06/2000  Modification des statuts aux termes de I"assemblée générale mixte ordinaire et
extraordinaire ayant décidé le transfert du siege social & « Pen Allen » - 29800
PLOUEDERN.
15/12/2006  Modification des statuts aux termes de ["assemblée générale extraordinaire

e

ayant décide le changement de dénomination sociale.

nLy



TITRE 1

FORME - DENOMINATION - OBJET -
SIEGE - DUREE

Article 1 - FORME

IT existe, entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient -
ulterieurement, une Société Anonyme régie par les Lois et réglements en vigueur notamment par la
Loi du 24 juillet 1966, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - DENOMINATION
La dénomination sociale est "A LA VILLE DE PARIS — FABRIC LITERIE".

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
doit €tre précédée ou suivie immédiatement des mots « Société Anonyme » ou des initiales
S.A. et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 3 - OBJET
La Société a pour objet, en France et dans tous pays

- Toutes activités ayant trait aux tissus d'ameublement, a la literie, la confection de sommiers,
matelas, a la lingerie, la bonneterie, la soierie, la dentelle, la tapisserie, le tissu en genéral et les
lainages, couvertures, mercerie, efc...;

- L'étude, la recherche, la prise, I'acquisition sous toutes ses formes, I'exploitation, la cession
de tous brevets, licences ou procédés liés & ces activités ; "

- La création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce,
la prise & bail, !'installation, I'exploitation de tous etablissements, fonds de commerce, usines, ateliers,
se rapportant a I'une ou J'autre des activités spécifiées.

- La prise de participation par tous moyens, apports, fusions, souscriptions, achats d'actions, de
parts sociales, d'obligations, et de tous droits sociaux dans toutes sociétés ou entreprises créées ou &
creéer pouvant se rattacher 4 l'objet social ou  tout objet similaire ou connexe :

- La gestion d'un portefeuille de titres de participations ;

- Toutes prestations de services et plus particulidrement celles & caractére administratif,
financier, commercial, technique, informatique et de gestion ;

- Toutes opérations quelconques contribuant 4 la réalisation de cet objet. h »
L
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Article 4 - SIEGE SOCIAL - SUCCURSALES

Le siege de la Societé est &

"Pen Allen" 29800 PLOUEDERN

Il peut étre transféré en tout endreoit du méme département ou
dans un département limitrophe, par une simple décision du
Conseil d'administration, sous réserve de ratification de cette
décision par 1la prochaine Assemblée Générale Ordinaire des
actionnaires et partout ailleurs en vertu d'une décision de
l'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires, sous
réserve des dispositions légales en vigueur.

Le Conseil d'administratian a la faculté de créer des agences,
usines et succursales partout ol il le jugera utile.

Article 5 - DUREE ~ ANNEE SQCIALRE

1 - La durée de la Société est de 99 anndes a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des sSocietes, sauf
les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

2 - L'année soclale commence le ler Janvier et finit le 31
Dacembre. Exceptionnellement, le premier exercice social
comprend le temps écoulé depuis l'immatriculation de la Société
au registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 Décembre
1893.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant 1la
période de constitution et repris par 1la Société seront
rattacheés & cet exercice.
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TITRE II

CAPITAL - ACTIONS

Article 6 - FORMATION DU CAPITAL

Toutes les actions d'origine formant le capital initial
représentent des apports de numéraire et . sont libérées
integralement de leur valeur nominale ainsi qu'il résulte du
certificat établi par C.I.O. Agence de LANDERNEAU, dépositaire
des fonds eétabli le 10 octobre 1992, sur presentation de la
liste des actionnaires mentionnant les sommes versees par
chacun d'eux, certifide sincére et véritable par Monsieur
MOUSTER Corentin, fondateur.

La somme totale versée par les actionnaires, soit 500 000
francs a été déposée au compte N° 075056799 W de ladite Bangque.

Article 7 -~ CAPITAL SOCIAL

Le capital social est Ffixé a la somme de CINQ CENT MILLE

(500 000) francs. Il est divisé en CINQ MILLE (5 000) actions
d'une seule cateégorie de CENT (100) francs chacune libérées
intégralement de leur valeur nominale.,

Article 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

modalités prévues par la Loi. L'Assemblée Générale
Extraordinaire, sur le rapport du Conseil d'administration, est
seule compétente pour décider 1l 'augmentation du capital.

Les actionnaires ont, pProportionnellement au montant de leurs
actions, un droit de préféerence a 1la souscription des actions
de numéraire émises pour réaliser une augrientation de capital.

Les actionnaires peuvent renoncer & titre individuel & leur
droit préférentiel.

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles aux actionnaires,
a la suite de l'incorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous
reserve des droits de l'usufruitier.
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Article 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les - actions souscrites en numéraire doivent etre
Obligatoirement 1ibérées d'un gquart au moins de leur valeur

versement. Les versements sont effectués, soit au Siege social,
801t en tout autre endroit indiqué & cet effet.

Tout retard dans 1le versement des sommes dues sur le montant
non libéré des actions entraine, de plein droit+ et sans qu'il
$0it besoin de procéder a une formalité quelconque, le paiement
d'un intérét au taux légal, & partir de 1s date d'exigibiliteé,
sans preéjudice de 1'action personnelle que 1la Société peut
exercer contre l'actionnaire defaillant et des mesures
d'exécution forcée prévues par la Loi.

Article 10 - REDUCTION - AMORTISSEMENT DU CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par
1 'Assemblée Génarale Extraordinaire qui peut délégquer auy
Conseil d'administration tous pouvoirs pour la réaliser. En
aucun cas, elle ne peut porter atteinte a 1'égalité des
actionnaires.

La réduction du capital social & un montant inférieur au
minimum légal ne Peut é&tre décidae Jue sous la condition
suspensive d'une augmentation de capital destinéde & amener

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéresgsé peut
demander en justice 1la dissolution de 1la Sociéteé.

Toutefois, le tribunal e peut prononcer la dissolution, si an
jour od il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

[ -

Le capital peut étre amorti conformément aux dispositions de 1la
Loi.

Article 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent
lieu & une inscription en compte individuel dans les conditions
et selon las modaliteées prévues par les dispositions
legislatives et reglementaires ern  vigueur. Ces comptes
individuels peuvent étre des comptes « nominatifs purs » ou des
comptes « nominatifs administrés » au choix de 1l'actionnaire.
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Article 12 -~ INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & l'égard de la BSociéte. Les
coproprietaires indivis d'actions sont repreéesentés aux
Assemblées Générales par l'un d'eux ou par un mandataire commun
de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un
mandataire, celui-ci egt désigné par Ordonnance du Président du
Tribunal de Commerce statuant en référe a 1a demande du

coproprietaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a l'action appartient a 1‘'usufruitier
dans les Assemblées Générales Ordinaires et au nu-propriétaire
dans les Assemblées Généraleg Extraordinaires. Cependant, leg
actionnaires peuvent convenir entre eux de toute autre
repartition pour 1'exercice du droit de vote aux Assemblées
Générales. En ce cas, 1ls devront porter leur convention a la

siege social, la Société eétant tenue de respecter cette
convention pour toute Assemblée Génerale qui se réuniraitr apres
l'expiration d'un délaj d'un mois suivant 1'envoi de la lettre
recommandée, le cachet de la poste faisant foi de 1ga date

d'expédition.

Le droit de l'actionnaire d'obtenir communication des documents
sociaux ou de les consulter peut egalement &tre exarcaé par
chacun des Copropriétaires d'actions indivises, par
l'usufruitier et le nu-propriétaire d'actions.

Article 13 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1 - La propriété des actions résulte de leur inscription en

La cession des actions s'opére, & l'égard des tiers et de 1la
Société, par un ordre de mouvement de compte & compte signé du
cedant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces

registres.

La transmission des actions, & titre gratuit, ou en suite de
décés, s'opére egalement au moyen d'un ordre de mouvement de

légales.

2 - Les actions ne sont negociables qu'aprés l'immatriculation
de la Société au Registre du Commerce et des Sociétéas,

En cas d'augmentation du capital, les actions sont negociables
a compter de la réalisation définitive de celle-ci,.

ne sont pas autorisés.,
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3 - Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de
biens entre époux ou de cession, soit & un conjoint, soit a un
ascendant ou & un descendant, la cession d'actions & un tiers a
quelque titre que ce sdit est soumise a 1l'agrément préalable du

Conseil d'administration.

A cet effet, le cédant doit notifier 4 la Société une demande
d'agrément indiquant l'identité du cessionnaire, le nombre
d'actions dont la cession est envisagee et le prix offert.
L'agrément résulte soit d'une notitication émanant du Conseil,
soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois a compter

de la demande.

En cas de refus d'agrément du cCessionnaire proposé et a moins
que le cédant décide de renocncer a la cession envisagée, le
Conseil d'administration est tenu, dans le délai de trois mois
a compter de la notification du refus, de faire acquéerir les
actions soit par un actionnaire Ou par un tiers, soit par 1la
Société en vue d'une réduction de capital, mais en ce cas, avec
le consentement du cédant.

| —

Cette acquisition a 1lieuy moyennant un prix qui, & défaut
d'accord entre les parties, est déterminé pPar voie d'expertise
dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

51, & l'expiration du délai de trois mois ci-dessus prevu,
l'achat n'est pas realisé, 1'agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut etre prolongé par décision de
justice & la demande de la Société,.

4 - Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes
les cessions & un tiers, méme aux adjudications publiques en
vertu d'une ordonnance de justice ou autrement.

> - En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de
numeraire, la cession des droits de souscription est libre oun
est soumise & autorisation du conseil dans les conditions

prévues au 3. ci-dessus.

6 - La cession de droit & attribution d'actions gratuites, en
cas "incorporation au capital de bénéfices, réserves,
provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée &
la cession des actions gratuites elles-mémes et doit donner
lieu &' demande d'agrément dans les conditions définies au 3.

Ci-dessus.
Article 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif
social, & une part proportionnelle & la quotité du capital
qu'elle represente et donne droif au vote et a la
représentation dans les Assemblées Générales, dans les
conditions fixées par la Loi et les statuts.
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Tout actionnaire a le droit d'étre informé sur la marche de 1la
Société et d'obtenir communication de certains documents
SOClaux aux époques et dans les conditions prévues par la Loi
et les statuts.

2 -~ Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence
de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune
majorité ne peut leur imposer une augmentation de leurs
engagements.Les droits et ocbligations attachés & l'action
suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

Les héritiers, creanciers, ayants droit ou autres représentants
d'un actionnaire ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit,
requerir 1'apposition des scellés sur les biens et documents
soclaux, demander le Partage ou la licitation de caes biens, ni
s'immiscer dans i'administration de 1la Société., Ils doivent,
pour 1l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires
soclaux et aux décisions de 1'Assemblée Générale.

3 - Chaque fois qu'il est nécessaire de posseder un certain
nombre d'actions pour exercer un droit quelconque, en cas
d'échange, de Iegroupement ou d'attribution de titres, ou lors
d'une augmentation ou d'une réduction de capital, d'une fusion
ou de toute autre opération, les actionnaires possédant un
nombre d'actions inférieur a celuili requis, ne peuvent exercer
ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnel le
de 1'obtention du nombre d'actions requis.

TITRE IIX

ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 15 ~ CONSEIL D'ADMINISTRATION

1 - Composition
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Toutefois, en cas de fusion ou de scission, la nomination des .
administrateurs peut &tre faite par 1'Assemblée Générale
Extraordinaire. |

Les administrateurs peuvent &€tre des personnes physiques ou des
personnes morales. Les administrateurs personnes morales sont
tenus 1lors de leur nomination de désigner un représentant
permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations et
qui encourt les mémes responsabilités civiles et pénales que
s'il était administrateur en SO nom propre, sans préjudice de
la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il

represente. Ce mandat de representant permanent luij est donné

caelle-ci.

Lorsque la personne morale révoque son representant, elle est
tenue de notifier cette révocation a 1la Société, sans délai,
par lettre recommandée et de désigner selon les mémes
modalités Ui nouveau représentant permanent ; 11 en est de
méme en cas de décés ou de démission du représentant permanent.

Un administrateur persomme physique ne peut dppartenir
simultanément & pPlus de huit Conseils d'administration oug
Conseils de Surveillance de Sociétés Anonymes ayant leur siége
en France metropolitaine, sgauf les €xceptions prévues par la

Loi.

Tout administrateur personne physique qui lorsqu'il acceéde a2 un
nouveau mandat se trouve an infraction avec les dispositions de
l'alinéa précédent, doit, dans les trois mois de sa nomination,
se demettre de 1'un de ses mandats. A défaut, il egt réeputée
s'étre démis de son nouveau mandat.,

Un salarié de la Société ne peut étre nommé administrateur que
S1 son contrat de travail est antérieur de deux anndes Au moins
d sa nomination et correspond a un emploi effectif. Le nombre
des administrateurs 1liés a8 la Société par un contrat de travaiil
ne peut dépasser le tiers des administrateurs en fonctions.

La condition d'ancienneta du contrat de travail n'est pas
requise sgi la Société n'a pas elle-méme deux années

d'existence.
2 - Limite d'&ge - Durée des fonctions

Nul ne peut é&tre nommé administrateur si. ayant dépassé 1'age
de soixante-dix ans, sa nomination a pour effet de porter &
plus du tiers des membres du Conseil le nombre
d'administrateurs ayant dépassé cet dge. Le nombre des
administrateurs ayant dépassé 1'age de soixante-dix ansg ne peut
exceder le tiers des membres du Conseil d'administration. Si
cette limite est atteinte, 1'administrateur le plus &gé est

reputé démissionnaire.
Ve n
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elle expire a 1'issue de 1'Assemblée qui statue sur les comptes
de 1l'exercice écoulé et tenue dans 1'année du Ccours de laqguelle
expire leur mandat. Les administrateurs sont toujours

En cas de vacance Par deces ou démission d'un ou plusieurs
sieges d'administrateur, Ile Conseil d'administration peut,
entre deux Assemblées Generales, procéder ; des nominations 3
titre provisocire. Toutefois s'il ne reste plus qu'un seul ou
que deux administrateurs en fonctions, celui-ci ou ceux-ci, ou

Les nominations Provisoires effectudes par le Conseil
d'administration sont soumises a 1a ratification de 1g plus
prochaine Assemblée Générale Ordinaire. A defaut de
ratification, 1les délibérations Prises et les actes accomplis
antérieurement bar le Conseil n'en demeurent pas moins
valables. L'administrateur nomme en remplacement d'un autre ne

Article 16 - BUREAU DU CONSEIL,

L.e Conseil d'administration elit, parmi ses membres personnes
physiques, un President dont i fixe la durée deg fonctions
Sans qu'elle puisse excéder la durée de son mandat
d'administrateur.

Le Président directeur général ne doit pas étre agé de plus ge

soixante-dix ans. 8'i} vient & dépasser cet age, il est réeputé
démissionnaire d'offica.

Le Conseil peut nommer, & chaqgue séance, un secrétaire, méme en
dehors de ses membres.

Article 17 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

Les administrateurs sont convoqués aux seances du Consgeil
d'administration pPar tous movens, méme verbalement. Il est tenu
un registre de présence qui est signé Par les administrateurs

b

participant & la séance du Conseil d'administration.

Les délibérations sont prises aux conditions de quorum et de
majorité prévues par la Loi. En cas de partage des voix, celle
du Président de 1a seance est pPrepondérante.

L&
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Article 18 -~ POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus
etendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société ;
1l les exerce dans la limite de l'objet social et sous réserve
de ceux expressément attribués @ par la Loi aux Assemblées

d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagee méme
par les actes du Conseil d'administration qui ne relévent pas
de l'objet social, si elle ne prouve que le tiers savait que
l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait 1l'ignorer conmpte
tenu des circonstances. Toutes décisions qui limiteraient leg
pouvoirs du Conseil seraient inopposables aux tiers,.

les présents statuts. Le Conseil d'administration peut
consentir a tous mandataires de son choix toutes délégations de
pouvoirs dans la limite de Ceux qui lui sont conférés par la
Loi et par les présents statuts.

Article 19 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS -
SIGNATURE SOCIALE

1 ~ Le Président du Conseil d'administration assune, sous sa
responsabilité, 1la Direction générale de la Société. I3 ia
représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs
les plus étendus, sous reserve toutefois des pouvoirs
exXpressement attribuds Par la Loi aux Assemblées Générales et
au Conseil d'administration, ainsgi que des dispogitions de 1a
Lol concernant les cautions, avals ou garanties.

Les décisions du Conseil d'administration limitant Ses pouvoirs
sont inopposables aux tiers.

Dans ses rapports avec tes tiers, 1le Président engage 1z
Société méme par les actes qui ne relévent bas de 1'objet
social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que
l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait 1'ignorer,
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
Publication des statuts suffise & constituer cette preuve,

Sous cette réserve, le Conseil d'administration peut déléguer 3
son President les pouvoirs qu’'il juge necessaires, avec faculté
de substituer partiellement dans ces pouvoirs autant de
mandataires qu'il avisera.

12
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2 ~ Sur . la proposition du Président, . le Conseil
d'administration peut nommer un ou plusieurs Directeurs
généraux dans les conditions prévues par la Loi. Les Directeurs
généraux sont obligatoirement des personnes physiques. Ils
peuvent &tre choisis parmi les administrateurs ou en dehors

13

d'eux. Le ou les Directeurs généraux, ne doivent pas étre &gés

de plus de sgoixante~dix ans. 51 un Directeur général en
fonctions vient a dépasser cet age, il est réeputé
démissionnaire.

Les Directeurs généraux sont revocables & tout moment par le
Conseil d'administration, sur 1la proposition du Président : en

cas de décas, démission ou revocation de celui-ci, 1ls .

conservent, sauf décision contraire du Conseil, leurs fonctions
et leurs attributions Jusqu'éd la nomination du nouveau

Président.

En accord avec son Président, le Consgeil d'administration
determine 1'étendue et 1la durée des pouvoirs délégués aux
Directeurs généraux. Toutefois, la limitation de ces pouvoirs
n'est pas opposable aux tiers, vis—-a-vis desquels les
Directeurs généraux ont les mémes POuUvoirs que le Président.

Lorsqu'un Directeur général est administrateur, la durée de ses
fonctions ne peut excéder celle de son mandat.

Article 20 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT,
DES DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU
CONSEIL D'ADMINISTRATION

l ~ L'Assemblée Génédrale peut allouer aux administrateurs, en
remunération de leur activité, une somme fixe annuelle, a titre
de jetons de présence. Le Conseil d'administration répartit
cetie rémunération librement entre ses membres.

2 ~ La rémunération du Président du Conseil d'administration et
celle du ou des Directeurs généraux est déterminde par le
Conseil d'administration. Elle peut étre fixe ou
proportionnelle, ou & la fois fixe ot proportionnelle.

3 - Il peut é&tre alloué Par le Conseil d'administration des
rémunérations exceptionnelles pour les missions ou mandats
confiés a des administrateurs ; dans ce cas, ces remunérations
portées aux charges d'exploitation sont soumises a
1'approbation de 1'Assemblée Générale Ordinaire dans les
conditions prévues & l'article 21 des statuts.

4 - Aucune autre remunération, permanente oy non, ne peut 8tre
versee aux administrateurs autres que ceux investis de la
Direction générale et ceux liés & la Sociaté par un contrat de
travail dans les conditions autorisées par la Loi.

LY
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Article 21 - CONVENTIONS -ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR
OU UN DIRECTEUR GENERAL

Les conventions qui peuvent &tre passées entre 1la Société et
l'un de ses administrateurs ou Directeurs généraux sont
soumises aux formalités d'autorisation et de contrdle

prescrites par la Loi.

Ty

Sont également soumises & autorisgation pPréalable les
conventions intervenant entre 1la Société et une autre
entreprise, si l'un des administrateurs ou Directeurs généraux
de la Sociéteée est proprietaire, assgocié indéfiniment
responsable, gérant, administrateur, Directeur général, membre
du Directoire ou du Conseil de surveillance de l'entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux
conventions portant sur les operations courantes et conclues &

des conditions normales.

Article 22 -~ COMMISSAIRES AUX COMPTES

1ls ont pour mission permanente, a 1'exclusion de toute
immixtion dans 1la gestion, de vérifier les livres et les
valeurs de la Société et de contréler la régularité et 1la

sincerité des comptes sociaux.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants sont
nommés, qui sont appelés & remplacer le ou les Commissaires aux
Comptes titulaires en cas d'empd&chement, de refus, de démission

ou de décés.

TITRE IV

ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

Article 23 - NATURE DES ASSEMBLEES

Les décisions des actionnaires sont prises en Assemblée
Genérale,

Les Assemblées Générales Ordinaires sont celles gqui sont
appelees & prendre toutes decisions qui ne modifient pas les

statuts.

Les Assemblées Générales Extraordinaires sont celles appelées &
decider ou autoriser des modifications directes ou indirectes

des statuts.

s ¢ iy
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- Les Assemblées Spéciales réunissent les titulaires ad'actions
d'une catégorie déterminée pour statuer Sur une modification
des droits des actions de cette catégorie.

Les délibérations des Assemblées Générales obligent tous les
actionnaires, méme absents, dissidents ou incapables,

Article 24 - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBILEES GENERALES

Les Assemblées Générales sont convoquées sgoit par le Conseil
d'administration ou, a défaut, par le' ou les Commissaires aux
Comptes, soit par un mandataire designé par le Président du
Tribunal de commerce statuant en référé a 1a demande d'un ou
plusieurs actionnaires reunissant le dixiéne alul moins du

capital.

Pendant 1la péricde de liquidation, les Assemblées sont
convoquees par le ou leg liquidateurs. Lesg Assemblées Générales
sont reunies au siége social Ou en tout autre lien indiqué dans

1l'avis de convocation.

La convocation est faite quinze jours avant la date de
1'Assemblée soit par lettre simple ou recommandée adressée 3
chaque actionnaire, soit Par un avis inséré dans un Journal
d'annonces légales du département du siege social. En cas de
convocation par insertion, chaque actionnaire doit également
étre convoqué par lettre simple ou, sur sa demande et & ses
frais, par lettre recommandéea.

Lorsqu'une Assemblée n's Pu réguliérement deélibérer, faute de
réunir le quorum requis, la deuxiénme Assemblée et, le cas
eéchéant, la deuxiéme Assemblée prorogee, sont convoquees dans
les mémes formes que la premidre et 1'avis de convocation
rappelle 1la date de 1la premiere et reproduit son ordre du jour.

Article 25 - ORDRE DU JOUR

1 - L'ordre du jour des Assemblées est arrété par 1l'auteur de
la convocation.

2 - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la
quotite du capital social requise et agissant dans les
conditions et délais fixés par 1a loi, ont la faculté de
requérir, par lettre recommandee avec demande d'avis de
réeception, l'inscription & l'ordre du jour de l'Assemblée de

Projets de résolutions.

3 - L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'egt
pas inscrite & 1'ordre du jour, leguel ne peut étre modifié sur
deuxiéme convocation., Elle peut toutefois, en toutes

circonstances, Irévoquer un ou plusieurs administrateurs et
proceder & leur remplacement.

L F) Lo
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Article 26 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES -~ POUVOIRS

1 - Tout actionnaire a le droit de participer aux Assemblées
Générales et aux delibérations personnel lemant ou par
mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple
Justification de son identité, dés lors que ses titres sont
libérés des versements exigibles et inscrits en compte & son
nom depuis cing jours au moins avant la date de la réunion.

2 - Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen
d'un formulaire dont i1 peul obtenir 1l'envoi dans les

3 - Un actionnaire ne peut se faire représenter que par son
conjoint ou par un autre actionnaire justifiant d'un mandat .

Article 27 - TENUE DE L'ASSEMBLEE -~ BUREAU -~ PROCES-VERBAUX

formulaires de vote par correspondance. Elle est certifiéa
exacte par le bureau de 1'Assemblée.

2 —- Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil
d'administration ou, en son absence, par un administrateur
spécialement délégué a cet effet par le Conseil. En cas de
convocation par un Commissaire auy Comptes ou par mandataire de
justice, 1'Assemblée est présidée rar 1'auteur de la
convocation. A défaut, 1 'Assenbl ée elit elle-méme son

President.

Les deux actionnaires, présents et acceptants, représentant,
tant par eux-mémes que comme mandataires, le plus grand nombre
de voix remplissent les fonctions de scrutateurs. Le bureau
ainsi constitué désigne un Secrétaire qui peut &tre pPris en

dehors des membres de 1 'Assemblée.

3 - Les délibérations des Assemblées sont constatées par des
Proces~verbaux signés par les membres du bureau et établis sur
un registre spécial conformément a la Loi. Les copies et
extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifids dans
les conditions fixées par la Loi.

Article 28 - QUORUM - VOTE

1 - Le quorum est calculé sur l'ensemble des actions composant
le capital social, sauf dans les Assemblées Spéciales od il est
calculé sur 1'ensemble des actions de la catégorie intéressée,
le tout déduction faite des actions privées du droit de vote en
vertu des dispositions de 1la Loi. En cas de vote par
correspondance, il ne sera tenu compte, pour le calcul du
quorum, que des formulaires diment complétés et recus par la
Société trois jours au moins avant la date de 1'Assembléa.

Lo hin



3 ~ Le vote s'exprime a main levée, opg Par appel nominal, ou ay
SCrutin Secret, selon ce qu'en décide le bureau de 1'Assemblée
ou les actionnaires. Les actionnaires peuvent aussi voter par

L'Assemblée Générale Ordinaijire Prend toutes decisions excadant

objet de modifier las statuts.,

Pour statuer sgur les comptes de cet eXercice, sous reserve de
Prolongation dge ce delai par décision de Justice,

Elle ne déelibére valablement, gsur Premidre convocation, que gi
les actionnaires pPrésents og représentés, og votant par
correspondance, Possedent ap moins le guart des actions avant
le droit de vote,

L'Assemblée Généralae Extraﬂrdinaire ne peuat délibérer
valablement que si leg actionnaires pPrésents oun representés, oy
votant par Correspondarnce POssedent au moins, sur Premiére
convocation, 1a moitié et, gur deuxidme convocation, le quart
des actions ayant le droit de vote, 2 defaut de Ce dernier

deux tiers des voix dont disposent lasg actionnaireg Présents oy
repréesentés, ony votant par correspondance, sauf dérogation
légale,

Dans las Assenmblées Généraleas Extraordinai res & forme
constitutive, C'est-a-dire celles appelées &8 délibérer sur
l'approbation d'un apport en nature on l'octroi d'un avantage
Particulier, l'apporteur ou le bénéficiaire n'a VOix
délibérative‘ni pour lui-méme, nij comme mandataire.

X<
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dans leg Conditiong at
€28 par 1a Loi cormnunlcatlan deg documents
ecessaireg pour lui Permettre de ge Proncncer en
de cause et de POrter up Jugement g
de 1ga SOCiéts .

Mise J adi

ICe
A la Cldtura de chaque €Xercice, jea Consej d'ad
dresge 1 inventaire deg divers a7a
pPassif I dresse

conformement

vre ler dgg Code Qe Commercea

Il Qnnexe gy bilan un  étar deg cautionnaments, avals at
garantieg donnéeg par i Socidgta et un etat deg Sliretag
Consentieg Pa&r elle

Il etablit un rapport de gestion Contenant les indicationg
iXees par 3 Loi,

Le rapport

, €chéant e » .
gestion du SqQua 1 R
desg compt pE '
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Le solde, s'il en existe, egt reparti entre toutes leg actions
proportionnellement a leur montant libére et non amorti,

€xceptionnelie r en ce cas, la décision indique eXpressément
les postes de réserve Sur lesquels les pPrelévements sont
effectuas, Tautefois, les dividendes sont distribugs par
Priorité sur le bénéfice distribuable de l'exarcice.

Lesg Pertes, s'iz en existe, Sont, apreasg l'approbation, des
Comptes par 1'Assemblée Générale, inscrites & Uil compte spécial
pour é&tre imputées gur lesg bénéfijceg des exXercices ultérieursg
jusqu'a exXtinction.

une option entre le Palement dug dividerd, an 3
dividende Sl rum r iy






- UN BIEN APPARTENANT A UN
ACTIONNAIR

Lorsque la Sociétéa, dans les deux 28 Suivant Son
immatriculatian acquiert un bien appartenant 3 uri aCtionnaire
et dont 1a valeur est gaqy MOINs égale 3 unl dixiéme dn Capital
social, un Cammissaire, Chargé d'apprécier, sous Sa
responsabilité, la valeur de ce bien, esgt désigné Par décision
de justice 2 la demande du Prégsident du Consgei}
d’administratiﬁn

Le rapport dg Commissaire
dCtionnaireg. L'Assemblaa

est mig a
l'évaluation du b

la dispOSitiGn des
Générale Ordinaire statue sur
1en, & Peine de nulliteg LS

ni pour lui-mémea 111 Ccomme

Une autorita
Courantes de 1z

on de transformatlcm est prisge Sur le rapport deg
COHHnlSSEilI‘ES aux Comptes de 1la Socleté, lequal doit adttester
due les capitaux PIoOpres sont ay moins &

€l Sociéta €1 nom Collectif nécessite
€n ce cas r leg Conditions
nt pas exXigées.

modificatian

aveac l’accc::rd da
actlonnaires devenant d8sS0ciés o s
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Hors les cdas de dissolution judiciaire Prevue par la Loi, et
sauf Prorogatiaon feguliére. la dissolntion de 1Ia Sociétea
intervient a 1'expirati0n du terpe tixé par les statuts oy a la
Suite d'une décision de 1'Assemblée Générale Extraordinaire des
dctionnaireg. |

Le liquidateur r'eprésentea la Sociéts. Tout l'actif S0Cial egt
realigé et Je passif acqguitta par 1le liquidateur qui eaegt
investi deg POUvVOirs Jag Plus €tendus. 713 réepartit €nsuite Je
sSclde disponible.

L'actif net Subsistant aApres remboursement du ominal deg
actions egt partaga egalement entre touteg leag actiong,

TITRE ViT
CONTESTATIGHS

Article 431 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pPourraient S'élever 4l  Cours de
l'existence de 1lg Sociate Ou aprés g5 dissc:lutitm pPendant jJa



L’instance-érbifral

€ ne prendra Pas fin par ]a revocation, le
décég, l'empéchement, l'abstentien ou 1la récusatian d'un
arbitre. 13 S€ra pourvu & 1a désignation d'u

Par ordonnance du Président




