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LE SOUSSIGNE :

Monsicur Syilvain LEVY usage LEVYY- ALBAN

Demeurant 2 ruc de Choiscul - 75002 PARIS

Né le 07/02/1958 a4 BOULOGNE BILLANCOURT (Hauts de Seine)

De nationalité frangaisc,

Li¢ par un pacte civil de solidarité déclaré conjointement en date du 12 décembre 2006 devant le
Tribunal d’Instance de Paris ler arrondissement avec Meonsieur Adrian Charles GARNETT. n¢ le 14
Juillet 1962 a OTTAWA (Canada), dc pationalité britanniguc.

Ci-apres dénommeé "l'associ€e unigue™,

A Steabli, airasi geail swir, les staturs de fa socidtd par actions simplifide unipersonnelle gu'il a décidé
dinsritieer.

ARTICLE 1 - FORME
11 est formé par l'associé unique propriéilaire des actions ci-aprés créées une socidté par actions
simplifi¢e régic par les lois et réglements en vigucur, ainsi que par les présents statults.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusicurs associes.

iElle ne peut procéder a une otfre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des oftres
réservées a des investisscurs qualifiés ou a4 un cercele restreint d'investisscurs,

ARTICLE 2 - OBJET

[La Société a pour objet. en France et a 'éwurangeor :

- I."achat- revente d objets d'occasion — Antiguités — Brocante.

- L.acqguisition d’occuvres dart. d’objets de collection ou d antiquite,
- Toutes prestations de conseils,

- Evéenementicl, expositions,

Toutes opérations industrielles et commerciales sc rapportant a :

- la création. 'acquisition. la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce. la prise
A bail, Pinstallation. 'exploitation de tous établissements. fonds de commerce. usines, ateliers, se
rapportant a 'unc ou 'autre des activités spécifices ci-dessus

- la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés. brevets et droits de propri¢té
intellectuclliec concernant ces activités

- la participation. directe ou indirecte. de la Soci¢té dans toutes opérations {inanciéres. mobiliéres ou
immobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a 'objet social ou a
tout objet similaire ou connexe

- toutes opeérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.
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ARTICLE 3 - DENOMINATION
L.a dénomination sociale est : "A LA PAGODE".

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination secra
précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiée™ ou des
initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Sociéte doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son activité et signés par
elle ou en son mnom, le sicge du tribunal au greffe duquel elle est immatriculée au Registre du
commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le sicge social est fix€é : 16-18 rue Paul Bert - 93400 ST OUEN SUR SEINE.

ARTICLE 5 - DUREE

La duréce de la Socic¢ié est fixéce a guatre-vingit-dix-neuf (99) anndes a compler de la date de son
immuatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de

prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

f.ors de la constitution, 'associé unique, soussigné, apporie a la Société :

Appeorts en naturc

Monsieur Sylvain LEVY ALBAN a fait apport a la Société, sous les garanties ordinaires et de droit, de
Fensemble des €éléments incorporels et corporels d'un fonds de commerce de brocante exploité a 16/18
rue Paul Bert — 93400 SAINT OUEN SUR SEINE ainsi gu'il résulte du contrat d’apport en date du 01
avril 2020 annexé aux présentes.

La societe A LA PAGODE aura la propriété du fonds apporté a compter de son immatriculation au
Registre du commerce et des socié¢tés. Elle en aura la jouissance a compter de ce jour.

L'origine de propriété du fonds apporté et les conditions de Papport sont décrites dans le contrat
d'apport annexé aux présentes, et qui contient également les déclarations de 'apporteur relatives a
I'apport effectué.

En remunération de cet apport évalué a 12 000.00 curos, il est attribué a Monsieur Sylvain LEV Y-
ALBAN 120 actions de 100 curos chacune, enti¢crement libérées.

L'associ€ uniquc exergant son activité professionnelle en nom propre avant
Societé et apportant des eléments qui figuraient dans le bilan de son dernier exercice, I'évaluation a &ié
effectuée sans le concours d'un commissaire aux apports, conformément aux dispositions de I'alinéa 6

de I'article L. 227-1 du Code de commerce.

la constitution de la
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL -
e capital social est lxé a la somme de DOUZE MILLE EUROS (12 000 euros).

Il est diviseé en 120 actions de CENT ELUIROS (100 curos) chacune. entiérement libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOClLAL.

1 - Le capital social pecut éire augmeoente par tous proccddés ot sclon toutes modalités prévuaces par la loi
ct les réglements en vigueur. en vertu d'une décision de IMassocté unigue ou d'une décision collective

cextraordinaire des associés statuant sur e rapport du Président.

Le capital social est augmenteé soit par €mission d'actions ordinaires, soit par majoration du montant
nominal des titres de capital existants. 1l peut ¢galement étre augmente par 'exercice de draits attachés
a des valeurs mobiliéres donnant acceés au capitlal, dans les conditions prévues par la loi.

L'associé unique ou les associés peuvent déléguer aun Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de
réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, MNavgmentation du capital.

En cas d'augmentation par €¢mission d'actions de numeéraire ou émission de valeurs mobiliéres donnant
acces au capital ou donnant droit a Mattribution de titres de crécances, 'associé unique ou les assocics
ont. proportionnellement au montant de leurs actions, un droit préférentiel a la souscription des titres
émis. Ils pocuvent cependant renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la
dLLlsIon d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par
la toi.

Le droit a I'auribution d’'actions nouvelles, a la suite de l’incnrpuru!.ion au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'émission appartient au nu-propri¢taire, sous réserve des droits de Pusutruiti

2 - Le capital social peut étre réduit par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la loi et
les réeglements en vigucur, en vertu d'une décision de Passocié unique ou d'une décision collective
extraordinaire des associés statuant sur le rapport du Président. [Dassocié unigque ou les associés
peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour réaliser la réduction de capital.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de Ia Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de
Ia moiti¢ au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital. les actions de numeéraire sont libérées, lors de la bOllsbl‘l[)l]C’l] d'un
gquart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la tatalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusicurs fois sur appel du Président, dans e délai de

cing ans a compter de 'immmatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui concerne le
capital initial. et dans le délai de cing ans a compter du jour ou l'opération est devenue détinitive en
cas d'angmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la cannaissance du souscripteur quinze jours au moins avant la date
fixée pour chague versement, par lettre recommandcde aveco demande d'avis de réception.

Tout retard dans le versement des somimes dues sur le montant non libéré des actions entraine de plein

droit intérét au taux légal a partir de Ia date dexigibilité, sans préjudice de 'action personnelle gque Ia
Socidéle peut exercer contre Nassocic défaillant ¢t des mesures d’'exécution forcée prévues par Ia loi.
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ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Tout associé peut demander a la Sociéilé la délivrance d'une atiestation d'inscription en compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

i. Les actions ne sont négociables guaprés 'immatriculation de la Société au Regisire du commerce
et des sociétés. En cas daugmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la
réalisation de celle-ci.

LLes actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cloture de la
liquidation.

L.a propri¢té des actions résulte de leur inscription ¢n compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au compte
de I'acheteur a la date lixée par 'accord des parties et notifi¢e a la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont inaliénables et
intransmissibles.

Clles seront annulées en cas de déceés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire de
ses prestations a llissue d'un délai de deux mois suivant mise en demeure, par lettre recommandée
avece demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues a la
convention d'apport.

2. L.es cessions ou transmissions, sous gquelque forme que ce soit, des actions détenues par 'associé
unique sont libres.

En cas de dissolution de I'éventueile communauté de biens existant enue ['associ€ unique, personnc
physique, et son conjoint, la Sociéié continue de plein droit, soit avec un associ€¢ unique si la totalité
des actions est attribuée a I'un des époux, soit avec les deux associés si les actions sont partagces entre
les époux.

En cas de décés de l'associé unique, la Soci¢té continue de plein droit entre ses ayants droit ou
héritiers, et éventuellement son conjoint survivant.

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par incorporation
de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée a la cession des actions gratuites clles-
mémes. ct la cession de droits de souscriptiion a une augmentation de capital par voie d'apports en
numeéraire est libre.
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3. Transmission des actions en cas de pluralité d'associeés

Agrément des cessions

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital a un tiers ou au profif

d’un associé. a quelgue titre gue ce soit est soumise a l'agrément préalable de Ia collectivite des
assocics.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande
dragrément au Président de la Sociéte en indiquant les nom,

prénoms ct adressce du cessionnaire. iec
nombre des titres de capital ou wvalcurs

maobiliecres donnant accés au capital dont la cession est
envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmisec par le Président aux associcés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant a la majorite des voix des associés
disposant du droit dc vote.

La décision dlagrément ou de refus d'agrément n'a pas a &tre motivée. Elle est notifice au cédant par
lettre recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui suivent la demande d'agrément,
I'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément. l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans la
demande dagrément.

En cas de refus d'agrément. la Socié¢té est tenue, dans un délai de trois mois a compter de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valcurs mobilieres donnant acces au

capital, soit par un associ¢ ou par un tiers, soil. avece le consentement du cédant. par la Sociéte, en vue
d'unc réduction du capital.

A défmut d'accord entre les parties. le prix des titres de capital ou valeurs mobilieres donnant acces au
capital est déterminé par voie d'expertise. dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

Si les modalites de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobilidres donnant acces au
capital sont prévues dans une convention liant les parties a la cession ou au rachat, 'expert désigné

sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du I de l'article 1843-4 du
Code civil.

Le cédant pcut a tout moment aviser le Président, par letire recommandée avec demande d'avi

s de
réception. qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acces au
capital.

Si. a I'expiration du délai de trois mois a8 compter de la notification du refus. 'achat n'est pas rcéalise,
'agrément est considéré comme donné. Toutcfois, cc délai peut étre prolongé par ordonnance du
President du Tribunal de commerce statuant en la forme des rétérés, sans recours possible, 'associe
cédant et le cessionnaire dament appelés.

Les dispositions qui précéedent sont applicables  a

toutes les cessions., que lesdites cessions
interviennent en cas de dévoluti

on successorale ou de liguidation d'une communauté de biens entre
époux, par voie dapport. de fusion., de partage consécutif a la liquidation d'une société associée. de
transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication publigue en vertu d'unc
décision de justice ou autrement.,

Eilles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par

incorporation de réserves., primes d'émission ou bénéfices. ainsi gu'en cas de cession de droits de
souscription a une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommeées.
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L.a présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou meodifiée qu'a la majorité des voix des
associés présents ou représentés ayant le droit de volte.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.
Location des actions

La location des actions est interdite.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et Vactif social, a une part netie proportionnelle a la
quotite de capital qu'clle représente.

[associé unigue ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses apports.
[.es droits et obligations suivent I'action guel qu'en soit le titulaire.
L.es actions sont indivisibles a 'égard de la Sociéte.

Si une action est grevée d'un usufruit, le nu-propriétaire et INusufruitier ont le droit de participer aux

décisions collectives. Ils doivent étre convoqués a toutes les assemblées et disposent du méme droit
d’information.

Le dreit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives a l'affectation des

bénétices ou il appartient a Pusufruitier. Toutefois, pour les autres décisions, le nu-propriétaire et
Fusufruitier peuvent convenir que le droit de vote sera exercé par Musufruitier.

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

[La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associ¢e ou non de la Socicte.

Deésignat

Le Président est nommeé ou renouvelé dans ses fonctions par l'associé unique ou la collectivité des
associés, qui [ixe son ¢ventuclle rémunération.

La personne moralc Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination

ou a tout moment en cours de mandat. elle désigne une personne spécialement habilitée a la
représenter en qualité de représentant. -

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux meémes conditions
¢t obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils ¢taient President en leur
propre nom, sans préjudice de la responsabiliie solidaire de ia personne morale qu'ils dirigent.

le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut Etre

égzalement lié a la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un emploi
effectif.
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Durée des fonctions

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par 'associ€ unique ou la collectivite des
assaciés.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés. la démission, la révocation, PVexpiration de
son mandat, soit par l'ouverture a lPencontre de ccelui-ci d'une procedurce de redressement ou dc
liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat a la condition de notificr sa décision a Massocié uniquc
ou a la collectivité des associés, par lettire recommandée adressée un mois avant la date d'effet de ladite

décision.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut mettre fin a tout moment au mandat du Président.
La décision de révocation n'a pas a étre motvee.

Rémunération

Le Président pourra percevoir une rémundération au titre de ses fonctions, laguelile sera fixé
modifi¢e par décision de la collectivite des associés. Elle pourra ¢uce fixe ou proportionnelle ou
fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

ot
Ia

w0

Outre cette rémunération, il sera remboursé. sur  justificatifs, des frais qu'il exposera dans
I'accomplissement de ses fonctions.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est invest des pouvoirs

les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Sociéié dans les limites de I'objet social

ct des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts a 'associé unigque ou a la collectivité des
<2

associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

La Sociélé st engagdée méme par les actes du Président gui ne relévent pas de TN'objet social, a moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait lUignaorer compte
tenu des circonstances, la scule publication des statuts ne suflisant pas a constitucer cette preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice de
fonctions spécifiques ou 'accomplissement de cortains actes.

ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

L'associ¢ unique ou la collectivité des associés peut nommer un Directeur Général, personne physique
ou morale, pour assister le Président.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si. lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialerment habilitée a
la représcnier en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommeée Directeur Général. ses dirigeants sont soumis aux mémes
‘i‘r’

conditions ct obligations ¢t encourcnt les mémes responsabilités ile ct pénale que s'ils &taient
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Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.
Le Directeur Général personne physigque, peultl €tre lié a Ia Société par un contrat de travail.

Duré¢e des fonctions

ILa durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nmnomination i ne peut
exceéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses fonctions
jusgu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

LLes fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le déceés. la démission., la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par 'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement
ou de liquidation judiciaires.

e Directecur Général pcecut démissionner de son mandat a la condition de notifier sa décision au
Président, par leitre recommandée adressée un mois avant la date d'effet de ladite décision.

Révocation

LLe Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, sans qu’'il soit besoin d'un juste motif, par
décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés, sur la proposition du Président. Cette
révocation n'ouvre droit a aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Géneéral est révoquée de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale, incapacité
ou faillite personnelle du Directeur Geénéral personne physique,

- mise en redressement ou liguidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Directeur
Geénéral personne morale,

- exclusion du Dirccteur Général associé.

Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la décision de
nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au
chiffre d’affaires.

En outre, le Dirccteur Général est remboursé de ses frais de représentation ot de déplacement sur
Justificatifs.

Pouvoirs du Directeur Géngcral

ILLe Diirecteur Géndéral dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des hmitations
éventucllement fixées par la décision de nomination ou par une décision uliéricure.

Le Directeur Géneéral ne dispose pas du pouvoir de représenter la Saciété a I'égard des liers.
ARTICLE 15 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposcées enire la Socidté et son
Président, 'un de ses dirigeants, son associé unigue owu. s'il s'agit d'une socigié associée, la sociétd la
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controlant au sens de Particle L. 233-3 du Code de commerce, sont mentionnées sur le registire des
décisions.

Les conventions autres que les opérations courantes conclues a des conditions normales, intervenues
directement ou par personnes interposcées entre le Président non associé¢ unique ot la Soci¢té sont
soumises a 'autorisation préalable de 'associé unique.

Si la Société comporte plusieurs associeés, le Président ou le Commissaire aux Comptes. s'il en existe.
présente aux associés, en application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce. un
rapport sur les conventions, intervenues directomeceiit ou par personne interposce entre la Socidté et son
Président, T'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supéricure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une socic¢té associcée, la Socicete la controlant au sens de
I'article 1.. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de exercice
ecoulé.

Les dispositions qui

précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la Sociéte

té et conclues a des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets. a charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences
dommageables pour la Sociéte.

Les interdictions prévues a larticle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Societe.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contréle I¢gal de la Société est effectué par un ou plusicurs Commiissaires aux Comptes titulaires
désignés par I'associé unique ou la collectivité des associés. en application de l'article L. 823-1 du
Caoade de commerce.

Si la Sociéte dépasse, a la cloture d'un exercice social. les scuils définis Iégalement ct fixés par décret,
cette désignation est obligatoire. L'associé unique ou la collectivité des associés statuant a la majorite
des voix des associés présents ou représcntés ayant le droit de vote, pourra désigner volontaireiment un
Commissaire aux Comptes dans les conditions prévues a l'article L.. 225-22R du Code de commerce.

Lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désignd¢ est une personne physique ou unc socicte
unipersonnelle, un Commissaire aux Comples suppléant appelé a remplacer le ou les titulaires en cas
de refus, d'empéchement. de démission ou de décés, est nommeé en méme temps que le titulaire pour la
méme durée.

En outre. la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra Cire demanddée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de conwudle, conformément aux dispositions
législatives et réglementaires en vigueur. lls ont notamment pour mission permanente de wverifier les
valeurs ¢t les documents comptables de la Socicéié, de controler la régularité et la sincedrité des comptes
sociaux et d'en rendre compte a la Société. Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de Ia
Socicteé.

[Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer a toute consultation de la collectivite des

associés, conformément aux dispositions légales ot réglementaires.
4’ Hd
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ARTICLE 17 - DECISIONS DE L"ASSOCIE UNIQUE
L 'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivanties @

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

- augmeniation., amortissement ou réduction du capital social,
- fusion. scission ou apport particl d'actif,

- transformation en une socié¢té d'une autre forme.

- dissolution de la Sociéié,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- nomination. révocation et rémunération des dirigeants,

L'associé unique ne peul pas déléguer ses pouvoeirs.

Les décisions de 'associé unigue font 'objet de proceés-verbaux consignés dans un registre cote et
paraphé.

Les décisions qui ne relévent pas de la compéience de l"associé unique sont de la compétence du
Président.

ARTICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES

Si la Société comporte plusicurs associés, les pouvoirs dévolus a 'associé unique sont exercés par la
collectivitée des associés.

Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats.
- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et reduction du capital social,
- transformation de la Socic¢té,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif]

- dissolution et liquidation de la Soci¢te,

- augmentation des engagements des associés,

- agrément des cessions d'actions,

- nomination, révocation et rémunération des dirigeants,

- modification des statuis, saufl transfert du siege social,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.

Modalités des décisions collectives

l.es décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimée dans un acte sous signature privée. Elles peuvent €¢galement faire
I'objet d'une consultation écrite et €tre prises par tous moyens de télécommunication €lectronique.
Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, persaonnellement ou par mandataire, quel

que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de l'inscription en compte
de ses actions au jour de la décision collective.
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Assemblées Générales

Les Assemblées Générales sont convoquées. soit par le Président, soit par un mandataire désigné par
le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs associes
réunissant cing pour cent au moins du capital ou a la demande du comité social et ¢conomicgue €n cas
durgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe.

Pendant la période de liguidation. I'Assemblée ¢st convequée par le liquidateur.

La convocation cst effectudée par tous procéddés de communication ¢crite huit (8) jours avant la date dc
la réunion et mentionne le jour, I'heure. le licu et l'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, 'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans delai si tous les
associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par Mauteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au 10 2% du capital ont la faculté de requérir 'inscription a
l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de communication écrite. Ces
demandes doivent étre regues au sicge social cing (5) jours au moins avant la date de la réunion. Le
Président accuse réception de ces demandes dans les deux (2) jours de leur réception.

L'Asscmbléc ne peut délibérer sur une question gui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut cependant. en
toutes circonstances, révoquer le Président., un ou plusicurs dirigeants, ¢t proceder a leur
remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I"Asscmblée par un autre associ¢ ou par
un tiers justifiant d'un mandat. Chague mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de commumnication <&crite, et notamment par
telécopice.

Tout associé peut voter par correspondance. au moyen d'un formulaire €tabli par la Société et remis
aux associés qui en font la demande. Il devra compléter le bulletin, en cochant pour chaque résolution,
une case unique correspondant au scens de son vote.

Le détaut de réponse dans le délai indigué par la convocation vaut abstention totale de l'associé.

En cas de vote a distance au moven d'un formulaire de vote ¢lectronique ou d'un vote par procuration
donné par signature ¢électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en
vigueur, soit sous Ia forme d'une signature €lectronique sécurisée au sens du décret 2017-1416 du 28
septembre 2017, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec acte
auquel elle s'attache.

Lors de chague assemblée. unce feuille de présence mentionnant Pidentité de chaque associé, le nombre
d'actions et le nombre de droits de vote dont il dispose. est ¢établic ¢t certifi¢e par le président de
séance aprés avoir été émargéc par les associés présents ct les mandataires. Y sont annexcés les

pouvoirs donnés a chagque mandataire.

Les réunions des assemblées générales ont licu au siége social ou ¢n tout autre endroit indiqué dans Ia
convocation.

I'Assemblée est présidée par le Président ou. en son absence par un associé désigné par I'Assemblée.

IL'Assemblée désigne un scorétaire gui peut étre pris en dcechors de ses membres.
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Régles d'adoption des décisions collectives

Le droit de vote attaché aux acltions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit a unec voix.

Majorité

Toutes les décisions collectives a I'exception de celles pour lesquelies 'unanimité est exigée par la loi
seront prises a la majorité des voix des associés présents ou représentés ayant le droit de vote.

Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signeés par le
Préesident ot le scerétaire ot ¢tablis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Les procés-verbaux doivent indiguer e lieu et la date de la consultation, les documentis ¢t informations
communiqués préalablement aux associés, un exposé des debats ainsi que le texte des résolutions et
pour chaqgque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimeé dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents ot informations communiqués préalablement aux associés. 11
est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuilleis numeéroles.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par lc
PPrésident, ou un fondé de pouvoir habilité a cet ettet.

Droit d'information des associés

Quecel gue soit le mode de consultation, toute décision des associés doit Taire lNobjet d'une imformation
préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents ¢t informations leur
permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumiscs a
approbation.

lecur
Les rapports &tablis par le Président doivent éure communiguds aux frais dc la Société aux assocics
cing (5) jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels e, le cas écheéant, les
comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces compites.

Les associés peuvent, a toute époque, consulter au siége social. et le cas ¢chéant prendre copic, des
statuts a jour de la Société ainsi gque. pour les trois derniers exercices. des registres sociaux, des
comptes annuels, du tableau des résuliats des cing derniers exercices. des comptes

consolidés, des
rapports ¢t documents soumis aux associés a 'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le ler avril et finit le 30 juin de
"'année suivante.

Par exception, le premicr exercice commencera le jour de Nimmatriculation de la Socicté aun Registre
du commerce et des sociélés et se termminera e 30 juin 2023
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ARTICLE 20 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une complabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loil et aux usages du
commerce.

A la cidture de chaque exercice, le Président dresse lNinventaire des divers éléments de "raciif et du
passif existant a cette date et ¢tablit les comptes annuels comprenant lc bilan, ic compte de résultat et
le cas échéant, Pannexe. conformément aux lois et réglements en vigueur.

Le Président établit, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes prévisionnels,
dans les conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Societe, s'il
en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

Lorsque l'associé unique. personne physique, assume personnellement la présidence, il est dispensé
d'établir un rapport de gestion si la Société ne dépasse pas a la cléture de 'exercice social deux des
seuils fixés par les articles L. 232-1. IV ¢t R. 232-1-1 du Code de commerce.

L'associé unique approuve les comptes annucls, aprés rapport du Commissaire aux Comptes, s'il en
existe. dans les six mois de la cléture de I'exercice social, et décide 'affectation du résultat.

En cas de pluralité d'associés, 'assemblée des associés approuve les comptes annuels, au vu du rapport

de gestion et du rapport du Commissaire aux Comptes, s'il en existe. dans les six mois de la cléture de
I'exercice social.

Le Président dépose les documents énumérés par l'article L. 232-23 du Code de commerce au greffe
du tribunal de commerce, dans le mois qui suit Mapprobation des compites annuels.

Toutefois, lorsque P'associé unique, personne physique, assume personnellement la présidence de la
Société, il est dispensé de déposer au greffe le rapport de gestion qui doit toutefois &tre tenu a la
disposition de toute personne qui en fait la demande.

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compie de résultat qui récapitule les produits et charges de 'exercice fait apparaitre par difference.
apreés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice clos.

Sur le béndéfice de Mexercice diminué, le cas échdéant. des pertes antéricures, il est préleve cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prelévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une

cause quelconque. la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

e bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antéricures et des
sommes a porter en réserve, en application de Ia loi et des statuts, et aupgmenté dua report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme gue l'associé unigque ou la
collectivité des associés décidera de reporter a nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter a tous fonds

de réscerves générales ou spéciales.

Le surplus est attribué a l'associé unique ou réparti entre tous les associés au prorata de leurs droits
dans le capital social.
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De méme, I'associé unique ou la collectivité des associés peut décider la distribution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles en indiguant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite a 'associé unigque ou aux
associés lorsquc les capitaux propres sont ou devicndraient a la suite de celle-ci, inféricurs au montant
du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permetient pas de distribuer. L’écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut €tre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés 'approbation des comptes par I'associé unique ou la collectivité
des associés, reportées a nouveau. pour éire imputées sur les béndfices des exercices ultéricurs jusqu'a
extinction.

ARTICLE 22 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par 'associé unique ou la
collectivité des associés. La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un
délai maximal de neuf mois aprés la cléoture de l'exercice, sauf prolongation de cc delai par
autlorisation de justice.

Lorsqu'un bilan &tabli au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un Cominissaire aux Comptes
tait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires ot déduction faite s'il y a lieu des pertes antéricures ainsi gquc
des sommes a porter en réserve. en application de la loi ou des statuts. a réalisé un bénéfice, il peut
Stre distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant 'approbation des comptes de
I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi délini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée de l'associe unique ou des associés, saufl lorsque la
distribution a été effectudée en violation des dispositions légales et que la Sociéte ewablit que le
bénéficiaire avait connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou
ne pouvait llignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant. I'action en répétition est prescrite
trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sonl prescrits.

ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si. du fait des pertes constatées dans les documents comptlables, les capitaux propres de la Societs
deviennent inféricurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter 'associé unique ou la collectivité
des associces, a l'effet de décider s'il v a lHeu a dissolution anticipée de Ia Sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée. le capital doit €wre, dans le délai fixe par la loi. réduit d'un
montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans cc délai, les capitaux
propres n‘ont pas été reconstitués a concuwrence d'une valeur au moins Sepale a la moitié du capital
social.

Dans tous les cas. la décision de Passocié unigue ou de la collectivité des associdés doit €tre publide
dans les conditions légales et réglementaires.
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En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Sociéte. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statuc sur le fond. la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 24 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se tansformer en société d'une autre forme sur décision de 'associe unique ou de la

collectivite des associés a la condition que la Société remplisse les conditions propres a la nouvelle
torme de socicte.

ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Sociéte est dissoute dans les cas prévus par 1a loi et sauf prorogation, a 'expiration du terme fixe
par les statuts ou par décision de 'associ¢ unigue ou de la collectivité des associes.

Un ou plusicurs liquidateurs sont alors nommeés par Passocié unique ou par la collectivité des associés.

Le liquidateur représente la Société. 1l est invest des pouvoirs les plus étendus pour réaliser Vactif,
meme a 'amiable. 11 est habilité a payer les créanciers ¢t a répartir le solde disponible.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut I'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les bescoins de la ligquidation.

'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre toutes
les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine. lorsgque
I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la Sociéte entre

les mains de 'associé unique, sans qu'il ¥ ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de
I'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations gqui pourraient s'élever pendant la durée de la Sociéte ou lors de sa ligquidation
entre les associés ou entre un associé et la Soci€té ou les dirigeants concernant les affaires sociales.

I'interprétation ou 'exécution des présents statuts, seront jugées conformément a la loi et soumises a la
juridiction des tribunaux compdétents.

ARTICLE 27 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination du Président

Lc premier Président de la Société nommeé aux termes des présents statuts sans limitation de durc¢e est :

Monsiceur Sylvain LEVY usage LEVY-ALBAN

Né le 07/02/1958 a BOULOGNE BILLANCOURT (Hauts de Scino)
De nationalité frangaisc

Demeurant 2 rue de Choiscul - 75002 PARIS
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Monsiewur Sylvain LEVY ALVAN accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui le concerre,
n'éire atteinr d'aucune incomparibilite ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa nomination

el Hexercice de ses fornctions.

ARTICLE 28 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Conformément a la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Monsieur Sylvain LEVY-ALBAN, associé unique. a €tabli un éitat des acies accomplis au nom de la
Société en formation, avec lindication pour chacun d'eux de P'engagement qui en résulte pour la
Societé. Cel éiat €51 annexe aux préesents statuts.

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la Société, lorsque celle-ci
aura €té immaltriculée au Registre du commerce et des socididés,

Monsieur Sylvain LEVY-ALBAN, associé unique et Président, agira au nom et pour le compte de la
Société en formation, jusqu'a son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés. Il passera
les acies en vue de débuter Mactivité de celle-ci.

Ces cngagements scront repris par la Société du seul fait de son immatriculation au Registre du

commerce et des sociétlés.

Les actes accomplis pour le compte de la Soci¢te pendant la période de formation et réguli¢rement

repris par celie-ci seront rattachés au premier exercice social.

ARTICLE 29 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouveirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiéce confornme des présentes a
I'effet d'accomplir l'ensemble des formalités de publicité, de dépdt et autres pour parvenir a
Mmmaliriculation de la Sociéteé au Registre du conunerce et des socislss.

Fait a ST OUEN SUR SEINE
Le Ol avril 2020
En rois exemplaires originaux

Sylvain LEVY AIL.BAN
Fuaire préceéder la signarre e la mention manascrite
<« Born polr accepiation di piandar de Frésidene »
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ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

- Signature d’un devis avec la sociéte EMARGENCE EXPERS rclatif a la constitution de la Socicte ct
i"apport d’un fonds de commerce d’un montant de 1 920 €HT

- Signature d un avenant au contrat de bail avec la SCI SERPAUL aux méme charges et conditions

que le bail d”origine, suite a 'apport du fonds a la Sociétée A LA PAGODE, nouveau locataire, venue
aux droits de M. LEVY ALBAMN.

Conformément aux dispositions de Particle R. 210-6 du Code de commerce, cet etat sera annexe aux
statuts, dont la signature emportera reprise des engagements par la Société dés que celle-ci aura €té
immatriculée au Registre du commierce et des socidétés,
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CONTRAT D APPORT

D'UN FONDS DE COMMERCE

ENTRE LES SOUSSIGNES :

Monsieur Sylvain LEVY-ALBAN, demeurant 2 rue de Choiseul - 75002 PARIS, né le 07 février
1958 a BOULOGNE BILLANCOURT (Hauts de Seine), de nationalité frangaise,

Li¢ par un pacte civil de solidarité avec Monsicur Adrian Charles GARNETT, ne le 14 juillet 1962 a
OTTAWA (Canada), de nationalite britannique, deéclaré conjointement le 24 juillet 2006 devant le
Tribunal d’Instance de Paris 1°° arrondissement,

Ci-aprés désigné "I'apporteur ",

D'une part,

ET

I.a société A I.LA PAGODE, société par actions simplific¢e en formation au capital de 12 000 euros,
dont le siége social sera fixé 16-18 rue Paul Bert - 93400 ST OUEN SUR SEINE, représcentée aux
présentes par Monsicur Sylvain LEVY ALBAN,

Ci-apreés dénommeée "la société béndéficiaire",

D'autre part,
IL A ETE PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT :

Le PACS ayant €té conclu en 2006, soit aprés la création de fonds de commerce ci-apres apporté, objet
des présentes, Monsicur Sylvain LEVY-ALBAN réalise cct apport pour son comptce personncl aua
moyen de biens propres et que les actions rémunérant cet apport demeureront sa propriété exciusive.

1L A ETE ARRETE ET CONVENU CE QUI SUIT -

APPORT
Monsieur Sylvain LEVY-ALBATN, soussigne de premieére part. apporte a la société A LA PAGODE,
sous les garanties ordinaires et de droit. ce qui est accepté pour ladite Société par Monsieur Sylvain
LEVY-ALBAN, és-qualités :

Un fonds de commerce de brocante exploité a 16-18 rue Paul Bert - 93400 ST OUEN SUR SEINE
pour lequel Monsicur Sylvain LEVY-ALBAN est immatriculé aua Registre du commerce et des
sociétés de BOBIGNY sous le numéro 323 867 697 00035, ledit fonds comprenant :
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- Eléments incorporels
mmercial, la clientéle et I'achalandage y attachés.
- le droit au bail ci-aprés énonceé, pour le temps qui en reste a courir. des locaux ot est exploité le
fonds,
............................................................ 12 000,00 curos.

L'ensemble des ¢éléments incorporels évalués a

Il est précisé que le matériel, le mobilier commercial et le stock ne sont pas inclus dans le préesent

apport.
actucl avec ses aisances ct dépendances, ses

Tel que ledit fonds sc poursuit et comporte dans son &tat
agencements, sans exception ni réserve, Monsieur Sylvain LEVY-ALBAN deéclarant le bien connaftre
pour avoir eu connaissance de la comptabilité, livres de caisse, factures et autres documents prermettant

d'en établir la valeur.
demcreesssccssiscnsnnassnanees 1 2 000,00 euros.

Valeur totale des éléments incorporels et carporels apportés -

Dispense de commissaire aux apports

Monsicur Svlvain LEVY-ALBAN exercant son activité professionnelle en nom propre awvant la
constitution de la Société. y compris sous le régime prévu aux articles L. 526-6 a L. 526-21 du Code
figuraient dans le bilan de son dernier exercice,

de commerce, et apportant des &léments qquii
Pévaluation a ¢té effectucée sans le concours d'un commissaire aux apports, conformdément aux

dispositions de I'alinéa 6 de l'article L. 227-1 du Code de commerce.

Origine de propriété du fonds

Monsieur Sylvain LEVY ALBAN déclare étre proprictaire du fonds pour 'avoir eréé en 1986,

PROPRIETE - JOUISSANCE
La société A LA PAGODE aura la propri¢té du fonds apporté a compter de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés. EElle en aura la Jouissance a compter de la date de signature des
statuts.

CHARGES ET CONDITIONS

Lec présent apport, net de tout passif. est consenti ot accepté par la Société bénéfi
conditions ordinaires et de droit. et notamment sous celles suivantes :

ciaire aux charges et

- de prendre le fonds de commerce apporté dans son &tat actucel sans pouvoir excrcer de recours contre
I'apporteur pour quelque cause que ce soit.
acquitter a compter de son entrée en jouissance toutes les contributions, impdts et taxes, primes et

ainsi que toutes charges ordinaires et extraordinaires grevant ou pouvant

- a
on du fonds apporté,

cotisations d'assurance,
grever les biens apportés ct celles qui sont ou scront inhérentes a l'exploitati

- d'exécuter et d'accomplir a compter du jour de I'entrée en jouissance toutes les clauses et conditions
du bail apporté. notamment de payer les loyers a leurs échéances exactes de maniére a ce que

I'apporteur ne soit pas recherché a ce sujet,
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L.e tout de maniére a ne donner lieu a.aucun recours contre 'apporteur.

MARCHANDISES
Les marchandises loyales et marchandes qui existent dans le fonds apporté sont reprises par la Société

bénéficiaire.

SALARIES

Au moment du présent acte, Monsieur Sylvain LEVY-ALBAN n’emploie aucun salarié.

DECLARATIONS

L'apportcur déclare :
les chiffres d'atfaires mensucls réalisés entre la cloture du dernier

-

- gqu'un document présentant
exercice comptable et le mois précédant celui de 'apport a été visé par les parties
- mcure a la disposition de la Société, a sa demande, tous les livres de compiabilité qu'il a tenus durant
les trois exercices comptables précédant celui de l'apport et ce, pendant une durée de trois ans a
compter de I'entrée en jouissance du fonds s

- €tre de nationalité francaise et résider habituellement en France :

- avoir la libre disposition du fonds de commerce dont s'agit et de tous les éléments le composant dont
aucun n'cst saisi ni susceptible de 1'étre

- qu'aucune des activités présentement exercées dans le fonds n'a €1e prétée ou louée a 'apporteur :
régulicrement installées, en bon état de marche et

- que toutes les installations dudit fonds sont
gueur ;

répondent aux normes d'hygiéne, de salubrité ot de securité en vi
- qu'il n'existe aucune interdiction administrative. judiciaire ou autre a F'exploitation ou a l'apport de
son fonds dc commerce et que celui-ci ne se trouve pas actucllement dans une zone super-protégdée, au
sens des lois et réglements en vigueur, susceptibles de conduire a sa disparirion ou a son

indisponibilité ;
- m'étre a ce jour l'objet d'aucune poursuite de quelque nature que ce soit susceptible d'entraver
Pexploitation du fonds apporté par la Société bénéficiaire £

- qu'en résumé rien dans sa situation Juridique ne s'oppose a la libre disposition du fonds apporté et a
sa jouissance paisible par la Société bénéficiaire -

- ne pas ére €1 ne jamais avoir ¢té en état de redressement ou de liguidation judiciaires ou de cessation
des paiements ;

- ne pas étre actuellement et ne pas &étre suscepiible d'étre 'objet de poursuites pouvant entrainer la
confiscation de ses biens ;

e

- €tre a jour dans le paiement des loyers au propriciaire des locaux

- n'avoir regu de la part de ce dernier aucun conge ou mise en demeure quelconque tendant a obtenir

ou non la résiliation du bail.
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AUTORISATION DU BAILLEUR
- 93400 Saint Ouen,

La soci¢té SERPAUL SASU dont le siége social est 110 Rue des Rosiers
proprictaire des locaux dans lesquels est exploité le fonds apporté, ayant pris connaissance de l'apport
du droit au bail comme élément du fonds, a agréé expressément ledit apport et accepté Ila Sociéte
beénéficiaire en qualité de nouveau locatairce. -

REMUNERATION DE L'APPORT

En rémunération de l'apport ci-dessus désigné évalué a 12 000,00 ecuros, il scra attribué a I
120 actions d'une valeur nominale de 100 euros chacune. entiérement libérées.

apportcur

DECLARATIONS FISCALES

Dcéclarations relatives a 'enregistrement.

L'apportecur déclarce placer ledit apport a titre pur ct simple sous le régime prévu a Particle 810-111 du
Code général des impdts.

L'apporteur prend l'engagement de conserver pendant trois ans a compter de la date de réalisation
définitive de I'apport les actions qui lui seront remises en contrepartie de son apport.

En conséquence, et conformément a l'article 810 bis dudit code, 'apport est exonéré de droit fixe.

Affirmation de sincérité.

LLes parties affirment, sous les peines édictées par l'article 1837 du Code général des impdts, que le
présent acte exprime Fintégralité de la valeur du fonds apporté.

Fiscalité des plus-values.

L'apporteur et la Société bénéficiaire déclarent opter pour le régime spécial des plus-values prévua a
I'article 151 octies du Code général des impots.
151 octies précité et

Les parties soussignées s’engagent a respecter les régles prévues a Particle
notamment Pensemble des obligations déclaratives prévues par ce texte.

Taxe sur la valeur ajoutée.
La Société bénéficiaire s'engage a soumettre a la TVA les cessions ultérieures de biens mobiliers
d'investissement compris dans l'apport et a procéder, le cas échéant, aux régularisations prévues a
I'article 207 de I''Annexe II du Code général des impdts qui auraient &té cxigibles si 'apporteur avait
continueé a utiliser ces biens.

La Société bénéficiaire adressera une déclaration en double exemplaire rappelant le présent

engagement au service des impdots dont elle reléve.
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-
ATTRIBUTION DE JURIDICTION - ELECTION DE DOMICIILE

Pour toute difficulté pouvant survenir au sujet du présent acte et de ses suites. les parties attribuent
competence exclusive au Tribunal de commerce du siegge du fonds apporté.

Pour f'exécution des présentes, les parties font élection de domicile :
- "apporteur 2 rue de Choeoiseul - 75002 PARIS,

- la Sociéte bénéficiaire en son siege social indique en téte des préesentes.

FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites sont a la charge de la Sociéié
béncéticiaire. qui s'oblige a les payer.

Faita PARIS
ILLec Ol avril 2020
En 3 exemplaires

I "apporteur Pour la Societé Bénéficiaire

Syilvain LEVY-AIL. BAN A LA PAGODE
Shvifvarrn LFEVY- AL BAN
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