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CHARIER FINANCE
Société anonyme au capital de 10.000.000 Francs
Siége social : 87-89, Rue Louis Pasteur

e — . = —1 (44550) MONTOIR DE BRETAGNE
st POUR TIVERE ET ENRECISTRE A LA RECETTE | R.C.S. ST NAZAIRE B 305 319 477

e ST INEERw, SE. . LE L2 Joua 1333 ..
Fo .. .9‘1 ...... BORD./‘.&?‘. f{lbu..g{

—_— -ﬂ-
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: @j'__EINIQN DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

DU 15 JANVIER 1993

Procés-verbal de délibération

Le 15 Janvier 1993, 2  heures, au siége social, les administrateurs de la societé CHARIER FINANCE
se sont réunis en conseil, au sieége social.

Sont présents et ont signé le registre de présence :

- Monsieur Pierre-Marie CHARIER
- Madame Marie-Constance CORVEC
- Monsieur Germain-Jean CHARIER

Tous les administrateurs étant présents, le conseil peut valabiement déliberer.

Monsieur Pierre-Marie CHARIER préside la seance.

Lecture est donnée du procés-verbal de la précédente réunion qui est adopté sans observation par le
conseil.

Le président rappelle I'ordre du jour :

- Augmentation du capital social par suite de la levée d’options de souscription d’actions.

- Modification corrélative des articles 6 et 8 des statuts.

- Pouvoirs pour les formalités.

Le président rappelle la mise en place en 1987 d’un plan de souscription d’actions de la sociéte au profit

des cadres de direction, conformément aux articles 208-1 et suivants de la loi sur les sociétés
commerciales.

| précise que la décision de principe avait ete prise par I'assemblée générale extraordinaire du
21 Décembre 1987 qui avait autorisé le conseil d’administration a leur consentir des options de
souscriptiond’actions a concurrence de 1 millionde Francs correspondant & 10.000 actions de 100 Francs.
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Il rappelle également que faisant usage de cette autorisation, le conseil d’administration, réuni le

21 Décembre 1987 a lissue de cette assemblée, avait consenti au bénéfice des personnes ci-apres
désignées, des options donnant droit & la souscription de 5.000 actions de 100 Francs nominal chacune
correspondant 3 une augmentation de capital de 500.00 Francs, selon la répatrtition suivante :

- Monsieur Georges VOLKOFF : 2.300 actions
- Monsieur Michel BOLLIET : 1.500 actions
- Madame Michelle SIMON : 800 actions
- Monsieur Hervé LE GUERINEL : 400 actions

TOTAL : 5.000 actions

I précise encore que ces actions devaient étre émises, a la demande des bénéficiaires, au prix de 246,50
Francs chacune, soit avec une prime de 146,50 Francs par action, et qu'elles devaient étre libérees en
numéraire lors de leur souscription du quart de leur valeur nominale et de la totalité de la prime, les
levées d’option devant en outre intervenir dans un délai de cing ans, soit au plus tard le 21 Décembre
1992.

Puis le président informe le conseil de la levée de I'intégralité desdites options par les bénéficiaires aux
dates suivantes :

- par Monsieur Georges VOLKOFF, le 7 Décembre 1992,
a concurrence de : 2.300 actions

- par Monsieur Michel BOLLIET, le 11 Décembre 1992,
a concurrence de : 1.500 actions

- par Madame Michelle SIMON, le 7 Octobre 1992,
& concurrence de : 800 actions

- par Monsieur Hervé LE GUERINEL, le 8 Décembre 1992,
a concurrence de : 400 actions

Nombre total des actions souscrites : 5.000 actions

I précise que les déclarations de levée d’option étaient accompagnees des bulletins de souscription et
des versements exigibles correspondant au 1/4 de la valeur nominale et de la totalité de la prime, savoir
pour chague souscripteur :

- Monsieur Georges VOLKOFF : 394.450 Frs
- Monsieur Michel BOLLIET : 257.250 Frs
- Madame Michele SIMON : 137.200 Frs
- Monsieur Hervé LE GUERINEL : 68.600 Frs

étant ici rappelé que le versement permettant la libération intégrale de la valeur nominale des actions
souscrites devra intervenir dans les cinq annees.

Le président ajoute que ces 5.000 actions ont été créées jouissance au 1er Janvier 1992 et que, sous
cette réserve et celle d'une interdiction de revente immédiate pendant un délai d’'un an, elles sont
assimilées aux actions anciennes.
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A la suite de quoi le président demande au conseil de bien vouloir constater la réalisation definitive de
I'augmentation de capital et de procéder aux modifications statutaires.

CONSTATATION DE LA REALISATION DEFINITIVE
DE L ’AUGMENTATION DE CAPITAL

Le conseil d’administration constate Paugmentation de capital en numéraire de 500.000 Francs par suite
de la levée d’options de souscription de 5.000 actions nouvelles de 100 Francs libérées du quart de leur
valeur nominale et de la totalité de la prime d'émission de 146,50 Francs.

Il constate en conséquence que le capital social a été porté de 10.000.000 Francs & 10.500.000 Francs.

MODIFICATION DES ARTICLES 6 et 8 DES STATUTS

Le conseil d’administration décide de modifier ainsi qu’il suit les articles 6 et 8 des statuts :

Il est ajouté au texte de larticle 6 les dispositions suivantes :

le capital social a été augmenté de 500.000
"Francs par I"émission de 5.000 actions nouvelles de 100 Francs chacune numérotées de 100.001 a
“105.000 Francs, libérées A la souscription du quart de leur valeur nominale et de la totalité de la prime
*d'émission, ladite augmentation de capital ayant été constatée par le conseil d’administration dans sa
"réunion du 15 Janvier 1993".

Article 8 - Capital social

L’alinéa 1 de cet article est désormais rédigé comme suit :

"{- Le capital social est fixé & la somme de DIX MILLIONS CINQ CENT MILLE (10.500.000) Francs.

"Il est divisé en CENT CINQ MILLE (105.000) Francs de CENT (100) Francs d’une seule catégorie de
"CENT (100) Francs chacune, numérotées 1 a 105.000 Francs”.

POUVOIRS POUR LES FORMALITES

Le conseil d’administration donne tous pouvoirs au porteur de l'original ou d'une copie certifie
conforme du procés-verbal a Peffet d’accomplir les formalités Iégales de publicite.

Toutes les décisions ci-dessus ont été prises a I'unanimite.

CLOTURE

En fol de quoi, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé, aprés lecture, par le président

et un administrateur.
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CHARIER FINANCE
Société anonyme au capital de 10.000.000 Francs
Siége social : 87-89, Rue Louis Pasteur
(44550) MONTOIR DE BRETAGNE
R.C.S. ST NAZAIRE B 305 319 477

DECLARATION DE REGULARITE ET DE CONFORMITE

LES SOUSSIGNES :

- Monsieur Pierre-Marie CHARIER, demeurant & MONTOIR DE BRETAGNE (44550), 91, Rue Louis
Pasteur.

- Madame Marie-Constance CORVEC, demeurant 2 NANTES (44000), 20, Rue Racine.

- Monsieur Germain-Jean CHARIER, demeurant &8 MONTOIR DE BRETAGNE (44550), 93, Rue Louis
Pasteur.
Agissant en qualité de seuls administrateurs de la société ci-dessus désignee.

Ont exposé et déclaré ce qui suit :

EXPOSE

I- Dans sa réunion du 15 Janvier 1993, le conseil d’administration a constaté 'augmentation en
numéraire du capital social d’'une somme de 500.000 Francs par I'émission de 5.000 actions nouvelles
de 100 Francs par suite de levées d’options de souscription intervenues au cours du dernier trimestre
de I'année 1992, le tout conformément aux dispositions des articles 208-1 et suivants de la loi sur les
sociétés commerciales.

Le capital a été ainsi porté de 10.000.000 Francs a 10.500.000 Francs.

Les articles 6 et 8 des statuts ont été modifiés en conséquence.

P ﬂC/szMa{
- L'inse iT relative a cette modification a été publiée dans - AA'gD w{‘%w d“d"
n® du /il NOAL Q) .

DECLARATION

Ces faits exposés, les soussignés déciarent et constatent que la modification des statuts, objet du
conseil d'administration visé A I'exposé qui précéde, a été réalisée en conformité de la loi et des
reglements.

iy



DEPOT DES PIECES

Deux copies enregistrées du proceés-verbal du conseil d’administration du 15 Janvier 1993 et deux
exemplaires certifiés conformes des statuts mis a jour seront déposeés, avec deux exemplaires de la
présente déclaration, au Greffe du Tribunal de Commerce de ST NAZAIRE.

Fait 4 MONTOIR de BRETAGNE
Le A5 Aaun 1493 ,

En trois exemplaires.
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CHARIER FINANCE
Société anonyme au capital de 10.500.000 Francs
Siege social : 87-89, Rue Louis Pasteur
(44550) MONTOIR DE BRETAGNE
R.C.S. ST NAZAIRE B 305 319 477

STATUTS

Statuts mis a jour consécutivement
au conseil d’administration
du 15 Janvier 1993.

Q,Qm\\ﬁwl un\(zor e
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CHARIER FINANCE
Société anonyme au capital de 10.500.000 de francs

Siege social : 87/89 rue Louis Pasteur - 44550 - MONTOIR DE BRETAGNE

RCS SAINT NAZAIRE B 305 319 477

STATUTS

Article fer - Forme

Aux termes de l'assemblée générale constitutive en date & MONTOIR
DE BRETAGNE du 22 décembre 1975, déposé le méme jour au rang des minutes de
Maitre CRUSSON, notaire a HERBIGNAC, il a été constitué la présente sociédté
anonyme francaise régie par les lois et réeglements en vigueur et par les pre-
sents statuts,

| Lesdits statuts ont é€té mis en harmonie avec l'article 94-1 de
l2 loi n° 81-1160 du 30 décembre 1981 (loi de finances pour 1982) et avec
les dispositions de la loi n® 81-1162 du 30 décembre 1981, au moyen d'une
refonte générale décidée par l'assemblée générale mixte des actionnaires
réunie le 30 septembre 1982,

Article 2 - Dénomination

La dénomination sociale est

"CHARIER FINANCE" .

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés
aux tiers, la dénomination doit €tre précédée ou suivie immédiatement des

mots "Société anonyme' ou des initiales "S.A." et de l'énonciation du montant
du capital social.

Article 3 - Objet
La société a pour objet, en France et dans tous pays :

~ Toutes opérations industrielles et coummerciales se rapportant

. 1'exploitation de carriéres,

. le transport des matériaux extraits desdites carrjeéeres,

. 1la construction et 1l'entretien des routes et toutes autres voie:

de circulation,
tous travaux de terrassement et d'assainissement,
. la fabrication d'émulsion de bitume et d'enrobés,

les transports routiers et le service de transport public de
marchandises,

A et Tl e s %k melame vl mm _
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~ la création, l'acquisition, la location, la prise a bail, 1'ins-
tallation, l'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant 2 l'une ou l'autre des activités spécifiées.

- la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous
procédés et brevets, concernant ces activités.

~ la participation directe ou indirecte de la société dans toutes
operations ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher
d 1'objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d'ap-
ports, de commandite, de souscription ou d'achat de titres ou droits soclaux,
de fusion, d'alliance ou de société en participation ou autrement.

- toutes opérations financidres, commerciales, industrielles, civiles
mobilieres et immobiliéres contribuant & la réalisation de cet objet.

Article 4 - Siége social

Le sigge de la société est fixé 87/89 rue Louis Pasteur - 44550 -
MONTOIR DE BRETAGNE.

1l peut étre transféré em tout endroit du. méme département ou dans
un département limitrophe, par une simple décision du conseil d'administration
sous reserve de ratification de cette décision par la prochaine assemblée géné-
rale ordinaire, et partout ailleurs em vertu d'une délibération de 1l'assemblée.

générale extraordinaire des actionnaires, sous réserve des dispositions légales
en vigueur.

Article 5 = Duréde =~ Année sociale

1 = La durée de la société est de quatre vingt dix neuf années,. i
compter du 6 février 1976 , date de son immatriculation au registre du
coumerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée

2 - L'année sociale commence le premier avril et finit le trente et
un mars.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps
ecoulé depuis l'immatriculation de la socidtd au registre du commerce et des
soci1étés jusqu'au

_ En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de
constitution et repris par la société seront rattachés a cet exercice.

Article 6 - Apports

x %k %k



1°) Par la société "ENTREPRISE Germain CHARIER ET SES FILS", société anonyﬁe
au capital de 4.000.000 de francs, dont le siege était a3 MONTOIR DE
BRETAGNE ~ 44550 - Rue Louis Pasteur, immatriculée au RCS SAINT NAZAIRE
sous le numéro B 005 680 178

~ de l'ensemble de ses actifs, évalués a 33.408.701,68 fran.
- sous déduction de son passif, s'élevant 2 18.463.698,81 fran
Soit une valeur nette de 14.945.202,87 fran

représentée dans la société absorbante :

a) par une prime de fusion, des provisions et réser-

ves diverses, pour un montant global de 4.960.502,87 fran:
b) et par une part de capital s'élevant i 9.984.700,00 fran

2°) Par la "SOCIETE AUXILIAIRE DE MATERIEL CHARIER", "SAMCHA", société 3
responsabilité limitée au capital.de 20.000 francs, dont le sidge était
a MONTOIR DE BRETAGNE -. 44550 - Rue Louis Pasteur, immatriculée au RCS
SAINT NAZAIRE sous le numéro B 007 080 542 :

- de 1l'ensemble de ses actifs, évalués 2 8.600.389,08 franc

- sous déduction de son passif,
s'élevant a ©.305.350,17 francs

- et déduction faite de la
participation de la société
"ENTREPRISE Germain CHARIER
ET SES FILS" dans la SAMCHA,
représentant 2.272.089,00 francs '
8.577.439,17 francs 8.577.439,17 franc
soit une valeur nette de 22.%949,91 franc
représentée dans la société absorbante :

a) par une prime de fusion de 7.649,91 franc

b) et par ume part de capital s'élevant i 15.300,00 £ranc

.+ Y, - SR .

-le capital a été augmenté de 500.000 Francs par 1'émission de 5.000 actions
nouvelles de 100 Francs chacune numérotées de 100.001 2 105.000 Francs,
libérées & la souscription du quart de leur valeur nominale et de la totalité
de la prime d'émission, ladite augmentation de capital ayant été constatée
par le conseill d'administration dans sa réunion du 15 Janvier 1993.

Article 7 - Avantages particuliers

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au
profit de personnes associées ou non.

Article 8 - Capital social

1- Le capital social est fixé & la somme de DIX MILLIONS CINQ CENT
MILLE (10.500.000) Francs.

I1 est divisé en CENT CINQ MILLE (105.000) actions de CENT (100)
Francs d'une seule catégorie de CENT (100) Francs chacune, numérotées de
1 2 105.000 Francs.

Z- Le nombre des actions de garantie exigdées de chaque administrateur
est fixé a4 DIX (10) actions.
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Article 9 - Augmentation du capital

1+ = Le capital social est augmenté, soit par émission d‘'ac-
tions nouvelles, soit par majoration du montant nominal des actions
existantes. Les actions nouvelles sont libérées, solt en numéraire,
soit par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la
société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, solt par apport en nature, solt par conversion d'obliga-
tions. En cas d'émission d‘'actions nouvelles, il peut &tre exigé, en
sus de leur valeur nominale, une prime d'émission.

En représentation des augmentations du capital, i1 peut étre
créé des actions de priorité jouissant d'avantages par rapport & tou-
tes autres actions, sous réserve des dispositions légales réglementant

le droit de_vate‘

Aucune augmentation du capital en numéraire ne peut, & peine de
nullité, &tre réalisée sl le capital ancien n'est pas au préalable in-

tégralement libéré.

2. = L'augmentation du capital est décidée par 1l'assemblée gé-
nérale extraordinaire, sur le rapport du consell d'administration & qui
elle peut déléguer les pouvoirs nécessaires &8 l'effet de la réaliser et
de procéder & la modification corrélative des statuts. Elle doit &tre
réalisée dans les cing ans de la date de l'assemblée qui 1l'a décidée ou
autorisée. Toutefois ce délail ne s'applique pas aux augmentsations du
capital & réaliser par conversion d'obligations en actions, ni aux sug-
nentations complémentaires réservées aux obligataires qui auront opté
pour la conversion.

En cas d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émis-
sion, l1'assemblée générale extraordinaire statue aux conditions de quo-
rum et de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires.

3. = Dans toute augmentation du capital par &mission d'actions
de numéraire, les actionnaires ont, conformément 38 la loi, un droit
préférentiel de souscription proportionnel au montant de leurs actions.

Ce droit est négociable ou cessible dans les mémes conditions que l'ac-
tion elle-méme dont 1l est détaché, pendant la durée de la souscrip-
tion.

Les actionnaires sont informés de l'émission d'actions nouvel-

les, de ses modalités et des conditions d'exercice de leur droit préfé-
rentiel, dans les conditions prévues par les réglements en vigueur.

4, -~ Le droit préférentiel de souscription peut &tre supprimé
par -1'assemblée générale extraordinaire qui décide 1'augmentation du
capital, en suivant la procédure fixée 3 cet effet par la loi et les
réglements.

5. = Les fonds provenant des souscriptions et réguliérement dé-
posés, avec la liste des souscripteurs, soit 3 la caisse des déplts et
consignations, solt chez un notaire, soit dans une banque, ne peuvent
étre retirés qu'aprés la déclaration notariée constatant la souscrip-
tion et les versements.

Si l'augmentation du capital n'est pas réalisée dans le délai de
six mois 3 compter de l'ouverture de la souscription, tout souscripteur
peut demander au président du tribunal de commerce statuant en ré&féré
la nomination d4'un mandataire chargé de retirer les fonds pour les res-

tituer aux souscripteurs.

%%k
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6. - En cas d'apports en nature ou de stipulation d'avantages parti-
culiers, un ou plusieurs commissaires aux apports, désignés par le président
du tribunal de commerce sur requéte du président du consell d'administration
apprécient sous leur responsabilité la valeur des apports en nature et les
avantages particuliers dans un rapport présenté A l'assemblée qui délibeére
dans les conditions de l'article 46.

7. = En cas d'augmentation du capital par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, le droit d'attribution est négociable ou

cessible.

B. - Dans le silence de la convention des parties, les droits res-
pectifs de 1l'usufruitier et du nu-propriétaire d'actions s'exercent confor-
mément aux dispositions légales et réglementaires.

9. = Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant l'exis-~
tence de "rompus”, les drolts de souscription et d'attribution &tant négo-
ciables ou cessibles.

Article 10 - Amortissement et réduction du capital

l. = Le capital peut &tre amorti par une décision de l1l'assemblée pgé&-
nérale extraordinaire, au moyen des sommes distribuables au sens de la loi.

2. - La réduction du capital, pour quelque cause que ce soit, est
autorisée ou décidée par l'assemblée générale extraordinaire. Elle s'opére,
solt par voie de réduction de la valeur nominale des actions, sous réserve
des prescriptions réglementaires en vigueur, soit par réduction du nombre
des titres, auquel cas les actionnaires sont tenus de céder ou d'acheter les
titres gqu'ils ont en trop ou en moins, pour permettre l'échange des actions
anciennes contre les actions nouvelles. En aucun cas, la réduction du capi~
tal ne peut porter atteinte 38 1'8galité des actionnaires.

Sous réserve des exceptions légales, l'achat de ses propres actions
par la soclété est interdit sauf si 1l'assemblée générale, avant décidé€ une
réduction du capital non motivée par des pertes, a autorisé le conseil d'ad-
ministration 3 acheter un nombre déterminé d'actions pour les annuler. L'of-
fre d'achat des actions & annuler doit alors &tre faite & tous les action-
naires et la réduction é&ventuelle des demandes est opérée dans les condi-
tions prévues par la réglementation en vigueur.

3. = S'il existe des obligations convertibles en actions, l'amortis~
sement et la réduction du capital par voie de remboursement sont interdits 3
la société jusqu'd@ l'expiration du ou des délais d'option accordés pour la
conversion.

Article 11 - Libération des actions -~ Sanctions

l. = Les actions d'apport et celles provenant de l'incorporation au
capital de bénéfices, réserves ou primes d'émission, sont intégralement 1li-
bérées dés leur émission.

2. = Toute souscription d'actions de numéraire lors d'une augmenta-
tion du capital est obligatoirement accompagnée du versement du quart au
moing du nominal des actions souscrites et, éventuellement, de l'intégralité
de la prime d'émission. Le solde est versé&, en une ou plusieurs fois, dans
un délai maximum de cing ans 3 compter du jour de la réalisation définitive
de 1l'augmentation du capital sur appels du consell d'administration aux é&po-
ques et conditions qu'il fixe.

kkk
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Les appels de fonds sont toujours portés & la connaissance des
actionnaires un mois avant la date fixée pour chaque versement, soit
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, soit par un
avis inséré dans un journal départemental d'amnonces légales du siége
social. Les versements sont effectués, soit au siége social, soit en
tout autre endroit indiqué 3 cet effet. Les actionnaires ont & toute
époque la faculté de se libérer par anticipation, mais ils ne peuvent
prétendre, 38 raison des versements par eux faits avant la date fixée
pour les appels de fonds, @8 aucun intérét ou premier dividende. Les ti-
tulaires de certificats d'actions non libérées, les cessionnaires pré-
cédents et les souscripteurs sont solidairement tenus de la lib&ration
du montant desdites actions ; toutefols le souscripteur ou l'action-
naire qui céde ses titres cesse, deux ans aprés la date de l'envoi de
la réquisition de transfert, d'étre responsable des versements non en-
core appelés.

3. = A défaut de libération des actions 3 l'expiration du dé-
lai fixé& par le consell d'administration, les sommes exigibles sont,
dés lors, sans qu'il soit besoin d'une demande en justice, productives
jour par jour d'un Intéré&t calculé au taux légal en vigueur.

La société dispose, contre l'actionnaire défaillant, des moyens
de poursuites prévus par la lol et les réglements.

Article 12 ~ Forme des actions
l1. = Les actions sont obligatoirement nominatives.

2. - Les certificats d'actions sont revétus de deux signatures
d'administrateurs, signatures qui peuvent 8tre manuscrites ou imprimées
ou apposées 3au moyen d'une griffe ; toutefois, l'une des deux signatu-
res peut étre celle d'une personne méme &trangére & la soclété, spécia-
lement déléguée 3 cet effet par. le consell d'administration, mais dans
ce cas cette signature est obligatoirement manuscrite. Les certificats
doivent &€tre datés et les administrateurs signataires doivent &tre en
exercice au moment de leur établissement.

Les certificats peuvent porter une mention indiquant que 1la
transmission des actions est réglementée par l'article 13 instituant
un droit d'agrément.

Article 13 = Transmission des actions et des droits de

souscription ou dlattribution

A/ - Formalités du tramnsfert

1. - La transmission des actions ne peut s'opérer & 1l'égard des
tiers et de la société que par une mention sur les registres de titres
de la société dans les conditions prévues par la réglementation en vi-

gueur.,

Seules les actions libérées des versements exigibles peuvent
étre admises au transfert.

2. - Les actions ne sont négociables qu'aprés 1l'immatriculation
de la société au registre du commerce et des sociétés ou l'inscription
de la mention modificative & la suite d'une augmentation du capital.

En outre, sous réserve des exceptions résultant des disposi-
tions en vigueur, les actions représentant des apports en nature ne
sont négociables que deux ans aprés la mention de leur création au re-

gistre du commerce et des société&s. Pendant cette période de non négo-

ciablilité, l'actionnaire ne peut disposer que par les voiles civiles, &

titre gratult ou onéreux, des droits attachés & ces titres.
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B/ Contr8le de la transmission des actions

1. - En cas de succession ou de liquidation de communauté de biens
entre époux les mutations d'actions s'effectuent librement.

La cession d'actions entre vifs, &8 quelque titre et sous quelque
forme que ce soit, est &galement libre entre actionnaires ou au profit du
conjoint, d'un ascendant ou d'un descendant de l'actionnaire titulaire des
actions & transférer.

Toutes autres cessions entre vifs, volontaires ou forcées, & quelque
titre et sous quelque forme que ce soit, alors méme qu'elles ne porteraient
que sur la nue-propriété ou l'usufruit, doivent, pour devenir définitives,
étre autorisées par le consell d'administration. t

2. - La demande d'agrément qui doit &tre notifiée & la société indi-
que d'une maniére compléte l'identité du cessionnaire, le nombre des actions
dont la cession est envisagée et le prix offert s8'il s'agit d'une cession &
titre onéreux.

Le conseil doit notifier son agrément ou son refus avant 1l'expira-
tion d'un délai de trois mois 8 compter de la demande.

Le dEfaut de réponse dans ce délai eéquivaut & une notification
d'agrément.

Le consell n'est jamals tenu de falre connalitre les motifs de son
agrément ou de son refus.

3, = 81 1'agrément est donn&, le transfert est effectué dans les
conditions prévues et sur les justifications requises par les dispositions
en vigueur.

b, = S1 1'agrément est refusé, le consell d'administration est tenu,
dans le délal de trols mois 8 compter de la notification du refus d'agré-
ment, de faire acquérir les actions par une ou plusieurs personnes action-
naires ou non, choisies par lui. Il doit notifier au cé&dant le nom des per-
sonnes désignées par luil, 1'accord de ces dernidres et le prix proposé.
L'achat n'est réalisé, avant expiration du délai ci-dessus, que s8'il y a ac-
cord sur le prix.

A défaut d'accord constaté par échange de lettres ou par tout autre
moyen dans les quinze jours de la notification du refus d'agrément, le prix
est déterminé par un expert désigné parmi ceux inscrits sur les listes des
cours et tribunaux soit par les parties soit, 3 défaut d'accord entre elles,
par ordonnance du président du tribunal de commerce du sidge social statuant
en la forme des référés et sans recours possible.

Les frals de cette expertise sont supportés par moitié par le cédant
et par la soclété.

Au cas ol le cédant refuserait de consigner la somme nécessaire lui
incombant pour obtenir cette expertise quinze jours aprés avoir &té mis en
demeure de le faire, il serait réputé avoir renoncé & son projet de cession.

Si le prix fixé par l'expert est, 3 1'expiration du délai de trois
mols, mis &8 la dispositions du c&dant, l'achat est réalisé & moins que le
cédant ne renonce 8 son projet de cession et conserve en conséquence les
actions qui en faisaient l'objet.
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5. — Avec le counsentement du cédant et son accord sur le prix,
le conseil peut également, dans le méme délai de troils mois 38 compter
de la notification de son refus d'agrément, faire acheter les actions
par la soclété elle-méme, si la réduction nécessaire du capital pour
1l'annulation desdites actions est autorisée par l'assemblée gé&nérale
extraordinaire des actionnaires.

6. -~ S1 3 l'expiration du délai de trois mois 2 compter de la
notification du refus d'agrément, 1l'achat n'est pas réalisé, l'agrément
est considéré comme donné et le transfert doit &tre effectué& dans les
conditions prévues au paragraphe 3, au profit du cessionnaire présenté
dans la demande d'agrément. Toutefols, ce d€lal peut &tre prolongé une
ou plusieurs fois, &8 la demande de la société par ordonnance non sus-
ceptible de recours du président du tribunal de commerce statuant en
référé, l'actionnaire cédant et le ou les cessionnaires diment appelés.

C/ -~ Nantissement agréé

S1 la société a donné son consentement & un projet de nantisse-
ment d'actions dans les conditions prévues au paragraphe B-2, ce con-
sentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réealisatlion for-
cée des actions nanties selon les dispositions de l'article 2078, ali-
néa ler, du code civil, 8 moins que la soclété ne préfére aprés la ces-
sion racheter sans délal les actions en vue de réduire son capital.

D/ - Contrdle de la transmission des droits de souscription

l. = En cas d'augmentation du capital par &émission d'actions de
numéralire, la transmission des droits de souscription est libre ou sou-
mise d autorisation du consell d'administration suivant les distinc-
tions faites au paragraphe B-1 pour la transmission des actions elles-

mémﬂs .

2. = Toute cession soumise & autorisation doit faire 1'objet
d'une demande d'agrément notifife & la société avant l'expiration du
délal réservé aux actionnaires pour l'exercice de leur droit préféren-

tiel de souscription.

La demande d'agrément indique d'une maniédre compléte l'identité
du cessionnaire, le nombre de droits dont la cession est envisagée et
le- prix offert e8'il s'agit d'une cession 8 titre onéreux. Elle est ac-
compagnée du bulletin de souscription du cessionnaire.

Le consell doit notifier son agrément ou son refus au souscrip-—
teur. Sa décision n'est pas motivée.

Si 1'autorisation est donnée, le transfert des droits est ipmmé-
diatement régularisé et la souscription définitivement retenue par le

conseil.

Si elle est refusée, le conseil d'administration doit faire
acheter la totalité des droits en cause par un ou plusieurs actionnai-
res ou tiers librement cholisis par lui et au profit desquels la cession
est directement régularisée sur la seule signature du président ou d'un

délégué du consell.

3. = Le conseil d'administration exerce le droit d'agrément et
fait procéder &ventuellement 8 l'achat des droits dans les meilleurs
délais pour réaliser 1l'augmentation du capital en cours et au plus tard

32 l'expiration des délais fixés au paragraphe B dont 1'inobservation

produirait le cas &chéant les mémes effets.
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Si le conseil procéde & la déclaration notariée de souscription et
de versement avant la notification de l'agrément ou de son refus ou avant
l]'achat des droits au souscripteur non agréé, sa décision &quivaut & un

agrément.

4. - Nonobstant l'existence du droit d'agrément, l'engagement du
souscripteur quil y est soumis est irrévocable de sa part et la remise de son
bulletin de soucription doit s'accompagner du versement de la somme exigible
pour la lib&ration des titres et, le cas &chéant, du montant de la prime.

Le souscripteur non agréé, apreés achat des droits en cause, est rem—
boursé des sommes versées par lui 3 la société et de la valeur des droits
déterminés & défaut d'accord conformément aux dispositions du paragraphe

B-&‘ -
E/ - Contr8le de la transmission des droits d'attribution

1, - La transmission des droits d'asttribution d'actions gratuites
est libre ou soumise @ autorisation du conseil d'administration suivant les
distinctions faites au paragraphe B pour la transmission des actions elles-
mémes »

2. - Toute cession soumise & autorisation doit faire 1l'objet d'une
demande d'agrément notifiée 2 la société et indiquant d'une maniére compléte
1'identité du cessionnaire, le nombre de droits dont la cesslion est envisa-
gée et le prix offert s'il s'agit d'une cession &8 titre onéreux.

La procédure d'agrément et de préemption est identique & celle ins-
tituée pour les actions elles-mémes 8 l'exclusion des dispositions du para-
graphe B-5.

F/ - Dispositions communes

Les notifications de demandes, réponses, avis et mises en demeure
prévues aux paragraphes B 8 E du présent article sont toutes faites par acte
extra judiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Article 14 - Indivigibilité des actions

Les actions sont indivisibles & l1l'égard de la société. Les proprié-
taires indivis d'actions sont représentés aux assemblées géné€rales par 1'un
d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux
sur le choix d'un mendataire, celui-ci est désigné par ordonnance du prési-
dent du tribunal de commerce statuant en référé& & la demande du coproprié-
taire le plus diligent.

En cas de démembrement de la propriét€& d'une action, 1l'inscription
sur les reglstres sociaux mentionne le nom de l'usufruitier et du nu-pro-
priétaire. Le droit de vote attaché& & l'action appartient & l'usufruitier
dans les assemblées générales ordinaires et au nu-propriétaire dans les
assemblées générales extraordinaires.

Article 15 - Droits et obligations attachés aux actions

1. = La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux
statuts et aux résolutions réguliérement adoptées par toutes les assemblées
générales. Les droits et obligations attachés 3 l'action suivent le titre
dans quelques mains qu'il passe.

2. - Les actionnaires ne supportent les pertes qu'd concurrence de
leurs apports ; aucune majorité ne peut leur imposer une augmentation de

leurs engagements.
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3. = Chaque action donne droit & une part proportionnelle 3 la
quotité du capital qu'elle représente dans les bénéfices et dans l'ac-
tif social.

Le cas &chéant et sous réserve de prescriptions légales impéra-
tives, 11 sera fait masse entre toutes les actions indistinctement de
toutes exonérations ou imputations fiscales comme de toutes taxations
susceptibles d'&tre prises en charge par la société avant de procéder 3
tout remboursewent au cours de l'existence de la société ou 3 sa liqui-
dation, de telle sorte que toutes les actions de méme catégorie alors

existantes recoivent la méme somme nette quelles que soient leur origi-
ne et leur date de création.

Article 16 - Perte de titres

Le propriétaire d'un titre perdu ou volé doit en faire notifi-
cation par lettre recommandée avec demande d'avis de réception & la so-
ciété. Cette notification vaut opposition. A l'expiration d'un dé€lai de
trois mois au cours duquel aucun paiement de dividende ne peut &tre ef-
fectué sur le titre en cause, et si le titre n'a pas &€t€ retrouvé ou
restitué, la société délivre 8 l'actionnaire un nouveau titre, sur du~
plicatum, qul annule l1'ancien. L'actionnaire donne recu & la société de
ce duplicatum et prend l'engagement de restituer le titre perdu s'il
venait 8 €tre retrouvé, ainsi que celul de prendre @ sa charge toutes
les conséquences de la représentation du titre original par un tiers de
bonne foi. Il peut alors toucher les dividendes en suspens, le cas
échéant. Tous les frals de cette procédure sont 8 la charge de l'ac-
tionnaire demandeur.

Article 17 - Emission d'obligations

l. = I1 ne peut &tre créé d'obligations que par décision de
1'assemblée générale ordinaire des actionnaires. L'émission d'obliga-
tions convertibles en actions est de la compétence de l'assemblée géné-
rale extraordinaire.

2. - La forme et les conditions de signature des titres d'obli-
gations sont fixées lors de l'émission.

Article 18 ~ Administration de la société -
Conseil d'administration - Composition

l. = La s0ciété est administrée par un conseil de trois menm-
bres au moins et de douze au plus, choisis parmi les personnes physi-
ques ou morales actionnalres.

2. - Les administrateurs sont nommés par l'assemblée générale
ordinaire qui peut les révoquer & tout moment.

3. = Les personnes morales nommées administrateurs sont tenues
de désigner un représentant permanent soumis aux mémes conditions et
obligations que s'il &tait administrateur en son nom propre. Lorsque la
personne morale révoque son représentant, elle est tenue de pourvoilr en
méme temps & son remplacement. Il en est de méme en cas de décés ou de
démission du représentant permanent.

4, -~ Un salarié de la soclété ne peut &tre nommé administrateur
que si son contrat de travall est antérieur de deux années au moins &
sa nomination et correspond & un emplol effectif; il ne perd pas le bé~

néflce de ce contrat de travail. En cas de fusion, le contrat de tra-
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vail peut avoir é&té conclu avec 1'une des sociétés absorbées. Le nombre des
administrateurs 1iiés &8 la société par un contrat de travail ne peut dépasser
le tiers des administrateurs en fonction.

Article 19 - Actions de garantie

Chacun des administrateurs doit, pendant toute la durée de ses fonc-
tions, &tre propriétaire d'actions dont le nombre est fixé d& 1l'article 8, pa~-
ragraphe 2. Ces actions, affectées 38 la garantie des actes de gestion, sont
Inaliénables et ne peuvent €tre données en gage.

Article 20 - Durée des fonctions - Limite d'ﬁge

1. -~ La durée des fonctions des administrateurs est de six années ex-
pirant 8 l'issue de la réunion de l'assemblée générale ordinaire des action~-
naires ayant statué sur les comptes de l'exercice &coulé et tenue dans l'année
au cours de laquelle expire le mandat.

Le mandat du représentant permanent désigné par une personne morale
nommée administrateur lui est donné pour la durée du mandat de cette derniére.
I1 doit &tre confirmé lors de chague renouvellement du mandat de la personne
morale administrateur.

Tout administrateur sortant est rééligible.

2 - Le nombre des administrateurs ayant atteint 1'age de soixante dix ans ne peut
. dépasser le tiers des membres du conseil d'administration., Si cette limite est atteinte,
1'administrateur le plus dagé est réputé démissionnaire d'office.

Article 21 -~ Vacances ~ CooEtations - Ratifications

En cas de vacance par décés ou par démission d'un ou plusieurs sidges
d'administrateur, le conseil d'administration peut, entre deux assemblées gé-
nérales, procéder & des nominations @ titre provisoire. Si le nombre d'admi-
nistrateurs devient inférieur 3 trois, le ou les administrateurs restants doi-
vent convoquer immédilatement l1l'assemblée générale ordinsire en wvue de complé-
ter l'effectif du conseil.

Les nominations provisoires effectufes par le conseil sont soumises
8 ratification de la plus prochaine assemblée générale ordinaire.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en
fonction que pendant le temps restant 8 courir du mandat de son prédéces-
seur.

Article 22 - Présidence et secfétariat du conseil

l. = 1e conseil €lit parmi ses membres un préﬁident, qui est obli-
gatoirement une personne physique, pour une durée qui ne peut excéder celle

de son mandat d'administrateur. Le consell d'administration peut 3 tout mo-
ment mettre fin 8 son mandat.

S'1il le juge utile, le conseil peut nommer en outre un ou plusieurs
vice-présidents dont les fonctions consistent exclusivement & présider les
séances du conseil ou les assemblées en l'absence du président. En 1l'absence
du président et des vice-présidents, le conseil désigne celui des adminis-
trateurs présents qui présidera sa réunion.

Le consell peut nommer, @2 chaque séance, un secrétaire qui peut étre
choisl en dehors des actionnaires.
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2 - Le président du conseil ne doit pas avoir atteint 1'dge de
soixante cing ans. Lorsqu’il a atteint cet dge, il est réputé démission-
naire d'office.

Article 23 - Déelibération du conseil - Procés-?e;baqg_

1. = Le consell d'administration se réunit aussi souvent que
1'intérét de la société l'exige.

11 est convoqué par le président. Toutefois, des administra-
teurs constituant au moins le tiers des membres du conseil d'adminis-
tration peuvent, en indiquant 1l'ordre du jour de la séance, le convo-
quer s'il ne s'est pas réuni depuls plus de deux mois ; hors ce cas,
l'ordre du jour est arrété par le président et peut n'étre fixé qu'au

moment de la réunion.

Les réunions dolvent se tenir au siége social. Elles peuvent
toutefois se tenir en tout autre local ou localité indiqués dans la
convocation, mals du consentement de la moitié au moins des adminis-

trateurs en exercice.

Il est tenu un registre de présence qul est signé par les ad-
ministrateurs participant 4 la séance. La présence effective de la moi-
tié au moins des membres du conseil est nécessaire pour la validitd des

délibérations.

Les décisions sont prises & la majorité des voix des membres
présents ou représentés, chaque administrateur présent ou représenté
disposant d'une voix et chaque administrateur présent ne pouvant dis-
poser que d'un seul pouvoir. En cas de partage, la voix du président de
séance est prépondérante. Si le conseil est composé de moins de cing
membres et que deux administrateurs seulement assistent 3 la séance,
les décisions doivent étre prises 3 l'unanimité.

2. - Les délibérations du conseil sont constatées par des pro-
cés—verbaux &tablis et signés sur un registre spécial ou sur des feuil-
les mobiles dans les conditions fixées par les dispositions en vigueur.

Article 24 - Pouvoirs du conseil

1. = Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la socliété :
1] exerce ses pouvoirs dans la limite de 1l'objet social et sous réserve
de ceux expressément attribués par la loi aux assemblées d'actionnai-

res.

Méme si ses actes ne relévent pas de l'objet social, la socié-
té est engagée, si elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépas-
sait cet objet ou ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances.
Toutes décisions qui limiteraient ses pouvoirs seraient inopposables
aux tiers.

2. = Le conseil dispose seul des pouvoirs suivants
a/ - Il autorise toute convention visée 3 l'article 28.

b/ - Il autorise les cautions, avals et garanties donn&s par la
société pour les engagements pris par des tiers.

% % %



= 14 -

c/ = I1 arréte 1'inventaire annuel, le bilan et les comptes et éta-
blit tous documents qui doivent étre soumis & l'assemblée générale des ac~-
tionnaires ; 11 dresse le rapport sur les opérations soclales qui doit &étre
présenté & cette assemblée. Il statue sur toutes propositions 3 faire 3
l'assemblée et arréte son ordre du jour. Il convogue toutes assemblées géné-
rales des actionnaires, fixe leur ordre du jour et exécute leurs décisions.
11 exerce le droit d'agrément prévu & l'article 13.

Article 25 - Direction générale - Délégation de pouvoirs

l. = Le président du conseil d'administration assume, sSous sa res-
ponsabilité, la direction générale de la société, dams la limite de l'objet
social et sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la lol aux
assemblées d'actionnaires ainsi qu'au conseil d'administration.

I1 engage la soci&té méme par ses actes ne relevant pas de l'objet
social, 3 moins que la société ne prouve que le tlers savait que 1l'acte dé-
passait cet objet ou ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances. Il
représente la société dans ses rapports avec les tlers auxquels toutes dé-
cisions limitant ses pouveirs sont inopposables.

11 peut étre autoris& par le conseil d'administration a& consentir
les cautions, avals et garanties donnés par la société dans les conditions
et limites fixées par la réglementation en vigueur.

2. = Sur la proposition du président, le conseil d'administration
peut donner mandat 3 un directeur général, personne physique, d'assister le
président. Deux directeurs généraux peuvent &tre nommés si les conditions
fixées par la lol sont réunies.

Ce ou ces directeurs gén&raux peuvent &€tre choisis parmi les wmembres
du conseil ou en dehors d'eux. Ils sont révocables & tout moment par le con-
seil sur proposition du président. En cas de décés, de démission ou de révo-
cation de celui-ci, ils conservent, sauf décision contraire du conseil,
leurs fonctions et leurs attributions jusqu'd la nomination du nouveau pré-
sident. Lorsqu'un directeur général est administrateur, la durée de ses

fonctions ne peut excéder celle de son mandat. En accord avec le président,
le conseil d'administration détermine 1'&tendue et la durée des pouvoirs dé-

18gués aux directeurs généraux auxquels s'applique la méme limite d'8ge
qu'au président.

Les directeurs généraux disposent 3 1l'égard des tiers, des mémes
pouvoirs que le président.

3. - En cas d'empéchement temporaire du président, le conseil d'ad-
ministration peut déléguer un administrateur dans les fonctions de prési-
dent, pour une durée limitée pouvant &tre renouvelée. En cas de décés du
président, le conseil d'administration peut consentir pareille délégation
qui vaut alors jusqu'd l1'élection du nouveau président.

4. — Le conseil fixe le montant et les modalités de la rémunération

du président, du ou des directeurs généraux et de l'administrateur provisoi-
rement délégué dans les fonctions de président.

5. = Le conseil d'administration peut conférer & un ou plusieurs de
ses membres ou 3 des tiers, actionnaires ou non, tous mandats spéciaux pour
un ou plusleurs objets déterminés ; 11 fixe la rémunération de ces missions,
sous réserve des dispositions de l'article 28 si ces mandataires sont admi-
nistrateurs.

11 peut décider la création de comité&s consultatifs chargés d'étu-
dier les questions que lui-méme ou son président soumet, pour avis, & leur

examen. 11 fixe la composition et les attributions des comités qui exercent

leur activité sous sa responsabilité.
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Article 26 - Signature sociale

| Les actes concernant la société, ainsi que les retraits de
fonds et valeurs, les mandats sur tous banquiers, débiteurs et déposi-
taires, et les souscriptions, endos, acceptations, avals ou acquits
d'effets de commerce sont signés, soit par l'une des personnes inves-
ties de la direction générale en vertu des dispositions de l'article
25, soit encore par tous fondés de pouvoirs habilités 2 cet effet. Les
actes décidés par le conseil peuvent &tre également signés par un man-
dataire spécial du conseil.

Article 27 =~ Rémunération des administrateurs

L'assemblée générale peut allouer aux administrateurs en rému-

nération de leur activité, 2 titre de jetoms de présence, une soume fi-
xe annuelle que cette assemblée détermine sans &tre liée par des déci-

sions antérieures. Le montant de celle—ci est porté aux charges d'ex-
ploitation et demeure maintenu jusqu'a décision contraire.

Le conseil d'administration répartit librement entre ses mem-
bres la somme globale allouée aux administrateurs sous forme de jetons
de présence.

I1 auforise le remboursement des frais de voyage et de déplace-
ment et des dépenses engagées par les administrateurs dans l'intéré&t de
la soclété.

Aucune autre rémunération permanente ou non ne peut &tre versée
aux administrateurs autres que ceux investis de la direction générale,
hors les cas visés au paragraphe 4 de l'article 18 et au paragraphe 5
de l'article 25.

Article 28 - Conventions entre la société et un administrateur

1. - Toute convention intervenant entre la société€ et 1l'un de
ses administrateurs ou directeurs généraux doit &tre soumise & la pro-

cédure d'autorisation, de vérification et d'approbation prévue par la
loi.

I1 en est de méme des conventions auxquelles un administra-
teur ou directeur général est indirectement intéressé ou dans lesquel-

les il tralte avec la société par personne interposée.

Sont également soumises & cette procédure les conventions in-
tervenant entre la société et une eutreprise, si l'un des administra-
teurs ou directeurs généraux est propriétaire, associé indéfiniment

responsable, gérant, administrateur, directeur général ou membre du di-
rectoire ou du conseil de surveillance de l'entreprise.

Les dispositions qui précé&dent ne sont pas applicables aux con-
ventions portant sur des opérations courantes et conclues 3 des condi-

rions normales.

2. - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux admi-

nistrateurs autres que les personnes morales de contracter, sous quel-
que forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire

consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi
que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers
les tiers.
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Lz méme interdiction s'applique aux directeurs généraux et aux repré-
sentants permanents des personnes morales administrateurs. Elle s'applique
également aux conjolints, ascendants et descendants des personnes visées au
présent paragraphe ainsi qu'a toute personne interposée.

Article 29 -~ Commissalres aux comptes

1. - Le contrdle est exercé par un ou plusieurs commissaires aux
comptes nommés par l'assemblée générale ordinaire. L'assembl&e générale
ordinaire peut désigner également un ou plusieurs commissaires suppléants.

2. = Les commissaires aux comptes sont nommé€s pour six exercices.
Leurs fonctions expirent aprés la réunlon de l'assemblée générale ordinaire
qui statue sur les comptes du sixiéme exercice. Le commissalre aux comptes
nommé par l'assemblée en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que
jusqu'd l'expiration du mandat de son prédécesseur.

3. = Les commissaires ont droit, pour chaque exercice, & des honorai-
res déterminés conformément & la réglementation en vigueur.

4. - Un ou plusieurs actionnaires, représentant su moins le dixiéme
du capital social, peuvent demander au président du tribunal de commerce
statuant en référé de récuser un ou plusieurs commissaires aux comptes nommés
par l'assemblée générale et d'en désigner un ou plusieurs autres qul exer-
ceront leurs fonctons en leurs lieu et place. La demande motivée doit &tre
présentée dans le délal de trente jours 3 compter de la désignation contes-
tée. S'il y est fait droit, les commissaires aux comptes ainsl désignés ne
pourront &tre révoqués avant l'expiration normale de leurs fonctions, que
par décision de justice.

Article 30 ~ Attributions des commissaires

l. = En dehors deas missions spéciales que leur confére la loi et qui
sont prévues aux présents statuts, les commissaires aux comptes procédent &
la certification des comptes annuels telle qu'elle est prévue par la loi.

A cet effet, 1ls ont pour mission permanente, &8 l'exclusion de toute
immixtion dans la gestion, de vérifier les livres et les valeurs de la société
et de contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux. Ils véri-
fient également la sincérité des informations données dans le rapport du con-
sell d'administration et dans les documents adressés aux actionnaires, sur la
situation financiére et les comptes de la société.

Ils s'assurent que l'égalité a é&té respectée entre les actionnaires.

2. - Les commissaires sont convoqués par lettre recommandée avec de-
mande d'avis de réception et en méme temps que les intéressés, &8 la réunion
du conseil d'administration qui arréte les comptes de l'exercice écoulg, ain-
sl qu'd toutes assemblées d'actionnaires. Ils peuvent en outre &tre convoqués
de la méme maniére a3 toute autre réunion du conseil.

Article 31 - Expertise judiciaire

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le dixiéme du capi-
tal social peuvent demander au président du tribumal de commerce statuant en
référé, le président du consell d'administration diment appelé, la désignation
d'un expert chargé de présenter un rapport sur une ou plusieurs opérations de

gestion.
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Article_ég_- Assemblées d'actionnaires — Nature des assemblées

Les assemblées d'actionnaires sont qualifiées d'ordinaires,
d'extraordinaires, d'extraordinaires 3 caractére constitutif ou d'as-
semblées spéclales.

Les assemblées extraordinaires sont celles appelées 3 décider
ou autoriser toutes augmentations ou réductions du capital social et
plus généralement 3 délibérer sur toutes modifications des statuts.

Les assemblées extraordinaires & caractére constitutif sont
celles appelées a vérifier des apports en nature ou des avantages par-
ticuliers.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions
d'une catégorie déterminée pour statuer sur une modification des droits

des actions de cette catégorie.

Toutes les autres assemblées sont des assemblées ordinaires.

Article 33 - Organe de convocation - Lieu de réunion des assemblées

l. — Les assemblées d'actionnaires sont couvoquées par le con-
seil d'administration. A défaut, elles peuvent 1'&tre par le ou les
commissaires aux comptes, par un mandataire désigné par le président du
tribunal de commerce statuant en référé 3 la demande d'actionnairec re-
présentant au moins le dixiéme du capital social ou, s8'il s'agit de 1la
convocation d'une assemblée spécilale, le dixiéme des actions de la ca-
tégorie intéressée.

Aprés la dissolution de la société, les assemblées soant convo-
quées par le ou les liquidateurs.

2. = Les assemblées d'actionnaires sont réunies au siége social
ou en tout autre lieu du m&me département.

Article 34 - Formes et délais de convocation

l. - Les assemblées sont convoquées par un avis inséré dans un
journal habilité 38 recevoir les annonces légales dans le département du
slége soclal. Cette insertion peut &tre remplacée par une convbcation
faite aux frais de la société par lettre recommandée adressée 38 chaque
actionnaire.

Les titulaires d'actions depuis un mois au moins 3 la date de
l'insertion de l'avis de convocation, si ce mode est utilisé&, sont con—-

voqués par lettre ordinaire ; ils peuvent demander & recevoir cette
convocation par lettre recommandée, s'ils adressent a8 la société le

nmontant des frais de recommandation.

Les mémes droits appartiennent & tous les copropriétaires d'ac-
tions indivises inscrits 2 ce titre dans le délai prévu a 1l'alinéa pré-
cédent. En cas de démembrement de la propriété de l'action, ils appar-
tiennent au titulaire du droit de vote.

2. = Lorsqu'une assemblée n'a pu délibérer réguliérement, fau-
te du quorum requis, la deuxiéme assemblée est convoquée dans les mémes
formes que la premiére et 1'avis de coavocation rappelle la date de
celle—ci. Il en est de méme pour la convocation d'une assemblée proro-

gée conformément 38 la loi.
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3, - Le délal entre la date de l'insertion contenant l'avis de convo-
cation ou de lienvoil des lettres recommandées et la date de l'assemblée est de
quinze jours sur premiére convocation et de six Jours sur convocation sui-
vante.

Article 35 - Ordre du jour des assemblées

1. = L'ordre du jour de l'assemblée est arr&té par l'auteur de la
convocation ou par l'ordonnance judiciaire désignant le mandataire chargé

de la convoquer.

2. - Un ou plusieurs actionnaires représentant la quotité du capital
fixée par les dispositions légales et réglementaires ont la faculté de re-
quérir 1'inscription de projets de résolutions & l'ordre du jour de l'assem—
blée.

3. - L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas
inscrite 8 1l'ordre du jour, lequel ne peut &tre modifié sur deuxiéme convo-
cation. Elle peut, toutefois, en toutes circonstances révoquer un ou plu-
sieurs administrateurs et procéder & leur remplacement.

Article 36 - Admission aux assemblées

l. - Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées géné~-
rales ou de s'y falire représenter, quel que soit le nombre de ses actioms,
dés lors que ses titres sont libérés des versements exigibles et immatricu-
1és 2 son nom depuis cing jours au moins avant la date de la réunion. I1 est
alors admis sur simple justification de son identité.

Le consei{l d'administration peut réduire ce délal par voie de mesure
générale bénéficiant & tous les actionnaires.

2. - En cas de démembrement de la propriété de l'action, seul le ti-
tulaire du droit de vote peut participer ou se faire représenter 3 1l'assem-
blée.

3. - Les propriftaires d'actions indivises sont représentés 3 1l'as-
semblée générale par l'un d'eux ou par un mandataire unique qui est désigné,
en cas de désaccord, par ordonnance du président du tribunal de commerce
statuant en ré€féré a la demande du copropriétaire le plus diligent.

4., - Tout actionnaire propriétaire d'actions d’une catégorie déter-
minée peut participer aux assemblées spéclales des actionnaires de cette ca-
tégorie, dans les conditions visées ci-dessus.

Article 37 - Représentation des actionnaires

l. = Tout actionnaire peut se faire représenter par un autre action-
naire ou par son conjoint. Il peut recevoir des pouvoirs sans autres limites
que celle résultant des dispositions légales relatives au nombre maximal des
voix dans les assemblées 3 caractére constitutif.

2. = Le mandat est donné pour une seule assemblée ; il peut 1l'&tre
pour deux assemblées, l'ume ordinaire, l'autre extraordinaire, si elles sont
tenues le méme jour ou dans un délal de sept jours. Il vaut pour les assem—
blées successives convoquées avec le méme ordre du jour.

La société est tenue de joindre @ toute formule de procuration qu'el-
le adresse aux actionnaires, soit directement soit par le mandataire qu'elle

a désigné 38 cet effet, les renseignements prévus par les dispositions régle-
mentaires.
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La formule de procuration doit informer l'actionnaire que s'il 1l'uti-
lise sans désignation de son mandataire {1 sera émis, en son nom, un vote fa-
vorable a8 l'adoption des projets de résolutions présentés ou agréés par le
consell d'administration. Pour émettre tout autre vote, l'actionnaire doit
faire le cholx de son mandataire qui n'a pas faculté de se substituer une auv-
tre personne.

3. - A compter de la convocation de l'assemblée et jusqu'au cinquié-
me jour inclusivement avant la réunion, tout actionnaire remplissant les con-
ditions d'admission aux assemblées peut demander & la société de lui envoyer &
l'adresse indiquée une formule de procuration. La société est tenue de procé-
der 3 cet envol avant la réunion et 3 ses frais.

Article 38 — Tenue de l'assemblée - Bureaﬁ

L'assemblée est présidée par le président du conseil d'administration
ou en son absence par un vice-président ou par l'administrateur provisoirement
délégué dans les fonctions de président. A défaut elle élit elle-méme son pré-
sident.

En cas de convocatlion par les commissalres aux comptes, par un manda-
taire de justice ou par les liquidateurs, 1l'assemblée est présidfe par celui
ou par 1'un de ceux qui 1l'ont convoquée.

Les deux membres de l'assemblée présents et acceptants qui disposent
du plus grand nombre de voix remplissent les fonctions de scrutateurs.

Le bureau ainsi constitué désigne un secrétaire de séance qui peut
étre pris en dehors des membres de l'assemblée.

Une feullle de présence est emargée par les actionnaires présents ou
leurs représentants et certifiée exacte par les membres du bureau. Elle est
déposée au siége social et doit €tre communiquée & tout actionnaire le re-
quérant. '

| Le bureau assure le fonctionnement de 1'assemblée, mais ses décisions
peuvent, a8 la demande de tout membre de 1l'assemblée, &tre soumises au vote
souverain de l'assemblée elle-méme.

 Article 39 - Vote

l. = Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance
est proportionnel & la quotité du capital qu'elles représentent et chaque ac-
tion donne droit 3 une voix au moins. Toutefols, dans les assemblées extraor-
dinaires a8 caractédre constitutif, chaque actionnaire, qu'il soit présent ou

représenté, ne dispose que d'un maximum de voix fix& par la loi, comme il est
dit 3 l'article 46. -

2. - Les votes s'expriment soit 3 main levée soit par appel nominal.
Il ne peut 8tre procédé & un scrutin secret dont 1'assemblée fixera alors les
modalités qu'd la demande de membres représentant, par eux-mémes ou comme
mandataires, la majorité requise pour le vote de la résolution en cause.

3. - Le droit de vote attaché a l'action appartient au nu—propriétaire
dans les assemblées ordinaires et dans les assemblées extraordinaires ou 3
caracteére constitutif.

I1 est exercé par le propriétalre des actions mises en gage.

4, = La société ne peut valablement voter avec les actions achetées
par elle qui doivent &€tre annul&es par une réduction corrélative du capital.
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S. = Sont en outre privées du droit de vote : les actions non 1ibé&-
rées des versements exigibles, les actions de l'apporteur en nature ou du
bénéficiaire d'un avantage particulier lors de l'approbation de ces apports
et avantages, les actlons des souscripteurs éventuels dans les asseuwblées
appelées 4 statuer sur la suppression du droit préférentiel de souscription
et les actions de l'intéressé dans la procédure prévue a& l'article 28.

Article 40 - Effets des délibérations

l. = L'assemblée générale réguliérement constituée représente 1'uni-
versalité des actionnaires. Ses délibérations prises conformément 2 la loi
et aux statuts obligent tous les actionnalres, méme les absents, dissidents

ou Incapables.

2. = Toutefois, dans le cas ol des décisions de 1l'assemblée générale
portent atteinte aux droite d'une catégorie d'actious, ces décisions ne de-
viennent définitives qu'aprés leur ratification par une assemblée spéciale

des actionnaires dont les droits sont modifiés.
Article 41 - Procés—-verbaux

Les délibérations des assemblées sont constatées par des procés-ver-
baux signés par les membres du bureau et &tablis sur un registre spécial ou
sur des feuilles wmobiles dans les conditions prévues par les réglements en
vigueur. Un procés—verbal de carence est, si 1l'assemblée n'a pu délibérer
valablement, dressé dans les mémes conditions.

Les coples ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement certi-
fiés par le président du conseil d'administration, par l'administrateur pro-
visoirement délégué dans les fonctions de président ou un administrateur
exergant les fonctions de directeur général. Ils peuvent &tre €galement cer-
tifiés par le secrétaire de l'assemblée. Aprés la dissolution de la société
et pendant sa liquidation, ces coples ou extraits sont valablement certifiés
par un seul liquidateur.

Article 42 - Objet et tenue des assemblées ordinaires

1. - L'assemblée générale ordinaire prend toutes les décisions excé-
dant les pouvoirs du conseil d'administration et qui n'ont pas pour objet de
modifier les statuts. Elle délibére sur toute proposition figurant 3 son or-
dre du jour et qul ne reléve pas de la compétence d'une assemblée extraordi-
naire, et elle détermine souverainement la conduite des affaires de la so-
cilété.

2, - L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fols par
an, dans les six mois de la cldture de l'exercice, pour statuer sur toutes
les questions relatives aux comptes de l'exercice ; ce délai peut &tre pro-
longé @ la demande du consell d'administration par ordonnance du président
du tribunal de commerce statuant sur requéte. Elle peut &tre réunie excep-
tionnellement pour 1l'examen de toute question de sa compétence.

Article 43 - Quorum et majorité des assemblées générales ordinaires

L'assemblée générale ordinaire ne délibdre valablement, sur premidre

convocation, que si les actionnaires présents ou représentés possédent au
moins le quart des actlons ayant le droit de vote. Sur deuxidme convocatlion,

aucun quorum n'est requis. Elle statue 3 la majorité des voix dont disposent
les actionnaires présents ou représentés.
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Article 44 - Objet et tenue des assemblées extraordinaires

l. - L'agsemblée générale extraordinaire sous réserve des
dispositions de l'article 57 est seule habilitée 3 modifier les sta-
tuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut toutefols augmenter
les engagements des actionnaires, sauf &8 l'occasion d'un regroupement
d'actions réguliérement effectué&, ou pour la négociation de "rompus”
en cas d'augmentation ou de réduction du capital.

Elle ne peut non plus changer la nationalité de la société,
sauf si le pays d'accuell a conclu avec la France une conventlon spé-
clale permettant d'acquérir sa nationalité et de transférer le siége
social sur son territoire, et conservant a la société sa personnalité

juridique.

2. - Par dérogation 3 la compétence exclusive de 1'assemblée
extraordinaire pour toutes modifications des statuts, les modifica-
tions aux clauses relatives au montant du capital soclal et au nombre
des actions qui le représentent, dans la mesure ol ces modifications
correspondent matériellement au résultat d'une augmentation, d‘'une
réduction ou d'un amortissement du capital, peuvent &tre apportées
par le conseil d'administration.

Article 45 - Quorum et majorité des agssemblées générales

extraordinaires

Sous réserve des dérogations prévues & l'article 9 pour cer-
taines augmentations du capital et & l'article 57 pour les transfor-
mations, l'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement
que si les actionnaires présents ou représentés possédent au moins,
sur premiére convocation, la moitié et, sur deuxiéme convocation, le
quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernler quo-
rum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée & une date postérieure
de deux mois au plus 3 celle & laquelle elle avait &té&é convoquée.

Sous ces mémes réserves, elle statue 38 la majorité des deux
tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou représen-
téB .

Article 46 - Assemblée générale extraordinaire 8 caractére
constitutif - Quorum et majorité

Dans les assemblées générales extraordinaires 3 caractére
constitutif, les quorum et majorité prévus & l'article 45 ci-dessus
ne sont calculés qu'aprés déduction des actions appartenant & l'ap-
porteur en nature ou auv b&néficiaire de l'avantage particulier qui
n'ont voix délibérative ni pour eux-mémes ni comme mandataires. Cha-
cun des autres membres de l'assemblée dispose, pour lui et pour cha-
cun de ses mandants, d'un maximum de volx fixé par la loi.

Article 47 - Assemblées spéclales

Les assemblées spéclales ne délibérent valablement que si les
actionnaires présents ou représentés possédent au moins sur premiére
convocation la moitié et sur deuxiéme convocation le quart des ac-
tions ayant le droit de vote et dont 11 est envisagé de modifier les
droits. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut
étre prorogée & une date postérieure de deux mois au plus 3 celle &
laquelle elle avait &té convoquée. Ces assemblées statuent & la majo-
rité des deux tiers des volx dont disposent les actionnaires présents

ou représentés.
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Article 48 - Droit de communication temporaire des actionnaires
A/ - Communication au siége social.

1. = Tout actionnaire a le droit, 8 compter de la convocstion de
l'assemblée générale ordinaire annuelle et au moins pendant le délai de
quinze jours qui précéde la réunion, de prendre, au siége social ou au lieu
de la direction administrative, connaissance des documents et renseignements

sulvants :

Livre d'inventaire, comptes annuels prévus par la loi pour &tre pré-
sentés 4 l'assembl&e, tableau &tabli en la forme réglementaire des résultats

de la société au cours de chacun des cing derniers exercices, nom, prénom et
domicile des administrateurs et directeurs généraux, avec indication des au-

tres soclétés dans lesquelles ils exercent des fonctions de gestion, de di-
rection, d'administration ou de surveillance.

Rapports du consell d'administration et des commissalires aux comp-
tes, qui seront soumis & 1'assemblée.

Texte et exposé des motifs des résolutions proposées par le conseil
et, le cas échéant, par des actionnaires, ainsi que renseignements concer-
nant les candidats au conseil d'administration et comportant leurs référen-
ces et leurs activités professionnelles au cours des cinq derni2res années,
notamment les fonctions qu'ils exercent ou ont exercées dans d'autres so-
ciétés, les emplois ou fonctions occupés dans la société et le nombre d'ac-
tions de la société dont ils sont titulaires.

Montant global, certifié exact par les commissaires aux comptes, des
réomunérations versées aux personnes les mieux rémunérées, le nombre de ces
personnes &tant de dix ou de cing selon que l'effectif du personnel excéde
ou non deux cents salariés.

Le droit de prendre connaissance des rapports des commissaires aux
comptes ne s'exerce que pendant les quinze jours qui précédent 1l'assemblée.

2. = L'actionnaire a pareillement le droit, & compter de la comnvoca-
tion de 1l'assemblée générale extraordinaire ou de 1l'assemblée spéciale et
pendant le m@me dé&lail et aux mlmes lieux, de prendre connaissance du texte
des résolutions présentées, du rapport du conseil d'administration ainsi
que, le cas &chéant, du rapport des commissaires aux comptes et du projet de
fusion ou de scission.

3. = Pendant le dé€lai de quinze jours qui précéde la réunion de tou-
te assemblée générale, l'actionnaire a &galement le droit de prendre, aux
m2mes lieux, connaissance ou cople de la liste des actiommaires, qul est ar-
rétée 8 cet effet par la soclété le seizidme jour qui précéde la réunion de
1'assemblée.

Cette liste contient les nom, prénom usuel, domicile et nombre d‘ac~-
tions de chaque actionnaire inscrit & cette date sur les registres sociaux.

B/ = Envoi de documents et renseignements.

A compter de la convocation de toute assemblée et jusqu'au cinquidme
Jour inclusivement avant la réunion, tout actionnaire remplissant les condi-
tions visées au paragraphe ler de l'article 36 peut demander 3 la société
de lul envoyer 3 l'adresse indiquée les documents visés ci-dessus au para-

graphe A/l et correspondant 2 la nature et & l'objet de 1'assemblée, 3 1'ex-
clusion de 1l'inventaire et des renseignements visés 3 l'alinéa 5.
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I1 peut, par une demande unique, obtenir de la société 1l'envoil
des documents et renseignements visés ci-dessus &8 l'occasion de chacune
des assemblées d'actionnaires ultérieures.

Article 49 -~ Droit de communication permanent

Tout actionnaire a le droit, & toute époque d'obtenir communi-
cation des documents soclaux visés 8 l'article 48, paragraphe A/l, et
concernant les trols derniers exercices ainsli que des procés-verbaux et

feuilles de présence des assemblé&es tenues au cours de ces trois der-
nlers exercices.

Article 50 — Exercice du droit de communication

l. -~ Sauf en ce qui concerne l'inventaire, le droit de prendre
connalssance emporte celul de prendre cople.

2, = Le droit de communication des documents visés éux articles
48, paragraphe A/, et 49 appartient également 3 chaque copropriétaire
d'actions indivises, au nu-propriétaire et 3 l'usufruitier d'actions.

3. = Si la socilété refuse en totalité ou en partie la communi-
cation des documents, le président du tribunal de commerce, statuant en
référé&, pourra ordonner & la société&, sous astreinte, de communiquer
les documents aux actionnaires dans les conditions visées aux articles
48, paragraphe A/, et 49.

4. = Tout actionnaire peut dans l'exercice de son droit de com-~
munication se faire assister d'un expert inmscrit sur l'une des listes
établies par les cours et tribunaux.

5« = Le droit de communication permanent peut &tre exercé par
un mandatalre. le droit de communication temporaire peut 1'&tre &gale-
ment par le mandataire nommément désigné€ par l'actionnaire pour le re-
présenter & l'assemblée.

Article 51 - Droit de communication des tiers

Toute persoune a le droit, & toute &poque, au sige social,
d'obtenir 3 ses frais la délivrance d'une cople certifife conforme des
statuts en vigueur au jour de la demande. La société doit annexer 3 ce
document la liste des administrateurs ainsi que des commissaires aux
comptes en exercice.

Article 52 ~ Année socilale
L'année sociale est définie & l'article 5, paragraphe 2.
Article 53 - Comptes sociaux

A la cldture de chaque exercice, le consell d'administration
établit les comptes annuels prévus par la loi, au vu de l'inventaire
qu'il a dressé des divers éléments de l'actif et du passif existant 3
cette date. : ‘

I1 établit également un rapport écrit sur la situation de la
société et 1'activité de celle-ci pendant l'exercice é&écoulé.

Ces documents comptables et ce rapport sont mis 8 la disposi-
tion des commissaires aux comptes dans les conditions déterminées par

les dispositions réglementaires, et présentés 3 l'assemblée annuelle

par le consell d'administration.
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Les documents comptables dolvent &tre &tablis chaque année selon les
mémes formes et les mémes méthodes d'évaluation que les années précédentes.

Toutefois, les propositions de modifications sont soumises 3 1'as-
semblée générale, dans les conditions fixées par la loi.

Si d'autres méthodes que celles prévues par les dispositions en vi-
gueur ont &té utilisées pour l'é@valuation des biens de la société dans 1'in-
ventaire et le bilan, 11 en est fait mention dans le rapport du conseil
d'administration.

Méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, il est procédé
aux amortlissements et provisions nécessaires pour que le billan soit sincére.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par 1la
soclété est mentionné & la suite du bilan.

Article 54 ~ Affectation et répartition des bé&néfices

l. = Les produits nets de l'exercice coustatés par l'inventaire an-
nuel aprés déduction des frals généraux et des autres charges sociales, de
tous amortissements de l'actif et de toutes provisons pour risques commer-
claux ou industriels, constituent des bénéfices nets.

2. = Sur ces bénéfices nets diminués, le cas &chéant, des pertes an-
térieures, il est prélevé cing pour cent pour comstituer le fonds de réserve
légale.

Ce prélevement cesse d'8tre obligatoire lorsque le fonds de réserve
a atteint une somme é&gale au dixiéme du capital social. Il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de
ce dixiéme.

3. = Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de
1'exercice diminué des pertes antérieures et du prélévement prévu ci-dessus
et augmenté des reports bé&néficilaires.

4. - Le bénéfice distribuable est 28 la disposition de l'assemblée
générale qui, sur proposition du conseil d'administration, peut, en tout ou
en partle, le reporter @ nouveau, l'affecter 8 des fonds de réserve généraux
ou spéclaux, ou le distribuer aux actionnaires & titre de dividende.

5, - L'assemblée peut décider la mise en distribution de sommes pré-
levées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision
indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements
sont effectués.

Article 55 - Paiement des dividendes

Le paliement des dividendes se fait annuellement 2 1'époque et aux
lieux fixés par l'assemblée générale ou, & défaut, par le conseil d'adminis-
tration.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai

maximal de neuf mois & compter de la cldture de l'exercice, sauf prolonga-
tion par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur requé-

te 3 la demande du consell d'administration.
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Article 56 - Filiales et participations ~ Participations croisées

l. - Toute participation de plus de dix pour cent de la société
dans le capital d'une autre soclété et toute participation supérieure 3
cinquante pour cent de la société dans le capital d'une autre socilété
considérée alors comme sa filiale donnent lieu & application des pres-
criptions légales et réglementaires visant respectivement chacune de
ces situations, pour l'information des actionnaires et la présentation

des comptes.

2. = La société ne peut posséder d'actions d'une autre société
si celle-ci détient une fraction de son capital supérieure 3 dix pour
cent. Si elle posséde une participation supérieure d dix pour cent dans
le capital d'une société autre qu'une société par actions, celle-cl ne
peut détenir d'actions émises par la société.

Article 57 = Transformation

La soclété peut se transformer en société d’une autre forme
dans les conditions et suivant les formalités prévues par les disposi=~
tions en vigueur pour la forme nouvelle adoptée.

Article 58 - Prorogation

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le
consell d'administration doit provoquer une réunion de l'assemblée gé-
nérale extraordinaire des actionnalres, 38 l'effet de décider si la so-
ciété doit &tre prorogée. |

Article 59 -~ Perte du capital - Dissolution

l. = 81 du £fait des pertes constatées dans les documents comp-
tables, l'actif net de la société devient Inférieur & la fraction du
capital déterminée par la loi, le conseill d'administration est tenu de
suivre, dans les délais impartis, la procédure légale s'appliquant &
cette situation et, en premier lieu de convoquer l'assemblée générale
extraordinaire & l'effet de décider s'il vy a lieu 3 dissolution antici-
pée de la société. La décision de l'assemblée est publiée.

2. - La dissolution anticip&e peut aussi résulter, méme en
l'absence de pertes, d'une décision de l'assemblée extraordinaire des
actionnaires.

Article 60 - Liguidation

1. = A 1l'expiration de la société ou en cas de dissolution an-
ticipée pour quelque cause que ce solt, la société est sussitdt en 1li-
quidation et sa dénomination soclale est dés lors suivie de la mentiom
"gsociété en liquidation™. Cette mention ainsi que les noms du ou des
liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents destinés
aux tiers.

Lz personnalité morale de la société subsiste pour les besoins
de la ligquidation jusqu'ad cldture de celle~ci.

2., = La dissolution met finrn aux mandats des administrateurs

sauf, 3 1'égard des tiers, l'accomplissement des formalités de publici-
té. Elle ne met pas fin au mandat des commissaires aux comptes.
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Les actionnaires réunis en asdemblée générale ordinaire nomment ui
ou plusieurs liquidateurs dont ils déterpginent les fonctions et fixent 1la
rémunération

Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes
prévues pour leur nomination. Leur mandat leur est, sauf stipulation con~
traire, donné pour toute la durée de la liquidation.

Le conseil d'administration doit remettre ses comptes aux liquida-
teurs avec toutes pléces justificatives en vue de leur approbation par une
assemblée générale ordinaire des actionnaires.

Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les
liquidateurs qui ont 3 cet effet les pouvoirs les plus &tendus et qui, s'ils
sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble ou séparément

3. = Pendant toute la dur&e de la liquidation, les liguida-
teurs doivent réunir les actionnaires chaque année en assemblée ordinaire
dans les délail, formes et conditions prévus par les articles 34 et 43.

Ils réunissent en outre les actionnaires en assemblées ordinaires ou
extraordinaires chaque fois qu'ils le jugent utile ou nécessaire.

Pendant la liquidation, les actionnaires peuvent prendre communica-
tion des documents sociaux, dans les mémes conditions qu'antérieurement.

4. = En fin de liquidation, les actionnaires réunis en assemblée gé&~
nérale ordinaire statuent sur le compte définitif de liquidation, le quitus
de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat.

Ils constatent dans les mémes conditions la cldture de la liquida-
tion.

51 les liquidateurs et commissaires négligent de coavoquer l'assem-
blée, le président du tribunal de commerce, statuant par ordonnance de ré&fé-
ré, peut, 3 la demande de tout actionnaire, désigner un mandataire pour pro-

céder 3 cette counvocation.

S1 1'assemblée de cl8ture ne peut délibérer ou si elle refuse d'ap-
prouver les comptes de liquidation, 1l est statué par décision du tribunal
de commerce, d la demande du liquidateur ou de tout intéressé.

5 = L'actif net, aprds remboursement du nominal des actions, est
partagé également entre toutes les actions.

Article 61 - Fusion et seission

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut accepter
1l'apport effectué 38 la socié&té par une ou plusieurs autres sociétés 32 titre
de fusion ou de scission. Elle peut pareillement, et méme au cours de la 1li-
quidation de la soclété, dé&cider de son absorption par fusion, scission ou

fusion=-scission.

Article 62 - Contestations

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes con-
testations, soit entre les actionnaires, les administrateurs et la société,
soit entre les actionnaires eux-mémes, au sujet des affaires sociales ou

relativement 3 l'interprétation ou 3 1'exécution des clauses statutalires,
sont jugées conformément 3 la lol et soumises 3 la juridiction compétente du

lieu du sigge social.
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