RCS : VERSAILLES
Code grefte : 7803

Actes des sociétes, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de VERSAILLES atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétés (A)

Muméro de gestion : 2019 B 05630
Mumeéro SIREM : 879 048 767
Mam ou dénomination - A & M OPTIQUE

Ce dépdt a été enregistré le 19/11/2019 sous le numéro de depdt 38842




Greffe du tribunal de commerce de Versailles

Acte déposé en annexe du RCS

Dépot :
Date de dépot : 19/11/2019
Numéro de dépbt: 2019/38842

Type d’acte : Proces-verbal d'assemblée
Nomination de directeur général

Nomination de président

Déposant :

Nom/dénomination : A & M OPTIQUE

Forme juridique : Société par actions simplifiée
N° SIREN : 879 048 767
N° gestion : 2019 B 05630

Copie certifiée conforme
CA/19/11/2019 12:01:34
N° de dépot - 2019/38842 / 879048767

Page 1sur5




« A& M OPTIQUE »

Société par Actions Simplifiée au capital de 1.000 euros
Siége social : 16, rue du Général Leclerc — 78360 MONTESSON

RCS VERSAILLES en cours d’attribution

NOMINATION DU PRESIDENT ET DU DIRECTEUR GENERAL

LES SOUSSIGNES :

1) Monsieur Maxime MALNOU,
Né &4 CORMEILLES EN PARISIS (95), le 28/01/1992
De nationalité frangaise
Demeurant 15 rue des Merisiers 95570 Moisselles

2) Monsieur Alexandre ELLEUCH,
né a BAUMONT (63), le 12/11/1980
De nationalité francaise
Demeurant 17 avenue Rozée - 95110 SANNOIS

Agissant en qualité de seuls associés de la Société A & M OPTIQUE, Société par
Actions Simplifiée au capital de 1.000 euros, dont le siége est fixé au 16, rue du
Général Leclerc 78360 MONTESSON, et dont I'immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés de Versailles est en cours.

Se réunissent aux fins de délibérer sur I'ordre du jour suivant :
- nomination du premier Président de la société,
- nomination du Directeur Général de la société,

- pouvoirs en vue des formalités.

Aprés avoir exposé que ladite société a été constituée entre eux, aux termes d'un acte sous
seing privé en date de ce jour,
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Prennent les décisions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION : nomination du Président

La collectivité des associés soussignés nomme en conséquence de I'ordre du jour :

Monsieur Maxime MALNOU,

Né & CORMEILLES EN PARISIS (95), le 28/01/1992
De nationalité frangaise

Demeurant 15 rue des Merisiers 95570 Moisselles

aux fonctions de Président de la société pour une durée non limitée jusqu'a ce qu'une
assemblée générale en décide autrement.

Monsieur Maxime MALNOU accepte ces fonctions de Président et déclare n'étre
frappé d'aucune des interdictions ou déchéances édictées par la loi sur
l'assainissement des professions commerciales.

Monsieur Maxime MALNOU sera tenu de consacrer tout le temps nécessaire aux
affaires sociales.

Sa rémunération sera fixée ultérieurement.

Le Président a, conformément a l'article 15 des statuts, les pouvoirs les plus étendus,
dont il peut user pour représenter la Société dans ses rapports avec les tiers et
notamment, pour contracter en son nom et I'engager pour tous les actes et

opérations entrant dans I'objet social.

DEUXIEME RESOLUTION : nomination du Directeur Général

La collectivité des associés soussignés nomme en conséquence de I'ordre du jour :

Monsieur Alexandre ELLEUCH,

Né & a BAUMONT (63), le 12/11/1980

De nationalité francaise

Demeurant 17 avenue Rozée - 95110 SANNOIS

aux fonctions de Directeur Général de la société pour une durée non limitée jusqu'a
ce gu'une assemblée générale en décide autrement.

Monsieur Alexandre ELLEUCH accepte ces fonctions de Directeur Général et
déclare n'étre frappé d'aucune des interdictions ou déchéances édictées par la loi sur
l'assainissement des professions commerciales.

Monsieur Alexandre ELLEUCH sera tenu de consacrer tout le temps nécessaire aux
affaires sociales.
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Le Directeur Général a, conformément a l'article 15 des statuts, les pouvoirs les plus
étendus, dont il peut user pour représenter la Société dans ses rapports avec les tiers
et notamment, pour contracter en son nom et l'engager pour tous les actes et
opérations entrant dans I'objet social.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION :

Tous pouvoirs sont accordés au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes
pour accomplir toutes démarches et formalités nécessitées par les décisions
précédentes.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Fait en quatre exemplaires originaux, a Paris, le 4 novembre 2019,
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Monsieur Maxime MALNOU (1)
Associé

Monsieur Alexandre ELLEUCH
Associé

(1) Signature et mention manuscrite « bon pour acceptation des fonctions de Président »
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« A& M OPTIQUE »
Société par Actions Simplifiée au capital de 1.000 euros
Siége social : 16, rue du Général Leclerc — 78360 MONTESSON
RCS VERSAILLES en cours d’attribution

LISTE DES SOUSCRIPTEURS AU CAPITAL SOCIAL

N° Associés Nombre d’actions Apports en euros
Monsieur Maxime MALNOU
1 Demeurant 15 rue des 60 600

Merisiers 95570 Moisselles

Monsieur Alexandre ELLEUCH,
2 Demeurant 17 avenue Rozée 40 400
95110 SANNOIS

Totaux ========= 100 1.000

Certifiée sincére et véritable la présente liste de souscripteurs au capital social de la société A &
M OPTIQUE.

Fait a Paris,
Le 4 novembre 2019

Le président
Monsieur Maxime MALNOU
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;ﬁa’ BNP PARIBAS | CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE]

EXEMPLAIRE CLIENT

BNP PARIBAS, S.A. au capital de 2 499 597 122 euros dont le siege social est a PARIS (75009),
16 Boulevard des ltaliens, immatriculée sous le n° 662 042 449 - RCS PARIS - identifiant CE
FR76662042449 - ORIAS n° 07 022 735, représentée par Noemie LARTIGUE soussigné(e),

atteste par la présente :

- que le compte ouvert sur les livres de son agence de MONTESSON au nom de la société
en formation A ET M OPTIQUE SAS société par actions simplifiée
au capital de 1 000 euros,
dont le siége social est fixé
16 RUE DU GENERAL LECLERC
78360 MONTESSON
avec pour objet commerces de détail d'optique, est créditeur de la somme de 1 000 euros,
représentant 100,00 % du capital libére de cette sociéte,

- que cette somme est indisponible jusqu'a justification de I''mmatriculation de ladite société
au Registre du Commerce et des Sociéteés,

- qu'elle est en possession d'une liste comportant les nom, prénoms et domicile (ou
dénomination, forme et siége social) des souscripteurs avec 'indication des sommes
versées par chacun d'eux.

Une photocopie de cette liste, certifiée conforme par ses soins, se trouve jointe ala présente
attestation.

Fait pour servir et valoir ce que de droit a MONTESSON.
Le 29.10.2019

Prénom, Nom du signataire

Noemie
LARTIGUE

BNP PARIBAS SA au capital de 2 499 587 122 € - Siége social : 16 bd des Italiens, 75008 Paris - RCS Paris n° 662 042 449 - 0. CE FR76 662042448 - ORIAS n° 07 022735
3478 (service gratuit + prix appel} - mabanquepro.bnpparibas SCPTPHOSECPPPBO402

Copie certfiée conform Pour copie certifiée conforme délivrée le 19/11/2019
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« A & M OPTIQUE »

Société par Actions Simplifiée au capital de 1.000 euros
Siége social : 16, rue du Général Leclerc — 78360 MONTESSON

RCS VERSAILLES en cours d’attribution

STATUTS

Statuts constitutifs
du 04/11/2019
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LES SOUSSIGNES :

1. Monsieur Alexandre ELLEUCH,

De nationalité frangaise, né a BAUMONT (63), le 12/11/1980, époux de Madame Mouna
ELLEUCH, née BEN AMAR, avec laquelle il s’est uni en la mairie de SANNOIS (95) le
29/07/2017, soumis au régime de la séparation de biens en vertu d'un contrat recu le
12/06/2017 par la SCP Marie-Christine KEY et Patrice PLANCHON, Notaires & SANNOIS (95)
30, boulevard Charles de Gaulle.

Demeurant ensemble au 17 avenue Rozée - 95110 SANNOIS.

2. Monsieur Maxime, Alain, Jacques MALNOU,

De nationalité frangaise, né 8 CORMEILLES EN PARISIS (95), le 28/01/1992, époux de Madame
Helin MALNOU née KODAS, de nationalité francaise, née a DREUX (28), le 30/12/1991, avec
laquelle il s’est uni en la mairie de MONTMORENCY (95) le 03/06/2016, soumis au régime de
communauté légale n’ayant pas fait précéder leur union d’un contrat de mariage.

Demeurant ensemble au 15 rue des Merisiers 95570 Moisselles.

Madame MALNOU ayant renoncé préalablement aux présentes a la qualité d’associé de la
Société.

Seuls Associés décidant de régulariser les statuts ci-aprés, constituant la présente Société :
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| FORME - OBJET — DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL-DUREE

ARTICLE 1 : Forme

Il est formé, entre le ou les propriétaires des actions ci-aprés créées, une société par actions
simplifiée régie par le Code de Commerce ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféeremment sous la méme forme avec un ou plusieurs Associés.

Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

ARTICLE 2 : Objet

La société a pour objet, en France et a |'étranger :

e [|'exploitation de fonds de commerce d’Optique, de fonds de commerce autour des métiers
de I’Audition ;

e la commercialisation, I'élaboration, la fabrication d’articles d’optique, lunetterie, photos,
travaux photos, acoustique et son, vente d’accessoires s’y rapportant et plus généralement,
toutes les opérations de quelque nature qu’elles soient, économiques ou juridiques,
financiéres, civiles ou commerciales, mobiliéres ou immobiliéres en France ou a I'étranger ;

e |a production de montures et lunettes ;

e |a participation de la société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opeérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d’apport, de souscription ou d’achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d’acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de
commerce ou établissements ; la prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous
proceédés et brevets concernant ces activités.

Et, généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres et
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet ci-dessus ou & tous
objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son extension ou son développement.

L’'objet de la société pourra toujours étre étendu ou modifié par les Associés représentant au
moins les trois quarts du capital social.

ARTICLE 3 : Dénomination sociale - Commerciale

La société a pour dénomination sociale : « A & M OPTIQUE ».

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société par
Actions Simplifiée » ou des initiales « SAS » et de I'énonciation du capital social.

La société pourra prendre pour dénomination commerciale : « LE LUNETIER DE MONTESSON ».

* pe W

Copie certifiée conforme
CA716/11/2019 12:01:35 Page 5 sur 17
N° de dépot - 2019/38842 / 879048767




ARTICLE 4 : Siége Social

Le siége social est fixé 8 MONTESSON (78360) — 16, rue du Général Leclerc.

Il peut étre transféré en tous lieux par décision du Président.

ARTICLE S : Durée

La durée de la société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf ans a compter de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation décidée par les
Associés.

La décision de prorogation de la durée de la société est prise par décision collective des Associés
sur convocation du Président ou du directeur général un an au moins avant la date d'expiration de
la société. A défaut, tout Associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce du lieu du
siége social statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice afin de provoquer
I'Assemblée et la décision ci-dessus prévues.

ARTICLE 6 : Exercice social

L'exercice social commence le 1° avril et se termine le 31 mars de chaque année.

Le premier exercice social débutera & compter de la date d’immatriculation de la Société et se
cléturera le 31 mars 2020.

| CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 7 : Apports

Monsieur Maxime MALNOU effectue un apport en numéraire d’un montant de SIX CENT EUROS
(600 €), correspondant a 60 actions d’une valeur nominale de 10 euros chacune, souscrites et
libérées en totalité.

Monsieur Alexandre ELLEUCH effectue un apport en numéraire d’'un montant de QUATRE CENT
EUROS (400 €), correspondant a 40 actions d’une valeur nominale de 10 euros chacune,
souscrites et libérées en totalite.

La somme de 1.000,00 euros a ainsi été déposée au crédit d'un compte ouvert au nom de la
société en formation auprés d’un établissement bancaire frangais notoirement solvable.

ARTICLE 8 : Capital social

Le capital social est fixé & MILLE EUROS (1.000 €), divisé en 100 actions d’une valeur nominale de
DIX (10) euros chacune, de méme catégorie, intégralement souscrites.
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ARTICLE 9 : Modifications du Capital social

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision
collective des Associés prise dans les conditions de I'article 20 ci-aprés.

Les Associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires & I'effet de réaliser, dans le
délai légal, l'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en
constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

En cas d'augmentation par émission d'actions a souscrire en numéraire, un droit de préférence a la
souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata de leur
participation dans le capital de la société, dans les conditions légales.

Toutefois, les Associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription.
La décision d'augmentation du capital peut également supprimer ce droit préférentiel dans les
conditions Iégales.

Lors de toute décision d'augmentation du capital, excepté lorsqu'elle est consécutive & un apport
en nature ou lorsqu'elle résulte de I'émission préalable de valeurs mobiliéres donnant droit a
I'attribution de titres représentant une quotité du capital, I'Assemblée générale extraordinaire doit
se prononcer sur un projet de résolution tendant a réaliser une augmentation de capital ouverte
aux salariés dans les conditions prévues par la réglementation.

Tous les trois ans, une Assemblée générale extraordinaire est convoquée pour se prononcer sur
un projet de résolution tendant a réaliser une augmentation de capital ouverte aux salariés si, au vu
du rapport présenté a I'Assemblée générale en application de dispositions législatives, les actions
détenues par le personnel de la société et des sociétés qui lui sont liées aux sens de l'article L.
225-180 du code de commerce représentant moins de 3% du capital.

ARTICLE 10 : Forme des titres

Les actions sont obligatoirement nominatives, et sont indivisibles a I'égard de la société.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et
registres tenus a cet effet par la société.

A la demande d'un Associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivré par la société.

Ces attestations sont valablement signées par le Président ou toute personne ayant regu
délégation du Président a cet effet.

ARTICLE 11 : Modalités de la transmission des actions

La transmission des actions s'opére a I'égard de la société et des tiers par un virement du compte
du ceédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement
est inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dénommé « registre des
mouvements ».

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard dans les quinze jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le
cédant ou son mandataire.
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Les dispositions des articles 12 & 13 ne sont pas applicables lorsque la société ne comporte gu'un
Associé.

ARTICLE12 : Cession des actions - Droit de préemption, Agrément

12.1 - Procédure interne de Préemption

1. M@me en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux et de cession
entre Associés, toutes les cessions d'actions sont soumises au respect du droit de préemption et
d’agrément conféré aux Associés dans les conditions définies au présent article.

2. A cette fin, I’Associé cédant notifie au Président de la société et a chacun des Associés son
projet de cession en indiquant :

- Le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix de cession ;

- L'identité de l'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique, et s'il s'agit d'une personne
morale les informations suivantes : dénomination, forme, siége social, numéro RCS,
identité des dirigeants, montant et répartition du capital ;

- Et en produisant un acte d’acceptation de cette cession et de ses conditions émanant du
Cessionnaire.

La notification qui ne respecterait pas I'ensemble de ces conditions serait nulle et non avenue.

3. La date de réception de cette notification fait courir un délai de trois mois pendant lequel les
Associés peuvent exercer leurs droits de préemption sur les titres dont la cession est projetée.

Aprés notification par le Cédant du projet de cession a la Société et a chaque Associé, chaque
Associé notifie sa décision au Président, au plus tard deux mois apres la date de réception de la
notification du projet.

Chaque Associé indique ainsi au Président s’il entend ou non exercer son droit de préemption, et
si oui, le nombre d’actions qu’il souhaite acquérir, étant précisé que la préemption s’exerce aux
termes et conditions, notamment de prix, décrits dans le projet du Cédant.

L’Associé peut également indiquer qu’il serait disposé a exercer son droit de préemption & un prix
différent de celui proposé par le Cédant. Dans ce cas, I’Associé indique le prix auquel il est prét a
acquérir les Titres, et le nombre de Titres qu’il est prét a acquérir a ce prix

4. Au plus tard deux mois aprés la date de réception de la notification du projet, le Président notifie
a I’Associé cédant les résultats de la procédure de préemption :

a. Lorsque les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession
est projetée, lesdites actions sont réparties par le Président entre les Associés qui ont
notifié leur demande de préemption, au prorata de leur participation respective au capital
de la société et dans la limite de leurs demandes ;

b. Lorsque les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est
projetée, les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et la procédure
d’agrément est alors déclenchée ;

e W
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De surcroit, le Président peut également y indiquer le nombre d’actions que tout ou partie des
Associés seraient prét a acquérir a un autre prix, et y indique les prix auxquels les Associés ont
indiqué étre préts a acquérir les Titres.

5. A compter de la réception par le Cédant de la notification des résultats, et avant I'expiration du
délai de trois mois a compter de la date de réception de la notification du projet, le Cédant peut
faire connaitre son accord pour un prix amiablement fixé. Le cas échéant, il notifie cet accord au
Président de la Société en y indiquant le prix auquel il consent, au plus tard dix jours francs aprés
réception de la proposition du Président, qui lui fera a son tour connaitre la position des Associés
au plus tard trois mois aprés la date de réception de la notification du projet.

6. Dans tous les cas d'exercice du droit de préemption, la cession doit intervenir contre paiement
du prix dans le délai d'un mois suivant la réception de la notification par le Président au Cédant de
Iexercice par un ou plusieurs Associés de leur droit de préemption.

7. Dans tous les cas ou la cession initialement proposée par le Cédant s’effectue, elle sera de plein
droit nulle et non avenue si elle s’avérait étre réalisée a des conditions différentes de celles
décrites par le Cédant dans la notification de son projet.

8. Si au plus tard trois mois aprés la date de réception de la notification du projet, les droits de
préemption n'ont pas été exercés sur les actions dont la cession est projetée, la procédure
d’agrément prévue a I'article 13.3 est déclenchée.

12.2 - Procédure interne d’Agrément

1. Toute cession ne peut étre effectuée qu'aprés agrément préalable donné par décision collective
adoptée a la majorité des deux tiers des Associés présents ou représenteés.

Cette procédure concerne toutes les cessions et transmissions, y compris celles intervenant entre
Associés ou dans le cadre de succession ou de liquidation de la communauté.

2. Dans le cadre de la procédure d’agrement, le Cédant doit notifier au Président, dans le délai de
dix jours a compter de la réception du refus de la préemption ou de I’expiration du délai de trois
mois a compter de la notification de son projet, sa volonté de ne pas renoncer a son projet de
cession.

3. Le Président notifie alors cette demande d'agrément aux Associés.

La décision des Associés sur l'agrément doit intervenir, par tous moyens prévus pour la
consultation des Associés, dans un deélai d'un mois a compter de la notification du Cédant.

Le résultat de cette décision est notifié au Cédant.
Si aucune réponse n'est intervenue a l'expiration du délai ci-dessus, I'agrément est réputé acquis.
4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

- En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par I’Associé cédant, aux stricts termes et
conditions notifiés dans sa demande d'agrément, a peine de nullité de plein droit de la cession.

Le transfert des actions au profit du Cessionnaire agréé doit étre réalisé dans le délai d'un mois de

la notification de la décision d'agrément ; a défaut de réalisation du transfert des actions dans ce
délai, 'agrément sera caduc.
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- En cas de refus d'agrément, la société doit dans un délai de trois mois a compter de la décision
de refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de I'Associé cédant soit par un ou
plusieurs tiers, ou par la Société.

Lorsque la société procéde au rachat des actions de ['Associé cédant, elle est tenue dans les six
mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec l'accord du Cédant, au moyen d'une
réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions par tout tiers ou par la société est fixé d'un commun accord entre les
parties.

A défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux dispositions de I'article
1843-4 du code civil. Dans ce cas, les actions du Cédant devront étre acquises par la Société, ou
par un tiers ou par les Associés qui le souhaitent, dans le mois de la connaissance du prix retenu
au terme de la procédure de l'article 1843-4 du code civil.

12.3 — Dispositions communes

Toutes notifications, réponses, demandes, propositions visées a I'article 12 est effectuée par lettre
recommandée avec accusé de réception.

Tous délais visés a larticle 12 est susceptible de prorogation avec l'accord exprés et écrit du
Cédant et du Président.

Plus généralement, a défaut d'accord sur le prix de toute cession d’actions, quel gu’en soit
I’évenement déclencheur, ce prix sera déterminé conformément aux dispositions de l'article 1843-
4 du code civil, le cas échéant suivant les méthodes de valorisation qui seraient disposées au sein
des présents statuts ou de tout acte extra-statutaire.

ARTICLE 13 : Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des articles 12 ci-dessus sont nulles.

ARTICLE 14 : Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices, dans la propriété de I'actif social, et dans le boni de
liquidation, & une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

Les Associés ne supportent les dettes qu’a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a Il'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe; en
conséquence en cas de cession, les dividendes échus et non payeés et les dividendes a échoir
resteront, sauf clause contraire, attachés aux actions cédées et reviendront au Cessionnaire.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
Associés.

Tout Associé a le droit de participer aux décisions collectives quel que soit le nombre d’actions
qu’il posséde, dés lors que ses Titres sont inscrits & un compte ouvert

Chaqgue fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront exercer ce
droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de I'achat
ou de la vente d'actions nécessaires.

K W

Copie certifiée conforme
CA716/11/2019 12:01:35 Page 10 sur 17
N° de dépot - 2019/38842 / 879048767



En cas de démembrement de la propriété d’actions, le droit de vote appartient au nu-propriétaire,
sauf pour les décisions concernant I'affectation des résuitats ou il est réservé a 'usufruitier. Le nu-
propriétaire a le droit de participer a toutes les décisions collectives.

ADMINISTRATION - DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE - CONVENTIONS
REGLEMENTEES

ARTICLE15 : Le Président

La société est représentée a I'égard des tiers par un Président, personne physique ou morale,
Associé ou non de la société.

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de Président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et péenales que s'ils
étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

Le Président est nommé pour une durée de six exercices, ou pour une durée non limitée.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions d'une durée
supérieure & 6 mois, il est pourvu a son remplacement par décision collective des Associés. Le
Président remplacant est désigné pour le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société, sauf décision
collective des Associés en disposant autrement, et dans la limite de I'objet social.

La société est engagée méme par les actes du Président qui ne reléevent pas de I'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient
l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que seule la publication des statuts suffise a
constituer une preuve.

Le Président est autorisé a consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou
plusieurs opérations ou catégories d'opérations déterminées.

La rémunération du Président est fixée par une décision collective des Associés statuant a la
majorité des voix dont disposent les Associés présents ou représentés ou votant par
correspondance. Elle peut étre alternativement ou cumulativement fixe ou proportionnelle.

Les fonctions du Président prennent fin, soit par la démission ou la révocation, soit par I'ouverture a
son encontre d'une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire.

La révocation du Président peut étre prononcée a tout moment par décision collective des

Associés prise a la majorité des voix dont disposent les Associés présents ou représentés ou
votant par correspondance.
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ARTICLE 16 : Directeurs généraux

Sur proposition du Président, ’Assemblée Générale peut nommer, a la majorité des voix dont
disposent les Associés présents ou représentés ou votant par correspondance, un ou plusieurs
Directeurs Généraux, portant le titre de Directeur Général ou Directeur Général Délégué, et
investis des mémes pouvoirs que le Président, lesquels pourront étre limités selon les modalités
déterminées dans la décision de nomination, sans que ces limitations soient néanmoins
opposables aux tiers.

Les modalités de rémunération des fonctions de Directeur Général seront déterminées par la
décision de nomination, sauf pour la rémunération qui résulterait le cas échéant de son contrat de
travail dans la mesure ou la fonction de Directeur Général est distincte de celle de salarié.

Dans I'hypothése ou le Directeur Général serait lié a la société par un contrat de travail, et en cas
de rupture dudit contrat de travail pour quelque cause que ce soit, ou si le directeur général est
frappé d'une interdiction de gérer, d'une mesure de faillite personnelle, ou de sanctions pénales,
ses fonctions de Directeur Général prendront fin de plein droit sans indemnité ni compensation et
ce deés la survenance de la cause de révocation. Dans le cas ol la cause serait la rupture du
contrat de travail, le directeur général serait réputé démissionnaire le premier jour du délai de son
préavis.

La durée des fonctions de directeur général est fixée par la décision qui les nomme.

En cas de démission, empéchement ou décés du président, le directeur général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination d'un nouveau président.

ARTICLE 17 : Commissaire aux comptes

Lorsque la Société remplit ies critéres réglementaires, un ou plusieurs Commissaires aux Comptes
titulaires sont nommés et remplissent leur mission de contrdle conformément a la loi.

Les Commissaires aux Comptes ont pour mission permanente, a I'exclusion de toute immixtion

dans la gestion, de vérifier les livres et les valeurs de la Société et de contrdler la régularité et la
sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte a la collectivité des associés.

ARTICLE 18 : Conventions entre Ia société et les dirigeants

Les conventions définies a l'article L. 227-10 du Code de commerce sont soumises aux formalités
de contrdle prescrites par ledit article.

Les conventions non approuvées produisent néanmains leurs effets, 8 charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président, les Directeurs Généraux et les Directeurs
Généraux délégués d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales sont

communiquées au Commissaire aux Comptes, lorsqu’il en existe. Tout associé a le droit d'en
obtenir communication.
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Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Sociéte.

DECISIONS DES ASSOCIES |

ARTICLE 19 : Domaine réservé a la collectivité des Associés

Les décisions en matiére d'augmentation, d'amortissement ou de réduction de capital, de fusion,
scission ou dissolution, de modification des statuts, d'apport partiel d'actif, de vente de fonds de
commerce de la société, de dissolution de nomination des commissaires aux comptes,
d'approbation des comptes annuels et affectation du résultat, sont prises collectivement par les
Associés, avec délégation de pouvoir le cas échéant du Président selon ce qui est prévu par la loi
et/ou les statuts et/ou chaque décision collective.

Les statuts peuvent adopter toutes sortes de conventions de vote, a la condition gqu'elles soient
conformes aux dispositions de l'article 1844 alinéa 1 du code civil.

ARTICLE 20 : Décisions collectives des Associés

Les décisions collectives sont prises au besoin par vidéoconférence ou conférence par téléphone,
ou par correspondance. Elles peuvent s'exprimer dans un acte signé par tous les Associés ou par
consultation é&crite. Elles concernent toutes les décisions qui ne peuvent étre prises par le
Président seul.

Au choix du Président, les decisions collectives des Associés sont prises :

- Par consultation écrite : Dans ce cas, le Président adresse par lettre recommandée avec
accusé de réception le texte de ou des résolutions proposées a I'approbation des Associés.
L’Associé n'ayant pas répondu par lettre recommandée avec accusé de réception dans le délai
de 15 jours suivant la réception de cette lettre est considéré comme ayant approuvé ces
résolutions. La procédure de consultation écrite est arrétée si un Associé demande a la
Société, dans le délai de 10 jours a compter de la réception de cette lettre, que le texte de la
ou des résolutions proposées soit mis a I'ordre du jour d’une Assemblée.

- Par acte : Les décisions collectives peuvent résulter du consentement des Associés exprimé
dans un acte.

-  En Assemblée: dans ce cas, le Président, ou le Directeur Général le cas échéant, ou le
Commissaire aux Comptes le cas échéant, convoque les Associes au moins quinze jours avant
la date fixée pour la réunion. Les lettres de convocations comportent la date I'heure et le lieu,
ainsi que l'ordre du jour de la réunion. Tous moyens de communication peuvent étre utilisés
pour convoquer les Associés : écrit, lettre, fax, télex et méme verbalement, sous réserve que
I'intéressé signe le procés-verbal, acte ou relevé ou décisions dans un délai d'un mois. Ces
décisions sont répertoriées dans le registre des Assemblées.

La réunion d’'une Assemblée est obligatoire pour toute consultation des Associés nécessitant
I'intervention du Commissaire aux Comptes.

Aucune condition de quorum n’est exigée pour la tenue des Assemblées.

L’Assemblée est présidée par le Président de |la Société, qui est habilité a certifier conforme les
procés-verbaux des Assemblées, et peut déiéguer ce pouvoir.
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Sont notamment prises en Assemblée les décisions concernant les opérations suivantes :

- approbation des comptes annuels et/ou affectation des résultats,

- nomination de Commissaires aux Comptes,

- modification du capital social : augmentation, réduction, amortissement,
- fusion, scission, ou apport partiel d’actif,

- dissolution,

- exclusion d’un Associé, lorsqu’elle est statutairement prévue,

- transformation de la société.

Tout Associé a le droit de participer aux décisions quel que soit le nombre de ses actions, avec un
nombre de voix égal au nombre d’actions qu’il posséde, sauf dispositions statutaire contraire.

Tout Associé peut se faire représenter par son conjoint, par le Président ou par un autre Associé.

Lorsqu’un Associé donne pouvoir a un mandataire de la représenter lors d’une Assembliée, son
vote est réputé suivre les propositions du Président énoncées dans son rapport et/ou dans les
projets de résolutions.

Tout Associé convoqué peut demander au Président de la Société la communication d’un
formulaire de vote par correspondance dans lequel il indiquera le sens de son vote pour chaque
résolution. En cas de vote blanc ou si le formulaire est irréguli€rement complété, le vote est réputé
suivre les propositions du Président énoncées dans son rapport et/ou dans les projets de
résolutions.

Toutes les décisions sont prises a la majorité des actions composant le capital social.
Toutefois, sont adoptés exclusivement a I'unanimité les décisions relatives :

- alinaliénabilité des actions,

- au mécanisme d’agrément des cessions d’actions,

- ala suspension des droits de vote et a I'exclusion d’une société Associée dont le contrble
est modifié ou qui a acquis cette qualité a la suite d’une scission, d’'une fusion ou d’une
dissolution,

- al'exclusion d'un Associé,

- a la transformation et a toute autre opération ayant pour effet d’entrainer la nullité ou la
modification de I'une quelconque des opérations susvisées nécessitant une décision a
I'unanimité, ou encore d’augmenter les engagements des Associés.

Toute décision prise par les Associés fait I'objet d’'un procés-verbal, selon le cas :
- en cas de consultation écrite: la décision fait I'objet d’'un procés-verbal signé du
Président et auquel est annexé la réponse de chaque Associé, et a défaut de réponse, le

justificatif d’envoi de la consultation restée sans réponse ;

- En cas d’acte: il est fait mention sur le registre des procés-verbaux, a leur date, des
décisions collectives résultant du consentement des Associés exprimé dans un acte ;

- En cas d’Assemblée : les décisions collectives prises en Assemblées font I'objet d’'un

procés-verbal établi et signé par le Président, ou le cas échéant, par le Président de
séance,
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Le procés-verbal indique le lieu, la date et I’heure de la réunion, les nom prénom et
qualité du Président de séance, le nombre d’actions possédées par les Associés présents
ou représentés ou votant par correspondance, tel qu’il résulte de la feuille de présence
signée et certifiée en début de séance, les rapports et documents soumis a I’Assemblée,
un résumé des débats, les textes et résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

Les procés-verbaux sont établis et signés sur des registres spéciaux tenus conformément aux
dispositions 1égales en vigueur.

Les copies ou extraits des proces-verbaux ou des délibérations des Associés sont valablement
certifiés conformes par le Président de la Société et le Secrétaire de séance.

En cas de liquidation judiciaire de la société, leur certification est valablement effectuée par un seul
liquidateur.

Enfin, si la Société ne comprend qu’un seul Associé, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus aux

Associés lorsque la loi prévoit une prise de décision collective. Il se prononce sous forme de
décision unilatérales qui sont répertoriées sur le registre des procés-verbaux.

ARTICLE 21 : Actionnaire unique

Si la société venait a ne comporter qu'un Associé, ce dernier, exercera les pouvoirs dévolus aux
Associés lorsque les présents statuts prévoient une prise de décision collective.

| RESULTATS SOCIAUX

ARTICLE 22 : Comptes annuels

La societé tient une comptabilité réguliere des opérations sociales.

Le Président établit les comptes annuels prévus par la loi. Il les soumet a décision collective des
Associés dans le délai de six mois & compter de la date de cléture de I'exercice.

ARTICLE 23 : Affectation du résultat

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de I'exercice. |l fait apparaitre, par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord préleveé :

- 5% au moins pour constituer la réserve légale, ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque
le fonds de réserve légale aura atteint le dixicgme du capital social, mais reprendra son cours,
si pour une cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte ;

- toutes sommes a porter en réserve en application de la loi.

Le solde augmenté du report a2 nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.
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Le bénéfice distribuable est a la disposition de I'Assemblée générale pour, sur proposition du
Président, étre, en totalité ou en partie, réparti entre les actions a titre de dividende, affecté a tous
comptes de réserves ou d'amortissement du capital ou étre reporté a nouveau.

Les réserves dont I'Assemblée générale a la disposition pourront étre distribuées en totalité ou en
partie aprés prélévement du dividende sur le bénéfice distribuable.

ARTICLE 24 : Comité d'entreprise

Les délégues du comité d'entreprise exercent les droits définis par l'article L 432-6 du code du
travail auprés du Président ou de toute personne a laquelle le Président aurait délégué le pouvoir
de présider le comité d'entreprise.

[ TITRE VI DISSOLUTION - LIQUIDATION ]

ARTICLE 25 : Dissolution - Liquidation

A tout moment une décision des Associés peut se prononcer sur la dissolution anticipée de la
Société ou sa liquidation.

Un an au moins avant la date d’expiration de la durée de la Société, le Président convoque les
Associés afin de décider si la Société doit étre prorogée ou non.

La dissolution peut également intervenir par décision judiciaire dans les cas prévus par la loi.
La décision collective désigne le ou les liquidateurs.
La liquidation de la société est effectuée conformément aux dispositions légales.

Le boni de liquidation est réparti entre les Associés proportionnelement au nombre de leurs
actions.

ARTICLE 26 : Contestations - Tribunaux compétents

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation,
soit entre Associés et la société, soit entre Associés eux-mémes, concernant les affaires sociales,
l'interprétation ou I'exécution des présents statuts, et qui n'aurait pu étre résolues a 'amiable, sont
soumises a la juridiction du Tribunal de Commerce de Paris.

ARTICLE 27 : Engagements pour le compte de la société en formation

Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec l'indication pour
chacun de ces actes de I'engagement qui en résulterait pour la Société, a été présenté aux
Associés, ledit état est annexé aux présents statuts. Lesdits engagements sont repris sans réserves
par la Société.

ARTICLE 28 : Domicile

Les Associés soussignés élisent domicile a I'adresse de leur domicile ou siége indiqué en téte des
présentes.
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Pour la bonne fin des différentes procédures, notifications et convocations, les Associés
soussignés, ainsi que tous Associés futurs, s’engagent a faire connaitre au Président de la Sociéte,
par tous moyens et dans les meilleurs délais, tout changement d’adresse.

De méme, la Société informe par tous moyens chaque Associé de tout transfert de son Siége
social.

ARTICLE 29 : Publicité

Tous pouvoirs sont donnés au Président a I'effet de signer I'insertion relative a la constitution de la
société dans un journal d'annonces |légales et au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait
des présentes pour effectuer toutes autres formalités.

Fait a Paris, le 4 novembre 2019, en cing originaux.

Signature :

M. Maxime MALNOU

=

M. Alexandre ELLEUCH
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