


AUDITINVEST
Societe a responsabilite limitee

de commissariat aux comptes inscrite a la Compagnie regionale de Paris
au capital de 10.000 €

Siege social : 7, rue Henri Rochefort - 75017 Paris
750 913 170 RCS Paris
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DECISIONS UNANIMES DES ASSOCIES

DU 29 JUILLET 2020

Extrait du proces-verbal

L'an 2020, le 29 juillet,

Les soussignes

- Monsieur Jean-Noel Servans, proprietaire de ............................................. 540 parts
- Monsieur Jean-Marc Glories, proprietaire de ................................................ 150 parts
- Monsieur Renaud Durier, proprietaire de ...................................................... 150 parts
- Monsieur Pascal Plonquet, proprietaire de ................................................... 50 parts
- Boncorporation, proprietaire de ..................................................................... 50 parts
- Hega, proprietaire de .................................................................................... 60 parts

Agissant en qualite de seuls associes, proprietaire de la totalite des 1.000 parts sociales de la societe
Auditinvest, societe a responsabilite limitee de commissariat aux comptes au capital de 10.000 € et
dont le siege social est 7, rue Henri Rochefort - 75017 Paris (la «Societe »),

Apres avoir pris connaissance des documents suivants

- Le rapport de la Compagnie Fran~aise de Controle et d'Expertise — C.F.C.E., commissaire
aux comptes ;

- Le rapport du gerant ;

- Le texte du projet de decisions ;

- Le projet des nouveaux statuts de la Societe.

Ont, ainsi que le leur permettent les dispositions de Particle 17 des statuts, pris a I'unanimite les
decisions suivantes

Les associes, apres avoir entendu la lecture du rapport du gerant et du rapport de la Compagnie
FranCaise de Controle et d'Expertise — C.F.C.E., etabli en application des dispositions de Particle
L. 223-43 du Code de commerce, et apres avoir constate

- qu'aucun avantage particulier n'a ete consenti ;

- que le montant des capitaux propres de la Societe est au moins egal a celui de son
capital social ; et

- que les conditions requises par le Code de commerce pour la transformation de la
Societe en societe par actions simplifiee sont remplies ;
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decident de transformer la Societe en societe par actions simplifiee, en application des dispositions
des articles L. 223-43 et L. 227-3 dudit Code de commerce.

Cette transformation regulierement realisee n'entrainera pas la creation dune personne morale
nouvelle.

En consequence de la decision qui precede, les associes, connaissance prise du projet de statuts de
la Societe sous sa nouvelle forme, approuvent purement et simplement ce projet et decident
d'adopter, article par article, le texte qui leur est propose et dont un original resters annexe au proces-
verbal des presentes decisions.

La transformation, qui sera opposable aux tiers des ('inscription au Registre du commerce et des
societes des modifications qui en resultent, apres accomplissement des autres formalites legates de
publicite, produit immediatement effet dans les rapports entre les associes et les organes
d'administration de la Societe.

En outre, les associes prennent acte que

1. ('objet social nest pas modifie,

2. la denomination sociale nest pas modifiee,

3. le capital social reste fixe a 10.000 €, desormais divise en 1.000 actions de 10 €
chacune,

4. la duree de I'exercice social en cours ne sera pas modifiee du fait de ('adoption de la
forme de societe par actions simplifiee, et

6. le mandat du gerant de la Societe prend fin a compter de ce jour.

Les associes, en application des dispositions de ('article 11.1.1 des nouveaux statuts de la Societe,
decident de nommer en qualite de President pour une duree non limitee

- Monsieur Jean-Noel Servans

Demeurant 1, rue des Bons Enfants, 92270 Bois-Colombes,

Dans I'exercice de ses fonctions de President, Monsieur Servans disposers des pouvoirs prevus a
('article 11.1.4 des nouveaux statuts.

Les associes decident que Monsieur Servans ne percevra pas de remuneration pour I'exercice de ses
fonctions de President.

Les associes constatent, en consequence de ('adoption des decisions qui precedent, que la
transformation de la Societe en "societe par actions simplifiee" est definitivement realisee et prend
effet a compter de ce jour.
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Les associes donnent tous pouvoirs au porteur dune copie ou d'un extrait certifie conforme du present
proces-verbal pour effectuer toutes formalites legates de publicite.

De tout ce qui precede, it a ete dresse le present proces-verbal qui a ete signe par chaque associe.

Pour extrait certifie conforme
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Société à Responsobililé Limitée
AUDIIINVEST
7, rue Henri Rochefort
750I7 PARIS

Aux ossociés.

En notre quolité, d'une porl de commissoire oux comptes désigné en
opplicotion des disposiiions de I'orticle L.223-43 du code de commerce et,
d'outre port, de commissoire ô lo lronsformotion désigné en opplicotion des
dispositions de I'oriicle L. 224-3 du même code por décision unonime des
ossociés en dole du l7 juillei 2020. nous ovons étobli le présenl ropporl ofin :

MISSION DU COMMISSAIRE AUX COMPTÉS SUR I.A SITUAIION OE I.A SOCIETE

Nous ovons mis en ceuvre les diligences que nous ovons estimé nécessoires ou
regord de lo doclrine professionnelle de lo Compognie notionole des
commissoires oux comptes relolive ô cetie mission. Ces diligences ont consisié
nolommeni à onolyser lo situolion de lo société ou regord de coroctéristiques
finoncières el d'exploitotion.

Lo synthèse de cetie onqlyse esl lo suivonte :

Les derniers comptes onnuels orrêiés ou 31 ooûi 20'19, opprouvés por
l'Assemblée Générole en dote du 2l février 2020, font opporoître :

r' un bénéfice nel de 120 4l I €. contre 95 307 € ou tike de
I'exercice précédent,

/ des copitoux propres de 222 022 €, contre 128 611 € ou tiire de
I'exercice précédenl.

ll n'y o pos de detles finoncières à long terme el lo lrésorerie neite est
positive.
Au 30 juin 2020, la comptobilité est à lour hors écritures de régulorisolion
et de clôiure, loissont enlrevoir ou 3l/08/2021 un niveou de résultoi
comporoble ô celui de I'exercice précédent.
Dons ce confexte le principe de continuité de I'exploitotion n'esi pos
remis en couse.

- de vous présenter notre onolyse de lo situotion de votre société ;

- de vous foire connoî1re notre oppréciotion sur lo voleur des biens
composont I'octif sociol et. le cos échéont, sur les ovontoges porticuliers
siipulés et de nous prononcer en opplicotion des dispositions de l'orticle
R.224-3 du code de commerce, sur le monlonl des copitoux propres por
ropport ou copilol sociol.



AUDITINVEST
Tronsformolion en sociélé por octions simplifée

MISSION DU COMMISSAIRE A LA TRANSTOR^,IATION

Nous ovons mis en ceuvre les diligences que nous ovons estimé nécessoires ou
regord de lo doctrine professionnelle de lo Compognie noiionole des
commissoires oux comptes relotive à celte mission. Ces diligences ont consisté :

è conkôler por sondoges les élémenis constitutifs du polrimoine de lo
sociéTé en termes d'existence, d'opportenonce et d'évoluotion ;

ô vérifier si, compte ienu des évènements survenus depuis lo dote de
clôture du dernier exercice, le montont des copitoux propres déterminé
selon les mêmes règles et méthodes comptobles que celles utilisées pour
l'étoblissement des derniers comptes onnuels est ou moins égol ou
moniont du copitol sociol.

Nous n'ovons élé informés de I'existence d'oucun ovonioge porliculier.

Nous n'ovons pos d'observotion è formuler sur lo voleur des biens composont
I'oclif sociol.

Sur lo bose de nos trovoux, nous ottestons que le montont des copitoux propres
est ou moins égol ou montonl du copilol sociol.

Compognie Fronçoise de
Contrôle el d'Experlise

« C.F.C.E. »

Société de commissoi omptes

A SSERA

rlc mptoble
Co rsso rr oux comptes

(
^
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Poris, le 23 juillet 2020







Auditinvest

Societe par actions simplifiee de commissariat aux comptes

au capital de € 10.000

Siege social : 7 rue Henri Rochefort 75017 Paris

750 913 170 RCS Paris

STATUTS

Adoptes par decision des associes en date du 29 juillet 2020

Pa Jean-Noel

du nt habilii
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ARTICLE 1 -FORME

La societe (la "Societe") est une Societe par actions simplifiee (SAS) regie par les lois et reglements
e~i vigueur ainsi que par ies presents statuts (ies "Statuts"j. Ville ne peut pas faire d'offre au public de
titres financiers ni demander a 1'admission aux negociations Sur un marche reglemente de ses actions.

La Societe fonctionne indifferemment avec un ou plusieurs associes.

ARTICLE 2 - DF,NOMINATiQN

La denomination sociale est : Auditinvest.

La Societe est inscrite sur la liste des commissaires aux comptes sous sa denomination sociale.

Dans tous les actes et documents emanant do la Societe et destines aux tiers, la denomination sociale
doit toujours etre precedee ou suivie immediatement des mots "societe par actions simplifiee" ou des
initialer "SAS", de 1'enonciation du montant du capital social et du numero d'immatriculation au
Registre du Commerce et des Societes mais aussi faire suivre cette denomination de la mention
Societe de commissaires aux comptes » et de 1'indication du tableau de la circonscription de la

Compagnie Kegionale des (:ommissaires aux Comptes aupres de laquelle la societe est inscrite.

ARTICLE 3 -OBJET

La Societe a pour objet, en France eta 1'etranger, 1'exercice de la profession de commissaires aux
comptes.

La Societe peut realiser touter operations compatibles avec son objet social et q_ui sont compatibles
avec celui-ci, daps les conditions fixees par les textes lcgislatifs et reglemcntaires cn vigueur.

ARTICLE 4 -SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixe

7 rue Henri Rochefort 75017 Paris.

Il peut etre transfers en tout autre lieu en France par decision de la collectivite des associes, le
President etant habilite daps ce cas a modifier les Statuts en consequence.

ARTICLE 5 - DUREE

La duree de la Societe est fixes a quatre-vingt-dix-neuf (99) annees a compter de son immatriculation
au Registre du commerce et des societes, sauf dissolution anticipee ou prorogation.

ARTICLE 6 -CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe a 10 000 € (dix mills euros), divise en 1000 (mills) actions ordinaires de 10
(ilia} cuiu~ ~lC iiuiiiiiial chacune, int~gralement liberees et de meme categorie.

La composition du capital social doit etre en conformite avec les regles de quotite d'actions que
doivent detenir les professionnels commissaires aux comptes.
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En cas de retrait ou d'entree d'associes, de membres au sein des organes de gestion, de direction,
d'administration ou de surveillance, la Societe est tenue de demander a la commission regionale

d'inscription dont elle releve la modification correspondante de son inscription Sur la liste des
Commissaires aux comptes (article L. 822-1-3, 1 °, du Code de commerce).

ARTICLE 7 -MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut etre augmente, reduit ou amorti dans les conditions prevues par la loi par une
decision collective des associes prises dans les conditions de 1'Article 13 .

Les associes peuvent deleguer au President les pouvoirs necessaires a 1'effet de realiser dans le delai
legal, 1'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalites, d'en constater la
realisation et de proceder a la modification correlative des Statuts.

En cas d'augmentation par emission d'actions a souscrire en numeraire, un droit de preference a la
souscription de ces actions est reserve aux proprietaires des actions existantes au prorata de leer

participation clans le capital de la Societe clans les conditions legales. Toutefois, les associes peuvent
renoncer a titre individuel a leur droit preferentiel de souscription. De plus, les associes peuvent

supprimer le droit preferentiel de souscription, en tout ou partie, par une decision collective des
associes clans les conditions legales.

Dans tous les cas, la realisation d'operations sur le capital doit respecter les regles de detention du
capital et des droits de vote par les commissaires aux comptes ou les professionnels regulierement
agrees clans un autre Etat membre de la Communaute europeenne pour 1'exercice du controle legal des
comptes.

ARTICLE 8 -FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives. La propriete des actions resulte de leer inscription au nom du titulaire
sur les comptes d'associes et Sur un registre cote et paraphe, denomme "registre des mouvements de
titres", tenus chronologiquement a cet effet par la Societe.

Il peut etre emis tout type de valeurs mobilieres clans les conditions legales.

ARTICLE 9 -TRANSMISSION DES ACTIONS

9.1 TRANSMISSION

Le transfert de propriete des actions resulte de 1'inscription des actions au compte du cessionnaire. La

transmission des actions s'opere par un virement du compte du cedant au compte du cessionnaire Sur

production d'un ordre de mouvement signe par le cedant. Ce mouvement est inscrit

chronologiquement sur le registre des mouvements de titres. La Societe est tenue de proceder a cette

inscription et a ce virement des reception de 1'ordre de mouvement. L'inscription au compte du

cessionnaire est faite a la date fixee par 1'accord des parties et notifiee a la societe emettrice.

Le professionnel associe qui cesse d'etre inscrit Sur la liste des commissaires aux comptes interrompt

toute activite de commissariat aux comptes au nom de la societe a compter de la date a laquelle it

cesse d'etre inscrit.

Lorsque la cessation d'activite du professionnel associe, sa radiation ou son omission de la liste des

commissaires aux comptes a pour effet d'abaisser la part des droits de vote detenue par des
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commissaires aux comptes au-dessous des quotites legales, la societe saisit le Haut Conseil des
commissaires aux comptes afin que celui-ci lui accorde un delai en vue de regulariser sa situation.

Au cas ou les stipulations de 1'alinea precedent ne sont plus respectees, 1'associe est exclu de la
Societe, ses actions etant, clans un delai de trois mois suivant 1'expiration du delai mentionne a 1'alinea
precedent, rachetees soit par toute personne designee par la Societe, snit par Celle-ci. Dans ce dernier
cas, elles sont annulees. A defaut d'accord amiable Sur le prix, celui-ci est fixe clans les conditions
visccs a 1'nrticic 1843-4 du Code civil.

9.2 RESTRICTIONS A LA LIBRE CESSIBILITE DES ACTIONS

9.2.1 Champ d'application

Les stipulations du present Article 9.2 sont applicables a toute mutation a titre gratuit ou onereux,
notamment par voie de cession, apport, fusion, scission, echange ou dissolution par confusion de
patrimoine, transmission universelle de patrimoine ou autrement, ou meme par adjudication publique
en vertu dune decision de justice,

(a) de toute valeur mobiliere emise ou a emettre par la Societe, dormant droit, directement ou
indirectement, immediatement ou a terme, a une part du capital, des benefices, du boni de
~iijiiivaii6ii vi,i u~S ~TOii~ uZ vOiG

(b) de tout droit preferentiel de souscription ou droit d'attribution relatif a 1'emission de telles
valeurs mobilieres ; et

(c) de tout droit resultant de la division de telles valeurs mobilieres, notamment en nue-propriete
ou usufruit.

9.2.2 Agrement

La cession d'actions, a quelque titre que ce soit, meme entre associes, est soumise a 1'agrement
prealable de la collectivite des associes.

(a) Notification de la demande d'agrement

Le cedant doit notifier par lettre recommandee avec demande d'avis de reception ou par remise en
mains propres contre decharge, au President une demande d'agrement indiquant les nom, prenoms et
adresse du cessionnaire, le nombre de titres dont la cession est envisagee ainsi que le prix offert et les
conditions de la vente. Le President notifie les associes de la demande d'agrement.

(b) Decision de la collectivite des associes

L'agrement resulte soit dune notification par le President au cedant dune decision emanant de la
collectivite des associes prise conformement a Particle 13.1, soit du defaut de reponse clans le delai de
trois mois a compter de la demande.

(c) Refus d'agrement

En cas de refus d'agrement du cessionnaire propose et a moins que le cedant ne decide de renoncer a
la cession envisagee, le President est tenu, clans le delai de trois mois a compter de la notification du
refus, de faire acquerir les actions soft par un associe ou par un tiers, soft par la Societe mais en ce cas,
avei; lc ~u~~SC~ileiiieiil Flu ~eclaxil. L~rsque les titres sont rachetes par la Societe, Celle-ci est tenue de les
ceder clans un delai de six (6) mois ou de les annuler.

3
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Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, a defaut d'accord entre les parties, est deternune par
voie d'expertise dans les conditions prevues a Particle 1843-4 du Code civil. Les frais relatifs a
1'intervention de 1'expert seront supportes a parts egales par le cedant et 1'acquereur.

Si, a 1'expiration du delai de trois mois ci-dessus prevu, 1'achat nest pas realise, 1'agrement est
considers comme donne. Toutefois, ce delai peut etre prolongs par ordonnance de refers du President
du tribunal de commerce, non susceptible de recours, a la demands de la Societe.

ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les benefices, 1'actif social et le boni de liquidation, a une part
proportionnelle a la quotite du capital qu'elle represents. Ells donne en outre droit au vote et a la
representation lors des decisions collectives, ainsi que le droit d'etre informs sur la marche de la
Societe et d'obtenir communication des documents sociaux expressement prevus par la loi et par les
Statuts.

Les associes ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attaches a faction suivent faction quel qu'en soit le titulaire. La propriete
dune action emporte de plein droit adhesion aux Statuts de la Societe et aux decisions des associes.

ARTICLE 11 -DIRECTION DE LA SOCIETE

11.1 LE PRESIDENT

11.1.1 Nomination

La Societe est dirigee, representee et administree par un President, personne physique ou morale,
associe ou non de la Societe, inscrit sur la lists des commissaires aux comptes ou regulierement agree
daps un autre Etat membre de la Communaute europeenne pour 1'exercice du controls legal des
comptes. Il peut etre assists d'un ou plusieurs Directeurs Generaux.

Le President est nomme par la collectivite des associes qui fixe la duree de son mandat.

Le President, personne morale, est represents par son representant legal ou touts autre personne
physique specialement habilitee a le representer. Lorsqu'une personne morale est nominee President,
ses dirigeants sont soumis aux memes conditions et obligations et encourent les memes
responsabilites civile et penale que s'ils etaient President en leur nom propre, sans prejudice de la
responsabilite solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Lorsque la personne morale revoque le mandat de son representant permanent, ells est tenue de
pourvoir rapidement a son remplacement. Il en est de meme en cas de deces ou de demission du
representant permanent.

11.1.2 Remuneration

Le President peut recevoir, pour 1'exercice de ses fonctions, une remuneration qui est fixes et peut etre

modifies par la collectivite des associes.

4
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ll,la3 F►n de ses fonctions

Les fonctions du President prennent fin au terme de son mandat, par sa demission, son interdiction de
gerer, son incapacite ou sa revocation, son deces s'il est une personne physique, ou sa dissolution s'il
est une personne morale.

Le President devra notifier sa demission, ou le changement de son representant, le cas echeant, a
cheque associe et devra respecter un preavis de deux (2) moil, lequel pours titre reduit par la
collectivite des associes.

Le President est revocable, a tout moment et sans preavis, pay- la r~>>P~r;~,;rP ~P~ µ ~socies sans qua
cette revocation n'ait a titre motivee (ad nutum).

L'expiration des fonctions du President pour quelque motif que ce soit, ne donnera pas droit a anti
quelconque indemnite ou remuneration.

11.1.4 Pouvoirs du President

Dens les rapports avec les tiers, le President represente la S ociete et est investi des pouvoirs les plus
etendus pour agir en toutes circonstances au nom de la S ociete dens la limite de son objet social. A
1'egard de la S ociete et des associes, les pouvoirs du President peuvent titre soumis a d'autres
limitations de pouvoirs, statutaires ou non, ces limitations n'etant pas opposables aux tiers.

La S ociete est engagee meme par les actes du President qui ne relevent pas de 1'objet social, a moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que 1'acte depassait cet objet ou qu'il ne pouvait 1'ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des S tatuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le President peat deleguer a toute personne de son choix, avec ou sans faculte de subdeleguer,
certains de ses pouvoirs pour 1'exercice de fonctions specifiques ou 1'accomplissement de certains
actes.

Dens les rapports entre associees, le President peat accomplir tous actes de direction, de disposition,
de gestion et d'administration de la S ociete, dens la limite de 1'objet social et des prerogatives des
decisions d'associes.

11.2 DIR E CTE UR S  GE NE R AUX —  DIR E CTE UR S  GE NE R AUX DE LE GUE S

11.2.1 Nomination

La collectivite des associes peat nommer un ou plusieurs Directeurs Generaux et un ou plusieurs
Directeurs Generaux Delegues, personnel physiques ou morales, associes ou non de la S ociete,
commissaires aux comptes (C . com., art L. 822-9) ou dont le diplome de commissaires aux comptes
est en tours d'obtention (C . tom., art L. 822-9). La duree de leer mandat est fixee par la collectivite
des associes.

Les Directeurs Generaux et les Directeurs Generaux Delegues sont soumis aux memes regles en
matiere de responsabilite que le President.

11.2.2 R emuneration

Les Directeurs Generaux et les Directeurs Generaux Delegues peuvent recevoir pour 1'exercice de
leers fonctions anti remuneration dont lc montant cst fixc par la collcctivitc dcs associes.
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11.2.3 Fin des fonctions

Les fonctions des Directeurs Generaux et des Directeurs Generaux Delegues prennent fin daps les
memes conditions que celles du President , etant precise que la fin des fonctions du President
n'entraine pas par elle-meme la fin des fonctions des Directeurs Generaux et des Directeurs Generaux
Delegues.

11.2.4 Pouvoirs des Directeurs Generaux et des Directeurs Generaux Delegues

Les Directeurs Generaux et les Directeurs Generaux Delegues ont pour mission d'assister le President
dans 1'exercice de sa mission.

Its disposent, a 1'egard des tiers, des memes pouvoirs que le President, notamment de representation
de la Societe. A 1'egard de la Societe, les Directeurs Generaux et les Directeurs Generaux Delegues
sont soumis aux memes limitations de pouvoirs, statutaires ou non, que le President, ces limitations
n'etant pas opposables aux tiers. Le President peut en outre imposer d'autres restrictions aux pouvoirs
d'un Directeur General ou d'un Directeur General Delegue.

La Societe est engagee meme par les actes des Directeurs Generaux et des Directeurs Generaux
Delegues qui ne relevent pas de 1'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 1'acte
depassait cet objet ou qu'il ne pouvait 1'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des
Statists ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Les Directeurs Generaux et les Directeurs Generaux Delegues peuvent deleguer a toute personne de
leur choix, avec ou sans faculte de subdeleguer, certains de leurs pouvoirs pour 1'exercice de fonctions
specifiques ou 1'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 12 -CONVENTIONS REGLEMENTEES

En application des dispositions de Particle L. 227-10 du Code de commerce, toutes conventions,
autres que celles portant sur des operations courantes et conclues a des conditions normales,
intervenues directement ou par personne interposee entre la Societe et son President, 1'un de ses

dirigeants, 1'un de ses associes disposant dune fraction des droits de vote superieure a dix pour cent
ou, s'il s'agit dune societe associee, la Societe la controlant au lens de Particle L. 233-3 du Code de

commerce, doit titre portee a la connaissance du Commissaire aux comptes, ou du President s'il n'en a

pas ete designe.

Le Commissaire aux comptes, ou le President s'il n'en a pas ete designe, etablit un rapport Sur les

conventions reglementees mentionnees au paragraphe precedent et conclues au cours de 1'exercice
ecoule. La collectivite des associes statue chaque annee sur ce rapport lors de sa consultation annuelle

sur les comptes sociaux de 1'exercice ecoule.

Les conventions non approuvees produisent neanmoins leurs effets a charge pour la personne

interessee d'en supporter les consequences dommageables pour la Societe.

Par derogation a ce qui precede, lorsque la Societe ne comprend qu'un seul associe, it est seulement

fait mention au registre des decisions visea 1'Article 13.5 des conventions intervenues directement ou

par personnel interposees entre la Societe et son President ou 1'un des dirigeants, son associe unique

ou s'il s'agit dune Societe associee, la societe la controlant au Sens de Particle L. 233-3 du Code de

commerce.
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ARTICLE 13 -DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

13.1 DOMAINE RESERVE AUX DECISIONS COLLECTIVES

Les decisions suivantes doivent etre prises par la collectivite des associes

(a) augmentation, reduction, ou amoi•tisserrienl du capital social,

(b) emission de toutes autres valeurs mobilieres,

(cj fusion, scission, apport partiel d'actif soumis au regime des scissions, continuation de la
Societe malgre la perte de plus de la moitie de son capital social,

(d) nomination ou revocation des Commissaires aux comptes,

(e) approbation des comptes annuels et affectation des resultats,

(~ approbation des conventions reglementees,

(g) nomination, renouvellement et revocation du President et des Directeurs Generaux et des
T~li'P_.CYP_,111'C CiPilPYa11X T7P~POI7PS Ptfi_xatinn ~P la ~l„rPP ~lP lP~~:g f~n~rt~v~g ~~ .~'w ;;~~r~ur~ 1~O _, _.. ) 1 VUJ

echeant, de leur remuneration,

(h) exclusion d'un associe ;

(i) insertion ou modification des clauses statutaires d'agrement, d'inalienabilite des actions,
d'information lors du changement de controle dune societe actionnaire ou d'exclusion ;

(j) agrement de tout nouvel associe,

(k) dissolution ou prorogation de la Societe.

Toutes les autres decisions sont de la competence du President, sous reserve de ce qui est prevu par la
loi ou dans les Statuts.

Lorsque toutes les actions de la Societe se trouvent reunies daps les mains d'un seul associe, celui-ci,
exerce les pouvoirs devolus par la loi et par les Statuts a la collectivite des associes.

13.2 QUORUM — MAJORITE

Les decisions collectives ne peuvent etre adoptees que si les associes presents, representes ou prenant
part au vote par tout autre moyen possedent au moins la moitie des droits de vote.

Sauf disposition legale imperative ou des Statuts contraire, les decisions collectives des associes (y
compris les decisions modifiant les Statuts) doivent etre adoptees par plus de la moitie des droits de
vote detenus par les associes presents, representes ou prenant part au vote par tout autre moyen.

13.3 MODALITES DE CONSULTATION DES ASSOCIES

13.3.1 Auteur de la consultation

Les decisions collectives des associes sont prises aussi souvent que 1'interet de la Societe 1'exige a
1'initiative du President ou de tout associe. Le Commissaire aux comptes titulaire, s'il en a ete designe
un, pourra egaleinent consulter la collectivite des associes mais seulement apres avoir vainement
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demande au President d'organiser une consultation par lettre recommandee avec demande d'avis de
reception.

Dans le cas ou la Societe ne comprend qu'un seul associe, celui-ci peut, a tout moment, prendre toute
decision de sa competence, sous reserve d'en avertir prealablement le President et le Commissaire aux
comptes, s'il en a ete designe un, avec le cas echeant un preavis suffisant pour permettre la preparation
et la communication des rapports, avis, observations ou informations requises par la loi ou par les
Statuts.

Dans le cas ou les associes sont appeles a prendre une decision a 1'initiative dune personne autre que
le President, le President est tenu de faire tout le necessaire, dans les meilleurs delais, pour preparer
les rapports et demander, le cas echeant, la designation des Commissaires speciaux requis par la loi en
vue de la prise de cette decision.

Au choix de 1'initiateur de la consultation, les decisions des associes sont prises en assemblee, reunie
au besoin par videoconference ou conference telephonique, par consultation ecrite ou par un acte sous
Being prive signe par tous les associes.

En cas d'assemblee, la reunion peut avoir lieu en tout lieu, en France ou a 1'etranger, tel que precise
par 1'initiateur de la consultation.

13.3.2 Consultation en assemblee

Les associes, le Commissaire aux comptes titulaire, s'il en a ete designe un, et le President, s'il nest
pas 1'auteur de la convocation, sont convoques en assemblee par tous moyens ecrits (courrier, lettre
remise en mains propres, fax ou courrier electronique) cinq (5) fours calendaires au moins avant la
date de la reunion.

Lorsque tous les associes sont presents ou representes, 1'assemblee se reunit valablement sans delai.
Dans ce cas, le Commissaire aux comptes, s'il en a ete designe un, doit etre present ou avoir formule
des observations par ecrit ou, le cas echeant, avoir indique qu'il a ete dument informe de ladite
consultation des associes mais qu'il nest pas en mesure d'y participer et qu'il n'a pas d'observations.

La convocation communique aux interesses le jour, 1'heure, le lieu ou les modalites d'acces en cas
d'assemblee reunie par telephone ou videoconference, et 1'ordre du jour de 1'assemblee.

L'assemblee est presidee par le President. A defaut, l'assemblee elit son President de seance.

13.3.3 Consultation ecrite

En cas de consultation ecrite, 1'auteur de la consultation communique par tous moyens ecrits (courrier,
lettre remise en mains propres, fax ou courrier electronique) a tous les associes et au Commissaire aux
comptes titulaire, s'il en a ete designe un, avec copie au President s'il nest pas 1'auteur, 1'ordre du jour
de la consultation et le texte des resolutions proposees.

Les associes disposent d'un delai de dix (10) fours ouvrables a compter de la communication de 1'ordre
du jour pour emettre leer vote et 1'adresser par tous moyens ecrits avec accuse de reception au
President.

Le President fixe la date de la consultation a la date a laquelle it a re~u 1'ensemble des votes
correspondants, permettant d'etablir que la majorite require a ete atteinte ou, a defaut de reception de
1'ensemble des votes requis dans ce delai a la date d'expiration de ce delai.
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13.3.4 Consultation par acte sous seing prive

L'auteur de la consultation peut egalement consulter les associes par acte sous Being prive. Dans ce

cas, la decision de la collectivite des associes emanera de la signature par tous les associes d'un

proces-verbal, aucune autre formalite ne sera requise.

13.4 VOTE

Chaque associe a le droit de participer aux decisions collectives et, sous reserve de 1'existence

eventuelle d'actions de preference, dispose d'un nombre de voix egal a celui des actions qu'il possede.

Un associe peut se faire representer, pour la prise des decisions collectives, par toute personne de son

choix, associee ou non, laquelle doit justifier de son mandat en le communiquant au President.

Les associes deliberent sur 1'ordre du jour fixe par 1'auteur de la convocation. Its peuvent proposer des

amendements aux resolutions soumises a leer approbation et, a tout moment, proposer la revocation

du President ou d'un Directeur General et ce quel que soit le mode de consultation retenu.

Tous moyens de communication ecrits peuvent etre utilises (courrier, lettre remise en mains propres,

fax ou courrier electronique) pour 1'expression du vote, sauf pour les decisions prises par acte sous

SL'll'i~ Yi~'v~ ~,vui lesKuelles ivuS i~.S aSSGCii.S uG1'v~.Tii Si~ia'.i i~aC~~..

Le Commissaire aux comptes, s'il en a ete designe un, peut communiquer aux associes ses

observations Bur les questions figurant a 1'ordre du jour ou Bur toute question de sa competence, cette

communication s'effectuant par tous moyens ecrits en cas dune consultation ecrite ou d'une decision

prise par acte sous seing privy.

Le vote transmis par chacun des associes est definiti£ Tout associe qui s'abstient d'emettre un vote sur

une resolution ou ne transmet pas son vote dans le delai indique ci-dessus en cas de consultation ecrite

est repute avoir emis un vote negatif Bur la resolution proposee.

13.5 CONSTATATION DES DECISIONS COLLECTIVES

Les decisions collectives d'associes sont constatees par un proses-verbal etabli et signe par le

President, sauf toutefois si le President ne preside pas la seance ou n'est pas 1'auteur de la consultation

auxquels cas le proses-verbal sera etabli et signe soit par le President de seance, soit par 1'auteur de la

consultation.

En cas de consultation ecrite, le President doit informer chacun des associes du resultat de cette

consultation, par fax ou correspondance, au plus tard dans les trente (30) fours de la date de la

decision collective.

Ces proses-verbaux doivent comporter les mentions suivantes

(a) le mode de consultation,

(b) le Hombre total d'actions des associes ayaut parlicipe au vole vu a la reunion ou ayant eta

representes,

(c) la liste des documents et rapports mis a la disposition des associes,

(d) le texte des resolutions proposees au vote des associes,

(e) le resultat des votes,
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(~ la date et le lieu de 1'assemblee,

(g) le nom et la qualite du President de 1'assemblee,

(h) la presence ou 1'absence du Commissaire aux comptes, le cas echeant.

Aux proces-verbaux doivent etre annexes les pouvoirs des associes dans le cas ou ils ne sont pas
representes par leur representant legal.

Ces proces-verbaux sont consignee dans un registre special tenu au siege social. Le texte des
resolutions presentees aux votes des associes, les documents et rapports presentes aux associes
prealablement a leur vote, lee pouvoirs ou procurations delivres par lee associes ainsi, le cas echeant,
que lee votes exprimes par ecrit ou qu'une copie sur support papier des votes exprimes
electroniquement sont conserves avec ledit registre.

ARTICLE 14 -INFORMATION DES ASSOCIES

Lors de toute consultation des associes, chacun d'eux a le droit d'obtenir, a sa demande, le texte des
resolutions soumises a son approbation, ainsi que les documents et informations necessaires pour lui
permettre de se prononcer en connaissance de cause sur le texte desdites resolutions.

Pour toutes les decisions collectives des associes ou les dispositions legales imposent que le President,
le(s) Commissaire(s) aux comptes, s'il en a ete designe un, ou un autre Commissaire nomme
specialement a cet effet etablissent un ou plusieurs rapports, le President devra mettre a la disposition
des associes au siege social de la Societe, au plus tard le jour de 1'envoi de la convocation en cas de
consultation en assemblee ou de la communication de 1'ordre du jour en cas de consultation ecrite, les
projets de resolutions et le ou les rapports correspondants.

En outre, lee associes peuvent a tout moment durant lee heures d'ouverture, sous reserve de ne pas
porter atteinte a la bonne marche de la Societe, proceder a la consultation au siege social de la Societe:

(a) des comptes annuels de la Societe des trois (3) derniers exercices, et

(b) des rapports du President et du Commissaire aux comptes, s'il en a ete designe un, des trois
(3) derniers exercises.

ARTICLE 15 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

Lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions legales et reglementaires, le controle de la
Societe est effectue par un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires, nommes par la
collectivite des associes et exer~ant leur mission conformement a la loi.

Lorsque la designation d'un Commissaire aux comptes demeure facultative, la collectivite des associes
peut decider de proceder a une telle designation, si elle le juge opportun.

Lorsque le ou lee Commissaire aux comptes titulaires ainsi designe sont des personnel physiques ou
des societes unipersonnelles, un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppleants appeles a
remplacer le ou les titulaires en cas de refus, d'empechement, de demission ou de deces, sont nommes

en meme temps que le ou les titulaires pour la meme duree.

ARTICLE 16 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le [ler janvier et se cloture le 31 decembre].

10

Paris 16176822.1



ARTICLE 17 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilite reguliere des operations sociales conformement a la loi.

~i is cloiure de chaque exercice, Ie President, ou un Directeur General designe par ie President a cet

effet, dresse 1'inventaire des divers elements de 1'actif et du passif existant a cette date.

Le President, ou un Directeur General designe par le President a cet effet, dresse egalement le bilan, le

compte de resultat ainsi que leers annexes en conformite avec la loi applicable.

Le President, ou un Directeur General designe par le President a cet effet, etablit le rapport de gestion

sur la situation de la Societe durant 1'exercice ecoule, son evolution previsible, les evenements

importants survenus entre la date de cloture de 1'exercice et la datc a laquelle it est etabli.

Si la Societe ne comporte qu'un seul associe, les documents susvises sont obligatoirement etablis par

le President.

Les associes doivent statuer collectivement au moins une fois par an, dans les six (6) mois qui suivent

la cloture de I'exercice social, sous reserve de prolongation de ce delai par decision de justice, sur

1'approbation des comptes de cet exercice.

ARTICLE 18 -AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES - DIVIDENDES

Apres approbation des comptes et constatation de 1'existence d'un benefice distribuable, la collectivite

des associes decide d'inscrire celui-ci en tout ou partie a un ou plusieurs postes de reserves, de le

reporter a nouveau ou de le distribuer.

La collectivite des associes peut egalement decider la mise en distribution de sommes prelevees sur

les reserves dont elle a la disposition, en indiquant expressement les postes de reserves sur lesquels les

prelevements sont effectues. Toutefois, les dividendes sont preleves par priorite sur le benefice

distribuable de 1'exercice.

La collectivite des associes a la faculte d'accorder a chaque associe, pour tout ou partie du dividende

mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende nu des

acomptes sur dividende, en numeraire, en actions ou en actifs de la Societe.

ARTICLE 19 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatees dans les documents comptables, les capitaux propres de la Societe

deviennent inferieurs a la moitie du capital social, le President ou 1'un des Directeurs Generaux est

tenu, Bans les quatre mois qui suivent 1'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de

provoquer une decision collective des associes, a 1'effet de decider s'il y a lieu a dissolution anticipee

de la Societe.

Si la dissolution nest pas prononcee, la Societe est tenue, au plus tard a la cloture du deuxieme

exercice suivant celui au cours duquel la constatation des p~rtes esl inlervenue et, sous reserve des

dispositions legales relatives au capital minimum daps les societes par actions simplifiee, de reduire le

capital d'un montant egal a celui des pertes qui n'ont pu etre imputees sur les reserves, si dares ce delai,

les capitaux propres ne sont pas redevenus au moires egaux a la moitie du capital social.
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ARTICLE 20 -TRANSFORMATION

La Societe peut titre transformee en societe de toute autre forme conformement aux dispositions
legales applicables.

ARTICLE 21 -DISSOLUTION -LIQUIDATION

La Societe est dissoute a 1'expiration de la duree fixee par les Statuts ou de fa~on anticipee par
decision collective des associes. La Societe est en liquidation des lors que sa dissolution est
prononcee. La collectivite des associes regle les modalites de la liquidation et nomme un ou plusieurs
liquidateurs dont elle fixe les pouvoirs et la remuneration et qui exercent leurs fonctions
conformement a la loi.

La dissolution met fin aux fonctions du President et des Directeurs Generaux. Le Commissaire aux
comptes, s'il en a ete designe un, conserve son mandat sauf decision contraire des associes. Pendant la
procedure de liquidation, la collectivite des associes conserve ses pouvoirs tels qu'elle les exergait
durant la vie de la Societe et est competente pour decider la revocation du liquidateur. La collectivite
des associes doit titre consultee pour approuver les comptes de cloture de la liquidation, dormer le
quitus au liquidateur pour sa gestion et decider la cloture de la liquidation.

Le produit net de la liquidation apres remboursement aux associes du montant nominal et non amorti
de leurs actions est reparti entre les associes en proportion de leur participation dans le capital social.

ARTICLE 22 -CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'elever pendant la duree de la Societe ou lors de sa liquidation
soit entre la Societe et les associes ou les dirigeants, snit entre les associes eux-memes, concernant les
affaires sociales, 1'interpretation ou 1'execution des Statuts seront soumises a la juridiction du Tribunal
de Commerce competent.
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