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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 30 NOVEMBRE 2003

L'an deux mille trois, le 30 Novembre,
A 14 heures,

Les actionnaires de la société G.P.O., société anonyme au capital de 100.000 euros, divisé
en 5.000 actions de 20 euros chacune, dont le siege est 34 boulevard Leclerc, 07200
AUBENAS, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, 34 boulevard Leclerc
07200 AUBENAS, sur convocation faite par le Conseil d'Administration.

I1 a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chagque membre de
]'Assemblée en entrant en séance, tant en son nom qu'en qualité de mandataire.

['Assemblée est présidée par Monsieur Régis PRAL, en sa qualité de Président du
Conseill dA'Administration.

Monsieur Etienne CABY et Madame Annette PRAL, acceptant cette fonction, sont appelés
comme scrutateurs.

Monsieur Michel VANDENBUSSCHE est désigné comme secrétaire.

Le cabinet Serge COMBE, Commissaire aux Comptes titulaire, réguliérement convoqué
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception en date du 14 Juin 2003, est
[1-Présence, K-absent et excusé.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater
que les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possedent

"

ool actions sur les 5.000 actions ayant le droit de vote.
En conséquence, 'Assemblée, réunissant plus que le quorum du tiers requis par la loi,
est régulierement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met 3 la disposition des membres de I'Assemblée :

- les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

- la copie et 'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,
-la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des
actionnaires,

- un exemplaire des statuts de 1la Sociéte,

- le rapport du Conseil d'Administration,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.



Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur
disposition au siege social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que 1I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

Lecture du rapport du Conseil d'Administration
Modification de la dénomination sociale,
Modification de I'objet social,

Modification corrélative des statuts,

Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

& & & &L

Il est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d'Administration.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d'Administration, décide qu'a compter du 30 Novembre 2003 la dénomination sociale
sera "A.LLM. AUTO INDUSTRIE MERIC" au lieu de "G.P.O.".

Cette résolution est adoptée a l'unanimauité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d'Administration, décide de modifier I'objet social de la société qui devient:

« L'exploitation d'un fonds de négoce, sous toutes ses formes, de fournitures automobiles
et industrielles,

Kt plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres,
mobilieres ou immobiliéres, se rapportant directement ou indirectement a l'objet ci-
dessus défini ou a tous objets similaires susceptibles d’en faciliter la réalisation ou le
développement ».

Cette résolution est adoptée a l'unanimiié.

TROISIEME RESOLUTION

En conséquence de l'adoption des résolutions précédentes, I'Assemblée Générale décide
de modifier les articles 2 et 3 des statuts dont la rédaction est désormais la suivante :



Article 2 — OBJET

La Société a pour objet :

« L'exploitation d'un fonds de négoce, sous toutes ses formes, de fournitures automobiles
et industrielies,

Et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres,
mobilieres ou immobilieres, se rapportant directement ou indirectement a lobjet ci-
dessus défini ou a tous objets similaires susceptibles d’en faciliter la réalisation ou le
développement ».

Article 3 DENOMINATION
"La dénomination de la Société est : « A.I.M.. AUTO INDUSTRI]

MERIC »

L+

Le reste de I'article demeure inchangé.

Cette résolution est adopiée ¢ l'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette resolution est adopiée ¢ l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
declare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été
signé par les membres du bureau.

Le Président
Régis PRAL

Les Scrutateurs W/ ~ Le Secrétaire

Klie CABY \)L//— o
/
y H_‘H‘-H“Hm

Annette PRAL

o
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AUTO INDUSTEIE MEDIC

Société Anonyme au capital de I00O00 euros
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Statuts mis a jour a la suite de ] AGE du 30 Novembre 2005

Wocﬂ'ﬁ'ca tion de ! ’abjef social et de la dénomina ffaﬂ)

Certifiés Conformes
Le Président




CHAPITRE I

REDACTION ET ADOPTION DES STATUTS.

Les soussigneés

Monsieur Régis PRAL

demeurant 71 Rue des Lavandiéres (07500) GRANGES LES

VALENCE
né le 7 Juillet 1946 a VALENCE (26)
marié avec Madame Annette CABY, & GUILHERAND-GRANGES (07),

sous le régime de la communauté de biens réduite aux
acquéts a défaut de contrat préalable a leur union celebree

le 18 Septembre 1970.
Monsieur Louis QODDOU

demeurant 56 Rue Bellevue (26100) ROMANS
né le 20 Mars 1946 a VILLARD DE LANS (38)
marié avec Madame Marielle ALLOVON, sous‘le régime de la

communauté de biens réduite aux acquéts a défaut de contrat
préalable & leur union célébrée le 11 Septembre 18871,

Monsieur Philippe HERRENSCHMIDT

demeurant 16 Boulevard du Parc (92200) NEUILLY SUR SEINE
né le 4 Décembre 1945 a BOULOGNE SUR SEINE (92)

Marié avec Madame Lisa TOIVELA, sous le régime de la
séparation de biens suivant contrat &tabli le 23 Février
1990 par 1'Etude de Maitres Xavier DEMORTREUX et Yves
GERALDY, Notaires associés & PARIS.




Monsieur Jean ODDOU

demeurant 124 Avenue Emile Zola (75015) PARIS

né le 20 Mars 1942 a VILLARD DE LANS (38)

marié avec Madame Catherine LAROCHE, sous le régime de la
communauté de biens réduite aux acquéts a défaut de contrat

préalable a leur union célébrée le 18 Septembre 1970.

Madame Marielle ODDQOU, née ALLOVON

demeurant 56 Rue de Bellevue (26100) ROMANS

né le 12 Juillet 1948 a MOULINS (03)
mariee avec Monsieur Louis 0ODDQU, comme 1l est dit ci-

dessus,
Madame Annette PRAL, née CABY

demeurant 71 rue des Lavandieres (07500) GRANGES LES

VALENCE
né le 21 Février 1949 a MARCQ EN BAROEUL (589)

mariée avec Monsieur Régis PRAL comme il est dit ci-dessus,

Monsieur Etienne CABY

demeurant La Réglane (38780) PONT EVEQUE

né le 10 Septembre 1947 & MARCQ EN BAROEUL (59)

marié avec Madame AIVAZIAN, sous le régime de la séparation
de biens, suivant contrat établi le 10 Juillet 1982, par

Maitre FAURE, notaire a SAINTE COLOMBE.

Monsieur Géerard BONTQOUX

demeurant 8 Avenue Laure DE NOVES (84000) AVIGNON

né le 10 Mai 1945 a CARPENTRAS (84)
marié avec Madame Annie GRANON, sous le régime de la
séparation de biens, suivant contrat établi le § Juillet

1969 par Maltre LQOUIS, notaire a SEDERON.

Ont décidé de constituer entre eux une société anonyme et ont
adopte les statuts établis ci-aprés



"ARTICLE 1-- FORME

I

La Sociétéd est de forme anonyme. Elle est régie par les lois et
reglements en vigueur, ainsi gue par les présents statuts.

Article 2 - OBJET

La Société a pour objet :

« L’ exploitation d’un fonds de négoce, sous toutes ses formes, de fournitures automobiles et

industrielles,
Et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financieres, mobilieres

ou immobilieres, se rapportant directement ou indirectement a I’objet ci-dessus defini ou a
tous objets similaires susceptibles d’en faciliter la realisation ou le developpement ».

Article 3 DENOMINATION

"La dénomination de la Societé est : « A.I.M.. AUTO INDUSTRIE MERIC»

el T ST S— T —_

Tous les actes et documents émanant de la Société doivent
mentionner la -~dénomination sociale, précédée ou suivie
immediatement des mots '"société anonyme” ou des initiales
"S.A." et de l'énonciation du montant du capital social. '




ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 34 Boulevard Leclerc, (07200)
AUBENAS- -

tout autre endroit du meme
limitrophe -par simple
SOUS réserve de
ochaine Assemblee

11 peut etre tranSféré en
département

département ou dans un _ _
d'Administration,

décision du Consetil A _
ratification de cette décision par 1la plus pIr

Générale Ordinaire.

ARTICLE 5 - DUREEL

v fixée a quatre vingt dix neuf annees
immatriculation au Registre du
dissolution anticipee ou

Ta durée de la Sociéeté es
a compter de la date de son
commerce et des societés, sauf

prarogation.
ARTICLE 6 - APPORTS |

lLors de la constitution, il est falit apport d'une somme de Cing
cent mille (500.000}) francs, correspondant & 5000 actions de

Cent (100) francs de ~ominal .chacune, toutes de numéeraire et
composant le capital social, lesdites actions souscrites et
libérdes en totalité, ainsi qu'il résulte du certificat en date
du ler Juillet 1993, &tabli conformement & la loi par la Bangue
MARZE, Chemin du Coton, 07205 PONT-D'AUBENAS CEDEX, dépositaire

des fonds.

actionnaires, So1it 500.000

posée & un compte ouvert au nom
° 00170 5.

La somme totale versée par les
francs, a été réguliérement de

de la Société en formation, a ladite banque S0US le n

Il est ajﬂﬁté 1talinéa suivant

Le 30 juin 2001, l'Assemblée Générale Extraordinaire a augmenté le capital
social de 23.775,49 Eurcs (155.956,89 francs) prélevé sur les autres réserves.

L

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est Fixé a Cent mille { 100.000) euros.

20 euros chacune, de méme

catégorie.

b

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

eut &tre augmenté& par tous procédés et

I ~ Le capital social p
selon toutes modalités prévus par la lol.

I.'Assemblée Générale Extraordinaire est seule competente pour
décider, sur -le rapport du Consell d'Administration, une

augmentation de capital.



Les actionnalres ont proportionnellement au montant de leurs

un droit de préférence & la souscription des actions

actions,
de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital,

droit auquel ils peuvent renoncer a titre individuel. 81
1'Assemblée Générale le décide expressément, ils bénéficient
également d'un droit de souscription & titre réductible.

IT - La réduction du capital est autorisee ou décidée par
1'Assemblée Générale Extraordinaire et ne peut en aucun cas
porter atteinte & 1'égalité des actionnaires.

I.a réduction du capital & un montant inferieur au minimum légal
ne peut étre décidée gque SOUS l1a condition suspensive d'une

augmentation de capital destinée & amener celui-ci au moins au
minimum légal, & moins gque la Société ne se transtorme eéen
société d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur

au capital socilal apres sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la

dissolution de la Société. Celle-ci ne peut étre prononcée si
au jour ou le Tribunal statue sur le fond, la régularisation a

eu lieu. -

III - Le capital social pourra étre amorti en application des
articles 209 et suivants de la loi du 24 juillet 1966.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

numéraire sont obligatoirement
d'un quart au moins de leur
de la totalité de la prime

Les actions souscrites en
libérées, lors de la souscription,
valeur nominale et, le cas échéant,

d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une Ou plusieurs
fois sur appel du Conseil 4'Administration, dans le deélal de
cing ans & compter de 1'immatriculation au Registre du commerce
et des sociétés en ce qui concerne le capital initial, et dans
1e délai de cing ans a compter du jour oll l'opération est
devenue définitive en cas d’augmentation de-capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des

souscripteurs quinze jours au moins avant la date fixée pour
chagque versement, par lettre recommandée avec accusé de

réception, adressée a chaque actionnaire.

Tout retard dans le versement des SOmMMES dues sur le montant
non libéré des actions entraine de plein droit intérét au taux
légal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de
l'action personnelle gue la Société peut exercer contre
l'actionnaire défaillant et des meSures d'exécution forcée

prévues par la lol.



ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

LLes actions sont nominatives.

Y

Elles donnent lieu & une inscription en compte dans les
conditions et selon les modalités prévues par la lol et les

réglements.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

La propriété des actions résulte de leur 1nscr1ptlon en compte
individuel au nom du ou des titulaires sur les registres que la

Société tient & cet effet au siége social.

Les actions sont transmissibles a l'égard des tiers et de la
Société par un ordre de virement de compte a compte.

Sauf en cas de succession, de ligquidation de communauté de
biens entre é&poux ou de cession, soit & un conjoint, soit a un
ascendant ou a un descendant ou au praflt d'une personne nommée
administrateur, la cession d'actions a un tiers non actionnaire
A quelque titre gue ce soit est soumise a l'agrément de la

Société dans les conditions décrites ci-apreés.

L.e cédant doit adresser a la Société par acte extrajudiciaire
ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une
demande d'agrément indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le- - nombre des actions dont la cession est
envisagée et le prix offert. Elle doit é&tre accompagnée d'une

attestation d'inscription en compte des actions dont la cession
est projetée.

La deClSlOH est prise par le Conseil d'Administration et n'est
pas motivée. La décision d'acceptation est prise a la majorité
des deux tiers des administrateurs présents ou représentés, le
cédant s'il est administrateur ne prenant pas part au vote.

Elle est notifide au cédant par lettre recommandée. A défaut de
notification dans les trois mois qui suivent la demande

d'agrément, l'agrément est réputé acquis.

En cas de refus, le cédant dispose de quinze jours pour faire
savoir par lettre recommandée a la Société s'lil renonce Ou non

.

a la cession projetée.

Si le <cédant ne renonce pas a la cession, le Conseil
d'Administration est tenu, dans le délai de trois mois a
compter de la notification du refus, de faire acquérir les
actions, soit par un ou plusieurs actionnaires, solt par un ou
plusieurs tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la

Société,. en vue d'une réduction du capital.



-

désaccord, le prix est déterminé par un expert, conformément a
l'article 1843-4 du Code civil. ”

Le prix d'achat est fixé d'accord entre les parties. En cas de

Si, & l'expiration du délai de trois mois, l'achat n'est pas
réalisé, 1l'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce
délai peut &tre prolongé par ordonnance du Président du
Tribunal de commerce statuant en la forme des référés, sans
recours possible, 1l'actionnaire cédant et le cessionnaire

diment appelés.

ra cession au nom du ou des acquéreurs désignés par le Conseil
d'Administration est régularisée par un ordre de virement signé
du cédant ou, a défaut, du Président du Conselil
d'Administration, qui le notifiera au cédant, dans les huit
jours de sa date, avecC jnvitation A& se présenter au siege
social pour recevoir le prix de cession, gqui n'est pas

productif d'intéréts.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chague action donne droit dans les bénéfices, 1l'actif
social et le boni de liquidation & une quotite proportionnelle
au nombre et a la valeur nominale des actions existantes.

Fl1le donne en outre le droit au vote et a 1la représentation

dans les assemblées générales, ainsi qgue le droit d'éetre
informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication

de certains documents sociaux aux époques et dans les
conditions prévues par la loi et les statuts.
2 - Les actionnaires ne sont responsables du passif social qu'a

concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations suivent 1l'action quel gu'en soit le

titulaire.

n droit adhésion aux

La propriété d'une action comporte de plei
'Assemblée Générale.

statuts de la Société et aux décisions de 1

3 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain
nombre dtactions pour exercer  un droit qguelconque, les
propriétaires gui ne possédent pas ce nombre auront a faire
leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de
l'achat ou de la vente du nombre d'actions nécessailres.



ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE PROPRIETE -
USUFRUIT |
l - Les actions sont indivisibles a l'égard de la Société.

Les Copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux

assemblées générales par l'un d'eux ou par un mandataire
unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en

justice a la demande du copropriétaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote appartient & 1l'usufruitier dans les
assemblées générales ordinaires et au nu-propriétaire dans les
assemblées générales extraordinaires. Cependant, les

convenlir de toute autre répartition du
droit de vote aux assemblées générales. La convention est
notifiée par lettre recommandée & la Société, qui sera tenue
d'appliquer «cette convention pour toute assemblée qul se
reunirait aprés 1l'expiration d'un délai d'un mois suivant
l'envoi de cette lettre.

actionnaires peuvent

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres

remis en gage.

ARTICLE 14 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

La Société est administrée par un Conseil d'Administration composé de trois
membres au moins et de dix-huit membres au plus, sous réserve de Ia derogation

préevue par la loi en cas de fusion.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommés, renouvelés ou révoqués
par FAssemblée Générale Ordinaire. lls sont toujours rééligibles.

La durée des fonctions des administrateurs de six années ; elles prennent fin 4
lissue de la réunion de 'Assemblée Générale Ordinaire appelee a statuer sur les
comptes de ['exercice écoule et tenue dans I'année au cours de laquelle expire leur

_mandat.

L
- - el -

ARTICLE 15 - ORGANISATION DU CONSEIL

Le Conseil d'Administration élit parmi ses membres un Président qui est, & peine de
nullité de la nomination, une personne physique. It détermine sa rémunération.

Nul ne peut &tre nommé Président s'il est age de plus de soixante-cing ans. Si le
Preésident en fonction vient & dépasser cet age, il est réputé démissionnaire d'office.

ARTICLE 16 - DELTIBERATIONS DU CONSEIL

Le Conseil d'Administration se réunit aussi souvent que l'interét de la Société I'exige,
sur la convocation de son Président. Le Directeur Géneral, ou, lorsque le Conseil ne
s'est pas réuni depuis plus de deux mois, un tiers au moins des administrateurs,
peuvent demander au Président, qui est lié par cette demande, de convoquer le
Conseil d'Administration sur un ordre du jour déterminé.

Les convocations sont faites par tous moyens et méme verbalement,

La reunic_m a lieu soit au siege social, soit en tout autre endroit Indiqué dans la
convocation.

Le Conseil ne délibére valablement que si la moitié au moins des administrateurs
Sont présents. Les décisions sont prises & la majorité des voix des membres

presents ou représentés.



Conformément aux dispositions du réglement interieur du Conseil d'Administration,
sont réputés présents pour le calcul du quorum et de 1a mqjqute, |E_S administrateurs
qui participent a la réunion du Conseil par des moyens de visioconférence conformes

a la reglementation en vigueur.

Cette disposition n'est pas applicable pour 'adopfion des déc‘_isions suivgnt{es :
- nomination, rémunération, révocation du Président, du Directeur Géneral et des

Directeurs Généraux Déléegues, o o
arrété des comptes annuels, des comptes consolides et établissement du rapport de

gestion et du rapport sur la gestion du groupe.

En cas de partage, la voix du Président de séance n'est pas prépondérante.

ARTICLE 17 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration détermine les orientations de l'activite de la Societe et
veille & leur mise en oeuvre. Sous réserve des pouvoirs expressement attribues par
la loi aux assemblées d'actionnaires et dans la limite de l'objet social, it se saisit de
toute question intéressant la bonne marche de la Societe et regle par ses

délibérations les affaires qui la concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du
Conseil d'Administration qui ne relévent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne
prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvart 'ignorer
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts

suffise a constituer cette preuve.

Le Conseil d'Administration procéde aux contrbles et verifications quil juge
opportuns. Chaque administrateur regoit toutes les informations nécessaires a
'accomplissement de sa mission et peut se faire communiquer tous les documents

qu'it estime utiles.
ARTICLE 18 - DIRECTION GENERALE

1 - Modalités d'exercice

La direction générale est assumée sous sa responsabilité, soit par le Président du
Consell d'Administration, soit par une autre personne physique nommeée par le
Conseil d'Administration et portant le titre de Directeur Général.

le Conseil d'Administration choisit entre ces deux modalités d'exercice de la
direction générale.

La délibération du Conseil relative au choix de la modalité d'exercice de la direction
générale est prise a la majorité des administrateurs présents ou représentés. Les
actionnaires et les tiers sont informés de ce choix dans les conditions prévues par la
reglementation en vigueur.

L'option retenue par le Conseil dAdministration est prise pour la duree du mandat du
Directeur Général. A I'expiration de ce délai, e Conseil doit a nouveau délibérer sur
les modalités d'exercice de la direction générale. Le changement de la modalité
d'exercice de la direction générale n'entraine pas une modification des statuts.



2 - Direction générale

Le Directeur Général est une personne physique choisie narmi [es administrateurs ou
non.

L a durée des fonctions du Directeur Général est déterminée par le Consell au
moment de Ja nomination. Cependant, si le Directeur Général est administrateur, la
durée de ses fonctions ne peut excéder celle de son manadat d'administrateur.

Nul ne peut &tre nommé Directeur Genéral s'll est agé de plus de 65 ans. Lorsque le
Directeur Général atteint la limite d'age, il est réputé démissionnaire d'office.

Le Directeur Général est révocable a tout moment par le Conseil d'Administration. Si
la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a des
dommages-intéréts, sauf lorsque le Directeur Général assume les fonctions de

Président du Conseil d'Administration.

Le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société. Il exerce ses pouvoirs dans la limite de l'objet
social et sous réserve de ceux que la loi attribue expressement auX assemblées

d'actionnaires et au Conseil d'Administration.

Il représente la Société dans ses rapporis avec les tiers. La Société est engagee
méme par les actes du Directeur Général qui ne relevent pas de l'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait lignorer compte tenu des circonstances, etant exclu que la seule publication

des statuts suffise a constituer cette preuve.

3 - Directeurs Généraux délégues

Sur proposition du Directeur Géneral, que ceite fonction soit assumee par le
Prasident du Conseil d'Administration ou par une autre personne, le Conseil
d'Administration peut nommer une ou plusieurs personnes physiques chargees
d'assister le Directeur Général, avec le titre de Directeur Général délégue.

L e Conseil d'Administration peut choisir les directeurs géneraux délégueés parmi les
administrateurs ou non et ne peut pas en nommer plus de deux.

La limite d'age est fixée a 65 ans. Lorsqu'un Directeur Général délégué atteint |a
limite d'age, il est réputé démissionnaire d'office.

Les directeurs géneraux délégués sont révocables a fout m?ment‘par le é){or;;ﬂ
d'Administration, sur proposition du Directeur Général. Si la r_evocatlon est déciae

sans juste motif, elle peut donner lieu 2 dommages-interets.

Lorsque le Directeur Général cesse ou est empéché d'exercer ses fonctions, les

directeurs généraux délégues conservent, sauf décision contraire du Consell, leurs

fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau Directeur Général.

£n accord avec le Direcleur Général, le Consell d'Administratipr] dértermme l'etendue
et 1a durée des pouvoirs conferes aux directeurs géneraux d?leguesﬁ Les dlrecteu?s
généraux délégues disposent 5 l'égard des tliers des mémes pouvoirs que €

Directeur Général.




ARTICLE 19 - REMUNERATION DES DIRIGEANTS

1 - U'Assemblée Générale peut aliouer aux administrateurs a titre de jetons de
orésence, une somme fixe annuelle, dont le montant est porté aux charges
d'exploitation et reste maintenu jusqu'a decision contraire. Sa répartition entre les
administrateurs est déterminée par le Conseil d'Administration.

-

7 - e Conseil d'’Administration détermine la rémunération du President du Consell
d'’Administration, du Directeur Général et des directeurs généraux délégués. Ces
-émunérations peuvent étre fixes et/ou proportionnelles.

ARTICLE 19 bis - CUMUL DES MANDATS

5 limitation du cumul des mandats d'administrateur et de directeur géneral
s'applique dans les conditions et sOus réserve des dérogations préevues par la lol.

ARTICLE 20 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

A 'exception des conventions portant sur les opérations courantes conclues a des
conditions normales et des conventions interdites par la loi, toute convention
~tervenant dans les conditions définies par Farticle L. 225-38 du Code de commerce

est soumise a la procédure d'autorisation et d'approbation prévue par la lol.

ARTICLE 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ctué par un ou plusieurs Commissaires aux

Le contrdle de la Société est efte ur ' ‘ _
At leur mission conformément a la lol.

Comptes titulaires,-nommes €t exerea

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appeles a remplac?r e ou
les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont

nommes en méme temps que le ou les titulaires pour ta méme duree.

ARTICLE 22 - ASSEMBLEES GENERALES

| es assemblées générales sont convoquees et délibérent dans les conditions fixees
par la lol.

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées générales
ordinaires, extraordinaires ou spéciales selon la nature des décisions qu'elles sont

appelées a prendre.

Les assemblées générales sont convoqueées soit par le Conseil d'Administration, soit
par les Commissaires aux Compies, soit par un mandataire désigne en justice dans

les conditions prévues par la loi.

|l es réunions ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.
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La convocation est effectuée quinze jours avant la date de [‘assemblée soit par
insertion d'un avis dans un journal d'annonces légales du département du lieu du
siege social, soit par lettre simple ou recommandée adressée a chaque actionnaire.
Dans le premier cas, chacun d'eux doit étre également convoqué par lettre simple
ou, sur sa demande et a ses frais, par lettre recommandée. -

out actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre
actionnaire ; a cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire établi et
adresse a la Société selon les conditions fixees par la loi et les reglements ; ce
formulaire doit parvenir a la Société 3 jours avant la date de I'assemblée pour étre
pris en compte.

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour
lui permettre de statuer en toute connaissance de cause sur la gestion et la marche
de la Société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition
sont determinées par la loi et les reglements. |

Deux membres du comité d'entreprise, désignés par le comite dans les conditions
fixées par la loi, peuvent assister aux assembiées générales. lis doivent, a leur
demande, étre entendus lors de toutes les délibérations requérant l'unanimite des

actionnaires.

Une feuille de présence, diment émargée par les actionnaires presents et les
mandataires et a laquelle sont annexes les pouvoirs donnés & chaque mandataire, et
le cas échéant les formulaires de vote par correspondance, est certifiée exacte par le

bureau de I'Assemblée.

| es Assemblées sont présidées par le Président du Conseil d’Administration ou, en
son absence, par un vice-président ou par un administrateur spécialement delegué a
cet effet par le Conseil. A défaut, 'Assemblée désigne elle-méme son President.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, presents et
acceptants, qui disposent, tant par eux-mémes que comme mandataires, du plus

grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé, désigne un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.

Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des déliberations sont
délivrés et certifiés conformément a la loi.

Les assemblées générales ordinaires et extraordinaires statuant dans les conditions
de quorum et de majorité prescrites par les dispositions qui les regissent
respectivement, exercent les pouvoirs qui leur sont attribués par la lot.

ARTICLE 23 - ORDRE DU JOUR

L'ordre du jour des assembléees est arrété par 1l'auteur de la

convocation.
Un ou plusieurs actionnaires ont 1la faculté de Fequeglr
1'inscription de projets de résolutions a 1l'ordre du jour des

assemblées dans les conditions légales et réglementalres.

.

- - il [ - 1
L'assemblée ne peut délibérer sur une question gqul n est pas a

l'ordre du jour. Elle peut cependant, en toutes circonstances,
révoguer un ou plusieurs administrateurs et procéder a leur

remplacement. ,
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ARTICLE 24 — ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

Toutkt actionnaire peut participer aux assemblées,
personnellement ou par mandataire, quel gue s01t .le nombre
d'actions qu'il posséde, sur justification de son identité et
de la propriété de ses actions, sous la forme , soit d'une
inscription nominative & son nom, soit d'un certificat de
1'intermédiaire financier habilité teneur de comptes constatant
1'indisponibilité des actions 1inscrites en compte jusqu'a la
date de l'assembleée. |

Ces formalités doivent étre accomplies <cing jours au moins
avant la réunion.

Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par son
conjoint -ou par un autre actionnaire ; a cet effet, le

mandataire doit justifier de son mandat.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement
incapables et les personnes physigues représentant des
personnes morales actionnaires prennent part aux assemblées,

qu'ils soient actionnaires Ou non.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un

-

formulaire etabli et adressé a la Société selon les conditions
fixées par la loi et les reglements.

ARTICLE 25 — DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des
documents nécessaires pour lul permettre de statuer en toute
connaissance de cause sur la gestion et la marche de la

Sociétée.

-

ARTICLE 26 - FEUILLE DE PRESENCE — BUREAU - PROCES — VERBAUX

I1 est tenu une feuille de présence dans les conditions prev.-
par la loi et les reglements.

LLes Assemblées sont présidées par le Président du Conseil

d'Administration ou, en son absence, par un vice-président ou
par un administrateur spécialement délégué & cet effet par le
Conseil. A défaut, l'Assemblée désigne elle-méme son Président.

ILLes fonctions de scrutateurs sont remplies par les deuX
actionnaires, présents et acceptants, qui disposent, tant par
eux-mémes gue comme mandataires, du plus grand nombre de VO1X.

Le bureau ainsi composé, désigne un secrétaire qui peut ne pas
etre actionnaire.

et les copies ou extraits des

Les procés~-verbaux sont dresseées - .
rtifiés conformément a la lol.

délibérations sont délivrés et ce

-
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ARTICLE 27 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

1.’ Assemblée Générale Ordinaire prend toutes les décisions qui
ne modifient pas les statuts. .

F1le est réunie au moins une fois par an, dans les délais
légaux et réglementaires €n vigueur, pour statuer sur les

comptes de l'exercice écoulé.

Flle ne délibére valablement que si les actionnaires présents,
représentés ou ayant voté par correspondance possedent au
moins, sur premieére convocation, le quart des actions ayant le
droit de vote. Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est

requis.

m11e statue a la majorité des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés y compris 1les actionnaires

ayant voté par correspondance.

ARTICLE 28 - ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

L'Assemblée Générale Extraordinaire est seule habilitee a
modifier les statuts dans toutes lJeurs dispositions ; elle ne
peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, SOuS
réserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions

réguliérement effectué.

Elle ne délibere valablement que si les actionnaires présents,
représentés ou ayant vote par correspondance possedent au
moins, sur premiere convocation, la moitié et, sur deuxieme

convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A

défaut de ce dernier gquorum, la deuxiéme assemblée peut eéetre

prorogée & une date postérieure de deux mois au plus a celle a
lagquelle elle availt &té convoguée.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont
disposent les actionnalres présents ou représentés y COmMPris

les actionnaires ayant voté par correspondance.

ARTICLE 29 — EXERCICE SOCIAL

Chague exercice social a une durée d'une année, gui commence le
ler janvier et finit le 3l Décembre.

Par exception, 1le premier evercice commencera le Jjour de
1'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des

sociétés et se terminera le 31 Décembre 1993.
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ARTICLE 30 — INVENTAIRE — COMPTES ANNUELS

A la cldture de chaque exercice, le Conseil d'Administration
dresse 1'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif

existant & cette date. .

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et
passifs et faisant apparaitre de fagon distincte les capltaux
propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de 1l'exercice, ainsi que l'annexe complétant et
commentant 1'information donnée par le bilan et le compte de

résultat.

11 est procédé, méme en Ccas d'absence ou d'insuffisance du
bénéfice, aux amortissements et provisions nécessalres. Le
montant des engagements cautionnes, avalisés ou garantis est

mentionné & la suite du bilan.

Le Conseil d'Administration établit le rapport de gestion sur
la situation de la Société durant l'exercice écoulé, son.
évolution prévisible, les événements importants survenus entre
la date de cldture de l'exercice et la date & laguelle il est
etabli, ces activités en matiere de recherche et de

développement.

ARTICLE 31 — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Si les comptes de 1l'exercice approuvés par 1l'Assemblée Générale
font apparaitre un bénefice distribuable tel qu'il est défini
par la loi, 1'Assemblée Générale décide de 1l'inscrire a un ou
plusieurs postes de réserves dont elle régle l'affectation ou
l1'emploi, de le reporter 3 nouveau ou de le distribuer.

Le compte de résultat qul récapitule les produits et charges de
1'exercice fait apparaitre par difference, aprés déduction des
amortissements et des provisions, le bénéfice de l'exercice.

Sur le bénéfice de 1l'exercice diminué, le cas échéant, des

pertes antérieures, 1l est prélevé cing pour cent au moins pour

constituer le fonds de réserve légale. Ce préléevement cesse
d'étre~ obligatoire 1lorsque le fonds de réserve attelnt le

dixiéme du capital social.

e bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de
l'exercice diminué des pertes antérieures et des sommes d
porter en réserve, €N application de la loi et des. statuts, et

augmenté du report bénéficlaire.

les actionnalres

Ce  bénéfice est réparti entre tous
tenant a chacun

proportionnellement au nombre d'actions appar
d’'eux.
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L'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de
sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition,
en indigquant expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélévements sont effectués. Toutefols les dividendes sont

prélevés par priorité sur les bénéfices de l'exercice,

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne
peut étre faite aux actionnaires lorsque les capitaux propres
sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au

montant du capital augmenté des réserves que la 1loi ou les
statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de

réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en
Lout ou partie au capital.

Toutefolis, apres prélevement des sommes portées en réserve en
application de la 1loi, 1l'Assemblée Générale peut prélever
toutes sommes qu'elle juge & propos d'affecter & la dotation de
tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou

extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Les pertes, s'il en existe, sont apres l'approbation des
comptes par 1'Assemblée Générale, reportées a nouveau, pour
étre imputées sur les Dbénéfices des exercices ultérieurs

jusqu'a extinction.

ARTICLE 32 — PAIEMENT DES DIVIDENDES —~ ACOMPTES

Lorsgu'un bilan établi au cours ou a la fin de 1l'exercice et
certifié par un commissaire aux comptes fait apparaltre que la
Société, depuis la cldéture de 1l'exercice précédent, apreés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et
déduction faite s'il v a lieu des pertes antérieures ainsi que
des sommes A porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, -a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des
acomptes sur dividende avant 1'approbation des comptes de
l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le

montant du bénéfice ainsi défini.

L'Assemblée Générale peut accorder aux actionnaires pour tout
ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividende, une option entre 1le paiement du dividende en
numéraire ou en actions dans les conditions légales.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire
sont fixées par 1l'Assemblée Générale, ou a défaut par le

Conseil d'Administration.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avolr lieu
dans un délai maximal de neuf mois aprés la cloture de
l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de

justice.
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Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des
actionnaires sauf lorsque la distribution .a été effectuée en
violation des dispositions légales et que la Société établit
que les Dbénéficiaires avaient connaissance du ,caractere
irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient 1'ignorer compte tenu. des circonstances. Le cas
échéant, l'action en répétition est prescrite trois ans apres

la mise en paiement de ces dividendes.

res dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en
paiement sont prescrits.

ARTICLE 33 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents
comptables, les capitauX propres de la Sociéteé deviennent
inférieurs a la moitié du capital social, le Conseil
d'Administration est tenu, dans les quatre mois gqul suivent
i'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
convoguer 1'Assemblée cénérale Extraordinaire des actionnaires,
3 ]l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de

la Société.

3i la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre,
sous réserve des dispositions 1légales relatives au capital
minimum dans les sociétés anonymes, et dans le délai fixé par
la loi, réduit d'un montant égal 3 celui des pertes gui n’ont
pu &tre imputées sur les réserves si dans ce délai les capitaux
propres ne sont pas redevenus au moins égaux & la moitié du

capital social.

1a décision de 1'Assemblée Générale doit

Dans tous les cas,
les et réglementaires.

dtre publiée dans les conditions léga

Fn cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé
peut demander en justice la dissolution de la Sociétée. Il en
est de méme si l'Assemblée n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au
jour oid il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 34 — TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en société d'une autre forme si,
au moment de 1la +ransformation, elle a au moins deux ans
d'existence et si elle a établi et £falt approuver parl les

actionnaires le bilan de ses deux premiers exerclices.

L.a décision de transformation est prise sur le rapport des
Commissaires aux comptes de la Société, leguel doit attester
que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.



La transformation en -société en nom collectif nécessite
l'accord de tous les associés. En <c¢e cas, les conditions

prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

I.a transformation en société en commandite simple ou par
actions est décidée dans les conditions prevues pour 1la
modification des statuts et avec l'accord de tous les associés

qui acceptent d'étre commandités.

I.a transformation en société A& responsabilité 1limitée est
décidée dans les conditions prévues pour la modification des

statuts des sociétés de cette forme.

ARTICLE 35 — DISSOLUTION - LIQUIDATION

A 1l'expiration du terme fixé par la Societé ou en cas de
dissolution anticipée, l'Assemblée Générale régle les modalités

de la ligquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont
elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions

b

conformément a la loi.

Sous réserve des cas de dissolution judiciaire prévus par la
loi, la dissolution de la Société intervient a l'expiration du
terme fixé par les statuts' ou par décision de 1'Assemblée

Générale Extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs ligquidateurs sont alors nommés par l'Assembleée
Générale Extraordinaire aux conditions de quorum et de majoriteé
prévues pour les  Assemblées Générales Ordinaires. Le
ligquidateur représente la Société. Il est investl des pouvoirs
les plus étendus pour réaliser l'actif, méme a 1l'amiable. Il
est habilité & payer les créanciers et répartir le solde

disponible.

ey

L'Assemblée Générale des actionnaires peut 1l'autoriser a
continuer les affaires en cours ou & en engager de nouvelles

pour les besoins de la liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du
nominal des actions est effectué entre les actionnaires dans

les mé&pes proportions gque leur participation au capital.

Fn cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la
dissolution de la Société, soit par décision judiciaire a la
demande d'un tiers, soit par déclaration au greffe du Tribunal
de commerce faite par 1l'actionnaire unique, entralne la

transmission universelle du patrimoine, sans qu'il y ait lieu a
ligquidation.

ARTICLE 36 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la
durée de la Société ou lors de sa liquidation soit entre la

Société et les actionnaires ou les administrateurs, soit entre

les actionnaires eux-mémes, concernant les affaires soclales,

seront jugées conformément & la loi et soumises a la,
juridiction des tribunaux competents.
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CHAPITRE II

DESIGNATION DES PREMIERS ADMINISTRATEURS. |

=

ARTICLE 37 — NOMINATION DES PREMIERS ADMINISTRATEURS

Sont nommés comme premiers administrateurs de la Société pour

une durée de trois années, qui se terminera a 1l'issue de

1'Assemblée Générale Ordinaire a tenir dans l'année 1896 pour
statuer sur les comptes de l'exercice écoule

- Monsieur Régis PRAL,
demeurant 71 Rue des Lavandiéres (07500) GRANGES LES VALENCE,

- Monsieur Etienne CABY,
demeurant La Réglane (38780) PONT EVEQUE,

- Monsieur Philippe HERRENSCHMIDT,
demeurant 16 Boulevard du Parc (92200) NEUILLY SUR SEINE,

- Monsieur Louis ODDOU,
demeurant 56 Rue Bellevue, (26100) ROMANGS

Les administrateurs ci-dessus désignés acceptent les fonctions

qui leur sont confiées et déclarent, chacun en ce
concerne, n'@étre atteints d'aucune incompatibilité ni d'aucune

interdiction susceptibles d'empé&cher leur nomination.

) CHAPITRE III

DESIGNATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES.

ARTICLE 38 —- NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

comme Commissaires aux comptes de la Sociéteé pour

Sont désignés )
une durée de six exercices, leurs fonctions explrant apres la

réunion de 1'Assemblée Générale Ordinaire appelée a statuer sur
les comptes du sixiéme exercice

- Monsieur Paul MARFAING, représentant le Cabinet R.2.C.
demeurant 5 Rue Antoine-de-Condorcet a VALENCE 26000,

Commissaire aux Comptes titulaire.

- Monsieur Georges FARVACQUE,
demeurant 57 Boulevard de Prague a
Commissaire aux Comptes suppléant.

GRANGES LES VALENCE 07500,
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Monsieur Paul MARFAING et Monsieur Georges FARVACQUE,
intervenant au Dprésent acte, acceptent leurs ftonctions
respectives et déclarent, chacun en ce qui le concerne, n'étre
atteints d'aucune incompatibilité ni interdiction susceptibles

d'empécher leur nomination. ]

CHAPITRE IV

ENGAGEMENTS PRIS ET A PRENDRE POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION.

ARTICLE 39 — ENGAGEMENTS POUR [LE COMPTE DE LA SOCIETE

.a Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du
jour de son immatriculation au Registre du commexrce et des

sociétés.

Cependant, il a été accompli avant la signature des présents
statuts, pour le compte de la Société en formation, les actes
dnoncés dans un état annexé aux présents statuts, indiquant
pour chacun d'eux 1l'engagement qgui en résulterait pour 1la

Sociéte.

Cet &tat a été déposé dans les délais légaux au lieu du futur
siége social, a la disposition des futurs membres de la Sociéte

pu en prendre connaissance, ainsi que tous les

gul ont
Cet état demeurera annexée aux

soussignés le xreconnaissent.
presentes.

L'immatriculation de la Société emportera, de plein droilt,

reprise-par elle desdits engagements.

de la demande d'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés, les administrateurs et,
le cas échéant, le ou les directeurs généraux, sont tenus de
déposer au greffe du Tribunal de commerce Une déclaration dans

laquelle ils relatent toutes. les opérations effectuées en vue
de constituer réguliérement ladite Société et par lagquelle ils
affirment gue cette constitution a &té réalisée en conformite

de la loi et des reglements.

A l'appul

Cette déclaration est signée par ses auteurs ou par l'un ou
plusieurs d'entre eux ayant regu mandat 4 cet effet. C(es
dispositions sont applicables en <cas de modification des

statuts.
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A compter de 1'immatriculation, tous les frals relatifs 3 ]la
constitution seront pris en charge par la Societé gui devra les
amortir avant toute distribution de bénéfices et au plus tard

dans le délai de cing ans.

>

Tous pouvoirs sont donnés a& Monsieur Régis PRAL pour effectuer
les formalités de publicité relatives & la constitution de 1la

Société et notamment

-~ pour signer et faire publier l'avis de constitution dans un
journal d'annonces légales dans le département du siége social;

b

- pour faire ©procéder a toutes formalités en vue de
1'immatriculation de la Société au Registre .du commerce et des

sociétés ;

- et généralement, au porteur d’'un original ou d'une copie des
présentes pour accomplir les formalités prescrites par la 1loi.

Fait & AUBENAS, le 12 Juillet 1333
En quatre originauX
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G.P.O.

SOCIETE ANONYME
AU CAPITAL DE 500.000 FRANCS - >
SIEGE SOCIAL: 34 Boulevard Leclerc (07200) AUBENAS

ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE -
DE LA SOCIETE EN FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

LES SOUSSIGNES

- Monsieur Régis PRAL,
demeurant 71 Rue des Lavandieres {(07500) GRANGES LES VALENCE,

- Monsieur Louis ODDOU,
demeurant 56 Rue Bellevue, (26100) ROMANS

agissant en qualité de fondateurs de la Société Anonyme
"G.P.0.", société en formation , au capital de 500.000 francs,

L

ayant son siége social 34 Boulevard Leclerc (07200} a AUBENAS

L]

DECLARENT

- gu'ils ont pris 1l'engagement pour le compte de la société _
d'acheter les titres de la société AUTO INDUSTRIE MERIC, incrit
au Registre du Commerce d'AUBENAS sous le numéro B 323 468 939.

Certifié sincére et véritable

le 12 Juillet 1893



