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ARTICLE ler - FORME

La societe ROUER, BERNARD, BRETOUT, constituée mitialement sous
forme de sociéte a responsabilite limiée, a en application des dispositions de
tarticle 69 de Ia lo1 du 24 Juillet 1966, adopté, a compter du 20 décembre 1999,
I forme de la sociéte anonyme, suvant décsion extraordinawe de la
collectivite des assoctes en date dudn jour

Par decision extraordinaire des actionnarres en date du 28 aotit 2002, les statuts
ont éte entierement refondus et mis en harmome avec la lo1 15 ma1 2001
relative aux nouvelles regulations economques Elle est desormais regie par le
code de commerce et lordonnance du 19 septembre 1945, amst que par les
presents statuts

ARTICLE 2 DENOMINATION

La denommation est ROUER, BERNARD, BRETOUT

La socteté pourra utiliser le denommation sociale abregee, ou sigle, suvant(e)
RBB

La societé est mscnte au tablean de 10rdre et sur la liste des commussaires aux
comptes sous sa dénomination socale

Les actes et documents emanant de la societé et destines aux tiers, notamment
les lettres, factures, annonces et publications diverses, devront non seulement
faire preceder ou suvre la denommation sociale des mots Societé anonyme
ou des lettres S A. et de lenonciation du montant du capital social, mais auss:
fasre survre cette denomimnation de la mention socete d experuise comptable et
de commussamat aux compies et de lmdicaton du tablean de h
circonsenption de 1Ordre ct de la compagme régionale des commussaires aux
comptes on la sociéte est mscrite

ARTICLE 3 - OBJET

La societe a pour objet, dans tous les pays, lexercice des mussions dexpert
comptable et de commussaire aux comptes

Elle peur realiser toutes opérations compatbles avec son objet social et qua se
rapportent a cet objet Dans ce cadre, elle peut notamment contracter avec
toute soceté des convenmnons de domucibaton ou des conventions
d occupation precaires en respect des dispositions de son propre bail ou titre
d occupation

Elle peut egalement, sous le contrdle du Conseil regional de 1Ordre, prendre
des partictpations fmancieres dans des entrepnses de toute nature, ayant pour
objet lexercice des activites visees par les artcles 2 et 22, septieme alnea de
lordonnance du 19 septembre 1945, modifiée par la lo1 du 8 aofit 1994, sans
que cette detention constiue lobjet pnncipal de son acuvite (Ord Art 7 11,
2eme alinéa)




ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fxe au 9, rue Kepler 75116 PARIS
Il pourra étre transfere dans le méme departement, par sumple decision du

consell dadmumstration et partout alleurs, en vertu dune decision
extraordinatre des actionnaires

ARTICLE 5 DUREE
La duree de la societé est fixée a 99 (quatre vingt dix neuf annees) a compter

du jour de son immatriculation au regustre du commerce et des soctetés, sauf
les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prevus aux presents statuts

ARTICLE 6 APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

61 Apports en numéraire

Il a éte apporte 3 la sociéte lors de sa constitution, une somme totale de
100 000 francs

62 Augmentations du capital -

Pour sausfare aux exigences legales, le capital a eté augmenté par décision de
Tassemblee generale extraordmaire du 20 décembre 1999 pour le fxer 4 la
somme de 500 000 francs Certe augmentation a eu lieu par mncorporation au
captal soctal mutial de 100 000 francs de reserves a hauteur de 400 000 francs

Par décision de lassemblee générale extraordmaire du 26 janvier 2001, le
capital socral a éte porte a F 983 935,50 par wmcorporation de la reserve
specale des benefices a caprtaliser sont F 200 000 et par prelevement sur le
report a nouveau a hauteur de F 283 935,50, puss convert1 en euros, soit a 150
000 €

63 Cessions - appotts

Mlle Mynam ROUER a céde 1 (une) acuion a M. Philippe ROUER par acte du
30 ma1 2003

Par decision de lassemblée generale extraordinawre du 29 decembre 2004,
Cabmet Philippe ROUER a fart apport de 3245 (trois mulle deux cent quarante
cng) actions a la societe GROUPE RBB SAS (anciennement denommee
Cabinet BERNARD BRETOUT et Associes)

M. Herve BERNARD a cede 5 (cing) actions par actes datés davnl 2007
comme suit

a M. Marc BATJOT 1 (une) action

a M. Prerre BOUILLON 1 (une) acuon




a M. Thierry BRETOUT 1 (une) action
- 3 M. Bernard PLANQUETTE 1 (une) action
3 M. Philippe ROUER 1 (une}) action

La soctetd GROUPE RBB SAS a cédé 750 (sept cent cinquante) actions 2 la
société RBB PARTINERS SARL par acte en date du 29 septembre 2008

M. Jean Claude SPTIZ a cedé 1 (une) action 3 M. Thierry BRETOUT par acte
en date du 4 novembre 2009

M. Philippe ROUER a cede 3 (trois) acuons & M. Thierry BRETOUT par acte
en date du 17 septembre 2009

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL _LISTE DES ACTIONNAIRES
REPARTITION DES ACTIONS

Le capital social est fixé 3 la somme de 150 000 € Iiest divisé en 5 000 actions
de 30 € chacune, reparties entre les actionnaires de la mamiere suvante, ah
date du 29 septembre 2008

Groupe RBB SAS 4 235 actions
RBB PARTNERS SARL 750 actions
Monsteur Thierry BRETOUT 10 actions
Monszeur Phiippe ROUER 1 action

Monsieur Andre AZOULAY 1 action

M. Marc BATJOT 1 action
M. Pierre BOUILLON 1 acuion
M. Bernard PLANQUETTE 1 action

Total du nombre des actions composant le captal soczal 5 000 actions
sott cinq nuile acttons

Les deux tiers du capstal et des dronts de vote dowent étre detenus par des
Experts Comptables, ou par lmntermediaire dune autre societé mscrte 3
1Ordre (Ord art. 7 11°) St une autre soctéte wscrite 3 10rdre vient a déterur
des acuons de la presente société, ceux ¢1 nentreront en higne de compte, dans
le calcul de cette quotrte des deux wers, que dans la proportion équivalente a
celle des actions que les Experts Comptables détiennent dans le caprtal de la
sociéte mere

Les tross quarts du caprtal dowvent étre detenus par des commussaires aux
comptes et les tross quarts des actionnaires dorvent étre des commussaires aux
comptes Lorsquune société de commussaires aux comptes a une paricipation
dans le captal dune autre societé de commussawres aux COmPpIES, les
acHoNnaires ol assOCI&s NON COMMIssaes aux comptes ne peuvent detenur
plus de 25 % de lensemble du capital des deux sociétes (L 225 218 du code de
commerce)

Ia societe membre de 1Ordre commumique annuellement aux consels de
1Ordre domt elle releve Ia Liste de ses actionnaires ams1 que toute modification




apportée A cette biste (Ord art 7 1 69) La iste des actionnarres sera egalement
communiquee a la commussion regionale d mscrption des commmssaires aux
comptes, amnst que toute modificanon apportee a cette liste Elle sera tenue 3 la
disposttion des pouvorrs publics et de tout tiers mtéressé

ARTICLE 8 AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL

Dans tous les cas, ka realisation d opérations d augmentation ou de reduction
du capital dort respecter les regles de quotites des actions que dotvent detenir
les professionniels experts comptables et commssaires aux comptes

ARTICLE 9 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont nominatives

Ladmussion de tout nouvel actionnaire est subordonnec a lagrement du

conseil d admumustrauon (Ord art.7 1 49)

ARTICLE 10 _EXCLUSION D UN PROFESSIONNEL ACTIONNAIRE

Le professionnel actionnaire qui cesse détre mscri au tableau ou sur la bste
des commissaires aux comptes Iterrompt toute activité professionnelle au
nom de la societe 3 compter de la date d effet de la decision

S1 son depart a pour effet d abasser la part du capital détenue par des experts
comptables au dessous des quotttes legales, 1l dispose dun delai de sxx mois a
compter du méme jour, pour ceder la partie de ses actons permettant ala
societe de respecter ces quotites

Il peut exiger que le rachat porte sur la totalité de ses actions Le prx est, en
cas de contestauion, determme conformement aux disposmons de larticle
1843 4 du code civil

ARTICLE 11_INDIVISIBILITE ET DEMEMBREMENT DES ACTIONS

ARTICLE 11 AN VISIbI L L L b A Y A s S e S e

Chaque action est indivisible a 1 égard de la societe

Le drort de vote appartient & lusufrumer dans les assemblees genérales
ordimares et au nu proprietaire dans les assemblées génerales extraordmarres

Les copropretawres dactions mndivises sont representes aux assemblees
genérales par lun deux ou par un mandatarre umque En cas de desaccord, le

mandatare est designé en justice a la demande du copropretarre le plus
diligent

ARTICLE 12_RESPONSABILITE DES ACTIONNAIRES




Sous reserve des dispositions légales les rendant temporarement solidatrement
responsables, vis a vis des tiers, de la valeur attnbuee aux apports en nature, les
actionnatres ne supportent les pertes que jusqua concurrence de leurs appons

Les professionnels actionnatres assument dans tous les cas [a responsabilite de
leurs travaux et activités La responsabilite propre de la societé lassse subsister
Ia responsabilite personnelle de chaque professionnel en rason des travaux
quil execute lut méme pour le compte de la societe

ARTICLE 13 _CONSEIL D'ADMINISTRATION

La soctete est admunistree par un conseil dadmimstranion composé de 3
membres au moins et de 12 au plus

La mome, au moms, des admumstrateurs sont des actionnaires experts
comptables Les trois quarts au moms des admunustrateurs sont des actionnaires
COMUTISSAITes aUX COmptes

La duree des fonctions des administrateurs est de 6 annees
Tout admunustrateur sortant est réehgible

Les admuustrateurs peuvent &tre revoqués a tout moment par lassemblee
génerale ordmarre annuelle

Chaque admnstrateur dort, pendant toute la duree de ses fonctions, étre
proprietarre de 1 action au moins

Les admmstrateurs personnes physiques ne peuvent appartenir simultanément
a plus de cinq conseils d admimstration ou conseils de survedlance de socictes
anonymes ayant Jeur stege sur le termtorre frangars, sauf exception prevue par la
lor

ARTICLE 14 DELIBERATIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le conseil d admunustration se reumnt auss1 souvent que lmterét de la societe
lexige, sur la convocation de son President

Lorsquil ne sest pas reurn depuss plus de deux mors, le tiers au moms des
membres du consell dadmmsstration peut demander au President de
convoquer celu c1 sur un ordre du jour determine Le directeur general peut
egalement demander au President de convoquer le conseil d admumistration sur
un ordre du jour determune Le president est he par les demandes qui lw sont
ams1 adressees

Ia reunion a leu au siege social ou en tout autre endroit indique sur la
convocation

La convocation est fatte par tous moyens en principe au moms Lrois jours a
favance , Elle indique avec precision les questions qui seront evoquecs Elle




peut étre verbale et sans delai s1 tous les admumistrateurs sont presents ou
representes

1e conseil ne delibere valablement que s1la moitte au momns de ses membres
sont presents

Les décisions sont prses A la majonte des membres présents ou représentés La
voix du President de seance est prepondérante

Les proces verbaux sont dresses et les copies ou extraits des deliberations sont
delivres et certifiés conformement a la low.

ARTICLE 15 - POUVOIRS DU CONSEIL D’>ADMINISTRATION

Le consetl d admnistration determine les onentations de lactvité de la societe
et velle a leur mise en ceuvre Sous réserve des pouvorrs expressément
attnbues aux assemblees d acuonnares et dans fa kmute de lobjet social, 1l se
satsit de toute question mteressant la bonne marche de la societe et regle par
ses deliberations les affares qut la concement

Dans les rapports avec les teers, la sociéte est engagee méme par les actes du
consetl d admmustration qui ne relevent pas de Lobjet social, 3 moms qu'elle ne
prouve que le tiers savait que lacte depassart cet objet ou quil ne pouvar
lignorer compte tenu des circonstances, etant exclu que la seule publication
des statuts suffise a constituer cette preuve

Le consel dadmmstration procede aux contrdles et venficanons quil juge
opportuns Chaque admunistrateur regort toutes les mformations nécessarres 2
laccomplissement de sa mussion et peut se fare communiquer tous les
documents quil estume utiles

ARTICLE 16 PRESIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le consell d admumstration elit parmu ses membres, un President, personne
physique qu doit éwe mscnt a 1Ordre des Expents Comptables et
Commussatres aux Comptes

Le President est nomme pour une durée qu: ne peut exceder celle de son
mandat d admimstrateur 1l est reéhgible

Le conseil d admumstration peut le revoquer a tout moment

Ie Presdent du Consel dAdmmstration represente le  conseil
dadmmistration 11 orgamse et dinge les travaux de celw 1, dont 1 rend
compte a lassemblée generale 11 veille au bon foncuonnement des organes de
la societe et sassure, en particuber, que les admimustrateurs sont en mesure
d accomplir leur mussion




Le President du Conseil d Admunistration regoit communication par lintéresse
des conventons portant sur des operations courantes et conclues a des
condions normales Le Président commumque la liste et lobjet desdites
conventions aux membres du conseil et aux Commussaires aux Comptes

ARTICLE 7 DIRECTION GENERALE

1 La direction genérale de la societe est assumee, sous sa responsabilite, par
une personne physique mscnte a Lordre des experts comptables et sur la liste
des Commussaire aux Comptes, nommee par le consed dadmmustration et
portant le itre de directeur general.

Sur proposition du directeur general, le conseil d adminsstration peut nommer
une ou plusieurs personnes physiques parmt les actionnawes experts
comptables ¢t commussaires aux comptes, chargées dasswster le directeur
general, avec le ttre de directeur general delégue Le nombre de diecteurs
generaux delégues ne peut exceder cinq

Le directeur general est révocable a tout moment par le conseil
d admnsstration. 11 en est de méme, sur proposition du directeur géneral, des
directeurs generaux delegués S la revocation est décidee sans juste motf, elle
peut donner hieu a dommages interéts, sauf lorsque le directeur general assume
les fonctions de president du consedl d admunistration

Lorsque le directeur géneral cesse ou est empéche d exercer ses fonctions, les
directeurs géneraux délégués conservent, sauf decision contraire du consel,
Jeurs fonctions et leurs attnibutions jusqua la nommation du nouveau directeur
genéral

Le conseil d admimistration determne la remuneration du directeur géneral et
des directeurs generaux delegués

2. Le durecteur genéral est mvesti des pouvorrs les plus érendus pour agir en
toute circonstance au nom de la societe Il exerce ces pouvours dans la limrte de
lobjet socul et sous reserve de ceux que la lor attribue expressement aux
assemblees d actionnaires et au consed d admumistratton

Tl represente 1 soctete dans ses rapports avec les tiers La societé est engagee
méme par les actes du directeur genéral qui ne relevent pas de lobjet socal, 3
momms quelle ne prouve que le tiers savart que lacte depassart cet objet ou qu1l
ne pouvait |ignorer compte tenu des circonstances, etant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve

Les decisions du consesl dadmunsstration mitant les pouvors du directeur
géneral sont mopposables aux uers

3 En accord avec le directeur general, le conseil d admmnsstration determine
letendue et la duree des pouvorrs conferes aux directeurs generaux delégués

Les directeurs genéraux délegues disposent, & legard des uers, des mémes
pouvours que le directeur géneral.




ARTICLE 18 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

1 Toute convention mtervenant directement ou par persornne interposee entre
la soctete et son directeur genéral, lun de ses directeurs genéraux delegues, lun
de ses admuustrateurs, lun de ses actionnawes disposant d une fracuon des
drouts de vote supeneure 3 5 % ou, s 1l s agit d une societe acionnaire, la sociéte
la contrdlant au sens de larucle L 233 3 du Code de commerce, dot étre
sounnise a autonsation préalable du consell d admmistration

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visees ci
dessus est mdirectement mtéressee

Sont egalement soumises a autorsation prealable les conventions mtervenant
entre la societe et une entrepnse, s1 le directeur genéral, lun des directeurs
genéraux delegues ou lun des admsmstrateurs de la socicte est propuetarre,
associé mdefimment responsable, gerant, admumstrateur, membre du consedl de
surverllance ou, de fagon générale, dingeant de cette entrepnse

Linteresse est tenu dmformer le consel dés quil a connassance dune
convention soumuse a autonsation. Il ne peut prendre part au vote sur
lautonisation sollicitee

Le President du Consell d Admimistration donne avis aux Comnussaires aux
Comptes de toutes les conventions autonsées et soumet cellesct a
lapprobation de lassemblee generale

2 A peme de nullite du contrat, 1l est mterdit aux administrateurs autres que les
personnes morales de contracter, sous quelque forme que ce sox, des emprunts
aupres de la soctete, de se fawre consentir par elle un decouvert, en compte
courant ou autrement, ansi que de fawe cautionner ou avaliser par elle leurs
engagements envers les tiers

La méme wmterdiction s apphque au directeur genéral, aux directeurs généraux
delegués, et aux represemtants permanents des personnes morales
admumistrateurs  Elle  sapplique également aux comjounts, ascendants et
descendants des personnes c1 dessus, amnsi qu a toute personne mterposée

3 Les dispositions du 1 c1 dessus ne sont pas applicables aux conventions
portant sur des operations courantes et conchues a des condiions normales
Cependant, ces conventions sont communiquees par lnteresse au president du
consell dadmumustration La liste et lobjet desdites conventions sont
communiques par le president aux membres du conseil d adnumstration et aux
COMMISSAIres auX COMPtes

ARTICLE 19 ASSEMBLEES GENERALES

1 Les assemblees d actionnarres sont convoquees dans les conditions fixees par
la lo: et les réglements

Elles sont reuries au siege soctal ou en tout autte hieu du méme département




2 Tout acuonnatre a le drort d assister aux assemblees génerales et de paruciper
aux delibérations, personnellement oun par mandataire, ou de prendre part aux
votes par correspondance, dés lors que ses titres sont libérees des versements
exigibles et sur jusufication d une mscnption de ses actions sur un compte tenu
par la societe cmnq jours au moms avant la reunion de lassemblée

Un actionnaire peut se fare representer par un autre actionnaire ou par son
conjomt, sous reserve des dispositions de larticle 7 1 1° de 1 ordonnance du 19
septembre 1945

Tout actonnarre pourra egalement, s1 le consedl le decide au moment de la
convocation de lassemblee, participer et voter aux assemblees par
visioconference ou par tous moyens de telecommunication permettant leur
wdentification, dans les conditions et survant les modalites prevues par la lo

Meéme prive du droit de vote, le nu propnetaire d actions a toujours le drot de
participer aux assemblees generales

3 Lors de chaque assemblée, 1l est tenu une feulle de présence, et 1l est étabh
un proces verbal de la reunion

Le bureau comprend un president et deux scrutateurs Il désigne un secretaire
qut peut étre choisi en dehors des actionnaires

Les assemblees sont presidees par le president du conseil d adminstration ou,
en son absence, par un admnistrateur designé par le conseil

4 Le dront de vote attaché aux actions est proportionnel i la quotité de caprtal
quelles représentent.

5 La compétence des assemblees ordmarres, extraordmaires ou spéctales est
celle prevue par [a los.

6 L'assemblee generale ordinaire ne delibere valablement que s1 les actionnaires
presents, representés ou ayant vote par correspondance, possedent au moms,
sur premere convocation, le quart des actions ayant drott de vote , sur seconde
COMVOCatIor, aucunl qUOIUMm 1 est requis

Lassemblee generale extraordmaire ne delibere valablement que s1 les
acuonnatres presents, representes ou ayant voté par correspondance possedent
au moins, sur premucre convocation le ters et, sur deuxteme convocation le
quart, des actions ayant droxt de vote

Les assemblees speciales ne delibérent valablement que st les actionnames
presents, representes ou ayant vote par correspondance possedent an moms,
sur premiére convocation, la mortie et, sur deuxieme convocation, le quart des
actions ayant droit de vote

7 L'assemblec generale ordmarre statue a la majonte des vox dont disposent
les actionnarres presents, representes ou ayant vote par correspondance




Lassemblee genérale extraordmaire et lassemblee speciale statuent a la
majonte des deux tters des vowx dont disposent les actionnawes présents,
representes ou ayant voté par correspondance

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL

Lexercice social commence le premier avnil et se termme le 31 mars de
l annee swvante

ARTICLE 21 AFFECTATION DES RESULTATS ET REPARTITION
DES BENEFICES

La difference entre les produuts et les charges de 1 exercice, aprés deduction des
amortissements et des provisions, constitue le bénefice ou la perte de
| exercice

Sur le benefice dimmnué, le cas echéant, des pertes anteneures, 1l est prelevé
cinq pour cent (5 %) pour constituer le fonds de reserve légale Ce prelevement
cesse d étre obligatoire lorsque le fonds de reserve a attemt une somme egale
au dxiéme du capital socal 1l reprend son cours lorsque, pour une cause
quelconque, la reserve est descendue au dessous de ce dexieme

Le bénefice distribuable est constitué par le benefice de lexercice, dimmué des
pertes anteneures et du prelevement prevu ci dessus et augmente des reports
beneficiares

Le benefice disponible est a la disposition de lassemblee générale qus, sur la
propostion du consell d adminstration, peut, en tout ou partie, le reporter a
nouveay, laffecter a des fonds de reserve genéraux ou specraux, ou le
distribuer aux actionnaires a titre de dividende

En outre, lassemblee peut decider la muse en distnbution des sommes
prelevees sur les reserves dont elle a la disposition , en ce cas, la décision
mndique expressément les postes de reserves sur lesquels les prelevements sont
effectues Toutefois, le dividende est preleve par pronte sur le benefice
distnbuable de 1 exercice

Lecart de reevaluation n est pas distribuable , 1l peut étre mcorpore en tout ou
parue au capital

ARTICLE 22 COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle est exerce par un ou plusieurs commussaires aux comptes titulaires
nommes et exergant leur mission conformément a Ia low,

Un ou plusieurs commussaires aux comptes suppleants appeles a remplacer les
ttulares en cas de refus, d empéchement, de demussion ou de deces, sont
designes en méme temps que le ou les titularres et pour la méme duree




ARTICLE 23 - LIQUIDATION

La hquidation de la sociéte est effectuée conformément aux disposition du
Livre IT du Code de commerce et aux décrets pris pour son application

Le bom de hquidation est répart1 entre les actionnaires proportionnellement an
nombre de leurs actions

ARTICLE 24- CONTESTATIONS

En cas de contestation entre la sociéte et lun de ses clhents, celle c1 s'efforcera
avant tout recours contentieux de fare accepter larbrrage du President du
Conseil Régional de 10rdre des Experts Comptables ou du President de la
Commussion Régionale des Commussaires aux Comptes selon lobjet du huge

En cas de contestation soit entre les actionnaires, les mandataires soctaux, les
hquidateurs et la sociéte, soit entre les actionnarres eux mémes, au sujet des
affaires socuales ou relativement 3 lmnterprétation ou A lexecution des clauses
statutarres, les intéressés s'efforceront, avant tout recours contentieux, de faire
accepter larbitrage, selon leur choix, sont du Président du Conseil Régional de
10rdre des Experts Comptables, soit du Président de la Commussion Régionale
des Commussaires aux Comptes

- FINDUTEXTE DES STATUTS -
Statuts mus 3 jourau 11 juillet 2011
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