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SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
AU CAPITAL DE 1 000 EUROS
SIEGE SOCIAL : 18 RUE JOSEPH MARIE JACQUARD
10600 LA CHAPELLE ST LUC
881 723 852 RCS TROYES

PROCES-VERBAL DES DECISIONS
DE LA PRESIDENTE DU 22 FEVRIER 2022

Le 22 février 2022,
A 19 heures,

la société ORBYA, Société par actions simplifiée unipersonnelle au capital de
1 300 000 euros, dont le siége social est 5 Rue Joseph Marie Jacquard, 10600 LA
CHAPELLE ST LUC, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le numéro
899 108 252 RCS TROYES, représentée aux présentes par son Président, Monsieur Bertrand
LE GROS,

agissant en qualité de Présidente de la société 8STREME sus-désignée,

Apres avoir exposé :

- que le capital pourrait étre augmenté de 49 000 euros pour étre porté a 50 000 euros, par
I'incorporation directe au capital de cette somme prélevée a due concurrence sur la réserve

intitulée « autres réserves »,

- que cette augmentation de capital pourrait €tre réalisée par ['élévation de la valeur nominale

des 100 actions existantes de 10 euros-a 500 euros
dges- il actions existantes de} a->Ul euros,

Yottt oYy

A pris les décisions suivantes relatives :
- Autransfert du siége social et & la modification corrélative des statuts,
- A l'augmentation de capital social de 49 000 euros par incorporation de réserves et
¢lévation du nominal des actions existantes et a la modification corrélative des statuts,
- Aux pouvoirs a conférer en vue des formalités.

PREMIERE DECISION

La Présidente décide de transférer le siege social du 18 Rue Joseph Marie Jacquard,
10600 LA CHAPELLE ST LUC au 6 Rue des fréres Michelin, 10600 LA CHAPELLE ST
LUC, et ce a compter de ce jour.

Elle décide en conséquence de modifier l'article 4 des statuts, dont la rédaction est désormais
la suivante :




ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : 6 Rue des fréres Michelin - 10600 LA CHAPELLE ST LUC.
Le reste de l'article demeure inchanggé.

DEUXIEME DECISION

L'associée unique décide d'augmenter le capital social s'élevant actuellement & 1 000 euros et
divisé en 100 actions de 10 euros de nominal chacune, d'une somme de 49 000 euros pour le
porter @ 50 000 euros, par l'incorporation directe au capital de cette somme prélevée sur la
réserve intitulée "autres réserves" figurant au passif du dernier bilan approuvé le 30 mars
2021, la somme prélevée correspondant au montant total de ladite réserve.

Cette augmentation de capital est réalisée par I'élévation de la valeur nominale des 100 actions
existantes de 10 euros a 500 euros.

TROISTIEME DECISION

L'associée unique, constatant la réalisation définitive de I'augmentation de capital, décide de
modifier comme suit les articles 6 et 7 des statuts :

ARTICLE 6 - APPORTS

Apports en numéraire

Lors de la constitution de la Société, il a été fait apport de 1 000,00 euros représentant des
apports en numéraire.

Suivant décision de l'associée unique en date du 22 février 2022, le capital social a été
augmenté d'une somme de 49 000 euros par incorporation de réserves, pour étre porté a 50
000 euros.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de cinquante mille euros (50 000 euros).

Il est divisé en 100 actions de 500 euros chacune, de méme catégorie, attribuées en totalité a
l'associée unique.

QUATRIEME DECISION

La Présidente donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal
aux fins de réaliser ce transfert et d'accomplir toutes les formalités 1égales.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par la Présidente.

Société ORBYA

Présidente, représentée par Bertrand GROS




8STREME
Soclete par actions simplifiée au capital de 1 000 euros

Siége social : 6 Rue des fréres Michelin
10600 LA CHAPELLE ST LUC
881723 852 RCS TROYES

STATUTS A JOUR AU 22 FEVRIER 2022

« Copie certifiée conforme »
La Sociéte ORBYA -
Représentée par M. Bertrand LE GROS
Présidente

QLC-




LE SOUSSIGNE :

Monsicur Bertrand LE GROS,

demewrant 6, Rue de MOROT - 10450 BREVIANDES,
1né le 08 Juillet 1970 A TROYES (Aube)

de nationalité frangaise

lié par un pacte civil de solldarité déclaré conjointement en datc du 12 Octobre 2012 au
Greffe du Tribunal d'Instance de TROYBS (Aubs) avec Madame Maité MAJOR, née le 16
Pévrier 1970 A TROYES (Aube), de nationalité frangaise.

Cieaprb:s dénommée “l'associé unique”,

A établl, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simplifiée unipersonnelle qu'il a
déeidé d'instituer.

ARTICLE 1 - FORME

11 est formé par 'associé unique propriétaire des actlons ci-aprés créées une soclété par actions
simplifiée régie par les lois el réglements en vigueur, ainsi que pat les présents statuts.

Elle fonctionne sous la mame forme avec un ou plusleurs assoclés.

Blle ne peut procéder & une offre au public de ses titres mais peut néanmoins 'procédcf a des
offres réservées A des investisseurs qualifiés ou A un cercle restreint d'investisseurs,

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et a 'étranger :

L'activité d'intermédiaire de commerce direct et indirect, ainsi que le négoce de tous biens,
objets, articles, produils, matériaux destinés d &tce utilisés dans le secteur des robots et
accessoires de piscine.

L’achat ct la vente de robots et accessoires de piscine d destination des professionnels et des

particuliers, notamment par le biais de plateformes de vente en ligne.

Le service aprés-vente,

La fabrication de composants pour rebots et assemblage, -
Lc développement et co-développement de robots et appareils de nettoyage pour piscine et/ou
nautisme,

La patticipation de la Soctété, par tous moyens, directement ou indircctement, dens toutes
opérations pouvent se cattacher & son objet par voie de création de socictés nouvelles,
d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits socisux, de fusion ou autrement, de
création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de comunerce
ou établissements ; la prise, I'acquisition, L'exploitation ou la cession de tous procédés et
brevets concernant ces activités,

Bt généralement, toutes opérations industrielles, commexciales, financiéres, civiles, mobilidres
ou immobilidces, pouvant se rattacher directement ou indirectement & l'objet social ou 2 tout
objet similaite ou connexe. '
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ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : " 8STREMRE ",

Dans tous les actes et documents émanant de la Socidté et destinds aux tiers, Ja dénomination
sera précédée ou suivie immédialement des mots écrits lisiblement "Société par aclions
simplifiée" ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social,

Bn outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, fatifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son
activité et signés par elle ou en son nom, le siege du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle
a regu,

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : 6 Rue des fréres Michelin - 10600 LA CHAPELLE ST LUC.

1l pourra étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe par
simple décision du Président, sous réserve de ratification par la prochaine décision de l'associé
unique ou par décision collective extraordinaire des assoolds, et en tout lieu par décision de
['associé unique ou par décision collective extraordinaire des associés,

ARTICLE 5 - DUREE

La dutée de la Société est fixée & quatre-vingt-dix-neuf années & compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce ot des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée
ou de prorogation.

ARTICLE 6 « APPORTS

Apports en numéraire

Lors de la constitution de la Société, il a été fait apport de 1 000,00 euros représentant des
apports en numéraire.

Suivant décision de lI'associée unique en date du 22 février 2022, le capital social a €té

augmenté d'une somme de 49 000 euros par incorporation de réserves, pour €tre porté a 50
000 euros.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fix¢é & la somme de cinquante mille euros (50 000 euros).

1 est divisé en 100 actions de 500 euros chacunc, dc méme catégorie, attribuées en totalité a
l'associée unique.
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ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social peut 8tre augraenté par tous procédés et sslon toutes modalités prévues
pur la loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de l'associé unique ou d'une
déclslon collective extraordinaire des associés statuant sur le rapport du Président.

Le capilal social est augmenté soit par €mission d'actions ordinaires, soit par majoration du
montant nominal des titres de capltal existants. 11 peut également &tre augmenté par I'exercice
de droits attachés A des valeurs mobilidres donnant accds au capilal, dans les conditions
prévues par la loi,

['associé unique ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaites A
l'effet do réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, l'sugmentation
du capital,

En cas d'augimentation par émission d'actlons de numéraire ou émission de valeurs mobilidres
donnant accds au capital ou donnaat droit A 'attribution de titres de créauces, 1'associé unique
ou les associés ont, proportionnelloment au montant de leurs actions, un droit prétérentiel A la
souscription des titres émis. ls peuvent cependant renoncer & titre individuel & leur droit
préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Le droit & I'atiribution d'actions nouvelles, & la suite de l'incorporation au capital de réscerves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriéiaire, sous iéserve des droits de
l'usufruitier.

2 - Le capital social peut étre réduit par tous procédés et selon toutes modalités prévucs par la
lol et les r2glements en vigueur, en vertu d'une décision de 'associé unique ou d'une décision
collective cxtraordinaire des associés statuant sur le rapport du Président. L'associé unique ou
les assoclés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour réaliser la réduction de capital,

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la coustifution de la Sociélé, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lows d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la

souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de 1a

prime d'émission.

La libération du surplus doit intetvenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le
délai de cinq ans & compter de l'immatriculation au Registre du commerce ct des sociétés en
ce qui concerne le cupital initial, et dans le délai de cinqg ans & compter du jour od l'opération
est devenuc définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du souscripteur quinze jours au moing avant

la date fixée pour chaque versement, par lettrs recommandée avec demande d'avis de
réception,
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Tout retard dans le versement des sommes dues sut le montant non libéré des actions entraine
de plein droit intér€t au taux légal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action
personnelle que la Sociélé peut exercer contre ['associé défaillunt et des mesures d'exécution
forcée prévues par 1a lol.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

’

Les actions sont obligatoircment nominatives. Blles donnent lieu & une insctiption en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en
vigueur.

Tout associé peut demander 3 la Société la déliveance d'une attestation d'inscription en
compte, ’

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1, Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registie du
commerce et des sociélés. En cas d'augmentation du capital, les actions sonl négociables &
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent ndgociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'd 1a clélute de la
liquidation, :

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires suc les registres tenus 2 cet cffet au sidge social. :

En cas de teansmission des actions, le transfert de propriété résuite de I'inscription des titres au
compte de I'acheteur A la date fixée par l'accord des parties et notifiée A la Société.

Les actions résultant d'apports en industiie sont atiribuées 2 titre persomnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décds de leur titulaire comme en cas de cessation parledi
tituluire do ses prestations 2 [issue d'un délai de 30 jours suivant inise en demeure, par letire
recommandée avec demande d'avis de véeeption, de poursuivre lesdites prestations dens les
conditions prévucs & la convention d'apport,

2. Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par
{'nssocié unique sont libres.

En cas de dissolution de I'éventuclle communauté de biens existant éntre l'associé unique,
personne physique, et son conjoint, la Sociélé continue de plein droit, soit avec un associé
unique si [n totalité des actions est attribuée & I'un des €poux, soit avec les deux associés si les
actions sant pactagées entre les €poux.

En cas de déces de I'associé unique, la Société continue de plein droil entre ses ayants droit ou
héritiers, et éventuellement son conjoint survivant,
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La cession de droits d'atiribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par
incotporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée & la ceasion des
actions gratuites elles-mémes, et la cession de drolts de souscription 3 une augmentation de
capital par vole d'apports en numéraire est libre,

3. Transiission des actions en cas de pluralité d'associés
Agrément des cessions

La cession de lilres de capital et de valeurs mobilidres donnant acces au capital 2 un tiers &
quelque titre que ce soit est souinise A 'agrément pyéalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifiet par lettre recommandée avec demande d'avls de réception une
demande d'agrément au Président de la Sociélé en indigquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaite, le norbie des titres de capital ou valeurs mobilidres donnant accés au capital
dont la cession est envisagée et le prix offert. Celte demande d'agrément est transmise par le
Président nux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés délibérant dans les conditions
prévues pour les décisions extrnordinaires.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & &tre motivée, Elle est notifiée au
cédant par lettre recormmandée. A défaut de notification dans les six mois qui suivent la
demande d'agrément, l'agrément est téputé acquis.

Eu cas d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditlons prévues
dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'ageément, la Société est tenue, dans un délai de six mois & compter de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capltal ou valeurs mobilieres donnant acces
au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la
Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre {es parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobili¢res donnant
accds au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues & l'article
1843-4 du Code clvil.

Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeuts mobilidres donnant
accds au capital sont prévues dans une convention liant les parties & la cession ou au rachat,
I'expert désigné sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du
1 de V'article 1843-4 du Code clvil.

Le cédant peul 2 tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande
davis de réception, qu'il renonce A la cession de ses titres de capital ou valeurs mobllidres
donnant accés au capital.

Si, A I'expixation du délai de six mois, I'achat n'est pus réalisé, 'agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délal peut éire prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de
cormmerco statuant en la forme des référés, sans recours possible, l'associé cédant et le
cessionnaite dGment appelés.
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Les dispositions qui précedent sont applicables & toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une conununauté de biens
entre époux, par voic d'apport, de fusion, de partage consécutit 2 la liquidation d'une société
assocife, de transmission universelle de patrimolne d'une société ou par vaie d'adjudication
publique en vertu d'une décision de Justice ou autrement.

|

|

|

|

|

‘ Blies peuvent aussi s'appliquer & la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de

| capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou hénéfices, ainsi qu'en cas de

cessipn de droits de gouscription A une augineutation de capital par voie d'apports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes

dénommées.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.
La location des actions est interdite,
ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, 4 une part nette proportionnelle &
1a quotité de capital qu'elle représente.

L'associé unique ne supporte les pertes qu'a concurretice de ses appotts.
Les droits et obligations suivent 'action quel qu'en soit le titulaire,
Les actions sont indivisibles & I'égard de la Soclété.

St une action est grevée d'un usufruit, le nu-propriélaire et l'usufrultier ont le droit de
participer aux décisions collectives,

Le droit de vote appartient au nu-propriétatre, sauf pour les décisions relatives 2 I'affectation
des bénéficés ol il uppartient & l'usufiuitier. Toutefois, pour les autres décisions, le nu-

pxnprin‘mirp st 'usufruitior in aua ledroide

Hnlo Goens £ 1 & i)
te-grott-do-vote sera-exerctpartusuinntrer.

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personnc physique ou
morale, associée ou non de 1a Société.

Désignation

Le premier Président de la Société sera désigné aux termes des présents statuts.

Le Président est ensuite nommé ou renouvelé dans scs fonctions par l'associé unique ou la
collectivité des associés délibérant dans fes conditions prévues pour les décisions ordinaires,
qui fixe son éventuelle rémunération.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa

nomination ou 2 tout moment en cowrs do mandat, ollo désigne une persone spécialement
habilitée & la représenter en qualité de représentant.
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Lorsqu'une personne morale est nomnée Présidont, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations ¢t encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
éaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaice de la
personne morale qu'ils dirigent.

Le Président, personne physique, ou le représontant de la petsonne morale Président, peut étre
également lié & fa Société par un contrat de travail A condition que ce contrat corresponde & Un
emplot cffectif,

Durée des fonctions

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par V'associé unigue ou la
collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaites.

Les fonctions de Président prennment fin solt par le décds, la démission, la révocation,
texpitation de son mandat, soil par l'ouverture & I'encontre de celul-ci d'une procédute de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat 2 la condition de notifier sa décision & l'associé
unique ou & la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée trois mois avant la
date d'effet de ladite déclsion.

Le Président psut 8tre révoqué pour un motif geave, par I'associé unique ou par décision de la
collectivité des associés délibérant dans les condilions prévues pour les décisions ordinaires.
Toute révocation intervenant sans qu'un motif prave soit établi ouvrira droit & une
indemnisation du Président.

En outee, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas sutvants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou personne morale,

incapacité ou faillite personnelle du Présidont personne physique,

. mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du

Président personne morale,
exclusion du Président associé,

Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées pur l'associé
unique ou la collectivité des associés délibéeant dons les conditions prévues pour les décisions
ordinnires. Elle peut 8tre fixe ou proportionnelle ou A la fois fixe et proportionnelle au
bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Puésident est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Pouvoirs du Président

Le Président dirlge la Société et la représente 3 I'égard des tiers. A ce titre, il est investl des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute citconstance au nom de la Société duns les limites

de l'objel socinl et des pouvoirs expressément dévalus par la loi et los statuts & l'associé unique
ou A ln collectivité des associés.
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Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposubles aux
tiers,

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne refdvent pas de I'objet social, &
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer corapte tenu des circonstances, la seule publicalion des statuts ne suffisant pag A
constituer cette preuve.

Le Préstdent peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
Fexercice de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL
Désignation
L'associé unique ou la cotlectivité des associés délibérant dans les condilions prévues pour les

décisions ordinaites, peut nommer un Directeur Général (ou plusieurs), personne physique ou
morale, pour assister le Président.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant l€gal sauf si, lors
de sa nomination ou & lout moment en cours de mandal, elle désigne une personne
spécialement habilitée & la représenter en qualité de représentant,

Lorsqu'une personne morale est nommée Divecteur Général, ses dirlgeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations el cncourent les mémes responsabilités civile et pénale que
g'ils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général persontie physique peut 8tee 1i€ & la Sociéts par un contrat de travall,

Durée deg fonctions

a nicttons du rfixée dany tadéctston de nomination et e
peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directour Général conserve ses
fonctions jusqu'a 1a nomination du nouveau Président, sauf décision contraite des associés,

Les fonctions de Directeur Général prénnent fin soit par le décds, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandal, soit par l'ouverture & I'encontre de celui-ci d'une procédure de
redresscment ou de liquidation judicialres.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat A la condition de votifier sa décision
au Président, par lettre recommandée adressée un mois avant la date d'effet de ladite décision.

Le Directeur Général peut 8ire révoqué & tout moment, sans qu'il soit besain d'un jusle motif,
par décision de l'associé unique ou de la collectivité des nssociés, sur la proposition du
Président. Cette révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.
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Rémunération
Le Ditecteur Général peut recevoir une rémunération.dont les modalités sont fixées dans la
décision de nomination, Elle peut Ctre fixe ou propottionnelle ou A la fois fixe et
proportionnelie au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Ditecteur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement
sur justificatifs,

Pouvoirs du Ditecteur Général
Le Dirccteur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des
limitations éventuellement fixées par la décislon de nomination ou par une décision ultériewe.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société d 'égard des tiers.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directement ou par pecsonnes inlerposées entre la Société et son
Président, l'un de scs dirigeants, son associé unique ou, $'il s'agit d'une société associée, la
sociélé la contrdlant au sens de l'article L. 233-3 du Code de comraerce, sont mentionnées sur
te registre des décislons.

Les conventions autres que les opérations courantes conclues A des conditlons normales,
intervenues directement ou par personnes interposées entre lc Président non associé unique et
la Soclété sont soumises 2 l'autorisation préalable de Y'associé unique.

Si la Société comporte plusieurs associés, le Président ou, s'il en existe un, le Commissaire
aux Comptes présente aux associés, en application des dispositions de l'atticle L. 227-10 du
Code de commerce, un capport sur les conventions, intervenues directement ou par personne
interposée entre la Société et son Président, l'un de ses dirigeants, I'un de ses associés
disposant d'une fraction des droits de vote supéueure 3 de pour cent ou, g'il s'agit d'une
0“zl\0":|'.r.:oll: AULSETS UE TR N - ot 9101 %
Les associés statusnt sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
L'exercice écoulé.

Les dispositions qui précddent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opdrations courantes de la Société et conclues a des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intérossée ot, 6ventuellement, pour le Président et les autres dirigeunts d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société,

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet atticle, au Président et nux autres dirigeants de la Société
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ARTICLE 16.- COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contr8le 1égal de 1n Société est effeciué par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes
litulaires désignés par l'associé unique ou la collectivité des associés, en application de
l'article L. 823-1 du Code de commetce.

Si la Société dépasse, A la cléture d'un exercice soclal, les seuils définis légulement et fixés
par décret, cetle désignation est obligatoire. L'associé unique ou la collectivité des associés
statuant 2 la majorité & la majorité simple des voix des associés. présents ou représentés,
pourra désigner voloutairement un Commnissaire aux Comptes dans les conditions prévues &
Uaeticle L. 225-228 du Code de conunerce.

Lotsqu'un Comnissaire aux Comptes ainsl désigné est une personne physique ou une société
unipersonnelle, un Commissaire aux Compies suppléant appelé A reraplacer le ou les tituluires
en cas de refus, d'smpéchement, de démisslon ou de déc2s, est nommé en méme lemps que le
titulaire pour la m8me durée.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes poutra étre demandée en justice par
un ou plusicurs associés représentant au molns le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux Comptes exercenl leur mission de contrble, conformément aux
dispositions législatives et réglementalres en vigueur. lis ont notamment pour mission
permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de a Soclété, de contrdler lu
tégularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre conpte A la Société, Ils ne dolvent
en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société,

Les Commissaires aux Comptes sont invités & pacticiper & toute consultatlon de la collectivité
des associés, conformément aux dispositions légales et réglementaites.

ARTICLE 17 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité social et économique, 8'il en existe un, exercent les draits prévus par
Tarticle L. 2312-72 du Code du travall aupres du Président, A certe fin, cetul=ettes véuntravme
fols par trimestre au moins, et notamment lors de l'arrété des comptes annuels.

ARTICLE 18 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

L'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annucls et affectation du résultat,

- modification des statuts, sauf transfert du sidge social,

- sugmentation, amottissement ou réduction du capital social,
- fusion, scission ou apport pattiel d'actif,

- transformation en une société d'une autre forme,

- dissolution et liquidation de la Société,

- nomination des Conimissaires aux Comptes,

- nomination, révocation et rémunération des ditigeants,

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs,
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Les décisions de l'associé unique font l'objet de procés-verbaux consignés dans un registre
cotd et paraphé.

Les décisions qui ne reldvent pas de la compétence de l'associé unique sont dé {a compétence
du Président.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES
Si la Socisté comporte plusieurs associés, les pouvoirs dévolus a I'associé unique sont exercés
pat la collectivité des associés.

Décisions collectives abligatolres

La collectivité des associés est seule cormpétente pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Conmmlssaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital soclal,
- transformation de la Société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et tiquidation de la Société,

- augmentation des engageinents des associés,

- agrément des cessions d'actions,

- nomination, révocation et témunération des dirigeants,

- modification des statuts, sauf transfert du sidge social,

Toutes autres décisions reldvent de la compétence du Président.
Modalftés des décistans collectives

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent
du consentement des assoclés exprimé dans un acte sous seing privé, Blles peuvent également

Faire Tobjet d'une consultation &crite et 8We prises par lous moyens de wécommunicaton

électronique,

Toutefois, devront §tre prises en assemblée générale les décisions relatives & I'approbation des
comptes annuels et & I'affectation des résultats, aux modifications du capital social, & des
opérations de fusion, scission ou appott partiel d'actif, & l'exclusion d'un associé,

Tout associé a le drolt de participer aux décislons collectives, pessonnellement ou par
mandataice, quel que soit le nombre d'actions qu'il posstde. T dolt justifier de son identité et
de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

Assemblées Générales

Les Assemmblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en réfée€ 3 la demande d'un ou
plusieurs nssociés réunissant cing pour cent au moins du capital ou A la demande du comité
d'entreprise en cas d'urgence, soit par le Commissalre aux Comptes, §'il en existo un,
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Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur,

La convocation est effectuée par tous procédés de communication erite 8 jours avant Ja date
de 14 réunion et rentionne le jour, I'heure, le lieu et l'ordre du jour de {a réunion.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si
tous les associés y consentent.

L'otdre du jour est accété par 'auteur de Ja convocation.

Un ou plusieurs assoclés représentant au moins 10 % du capital ont la faculté de requérir
Vinscription 2 l'ordre du jour de I'Assémblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrite. Ces demandes doivent &tre regues au sidge soclal 4 Jouts au moins

avant la date dc la réunion. Le Président accuse réception de ces demandes dans les 2 jours de
leur réception.

~Assemblée ne peut délibérer sur une quoestion qui n'sst pas d {'ordre du jour, Elle peut
cependant, cn toutes circonstauces, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et
procéder & leur remplacement,

Les associés peuvent se fairc représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre
associé ou par un tiers justifiant d'un mandat, Chaque mandataire peut disposer d'un tombre
illimité de mandats.

Les mandats peuvent 8irc donnés par tous procédés de communication écrite, et nolamment
par télécopie.

‘Tout ussocié peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la Soclété et
remis aux associés qul en font la demande. Il devra compléter le bulletin, en cochant pour
chaque résolution, une case unique correspondant au sens de son vote,

Le défaut de réponse dans le délai Indiqué par lu convocation vaut abstention totale de

En cas de vote A distance au moyen d'un formulaite de vote électronique ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-cl s'exerce dans fes conditions prévues par
la réglementation en vigueur, 80it sous la forme d'une signature dlectronique sécurisée au sens
du décret 2017-1416 du 28 septembre 2017, soit sous la forme d'un procédé fiable
d'identitication garantissant son lien avec l'acte auquel elle s'attache.

Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant l'identité de chaque associé, le
nombre d'actions et le nombre de droits de vote dont il dispose, est établie et cedifiée par le
président de séance aprés avoir €16 émargée par les associés présents et les mandataizes. Y
sont annexés les pouvoirs donnés A chaque mandataice,

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siege soclal ou en tout autre cndroit indiqué
| dans la convocation.

L'Assemblée cst présidée por le Président ou, en son absence par un assooié désigné por
I'Assemblée.
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L'Asgsemblée désipne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres,
Rdgles d'adoption des décisions collectives

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité de capital qu'elles
représentent, Chaque action donne droit 2 une voix.

uonum

Un quorum d'au moins la moiti€ des actions ayant {c droit de vole est requis pour la validité
des décisions collectives quelles qu’elles soient.

Majorité

Les décisions collectives entrafnant modification des statuts, dites exirnordinaives, &
l'exception de celles pour lesquelles 1'unanimité est exigée par la loi ou par les présents statuts,
serolit prises & la majorité des deux tiers des voix des associds présents ou représentés.

Les autres décisions, dites ordinaites, seront prises & la majorité simple (50% plus une) des
voix des associés présents ou xeprésentés.

Dolvent 8tre prises d l'unanimité des associés disposant du drolt de vote les décisions
collectives sutvantes :

- celles préviies par les dispositions [égales,

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés,

Procds-verbaux des déclsions collectives
Les décisions collectives prises en assemblée sont congtatées par des procds-verbaux signés

par le Président et le secrétaire et tablis sur un registre spécial, ou sur des feulllets mobiles
numérotés, '

Les procds-verbaux dolvent indiquer e lieu et Ta date de Ia consultation, Ies documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le
texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanitoe des associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentlonner lss documents et infornnations communiqués préalablement
aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les
feuijllets numérotés.

Les copies ou extrails des procds-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

Drott d'information des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire l'objet d'une
information préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de g¢ prononcer en connalssance de cauye sur la vu fes
résolutjons soumises & leur approbation.
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Les rupports €lablis par le Président doivent 8tre coramuniqués sux frais de la Société aux
associés dans les mellleurs déiais avant la date de la consultation, ainsi que les comples
anouels et, le cas échéanl, Jes cotiptes consolidés du dernler exercice lots de la décision
collective statuatit sur ces comptes.

Les associés peuvent, & toute épogue, consuiter au sidge social, et, e cas échéant prendre
copie, des slatuts & jour de lu Société ainsi que, pour les trols derniers exercices, des registres
soclaux, des comptes annuels, du lableau des résultats des cing derniers czercices, des
comples consolidés, des rapports et docurnents soumis aux associés & l'occasion des décisions
collectives,

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice soclal a une durée d'une année, qui commence le 1* Novembre et finit le 31
Octobre de chaque année.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de I'ltmatriculation de la Snciété au
Registre du comymerce et des sociétés et se terminera le 31 Octobre 2020,

Il est tenu une comptabilité végulidre des opérations soclales, conformément A la lol et aux
usages du cotmmerce,

A la clbture de chaque exeicice, le Président dregse l'inventaire des divers €léments de I'actif
et du passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte
de résultat el le cas échéant, I'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

Il est procédé, me@me en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions néccssaires. Le montant des engageinents cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné 2 la suite du bilan,

Le Président Etablil galernient un rapport de gestion contenant {es iidicarions fixges parta tof

Lorsque la Sociélé est une petite entreprise au sens des articles L. 123-16 et D. 123-200, 2°
du Code dec commerce, elle est dispensée de 'obligation d'établir un rapport sur la gestion de
la Société pendant I'exercice écoulé.

1l établit, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes prévisionnels, dans
les conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis 2 la disposition du ou des Commissaires aux Coroples de la
Société, s'il en exlste, dane Jus conditions légales et réglementaires.

Lorsque l'associé unique, personnie physique, assume personnellement la présidence, il est
dispensé d'établir un rappott de gestion si la Sociél€ ne dépasse pas A la cldture de l'exercice
social deux des seuils fixés par les articles L, 232-1, IV et R, 232-1-1 du Code de commerce.

L'ayeocié unique approuve les comptes annuels, aptés rapport du Conunissnire nux Comptes,
si In Société en est dotée, dans les six mois de la cldture de l'exercice social, et décide
I'affectation du yésultat,
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En cas de pluralité d'associés, 'assemblée des associés gpprouve les comptes annuels, au vu
du rapport de gestion el du rapport du Comunissaire uux Comptes, 'il en existe un, dans les
six mols de la cl6ture de l'exercice gocial,

Le Président dépose Ies documents énumérés par l'article L. 232-23 du Code de commerce au
greffe du tribunal de commerce, dans le mois qui suit l'approbation des comptes annuels.

Toutefois, lorsque I'associé unique, pessonne physique, nssume personnellement la présidence

de In Sociétd, il est dispensé de déposer au greffo le rapport de gestion qui dolt toulefois dtee
tenu & la disposition de toute personne qui en falt la demande.

ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'sxcteice fait apparaltre par
différence, aprés déduction des amortisseraents et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos,

Sur le bénéfice de l'exercice diminug, lc cas échéant, des pertes antéricures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce préldvement cesse d'éire
obligatoire lorsque le fonds de réserve attelnt le dixidme du capltal social ; il ceprend son
couts lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixigme. :

Le bénéfice distribunble est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
entéricures et des sommes 2 porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que !'associé unique ou la
collectivité des associés décldera de reporter A nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter 3
tous fonds de réserves générales ou spéelales. '

L surplus est attribué A l'associé unique ou réparti entre tous les associés au protalu de leurs

droits dans Ie capital soclal.

De méme, l'associé unique ou la collectivité des associés peut décider la distribution de
sommes prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de
téserves sur lesquels les prélévements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont
prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de ['exercice.

Hors le cus de réduction du capital, aucune distrlbution ne peut 8tre faite ) 'associé unique ou
aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 2 la suite de celle-ci, inféricurs
au rmontant du capital augmenté des réserves que la loi ou lcs statuts ne permettent pas de
distribuer. L'écart de té€valuation n'est pas distelbuable. Il peut Bire incorporé en tout ou partie
ou capital.

Les pertes, 8'il en cxisle, sont aprés 'spprobation des comptes par l'associé unique ou la
collectivité des associés, reportées d nouvenu, pour 8tre imputées sur les bénéfices des
exercices ultdricurs jusqu'd extinction.
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ARTICLE 23 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en palement des dividendes en numéraire sont fixées par l'associé
unique ou la collectivité des assoclés, La mise en paiement des dividendes en numéraire doit
avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés 1a clbture dc U'exercice, sauf prolongation
de ce délai par autorlsation de justice,

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 2 la fin de l'exercice et cetifié pur un Commissaire aux
Comptes falt apparaitre que la Société, depuis la cldture de l'exercice précédent, aprds
constitution des amortissements et provislons nécessaites et déduction faite 5l y a lieu des
pertes antérienres ainsi que des sommes a porter en véserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peat 8tre distribué sur décision du Président des acomptes sur
dividende avant l'apprabation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut 8tre exigée de I'associé unique ou des associés, sauf
lorsque la distribution a été effectuée cu violation des dispositions Jégales et que la Société
établit que le béndficiaire avait connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au
moment de celle-ci ou ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant,
I'action en répétition est prescrite trois ans apiés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits

—— D1t H B LRI NSNS

SOCIAL

Si, du fait des pettes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs & la moitlé du capital social, le Président doit, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitee ces pertes, consulter l'associé
unique ou la collectivité des associés, A l'effet de décider s'il y a licu & dissolution anticipée de
ia Société.

St la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit Blre, dans le délai Tix& pav Ta Toi, réduit
d'un montant égal 2 celui dos pertes qui n'ont pu tre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstilués & concurrence d'une valeur au moins
égale 2 la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de 'associé unique ou de la collectivité dey ussociés doit 8tie
publiée dans les conditions 6gales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demunder en justice [a
digsolution de la Société, Toutefois, le tribunal ne peut prononcer Ja dissolution si, au jour od
il statue-sur le fond, la régularisation a eu liew,
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ARTICLE 25 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision de I'associé unique ou
de la collectivité des associés 2 la condition que la Société remplissc les conditions propres &
la nouvelle forme de soclété,

ARTICLE 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Sociélé est dissoute dans [es cas prévus par la loi el, suuf prorogation, A Vexpiration du
terine fixé par les statuts ou par décision de I'associ€ unique ou de la collectivité des assoclés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommes par L'associé unique ou par la colleotivité des
fassociés,

Le liquidateur représente la Société, Il est investi des pouvolcs les plus tendus pour réaliser
l'actif, méme A 'amiable. It est hahilité & payer les créanciers et & répartir le solde disponible,

L'associé unique ou la collectivité des assaciés peut l'autoriser & continuer les affalres en cours
ou A en engager de nouvelles pour les besoins de fa tiguidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque l'agsocié unique est une psrsonne morale, (a transmission universelle du pattimoive de
la Société entre les mains de I'associé unique, sans qu'il y ait lieu & liguidation, conformément
aux dispositions de l'article 1844.5 du Code clvil,

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lars de su
liquidation entre les associds ou entre un associé ct la Société ou ley dirigeants concernant les
affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution des présents statuis, seront jupées

conformément & la loi et soumlses A la jurdiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 28- SUPPRIME
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ARTICLE 20 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION

Conformément 2 lu loi, la Société ne Jouira de ln personnalité morale qu'a compter du jour de
son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés,

Monsicur Bertrand LE GROS, associé unique, a établi un état des actes accomplis au nom de
la Société en formation, avec l'indication pour chacun d'eux de I'cngagement qui en tésulte
pour lu Société. Cet état est annexé aux présents statuts.

Lu signature des' présents statuts emportera reprise de ces congagenients par la Société, lorsque
celle-ci aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés,

ARTICLE 30 - FORMALIT] ES DE PUBLICITE - POUVOIRS
Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un orlginal ou dune copie certifiée conforme des

présentes A l'offel d'accomplir I'ensemble des formalités de publicité, de dépOt et autres pour
parvenir A 'immatriculation de la Société au Registre du commeree et des sociétés.
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