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EXTRAIT DES DELIBERATIONS DE L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
ORDINAIRE ANNUELLE ET EXTRAORDINAIRE DU 29 JUIN 2001
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['an deux m! un,
Le vingt neuf juin, a dix heures,

Les actionnaires de la société 2 M D, société anonyme au capital de 404 500 F, se sont
réunis en assemblée générale mixte ordinaire annuelle et extraordinaire, a Fontenay-

sous-Bois (94120) 33 avenue du Maréchal de Lattre de Tassigny, dans les bureaux de
la société EDA, sur convocation du conseil d'administration.

Il a été établi une feuille de présence, a laquelle ont été joints les pouvoirs et formules

de vote par correspondance regus des actionnaires, et qui a €té émargée par chaque
membre de l'assemblée en entrant en s€ance.

L'assemblée est présidée par Monsieur Alain Ruffier d’Epenoux, Président du conseil
d'administration.

Monsieur Gilles Silberman, représentant la société EURO DISTRIBUTION
ALIMENTAIRE, actionnaire présent et acceptant, est appel€¢ comme scrutateur.

Madame Joélle Guillorit est désignée comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau ainsi constitue,
permet de constater que les actionnaires présents, ayant adressé€ un pouvoir ou vote par
correspondance, possédent plus du tiers des actions composant le capital social.

I 'assemblée étant ainsi en mesure de délibérer valablement, est déclarée régulierement
constituée.

Le Président déclare en outre que Monsieur Philippe ROUET, commissaire aux

comptes de la société, a été réguli¢rement convoqué suivant lettre RAR en date du 12
juin 2001.
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Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 'assemblée :

la feuille de présence avec, en annexe, les pouvoirs et formules de vote par
correspondance regus des actionnaires,

la copie de la lettre de convocation adressée aux actionnaires,

la copie et l'avis de réception de la lettre RAR de convocation adressée au
commissaire aux comptes,

I'inventaire des valeurs actives et passives de la société au 31 décembre 2000, ainsi
que les comptes annuels au méme jour,

le rapport du conseil d'administration,

les rapports du commissaire aux comptes,

le texte des résolutions proposées,

un exemplaire des statuts.

Puis 1l déclare que tous les documents et renseignements prescrits par les textes légaux
ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au siége social dans les
formes, conditions et délais prévus par ces textes.

['assemblée lu1 donne acte de cette déclaration.
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Le Président fixe comme suit I'ordre du jour de l'assemblée :

Décisions Extraordinaires

llllllllllllllllll

Conversion du capital social en Euro.
Modifications corrélatives des statuts.

Pouvoirs pour les formalités.

Puis lecture est donnée :

du rapport de gestion présenté par le conseil d'administration,

Enfin la discussion est déclarée ouverte.

Diverses observations sont €changées, toutes explications et précisions sont données

aux actionnaires, puis plus personne ne demandant la parole, le Président met aux voix
les résolutions suivantes figurant a l'ordre du jour.
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Décisions Extraordinaires

Quatriéme résolution

[’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du conseil
d’administration, décide d’augmenter le capital social conjointement a sa conversion

en Euro, et de le porter de 404 500 F a 64 720 € divisé en 4 045 actions de 16 €
nouvelle valeur nominale.

Compte tenu du taux de conversion de 6,55957 F pour 1 €, I’augmentation du capital
se traduit par I’incorporation au capital de la somme de :

(64 720 € x 6,55957)-404 500 F =20 035,37 F
prélevée sur le compte "Autres Réserves”.
Cette résolution est adoptée a Punanimite.

Cinquieme résolution

En conséquence de l'adoption de la résolution qui précéde, I'assemblée géncrale

décide de modifier les articles 6 et 7 des statuts qui sont désormais rédigés comme
suit :

Article 6 - APPORTS

Il est rajouté I'alin€a suivant :

"Suivant délibérations en date du 29 juin 2001, I'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires a augmenté le capital social conjointement a sa conversion en Euro d'une
somme de 20 035,37 F prélevée sur le compte "Autres Réserves", pour €tre portc a
64 720 €, et adopté la nouvelle valeur nominale fixée a 16 €."

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

"Le capital social est fixé a la somme de SOIXANTE QUATRE MILLE SEPT CENT
VINGT (64 720 €) euros.

I1 est divise en QUATRE MILLE QUARANTE CINQ (4 045) actions de SEIZE

(16 €) nominal, toutes souscrites et inscrites aux comptes des actionnaires par la
société, conformément aux dispositions légales et réglementaires.”

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.



Sixiéme résolution
['assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
procés-verbal constatant ses délibérations en vue de l'accomplissement des formalités
I€gales de publicité.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

* %%

Plus rien n'étant a 'ordre du jour et plus personne ne demandant la parole, la séance
est levée.

De tout ce que dessus, a €t€ dressé le présent proces-verbal qui a €té signé par les

membres du bureau.

Le Président, Le scrutateur, Le secrétaire,

Pour Copie Conforme
e Président-Directeur (eneral,
|

K A PnHTHENﬂY

Fe Q}H BDM%;A/A

Regu: .. .
Wﬁ#ﬂ-.-“‘

P PADEY

Recgleur Frincipal
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STATUTS

(A jour a l'issue de 'assemblée générale extraordinaire du 29 juin 2001)



Article ler - FORME

[l est formé, entre les propriétaires des actions ci-aprés créées
et de celles qui pourront l'étre ultérieurement, une société anonyme qui
sera regie par la loi du 24 juillet 1966, par toutes autres dispositions
légales ou réglementaires en vigueur et par les présents statuts.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet :
- le conditionnement de produits alimentaires et non alimentaires,

- le négoce de produits alimentaires et non alimentaires, en gros et au

détail, pour son compte ou en qualité d'intermédiaire, en France et a
'étranger,

- la participation directe ou indirecte de la société dans toutes opérations
commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a 1'objet social,
notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d'apports, de
commandite, de souscription ou d'achat de titres ou droits soclaux, de
fusion, d'alliance ou d'association en participation, de création de
groupements d'intérét économique ou autrement, |

- et, géneéralement, toutes opérations financiéres, commerciales,
industrielles, civiles, mobilieres et immobiliéres, pouvant se rattacher

directement ou indirectement & 1'un des objets spécifiés ou & tout autre
objet similaire ou connexe.

Article 3 - DENOMINATION

La société a pour dénomination :
2 M D.

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et
autres documents de toute nature émanant de la société, la dénomination
soclale doit toujours étre précédée ou suivie immédiatement des mots

"societé anonyme" ou des initiales "S.A." et de l'indication du montant du
capital social.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a

713200 VIENNAY.
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Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme
departement ou d'un département limitrophe par simple décision du conseil
d'administration, sous réserve de ratification de cette décision par la plus
prochaine assemblée générale ordinaire des actionnaires et, partout

allleurs, en vertu d'une délibération de l'assemblée genérale extraordinaire
des actionnaires.

Des agences, succursales et dépdts pourront etre créés en tous
lieux et en tous pays, par simple décision du conseil d'administration, gquj
pourra ensulte les transférer et les supprimer comme il l'entendra.

Article 5 - DUREE

[. - La durée de la société est fixde & quatre vingt dix neuf années
a dater de l'immatriculation de celle-ci auy Registre du Commerce et des
Societés, sauf dissolution anticipée dans les ecas pPrévus aux présents

1. - Un an au moins avant la date d'expiration de la société, 1le
conseil d'administration devra provoquer une reunion de l'assemblée

génerale extraordinaire des actionnaires a l'effet de décider si la société
doit &ire prorogée. .

A defaut, tout actionnaire, aprés avoir vainement mis en demeure
la société, pourra demander au Président du Tribunal de Commerce du lieu

du siege social, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de
Justice chargé de provoquer la réunion et la décision ci-dessus prévues.

Article 6 - APPORTS

A la constitution de la societé, il a &té fait, par divers
souscripteurs, uniquement des apports en numéraire .

Suivant délibérations en date du 29 juin 2001, I'assemblée générale extraordinaire des

actionnaires a augmenté le capital social conjointement a sa conversion en Euro dune

somme de 20 035,37 F prélevée sur le compte "Autres Réserves", pour étre porté i
64 720 €, et adopté la nouvelle valeur nominale fixée 3 16 €.

Article 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de SOIXANTE QUATRE MILLE SEPT CENT
VINGT (64 720 €) euros.

Il est divisé en QUATRE MILLE QUARANTE CINQ (4 045) actions de SEIZE (16 €)

nominal, toutes souscrites et inscrites aux comptes des actionnaires par la société,
conformément aux dispositions légales et réglementaires.



Article 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

I. - Le capital social peut étre augmenté par tous modes et de toutes
manieres autorisés par la loi.

L'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour

décider l'augmentation du capital, sur Ile rapport du conseil
d'administration contenant les indications requises par la loi.

Conformément a la loi, les actionnaires ont, proportionnellement
au montant de leurs actions, un droit' de préférence a la souscription des
actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.
droit auquel ils peuvent renoncer a titre individuel. Ilis disposent en outre

d'un droit de souscription & titre réductible si l'assemblée générale l'a
décidé expressément.

Le droit a lattribution d'actions nouvelles, & la suite de
I'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes d'émission,
appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de 1'usufruitier.

II. - L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut aussi,
sous reserve, le cas échéant, des droits des créanciers, autoriser ou
décider la réduction du capital social pour telle cause et de telle maniere

que ce soit, mais, en aucun cas, la réduction du capital ne peut porter
atteinte a l'égalité des actionnaires.

La réduction du capital social, quelle qu'en soit la cause, & un
montant inférieur au minimum légal ne peut é&tre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée 3 amener
celui~ci au moins au minimum légal, & moins que la société ne se transforme

en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital
social apres sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la société; celle-ci ne peut &tre prononcée si au jour ou le tribunal
statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Article 3 - LIBERATION DU CAPITAL

Les actions souscrites en numéraire doivent &tre obligatoirement
libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur
souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'dmission.

La lLiberation du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois,
sur appel du conseil d'administration, dans le délai de cing ans & compter
du jour ou cette augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des
souscripteurs quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque

versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
adressée a chaque titulaire d'actions.



Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant
non libére des actions entraine, de plein droit et sans qu'il soit besoin de

procéder a une formalité quelconque, le paiement d'intéréts au taux 1égal,
jour par jour, a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action
personnelle que la société peut exercer contre l'actionnaire défaillant et des
mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Article 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

Elles donmnent lieu & une inscription en compte dans les
conditions et selon les modalités prévues par la loi.

L'assemblée générale extraordinaire peut décider, sur le rapport
du conseill d'administration et sur celui des commissaires aux comptes, la
création, dans une proportion qui ne peut étre supérieure au quart du
capital social, de certificats d'investissement représentatifs des droits
pecuniaires et de certificats de droit de vote représentatifs des autres

droits attachés aux actions émises a 1'occasion d'une augmentation de
capital ou d'un fractionnement d'actions exdstantes.

L'assemblée générale extraordinaire pourra également décider la
création d'actions a dividende prioritaire sans droit de vote.

Article 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

I[. - La propriété des actions résulte seulement de leur inscription a
un compte tenu par la société au nom du ou des propriétaires des titres.

La cession des actions inscrites en compte s'opére, a l'égard des

tiers et de la société, par un ordre de mouvement signé du cédant ou de
son mandataire et par virement de compte a compte.

S1 les actions ne sont pas entiéerement lbérées, cet ordre de
mouvement doit étre accepté par le cessionnaire.

La transmission des actions, a titre gratuit ou en suite de déces,

s'opere également par virement de compte & compte sur justification de la
mutation dans les conditions légales.

La société tient a jour la liste des personnes titulaires d'actions
avec l'indication du domicile déclaré par chacune d'elles.

1. - Les actions de numéraire provenant d'une augmentation de capital
sont negociables a compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions d'apports en nature sont négociables dans les mémes
conditions.



I1I - Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de
biens entre époux ou de cession, soit & un conjoint, soit 2 un ascendant

ou a un descendant, la cession d'actions a un tiers, 4 quelque titre que ce
solt, est soumise a l'agrément préalable du conseil d'administration.

A cet effet, le cédant doit notifier & la société une demande

d'agrément indiquant l'identité du cessionnaire, le nombre d'actions dont la
cession est envisapgée et le prix offert.

L'agrément résulte soit d'une notification émanant du conseil, soit
du défaut de réponse dans le délai de trois mois a compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et a moins
gque le cédant décide de renoncer & la cession envisagée, le consell
d'administration est tenu, dans le délai de trois mois a4 compter de la
notification du refus, de faire acquérir les actions, soit par un actionnaire
ou par un tiers, soit par la société en vue d'une réduction de capital mais,

en ce cas, avec le consentement du cédant.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, a défaut d'accord
entre les parties, est déterminé par voie d'expertise dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

Si, & l'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, l'achat
n'est pas réalisé, l'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce
délai peut &tre prolongé par décision de justice a la demande de la sociéte.

IV - Les dispositions qui précedent sont applicables a toutes les

cessions & un tiers, méme aux adjudications publiques en vertu d'une
ordonnance de justice ou autrement.

V - En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de
numéraire, la cession des droits de souscription est libre ou est soumise a

autorisation du conseil dans les conditions prévues au paragraphe III
cl-dessus.

VI - La cession du droit a attribution d'actions gratuites, en cas
d'incorporation au capital de bénéfices, réserves, provisions ou primes
d'émission ou de fusion, est assimilée a la cession des actions gratuites
elles-mémes et doit donner lieu a demande d'agrément dans les conditions
définies au paragraphe 1II ci-dessus.

VII - Dans les cas visés aux paragraphes V et VI ci-dessus, le droit
d'agrément et la procédure de rachat s'exerceront non a l'occasion des
cessions de droits, mais seulement apres réalisation deéfinitive de
l'augmentation de capital et dans les trois mois de celle~ci.
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Article 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

I. - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a
une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente. En

outre, elle donne droit au vote et &2 la représentation dans les assemblées
generales dans les conditions légales et statutaires.

1. - Les actionnalres ne sont responsables gue jusqu'a concurrence

du montant nominal des actions qu'ils possadent, au-deld tout appel de
fonds est interdit.

I1I. - Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans
quelgue main qu'il passe. La propriété d'une action emporte, de plein
droit, adhésion aux statuts de la société et aux décisions de l'assemblee
générale.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants
d'un actionnaire ne peuvent requérir l'apposition des scellés sur les biens
et valeurs de la société ni en demander le partage ou la licitation m
s'immiscer dans les actes de son administration; ils doivent, pour l‘exercice

de leurs droits, s'en rapportier aux inventaires sociaux et aux decisions de
l'assemblée géenérale.

v. - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions
pour exercer un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou
d'attribution de titres, ou en conséquence d'augmentation ou de réduction
de capital, de fusion ou autre opération sociale, les propriétaires de titres
isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent eXercer ces

droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,
éventuellement, de l'achat ou de la vente des titres nécessaires.

V. - A moins d'une prohibition 1&gale, il sera fait masse, entre toutes
les actions, de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes
taxations susceptibles d'étre prises en charge par la société, avant de
procéder & toute répartition ou a tout remboursement, au cours de
l'existence de la société ou a sa hquidation, de telle sorte que, compte
tenu de leur valeur nominale et de leur jouilssance respective, toutes les
actions de méme catégorie recgoivent la méme somme nette.

Article 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE - USUFRUI'T

I. - Les actions sont indivisibles a l'égard de la societe.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire
représenter aupres de la société par un seul d'entre eux, considéré comme
seul propriétaire, ou par un mandataire unique; en cas de désaccord, le

mandataire unigque peut étre désigné en justice & la demande du
copropriétaire le plus diligent.

I1. - Sauf convention contraire notifiée & la société, les usufruitiers
d'actions représenient valablement les nus-propriétaires a l'égard de la

société; toutefois, le droit de vote appartient au nu-propriétaire dans les
assemblées générales extraordinaires.



Article 14 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

La sociéte est administrée par un conseil d'administration de trois
membres au moins et de douze au plus, sous réserve de la dérogation
prévue par la loi en cas de fusion.

Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant dépassé l'age de
70 ans, sa nomination a pour effet de porter a plus du tiers des membres
du conseil le nombre d'administrateurs ayant dépassé cet age. Si, du fait
gu'un administrateur en fonction vient & dépasser l'age de 70 ans, la
proportion du tiers ci-dessus visée est dépassée, l'administrateur le plus
ageé est réputé démissionnaire d'office & l'issue de la plus prochaine
assemblée générale ordinaire.

En cours de société, les administrateurs sont nommés ou

renouvelés dans leurs fonctions par 1'assemblée générale ordinaire des
actionnaires.

La dureée de leurs fonctions est de six années au plus; elle
expire a l'issue de l'assemblée qui statue sur les comptes de l'exercice
écoulé et tenue dans l'année au cours de laquelle expire leur mandat.

Les administrateurs sont toujours rééligibles.

lls peuvent étre révoqués a tout moment par l'assemblée générale
ordinaire.

En cas de vacance par décés ou démission d'un ou plusieurs
sieges d'administrateur, le conseil d'administration peut, entre deux
assemblées générales, procéder & des nominations & titre provisoire.

Toutefois, s'il ne reste plus qu'un seul ou que deux
administrateurs en fonction, celui-ci ou ceux-ci ou, a défaut, le ou les

commissaires aux comptes, doivent convoguer immédiatement 1'assemblée
genérale ordinaire des actionnaires a l'effet de compléter le conseil.

Les nominations d'administrateurs faites par le conseil
d'administration sont soumises a la ratification de la plus prochaine
assemblée générale ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations

prises et les actes accomplis antérieurement par le conseil n'en demeurent
pas moins valables.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure

en fonction gue pendant le temps restant a3 courir du mandat de son
prédecesseur.

Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou
des personnes morales; ces derniéres doivent, lors de leur nomination,
désigner un représentant permanent qui est socumis aux mémes conditions
et obligations et qui encourt les mémes responsabilités que s'il était
administrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'il représente; ce mandat de représentant

permanent lul est donné pour la durée de celui de la personne morale qu'il
repreésente.



S1 la personne morale révoque le mandat de son représentant,
elle est tenue de notifier cette révocation a la société sans délai, par lettre
recommandée, ainsi que l'identité de son nouveau représentant permanent;

il en est de méme en cas de décés, de démission ou d'empéchement
prolongé du représentant permanent.

Les administrateurs personnes physiques ne peuvent appartenir
au total a plus de huit conseils d'administration ou conseils de surveillance

de sociétés anonymes ayant leur siége en France métropolitaine, sauf les
exceptions prévues par la loi.

Un salarié de la société peut étre nommé administrateur si son
contrat de travail est antérieur de deux années au moins a sa nomination

et correspond & un emploi effectif; toutefois, la condition d'ancienneté

n'est pas requise si, au jour de l'accés aux fonctions d'administrateur, la
société n'a pas elle-méme deux ans d'existence.

Le nombre des administrateurs liés a la société par un contrat de
travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en fonction.

Article 15 - ACTIONS DES ADMINISTRATEURS

Chaque administrateur doit étre propriétaire d'UNE action au
moins. Si, au jour de sa nomination, un administrateur n'est pas
propriétaire du nombre d'actions requis oua si, en cours de mandat, il
cesse d'en &tre propriétaire, il est réputé démissionnaire d'office s'il n'a
pas régularisé sa situation dans le délai de trois mois.

Article 16 - BUREAU DU CONSEIL

Le consell d'administration nomme, parmi ses membres personnes
physiques, un président dont il fixe la durée des fonctions sans que cette
durée puisse exceder celle de son mandat d'administrateur.

Nul ne peut étre nommé président directeur général s'il est agé
de plus de 65 ans. D'autre part, si le président directeur général vient a

dépasser cet &ge, il est réputé démissionnaire d'office & l'issue de la plus
prochaine réunion du conseil d'administration.

Le consell peut nommer également un secrétaire, méme en dehors
de ses membres.

En cas d'absence ou d'empéchement du président, le conseil

désigne & chaque séance celui de ses membres présents qui doit présider la
seance.

Le president et le secrétaire peuvent toujours &tre réélus.



Article 17 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

[. - Le consell d'administration se réunit aussi souvent que l'intérét
de la societé l'exige, sur la convocation de son président ou celle du tiers

au moins de ses membres, méme si la derniére réunion date de moins de
deux mois.

La réunion a lieu soit au siege social, <0it en tout autre endroit
indique dans la convocation.

En principe, la convocation doit &tre faite trois jours & l'avance

par lettre, télégramme ou télex, mais elle peut &tire verbale et sans délai si
tous les administrateurs y consentent.

Toute convocation doit mentionner les principales questions
figurant a 1'ordre du jour.

II. - Pour la validité des délibérations, la présence effective de la
moitié au moins des administrateurs est nécessaire.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres
présents ou représentés, chaque administrateur disposant d'une voix et ne
pouvant représenter plus d'un de ses colléegues.

En cas de partage, la voix du président de séance est
prépondérante.

III. - I1 est tenu un registre de présence qui est signé par les
administrateurs participant a2 la séance du conseil d'administration.

La justification du nombre des administrateurs en exercice et de
leur nomination résulte valablement, vis-a-vis des tiers, de la seule

énonciation dans le procées-verbal de chague réunion des noms des
administrateurs présents, représentés ou absents.

Iv. - Les délibérations du conseil d'administration sont constatées par
des proces-verbaux établis conformément aux dispositions légales en
vigueur et signes par le président de la séance et par un administrateur
ou, en cas d'empéchement du président, par deux administrateurs.

Les copies ou extraits de ces proces—verbaux sont certifiés par
le président du conseil d'administration, un directeur geneéral,

I'administrateur délégué temporairement dans les fonctions du président ou
un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

Article 18 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTTRATION

Le conseill d'admimistration est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société; il les exerce

dans la limite de l'objet social et sous réserve de ceux expressément
attribués par la lol aux assemblées d'actionnaires.



Dans les rapports avec les ers, la société est engagee méme par
les actes du conseil d'administration qQul ne relévent pas de l'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou

quill ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la
seule publication des statuts suffise 3 constituer cette preuve.

Tous actes d'administration et méme de disposition qui ne sont

pas expresseément réservés a |'assemblée générale par la loi et par les
presents statuts sont de sa compétence.

Le conseil d'administration peut consentir & tous mandataires de
son ch?lx toutes delégations de pouvoirs dans la lLimite de ceux qui lui sont
conférés par la loi et par les présents statuts. Il peut décider la création

de comités chargés  d'étudier les questions que lui-méme ou son président
soumet pour avis a leur examen.

article 19 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS -

SIGNATURE SOCIALE _
I. - Le président du conseil d'administration assume, sous sa

responsabilité, la direction générale de la sociétd et la représente dans ses
rapporis avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, sous réserve
toutefois des pouvoirs expressément attribués Par la loi aux assemblées
générales et des pouvaoirs spécifiques du conseil d'administration ainsi que
les dispositions de la loi concernant les cautions, avals ou garanties.

Toute limitation de ces pouvoirs par deécision du conseil
d'administration est sans effet a 1'égard des tiers.

Le président engage la société méme par les actes qui ne
relevent pas de l'objet social, a4 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait
que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des

circonstances, étant exclu qQue la seule publication des statuts suffise 2
constituer cette preuve.

Sous cette réserve, le conseil d'administration peut déléguer a
son president les pouvoirs qu'il juge nécessaires, avec faculté de

substituer partiellement dans ces pouvolrs autant de mandataires qu'il
avisera.

En cas d'empéchement temporaire ou de déces du président, le

consell d'administration peut déleguer un administrateur dans les fonctions
de président.

En cas d'empéchement, cette délegation est de durée limitée et

renouvelable; en cas de déces, elle vaut jusqu'a l'élection du nouveau
président.

IT. - Sur la proposition du president, le conseil d'administration peut
nommer un directeur général et, dans les cas autorisés par la loi, deux ou

cing directeurs généraux, i condition, dans ce dernier cas, que trois
d'entre eux au moins soient administrateurs.

Les directeurs généraux sont obligatoiremerit des personnes

physiques. Ils peuvent &tre choisis parmi les administrateurs ou en dehors
d'eux, sauf le cas prévu a l'alinda précédent.



Nul ne peut &étre nommé directeur général s'il est age de plus de
65 ans. D'autre part, si un directeur général en fonction vient a dépasser

cet age, 1l est réputé démissionnaire a l'issue de la plus prochaine réunion
du consell d'administration.

Les directeurs généraux sont révocables & tout moment par le
consell d'administration, sur la proposition du président; en cas de déces,
démission ou révocation de ce dernier, ils conservent, sauf décision

contraire du conseil, leurs fonctions et leurs attributions jusgu'a la
nomination du nouveau président.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux directeurs
généraux sont déterminés par le conseil d'administration, en accord avec le
président. Toutefois, la limitation de ces pouvoirs n'est pas opposable aux

tiers vis-a-vis desquels le directeur général a les mémes pouvoirs gue le
président.

Lorsqu'un directeur général est administrateur, la durée de ses
fonctions ne peut excéder celle de son mandat.

Article 20 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT,

'DES DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU
CONSEIL _D'ADMINISTRATION

I. - L'assemblée générale peut allouer aux administrateurs, en
remuneration de leur activité, une somme fixe annuelle, & titre de jetons
de présence, dont le montant est porté aux frais généraux de la société.

Le conseil d'administration répartit cette rémunération entre ses
membres comme il l'entend.

1. - La remunération du président du conseil d'administration et celle
du ou des directeurs généraux est fixée par le conseil d'administration:
elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle.

I17. - Il peut étre alloué par le conseil dJd'administration des
remunérations exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés & des
administrateurs; dans ce cas, ces rémunérations sont portées aux charges
d'exploitation et soumises a l'approbation de l'assemblée générale ordinaire
dans les conditions prévues 2 l'article 21 des statuts.

IV. - Aucune autre rémunération, permanente -ou non, que celles ici
prévues ne peut étre allouée aux administrateurs, sauf s'ils sont liés 3 la
societé par un contrat de travail dans les conditions autorisées par la loi.

Article 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR
OU UN DIRECTEUR GENERAL

Les conventions qui peuvent étre passées entre la société et !'un
de ses administrateurs ou directeurs généraux sont soumises aux formalités
d'autorisation et de contrdle prescrites par la loi.



I1 en est de méme pour les conventions entre la société et une
autre entreprise, si l'un des administrateurs ou directeurs généraux de la
société est propriétaire, associé en nom, gérant, administrateur, directeur

genéral, membre du conseil de surveilance ou du directoire de
l'entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux

conventions portant sur les opérations courantes de la société et conclues A
des conditions normales.

Article 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes sont nommes et
exercent leur mission de contrdle conformément & la loi.

Leurs honoraires sont fixés conformément aux dispositions
reglementaires en vigueur.

La dissolution de la société, de quelque maniére qu'elle

intervienne, entrainera la cessation des fonctions des commissaires aux
comples.

Article 23 - ASSEMBLEES GENERALES

Les decisions des actionnaires sont prises en assemblées
geneéerales.

Les assemblées générales ordinaires sont celles qui sont appelées
a prendre toutes décisions qui ne modifient pas les statuts.

Les assemblées générales extraordinaires sont celles appelées a
décider ou autoriser les modifications directes ou indirectes des statuts.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une

catégorie déterminée pour statuer sur une modification des droits des
actions de cette catégorie.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les
actionnalres, méme absents, dissidents ou incapables.

Article 24 - CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées, soit par le conseil
d'administration ou, a défaut, par le ou les commissaires aux comptes, soit
par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de Commerce

statuant en referé a la demande d'un ou plusieurs actionnaires réunissant
le dixieme au moins du capital.

Pendant la periode de liquidation, les assemblées sont convogueées
par le ou les liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au sidge social ou en tout
autre lieu indigué dans l'avis de convocation.



La convocation est faite, soit par un avis inséré dans un journal
d'annonces légales du département du siege social, quinze jours avant la
date de l'assemblée, soit par lettre simple adressée a chaque actionnaire.

Lorsqu'une assemblée n'a pu délibérer, faute de réunir le
quorum requls, la deuxiéme assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme
assemblée prorogée, sont convoguées six jours au moins a l'avance, dans
les mémes formes que la premiére. L'avis et les lettres de convocation, de

cette deuxieme assemblée reproduisent la date et l'ordre du jour de la
premiere.

Article 25 - ORDRE DU JOUR

. - L'ordre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de la
convocation.
II. - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la guotité

du capital social requise et agissant dans les conditions et délais fixés par
la loi, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, l'inscription & l'ordre du jour de l'assemblée de projets
de résolutions.

II1. - L'assemblée ne peut délibérer sur une gquestion qui n'est pas
inscrite a lordre du jour, lequel ne peut é&tre modifié sur deuxiéme
convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoguer un ou
plusieurs administrateurs et procéder & leur remplacement.

Article 26 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

I. - Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et
de participer aux délibérations, personnellement ou par mandataire, quel

que solt le nombre d'actions qu'il posséde, sur simple justification de son
identité.

I1. - Un actionnaire peut se faire représenter par son conjoint ou par
un autre actionnaire.

III. - Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un

formulaire établi et adressé & la société dans les conditions fixées par la
lo1.

Article 27 - FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

1. - A chaque assemblée est tenue une feuille de présence contenant
les indications prescrites par la loi.

Cette feuille de présence, diiment émargée par les actionnaires

présents et les mandataires, et & laquelle sont annexés les pouvoirs recus
et, le cas échéant, les formulaires de vote par correspondance, est
certifiée exacte par le bureau de l'assemblée.



1T, - Les assemblées sont présidées par le président du conseil
d'administration ou, en son absence, par un administrateur spécialement

delegue a cet effet par le conseil. A defaut, l'assemblée élit elle-méme son
président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux

actionnaires présents et acceptants, représentant, tant par eux-mémes que
comme mandataires, le plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé designe un secrétaire qui peut ne pas
étre actionnaire.

[I1. - Les procés-verbaux sont dressés et les coples ou extraits des
délibérations sont délivrés et certifiés conformément a la loi.

Article 28 - QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIX

I. - Dans les assemblées générales ordinaires et exiraordinaires, le
quorum est calculé sur l'ensemble des actions composant le capital social
et, dans les assemblées speciales, sur l'ensemble des actionns de la

catégorie intéressée déduction faite des actions privées du droit de vote en
vertu des dispositions de la loi.

En cas de vote par correspondance, il n'est tenu compte pour le
caicul du quorum que des formulaires reqgus par la société avant la réunion
de l'assemblée, dans les conditions et délais fixés par décret.

II. - Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance

est proportionnel a la guotité de capital qu'elles représentent et chaque
action donne droit 4 une voix au moins.

1II. - Au cas ol des actions sont remises en gage, le droit de vote est
eXercé par le propriétaire des titres. A cet effet, le créancier gagiste
dépose, a la demande de son débiteur, les actions qu'il détient en gage,
sous la forme et dans le délai indiqué dans la convocation.

La société émettrice ne peut valablement voler avec des actions
par elle souscrites ou acquises ou prises en gage. Il n'est pas tenu compte
de ces actions pour le calcul du guorum.

v, - Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés a main levée ou par

assls et levés ou par appel nominal, selon ce gu'en décide le bureau de
l'assemblée.

Article 29 - ASSEMBLEE GENERALFR ORDINAIRE

[. - L'assemblée générale ordinaire est celle qul est appelée & prendre
toutes décisions qui ne modifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois I'an, dans les délais légaux et

reglementaires en vigueur, pour statuer sup les comptes de l'exercice
social precédent.



Elle @, entre autres pouvoirs, les suivants
- approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis,

- statuer sur la répartition et l'affectation des bénéfices en se conformant
aux dispositions statutaires,

nommer et révoquer les administrateurs et les commissaires aux comptes

|

= approuver ou rejeter les nominations d'administrateurs faites a titre
provisoire par le conseil d'administration,

- f1xer le montant des jetons de présence allouds au conseil
d'administration,

statuer sur le rapport spécial des commissaires aux comptes concernant

les conventions soumises a l'autorisation préalable du conseil
d'administration,

~ autoriser les émissions d'obligations non convertibles nj échangeables

conire des actions, ainsi que la constitution des sfiretds réelles qui
pourraient leur étre conférées.

1. - L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement, sur
premiere convocation, que si les actionnaires présents, représentés ou

ayant voté par correspondance, possédent au moins le quart des actions
ayant le droit de vote. -

Sur deuxieme convocation, aucun guorum n'est reguis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires

présents ou représentés, vy compris les actionnaires ayant voté par
correspondance.

Article 30 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

I. - L'assemblée générale extiraordinaire est seule habilitée & modifier
les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter
les engagements des actionnaires, sous réserve des opérations résultant

d'un échange ou d'un regroupement d'actions régulidrement décidé et
effectué.

IT. - L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que
si les actionnaires  présents, représentés ou ayant voté  par
correspondance, possédent au moins, sur premiére convocation, la moitié
et, sur deuxieme convocation, le guart des actions ayant le droit de vote.
A défaut de ce dernier quorum, la deuxidme assemblée peut étre prorogée

a une date postérieure de deux mois au plus a celle a4 laquelle elle avait
été convoguée.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent

les actionnaires présents ou représentés, y compris les actionnaires ayant
voté par correspondance.

II1. - Par dérogation légale aux dispositions qui préceédent, l'assemblée
genérale qui décide une augmentation de capital par voie d'incorporation de
reserves, bénéfices ou primes d'émission, peut statuer aux conditions de
quorum et de majorité d'une assemblée générale ordinaire.



‘ o En outre, dans les assemblées générales extraordinaires appelées
a deliberer sur l'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un
avantage particulier, l'apporteur ou le bénéficiaire, dont les actions sont

privées du droit de vote, n'a voix délibérative nij pour lui-méme ni comme
mandataire.

Article 31 - ASSEMBLEES SPECIALES

S'll existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne
peut étre faite aux droits des actions d'une de ces catégories sans vote
conforme d'une assemblée générale extraordinaire ouverte a tous les
actionnaires et, en outre, sans vote également conforme d'une assemblée

spéciale ouverte aux seuls propriétaires des actions de la catégorie
intéresseée.

Les assemblées spéciales sont convoquées et délibérent dans les
memes conditions que l'assemblée générale extraordinaire sous réserve des

dispositions particulieres applicables aux assemblées de titulaires d'actions
a dividende prioritaire sans droit de vote.

Article 32 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause
et de porter un jugement informé sur la gestion et la marche de la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou
mise & disposition sont déterminées par la loi.

Article 33 - EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le premier janvier et se termine le
trente et un décembre.

Par exception, le premier exercice social se terminera le trente
et un décembre 1990.

Article 34 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

I1 est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales,
conformément a la loi.

A la cloture de chaque exercice, le conseil d'administration

dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif existant &
cette date.

1 dresse également le bilan décrivant les é&léments actifs et
passifs et faisant apparaitre, de fagon distincte, les capitaux propres, le
compte de résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice

ainsi que l'annexe complétant et commentant les informations données par le
bilan et le compte de résultat.



Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du
bénéfice, aux amortissements et provisions nécessaires.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par
la société est mentionné & la suite du bilan.

Le conseil d'administration établit le rapport de gestion sur la
situation de la société durant l'exercice écoulé, son évolution prévisible,
les évenements importants survenus enire la date de cléture de l'exercice

et la date a laquelle il est établi, ses activités en matidre de recherche et
de développement.

Article 35 - FIXATION - AFFECTATION & REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de
'exercice, fait apparaitre par différence, aprés déduction des
amortissements et des provisions, le résultat de l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures, il est prélevé 5 % au moins pour constituer le fonds de
reserve légale; ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds
atteint le dixieme du capital social; il reprend son cours lorsque, pour une

cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixieme.

Le ©bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de
l'exercice, diminué des pertes antérieures et des sommes portées en

réserve en application de la loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les actionnaires proportionel-
lement au nombre d'actions appartenant 4 chacun d'eux.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de
sommes preélevées sur les réserves dont elle a la disposition en indigquant
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont

effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
bénéfices distribuables de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut
étre faite aux actionnaires lorsque les capitaux propres sont, ou

deviendralent a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital

augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable; il peut &tre
incorporé en tout ou en partie au capital.

Apres préléevement des sommes portées en réserve en application
de la loi, l'assemblée générale peut prélever toutes sommes qu'elle juge 2
propos d'affecter 4 la dotation de tous fonds de réserves facultatives,
ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter 2a nouveau.



Article 36 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

—

{. L'assemb;ée géné;‘&le a la faculté d'accorder & chague actionnaire,
dour tout ou partie du dividende ou de l'acompte sur dividende mis =en
d

}stﬁbution, une opuon eatre le paiement sn actions, dans les conditions
legales, Ou &n numerzaire.

(1. - Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire

) .y , . . . : - .
::cr:-n.t ‘El_xees ~par l'assemblés générale ou, a défaut, par le conseil
d'administraton.

| ;L; {zlise en palement des dividendes sn numéraire doit awvoir lieu
dans un aelal maximal de neuf mois aprés la cldture de l'exercice, sauf
prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Toutefois, lorsqu'un bilan &tabli au cours ou a la
l'exercice 2t cerufié par un commissaire aux compies fait apparaitre que ia
societe, depuis la cléture de l'sxercice précédent, aprés consttuton des
amorﬂssemgn‘ts el provisions nécessaires et déduction faitz s'il v a lieu des
pertas anierieurses ainsl gque des sommes a portar en réserve =n application
de la lol ou des statuis et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un
béneéfice, 1 peut é&tre distribué des acomptes sur dividende avant

'lapprobation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne
peut exceder le montant du beénéfice ainsi défini.

in de

iy

Aucune repétition de dividende ne peut étre exigée des
actionnaires sauf lorsque la distribution a été effectuée en viclation des
dispositions légales et que la société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractaére irrégulier de cette distribution au moment de
celle-cl ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas

échéant, l'action en repétition est prescrite dix ans aprés la mise en
palement de c¢es dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en
paiement sont prescrits.

Aarticle 37 - C%Pc;[LTAALU'X PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
—— A £ Led ML MY walllal,

| 51, du fait de pertes constatées dans les documents comptables
les ‘cgpltag.x pPropres de la société deviennent inférieurs 3 la moitie dd
capital social, le conseil d'administration est tenu, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comprtes ayant fait apparaitre ces pertes, de

: ) -y .
czclnfmque?‘ lassemble:e generale extraordinaire des actiounaires a 1'effat de
decider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la socigts.

S1 la dissolution n'est pas prononcse,

e le capital doit &tre, dans
le delai [ixé par la loi et sous réserve des dis ] ’

positions de l'article 8-II

. P ) : _

cl dg;sgs, Ledu_lt‘ @ un montant egal a celul des pertes constatées si, dans
ce ‘Cl'e'_l&il, les .camtau:x propres ne sont pas redevenus au moins &czux a la
mollle du capital social.

Dans les deux cas, la décision de l'assemblée générale est
publiee dans les conditions reglementaires.

La réduction du capital 2 un montant inférieur au minimum legal
ne peut étre decidée que sous la condition suspensive d'une augmentation
de capital destinée 3 amener celui-ci au moins a ce montant minimum.

En cas d'inobservation des prescriptions de l'un ou plusieurs des
alinéas qui preceédent, tout 1niéresseé peut demander  en Justice la

dissolution de la societée. 1l en est de meéme si les' actionnaires n'ont pu
délibérer valablement.

Toutefols, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au
jour ou U statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.



article 38 - ACHAT PAR LA SOCIETE D'UN BIEN APPARTENANT A UN
ACTIONNAIRE

Lorsque la société, dans les deux ans suivant son imrmatriculation, acquiert un bien
appartenant a un actionnaire et dont la valeur est au moins egale au dixiéme du capital
social, un commissaire chargé d'apprécier, sous sa responsabilité, la valeur de ce bien,
est désigné par décision de justice 4 la demande du président du conseil d'administration.

Le rapport du commissaire est mis 4 la disposition des actionnaires. L'assemblée
generale ordinaire statue sur ['évaluation du bien, 4 peine de nullité de I'acquisition.

Le vendeur n'a voix délibérative ni pour lui-méme, ni comme mandataire.
P

Article 39 - DISSOLUTION - LIQUIDATION ‘

[l y aura dissolution de la société a I'expiration du terme fixé par les statuts ou par
decision de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par cette assemblée générale

extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées
geénerales ordinaires.

Le hiquidateur représente la société. Il est investi des pouvorrs les plus étendus pour

realiser l'actif, méme A l'amiable. I est habilité a payer les créanciers et répartir le solde
disponible.

L'assemblée générale des actionnaires peut l'autoriser & continuer les affaires en cours ou
a en engager de nouvelles pour les besoins de |a hquidation.

Le partage des capitaux propres subsistant apres remboursement du nominal des actions

est effectué entre les actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au
capital. | T

Article 40 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou lors de
sa liquidation, soit entre les actionnaires, les administrateurs et la SOC1€teé, soit entre les
actionnaires eux-mémes, relativernent aux affaires sociales; seront jugées conformément
2 la loi et soumises 4 la juridiction des tibunaux compétents.
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