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+)( BANQUE POPULAIRE
OCCITANE

3’4 BANQUE POPULAIRE DADN 1439 1DX0 CPT25420871292 IDX1 0 FADN
OCCITANE

B A N O UE
POFPULAIRE

. ATTESTATION
« VERSEMENT DE CAPITAL »

Nous, BANQUE POPULAIRE OCCITANE, Sociéte Anonyme Coopérative de Banque Populaire
a capital variable, régie par les articles L 512-2 et suivants du Code Monétaire et Financier et
'ensemble des textes relatifs aux Banques Populaires et aux Etablissements de Crédit;
Intermédiaire en assurance inscrit 2 I'ORIAS sous le n°07022714, ayant son siege social a
BALMA (31130), 33/43 avenue Georges Pompidou, immatnculée au Registre du Commerce et
des Sociétés sous le numéro RCS TOULOUSE 560 801 300,

représentee par .Jerome RAYNAL, Consultant Entreprises a I'agence d'Occitans de Pans 21
rue Jean Mermoz 75008 Paris,

certifie qu'il a eété déposé la somme de 1000 €, de mille euros sur [e compte bloqué numéro
25420871292, au titre de la constitution de la Societé SAS 2CLN, dont le Siége Saocial est établs
7 rue Caron 75004 Pans.

Cette somme est constituée de la maniére suivante :

» Cheque de 500 Euros, numéro 5628025 (CA lle de France), apport de M. Cynl \
Carcenac. ’

> Virement de 500 Euros, apport de M. Laurent Négre. . \

Ces sommes resteront bloquées jusqu'a I'immatriculation effective de la Société au registre du
commerce et des saociete (production par la sociéte d’un extrait d'inscription au Registre du
Commerce et des Sociétés). '

[Fait pour servir et valoir ce que de droit.

Fait a Occitans de Patris, le 20 février 2017.

(Signature et cachet de (2 l' / que)

‘ UE POPULNRE

Jerome RAYNAL
Consultant Entreprises
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ATTESTATION
« VERSEMENT DE CAPITAL »

Nous, BANQUE POPULAIRE OCCITANE, Saciété Anonyme Coopérative de Banque Populaire
a capital variable, régie par les articles L 512-2 et suivants du Code Monélaire et Financier et
lensemble des lextes relatifs aux Banques Populaires el aux Elablissemenis de Crédit:
Intermédiaire en assurance inscrit & I'ORIAS sous le n°07022714, ayant son siége social a
BALMA (31130), 33/43 avenue Georges Pompidou, immatriculée au Registre du Commerce et
des Sociéetés sous [e numéro RCS TOULOUSE 560 801 300,

representee par .Jérdme RAYNAL, Consultant Entreprises a I'agence d'Occitans de Paris 21
rue Jean Mermoz 75008 Paiis,

certifie qu'il a eté déposé la somme de 1000 €, de mille euros sur le compte blogué numéro
25420871292, au titre de la constitution de la Société SAS 2CLN, dont le Sieége Social est élabli

7 rue Caron 75004 Paris.

Cette somme est constituée de 1a maniére suivante :

> Cheque da 500 Euros, numéro 5628025 (CA llo de France), apport de M. Cyril

Carcenac.
» Virement de 500 Euros, apport de M. Laurent Négre. .

Ces sommes resteront bloquées jusqu'a limmatriculation effective de la Société au registre du
commerce et des societe (production par la société d'un extrait d'inscription au Registre du

Commerce et des Sociélés).

Fait pour servir et valoir ce que de droit.

Fart a Occitans de Paris, le 20 février é017.

(Signature et cachel de la L fue
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Consultant Entreprises
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SOCIETE 2CLN
Soclété par actions simplifiée au capital de 1 000 euros

Siege social : 7 rue Csron — 75004 PARIS

ANNEXE I

LISTE DES SOUSCRIPTEURS




SOCIETE 2CLN
Soclété par actions simplifiée
au capltal de 1 000 euros
Siége soclal: 7 rue Caron — 75004 PARIS

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

O o 11 1= | [ OO 1 000 euros
NOITIDIE O R CHONS .oveerieerencecosesssssseccectssssssesnsenssssosansesbansessssssssssssssstssssssssssssssssrssssnsssesns 100 actions
VA UL N O IO ceneeeeiessiersieseseesstssssssssssssssssssssssonsrssssssrassrssssssssssssssssrsssstansesssesisnssssssress 10 euros

REPARTITION DES ACTIONS ETAT DES
DE LA SOCIETE VERSEMENTS

Nombres d’actions Montant Montant des

Souscripteurs souscrites nominal Versements
des actions effectués

souscrites

Monsleur Cyrit CARCENAC
Demeurant au 17 rue Paul Bert

MONTROUGE (92120)

Monsileur Laurent NEGRE
Demeurant au 12 rue Dupont de
'Eure
PARIS (75020)

Tatal des actions sauscrites
Total du nominal des actions

Total des versements effectués

Le présent état constatant la souscription de 100 actions de numeéraire de la sociéte ainsi que le
varsement de la totalité du montant du capital, soit la samme de 1 000 €, est certilié exact sincere et
véritable par Mansieur Cyril CARCENAC, és qualité de Président de la saciéte 2CLN.

Le .. AR L 2L, 20 Fceennrienee.

Le Président de la Sociéte
Monsieur Cyril CARCENAC




SOCIETE 2CLN
Soclété par actlons simplifiée au capital de 1 000 euros

Siége social : 7 rue Caron — 75004 PARIS

ANNEXE Ili

ATTESTATION DE DEPOT DES FONDS
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STATUTS CONSTITUTIFS
DE LA SOCIETE
2CLN
Société par actlons simplifiee

au capital de 1 000 €
Slége social : 7 rue Caron — 75004 PARIS -




SOCIETE 2CLN
Société par actlons simplifiée au capital de 1 000 euros
Siege soclal : 7 rue Caron — 75004 PARIS

LES SOUSSIGNES :

» Monsleur Cyril CARCENAC

Né le 20 novembre 1980 & RODEZ (12000)
Demeurant 17 rue Paul Bert a MONTROUGE (92120)
De nationalité frangaise

Marié avec Madame Christine MALDONADQ, née le 22 juillel 1983, sous le régime de la
communauté légale réduite aux acquéls tel qu'il résulte du contrat de mariage en date du 19
juillet 2009 établi par le notaire Maitre Philippe RENARD sis 11 avenue de la Gare a ARLANC

(63220).

Monsieur Laurent NEGRE

Né le 16 avril 1979 a RODEZ (12000)

Demeurant 12 rue Dupont de I'Eure, PARIS (75020)
De nationalité francaise,

Partenaire de Madame Aurélia, Annabelle, Liliane FOURGOUS, née a RODEZ (12000) le 22
avril 1978 au termme d'un Pacte Civil de Solidarité en date du 10 septembre 2008 (dale du
récépisseé de l'enregistrement de la declarallon conjointe regue par le greffe du Tribunal

d'Instance de Paris 11°™),

ONT CONSTITUE UNE SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE EN ADOPTANT LES PRESENTS

STATUTS.
TITRE |
FORME - DENOMINATION - OBJET
SIEGE SOCIAL- DUREE
ARTICLE 1 - FORME

La société est une sociélé par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables a cette
[orme sociale, par toutes aulres dispositions légales et réglementaires en vigueur ainsi que par les

présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec Un ou plusieurs associés.

Elle ne peut [aire publiquement appel a I'épargne.




ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet en France :

- L'exploitation de fonds de commerce de Calé, Hotel, Restaurant, de Bar ou Brasserie,
- La restauration & consommer sur place ou a emporter, Traiteur,

- L'exploitation dans ce cadre d'une licence de débit de boissons |V,

- La création, l'acquisition, la mise en location, ou la prise en location-gérance de tous londs de
commerce ou élablissements de cette nature ; I'enregistrement, [l'acquisition, I'exploitation ou la
cession de tous procédés et brevets concernan! ces activités.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobilieres ou
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social ou a tout objet

similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination sociale : 2CLN

Tous actes et documents émanant de la Sociélé et destinés aux tiers doivent indiquer la denomination
sociale, précédée ou suivie immédialement et lisiblement des mots « Société par actions simpliliee »
ou des initiales « SAS » et de I'énonciation du capital social.

Toute modification de la dénomination sociale reléve d'une décision de I'Associée unique ou d'une
décision collective extraordinaire des associés. -

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sieége social est fixé : 7 rue Caron — 75004 PARIS .
Il peut étre transléré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
simple décision du Président qui dispose en ce cas du pouvoir d'elfectuer la modilication corrélative
des staluts, et en tout autre lieu, soit par décision collective extraordinaire des associés, soit par

décision de I'Associé unique.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société esl fixée a QUATRE-VINGT-DIX-NEUF (99) années a compter de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, saul cas de dissolution anticipée ou
prorogation prise sur décision extraordinaire des associés.

La décision de prorogation de la durée de la Sociélé est prise soit par décision collective
extraordinaire des associés, soit par décision de I'Associée unique.

b ce




TITRE |

CAP|TAL - ACTIONS

ARTICLEG - APPORTS

Lors de la constitution, les associés, soussignés, apportent & la Sociélé une somme en numeraire
d'un montant total de MILLE EUROS (1 000 €), correspondant & 100 acllons de numéraire d'une

valeur nominale de DIX EUROS (10 €) chacune,

Efant précisé que fa somme de MILLE EUROS (1 000 €), correspondant a la souscriplion et a la
libération & hauteur de 100 % du moniant total du capilal social de la Société, a éte deposée au credit
d'un comple ouvert au nom de la sociélé en formation tel quil résulte du certilical annexe aux

présentes a (Annexe Ifl).

ARTICLE 7 - CARITAL SOCIAL

| e capital social est lixé a la somme de MILLE EUROS (1 000 €).

Il est divisé en 100 actlons de 10 € chacune, de méme catégorie, libérées enlierement.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social est augmenté ou réduit par décision extraordinaire des associes ou simplement
ordinaire s'il s’aqit de l'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvairs nécessaires a l'effetl de réaliser, dans le
délai légal, l'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités et de procéder a

la modilication corrélative des statuts.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de prélérence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les associés

peuvent renoncer a titre individuel & leur droit prélérentiel.

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles aux associés, & la suite de fincorporalion au capital de
réserves, bénélices ou primes d'émission, appartient au nu-proprietaire, sous réserve des droils de

Pusufruilier.

Les associés peuvent aussi autoriser le Président & réaliser la reduction du capital social.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par decision de
l'associé unique ou par décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE O - FORME DES ACTIONS

l.es actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et
reqistre tenus a cet ellet par la Sociéteé.

Une attestation d'inscription en compte est délivrée par la Société a tout associé qut en fait la
demande.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d'actions sont

A a




représentés aux réunions par l'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix.

A délaut d'accord entre eux sur le choix d’'un mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant en réléré a la demande du copropriélaire le plus diligent.

ArTicLE10- DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénélices et I'actil social, a une part proportionnelle & la quotité
du capital qu'elle représente.

Elle donne en outre le droil de vote dans les décisions collectives, ainsi que le droit d'étre informeé sur
la marche de la Société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux epoques et
dans les conditions prévues par la loi et les slatuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence du montant de leurs apports.
Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'elle passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des associés.

ARTICLE11- NUE-PROPRIETE - USUFRUIT

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire pour les decisions collectives extraordinaires et a
Fusulruitier pour les décisions collectives ordinaires. Cependant, [es associés peuvent convenir entre
eux de toute autre répartition pour l'exercice du droil de vole, En ce cas, ils devront porter leurs
conventions a la connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au sieége social, la
Société étanl tenue de respecter cette convention pour toute consultation qui se tiendrait apres
I'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de la lettre recommandée, le cachet de la poste faisant
foi de [a date d'expédition.

Toutefois, dans tous les cas, l'associé détenant la nue-propriéle a le droit de participer aux
assemblées générales.

Le droit de l'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
également élre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par F'usulruitier et le nu-
propriétaire d'actions.

ARTICLE12- TRANSMISSIONDES ACTIONS

Les actions sont librement négociables. Leur transmission s'opére a I'égard de la Société el des tiers
par un viremenl du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de
mouvement. Ce mouvement es! inscrit sur un registre colé et paraphé, tenu chronologiquement
dénommé « registre des mouvements ».

La Société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard dans les soixante jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement, élabli sur un formulaire foumi ou agréé par la Société, est signé par {e cédant
ou son mandataire.

ARTICLE 13- CESSION DES ACTIONS

Les transmissions d'actions de la société peuvent se faire dans les conditions qui sont énumérées au
present article. -
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13.1. Cession & tiire onéreux, apport, fuslon, scission

I — En cas d'associé unique, les cessions consenties par ce dernier sont libres.

Il = En cas de pluralité d'associés, toute transmission d'actions a litre onéreux sera soumise &
I'agrément préalable de la Société, donné par les associés dans les conditions ci-apres prévues pour
les décisions extraordinaires et selon la praocédure ci-aprés décrite. Cette proceédure est applicable
nolamment aux cessions, apports, fusion ou scission, alors méme qu'elle ne porterait que sur la nue-
propriété ou l'usufruit, au profit d'un associé, d'un tiers ou d'un conjoint, ascendant ou descendant

d’'un associe.

L'associé souhaitant opérer la cession ou la transmission de litres doit notifier a la Sociéle, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, une demande d'agrément indiquant l'identité du
cessionnaire {(nom, prénoms, prolession, domicile el nationalité pour une personne physique,
dénominalion, forme, objel, siége et composition du capital avec identité compléte des associes sl
s'agit d'une personne morale), le nombre d'actions dont la cession esl envisagee, les conditions et
modalités de Ia tfransmission el le prix olfert s'il s'agit d'une transmission & titre onéreux ou l'estimation
de la valeur des actions dans les autres cas. Cette notification doil élre accompagnée d'une
attestation d'inscription en compte des actions dont la cession est projelée.

Le Président notifie cette demande d'agrément aux associes.

Le Président de la sociélé doit, dans un délai de trois (3) mois a compter de la réception de la
notification du projet de cession, notifier, soit par acte extrajudiciaire soil par lettre recommandeée avec
accusé de réception, a I'associé cédant la décision d'agrément ou de refus d'agréement prise par les
associés dans les conditions ci-aprés prévues pour les décisions extraordinaires ; I'associé ayant fai
la demande d'agrément prend part au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de la

majorité et du quorum.
A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

La décision d'agrément ou de refus d'agrémenl n'a pas & étre molivée el s'appliquent a la totalité des
actions objets du projet de transmission.

En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par l'associé cédanl aux conditions nolifiees dans
sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agreé doit élre realise dans
les soixanle (60) jours de fa notification de la décision d’agrément ; a défaul de réalisation du transfert

des actions dans ce délaj, I'agrément sera caduc.

En cas de refus d'agrément, l'associé cédant doit, dans un délai de 8 jours calendaires a compter de
la notification de la décision de refus d'agrément, indiquer & la société au moyen dune lettre
recommandée avec accusé de reception, s'il entend renoncer a son projel de cession.

A défaut d'exercice de ce droit de repentir, la société doit, dans un délai de trois mois a compter de la
décision de refus d'agrément, faire acheter les actions, soit par un ou plusieurs associés ou liers, soit,
avec le consentemenl du cédant, par la société en vue d'une réduction du capital social.

Si, & I'expiration dudit délai de trois mois, le rachat n'est pas réalisé, I'agrément esl considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce
statuant en la forme des référés.

Si lassemblée générale entend [aire procéder au rachat des actions par les associés, tout associé
désiranl exercer son droit de rachat devra le notifier a la société dans un délai maximal de deux mois
a compter de la notification de la décision de refus d'agrément.

En cas de pluralité de candidatures d'associés, les actions seront réparties entre les candidats au
prorata du nombre d'actions qu'ils détenaient lors de la notificalion a la sociéte de la demande
d'agrément, les rompus étant alfectés au plus fort reste.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est fixe d'un commun accord entre les
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parties. A délaut d'accord sur ce prix, celui-ci est délerminé conformément aux dispositions de larticle
1843-4 du Code Civil.

Toutes notifications a Intervenir en application de la présenie clause seront valablement failes, soit par
acte extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec demande d’avis de réceplion.

En outre, I'assacié cédant sera tenu de céder la totalité de ses actions dans un délai d'un mois a
compter de la révélation a la société de linfraction et ses droits non pécuniaires seront suspendus
jusqu'a ce qu'il ait procédé a ladite cession.

Il — Les dispositions du paragraphe | ci-dessus s’appliquent aux adjudicalions publiques realisees en
veriu de décisions judiciaires ou autrement, ainsi qu'aux cessions de droits prélérentiels de
souscription ou de droits d'attribution en cas d'augmentation du capital social.

En cas d'adjudication, celle-ci ne pourra étre prononcée que sous reserve de l'agréement de
I'adjudicalaire. Ladjudicataire sera tenu aussitgt aprés [‘adjudication, de présenler sa demande

d'agrément.

Toutelois, si la sociélé a donné son consentement & un projet de nantissement d'actions, ce
consentement empaortera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties
selon les dispositions de l'article 2078 alinéa 1er du Code Civil, a moins que la société ne préféere
aprés la cession, racheter sans délai les actions en vue de réduire son capital.

La clause d'agrément, objet du présent article, est applicable a toute transmission de valeurs
mabilieres émises par la société, dannant vocation ou pouvant donner vocalion a recevoir a tout
moment ou a terme des actions de la sociéte.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a lI'unanimilé des associes.

13.2. Transmisslon par déces

En cas de décés d'un actionnaire, la société continue entre las actionnaires survivants, les heritiers ou
ayants droit de l'actionnaire décédé, et éventuellement son conjoint survivant sous réserve de
lagrément des intéressés par les associés selon les formes et conditions ci-dessous exposees.

Tout héritier ou ayant droit doit justifier dans les meilleurs délais de ses qualités héréditaires et de son
état civil auprés de la présidence qui peut toujours exiger la production d’expéditions ou d'extrails de
tous actes notariés établissant ces qualités.

Tout acte de partage est valablement nolifié a la société par le copartageant le plus diligent. Si les
droits hérités sont divis, I'héritier ou layant droit notilie & la société une demande d'agrement en
justifiant de ses droits et qualités.

Si tous les indivisaires sont soumis a agrément, la société, par ses associés, peut, sans attendre le
partage, staluer sur leur agrément global.

De convention essentielle entre les actionnaires, la saciété peut aussi, a Fexpiration d'un délal de six
mois 4 compter du décés, intenter toute aclion appropriée devant la juridiction competenie du lieu du
siége social pour obtenir qu'll soit procédé au partage de lindivision dont le maintien empéche le
fonctionnement normal de la société.

Lorsque les droits hérités sont divis, la société, par ses associés, peut se prononcer sur l'agrement
méme en l'absence de demande de l'iniéressé.

Les dispositions de l'article 13.1 concernant la procédure d'agrément, les conséquences du refus d'un
projet de cassion enlre vifs et les modalilés de rachat des actions sont applicables, aux mutations par

déces.
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La valeur des droits sociaux payés aux héritiers et ayants droit qui ne deviennent pas actionnaires,
soit par les nouveaux titulaires des actions, soit par la société si celle-ci les a rachetees pour les
annuler, est déterminée au jour du décés d'accord entre les parties. En cas de contesiation,
I'évaluation est faite par un expert désigné, soit par les parties, soit a défaut d'accord entre elles, par
ordonnance du Président du Tribunal compétent statuant en la forme des rélférés et sans recours

possible.

13.3. Llquidation d’une communauté de blens entre époux

En cas de dissolution d'une communauté de biens par le déces de I'époux actionnaire, le conjoint de
I'actionnaire predécédé doit étre agréé conformeément aux dispositions ci-dessus.

La liquidation de communauté intervenant du vivant des époux ne peut attribuer définitivement au
conjoint de l'actionnaire des actions, que si ce conjoint est agréé dans les conditions prévues a l'article

13.1.
La procédure d’agrément est soumise aux dispositions de cet article 13.1.

En cas de refus d’agrément, la société doit faire acquérir les actions, soit par des actionnaires ou par
des tiers, soit les acquérir elle-mémae.

Le conjoint actionnaire bénéficie d'une priorité d’achat pour assurer la conservation de la totalité des
actions inscrites a son nom.

Le prix est déterminé d’accord entre les parties. Toute diffliculté relative a la determination du prix ou
de I'évaluation des actions sera définitivement tranchée par un tiers expert désigne dans les formes et
délais prévus a llarticle 1843-4 du Code Civil.

13.4. Donatlon

Toute transmission a titre gratuit de la pleine propriété, de l'usufruit ou de la nue-propriéfé des actions
est soumise a agrément.

Les dispositions de l'article 13.1.concemant la procédure d'agrement sont applicables.

En cas de refus d’agrément, le donateur a le choix soit de renoncer a celte transmission a titre gratuit
soit de contraindre la société & acquérir ou faire acquérir les actions dans les conditions prévues a
I'article 13.1 ci-dessus.

13.5. Toute transmission d'actions intervenue en violation des dispositions des articles 13.1., 13.2.,
13.3.et 13.4 est nulle.

ARTICLE14- LOCATIONDES ACTIONS

Les actions peuvent étre données en location & une personne physique sous les conditions et limites
préevues aux articles L. 239-1 a 239-5 du Code de commerce.

Le contrat de location est constaté par un acte sous seing privé soumis a la formalite de
I'enregistrement ou par un acte authentique, et comportant les mentions prévues a l'article R. 239-1 du

Code de commerce.

Pour étre opposable & la Société, il doit lui étre signifié par acte extrajudiciaire ou étre accepté par son
représentant Iégal dans un acte authentique.
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Le locataire des actions doil étre agréé dans les mémaes conditions que celles prévues ci-dessus pour
le cessionnaire d'actions.

Le délaut d'agrément du locataire interdit la Jocation effective des actions.

La délivitance des actions louées est réalisée a la date de la mention de la location el du nom du
locataire a c6té du nom de l'associé dans le registre des titres nominatifs de la Société. A compter de
celte date, la Société doit adresser au locataire les informations dues aux associés et prévoir sa

participation et son vote aux assemblees.

Le droit de vote appartient au bailleur dans les assemblées statuant sur les modifications statutaires
ou le changement de nationalité de la Société et au locataire dans les autres assemblées. Pour

I'exercice des autres droits attachés aux actions loudes, notamment le droit aux dividendes, le bailleur
est considéré comme le nu-proprietaire et le locataire comme l'usulrultier.

A compter de la délivrance des actions louées au locataire, la Société doit Iui adresser les
informations dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assembilées.

Conformément aux dispositions de l'article R. 225-68 du Code de commerce, le titulaire du droit de
vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins & la date de l'insertion de l'avis
de convocation, doit, méme s'il n'en a pas fait la demande, étre convoqué a toute assemblée par lettre

ordinaire.

Les actions louées doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des comptes sociaux, en debut
el en fin de contral, ainsi qu'a la fin de chaque exercice comptable lorsque le bailleur est une
personne morale. L'évaluation est certifiée par un Commissaire aux Comptes.

Le bail est renouvelé dans les mémes conditions que le bail initial. En cas de non-renouvellement du
contrat de bail ou de résiliation, la partie la plus diligente fait procéder a la radiation de la mention
portée dans le registre des titres nominatils de la Société. -

| es actions louées ne peuvent en aucun cas faire I'objet d'une sous-location ou d'un prét.

TITHE I
ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTicLe15- PRESIDENTDE LASOCIETE

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne morale ou physique,
associé ou non de la Société.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci agit au sein de la Sociéié par son représentant
legal.

Le Président est nommé par décision collective ordinaire des associés. Le President est nomme pour
une durée limitée ou non. Il peut démissionner de ses Jonctions a charge pour lui d'en prévenir les

associés un mois au moins a l'avance.

Le Président dirige la Société et la représente & I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de f'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les présents statuts aux décisions collectives

des associés ou de l'associé unique.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de F'objet social, a moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte
{enu des circonstances, la seule publication des statuts ne sullisant pas a constituer cette preuve.




Le Président est autorisé a consentir des délégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou
plusieurs opérations ou categories d'opérations.

Le Président est révocable a tout moment par décision collective ordinaire des associes sans qu’il soit
besoin d’un juste motit.

Le Président personne morale sera révoqué de plein droit sans lormalité et sans juste motif a compter
du jour de sa dissolution, de sa mise en redressement ou liquidation judiciaires, et/ou de sa
condamnation a une interdiction de gestion. Le Président personne physique sera pareillement
révoqué de ses fonctions de plein droit en cas d'interdiction de gérer ou en cas de mise sous tutelle,
curatelle ou sauvegarde de justice. Toute révocation de plein droit du President pour f'une des causes
mentionnées aux paragraphes précédents est constatée par la plus proche décision collective des
associés dans un procés-verbal ayant pour unique obligation d'indiquer la cause d'ou résulle ladite

révocation de plein droit.

La rémunération du président est fixée par décision collective ordinaire des associés. Le Président, s'il
est associe, prend part au vote.

ARTICLE16- DIRECTEUR GENERAL

16.1. MODE DE NOMINATION

Les associés peuvent donner mandat & une personne physique de nationalité frangaise ou etrangere,
associée ou non, d’assister le Président a titre de Directeur Géneral.

Les associés fixeront librement, en considération des nécessités de la Societé, le nombre de
Directeurs Généraux et détermineront leur rémunération.

16.2. DUREE DES FONCTIONS DU DIRECTEUR GENERAL

La durée des fonctions de Directeur Général résulte des dispositions suivantes :

() La décision de nomination fixe la durée des fonctions du Directeur Général. A délaut de duree
mentionnée dans la décision de nomination, le Directeur Général est nommeé pour une durée

indéterminée.

(i) En cas de décés, démission ou révocation du Président ou d'une maniere générale de toute
cessation de fonction de celui-ci, le ou les Directeurs Généraux resteront en fonction sauf decision
contraire des associés, jusqu'a la nomination d'un autre Président. '

(i Les Directeurs Généraux seront révoqués de plein droit, sans formalité et sans qu'un juste motif ne
soit nécessaire, en cas d'interdiction de gérer, faillite personnelle, mise sous tutelle, curatelle ou
sauvegarde de justice. Toute révocation de plein droit sera constatée par le Président dans un
proces-verbal mentionnant la cause d'ol résulte la révocation. -

(v} Les Directeurs Généraux pourront également étre révoqués a tout moment, sans gu'aucun motif ne
soit nécessaire, par décision collective ordinaire des associés sur proposition du President. La
cassation des fonctions de Directeur Général pour quelque cause que ce soit et quelle qu'en soit la

forme n'ouvrira droit a aucune indemnisation quelle qu'en soit la forme.
16.3. Pouvoirs bu DIRECTEUR GENERAL
Le ou les Directeurs Généraux disposent des mémes pouvoirs de direction et de représentation que le

Président et sont soumis aux mémes limitations de pouvoirs que ce demier et, le cas échéant, a la
limitation des pouvoirs décidée par la collectivité des associés ou l'associé unique lors de sa

nomination.
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Is disposent des pouvoirs les plus étendus pour agir en foute circonstance au nom de la Societé dans
la limite de J'objet social.

16.4. REMUNERATION DU DIRECTEUR GENERAL

En contrepartie des missions qui lui ont été conliées, le Directeur Général pourra percevoir, au titre de
ses fonctions, une rémunération librement fixée par décision collective ordinaire des associés. Le
Directeur Général, s’il est associé, prend part au vote.

Toute modification de cette rémunéralion sera fixée par décision collective ordinaire des associés, a
I'exception de celles résultant de V'application de clauses d'indexation ou de variabilite.

ARrTicLte17- COMITE D’ENTREPRISE

Les délégués du Comité d'Entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi exclusivement
auprés du Président.

Le Comité d'Entreprise peut demander a ce qu'il soit inscril des résolutions a l'ordre du jour de

l'assemblée des associés.
Dans cette hypothtse, les demandes d'inscription des projets de résolution sont adresseées par le

Comité d'entreprise représenté par un de ses membres mandaté a cel eflet, au Président au siege
social de la Société, par letire recommandée avec demande d'avis de réception, dans un délai de
vingt-cing (25) jours au moins avant la dale de 'assemblée réunie sur premiere convocation.

Les demandes sont accompagnées du iexie des projets de résolulion qui peuvent étre assortis d'un
bref expose des motils.

Le Président accuse réception des projets de résolution par lettre recommandée au représentant du
Comité d'entreprise, dans le délai de cing (5) jours a compter de la réception des projets.

ARTiCLE 18- COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les cas
orévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléanls appelés a remplacer le ou les titulaires en
cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déceés, sont nommés en méme temps que le ou les
titulaires pour la méme durée.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux. Leurs fonctions expirent a
lissue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer sur les comples du

sixieme exercice social.

les Commissaires aux Comptles, s'il en a été nommé, exercenl leur mission de conlrdle
conformément & la loi. lls ont notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les
documents comptables de la Société, de controler la régularilé et la sincérilé des comptes sociaux el
d'en rendre compte & la Société. lls ne doivent en aucun cas s'immiscer dans Ja gestion de la Sociéte.

Le Commissaire aux Comptes sera obligatoirement :

- convoqué a 'Assemblée Générale qui approuve les comptes sociaux quinze (15) jours avant ladite
réunion par letire simple ou télécopie,

- informé de tout projet de décision collective des associés requérant un rapport de sa par.

| e Commissaire aux Comptes sera égalemenl convoqué dans les mémes formes a toute decision
collective sous la forme de réunion d'associés, le délai de convocation élant cependant ramene a huit

(8} jours.
[V
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ARTICLE19- CONVENTIONS REGLEMENTEES

Conformément aux dispositions de larticle L. 227-10 du Code de commerce, les conventions qui
peuvent éire passées, directement ou par personne interposée, entre la Sociéte et le Président ou ['un
des Directeurs Généraux ou 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a 10 % ou une société controlant une socieéte associée disposant d'une Ifraction des droits
de vote supérieure & 10 % devront faire l'objet d'un avis par le Président au Commissaire aux comptes

de la Sociéte.

Ce dernier établira un rapport les relatant sur lequel les associés seront appelés a statuer lors de la
décision collective annuelle statuant sur les comptes de l'exercice au cours duquel elles ont ete

conclues ou modiliées.

Si la Société ne comprend qu'un seul associé, les convenlions réglementées devront étre relatées au
registre des décisions de l'associé unique.

| es dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes et conclues a des conditions normales.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES

ARTiICLE20- DECISIONS COLLECTIVES
20.1. DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d'associés, les décisions suivantes doivent étre prises collectivement par eux, dans
les formes et aux conditions de majorité prévues par les présents statuts :

- modilication du capital social, par voie d'augmentation, d'amortissement ou de réduction,

- extension ou modification de l'objet social,

- toute décision de fusion avec une autre société, de scission ou d'apport partiel d'actif,

- la dissolution de la Société, la nomination et [a révocation du liquidateur, des controleurs,
I'approbation des comptes de liquidation,

- Tagrément des cessions,

- [a nomination et renouvellement du ou des Commissaires aux comptes,

- la nomination, la révocation, la fixation des pouvoirs et de la rémunération du Président et des
Directeurs Géneéraux,

- Yapprobation des comptes annuels,
- Tlallectation du résultat et toute distribution de dividendes et de réserves, a l'exception des

décisions de distributions d'acomptes sur dividendes qui relevent de la compétence du President,

- I'approbation de conventions visées a l'article L. 227-10 du Code de commerce,

- toute modification des articles des statuts relatifs a la disponibilité des actions,

- la fransformation de la Société en une société d'une autre forme, toule décision qui augmente les
engagements des associes,

- la prorogation de la durée de la Sociéte,
- toute modification statutaire saul dans le cas ol les statuts attribuent un tel pouvoir de modilication

a un autre organe social, N
- foutes décisions par lesquelles les présents statuts attribuent cette compétence a la collectiviteé des

associés.

Toute autre décision reléve de la compétence du Président.

En cas d'associé unique, celui-ci exerce les pouvoirs qui soni dévolus par la loi ou les présents statuts

a la collectivité des associés. Il ne peut déléguer ses pouvoirs.




20.1.1. LES DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES
1. Les décisions collectives extraordinaires sont celles allérentes :

- a l'augmentation, I'amortissement et la réduction du capital de la Société a l'exclusion des
augmentations de capital par voie d'incorporation de réserves, bénélices ou primes d'émission,

- aux opérations de fusion, de scission, d’apport partiel placées sous le régime juridique des fusions-
scissions,

- & la dissolution de la Société, a la nomination des liquidaleurs et a I'approbation des comptes de la
iquidation ou des comptes établis au cours de la liquidation ;

- alatransiormation de la Societé en société d'une autre forme ;

- & toutes modilications des statuts et ce, saul cas ol une stipulation pariculiere des présents
statuts atiribue expressément un tel pouvoir de modification a un autre organe social.

2. Les décisions collectives extraordinaires ne serant valablement adoptées que si les associés
présents, représentés, ayani recouru au vote par correspondance ou ayant repondu a la consultation
écrite possedent au moins un tiers des actions ayant droit de vote.,

Sur deuxieme convocation effectuée en application des dispositions du dernier alinéa de ['article
20.4.1, aucun quorum n'est requis.

3. Les décisions collectives extraordinaires seront prises & la majorité des deux tlers (2/3) des voIx
des associés disposant du droit de vote, présents, représentés ou ayant régulierement recouru au
vote par correspondance ou ayant répondu a la consultation écrite, saul stipulations particulieres

prévues par les présents statuts.

Dans le cas des décisions collectives appelées a statuer sur I'approbation d'un apport en nature ou
octroi d’'un avantage particulier, Yapporteur ou le bénéficiaire dont les actions sont privées du droit de
vote n’a voix délibérative ni pour lui-méme, ni comme mandataire. Celte disposition ne s'applique pas

en cas d’'associé unique.

4. Par dérogation aux dispositions du paragraphe 3 ci-dessus, les associés statueront selon les
modalités mentionnées au paragraphe 2 ci-dessus, mais a I'unanimité des associés pour foutes les
décisions ayant pour ellet d'augmernter les engagements des associés, notamment la translormation
de la Société en société en nom collectil ainsi que celles expressément prévues par les dispositions

légales.

20.1.2. LES DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

1. Au sens des présenis statuls, seront considérées comme des décisions collectives ordinaires
toutes les décisions collectives non visées a l'article 20.1.1. ci-dessus et/ou qui ne font pas l'objet de
stipulations particulieres prévues par les présents statuts.

2. Les décisions collectives ordinaires ne seroni valablement adoptées que si les associés présents,
représentés ou ayant recouru au vole par correspondance ou ayant répondu a la consultation écrite,
possédent au moins le quan des actions ayant droit de vote.

3. Les décisions collectives ordinaires seront prises a la majorité des volx des assoclés, disposant

du droit de vote, présenis, représeniés ou ayant recouru au vote par correspondance ou ayant
répondu a la consultation écrite sauf stipulations particuliéres prévues par les présents statuts, -

Sur deuxiéme convocation effectuée en application des dispositions du demier alinéa de Fanrticle
20.4.1, aucun quorum n'est requis.

4. L'Assemblée Générale Ordinaire des associés pour I'approbation des comples devra étre tenue au
plus tard dans les six (6) mois de la cldéture de I'exercice social.
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20.2. MODES DE CONSULTATION DES ASSOCIES

Le Présideni doit consulter les associés pour toutes les décisions devani étre adoptées par ces
demniers en considération des dispositions légales et des présents statuts.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
quel que soit le nombre d'actions qu'il posseéde sur simple justitication de son identité et d'une
inscription de sa qualité d’associé sur un compte d'associés au jour de la décision collective.

Les décisions des associés résultent soil d'un proceés-verbal ou d'un acte signe par I'ensemble des
associés, soit d'une consultation écrite des associés, soil d'une réunion des associés (assemblée

générale).

Pour consulter les associés, le Président choisit librement, pour chacune des décisions collectives
qu'il pravoque, le mode de consultation parmi les trois modes slipulés a l'alinéa précédent, saul pour
I'approbation des comptes annuels qui doit obligatoirement faire l'objet d'une assemblée générale.

20.3. DECISIONS COLLECTIVES SANS REUNION
20.3.1. DECISION DES ASSOCIES DANS UN ACTE SIGNE PAR L'ENSEMBLE DES ASSOCIES

Les décisions collectives peuvent résuller du consenlement des associés exprimé dans un acte ou

dans un procés-verbal signé par tous les associés.
Cette décision est alors mentionnée, a sa date, dans le reqgistre prévu par les preésents statuts.

S'il s'aqit d'un acte, cette mention contient obligatoirement lindication de la forme, de la nature, de
I'objet et des signataires de l'acte. L'acte lui-méme, est conservé par la Société de maniere a
nermettre sa consultation en méme temps que le registre des délibérations.

S'il s'agit d'un procés-verbal, il est inséré dans le registre prévu par les présents statuts.

20.3.2. CONSULTATION ECRITE DES ASSOCIES

En cas de consultation écrite, le Président adresse, a chaque associé a son demier domicile connu de
la Société, par courrier en recommandé avec avis de réception le texte des projets de résolutions
proposées, ainsi que tous documents complémentaires que le Président jugera nécessaire pour la
bonne information des associés, ollrant aux associés la possibilité d'exprimer sur chaque résolution
un vote favorable ou délavorable a son adoption, ou sa volonté de s’abstenir de voler.

lLes associés disposent d'un délai de huit (8) jours a compter de la date de réception du projet de texte
de résolutions pour émettre leur vote par écrit. Les associés devront formuler leur vote pour chaque
résolution par les mols «oui » ou « non » ou « abstention ». En cas de délaut de vote ou dans
'hypothése ol le sens du vote sur une ou plusieurs résolutions proposées n'a pas été indiqueé
clairement, lI'associé sera considéré comme s'étant abstenu pour le vole de la ou des résolutions
considérées et ne sera pas pris en compte pour le calcul de la majorité et du quorum.

En outre, I'associé devra impérativement dater et signer le projet de texte de résolutions qu'il renvoie a
la Sociélé. A défaut son vote ne pourra élre pris en compte pour aucune résolution et, pour chacune
des résolutions, il ne sera pas pris en compte pour le calcul de la majorité el du quorum.

La réponse des associés doit étre adressée dans un délai de huit (8) jours a compter de la date de
réception du projet de texte des résolutions, a I'attention du Président, a 'adresse du siege social de
la Sociélé par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. Tout associeé n'ayant pas
répondu dans le délai mentionné au précédent alinéa est considéré comme s'étant abstenu et ne sera

pas pris en compte pour le calcul de la majorité et du quorum.

|
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20.4. DECISIONS COLLECTIVES AVEC REUNION DES ASSOCIES * « ASSEMPLEES GENERALES »

20.4.1. CONVOCATION

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Président, soit par un mandataire désigné par
le président du tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou de plusieurs associés
réunissant 10 % au moins du capital social et des droits de vote. En cas de vacance du mandat de
Président, quelle qu'en soit la cause, un ou plusieurs associés réunissant 10 % au moins du capital
social et des droits de vote peuvent convoquer une Assemblée Générale aux fins de pourvoir 2 la
nomination du nouveau Président.

Pendant! Ja période de liquidation, Jes associés son! convoqués par le ou les liquidateurs.

le projet de texte des résolutions soumis aux associes es! reédigé et arrété par lauteur de la
convocation.

L’auteur de la convocation doit, pour toute Assemblée Genérale, quel que soit son ordre du jour,
également rédiger et arréter son rapport qui sera présente aux associés.

L'auteur de la convocation a J'obligation de déposer au siege social, au plus lard ie jour de la
convocation, le projet de lexte des résolutions el son rapport.

Les associés sont réunis au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation.
L’auteur de la convocation arréle librement la date, 'heure et le lieu de [a réunion.

La convocation, mentionnant impérativement la date, I'heure, lI'adresse du lieu de la réunion, est
adressée & chacun des associés par lettre simple ou télécopie quinze (15) jours au moins avant la
date de réunion, L'assemblée peut étre convoquée verbalement el se tenir sans delai si tous les

associés y sont présents ou réegulierement représentés.

Lorsque les associés n'ont pu valablement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la deuxieme
assemblée est convoquée huit (8) jours au moins & I'avance, dans les mémes formes que la premiere
convocation. Les convocations & cette deuxiéme assemblée rappellent la date el I'ordre du jour de la

premiere réunion. Aucun quorum ne sera requis.

20.4.2. VOTE PAR CORRESPONDANCE

Tout associé peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire ou de sa copie remis ou
adressé par la Société, par lous moyens, aux associés qui en font la demande écrite.

Cette demande écrite de formulaire de vote par correspondance doit étre adressée, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. Elle doit obligatoirement parvenir a la Sociéte au

olus tard huit (8) jours avant la date de réunion.

Cette demande de formulaire de vote par correspondance doit obligatoirement mentionner la nature,
la date el I'heure de la réunion pour laquelle le formulaire est sollicité ainsi que l'adresse précise a
laquelle I'associé demandeur souhaite que lui soit adresse Ie formulaire de vote par correspondance

OU sa copie.

A délaut d'indiquer dans Ja demande de formulaire de vole par correspondance I'ensemble des
mentions ci-dessus ou de faire parvenir ladite demande dans le délai fixé ci-dessus, cette demande de
formulaire de vote par correspondance sera de plein droit, sans autre formalilé, declarée sans objet et

de nul eflet.

Si la demande écrite de formulaire de vote par correspondance est parvenue dans le délai requis par

o



les stipulations ci-dessus et contient Fensemble des mentions ci-avant mentionnées, la Societé doit
adresser, a ses frais, un formulaire de vote par correspondance ou sa copie a I'associé demandeur au
plus tard quatre (4) jours avant la date de réunion, a l'adresse indiquée par cet associe.

Cet envoi pourra étre elfectué par tout moyen.

Le formulaire de vote par correspondance ou sa copie doit parvenir, par tout moyen, au plus tard 12
heures avant I'heure de la réunion, telle que cette heure figure sur la convocation a ladite réeunion,

faute de quoi il ne sera pas tenu comple dudit vote par correspondance.

En outre, il ne sera pas tenu compte du formulaire de vote par correspondance ou de sa copie regu
dans le délai, si le formulaire ou la copie ne comporte pas les éléments permettant lidentification de
I'associé, notamment sa signature.

Le formulaire de vote par correspondance est établi par la Sociélé. Il doit permeltre un vote pour
chacune des résolutions, dans l'ordre de leur présentation. Il doit offrir & l'associé la possibilité

d'exprimer sur chaque résolution un vote favorable ou défavorable a son adoption, ou sa volonté de
s'abstenir de voter.

Il doit informer Fassocié de maniére trés apparente que toute abstention exprimée dans Je formulaire
ou résultant de Fabsence d'indication de vote ou du défaut d'indication du sens du vole sera assimilée

a une abstention et ne sera pas prise en comple pour le calcul de la majorité et du quorum,

Lorsque les associés n'ont pu valablement délibérer faute de réunir le guorum requts, les votes par
correspondance réqulierement adressés et complétes pour la premiere réunion collective resteront
valables, pour les résolutions figurant a l'ordre du jour de la premiére réunion, pour la deuxieme

raunion.

20.4.3. PROCURATION

Tout associé pourra donner procuration a tout associé de [a Société ou a son conjoint.

Tout mandataire peut détenir un nombre de mandats ilimité, mais ne peut en aucun cas se substituer
une autre personne.

Le mandat doit étre donné pour une réunion ou pour plusieurs réunions qui se tiennent le méme jour.

20.4.4. ORDRE DU JOUR

U'ordre du jour est arrété par I'auteur de la convocation.

Sur proposition du Président, de lauteur de la convocation s'il est distinct du Président ou d'un ou
plusieurs associés représentant au moins dix pour cent (10 %) du capital et des droits de vote de la
Société et présents lors de la réunion considérée, les associés pourront modifier en cours de réunion
I'ordre du jour sous réserve d'acceptation de ladite modification par la majorité des associes presents,
étant précisé que l'auteur de la proposition participe au vote. Cette modification de l'ordre du jour
n‘entrainera pas la nullité des procurations et des votes par correspondance qui resteront de plein
droit valables pour les questions ligurant dans l'ordre du jour initial de la réunion et n'ayant pas fait
objet d'une modilication.

Les réunions sont présidées par le Président ou, en son absence, par l'auteur de la convocation.

En cas d'absence 3 la réunion du Président ou de Fauteur de la convocation, les associés, au début
de la réunion, élisent par les associés présents ou les mandataires des associés représenies, un

président chargé de diriger la réunion.
20.4.5, FEUILLE DE PRESENCE

Il sera établi, lors de chaque réunion, une feuille de présence.




Cette feuille de présence est diment émargée par les associés physiquemen! présents lors de leur
entrée en séance et par les mandataires de ceux des associés qui se sonl fails représenter, La feuille

de présence est émargée par le président pour les associés qui ont voté par correspondance.

Il est annexé a la feuille de présence les pouvoirs donnés par les associés représentés, el le cas
échéant les formulaires de vole par correspondance ou leur copie.

La feuille de présence esl cerlifiée exacte par le président de séance.
20.5. [INFORMATION OES ASSOCIES

Tout associé peut & compler de la réception de la convocation solliciter par Lettre Recommandée
avec A.R. au plus tard huit (8) jours avant la réunion :

- le lexte des résolutions,

- le rapport du President,

- les demiers comptes annuels arréies,
- |a liste des associés.

La Sociélé est tenue a l'envoi des documents par Letlre Recommandée avec A.R. dans les lrois (3)
jours de la réception de la demande.

Tout associé a également le droit d'obtenir, dans les conditions et aux époques fixées par la Loi,
communicalion des documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de
cause et de porter un jugement sur 1a gestion et le conirdle de [a Sociéle.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminées par
la Loi el les réglements.

20.6. PROCES-VERBAUX

Les décisions collectives des associés sont constatées par des proces-verbaux signes par le
Président s'il s’agit d'une consultation écrite, par le président de séance s'il s'agit d’'une Assemblée
Générale el par tous les associés s'il s'agit d'une decision de I'ensemble des associés exprimée dans
un acte ou un procés-verbal.

En cas de consullalion par écrit, il en est fait mention dans le procés-verbal. La réponse de chaque
associé est alors annexée audit procés-verbal.

Les copies ou extraits des procés-verbaux sont valablement certifiés par le Président ou le directeur
general.

Aprés la dissolution de la Société el pendant la liquidation, les copies ou extraits de procés-verbaux
sont valablement certifiés par le ou les liquidateurs.

20.7. VOTE - NOMBRE DE VOIX

Dans les décisions collectives, le quorum est calculé pour chaque résolution, a la date de la decision
collective considérée, par le rapport entre le nombre total de droits de vote de la Socielé et de ceux
résultant de la feuille de présence et des formulaires de vole par correspondance regus par la Sociéte.

Le droit de vole attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elle représente.
Chaque action de capital ou de jouissance donne droit a une voix. Au cas ot les actions sont nanties,
le droit de vote est exercé par leur proprietaire.

Le vote a lieu pour chacune des résolutions proposees.




En outre, il est tenu compte, lors du vote de chaque résolution, du vote exprimé sur ladite resolution,
par les associés ayant retoumeé dans les conditions et le délai requis un {ormulaire de vote par
correspondance ou sa copie, étant rappelé que les {formulaires ou leur copie ne donnant aucun sens
de vole, n'exprimanl pas clairement le sens du vote ou exprimant une abslention sont considéres
comme une abstention et ne seront pas pris en compte pour le calcul de la majorité (et du quorum).

Toutefots, pour chaque résolution, si le projet de texte de la résolution, tel que ce texie a été arréle par
'auteur de la convocation, a été modifié lors des délibérations de la réunion collective considerée, les
voles exprimés sur ladite résolution par les formulaires de vole par correspondance ou leurs copies
seront assimilés a un vote défavorable a I'adoption de ladile résolution. |

TITREV

COMPTES SOCIAUX
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ArTicLe21- EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1¥" Janvier et se termine le 31
décembre de la méme année.

Par exception, le premier exercice commaercera le jour de l'immaltriculation de la société au registre du
commerce el des sociétés et se terminera le 31 décembre 2017.

ARTiICLE22- COMPTES SOCIAUX

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformement a la loi et aux usages du

commerce.
A la clbture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers éléments de l'actif et du

passif existant a cette date, conformément aux disposilions légales el reglementaires.

Il élablit égalemenl les comples annuels, ainsi que le cas echéant des comptes consolidés et un
rapport sur la gestion du groupe, un rapport de gestion exposant la siluation de la Société durant
l'exercice écoulé, I'évolution prévisible de cette situalion, les événements importants intervenus entre
la date de cl6ture de I'exercice et la date d'établissement du rapport et enfin les activités en matiere de
recherche et de développement.

La collectivité des associés doit statuer sur les comptes annuels, apres rapport du Commissaire aux
comptes dans un délai de six mois a compter de [a cloture de chaque exercice.

ARTICLE23- AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux el autres charges de la Sociéte,
ainsi que tous amortissements provisions, constituent le bénéfice.

Il est fait, sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes anlérieures, un prélevement ailecté a la
réserve legale effectué conformément a la loi. Ce prélevement cesse d'étre obligaloire lorsque ladite

réserve est dotée conformément aux dispositions [égales.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénélice de l'exercice, diminué des pertes antérieures et
des sommes portées en réserve en application de la loi ou des staluts, et augmenté des reports

bénéficiaires.
La collectivité des associés décide de I'affectation des résultats.

La collectivité des associés peut décider la distribution de sommes prélevées sur le benefice ou sur




.t

les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénélice
distribuable de I'exercice.,

De méme, il peut étre décidé d'affecter en totalité ou en partie les sommes distribuables aux réserves
ou au report a nouveau.

TITRE VI
DISPOSITIONS CONSTITUTIVES

ARTICLE24 - NOMINATION DU PRESIDENT

Est nommé, pour une durée indéterminée, en qualité de premier Président de la Sociéte :

» Monsleur Cyrll CARCENAC /

Né le 20 novembre 1980 a RODEZ (12000)
Demeurant 17 rue Paul Beri, a MONTROUGE (92120)

De nationalité francaise,

En compensation de la responsabilité et de la charge attachées a ses fonctions, le Président pourra
percevoir une rémunération dont les modalités seront déterminées par décision de la collectivité des

actionnaires.

Monsieur Cyril CARCENAC pourra toutefois prétendre au remboursement sur justification de ses frais
de représentation et de déplacement.

Le Président ainsi nommé accepte les fonctions qui lui sont confiées et déclare, en ce qui le concerne,
n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa nomination
et I'exercice de ses fonctions,

Le présent article deviendra sans objet et n'aura plus a étre reproduit dans les statuts a I'expiration du
mandat de Monsieur Cyril CARCENAC.

ARTICLE 25—~ NOMINATION DU DIRECTEUR GENERAL

Est nommé, pour une durée indéterminée, en qualité de premier Directeur Général de la Société :

> Monsieur Laurent NEGRE /
Né le 16 avril 1979 a RODEZ (12000)
Demeurant 12 rue Dupont de I'Eure, & PARIS (75020)
De nationalité francgaise

En compensation de la responsabilité et de la charge attachées a ses fonctions, le Directeur Genéral
pourra percevoir une rémunération dont les modalités seront déterminées par decision de la

collectivité des actionnaires.

Monsieur Laurent NEGRE pourra toutefois prétendre au remboursement sur justification de ses fIrais
de représentation et de déplacement.

Le Directeur Général ainsi nommé accepte les fonctions qui lui sont confiées et déclare, en ce qui le
concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa
nomination et I'exercice de ses fonctions.

Le présent arlicle deviendra sans objet et n‘aura plus a étre reproduit dans les statuts a I'expiration du
mandat de Monsieur Laurent NEGRE.



TITRE VI

CAPITAUX PROPRES - PROROGATION
DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

ARTICLE26- CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Societe
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comples ayant fail apparaitre ces pertes, de provoquer une consultation
collective des associés en la forme extraordinaire & l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipee

de la Sociélé.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doil étre, sous réserve des dispositions legales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loj, réduit d'un montant egal a celui des pertes
qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas éleé
reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit faire l'objet des formalités de publicité
requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéresseé peut demander en justice 1a dissolution de
la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ol il statue sur le lond, la
regularisation a eu lieu.

ARTICLE27 - DISSOLUTION -LIQUIDATION

La Société est dissoute & l'arrivée du terme statutaire, sauf prorogalion réguliére ou par décision de
l'associé unique ou des associés délibérant collectivement dans les conditions lixées pour les

décisions extraordinaires.

LLes dispositions du premier alinéa de l'article 1844-5 du Code civil relatives a la dissolution judiciaire
ne sont pas applicables.

La dissolution de la Société en présence d'un associé unique entraine la transmission universelle du
patrimoine & ce dernier, sans qu'il y ait lieu a liquidation mais les créanciers peuvent [aire opposition a
cette dissolution comme relaté au deuxiéme alinéa de l'article 1844-5 précité.

Cette disposition n'est pas applicable lorsque l'associé unique est une personne physiqgue.

En cas de pluralité d'associés, ces derniers délibérant réglent le mode de liquidation et nomment un
ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et qui exercent leurs [onctions
conformément a la législation en vigueur,

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la cloture de

celle-ci mais sa dénomination devra étre suivie de la mention « société en liquidation », ainsi que du
nom du liquidateur sur lous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cldture de |a liquidation.

Le boni de liquidation est réparii entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions.




ARTICLE 28 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d’expiration de la Société, te Président doit consulter la collectivité des
associés statuant dans les conditions applicables aux décisions extraordinaires a l'eliet de décider si

la Sociéte doit étre prorogée.
ARTICLE29- CONTESTATIONS

Toutes les contestations relatives aux alfaires sociales susceptibles de surgir pendant la durée de {a
Société ou de sa liquidation, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tnbunaux compétents dans les conditions du droit commun.

ARTICLE30- REPRISE DES ACTES PASSES POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE — MANDAT
POUR ACCOMPLIR DES ACTES POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE APRES
SIGNATURE DES STATUTS ET AVANT L'IMMATRICULATION AU REGISTRE DU

COMMERCE ET DES SOCIETES

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a cornpter du jour de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Societes.

Les soussignés se réservent la possibilité de donner tous mandats qu'il jugerait utiles pour effectuer
les formalités de publicilé relatives a la constitution de la Société et notamment :

- pour signer et faire publier l'avis de constitution dans un journal d'annonces legales dans le
département du siége social ;

- pour faire procéder a toutes formalités en vue de I'immatriculation de la Société au Registre
du commerce et des sociéles ;

- et généralement, au porteur d'un original-ou d'une copie des présentes pour accomplir les
formalités prescrites par la [oi.

Le présent article deviendra sans objet et n'aura plus a étre reproduit dans les statuts a partir de
lexpiration des présents mandats.

Du seul fait de limmatriculation de la société au Begistre du commerce et des sociétes, les
engagements résultant de ces acies seront repris, rétroactivement, dés leur naissance et de plein
droit, par la Société.

Fait a PARIS /
Le 09 février 2017
En 3 exemplaires originaux

Monsteur Cyrit CARCENAC
Signature précédée de la mention « Bon pour acceplation des fonctions de President »
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Monsleur Laurent NEGRE
Signature précédée de fa mention « Bon pour acceptation deg fonctions de Directeur Général»
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SOCIETE 2CLN
Soclété par actlonsa simplifiée au capital de 1 000 euroa

Siége social : 7 rue Caron — 75004 PARIS

ANNEXE |

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

Engagement des frais, droits et honoraires relatifs a la constitution de la Sociéte ;

Ouverture d’'un compte bancaire au nom de la Société ;

Signature d’'une promesse de location gérance en date du 27 janvier 2017 portant sur un fonds
de commerce de brasserie, bar, restaurant situé au 7 rue Caron a PARIS (75004)




