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2TH
Société par actions simplifiée au capital de 1 000 euros

Siége social : 190 rue Legendre
75017 PARIS

SOUSCRIPTEURS

Nom et adresse Nombre Valeur Apport
d’actions  Nominale en numéraire

Madame NGUYEN Thi Cam Hang (épouse) NGUYEN 5 10 euros 50 curos

demeurant 20 avenue Charles de Gaulle
36000 CHATEAUROUX

Monsieur NGUYEN The Duc 95 10 euros 950 euros
Demeurant 13 avenue Emile Cossonneau
93160 NOISY LE GRAND

TOTAL 100 10 euros 1 000 euros
Fait 3 PARIS
Le 22/07/2022

Le Président Le souscripteur
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C| Crédit Industriel et Commercial

CREDIT INDUSTRIEL ET COMMERCIAL
CIC PARIS ITALIE 111 AVENUE D ITAUE 75013 PARIS
‘T 0153354374 FAX 014406 8008 [ 10571@cic.fr BIC: CMCIFRPP

Création de Soclété par Actlons Simplifiée
" ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL
La banqué ci-aprés ;

CREDIT INDUSTRIEL ET COMMERCIAL CREDIT INDUSTRIEL ET COMMERCIAL, CIC PARIS ITALIE 111
AVENUE D ITALIE 75013 PARIS déclare et atteste aveir regu en dépdt la somme de 1 000 €.

MME NGUYEN THI CAM HANG, représentant de la société 2 TH S.A.S,, Société par Actions Simplifiée -

actuellement en voia de formation dont le siége social se situe 190 RUE LEGENDRE 75017 PARIS, déclare
que cette somme représente le montant immédiatement libérable de la partie du capital social correspondant
aux apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation, ainsi quil a été versé par
l'ensemble des actionnaires.

Liste des actlonnalres Nombre d'actlons Somme versée
MME NGUYEN THI CAM HANG 5 50¢€
M NGUYEN THE DUC 95 950 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la- somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial ;

30066 10571 00021043001 50

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actueflement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le déla: de six mois & compter du
dépot de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée :

- soitentre les mains du mandataire désigné par 'ensemble des souscripteurs,

- ° s0it entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 06 septembre 2022 ' ‘
Le déposant , Marwen HAFIANE
("lu et approuvé” + signature) Chargé d'Affaires Professionnels -

¢ marwen.hafiane@cic.fr

o

Pascal SAMTMANN

Directeur

JST14

CREDIT INDUSTRIEL ET COMMERCIAL (CIC) - Banque régla par les articles L.511-1 et sulvants du Cods Monétaire et Financier - SA au capital da 611 858 064 €

©, avenua de Provenca 75009 Paris - Adresse postala s 75452 Paris cedex 09 - 16501 45 96 88 96 « swift CMCIFRPP « www.¢it. Ty « 542 0168 381 RCS Paris « TVA intracommunautaire : FR14542016381

Médiataur da ia consommation du CIC : 63 chemin Antoine P2rdon 69160 Tassin 1a daml lune - www.lamediateurcic.fr
Pour |as opérations effectuéas en sa qualits dinlemédiaira en cpérations d'assurance : ORIAS 07 025 723 (www.orlas Ir)
Pour toute demands sur la bonna axécution du contrat ou réelk lon d'un e 102 69 32 06 08 (appel non surtaxé)
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2TH
Société par actions simplifiée au capital de 1 000 euros
Siége social : 190 rue Legendre
75017 PARIS

LES SOUSSIGNES :

Madame NGUYEN Thi Cam Hang épouse NGUYEN /7~

demeurant 20 avenue Charles de Gaulle
36000 CHATEAUROQOUX '),26 %@ L{ ?—Lé
Né le 7 Aofit 1987 a Dam’ri Huoai (VIETNAM)

de nationalité Vietnamienne

unal
Grcffc du tcr‘(}"c parls

mme
. e e cte déposé 1e ¢

l‘x t 2 1 NUV 2022

Monsieur NGUYEN The Duc /~
Demeurant 13 avenue Emile Cossonnean

93160 NOISY LE GRAND sousleN /\5 031}-1
Né le 9 Mars 1983 a Quang Binh (VIETNAM)
De nationalité Vietnamienne = . , -

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée (SAS) devant exister
entre eux.

p

STATUTS

ARTICLE 1 - FORME ~~
Il existe entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société par actxons simplifiée régie par les lois et réglements en v1gueur
et par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des
offres réservées a des investisseurs qualifiés ou 4 un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET /
La Société a pour objet, en France et a I'étranger :

- Salon de manucure — soins des ongles - soins esthétiques- vente de produits de beauté.



Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

- 1a création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de comimerce,
la prise a bail, I'installation, lexp101tat10n de tous établissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant a 'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

- la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant ces activités ;

- la participation, directe ou indirecte, de Ia Société dans. toutes operatxons financiéres,
mobiliéres ou immobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher
a I'objet social ou a tout objet similaire ou connexe ;

- toutes opérations quelconques contribuant 4 la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION /

La denomlnatxon socialeest ; "2 TH".

Dans totls' les actes et. dqcumentsme-manant de la Société et destmes aux tiers, la dénomination
sera précédée o Suivie’ 1mmed1atement des mots écrits lisiblement "Société par actions
simplifiée” o4 des mxtla]es "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

“u. e
! 'lhu;;;'

En outre ]a Société doit mdlque’r en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents. publlcxtaxres, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son
activité et signés par elle ‘ou-en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle
a recu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL /
Le siége social est fixé : 190 rue Legendre — 75017 PARIS

11 peut étre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par décision
du Président qui est habilité a modifier les statuts en conséquence. Toutefois, la décision du
Président devra étre ratifiée par la plus prochaine décision collective des associés.

]

ARTICLE 5 - DUREE /

‘La durée de 1a Société est fixée 3 QUATRE VINGT DIX-NEUF années 4 compter de la date

de son immatriculation au Registre du commerce et des soc:etes, sauf les cas de dissolution
anticipée ou de prorogation. '

ARTICLE 6 - APPORTS ,

Les soussignés apportent & 1a Société :

Apports en numéraire
Une somme en numeéraire de mille euros (1000 euros), correspondant & 100 actions de

numeraire, d'une valeur nominale de dix euros (10 euros) chacune, souscrites en totalité et
intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat. établi en date du 06/09/2022 par la

2



banque CIC, Agence Paris Italie 111 avenue d’Italie — 75013 PARIS dépositaire des fonds,
auquel est demeurée annexée la liste des associés ayant souscnt avec l'indication, pour chacun
d'eux, des sommes versées. ‘ -

La somme totale versée par les associés, soit 1000 euros, a été regullerement deposee aun
- compte ouvert au nom de la Soc1ete en formatlon a ladlte banque :

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL 7

Le capital social est fixé 3 lz:I somme dé mille eIlfos (1 OOO eu_ro-s).; | E
Touteé les actions sont de méme catégqrié. | - .
ARTICLE 8 - ACTIONS SOCIALES/

Les actions sociales sont attribuées et répartics comme suit :

Madame NGUYEN Thi Cam Hang | o 5 actions

Monsieur NGUYEN The Duc , : " . 95 actions
Total egal au nombre de actlons composant Ie capltal somal | "10‘0 actions sociales

Les soussignés declarent que toutes les actlons sociales representant le capltal soc1al leur
appartlennent sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus correspondant
& leurs apports respectlfs et qu e]les sont toutes souscrites et llberees comme md]que ci-
dessus. : o :

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I-Le cap1ta1 social peut étre augmente par tous moyens et selon toutes modahtes prévues par
laloi. :

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. 11 peut
egalement étre augmenté par l'exercice de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant
acces au capltal dans les conditions prevues par Ia 101 '

La collectivité des associés est seule competente pour dec:der sur le rapport du Président, une
augmentation de capital immédiate ou 3 terme. Elle peut déléguer cette compétence au-
Président dans les conditions fixées a I'artlcle L. 225-129-2 du Code de commerce. -

'Lorsqué 1z collectivité des associés décide l'augmentation de capital, 'eIle'pe'ut déléguer au
‘Président le pouvoir de fixer les modalités de I'émission des titres, -

Les associés peuvent renoncer A titre individuel 4 leur droit préférentiel et la collectivité des
associés qui décide l'augmentation de capital peut demder dans les condltlons prévues par la
lot, de supprimer ce droit preferentlel de souscnptlon S



Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément, les

titres de capital non souscrits a titre irréductible sont attribués aux associés qui auront souscrit

un nombre de titres supérieur A celui auquel ils pouvaient souscrire 4 titre préférentiel,:
proportionnellement aux droits de souscnptlon dont ils disposent et, en tout état de cause,

dans la limite de leurs demandes - -

Si Iaugmentatlon du capital est: reahsee par mcorporatlon de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés dehbere aux condmons de quorum et de majorité

prévues pour les decxsxons ordmalres

Le droital" attribution d actions nouvelles a la suite de I'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou pnmes d'émission appartxent au nu-propnetalre, sous réserve des droits de
l'usufrmtler

g

11 - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant -

dans les conditions prevues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter
atteinte a I'égalité des associés. Les associés peuvent deleguer au Président tous pouvoirs pour
la reahser -

III - La collectivité des.associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout
en apphcatlon des amcles L. 225- 198 et sulvants du Code de commerce.

ARTICLE 10 LlBERATION DES ACTIONS

Lors de la constxtutlon de la Soc1ete les actions de numéraire sont hberees Tors de la
souscnptlon dela moiti¢ au moins de leur valeur nommale

Lors d'une augmentatlon de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de ]a
souscnptlon d'un quart au moms de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la
pnme d'emlsszon ,

La ]1berat10n du surp]us doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le
délai de cinq ans & compter de I'immatriculation au Reglstre du commerce et des sociétés en
ce qui concemne le capital initial, et dans Ie délai de cinqg ans a compter duj jOlll' ol loperatxon
est devenue définitive en cas d augmentatlon de caplta]

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au

 moins avant la date fixée pour-chaque versement, par lettre recommandée avec demande

d'avis de réception, adressee a chaque associé. . .

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de plein droit intérét au taux 1égal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action
personnelle que la Société peut exercer contre l'assoc1e defall]ant et des mesures d'exécution
forcée prevues par la loi. . L .

Conformement aux dzsposmons de lamc]e 1843-3 du Code ClVll lorsqu 11 n'a pas été procédé
dans un délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout
intéressé peut demander au Président du .tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous

)
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'ARTICLE 13 PREEMPTION

astremte aux dirigeants de procéder a ces appels de fonds soit de des1gner un mandataire’

cchargé de procéder & cette formalité.

ARTICLE 11 FORME DES ACTIONS
Les actions sont obligatoirement nommatlves Elles donnent lleu aune mscrlptlon en compte
individuel dans les condmons et selon les modalités prevues par la 101 et les réglements en

vigueur.

Tout associé peut demander a la Société ‘la delnvrance dune attestatlon d'mscnptmn en .

' compte

ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actlons ne sont negoc1ab1es qu apres hmmatrlculatlon de la Socxete au Reglstre du,
- commerce et des sociétés. En cas daugmentatlon du capital, les actions sont négociables a

compter de la réalisation de ce]]e-c1

Les actions demeurent negoc1ables apres la dlsso]utlon de la Soc1ete et Jusqua la cléture de la '

liquidation. . = - }

" La proprlete des actions resulte de leur mscnptlon en compte md1v1duel au nom du ou des

titulaires sur les registres tenus a cet effet au swge soc1a1

En cas de transmission des actions, le transfert de propnete resulte de ' mscrlptmn des t1tres au-

‘compte de 1 acheteur 2 la date fixée par l'accord des partles et notlf' 1ée a la Société,

Les actions résultant d'apports ‘en mdustne sont attribuées 2 titre personnel Elles sont

_ 1nahenab1es et 1ntransm1s31bles

s

Elles seront annuléés en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit

-~ titulaire de ses prestations & l'issue d'un délai de 30 JOURS suivant mise en demeure, par-

lettre recommandée avec demande d'avis de receptlon de poursuxvre lesd:tes prestations dans
les condxtlons prévues a la convention d’apport N oo :

La cession d'actions de Ia Soczete Aun tiers est soumise au respect du droxt de preemptlon des
assoc1es défini ci-aprés : ' : ,

L'associé cédant doit IlOtlﬁCI‘ son projet au Pre31dent par lettre recommandee avec demande'

d'avis de réception en indiquant les informations sur le. cessionnaire (nom, adresse et
nationalité ou, s'il s'agit d'une personne morale, dénomination, siége social, capital, numéro .

RCS, identité des associés et des dirigeants), le nombre" dactlons dont la cession est ' -
, env1sagee le prix et les conditions de la cessmn prOJetee '

Dans un delal de 30 JOURS de ladlte notifi catlon le Premdent notlﬁera ce prolct aux autres
associés, individuellement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, qui

-disposeront d'un délai de 60 JOURS pour se porter acquereurs des actlons a ceder ‘dans la -

proportlon de leur participation au capital.



Chaque associé exerce son droit de préemption en notifiant au Président le nombre d'actions
qu'il souhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A l'expiration du délai de 60 JOURS, le Président devra faire connaitre par lettre
recommandée avec demande d'avis de receptlon les resultats de la preemptlon a l'associé
cédant. - \ o ‘

- Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées & la vente, les
-actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur
~intention d'acquenr au prorata de leur ‘participation au capxtal et dans la limite de leurs

demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées a la vente, les droits de
préemption seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de
l'agrément ci-aprés prévu, l'associé cédant pourra librement céder ses actions au cessionnaire
mentionné dans la notification.

Toutefois, lassoc1e cédant peut demander le bénéfice de l'exercxce du drmt de preemptlon a

. concurrence du nombre de titres pour lequel il aura ét€ notifié par les avtres associés et

procéder a la cession du solde des actions qu 11 envxsageaxt de ceder conformement aux
dlSpOS]tlonS des statuts. - : -

, Ldrsque tout ou paﬂie des actions dont la cession est projetée n'aura pas €té préemptée dans

les. conditions ci-dessus prévues, le cédant devra, 51 le cessionnaire est non assoc1e se
soumettre a la procédure d'agrement suivante: o

ARTICLE 14 - AGREMENT ..

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital & un tiers a
quelque titre que ce soit est soumise a I'agrément préalable de 1a collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée ‘avec demande d'avis de réception une
demande d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital

“dont 1a cession est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmlse par le

Presxdent aux associés.
L'agrément resulte dune dec:sxon collectxve des associés statuant a la majorité des voix des’
associés disposant du droit de vote. ‘

La décision dagrément ou de refus d'agrément n'a pas i étre motivée. Elle est notifiée aun '
cédant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les 03 mois qui suivent la

- demande d' agrement I' agrement est repute acqu1s. ,

En cas d'agrément, lassocxe cedant peut reallser librement la cessxon aux condmons prévues

dans la demande d'agrement

H

" En cas de refus d'agrément, la Société est tenixe, dans un délai de 03 mois A compter de la -

notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés

. A}
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au capital, soit par un associé ou par un'tiers, smt ‘avec. Ie consentement du cédant, par la
: Soc1ete en vue d'une reductlon du cap:ta] :

A défaut d'accord entre les patties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
accés au capital est déterminé par voie d'expertlse dans les conditions prévues a I'artlcle
1843-4 du Code civil. '

Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
acces au capttal sont prévues dans une convention liant les parties a la cession ou au rachat,
l'expert désigné sera tenu de les appliquer conformement aux dtsposmons du second alinéa du
~ 1de l'article 1843-4 du Code c1v11 ‘

Le cedant peut a tout moment aviser le Pre51dent par lettre recommandee avec. demande
d'avis de réception, qu'il renonce 2 la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres
donnant acces au capttal

Sl ar explratlon du delai de 03 mois organisé par la société, l'achat n'est pas réalisé,
I'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnarnce -
du Président du Tribunal de commerce statuant en la forme des referes, sSans recours possxble
l'associé cedant et le cessmnnalre dument appe]e ‘ :

Les dtsposxttons qui precedent sont apphcables'a toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de biens
. entre epoux par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la quuidation d'une société

associée, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par vme d‘adjudxcatmn N

pubhque en vertu d'une deCISIOI'l de justice ou autrement

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou. bénéfices, ainsi qu'en cas de
cession de droits de souscription 3 une augmentation de. capital par voie d'apports en .
numéraire ou de renonciation individuelle au dro1t de souscnptxon en faveur de persormes'
dénommées. 2

La presente cIause dagrement ne peut étre suppnmee ou modtﬁee qu'a l'unanimité des
associés. :

Toute cession réalisée e yioIation de cette clause d'agrément est nulle.
ARTICLE 15 - LOCATION DES ACTIONS
' La location des actions est mterdlte '

: ARTICLE 16 DROITS ET OBLIGATIONS ATI'ACHES AUX ACTIONS

Toute action donne drmt dans les beneﬁces et l'actxf social, 4 une part nette propomonnelle a
la quotité de capital qu'elle represente :

- Sauf dispositions ‘contralres de Iacte_ d'apport, les droits attachés aux actions résultant
d'apports en industrie sont égaux a ceux de I'associé ayant le moins apporté.



Chaque action donne en.outre le droit au vote et d la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la
Société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux €poques et dans les
conditions prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des diepositions 1égales et statutaires, aucune majorité ne pcut leur imposer une
augmentation de leurs engagements, Les dr01ts et obhgatlons attaches a lactlon suivent
l'action que] qu'en soit le titulaire. : : :

La proprlete d'une action comporte de plein droit adhesmn aux statuts dc la Société et aux
decisions de la collectivité des associés. :

Les créancicrs, ayants droit ou autres représcntants d'un associé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir 1'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de la co]]ectmte des assocics. _ A :

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs’ actlons pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en consequence
d'augmentation ou de réduction de capltal ‘de fusion ou autre opération sociale, les associés
propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces
droits qu'a 1a condition de faire leur affaire personnelle du groupement et éventuellement de
lachat ou de la vente du nombre d'actlons ou droits nécessaires. S A

"ARTICLE 17 - INDIV]SIB]LITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles 4 I'égard de la Société. -

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la
Société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire:ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de
l'indivisaire le plus diligent. - :

La désignation du représentant de ]md1v1510n doxt étre notlﬁee a la Société dans le mois de la

survenance de l'indivision. Toute modification. dans la personne du représentant de. |
l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la Socxete, qu'a l'expiration’d'un délai d'un mois A

compter de sa notification a la Soc1ete Justlﬁant de la regulante de la modification
mtervenue

Le droit de vote attache aux actions demembrees appartlent au nu- propnetalre pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant I' affectatlon des beneﬁccs ou 11 appartlent a
, lusufrultler. :

Cependant, les associés concermnés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote
aux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée a la Société,

- qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu

aprés I'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de cette lettre.



.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux eonsu]tatlons
col]ectlves. :

ARTICLE 18 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et admmlstree par un Président, personne phySJque ou
morale, associée ou non de la Soelete
Désignation

Le premier Président de la Société sera désigné aux termes des presents statuts. Le Pres:dent
est ensuite des1 gné par décision collective des associés prise a I’unanimité

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
étaient Président en leur propre nom, sans prejudlce de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu 'ils dirigent.

Le mandat du Presldent est renouve]able sans llmltatlon

Le Président, personne physique ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
également li¢ a la Société par un contrat de trava11 a condition que ce contrat corresponde aun
emploi effectif. :

Durée des fonctions

La durée du mandat du Président est fixée 4 03 années prenant fin a l'issue de la consultation
annuelle de la collectivité des assaciés appelée a statuer sur les comptes annuels de l'exercice
écoulé et tenue dans l'année au cours de laquelle expire son mandat.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture & l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires. ’ ‘

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de 03
mois lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a
statuer sur le remplacement du Présid_ent démissionnaire.

La dem1ssxon du Président nest recevable que si elle est adressee a chacun des associés par
lettre recommandée.

‘Révocation
En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique, :



- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Président personne morale,
- exclusion du Président associé.

Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de
nominaticn. Elle peut étre fixe ou propomonnelle ou 2 la fois fixe et proportionnelle au
bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de deplacement sur
justificatifs. '

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente a 1'égard des tiers. A ce titre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites
de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts a la collectivité
des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouv01rs du Presxdent sont mopposables aux
tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
l'exercice de fonctions spécifiques ou 'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 19 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant 1égal sauf si, lors
de sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant. :

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur'Général,' ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans prejudlce de la responsabilité solidaire
dela personne morale qu'ils dirigent. :

Le Directeur Général personne physique peut étre lié a 1a Société par un contrat de travail.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne
peut excéder celle du mandat du Président.
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Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a I'encontre de cefui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Révocation

En outre, le Directeur Géneral est revoque de plem droxt sans mdemmsatlon dans les cas
suivants : oo

- interdiction de diriger, gérer, admlmstrer ou controler une entreprise ou personne morale, ‘
mcapacne ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique, °

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du

Directeur Général personne morale,
- exclusion du Directeur Général associé. -

Rémunération R S o o o

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la
décision de nomination. Elle peut étre fixe -ou proportlonnelle ou a la fois fixe et

v proportlonnelle au bénéfice ou au chlffre d’affalres

En outre, le Directeur General est rembourse de ses fraxs de representatlon et de deplacement
sur Justlﬁcatlfs.

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des
limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Général ne dispose pas du ’pouvoir' de représenter la Sociéte 2 l'égard des tiers.

ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOC[ETE ET SES DIRIGEANTS OU _ .
ASSOCIES

En application des dispositions de l'article L. 227 10 du Code de commerce, le Président ou,
s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes presente aux associés un rapport sur les'

- conventions, intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son

Président, I'un de ses dirigeants, l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure 3 dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la Socu:te la contro]ant au sens
de l'article L. 233-3 dudit code. - ' :

Les associ€s statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de-
l'exercice écoulé.

Le Président ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes établit un rapport sur les
conventions conclues au cours de l'exercice écoulé ; la collectivité des associés statue chaque
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année sur ce rapport lors de sa consultatlon annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice
€coulé.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes de la Société et conclues a des conditions normales,

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société,

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les
cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommeés en méme temps que
le ou les titu]aires pour la méme durée. :

Lorsque la de51gnatmn d'un Commxssalre aux Comptes titulaire et d'un Commlssalre aux
Comptes suppleant est facultative, la collectmte des associés peut, 4 la majonte proceder a
ces désignations si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un Commlssalre aux Comptes pourra étre demandée en justice par
un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions

~ expirent a l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelee a statuer -

sur les comptes du sixiéme exercice soc1al

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contréle conformément 2 la loi. s

ont notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables:

de la Société, de contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre
'compte ala Société. Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Commlssalres aux Comptes sont invités A participer a toute consultatxon de la collectivité
des associés. :

ARTICLE 22 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'article L.
2323-62 du Code du travail aupreés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par
trimestre au moins et notamment lors de l'arrét¢ des comptes annuels.

Le comité d entrepnse d01t étre mfonne des dec1s:0ns collectlves dans les mémes conditions
que les associts. ‘
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Les demandes d'inscription des projets de resqutIons presentees par Ie comité d'entreprise
doivent étre adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au Pre51dent et
accompagnées du texte des projets de résolutions. ' :

Elles doivent étre recues au swge soc1al 08 jours au moins avant la date ﬁxee pour la deCISlon‘
des associés. Le Président accuse receptlon de ces demandes dans les 02 _]OUI‘S ouvrables de
leur receptlon : =

ARTICLE 23- DECISIONS COLLECTIVES

La collectmte des associés est seule competente pour prendre Ies decmons suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des resultats
- approbation des conventions réglementées, '

- nomination des Commissaires aux Comptes, -

- augmentation, amortissement et reductton du capltal social,

- transformation de la Société,

- - fusion, scission ou apport partlel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Société,

- augmentation des engagements des associés, o

- agrément des cessions d'actions,

- modlﬁcatlon des statuts, sauf transfert du 51ege soc1al

Toutes autres dec151ons relevent de la competence du Pre51dent
ARTICLE 24 FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les dec1s1ons collectives sont prlses au choix du Président en assemblee generale ou résultent
du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également
faire I'objet d'une consultatton ecrlte et-étre pnses par tous moyens de télécommunication
électronique. . : : i :
Toutefois, devront étre prises en assemblee generale Ies decmons relatlves a Iapprobatlon des -
comptes annuels et 4 l'affectation des résultats, aux modifications du capltal social, & des
operatxons de fusmn scission ou apport partxe] d'actif, a I'exclus:on d'un associé.

ARTICLE 25 CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associe, par lettre recommandée,
le texte des resoluttons proposees ainsi que les documents necessalres a l'information des
associés. : : ~

Les associés disposent d'un délai de 08 jours a compter de la réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a 'auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pae répondu dans Ie délai ci-dessusmest considéré comme s'étant abstenu.
ARTICLE 26 - ASSEMBLEE GENERALE

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé & la demande d'un ou
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plusieurs associés réunissant cinq pour cent au moins du capital ou a la demande du comité
d'entreprise en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est éonvoquéé par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite quinze jours avant la-
date de la réunion et mentionne le jour, l’heure, le lieu et 'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, 1 Assemb]ee Gcnerale se réunit valablement sur convocation verba]e et sans delal si
tous les associés y consentent. , ' : :

i

L'ordre du jour est arrété par 'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 10 % du capital ont la faculté de requérir
l'inscription & l'ordre du jour de 1'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrite. Ces demandes doivent étre regues au siége social 06 jours au moins
avant la date de la réunion. Le Président accuse réception de ces demandes dans les 02 jours
ouvrables de leur receptlon : :

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut
cependant, en toutes circonstances, revoquer le Pre51dent un ou plusieurs dirigeants, et
proceder aleur remp]acement

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre
associé ou par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandatalre peut disposer d un nombre
illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnes par tous procedes de commumcatlon écrite, et notamment
par tclecople

Tout associé pcut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la Société et
remis aux associés qui en font la demande. 11 devra compléter le bulletin, en cochant pour
chaque résolution, une case unique correspondant au sens de son vote. S

Le défaut de réponse dans le- de]a1 mdlque par la convocation vaut abstentlon totale de
lassoc1e N B , : -

En cas de vote a dlstance au moyen d'un formulalre de vote ¢lectronique ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par
la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens
du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procede ﬁab]e d'identification
garantlssant son lien avec l'acte auquel elle s'attache. -

Lors de chaque assemblée, une feui]le de présence mentionnant I'identité de chaque associé, le -

nombre d'actions et le nombre de droits de vote dont il dispose est établie et certifi¢e par le

président de séance apres avoir ét¢ émargée par les associés présents et les mandataires. Y
sont annexes les pouv01rs donnés a chaque mandataire, :

- Les réunions des assemblées generales ont lieu au 51ege social ou en tout autre endroit mdlque
dans la convocation. , -
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L'Assemblée est présidée par le Presxdent ou, en son absence par un assome désigné par
l'Assemblee X -

L'Assemblée de51 gne un secretalre qux peut étre pris en dehors de ses membres.. |
ARTICLE 27 - REGLES D'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Le droit de vote attaché aux actions est proportlonnel A Ia quot1te de capital qu elles
representent Chaque action donne dr01t aune Voix. -

- Majorité
Les dec131ons col]ectlves sont prises a l'unanimité des assocws

ARTICLE 28 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les dec1sxons collectwes pnses en assemblee sont constatees par des proces verbaux signés
. par le Président et le secrétaire et etablls sur un reglstre spec1a1 ou sur des feux]lets moblles
numerotes : ; : : : - ‘ '

Les procés-verbaux do1vent indiquer le lieu et l1a date de la consultat:on les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi- que le
texte des résolutions et pour chaque resolutlon Ie resultat du vote

En cas de décision c_olleetwe resultant du consentement unanime des associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement
aux associés. Il est signé par tous les associés. et retranscnt sur le regxstre spec1al ou les
feuillets numérotés. S o

Les copies ou extraits des proces-verbaux des de01s1ons eollectlves sont va]ablement certlﬁes
par le Président, ou un fondé de pouvmr habilité a cet effet ; =

5

ARTICLE 29 - DROIT D'INFORMATION' DES ASSOCIES -

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire l'objet d'une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les
résolutions soumises & leur approbatlon = ' ‘ '
Les rapports etabhs par Ie Pre51dent dowent etre commumques aux frais de Ia Société aux
associés 15 jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas
échéant, les comptes consolidés du dermier exercwe lors de la decxsxon collectlve statuant sur
ces comptes. : : '

Les associés peuvent, 4 toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre
copie, des statuts a jour de la Société ainsi que, pour les trois demiers exercices, des registres
sociaux, des comptes annuels, du tableau des résultats des. cinq demiers exercices, des
comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associés a I'occasion des décisions

collectives. - - :

15



ARTICLE 30 - EXERCICE SOCIAL /

Chaque exercice social a une duree d'une année, qu1 commence le premier janvier et finit le
trente et un décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de 'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 3 1 Décembre 2022.

ARTICLE 31 - INVENTAlRE - COMPTES ANNUELS :

11 est tenu une comptablllte regullere des operatlons sociales, conformement alaloi et aux .
usages du commerce. ; : ,

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif
et du passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte
de résultat et le cas échéant, I'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice, ainsi que le cas échéant, ['annexe complétant et commentant
I'information donnée par le bilan et le compte de résultat. : : :

1l est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentzonne a la suite du bilan.

Le Président établit un rappoﬂ de gestien c'onrtenant les indications fixées par la loi.

" En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un
rapport spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées
dans le cadre des options de souscription ou d'achat d'actlons consenties par la Société a
chacun des mandatalres soc1aux ' : :

Tous ces documents sont mis a la dlsposmon du ou des Commissaires - aux Comptes de la
Soc1ete s'l en existe, dans ]es conditions legales et reglementalres

Dans les six mois de Ia cloture de lexerc:ce ou, en cas de prolongation, dans le délai ﬁxe par ,
décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires '
aux Comptes. Lorsque la Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors
de cette décision collective, - avec Te. rapport de gestion du groupe et le rapport des
Comm1ssa1res aux Comptes. :

, ARTICLE 32 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT
Le compte de resultat qu1 recapltu]e les prodults et charges de l'exercice fait appara1tre par

différence, apres déduction des amortissements et des provxslons, le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos. .
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Sur le bénéfice de 'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
~ pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve 1égale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son
“cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixiéme. : :

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Texercice diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter en. réserve, en application de la. 101 et des statuts, et
augmente du report bénéficiaire. . :

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos .
d'affecter 4 la dotation de tous fonds de reserves facultatlves ordmalres ou extraordmalres ou.
de reporter & nouveau : :

Le solde, s1l en ex1ste est repam entre tous les assocres propomonnellement a leurs droxts ‘
danslecapltal I o N : '

En outre, la collectmte des associés peut décider la mise en dlstrlbutlon de sommes prelevees
sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont . effectues Toutefois, les d1v1dendes sont preleves par pnonte sur les‘
' beneﬁces de l'exercice. : : : :

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient 4 la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer, L'écart
de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital. -

Les pertes, s'il en existe, sont aprés lapprobatlon des comptes par la collect1v1te des assoc1es,'»
reportées a nouveau, pour étre 1mputees sur les beneﬁces des exercices ulteneurs jusqu'a
- extinction. .- : L

ARTICLE 33 PAIEMENT DES DIVIDENDES ACOMPTES

Les modahtes de mise en parement des d1v1dendes en numéraire sont fixées par dec1sron
collectwe des associés ou, a defaut par le Presxdent
_ , ‘ . , ,
Toutef01s la mise en palement des dwxdendes en numéraire d01t avoir lleu dans un délai .
‘maximal de neuf mois aprés la cloture de 1‘exerc1ce sauf prolongation- de ce délai par
autorisation de Justlce S : :

Lorsqu un bilan établi au cours ou 2 la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux

Comptes fait apparaitre que la Société, depuls la cldture ‘de l'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provrslons nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
‘pertes antérieures ainsi que des sommes 4 porter en réserve, en application de la loi ou des

statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur

dividende avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le momant de ces acomptes ne peut

excéder le montant du bénéfice ainsi défini.
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Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque 1a distribution a
été effectuée en violation des dispositions 1égales et que la Société établit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, 'action en répétition est
prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 34 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL.
SOCIAL ‘ |

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre
mois qui suivent Vapprobation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la
collectivité des associés, a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le d¢lai fixé par la loi, réduit
d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres ne'sont pas redevenus au moins égaux a [a moitié du capital social.

Dans tous les cas, la dec151on collectlve des associés doit étre publiée dans les condmons

légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice.la
dissolution de la Société. 11 en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer
valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur
le fond, la régularisation a eu lieu. -

 ARTICLE 35 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE _

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des
associés aux conditions fixées par la loi.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles, -

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de chacun des associés qui
acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des

. dettes sociales.

La transformation en société a responsabxllte limitée est dec1dee dans les condltlons prévues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit I'augmentation des engagements des assaciés, soit la

maodification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés devra faire
l'objet d'une décision unanime de ceux-ci. :
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ARTICLE 36 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a l'expiration du
terme fixé par les statuts, ou a la svite d'une demsxon collective des associés prise dans les
conditions ﬁxees par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par cette décision collective.

Le liquidateur représente la Société. 11 est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
l'actif, méme & l'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et a répartir le solde disponible
entre les associés.

La collectivité des associés peut l"autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager de
nouvelles pour les besoins de la llquldatxon :

Le produit net de la llqu1datxon, apres remboursement 4 chacun des associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur
partxc:patlon dans le capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportees par les associés Jusqua concurrence du montant de
leurs apports.

- En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque l'associé unique est une personne morale, la.transmission universelle du
patrimoine de la Société a l'associé unique, conformément aux dispositions de l'article 1844-5
du Code civil.

ARTICLE 37 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation, soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution
“des présents statuts, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tribunanx competents

ARTICLE 38 - NOMINATION DES DIRIGEANTS /

Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts pour une durée
illimitée |

Madame NGUYEN Thi Cam Hang

20 avenue Charles de Gaulle 36000 CHATEAUROUX
Néle 7 Aout 1987 4 Dam’ri Huoal (VIET NAM)
Marié

De nationalité Vietnamienne
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Madame NGUYEN Thi Cam Hang accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui le
concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilit¢ ni d'aucune interdiction susceptlbles
d'empécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions. :

ARTICLE 39 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION

Conformément a la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter duj _]our de
son immatriculation au Reglstre du commerce et des sociétés. ,

L'état des actes accomplls au nom de la Société en formation, avec l'indication pour chaéun
d'eux de l'en gagement qui en résulte pour la Soc:ete est annexé aux présents statuts.

" Cet état a été tenu a la dlsposmon des associés dans les’ delals legaux a ladresse prévue du
sxege social. -

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la Société, lorsque
celle-ci aura ét€ immatriculée au Registre du commerce et des soci€tés.

: ARTICLE 40 - MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE

Les soussignés donnent mandat 3 Madame NGUYEN Thi Cém Hang demeurant 20 avenue
Charles de Gaulle 36000 CHATEAUROUX 4 Veffet de passer les actes et de prendre pour le
compte de la Société, les engagements suivants :

- Acquisition d’un fond de commerce, au prix de 20 000 euros concernant un local sis au
190 rue Legendre — 75017 PARIS |

Cet engagement sera repns par la Socxete du seul faxt de son 1mmatnculatlon au Registre du
~ commerce et des sociétés.

ARTICLE 41- FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
présentes pour effectuer l'ensemble des fonnalxtes legales relatxves a ]a constitution de la
Société et notamment : : : : -

- proceder a l'enregistrement des statuts auprés du Service des impdts compétent ;

- signer et faire publ:er l'avis de constitution dans un Journal dannonces légales dans Ie
département du siége social ; ‘

- procéder a toutes declaratlons auprés du Centre de Formalités des Entrepnses compétent ;

- effectuer toutes formalités en vue de Ilmmatnculatlon de la Soci¢té au Registre du
commerce et des sociétés ;

- A cet effet, sxgner tous actes et pi€ces, acquitter tous droits et frais, et plus generalement faire
tout ce qui sera nécessaire afin de donner a la Société présentement constituée son existence
1égale en accomplissant toutes autres formalités prescrites par la loi.
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Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
présentes a l'effet d'accomplir I'ensemble des formalités de publicité, de dépdt et autres pour
parvenir a l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.

Fait 4 PARIS
Le 22/07/2022
En 06 exemplaires originaux

% ;&mﬁm?/

_rf
‘\W‘d@‘\ﬂ W
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ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

Signature d’une promesse de vente de droit au bail portant sur un local sis au 190 rue
Legendre — 75017 PARIS au prix de 20 000 euros.

Conformément aux dispositions de l'article R. 210-6 du Code de commerce, cet ¢tat sera

annexé aux statuts, dont la signature emportera reprise des engagements par la Sociéte dés
que celle-ci aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.
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